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Universidade de Gurupi

RESOLUCAO n° 050 — Conselho Académico
Superior - CONSUP de 28 de Novembro de 2019.

Aprova o Estatuto da Universidade de Gurupi
- Unirg.

O Conselho Académico Superior — CONSUP da Universidade de Gurupi - UnirG, no
uso de suas atribuicdes, conferidas por meio do Decreto Governamental n® 5.861, de 17/09/2018
e inciso II do artigo 11, se¢do I, Cap.l, do Regimento Geral Académico; conforme Ata n°
041/2019 da Reunido Plenaria Extraordinaria, realizada em 28 (vinte e oito) de novembro de
2019:
RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Estatuto da Universidade de Gurupi - UnirG, conforme anexo a
esta resolugdo.
Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagfo;

Art. 3°. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se;
Comunique-se.
Conselho Académico Superior, 28 de novembro de 2019.

Reitora da Universidade de Gurupi - UnirG
Decreto Municipal n°® 2.448/2018

Universidade de Gurupi UNIRG - Secretaria dos Colegiados Superiores — Fone: (63) 3612-7689
Avenida Para N° 2432, Waldir Lins II — Gurupi/TO
Email: conselho.superior@unirg.edu.br
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ESTATUTO DA UNIVERSIDADE DE GURUPI - UnirG

TITULO I
DA INSTITUICZ\O E SEUS FINS

CAPITULO I

PERSONALIDADE JURIDICA E AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

Art. 12 A Universidade de Gurupi - UnirG, doravante denominada UnirG, tem sede e foro no municipio
de Gurupi, no Estado do Tocantins, universalidade de direito para formacao de cidadaos e profissionais
de nivel Superior de ensino, pesquisa, extensdo e de cultivo do saber, mantida pela Fundagdo UnirG,
com natureza e personalidade juridica de direito publico, instituida pela Lei Municipal n2 611 de 15 de
fevereiro de 1985, com as alteracdes da Lei Municipal n? 1.566 de 18 de dezembro de 2003 e Lei
Municipal n 1.699 de 11 de julho de 2007, entidade autébnoma da administragao indireta, também com
sede e foro no municipio de Gurupi, com objetivo especifico de natureza cultural, cientifica e
educacional.

§ 12 A Universidade é regida pela legislagdao em vigor, pelo Estatuto da Entidade da Mantenedora, no
que couber, por este Estatuto, pelo Regimento Geral Académico e por atos normativos internos;

§ 22 A UnirG mantém Campi Universitarios na sua sede central, no municipio de Gurupi, Estado do
Tocantins;

§ 32 A UnirG podera atuar de forma descentralizada e ampliar sua area de abrangéncia, criando outros
Campi fora de sede, em conformidade com a legislagdo em vigor e de sua mantenedora.

Art. 22 O prazo de funcionamento da Fundagao UnirG e Universidade de Gurupi é indeterminado.

CAPITULO II

DAS FINALIDADES

Art. 32 A Universidade de Gurupi - UnirG tera as seguintes finalidades:
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diplomar pessoas nas diferentes areas do conhecimento, aptos para a insercao e magistério em
setores profissionais, para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira e
colaborar na sua formacgao continua;

estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

incentivar o trabalho de investigacdo cientifica, visando ao desenvolvimento da ciéncia e da
tecnologia e de praticas inovadoras;

promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patrimonio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicacdes ou de
guaisquer outras formas de comunicagao;

suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos numa
estrutura intelectual, sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

estimular o conhecimento dos problemas do mundo, em particular os nacionais e regionais,
prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta, relagdo de reciprocidade;
promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das conquistas e
beneficios resultantes da criagdo cultural, da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas na
instituicao.

Art. 42 Para consecucdo de suas finalidades, a UnirG:

V.

VI.
VII.

VIIL.

ministrara cursos de graduacdo e programas de pds-graduacdo e extensao nas diversas areas do
conhecimento;

ministrard o ensino superior visando a formacdo de pessoas capacitadas ao exercicio técnico-
profissional e da pesquisa nos diferentes campos de trabalho, bem como nas atividades
culturais, desportivas, politicas e sociais;

manterd ampla e diversificada interacdo com a sociedade através da articulagdo entre os seus
diversos setores e as entidades publicas e privadas de ambito regional, nacional e internacional
e outros segmentos da comunidade;

estudara os problemas socioecon6micos da comunidade com o propdsito de contribuir com o
desenvolvimento regional e nacional, bem como para melhorar a qualidade da vida,
desenvolvendo a consciéncia ética;

Promovera ag¢Oes de fortalecimento de seus cursos, inclusive com a instalacdo de escolas de
aplicagao;

desenvolvera trabalhos de pesquisa, extensao e divulga¢do da produgao cientifica;

manterd ag¢des que visem ao aperfeicoamento profissional do quadro docente e técnico-
administrativo;

promovera cursos profissionalizantes e habilitagdes especificas.

Paragrafo Unico - A UnirG ministra cursos presenciais e poderd oferecer cursos na modalidade a

distancia, obedecida a legislacdo vigente.
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CAPITULO 111

DA AUTONOMIA UNIVERSITARIA

Art. 52 A UnirG goza de autonomia didatico-cientifica e cultural, administrativa e de gestdo financeira
e patrimonial, nos termos da legislacdo vigente e deste Estatuto, cumpridos os atos normativos que
regem a mantenedora.

§ 12 A autonomia didatico-cientifica e cultural compreende competéncia para:
. estabelecer sua politica de ensino, pesquisa e extensado de forma integrada e indissociavel;
Il. criar, organizar, modificar e extinguir cursos;
lll. organizar e aprimorar os curriculos de seus cursos;
IV. estabelecer seu regime didatico-cientifico;
V. fixar critérios para sele¢do, administracdo, habilitacdo e promog¢ao de académico;
VI. conferir graus, diplomas, certificados, titulos e outras dignidades universitarias;
VII. manter, na drea de sua abrangéncia, Campi, Nucleos Universitarios e Polos de Ensino a
Distancia.
VIIl. desenvolver tecnologias, produzir pesquisas e promover atividades de extensdo, mediante o uso
de suas potencialidades.
IX. estabelecer normas disciplinares e éticas, visando o relacionamento solidario entre os membros
da comunidade universitdria.

§ 22 A autonomia administrativa da Universidade de Gurupi compreende competéncia para:

I. ainiciativa exclusiva de propor e reformular este Estatuto;

Il. autonomia funcional e administrativa para propor normas que estabelecam direitos, deveres e
exigéncias de provimento, desenvolvimento, manutencdo e administracdo de seu pessoal
docente e técnico-administrativo;

lll. eleger os seus dirigentes;

IV. administrar o patriménio colocado a sua disposi¢ao;

V. elaborar e propor seu Plano de Carreira Docente e Técnico-Administrativo, encaminhando-o

para a aprovacado do Legislativo Municipal e posterior san¢do do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO IV

DOS BENS E DA ORDEM FINANCEIRA

Art. 62 Os bens utilizados pela Universidade de Gurupi - UnirG sdo formados por moéveis, imdveis, e
recursos orgamentarios que a Mantenedora colocar a disposi¢do para o seu funcionamento.

Paragrafo Unico - Cabera as unidades administrativas da UnirG, a elaboragdo de planos setoriais que
compordo o seu Plano de Trabalho, em consondncia com os limites orcamentarios definidos pela
mantenedora, para orientar sua gestao fisico-financeira.
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Art. 72 Constituirdo, na forma da lei, propriedade da Mantenedora, os direitos de autor e seus
conexos, as descobertas e a propriedade industrial e intelectual provenientes da a¢do das unidades da
UnirG, salvo disposicdo em contrario, devidamente disciplinada por instrumento contratual especifico,
celebrado previamente entre as partes.

§ 12 Sera destinado a conta prdpria do Fundo de Pesquisa, parte dos recursos arrecadados pela
mantenedora, provenientes de direitos patrimoniais sobre a propriedade material e imaterial,
desvinculada de suas despesas correntes e de capital com ensino, na forma de Regulamento préprio
editado pelo Conselho Académico Superior - CONSUP.

§ 22 Caberd ao Conselho Académico Superior, por ato préprio, nomear Comissao Especial para indicar
as prioridades a serem financiadas pelo Fundo de Pesquisa instituido no § 12 deste artigo, determinar
os critérios que devem nortear a elaboracdo dos contratos que versem sobre a propriedade material e
imaterial.

§ 32 Serd destinada a conta prépria do Fundo de Extensdo, parte dos recursos arrecadados pela
Mantenedora, provenientes de atividades de extensdo, desvinculada de suas despesas correntes e de
capital com ensino, cujo regulamento cabe ao Conselho Académico Superior.

TITULO II

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS DE ORGANIZACAO

Art. 82 Na organizagdo e no desenvolvimento de suas atividades, a UnirG obedecera aos seguintes
principios:
I. autonomia universitaria;
Il. diversidade intelectual, artistica e politica;
ll.  pluralismo de ideias;
IV. indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;
V. liberdade de aprender e ensinar;

VI. compromisso com a qualidade, com a orientagdo humanistica e com a preparacdo para exercicio
pleno da cidadania;

VII. compromisso com a democratizacdo da educagdo no que concerne a gestdo, a igualdade de
oportunidade de acesso e com o desenvolvimento cultural, artistico, desportivo, cientifico,
tecnoldgico e socioecon6mico;

VIIl. compromisso com a paz, com a defesa dos direitos humanos e com a preservacdo do meio
ambiente;

IX. Indissociabilidade da instituicdo no contexto local para o contexto mundial.
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Art. 92 A UnirG estruturar-se-a como segue:
I. Conselho Académico Superior — CONSUP;
Il. Reitoria; composta por:
a) Vice-Reitoria;
b) Assessoria Juridica Académica.
c) Proé-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD, composta por:
1. Coordenadorias de curso;
2. Coordenadorias de Estagio;
3. Colégio de Coordenadores.
d) Proé-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagcdo — PROPESQ, composta por:
1. Coordenadoria de Pesquisa;
Coordenadoria de Pés-Graduacao Lato Sensu;
Coordenadoria de Pés-Graduacao Stricto Sensu;
Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica;

uAs N

Nucleo de Apoio a Ciéncia.
e) Pré-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assisténcia Estudantil- PROECAE.
1. Coordenacdo de Projetos de Extensdo e Extensdo Curricularizada;
2. Coordenacao de Cultura;
3. Coordenacdo de Esporte e Lazer;
4. Coordenacdo de Assisténcia Estudantil.
Il. Orgdos Burocrdticos:
a) Secretaria Geral Académica;
b) Secretaria Geral de P6s-Graduagdo;
c) Departamento de Registros, Titulos e Certificados.
IV. Orgdos Auténomos:
a) Comissdao Permanente de Avaliagdo;
b) Nucleo Docente Estruturante Institucional;
c) Comité de Etica em Pesquisa — CEP;
d) Comité de Etica no Uso de Animais;

Art. 10 A UnirG tem Orgdos de Apoio Suplementar destinados a executar as atividades de auxilio e
suporte as atividades da Universidade.

§ 12 O Apoio Suplementar inclui: Laboratdrios; Central de Atendimento aos Professores — CAP; Central
de Atendimento ao Académico — CAT; Biblioteca; Centros de Aplicacdo, Nucleo de Tecnologia da
Informagdo; Nucleo de Comunicacdao; Nucleo de Educagdo a Distancia; Nucleo Permanente de
Processo Seletivo — CPPS e demais érgaos de finalidades pedagdgicas especificas interdisciplinares ou
multidisciplinares que vierem a ser criados pela UnirG, nos termos do Regimento Geral Académico.

§ 22 A UnirG, podera criar outros érgdos, ndo permanentes, desde que aprovados pelo Conselho

Académico Superior e, sempre que importar em aumento de custos, ficard pendente a aprovac¢do da
mantenedora, sob o ponto de vista orgamentario.

10
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Art. 11 A Universidade de Gurupi — UnirG podera criar cursos de graduacdao ou de pds-graduacao
presenciais, semipresenciais ou a distancia, subordinados as normas do municipio sede, em novos
enderecos do Estado do Tocantins.

CAPITULO II
DOS ORGAOS DA ADMINISTRA(,‘[\O SUPERIOR

Secao I

Das Func¢oes dos Conselhos e dos Niicleos Docentes

Art. 12 A UnirG comporta Conselhos com funcao:
I. normativa e deliberativa;
Il. consultiva;
lll. consultiva, propositivas e de assessoria.

§ 12 O Conselho Académico Superior — CONSUP tem funcdo normativa e deliberativa;

§ 22 Cada curso tem um Conselho com funcdo deliberativa e em grau de recurso maximo, nas matérias
de seu universo de conhecimento académico, o Conselho de Curso;

§ 32 O Nucleo Docente Estruturante Institucional — NDElI tem funcdo consultiva, para
acompanhamento dos cursos de Graduagdo e Pés-Graduagao e das atividades de Extensao e Pesquisa;

§ 42 O Colégio de Coordenadores tem fungao consultiva da UnirG

§ 52 Cada curso comporta seu Nucleo Docente Estruturante - NDE que constitui parte integrante da
estrutura da Reitoria com atribuicGes consultivas, propositivas e de assessoria sobre matéria de
natureza académica.

Subsecdo I

Do Conselho Académico Superior - CONSUP

Art. 13 O Conselho Académico Superior - CONSUP é érgado de fungao normativa e deliberativa maxima
da Universidade de Gurupi - UnirG e tem por atribuicdes:

. elaborar e aprovar seu regulamento;

Il. estabelecer as diretrizes académicas e administrativas da UnirG;

lll. aprovar as propostas apresentadas pela Reitoria, referentes a criagcdo, organizacdo e extin¢do de
cursos de graduacdo e pds-graduagdo da UnirG, bem como aumentar ou diminuir seu nimero
de vagas;

IV. homologar as propostas de projetos politico-pedagdgicos dos cursos;

11
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Vv

VL.
VII.
VIIL.
IX.
X.

Xl
Xil.
Xiil.
Xiv.
XV.
XVI.

XVIL.
XVIII.
XIX.
XX.

promover as elei¢des, deliberando acerca dos editais eleitorais;

deliberar sobre a destituicdo da Reitoria, Vice-Reitoria, Pré-Reitorias e Coordenadores de Curso.
deliberar e aprovar a outorga de distin¢Ges previstas no Regimento Geral;

deliberar e aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI;

deliberar sobre o Plano de Trabalho da UnirG a ser encaminhado a Mantenedora;

Promover as normas referentes a Concursos para sele¢do de Corpo Docente e quadro Técnico-
Administrativo;

analisar proposta de alteracao deste Estatuto e aprova-la em sessdo especifica;

criar comissGes, em carater provisério e fixar-lhes os objetivos especificos e prazos;

aprovar o Cédigo de Etica e Disciplina da UnirG;

aprovar e homologar o Calendario Académico dos periodos letivos apresentados pela Reitoria;
julgar em ultimo grau de recurso, processo académico no ambito de sua atribuicdo;

julgar em ultima instancia, recurso contra decisao de destituicdo de Coordenadores de Curso e
Coordenadores de Estagio;

homologar o Regulamento da Secretaria Geral Académica;

homologar os editais de processos seletivos;

aprovar abertura de novos campi, Nucleos Universitarios e Polos de Ensino a Distancia;

deliberar sobre os casos omissos deste Regimento.

Art. 14 O CONSUP é composto por:

VI.
VII.

VIII.

membros natos;

representantes do Corpo Docente;

representantes do Corpo Técnico-Administrativo;

representantes de Corpo Discente;

representantes da Comunidade;

representantes da Associa¢do de Professores Universitarios de Gurupi — APUGSSind;
representantes da Associacdo dos Servidores Técnico-Administrativos de Fundagdo UnirG —
ASAUNIRG;

representantes do Diretdrio Central Estudantil — DCE

§ 12 S30 membros-natos do CONSUP o Reitor, Prd-Reitores e Secretario Geral Académico.

§ 22 A composicdo e o processo de escolha dos demais membros representantes serdo definidos em

regulamento aprovado pelo CONSUP.

Art. 15 O Conselho Académico Superior tem a seguinte divisdo administrativa:

Camara de Graduagdo, sendo o Pré-Reitor de Graduagdo seu presidente e detentor do voto de
qualidade;

Camara de Etica e Disciplina, sendo o Pré-Reitor de Extens3o, Cultura e Assisténcia Estudantil
seu presidente e detentor do voto de qualidade.

Paragrafo Unico - As Camaras funcionam como instancia final, desde que a decisdo seja unanime, caso

contrario, cabera recurso ao CONSUP.

Art. 16 O CONSUP segue normas de funcionamento expressas em seu Regulamento.

12
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Paragrafo Unico - O CONSUP reune-se, ordinariamente, duas vezes por semestre, no inicio e no final
de cada um e, extraordinariamente, quando convocado pelo Reitor ou por solicitacdo de pelo menos
dois tercos de seus membros.

Art. 17 A presidéncia do CONSUP devera ser exercida pelo Reitor que votarda apenas em caso de
empate, sendo detentor de voto de qualidade, exceto em sessdes com quérum qualificado.

Art. 18 A Secretaria do CONSUP é exercida pelo (a) Secretario (a) dos Orgdos Colegiados designado (a)
para esta funcdo, sem direito a voto e se responsabilizard pela escrituracdo e comunicagao de todos os
atos do Conselho.

Subsecao II

Dos Conselhos de Cursos

Art. 19 Cada curso terd um Conselho como drgao deliberativo e em grau de recurso maximo, nas
matérias de seu universo de conhecimento académico, com as seguintes atribuicdes:
I. elaborar e aprovar seus regulamentos submetendo-os aos érgados superiores
Il.  aprovar e encaminhar o Projeto Pedagdgico do Curso - PPC a Reitoria e respectivas Pré-
Reitorias para emissao do relatdrio e encaminhar ao CONSUP para homologar,

lll.  aprovar o Plano de Trabalho do Curso e os relatérios emitidos pelos Coordenadores de
Curso e de Estagio;

IV. propor a destituicdo do Coordenador do Curso, do Coordenador de Estagio e/ou Conselheiros,
em sessdo especifica, em caso de descumprimento de suas atribuicGes, garantidos
previamente o contraditério e a ampla defesa;

V. propor ao CONSUP a outorga de distingdes previstas neste Regimento;

VI. deliberar sobre propostas de projetos de pesquisa, extensdo e pds-graduagdo e encaminhar as
respectivas Pré-Reitorias;

VIl. aprovar editais de monitorias;
VIIl. aprovar o Calendario de Atividades e Eventos do Curso, em conformidade ao Calenddrio da
Instituicdo;

IX. aprovar as estruturas curriculares dos cursos e suas alteragoes;

X. propor a criacdo ou extincdo de nucleos e laboratérios e encaminhar ao Coordenador de Curso
para que este remeta a Reitoria;

XIl. designar membros para Comissdo e para Bancas Examinadoras de Processo Seletivo
Simplificado de Professor Substituto;

Xll. deliberar sobre a liberagdo de professor para qualificagdo, em conformidade com a politica de
qualificacdo da UnirG;

Xlll. deliberar sobre os casos omissos dos regulamentos no dmbito de sua competéncia.

Art. 20 Integram o Conselho de Curso:
I. o coordenador de curso, como presidente;
Il. o Coordenador de Estagio, como vice-presidente;
lll. 12 (doze) Representantes do Corpo Docente do curso, eleitos pelos seus pares, em reunido
especifica convocada pelo Coordenador de Curso;

13



r'
‘c U nIrG ESTATUTO DA UNIVERSIDADE DE GURUPI - UnirG

Universidade de Gurupi

IV. o Presidente do Centro Académico do Curso, pelo tempo de seu mandato, ou um
representante do Centro Académico.

V. 4 (quatro) Representantes do Corpo Discente, indicado pelo respectivo Centro Académico;

VI. 1 (um) Representante do Corpo Técnico-Administrativo do Curso, eleito pelos seus pares,
dentre os Servidores lotados no Curso, em reunido especifica, convocada pelo Conselho de
Curso, nos casos em que tiver mais de um servidor.

§ 12 Enquanto o quadro de docentes de cada curso ndo completar o nimero de 12 (doze) membros,
a composicdo do conselho de curso sera da seguinte forma:
I. o Coordenador de Curso, como Presidente;
Il. o Coordenador de Estagio se houver;
lll. representantes do Corpo Discente, eleitos por seus pares, na mesma propor¢do do artigo
anterior e um representante do quadro técnico-administrativo, lotado na Coordenacdo do
Curso.

§ 22 O Conselho de Curso terd o mandato de 2 (dois) anos e sua composi¢do serd por meio de elei¢do
de seus segmentos, subsequente as elei¢des da Universidade de Gurupi, até 30 (trinta) dias;

§ 32 A instauracdo do processo eletivo para a composicdo do novo conselho de curso sera feita por
seu Presidente, que estipulara data e convocara cada segmento para a sua efetivagdo, na primeira
reunido pedagdgica do curso, apds a posse da nova coordenacdo, por meio de eleicao;

§ 42 A posse do novo conselho deve ser realizada em sessdo designada em até 10 (dez) dias apds a
eleicdo de que trata o pardgrafo anterior;

§ 52 Caso ndo haja eleicdo para as coordenag¢des do Curso, a recomposicdo do Conselho dar-se-a
concomitante as elei¢des da UnirG,, com mandato de 2 (dois) anos, independente de nomeagdes e
eleicdes extemporaneas ao longo do biénio;

§ 62 Fica assegurada a reelei¢do.

Art. 21 O Conselho de Curso tera a seguinte divisdo administrativa, cuja regulamentacdo sera editada
por meio de Resolugdo do Conselho Académico Superior:
I. Camara de Projetos;
Il. Camara de Etica e Disciplina;
lll. Camara de Recursos Administrativos.

Subsecao III

Do Niicleo Docente Estruturante Institucional - NDEI

Art. 22 O Nucleo Docente Estruturante Institucional — NDEI constitui-se de um grupo de docentes,
com carater consultivo, para acompanhamento dos cursos de graduacdo e Pds—Graduacdo e das
atividades de Extensdao e Pesquisa, com a responsabilidade de atuar no processo de concepgao,
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consolidagdo e permanente atualizagdo do Projeto Pedagdgico Institucional dos Cursos (PPIC),
visando a continua promocgao de sua qualidade, cujo regulamento serd aprovado no CONSUP.

Paragrafo Unico - A indicacio de um membro por curso sera feita pelos Conselhos de Curso, e a
nomeacado se dara por Resolucdo expedida pelo CONSUP.

Art. 23 O Nucleo Docente Estruturante - NDEI constitui parte integrante da estrutura da Reitoria com
atribuicbes consultivas, propositivas e de assessoria sobre matéria de natureza académica e terd
como principais atribuicbes:

. contribuir para a consolidacao do perfil profissional dos egressos dos cursos;

Il. zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo;

lll. indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao, oriundas de
necessidades da Graduacdo, da Pdés-Graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e
afinadas com as politicas publicas relativas a drea de conhecimento dos cursos;

IV. zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduagao e
Pdés-Graduacgao;

V. acompanhar estatisticamente a manutencdo, a retencdo e o desempenho dos académicos,
trabalhando indicadores de qualidade dos cursos;

Art. 24 O Nucleo Docente Estruturante Institucional sera constituido pelos Pré-Reitores e, no
minimo, 12 (doze) professores, pertencentes ao Corpo Docente que satisfacam, preferencialmente,
0s seguintes requisitos:
I. pelo menos 60% (sessenta por cento) com titulacdo em nivel de Pds-Graduacdo Stricto Sensu;
Il. ter todos os membros em regime de trabalho de tempo parcial ou integral, sendo pelo menos
50% (cinquenta por cento) em tempo integral;
lll. tempo de experiéncia docente em institui¢cdo superior a 2 (dois) anos;
IV. assegurar estratégia de renovagdo parcial dos integrantes do NDEI, em percentual a ser
regulamentado pelo CONSUP, de modo a garantir a continuidade no processo de
acompanhamento.

Paragrafo Unico - O NDEI deve ser constituido por membros do Corpo Docente que exercam
lideranga académica, percebida na produgdo de conhecimentos, no desenvolvimento do ensino,
pesquisa e extensdo e que atuem no desenvolvimento da UnirG.

Subsecdo IV

Colégio de Coordenadores

Art. 25 O Colégio de Coordenadores serd drgao consultivo da UnirG, composto por todos os
Coordenadores de Cursos e de Estdgio dos Cursos de Graduagdo, por um representante da
Secretaria Geral Académica e o Pré-Reitor de Graduacgdo, que presidira este.

Art. 26 Serdo atribui¢cdes do Colégio de Coordenadores:
. elaborar e aprovar seu Regulamento;
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buscar uniformidade de procedimentos das Coordenacbes de Curso com relacdo a
formalidades comuns;

lll. propor ao Pré-Reitor de Graduagdo e Extensdo férmula de compatibilidade dos calendarios
dos Cursos, visando a adequacdo do Calendario Académico as atividades da UnirG;

IV. promover a interagdo, visando a multi e interdisciplinaridade na UnirG;

V. manter permanente discussdo sobre as politicas de gestdo interna da UnirG;

VI. identificar e definir outras atribuicdes das Coordenacdes de Cursos ndo tratadas neste
Regimento, sugerindo ao Pré-Reitor de Graduagdo o encaminhamento de proposta de
regulamentacdo ao Conselho Académico Superior.

Subsecdo V
Nucleo Docente Estruturante - NDE
Art. 27 Os cursos de graduacdo da UnirG terdo, cada um, o seu Nucleo Docente Estruturante — NDE

com carater consultivo, para acompanhamento do processo de concepc¢do, consolidacdo e continua
atualiza¢do do projeto pedagdgico do curso (PPC), visando a continua promocao de sua qualidade.

§ 12 O regulamento sera elaborado por seus membros e aprovado pelo Conselho de Curso.

§ 22 A nomeacgdo dos membros se dara por Resolucao expedida pelos Conselhos de Curso.

Subsecio VI

Nucleo de Formac¢ao Permanente - NUFOPE

Art. 28 O Nucleo de Formagdo Permanente — NUFOPE é responsdvel pela:
I. operacionalizagdo das diretrizes do processo de desenvolvimento profissional dos servidores
da Universidade de Gurupi docentes e Técnico-administrativo;
Il. oferta de cursos para formagdo continuada e capacitacdo aos docentes e servidores técnico-
administrativos da instituicao;
lll. atividade de planejamento, organiza¢do e coordenacgao dos eventos de capacita¢do;

Secao Il

Dos Titulos Honorificos

Art. 29 A Universidade outorgara titulos honorificos de Professor Emérito, Professor Honoris Causa e
Doutor Honoris Causa, com base no Inciso VI, § 39, Art. 42 e Incisos |, Il e Paragrafo Unico do Art. 168,
Titulo VI — Dos Titulos e Dignidades Académicas do Regimento Geral Académico (Resolugdo CONSUP
n2 027, de 29/08/2019) e Inciso VI, § 12 do Art. 52 deste Estatuto;

Art. 30 O titulo de Professor Emérito serd concedido pelo Conselho Académico Superior, mediante
proposta dos Conselhos de Curso em que se encontrava lotado o indicado, a professores
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aposentados que se hajam distinguido no ensino, na pesquisa ou na extensdo universitdria ou
contribuido, de modo notavel, para o progresso da instituicdo.

Art. 31 O titulo de Professor Honoris Causa sera concedido pelo Conselho Académico Superior,

mediante proposta do Reitor ou do Conselho de Coordenadores, a professores cientistas ilustres e
estranhos aos quadros da instituicdo, que tenham prestado relevantes servigos a Universidade.

Art. 32 Podera ser concedido o titulo de Doutor Honoris Causa pelo Conselho Académico Superior,

mediante proposta do Reitor, do Conselho de Coordenadores, a personalidades eminentes que
tenham contribuido, de maneira notavel, para o progresso da Universidade, da Regido ou do Pais, ou
que se hajam distinguido, de forma excepcional, pela sua atua¢cdo em favor das ciéncias, das letras,
das artes ou da cultura em geral.

Art. 33 Anualmente, o Conselho Académico Superior podera aprovar a concessao de até trés titulos,
em cada uma das categorias de Professor Honoris Causa e de Doutor Honoris Causa, ndo havendo

limitagdo numérica para a concessao de titulos de Professor Emérito;

§ 12 O Conselho deliberarad sobre as propostas de concessdo de titulos em sessGes realizadas duas
vezes por ano, no inicio do primeiro semestre e no inicio do segundo semestre, ndo podendo, no
primeiro semestre, ser concedido mais de dois titulos em cada uma das categorias de Professor
Honoris Causa e de Doutor Honoris Causa.

§ 22 Na hipdtese em que, ja esgotados os limites, ou ultrapassadas as épocas, previstos neste artigo,
se caracterize a ocorréncia de oportunidade momentanea, excepcional e inadidvel, para concessao
de titulo a determinada personalidade, poderd esta ser proposta e aprovada em carater
extraordinario, sem observancia daquelas limitacGes.

Art. 34 As propostas de concessdo de titulos, anexados os respectivos informes basicos, serdo
submetidos ao Conselho Académico Superior, dependendo sua aprovacdo do voto favoravel de, no
minimo dois ter¢os da totalidade dos membros do Conselho;

Art. 35 A outorga dos titulos honorificos serd feita em sessdo solene do Conselho Académico

Superior, sendo os correspondentes diplomas assinados pelo Reitor e pelo agraciado e transcritos em
livro préprio da Universidade.

CAPITULO 111

DA REITORIA

Art. 36 A Reitoria é exercida pela agdo coordenada de planejamento, administracdo, avaliacdo e
fiscalizacdo de todas as atividades desenvolvidas na UnirG.
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§ 12 As Funcdes da Reitoria sdo providas apds eleicOes realizadas pela comunidade académica, em
sistema de chapa.

§ 22 Para os fins do pardgrafo anterior, a Reitoria serd composta por Docentes pertencentes ao
quadro permanente da mantenedora, com exercicio de, no minimo, 3 (trés) anos de magistério
superior na UnirG, portador de titulagdo minima de Mestre;

§ 32 O Reitor serd nomeado pelo Prefeito Municipal para mandato de 4 (quatro) anos, ndo permitida
a reconducgdo, apos processo eleitoral feito pela comunidade académica, atribuindo-se o peso de 1/3
(um terco) para a votacdo do corpo docente, de 1/3 (um terco) para a votacdo dos servidores
técnico-administrativos e de 1/3 (um ter¢o) para a votagdo do corpo discente.

§ 42 O colégio eleitoral para as eleicdes definidas no § 12, deste artigo, sera composto por:
I. Totalidade do corpo docente;
Il. Totalidade do corpo técnico-administrativo;
lll. Totalidade do corpo discente.

Art. 37 A Reitoria serd composta por:
l. Reitor;
Il. Vice Reitor;
lll. Pré-Reitor de Graduacgdo - PROGRAD;
IV. Pré-Reitor de Pesquisa e Pds Graduacgao - PROPESQ;
V. Pré-Reitor de Extensdo, Cultura e Assisténcia Estudantil; - PROECAE

Art. 38 A Reitoria serd assessorada juridicamente pela Procuradoria Juridica da mantenedora para a
tomada de decisdo dos érgdos da Universidade de Gurupi — UnirG.

Secao I

Das Atribuic¢oes do Reitor

Art. 39 S3o atribuicGes do Reitor:
I. administrar e representar a UnirG, fazendo cumprir as disposicGes contidas neste Estatuto e
demais regulamentos;
Il. convocar e presidir as reunides do Conselho Académico Superior - CONSUP
lll. cumprir e fazer cumprir as decisées do CONSUP;
IV. exercer o poder disciplinar no ambito da sua atribuigao;
V. nomear a Comissao Permanente Disciplinar;
VI. requerer o reconhecimento e renovagdes do reconhecimento de cursos perante as
autoridades competentes;

VII. conferir grau académico, presidir as solenidades de formatura, determinando sua organizagao,
bem como o Cerimonial e assinar diplomas, titulos e certificados decorrentes de atividades
curriculares dos cursos;

VIIl. garantir a todas as unidades de ensino da UnirG, plena autonomia na organizacdo didatico-
pedagdgica;
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autorizar o deslocamento de professores e de servidores técnico-administrativos da instituicao
para eventos de interesse da UnirG, fora do municipio, do Estado, ou do pais;

elaborar o Plano Anual de Atividades e o Relatdrio, submetendo-os a apreciacdo do Conselho
Académico Superior;

indicar sua assessoria, bem como nomear comissGes permanentes e provisorias;

propor ao Conselho Académico Superior, o Calendario Académico;

baixar atos normativos no ambito de sua competéncia;

baixar instru¢gdes normativas quando convier aos interesses da UnirG.

Art. 40 As funcdes de chefia dos érgaos subordinados a Reitoria sdo de imediata confianca e escolha

do Reitor.

Secao Il

Das Atribuic¢des do Vice-Reitor

Art. 41 Compete ao Vice-Reitor:

VI.

VII.
VIII.

Xl.

Xil.

XIil.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

substituir o Reitor nos casos de impedimentos ou afastamento;

elaborar e coordenar o processo de planejamento estratégico da UnirG, em parceria com a
reitoria, compreendendo o Plano de Desenvolvimento Institucional e seus desdobramentos;;
coordenar propostas de convénios e auxilios as iniciativas de modernizacdo administrativa,
expansao fisica e técnica institucional;

coordenar estudos de viabilidade econdmica para criacdo de cursos e ampliacdo de vagas de
Graduacao e Pés-Graduacao.

atuar em conjunto com as demais unidades, sob orientacdo da Reitoria, na captacdao de
recursos;

coordenar estudos, elaborar projetos e subsidiar a Administragdo Superior em politicas para o
desenvolvimento institucional;

coordenar o Censo da Educag¢do Superior da Universidade de Gurupi;

consolidar e dar suporte a Avalia¢do Institucional da Universidade de Gurupi;

coordenar a elaboragcdo e as revisdes do Plano Diretor Fisico e acompanhar seu
desenvolvimento, observando sua integracdo com o desenvolvimento das atividades
académicas;

coordenar a elaboragdo, consolidar e apresentar o Relatdrio Anual de Planejamento da UnirG;
avaliar e sistematizar os resultados do Plano de Desenvolvimento Institucional;

coordenar a elaboracdo, consolidar e apresentar o Relatdrio Anual de Planejamento da UnirG;
realizar estudos de racionalizagdo administrativa, propondo as modificagdes no organograma
institucional por meio de um Plano de Desenvolvimento;

elaborar programas, projetos e planos destinados a atender as situag¢Ges diagnosticadas e
orientar o desenvolvimento racional e econdmico das atividades universitarias;

coordenar a coleta e a sistematizacdo dos dados, produzidos rotineira, periddica ou
esporadicamente, necessarios a tomada de decisdes da Administracado;

apoiar a elaboragao de indicadores de desempenho Institucional;

zelar pela eficaz interlocucdo da Universidade de Gurupi com as instancias da Secretaria
Estadual de Educacdo e do Ministério da Educacdo, de acordo com as suas competéncias;
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XVIII. elaborar, difundir e intercambiar material de informacdo de interesse da Instituicao;
XIX. coordenar a realizagdo de convénios com entidades nacionais, estrangeiras e internacionais;
XX. Coordenar o planejamento e as a¢des do programa de internacionalizagdo da Universidade.

Secao III

Das Pro-Reitorias

Subsecao I

Da Pro-Reitoria de Gradua¢iao - PROGRAD

Art. 42 A Pré-Reitoria de Graduagao — PROGRAD é érgdo de coordenacgdo das politicas de graduacgdo
e supervisdo das atividades de ensino de graduacdo da UnirG.

Art. 43 S3o atribuicGes da Pré-Reitoria de Graduacao:
I. coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades do ensino de graduacao;
Il. articular com o Colégio de Coordenadores de Curso e Secretaria Geral Académica a elaboracao
do Calendario Académico Semestral e encaminhar ao Reitor;
lll. compatibilizar, semestralmente, o quadro geral de horarios de aulas das disciplinas dos cursos
de graduacdo, propostos pelos coordenadores;
IV. propor ao CONSUP o nimero de vagas ofertadas semestralmente pela UnirG;
V. coordenar e supervisionar o controle académico dos cursos de graduacdo, em articulacdo com
a Secretaria Geral Académica;
VI. propor atividades didatico-pedagdgicas para os cursos de graduacao;
VII. proceder ao acompanhamento pedagdgico dos cursos;
VIII. articular a multi e interdisciplinaridade;
IX. encaminhar, semestralmente, a Secretaria Geral Académica a rela¢do dos professores com as
respectivas disciplinas e hordrios de aulas;
X. emitir parecer sobre a adequacdo normativa das altera¢cGes dos curriculos plenos propostos
pelos cursos de graduacdo e encaminhar ao CONSUP;
XI. avaliar a necessidade de contratacao de professor temporario;
XIl. propor programas de formacgdo continuada para os corpos docente e técnico-administrativo.

Subsecao I1
Da Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagédo - PROPESQ
Art. 44 A Proé-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo — PROPESQ é 6rgdo de coordenagdo das

politicas de pesquisa e pds-graduacdo e supervisdo das atividades de pesquisa e pds-graduacdo da
UnirG.

Paragrafo Unico: As Coordenadorias de Pesquisa, de Pés-Graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu, assim
como o Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT) e Nucleo de Apoio a Ciéncia sdo subordinados a Pré-
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Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo, nos termos do Regimento Geral Académico e terdo
regulamentos proprios, aprovados pelo CONSUP.

Art. 45 S3o atribuicGes da Prd-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacgao:
. coordenar e supervisionar as atividades de pesquisa e pds-graduacao;
Il. propor estratégias didatico-pedagdgicas;
lll. proceder ao acompanhamento pedagdgico dos cursos de pds-graduacao;
IV. colaborar com a Reitoria na elaboracdo do Plano de Atividades, da Proposta Orcamentaria
respectiva, como matéria do Plano Anual de Trabalho, para ser apresentado ao CONSUP;
V. propor a Reitoria, projetos e programas que envolvam financiamento e captacdo de recursos,
vinculados a pesquisa e Pés-Graduagao;
VI. analisar propostas de projetos e programas de pesquisa e cursos de pds-graduacao;

VII. organizar e manter atualizado o cadastro de pesquisadores, com suas producgdes cientificas,
bem como divulgar os programas e projetos de pesquisa e de pds-graduacao;

VIII. incentivar e promover a producao cientifica, viabilizando sua divulgacdo por meio de relatdrios
anuais, promocao de eventos cientificos, apoio e participacao de pesquisadores em congressos
cientificos e similares;

IX. propor a destinacdo dos recursos orcamentarios do fundo de apoio a pesquisa para aprovacao
do CONSUP;
X. indicar suas assessorias.

Art. 46 A Universidade de Gurupi, sob a coordenacdo da PROPESQ, oferecerd cursos de Pds-
Graduacdo na modalidade presencial, semipresencial e ensino a distancia (EaD), para portadores de
diploma de curso de ensino superior, de instituicdes credenciadas no Ministério da Educa¢do (MEC).

§ 12 Incluem-se nos cursos a serem ofertados: EspecializagOes Lato e Stricto Sensu, Aperfeicoamento,
Atualizagao e outros denominados como pds-graduacgdo, conforme legislagdo vigente.

§ 22 Os cursos serdo coordenados por docentes especializados na area oferecida, com titulacdo
correspondente ou superior ao nivel da pds-graduacgao exigida, conforme legislagao vigente.

Subsecao III

Da Pro6-Reitoria De Extensdo, Cultura e Assisténcia Estudantil - PROECAE

Art. 47 A Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assisténcia Estudantil - PROECAE é elemento
estruturante do processo pedagdgico universitdrio que articula o ensino, a pesquisa e viabiliza a
relacdo transformadora entre a universidade e a sociedade.

Art. 48 A PROECAE sera constituida por 04 (quatro) coordenacgdes:
I. Coordenacao de Projetos de Extensao e Extensao Curricularizada;
Il. Coordenacao de Cultura;
lll. Coordenagado de Esporte e Lazer;
IV. Coordenacdo de Assisténcia Estudantil.
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Art. 49 S3o atribuices da Prd-Reitoria de Extensao, Cultura e Assisténcia Estudantil:

.
1.
111
Iv.
V.
VL.
VII.

VIIL.

Xl.
Xil.

XIil.

XIv.
XV.

XVI.

XVIl.

elaborar, acompanhar e supervisionar o Plano de Trabalho da PROECAE aprovado no CONSUP;
analisar projetos, programas e cursos de extensao;

fomentar a¢des e programas, bem como a concessao de bolsas, nas atividades de sua
competéncia;

firmar convénios municipais, estaduais, nacionais e internacionais;

estimular a interdisciplinaridade e parcerias com outras instituicdes;

Zelar pela manutencdo e legitimacdo de érgdos estudantis;

Fomentar e subsidiar a constru¢cdo de uma cultura de inclusdo, por meio de promocdo de
acessibilidade e de valorizacao da diversidade;

estimular a integracdo da extensdo com o ensino de graduagdao, promovendo a participacdo
discente nas a¢Oes de extensdao como forma de integralizagdo curricular com vistas a formacao
técnica e cidada do estudante;

estimular a vinculagdo das atividades de extensdo com os Projetos Pedagdgicos de Cursos;
planejar a¢des para o desenvolvimento de programas de permanéncia vinculados as atividades
de formacdo académica e destinados aos estudantes em situacao de vulnerabilidade social e
econdmica;

cooperar com as Unidades Universitdrias na gestdo do Programa de Ac¢Oes Afirmativas;
cooperar com os cursos de graduacdao no desenvolvimento de projetos educativos voltados
para a garantia da permanéncia de estudantes;

promover estudos de avaliacdo das causas de evasao dos cursos de graduacao da Universidade
de Gurupi;

propor a¢oes de recepc¢do dos académicos calouros;

colaborar com outros drgdaos competentes na formulacdo e execucao de atividades voltadas
para cultura, esporte, lazer, inclusdo social e digital;

realizar cursos de formacdo de interesse social da comunidade estudantil, em regime de
cooperagdo com os cursos de graduagao;

desenvolver e articular a¢bes que possibilitem o desenvolvimento efetivo do processo de
ensino-aprendizagem de estudantes com necessidades educacionais especiais.

CAPITULO IV

DAS COORDENADORIAS DE CURSO

Secao I

Da Coordenacao de Curso de Graduacgdo

Art. 50 A Coordenadoria de Curso é o 6rgdo responsavel pela orientagdo, supervisdo e a execuc¢do de

acGes no ambito de cada curso de graduacgao.
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Art. 51 O Coordenador de Curso, eleito dentre os docentes do curso, conforme o Regimento Geral

Académico, para mandato de 02 (dois) anos, permitida 01 (uma) reeleicdo, tem as seguintes

atribuicdes, além de outras incumbidas a sua fungao:

VL.

VII.

VIIL.

Xll.
Xill.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XiX.

XX.

XXI.

XXil.

XXIII.

cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho do Curso e do drgdo superior;

representar o curso;

articular-se com a Pré-Reitoria competente e com a Comissdo Permanente de Avaliacdo para
acompanhamento, execucao e avaliacdo das atividades do curso;

coordenar a elaboracdo e a alteracdo do projeto pedagdgico do seu curso, em consonancia

com o Projeto Politico-Institucional e com o Planejamento Estratégico da UnirG, ouvido o
Conselho do Curso, zelando pela qualidade de ensino;
elaborar o Plano e Relatdrio Semestral de Atividades e apresenta-lo a Reitoria da UnirG, como
matéria do Plano Anual de Trabalho, apds aprovacao do Conselho do Curso, no més de
outubro de cada ano;
promover, opinar e participar de eventos extracurriculares relacionados a formagédo académica
dos académicos;
supervisionar a remessa regular ao 6rgao competente de todas as informacdes sobre
frequéncia, notas ou aproveitamento de estudos dos académicos;
acompanhar o desempenho estudantil, por meio do Servico de Registro e Controle da
Secretaria Geral Académica;
deliberar sobre requerimentos de académicos quando envolverem assuntos de rotina
administrativa;
cumprir os prazos referentes a recursos e processos académicos;
comunicar ao Conselho do Curso irregularidades cometidas pelos membros da comunidade
académica;
exercer o poder disciplinar no ambito de sua competéncia;.
elaborar e cadastrar, semestralmente, o horario das disciplinas do curso, considerando o
Calendario Académico da UnirG e encaminha-lo a Pré-Reitoria de Graduagdo para apreciagao,
nos prazos fixados;
articular a multi e a interdisciplinaridade no Curso;
acompanhar e avaliar a execug¢ao curricular do Curso, adotando as medidas necessarias para o
adequado cumprimento dos conteldos programaticos e das cargas horarias estabelecidas,
controle de frequéncia e formalizar a Pré-Reitoria de Graduacao;
elaborar o projeto de reconhecimento ou renovagdo do curso e zelar pelo eficiente andamento
do processo de avaliagdo institucional dos cursos, tanto interna, quanto externamente;
acompanhar a pratica pedagdgica, auxiliando os professores na elaboracdo e execucdo dos
projetos de ensino, pesquisa, extensdo, em consonancia com o Conselho de Curso;
acompanhar a politica de aquisi¢do e utilizagao do acervo bibliografico para o curso;
convocar e presidir as reunides do Conselho de Curso, elaborando a pauta dos trabalhos;
participar das reunides do Colégio de Coordenadores;
encaminhar a Pré-Reitoria de Graduacdo pedido de contratacdo ou dispensa de pessoal
docente e técnico-administrativo, ouvido o Conselho do respectivo curso;
encaminhar, ao final do semestre letivo para o drgao competente, planilha de custos
operacionais do curso do semestre subsequente;
exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas pelos Orgdos Superiores da
Universidade de Gurupi - UnirG;
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XXIV. Assinar convénios e termos de cooperacdo, ouvido o Conselho do Curso, necessdrios para
viabilizar as atividades do curso;

XXV. propor ao Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagdo a criacdo e alteracdo de cursos de pds-
graduacao Lato e Stricto Sensu;

XXVI. encaminhar ao Conselho de Curso, para aprovacao, as devidas altera¢cdes ocorridas no texto
do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), discutidas e sugeridas pelo Nucleo Docente
Estruturante, conforme a necessidade de atualizacdo do mesmo;

XXVII. encaminhar ao CONSUP, para homologacao, as alteragdes ocorridas na Estrutura Curricular do
Curso, adequadas as diretrizes curriculares, tramites necessdrios e resolugbes vigentes.

§ 12 O Coordenador do Curso devera pertencer ao quadro de docentes investidos em cargos, de
provimento efetivo com, pelo menos, 03 (trés) anos de magistério superior, além de formacao
académica no Curso que a Coordenadoria abrigar, com titulacdo minima de Especialista e sem
condenacdo ético-administrativa e judicial no ambito da profissdo nos ultimos 5 (cinco) anos.

§ 22 Cada Coordenadoria possuird um Coordenador do curso e um Coordenador de Estdgio, eleitos
pela comunidade que integra o respectivo curso, em sistema de chapa.

§ 32 O Coordenador de Curso sera substituido em seus impedimentos eventuais, pelo Coordenador
de Estagio;

§ 42 O Coordenador de Curso ndo podera, sob pena de perda de mandato, afastar-se do cargo por
um periodo de 30 (trinta) dias consecutivos, exceto por autorizacdo expressa da Pré-Reitoria de
Graduacao;

§ 52 Nos cursos em implantacdo e nos casos em que o estabelecido no § 12 deste artigo ndo for
atendido, o Reitor da UnirG indicard e nomeard um coordenador de curso e um coordenador de
estagio, dentre os professores do curso, para um mandato interino até que o curso tenha condi¢des
de atender aos requisitos previstos neste regimento.

§ 62 Nos cursos que ndo houver candidatos, cabe ao Conselho de Curso a indicagdo dos
Coordenadores de Curso e Estagio e, caso ndo haja indicagcdo por este conselho, caberd a Reitoria a
nomeagao.

§ 72 O colégio eleitoral, para eleicdo dos coordenadores, sera feito pela comunidade académica do
curso, atribuindo-se o peso de 50% para a votagao pelos corpos: docente e técnico-administrativos e
de 50% para a votagdo pelo corpo discente.

Art. 52 Havendo vacancia ou afastamento do cargo de Coordenador de curso, suas fungdes serdo
exercidas, interinamente, pelo Coordenador de Estagio, promovendo-se, no primeiro caso, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, novo processo eleitoral para mandato complementar, salvo o caso de
remanescer apenas 120 (cento e vinte) dias para o término deste, quando, entdo, sera concluido pelo
referido Coordenador.
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Secao Il

Das Coordenacdes de Estagio

Art. 53 A Coordenacdo de estagio é o 6rgao responsavel pela orientagdo, supervisao e a execugdo de

acGes no ambito dos estdgios curriculares ou supervisionados de cada curso de graduagdo e o

Coordenador tem as seguintes atribuicdes:

V.

V.
VI.

VII.
VIII.

Xl.
Xil.
Xiil.

coordenar a elaboracdo do plano de atividades de estdgios do curso;

coordenar as atividades de extensao de acordo com critérios estabelecidos pela PROECAE;
manter atualizados os dados cadastrais do pessoal envolvido com o estagio e as informacgdes
referentes as atividades de pesquisa e de extensdo, encaminhando-os a Reitoria;

coordenar o processo de selecdo de candidatos a bolsas de programas institucionais de estdgio
e de extensao, nos termos da legislagao em vigor;

subsidiar a elaborac¢do do plano e do relatdrio semestrais do curso;

coordenar o processo de selecio de monitores, observando critérios estabelecidos pelo
Conselho de Curso e respeitadas as diretrizes e politicas da Fundacdo mantenedora;

propor normas de funcionamento dos estagios curriculares ao Conselho do Curso;

estabelecer parcerias com a sociedade e instituicdes governamentais e ndo governamentais,
visando o desenvolvimento das atividades de extensdo e estdgio supervisionado;

articular convénios e termos de cooperagdo com Instituicées publicas e privadas, com vistas a
ampliacdo do campo de estagio extracurricular;

fiscalizar, no ambito do estdgio, a execucdo do regime didatico, zelando pela observancia
rigorosa dos horarios, frequéncia, programas e atividades dos professores e discentes;
substituir, eventualmente, o Coordenador do Curso;

coordenar os Trabalhos de Conclusdo de Curso — TCC;

exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas pelo Conselho de Curso.

Secao III

Da Coordenacao de Curso de P6s-Graduacido Lato Sensu

Art. 54 Os coordenadores dos cursos de Pds Graduagdo Lato Sensu, presenciais ou a distancia, terdo

as seguintes atribuicdes:

Iv.

zelar pela qualidade do processo de ensino e de aprendizagem e do desenvolvimento da
pesquisa;

acompanhar o desenvolvimento académico integral discente;

administrar os assuntos académicos referentes ao programa de pds-graduac¢do Lato Sensu,
tanto no atendimento e acompanhamento dos discentes, quanto no processo de sele¢do dos
candidatos ao programa;

elaborar relatério académico ao final do curso e encaminhar a PROPESQ.

Paragrafo Unico. Além das atribuicdes previstas, compete também aos coordenadores, seguir

aquelas dispostas pelo Regulamento préprio da Pés-Graduagdo Lato Sensu aprovado pelo CONSUP.
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Secao IV

Da Coordenacao de Curso de P6s-Graduacao Stricto Sensu

Art. 55 Os coordenadores dos cursos de Pds Graduacdo Stricto Sensu tém as seguintes atribuicdes:
I. zelar pela qualidade do processo de ensino-aprendizagem e do desenvolvimento da pesquisa;

Il. acompanhar o desenvolvimento académico integral discente;

lll. administrar os assuntos académicos referentes ao programa de pds-graduacgao Stricto Sensu;
a) na elaboragdo, organizacdo e preenchimento de relatdrios e outros documentos

institucionais dos cursos de pds-graduacao Stricto Sensu;

b) no processo de sele¢ao dos candidatos ao programa;
¢) no atendimento e acompanhamento dos discentes;
d) nos processos de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docente.

IV. elaborar relatdrio académico ao final do curso, e encaminhar a PROPESQ.

Paragrafo Unico. Além das atribuicBes previstas, compete também aos coordenadores seguir
aquelas dispostas pelo Regulamento préprio da Pés-Graduacgao Stricto Sensu aprovado pelo CONSUP.

SecaoV

Da Coordenacdo de Pesquisa

Art. 56 Compete ao Coordenador de Pesquisa:
. ser aprovado como coordenador, via edital de Pesquisa interno ou externo;

Il. Iniciar, acompanhar e finalizar as pesquisas, conforme os regulamentos vigentes na IES;

lll. zelar pela qualidade do processo de desenvolvimento da pesquisa;

IV. publicar trabalhos referentes a pesquisa;

V. orientar, apoiar e buscar condi¢des de acompanhando para elaboragdo de trabalhos e
relatérios, bem como a participacdo de académicos, bolsistas ou voluntarios em encontros de
Iniciacdo Cientifica da UnirG, ou em outras Instituicdes de Ensino;

VI. acompanhar o desenvolvimento académico integral discente;

VII. administrar o planejamento orcamentario da pesquisa;
VIII. elaborar relatdrio da Pesquisa, conforme edital e encaminhda-lo a PROPESQ.

CAPITULO V

DA GESTAO DOS CURSOS FORA DE SEDE

Art. 57 A administracdo do Campus fora da sede sera realizada pelo Diretor do Campus para cursos
na modalidade presencial e/ou EaD; em se tratando de Polo Educacional somente na modalidade a
distancia, o Gerente de Polo.

Art. 58 Os cursos fora de sede, na modalidade presencial, terdo sua organizacao em:
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I. Diregao de Campus;
Il. Coordenador de curso;
lll. Coordenador de estagio do curso;
IV. Comissdo Prépria de Avaliagdo Auxiliar- CPA auxiliar
V. Secretaria Académica;
VI. Biblioteca.

§ 12 A Diretoria do campus em novo endereco é o orgdo executivo que implementa as agles
académicas e administrativas na Unidade respectiva, cabendo-lhe coordenar, acompanhar e avaliar
todas as atividades da Unidade;

§ 22 A Diretoria sera exercida por um Diretor eleito pela comunidade universitaria, dentre os nomes
de docentes integrantes da carreira do Magistério Superior da UnirG, com titulacdo minima de
Mestre, nomeado pelo Reitor, com anuéncia da Mantenedora, com duracdo do mandato de 4
(quatro) anos, sem reconducao;

§ 32 Na implantacdo serd nomeado o Diretor interino;

§ 42 Em caso de vacancia ou inexistindo candidatos a eleicdo, caberd ao Reitor a nomeacdo deste até
os procedimentos legais.

Art. 59 S3o atribuicdes do Diretor da Unidade:

I. coordenar e controlar as atividades administrativas e de ensino, pesquisa e extensdo da
Unidade;

Il. supervisionar as atividades dos coordenadores de curso, professores e servidores técnico-
administrativo em atividade na Unidade;

lll. exercer o poder disciplinar na forma do Regimento Geral Académico aprovado no CONSUP,
bem como, propor ao Reitor a abertura de inquéritos administrativos, de acordo com as
normas, no prazo de 48(quarenta e oito) horas da ciéncia do fato;

IV. elaborar, no ambito de sua competéncia, a proposta orgamentdria para a Unidade, na forma
estabelecida pela mantenedora;

V. administrar os servicos de higienizacdo, manutencdo da infraestrutura da Unidade respectiva e
do seu sistema de seguranca e zelar por sua guarda e conservagao;

VI. coordenar a utilizagdo racional do espaco fisico da Unidade;

VII. encaminhar a administracdo superior da Universidade, nos prazos estipulados, as necessidades
docentes, de pessoal técnico-administrativo, de recursos bibliograficos e de equipamentos e
materiais para o periodo letivo;

VIII. Participar com a Reitoria do plano estratégico da instituicdo e supervisionar a elaboracdo e a
fiel execugdao dos projetos pedagdgicos dos cursos de graduacdo, de pds-graduacdo e de
extensdo ofertados na Unidade, especialmente no que diz respeito a observancia do horario,
dos programas e das atividades dos professores e académicos;

IX. supervisionar o cumprimento das matrizes curriculares, distribuicdo e adequacGes da carga
horaria;
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X. supervisionar e responsabilizar-se, com relacdo aos cursos locados na Unidade, conforme
exigéncias do CNE/MEC/CEE-TO e diretrizes emanadas das instancias superiores da UnirG,
pelos processos de:

a) autoavaliagdo institucional;
b) reconhecimento e renovacdao de reconhecimento de cursos e de recredenciamento da
Instituicdo;
¢) Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes — ENADE.
XI. promover e estimular a realizacdo de reunides, seminarios, encontros cientificos e culturais e o
intercambio com outras entidades congéneres, nacionais e internacionais, em articulagdo com
a Reitoria, Vice-Reitorias, as Pré-Reitorias da UnirG;
Xll. promover a divulgacdo das atividades da Unidade, através dos oérgdos préprios da
Universidade;
Xlll. cumprir e fazer cumprir o Calenddrio Académico do campus;
XIV. instalar, por delegacdo do Reitor, os colegiados de curso da Unidade;
XV. expedir instrucGes de servico, ordens de servico e avisos, no limite de suas competéncias;
XVI. zelar pelo fiel cumprimento dos direitos e deveres dos membros da Comunidade Universitdria
do campus;
XVII. Planejar com os demais gestores da UnirG e apresentar, nos prazos fixados, em instrumento
préprio, o seu plano de trabalho, conforme estipulado pela Reitoria;
XVIII. representar o Campus perante os demais érgdos da Universidade, quando esta representacdo
ndo couber a outro membro do Campus por disposicdo regimental;
XIX. encaminhar a Reitoria, em tempo habil, a proposta orcamentaria do Campus;
XX. exercer o poder disciplinar no ambito de sua competéncia e representar, perante o Reitor,
contra irregularidades ou atos de indisciplina;
XXI. exercer o controle disciplinar do pessoal pertencente ou ocasionalmente vinculado ao Campus,
nos termos do Regimento Geral Académico;

Art. 60 Cada curso do campus terd seu Nucleo Docente Estruturante - NDE com competéncias
conforme a legislagao vigente.

Art. 61 Cada campi terd o Regimento de Campus, subordinado ao Regimento Geral Académico.

Paragrafo Unico - O funcionamento do Colegiado de Curso segue normas regulamentais do seu
respectivo curso, aprovadas no CONSUP.

CAPITULO VI

DO ENSINO NA MODALIDADE A DISTANCIA

Art. 62 A Universidade de Gurupi, além de cursos presenciais de Graduagdo, Pds-Graduagao,
Tecnolégicos, sequenciais poderda ministrar cursos nas modalidades semipresencial e a distancia,
regulada no Nucleo de Ensino a Distancia - NED, com a equivaléncia da qualidade do ensino
presencial, gerida por um Coordenador, vinculado a Reitoria, seguindo as determinantes legais.
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Art. 63 O ensino nas modalidades semipresencial ou a distancia seguira normas da instituicdo, por
meio do NED que é responsavel por preparar o material diddtico a ser utilizado nessas modalidades,
com os professores.

§ 12 Poderdo ser desenvolvidos/utilizados os recursos: videoconferéncia, material para leitura, aulas
narradas de forma variada, tanto apresentacao, videoaulas, entrevistas, filmes, como animacdes e
simulagdes, ou outras que se despontarem validas;

§ 22 O NED define o sistema de controle de frequéncia, inclusive para os encontros presenciais,
estipula o calendario de cada acdo; define o pessoal envolvido: Professor autor, Instrutor (Professor
formador) e Tutores;

§ 32 O NED contard também com a equipe técnica, composta por profissionais de tecnologia da
informacdo, técnicos administrativos e estagiarios, conforme a demanda;

§ 42 A Universidade poderd implantar Polos em outros locais do Estado que serdo geridos por um
Gerente de Polo, conforme legislagdo vigente.

Secao I

Do Niicleo de Ensino a Distincia - NED

Art. 64 O Nucleo de Ensino a Distancia é o 6rgao executivo, vinculado a Reitoria que tem a funcdo de
planejar, supervisionar, avaliar e controlar a execucdo das politicas de ensino e formacado continuada,
na modalidade a distancia da Universidade, constituido por:
I.  Coordenacdo Geral;
Il.  Coordenagdo Pedagdgica;
lll. Coordenacdo de Tecnologia e Informacao;
IV.  Assessoria Técnica na Produc¢do de Conhecimento;
V.  Secretaria de Apoio Administrativo;
VI. Professores Autores;
VII. Professores Formadores;
VIIIl.  Gerente de Polo;
IX. Tutores.

Paragrafo Unico - Para suprir necessidades futuras, poderdo ser criados outros departamentos,
desde que aprovados pelas instancias superiores, condicionados a aprova¢do da Mantenedora.

Art. 65 A equipe referente aos incisos: VI, VIl e IX terdo suas fungdes expressas no Regulamento do
NED.
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Secao ll

Das Atribui¢Ges dos Profissionais do NED

Subsecao |

Da Coordenagdo Geral

Art. 66 - A Coordenagdo Geral é exercida por um docente com vinculo efetivo na Universidade de

Gurupi, com formacdo académica e, preferencialmente, com experiéncia na modalidade de ensino a

distancia, indicado e nomeado pela Reitoria.

Paragrafo Unico - Na auséncia do titular, responde pela Coordenagdo Geral um dos coordenadores,

de Tecnologia da Informagdo ou Pedagdgico, indicado pela Reitoria da IES para desempenho

provisdrio da fungdo.

Art. 67 - O Coordenador Geral do NED tem competéncia para:

VL.

VII.

VII.

coordenar a execuc¢ao das politicas de ensino na modalidade a distancia, em articulacdo com a
Pro-Reitoria de Graduacdo - PROGRAD, de forma integrada com as atividades de pesquisa e
extensao;

acompanhar e avaliar as atividades dos Professores, Instrutores e Tutores de Cursos oferecidos
semipresencialmente, ou a distancia, na sua respectiva drea de atuacao;

subsidiar e acompanhar o processo de distribuicdo da carga horaria docente, em articulacdo
com a Prd-Reitoria respectiva e proceder a analise prévia das propostas de admissao e
desligamento de docentes do NED;

supervisionar as atividades de orientagdo técnico-pedagdgica do corpo docente, visando o
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, controlando a elaboragdo e aplicagdao dos
planos de ensino dos cursos na modalidade a distancia;

supervisionar as atividades programadas dos cursos na modalidade a distancia no que diz
respeito as atividades de planejamento e avaliagdo do ensino, considerando os respectivos
projetos pedagdgicos;

elaborar propostas inovadoras de ensino-aprendizagem, fomentando o uso de Tecnologias de
Informagdo e Comunicagdo — TIC e assessorar e acompanhar os programas de nivelamento
discente;

propor a normatizagdo e sistematizacao dos procedimentos complementares ao Regimento
Geral relativos a organizagao, controle e acompanhamento das atividades do ensino a
distancia, mediante aprovac¢do do Conselho Académico Superior;

promover e acompanhar a elaboragao dos projetos pedagdgicos dos cursos a distancia, a partir
das diretrizes curriculares, e zelar pela sua constante atualiza¢cdo, assegurando unidade e
coeréncia ao ensino ministrado e as atividades complementares, incluindo-se os estagios;
selecionar profissionais para apoiar a produ¢do de materiais didaticos dos cursos;

acompanhar, em consonancia com as exigéncias legais, a execugdo dos respectivos processos
avaliativos conduzidos pela Avaliacao Institucional;

30



Xll.

XIil.
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XVIl.

XVIil.

XIX.

XX.
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XXIl.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.
XXVII.
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acompanhar e responsabilizar-se, no ambito de suas competéncias, pelos processos de
recredenciamento institucional, reconhecimento e renovagao de reconhecimento dos cursos a
distancia da Universidade;

coordenar as politicas de apoio aos alunos com necessidades educativas especiais, de acordo
com a legislagdo e normas especificas;

elaborar e fazer cumprir o Calenddario Académico dos cursos a distancia, em articulagdo com as
demais Pré-Reitorias;

supervisionar a elaboragao, a implementacao e o funcionamento dos cursos de pés-graduacao
Lato Sensu e dos projetos e programas de educagao continuada a distancia;

apresentar, nos prazos fixados, em instrumento prdéprio, o plano de trabalho do NED;
superintender as atividades administrativas de ensino, extensdo e formagao continuada na
modalidade EaD;

planejar o desenvolvimento e atualizagdo do AVA, bem como a infraestrutura necessaria ao
desenvolvimento de novos projetos, articulando-se com as demais areas envolvidas, mediante
aprovacdo do CONSUP;

estabelecer a necessidade de quadro de servidores dedicados ao Sistema de EaD, com a
anuéncia da Reitoria e definir a politica de capacitacdo profissional no ambito das Pré-Reitorias
para assegurar o cumprimento dos objetivos e metas da mesma, de conformidade com a
politica institucional;

supervisionar as atividades dos polos de apoio presencial no que se refere aos procedimentos
académicos, zelando para a fiel execucdo dos projetos pedagdégicos dos cursos;

acompanhar as acées em seu ambito, relacionadas a efetivacdo de matriculas, taxas de evasao
e ocupacado dos cursos;

expedir instrucdes de servicos, ordens de servico e avisos, no ambito de suas competéncias;
exercer as funcdes préprias, correlatas ao ensino na modalidade a distancia, ou outras que lhe
sejam delegadas;

Representar o NED em todas as instancias ou delegar a representacdo aos demais
Coordenadores;

Manter contato com a comunidade interna e externa da UnirG, a fim de divulgar as a¢des do
Nucleo e estabelecer parcerias e outras formas de cooperagao em EAD;

Planejar, acompanhar e fiscalizar os aspectos fisico, pessoal, or¢amentdrio e financeiro do
NED;

Planejar, Coordenar, desenvolver e encaminhar relatdrios de Atividades do Ndcleo.

cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Geral Académico, as resolu¢bes e demais
normas da Universidade.

Subsecao I1

Da Coordenacao Pedagégica do NED

Art. 68 A Coordenacdo Pedagdgica é constituida por um professor vinculado a UnirG, com formacéo

académica e experiéncia na drea pedagdgica e também, preferencialmente, na modalidade de ensino

a distancia, indicado pelo Coordenador Geral, em consonancia com a PROGRAD e Reitoria.
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Art. 69 Ao Coordenador Pedagdgico do NED compete:
I.  Apreciar, analisar, emitir pareceres e encaminhar propostas de cursos a distancia a
Coordenacdo Geral;
Il.  Supervisionar e avaliar a execuc¢ado de projetos e cursos a distancia;
lll.  Solicitar e acompanhar professores autores, supervisores, tutores para dar suporte as
atividades do EAD;
IV. Prestar suporte pedagoégico aos professores autores, supervisores, tutores para o
desenvolvimento de seus cursos e/ou disciplinas semipresenciais ou a distancia;
V.  Acompanhar o desempenho académico dos alunos dos cursos do EAD;
VI. Fomentar a criacdo de grupos de estudo, projetos de pesquisa e extensdao em EAD;
VII.  Apoiar coordenadores que possuem responsabilidades nesta modalidade de ensino;
VIII.  Executar outras fungbes académicas e pedagdgicas do NED, ndo previstas neste
Regulamento, designadas pelo Coordenador.

Subsecao III

Da Coordenacao de Tecnologia e Informacao - TI

Art. 70 A Coordenacdo de Tecnologia e Informacdo serd constituida por um servidor técnico
vinculado ao quadro de pessoal da IES, com formacdo académica na drea e indicado pelo
Coordenador Geral, em consonancia com o Nucleo de Tecnologia da Informagao (NTI) da IES.

Paragrafo Unico — O quadro de Tecnologia e Informacdo do NED poderd ser composto por um ou
mais técnicos da area, de acordo com as demandas do Nucleo.

Art. 71 Ao Coordenador de Tecnologia e Informagdao compete:
I.  Administrar os recursos tecnoldgicos do NED;
Il.  Desenvolver e aplicar ferramentas tecnolégicas para operacionalizagdo do processo de EAD;
lll.  Assessorar a produgao de midias para EAD, em suas diversas formas e possibilidades;
V. Encarregar-se da especificagdo, aquisicdo, manutencdao e renova¢do dos equipamentos e
materiais utilizados em EAD;
V. Disponibilizar recursos tecnoldgicos, do software utilizado para a execu¢do de projetos,
atividades e cursos de EAD;
VI. Promover a manutencdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem atualizado e em boas
condigdes de funcionamento;
VII.  Buscar solugBes para os problemas de infraestrutura e suporte tecnoldgico;
VIIL. Atender ao sistema de Tutoria/Area de Tecnologia/Formacdo de Professores;
IX. Prestar atendimento a professores autores, supervisores, tutores e alunos na ambientacgao,
navegacao e gestdo de contelido do Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA em utiliza¢do;
X. Ministrar oficinas sobre o Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA aos professores e
académicos vinculados ao EaD;
XIl.  Treinar professores autores, supervisores, tutores na navegacdo, editoragdo e gestdo no
Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA,;
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XIl. Executar outras funcdes de Tecnologia do NED, ndo previstas nesta Resolucdo, designadas
pelo Coordenador Geral.

Subsecdo IV
Da Assessoria Técnica na Produc¢ao de Conhecimento

Art. 72 A Assessoria Técnica na Producao de Conhecimento é o setor responsavel pela producao, pré-
testagem e manuten¢do da qualidade de todo o material didatico impresso, audiovisual e virtual a
ser utilizado nas aulas/cursos, fazendo os ajustes necessarios, em consonancia com os professores
responsaveis.

Art. 73 A Assessoria Técnica é composta por:
l. Assessor responsavel pelo acompanhamento de toda a producao
1l Design grafico

Paragrafo Unico- A composicdo desta Assessoria podera ser ampliada, de acordo com as demandas
do NED.

Art. 74 A assessoria técnica conta com o apoio dos profissionais e laboratdrios de dudio e video da
IES.

Subsecio V
Da Secretaria de Apoio Administrativo

Art. 75 A Secretaria composta por um ou mais servidores técnico-administrativos tem suas
competéncias estabelecidas no Regulamento do NED.

Subsecdo VI

Da equipe de execug¢do

Art. 76 Sao atribuicGes do professor autor:
I. Elaborar o conteldo da disciplina/curso;
Il. Desenvolver a adequagao dos conteldos dos materiais didaticos para as midias impressas e
digitais;
lll. Responsabilizar-se pela linguagem adequada a oferta em EaD.

Paragrafo Unico - O professor autor poderd ser tanto docente interno a UnirG, quanto externo.

Art. 77 Sao atribuicGes dos professores formadores:
I. Desenvolver as atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso, aplicando os
conteudos disponibilizados pelo professor autor;
Il. Supervisionar a linguagem do material diddtico desenvolvido para a modalidade a distancia;
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Participar das atividades de complementacdo do curso, auxiliando na elaboracdo de guias de
estudo e na revisdo do material didatico e propondo atividades;

Orientar o Tutor, ajudando-o a encontrar solu¢Ges para os problemas e orientando quanto 3
promocao da interatividade entre os alunos, por meio da formacao de grupos de estudo, do
debate e da troca de ideias;

Participar de atividades de supervisdao e acompanhamento da oferta dos cursos;

Elaborar relatérios de aplicacdo de metodologia de ensino para os cursos na modalidade a
distancia;

Art. 78 A geréncia de polo é realizada pelo Gerente de Polo que tem as seguintes atribuicdes:

VI.

VII.
VIIL.

Xl.

Xll.

XIil.

XIV.

XV.

XVI.

Conhecer a legislagdo que rege a oferta e execucao da modalidade do Ensino a distancia — EaD;
Conhecer a proposta de abertura do apoio presencial para o Ensino na modalidade a distancia
em que gerencia;

Coordenar e supervisionar as atividades de execug¢do dos cursos na modalidade a distancia,
tanto ao apoio presencial, quanto as atividades executadas a distancia no polo;

Supervisionar as atividades planejadas, assim como certificar-se da atuacdo dos tutores no
polo, sua carga horaria, calendario de atividades EaD, horario de trabalho;

Organizar a agenda dos tutores na atividade de avaliagdo de tarefas dos académicos;
Coordenar as reunides virtuais de gestdo, apresentando informacdes, esclarecimentos e
avaliacdo das a¢des desenvolvidas no polo de modo a socializar as informacgdes, dirimir duvidas
e, considerar as avaliacdes que proporao novos posicionamentos em busca da qualidade do
ensino, pesquisa e extensao;

Convocar os participantes das reunides ordindrias e extraordindrias;

Coordenar as atividades propostas pelo colegiado dos cursos no polo;

Acompanhar, analisar as circunstancias académicas de: rendimento escolar, do trancamento
de matricula, da reopc¢do de curso, da transferéncia e da obtencdo de novo titulo, a fim de
propor ao CONSUP, novas a¢des no polo;

acompanhar a execugao do regime didatico e o cumprimento de programas aprovados;

emitir normas complementares e ordens de servigo, dentro de sua esfera de competéncia;
conhecer e oferecer alternativas para a consolidagdo da aprendizagem por todos os
académicos de cada curso, inclusive aqueles com deficiéncia fisioldgica ou psicoldgica,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo;

Implementar a autoavaliagdo no ambito do curso no polo e enviar em tempo habil, a Comissdo
de Avaliagdo institucional;

Encaminhar ao Colegiado solicitacdo, instrumentalizada, de desligamento de discente da
Instituicdo, motivado por ato de indisciplina, contrario a lei ou que apresente risco a
integridade fisica ou moral dos discentes, professores e servidores da UnirG;

exercer outras fungbes na sua esfera de competéncia, de acordo com este Estatuto, o
Regimento Geral Académico da UnirG e o Regulamento do NED;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Geral Académico, as resolu¢des e demais
normas da Universidade.

Art. 79 Sao atribuicdes do Tutor:

Apoiar o professor da disciplina nas atividades educacionais;
Acompanhar as atividades do Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA;
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lll. Estar disponivel para tirar dividas, mediar discussdes nos féruns ou chats e emitir lembretes
das atividades;
IV. Divulgar notas das atividades aos alunos;
V. Encaminhar para o suporte técnico, problemas de acesso ao ambiente ou falha no
funcionamento de alguma ferramenta do sistema virtual;
VI. Identificar as dificuldades dos alunos e ajudar a sana-los;
VII. Estabelecer contato com alunos desanimados, com atividades pendentes, ou reprovados,
procurando motiva-los;
VIII. Desenvolver e promover a comunica¢do dentro dos grupos de trabalho e estudo;
IX. Incentivar e reconhecer as contribuicdes dos alunos em todas as etapas do curso;
X. Elaborar relatérios de regularidade dos alunos;
XI. Elaborar relatérios de desempenho dos alunos nas atividades;
Xll. Aplicar avaliagdo a distancia;
XIll. Coordenar as atividades dos cursos na modalidade a distancia;
XIV. Mediar a comunicac¢do de conteldos entre professor e o cursista;
XV. Estabelecer contato com os alunos e professores formadores.

Secao III

Do Colegiado de Curso de Graduacao na Modalidade a Distancia

Art. 80 A coordenacdo didatica dos cursos nas Modalidades semipresencial e a Distancia, conforme a
oferta do curso de: graduacdo, pds-graduacao ou extensdo é exercida pela Coordenadoria de Curso,
integrada pelo Colegiado.

Art. 81 A coordenagdo didatica do curso na modalidade a distancia é competéncia do Colegiado do
respectivo curso que sera integrado por:
I. Coordenador do Curso;
Il. 3(trés) representantes do corpo docente;
lll. 2(dois) representantes dos tutores.

§ 12 Os representantes dos docentes e dos tutores sdo indicados pelo coordenador do curso, com a
anuéncia da Reitoria.

§ 22 O curso, cujo numero de docentes for inferior ao previsto para a constituicdo do Colegiado
respectivo, tem a representatividade de acordo com o niumero de docentes do curso.

§ 32 O mandato dos membros do Colegiado é de 2(dois) anos, exceto para o membro mencionado no
inciso | do caput, que integra o Colegiado enquanto permanecer no cargo.

§ 42 Preside o Colegiado, o Coordenador do Curso e, em sua auséncia ou impedimento, um dos
professores, por ordem de antiguidade no Curso.

Art. 82 Os colegiados dos cursos a distdncia tem funcionamento normatizado por regulamento
aprovado no CONSUP.
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Paragrafo Unico - As reunides ordinarias ou extraordindrias, quando necessario, com a participacio

dos membros oficialmente eleitos tém carater deliberativo;

Art. 83 O polo do EaD pode ter reunides virtuais de gestdo com o objetivo de proporcionar a

interacdo entre o colegiado e os polos de apoio presencial do EaD, sendo um espacgo para troca de

informacoes, esclarecimentos e avaliacdo das acdes desenvolvidas.

Art. 84 O Colegiado dos cursos semipresenciais e a distdncia, em consonancia com as Pré-Reitorias,

tem as seguintes competéncias:

VI.

VII.

VIII.

Coordenar a elaboragdo do Projeto Pedagdgico do Curso — PPC, apresentar propostas
relacionadas ao PPC e acompanhar sua execucao;

coordenar os programas de ensino e as experiéncias pedagdgicas;

propor alteracdes na regulamentacdo da verificacdo do rendimento escolar, do trancamento
de matricula, da reop¢do de curso, da transferéncia e da obtencdo de novo titulo, para decisdo
do CONSUP;

acompanhar a execucgdo do regime didatico e o cumprimento de programas aprovados;

propor praticas de diversificacdo e flexibilizagdo curricular, ouvido o NDE, quando couber, e
estabelecer parametros para a consolidacdo da aprendizagem por todos os académicos do
curso, inclusive aqueles com deficiéncia fisioldgica ou psicolédgica, transtornos globais de
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacio;

analisar e aprovar, em primeira instancia, alteracdes no projeto pedagdgico do curso,
propostas pelo NDE, quando couber, e encaminhar o PPC para aprovacdo do CONSUP;

propor e implementar a autoavaliacdo no ambito do curso em complemento a avaliacdo
institucional;

deliberar com a Pré-Reitoria do curso respectivo/Reitoria sobre proposta do Coordenador do
Curso para desligamento de discente da Instituicdo, motivado por ato de indisciplina, contrario
a lei ou que apresente risco a integridade fisica ou moral dos discentes, professores e
servidores da UnirG;

exercer outras fungdes na sua esfera de competéncia, de acordo com este Estatuto e o
Regimento Geral Académico da UnirG;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Geral, as resolu¢cdes e demais normas da
Universidade.

Art. 85 Os Colegiados dos cursos nas modalidades: semipresencial e a distancia, também contam

com a assessoria do Nucleo Docente Estruturante — NDE

Secao IV

Dos Materiais no EAD

Art. 86 O plano, o material que sera utilizado virtualmente e presencialmente, assim como o formato

de cada curso deverdo estar preparados, antes de sua divulgagao e inicio;
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§ 12 - O material para leitura e o Guia de estudo para os estudantes, da mesma forma que o caput,
deverao estar disponiveis;

§ 22 A normatizacdo dos materiais, formatos possiveis de aplicacdo virtual ou ndo constardao do
Regulamento do NED.

Art. 87 O NED seguird normas de seu regulamento, aprovado no CONSUP;

SecaoV

Do Polo de Apoio

Art. 88 Polo é a Unidade de Apoio e atendimento da Universidade na oferta de cursos a distancia; é
uma extensdo da instituicido de ensino, que podera ser em endereco diverso da sede e em outro
municipio do Estado do Tocantins;

§ 12 Os encontros dos alunos matriculados em determinado curso sao realizados no Polo de Apoio e
é onde sdo prestadas as avaliagdes presenciais exigidas e onde o aluno recebe orientagdes por um
Tutor.

§ 22 Na implantacdo dos cursos tanto presenciais como na modalidade semipresencial ou a Distancia,
o gestor deve ter como referéncia basica os padrdes de qualidade do MEC/INEP/CEE-TO para sua
oferta.

CAPITULO VII

DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

Art. 89 A Comissdo Prépria de Avaliacao da Universidade atua em consonancia com a atual legislagao
referente ao assunto e tem atuagdo autdonoma em relagao aos conselhos e demais 6rgdos colegiados
da IES, tendo como atribui¢do a condugdo dos processos de avaliacdo internos.

Art. 90 A CPA é composta por representantes de todos os segmentos da comunidade académica
(docente, técnico-administrativo e discente) e da sociedade civil organizada e seu regulamento deve

ser aprovado no CONSUP.

§ 12 Cada campus universitario ou unidade de ensino deve ter uma CPA que serd auxiliar da central
da UnirG.

§ 22 O Reitor deve determinar em qual campus universitario ou unidade vai funcionar a Comissdo
Central, sendo as demais consideradas Comissdes Auxiliares.
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Art. 91 A Comissdao Propria de Avaliacao pode se utilizar de consultoria externa para a aplicagao dos
procedimentos de criagdo e aplicacdo de questiondrios de avaliacdo, com vistas a atingir os objetivos
a ela vinculados.

Art. 92 E atribuigdo da CPA a elaboragdo dos relatérios e todo o trabalho interno de sensibilizago,
anadlise, divulgacdo dos resultados e acompanhamento dos processos saneadores, constatados nos
resultados obtidos por meio dos instrumentos de avaliagao.

Art. 93 A Comissido Prépria de Avaliacdo, observada a legislagdo pertinente, compete:

I. conduzir os processos de avaliacdo interna;

Il. sistematizar e prestar informacdes relativas as AvaliagGes da Instituicdo de Educacdo Superior,
normatizada pelo INEP, no ambito do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior -
SINAES;

lll. constituir subcomissGes de avaliacao;

IV. examinar e organizar os relatérios dos processos das avaliagGes (interna e externas);

V. elaborar e analisar relatdrios e pareceres e encaminhar as instancias competentes;

VI. divulgar os resultados consolidados;

VII. analisar os resultados de desempenho dos alunos no ENADE;

VIIl. acompanhar a implementacdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
IX. avaliar a articulagdo do PDI com os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC);

X. desenvolver estudos e andlises, visando ao fornecimento de subsidios para a fixacao,
aperfeicoamento e modificacdo da politica de avaliacdo institucional;

XI. propor projetos, programas e ac¢des que proporcionem a melhoria do processo avaliativo
institucional.

TITULO 111

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 94 A Universidade é uma instituicdo que se rege pelos principios educacionais da sua entidade
mantenedora e oferece condi¢des para o exercicio da liberdade de ensino, pesquisa e extensdo,
garantida pela Constituicdo do Pais, vedada toda manifestagdo de discriminagdo politico-partidaria,
racial ou religiosa.

Art. 95 A investidura em qualquer cargo ou fungdo e a matricula ou inscrigdo em qualquer curso ou
programa da Universidade implicam na aceitagcdo de todas as normas e dispositivos deste Estatuto,
do Regimento Geral Académico e o compromisso de acatar as decisGes das autoridades académicas e
administrativas, inclusive sobre as formas e prazos estabelecidos nos contratos para cumprimento
das obriga¢Ges assumidas, constituindo falta punivel nos termos da legisla¢cdo o seu desatendimento.

Paragrafo Unico - A Universidade pode adotar as medidas legais que julgar necessdrias ao
cumprimento das obrigac¢Ges referidas neste artigo.
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Art. 96 Os casos omissos neste Estatuto e respectivas normas académicas complementares sao
dirimidos e definidos em normas préprias aprovadas pela Reitoria e no CONSUP.

Art. 97 Este Estatuto sé pode ser alterado por decisdo dos membros do CONSUP, com parecer
favoravel e anuéncia da Entidade Mantenedora e aprovagao no érgdao competente.

Art. 98 Este Estatuto entra em vigor apds a sua aprovacao pelo Conselho Académico Superior e sua

publicacdo.
Universidade de Gurupi - UnirG, 28 de novembro de 2019.
Sara Falcdo de Sousa Américo Ricardo Moreira de Almeida
Reitora/UnirG Vice-Reitor/UnirG
Decreto Municipal n2 2448/2019 Decreto Municipal n2 2449/2019
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