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ESTADO DO TOCANTINS — MUNICIPIO DE GURUPI
FUNDAGAO UNIRG — UNIVERSIDADE DE GURUPI-UNIRG
REITORIA — PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - COPSES

EDITAL N°. 204, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022

ABERTURA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO
DE VAGA PARA DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO DO ENSINO SUPERIOR

A Pro6-Reitoria de Graduacdo da Universidade de Gurupi - UnirG, por meio da Comissao de Processo Seletivo
Simplificado - COPSES, torna publico a Abertura de Inscri¢do para Processo Seletivo Simplificado para
Preenchimento de Vaga para Docente Substituto/Temporario do Ensino Superior para o Curso de DIREITO,
Campus Universitario de Gurupi, nos termos da Lei Municipal n® 1.755/08, consoante ao que estabelecem as
Resolugdes do CONSUP/UnirG n° 012/2017 e n° 042/2019, conforme disposi¢des deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, coordenado e conduzido pela Comissdo de
Processo Seletivo Simplificado - COPSES.

1.2 O Processo Seletivo que trata este Edital visa a selecdo de candidatos para preenchimento de vaga para
docente substituto/temporario do ensino superior, para Curso de Graduagdo da Universidade de Gurupi - UnirG,
para o segundo semestre de 2022.

1.3 Neste Edital sdo ofertadas 05 (cinco) vagas para provimento imediato no segundo semestre de 2022,
conforme o item 3.1.

1.4 A selecdo do candidato ser& exclusivamente por meio de notas obtidas em todas as etapas de avaliagdo deste
Edital.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado compreendera trés etapas, conforme item 5, deste Edital.

1.6 Os resultados deste Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados pela COPSES no site
http://www.unirg.edu.br/concursos (Aba ‘Selegdo de Professores’), conforme o cronograma, item 9, deste Edital.

2. DA INSCRICAO
2.1 Ainscricdo implica automaticamente o conhecimento e aceitagdo das condi¢des estabelecidas pela COPSES
neste Edital, das quais o candidato ndo poderd, em hip6tese alguma, alegar desconhecimento.
2.2 Ndo serd cobrado ao candidato qualquer valor a titulo de inscricéo.
2.3 Ainscrigdo para o Processo Seletivo Simplificado que trata este Edital deverd ser efetuada pelo candidato,
exclusivamente, pelo endereco eletrnico selecaosimplificada@unirg.edu.br, das 16h do dia 23 de setembro de
2022 (sexta-feira) as 23h59min do dia 28 de setembro de 2022 (quarta-feira), horario local.
2.4 Para efetivar a inscri¢do, o candidato devera:
2.4.1 Enviar para a COPSES, por meio do endereco eletrdnico disposto no subitem 2.3, com assunto:
INSCRICAO — EDITAL 204/2022/DIREITO, os seguintes documentos em ARQUIVO UNICO NO
FORMATO PDF:
| OBRIGATORIOS:

a) Curriculo lattes atualizado;

b) Carteira de Identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica;

d) Titulo Eleitoral;

e) Comprovante de endereco atualizado;

f)  Diploma de curso de Graduacdo emitido por instituicdo de ensino regularmente reconhecida, em

conformidade com a exigéncia para a vaga, como previsto no item 3.1 deste Edital;
g) Certificado de Pds-Graduacdo Lato Sensu ou Stricto Sensu em conformidade com a exigéncia da vaga
prevista no item 3.1 deste Edital;
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h) Carteira Profissional de Entidade Juridica (OAB, Tribunal de Justica, Promotoria) em conformidade
com a exigéncia da vaga prevista no item 3.1 deste Edital;

i) Comprovacdo de vinculo com érgdo da seara juridica em conformidade com a exigéncia da vaga
prevista no item 3.1 deste Edital,

j)  Comprovacdo de experiéncia de pratica Juridica na area pretendida em conformidade com a exigéncia
da vaga prevista no item 3.1 deste Edital;

k) Anexo I e I, deste Edital, devidamente preenchidos;

Il CLASSIFICATORIOS:
a) Certificado de Especializag8o Lato Sensu - Reconhecido por Instituicdo Brasileira;
b) Certificado de Mestrado - Reconhecido por Instituicio Brasileira;
c) Certificado de Doutorado - Reconhecido por Instituicdo Brasileira;
d) Comprovante de producédo e publicacéo de livros e artigos;
e) Comprovante de tempo de servigo em magistério na Educacao Superior.

2.5 E vedada participagdo, na condicio de candidato, de académicos matriculados em cursos de tempo integral
ofertados pela Universidade de Gurupi - UnirG.

2.6 O candidato portador de necessidades especiais, ao se inscrever, deverd observar a compatibilidade das
atribuicBes do cargo que pretende ocupar com a necessidade especial de que é portador.

2.7 Sera indeferida a inscrigdo que ndo atender e/ou faltar qualquer um dos documentos constantes do inciso | do
subitem 2.4.1 deste Edital.

2.8 A qualquer tempo, se constatada omissdo de informacdes por parte do candidato, este sera eliminado e caso
contratado, serd aberto Processo Administrativo Disciplinar, observados os principios do contraditério e da
ampla defesa.

2.9 No ato da inscricdo o candidato que encaminhar mais de um e-mail, para a mesma vaga, serd considerado
apenas o Ultimo envio promovido pelo candidato, sendo desconsiderado os demais.

2.10 Aos candidatos que j& estiveram vinculados a esta Instituicdo como docentes substitutos/temporarios pelo
periodo de 2 (dois) anos de contrato é vedada nova contratagdo antes de decorridos vinte e quatro meses do
término do contrato anterior, em conformidade com o que estabelece o art. 198, da Lei Municipal n°. 1.755/2008,
bem como o paragrafo primeiro, do art. 5°, da Lei Municipal n® 2.392/2018.

3. DAS VAGAS E TEMAS

3.1 As vagas que tratas este processo seletivo objetivam atender aos componentes curriculares que consta no
quadro abaixo; e, para a Prova de Desempenho Didatico serd sorteado um dos temas constantes no quadro de
vaga.

VAGA 01 - CADASTRO DE RESERVA

Area de Conhecimento (CNPQ): Teoria do Direito (6.01.01.00-8)/ Direito Publico (6.01.02.00-4)
Componente Curricular: Introducdo ao Estudo do Direito | e 11/ Direito Constitucional 111

Quantidade de Vagas: 01 | Regime de Trabalho: 40h

Formacéo Académica Minima: Direito

Titulagdo minima: Especializacdo Lato Sensu em areas afins ao componente curricular.

Requisitos:

- Carteira Profissional de Entidade Juridica (OAB, Tribunal de Justica, Promotoria)

- Experiéncia de prética juridica (exemplo: relagdo de processos nos quais estd atuando ou atuou nos Gltimos
anos / declaracdo do 6rgéo juridico em que esta vinculado).

- Comprovacdo de vinculo com érgdo juridico (OAB, Ministério Publico, Tribunal de Justiga, Policia Civil,
etc.).

Ementa: Epistemologia juridica: caracteres, fundamentacéo filosofica e problemas da ciéncia do direito. Teoria
geral do direito e conceitos juridicos fundamentais: direito positivo; direito objetivo; direito subjetivo; direito
publico e direito privado. Fontes do direito. Teoria da norma e do ordenamento juridico. Validade e vigéncia
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do direito no tempo e no espaco. Controle de constitucionalidade; defesa do estado e das institui¢fes
democraticas; ordem econdmica e financeira; ordem social.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

1 — Fundamentacdo Filoséfica e Problemas da Ciéncia do Direito.

2 — Teoria Geral do Direito e Conceitos Juridicos Fundamentais.

3 — Direito Publico e Direito Privado.

4 — Teoria da Norma e do Ordenamento Juridico.

5 — Controle de Constitucionalidade.

6 —Defesa do Estado e das Instituicbes Demaocraticas.

7 — Ordem Econdmica e Financeira.

8 — Ordem Social.

VAGA 02 - CADASTRO DE RESERVA

Area de Conhecimento (CNPQ): Direito Privado (6.01.03.00-0)

Componente Curricular: Direito de Empresa | e Il / Direito Civil VII

Quantidade de Vagas: 01 | Regime de Trabalho: 40h

Formacdo Académica Minima: Direito
Titulagdo minima: Especializa¢do Lato Sensu em areas afins ao componente curricular.

Requisitos:

- Carteira Profissional de Entidade Juridica (OAB, Tribunal de Justica, Promotoria)

- Experiéncia de prética juridica (exemplo: relagdo de processos nos quais estd atuando ou atuou nos ultimos
anos / declaragdo do drgéo juridico em que esté vinculado).

- Comprovacgéo de vinculo com érgdo juridico (OAB, Ministério Publico, Tribunal de Justica, Policia Civil,
etc.).

Ementa: Empresarialidade - aspectos historicos, econdmicos e juridicos. A empresa. O empresario - tipos,
prerrogativas e obrigacdes. As sociedades empresarias menores. A propriedade imaterial — nome empresarial e
de dominio, propriedade industrial, direitos autorais e sistemas de informacdo. O registro de empresa. O
estabelecimento empresarial e a disciplina juridica da concorréncia. O credito e os titulos de crédito/; nog&o,
espécies, conceitos, caracteristicas e classificacdo. As sociedades andnimas. O mercado de capitais. Os
contratos mercantis. A arbitragem comercial. Aspectos gerais da sucessdo. Sucessdo legitima. Sucessdo
testamentaria. inventario e partilha

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

1 - A empresa.

2 — As sociedades empresarias menores.

3 — O registro de empresa.

4 — As sociedades anénimas.

5 — O mercado de capitais.

6 — Os contratos mercantis.

7 — Sucessdo legitima.

8 — Sucessdo Testamentaria.

VAGA 03 - CADASTRO DE RESERVA

Area de Conhecimento (CNPQ): Direito Publico (6.01.02.00-4) / Teoria do Direito (6.01.01.00-8)

Componente Curricular: Direito Internacional Publico e Privado / Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado

Quantidade de Vagas: 01 | Regime de Trabalho: 20h

Formagdo Académica Minima: Direito
Titulagdo minima: Especializa¢do Lato Sensu em éreas afins ao componente curricular.

Requisitos:
- Carteira Profissional de Entidade Juridica (OAB, Tribunal de Justica, Promotoria)
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- Experiéncia de pratica juridica (exemplo: relagdo de processos nos quais esta atuando ou atuou nos Gltimos
anos / declaragdo do 6rgéo juridico em que esta vinculado).

- Comprovacéo de vinculo com érgao juridico (OAB, Ministério Pablico, Tribunal de Justica, Policia Civil,
etc.).

Ementa: Direito intertemporal e direito internacional privado. Natureza. Nacionalismo e internacionalismo.
Direito uniforme. Direito comparado. Objeto do direito internacional publico e privado. Condic¢do juridica do
estrangeiro e conflito das leis. Reconhecimento internacional dos direitos adquiridos. Fundamento, conceito e
distingdo entre direito privado e publico. Principais doutrinas e evolucdo histérica do direito internacional.
Sujeitos do direito internacional. Definicédo. Classificacdo. Hermenéutica juridica: o senso comum teérico dos
juristas; interpretacdo e ideologia; formalismo e realismo na interpretacdo juridica; os métodos de
interpretagdo; integracdo do direito; antinomias juridicas. Evolugdo histérica e teoria juridica do estado.
Andlise dos fendmenos politicos e das praticas politicas correntes na sociedade. Recuperagdo historica do
aparato cientifico e ideolégico da politica moderna e contemporanea. analise de processos politicos
predominantes na américa latina.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

1 — Nacionalismo e Internacionalismo.

2 — Direito comparado.

3 — Condicao juridica do estrangeiro e conflito das leis.

4 — Sujeitos do direito internacional.

5 — Integracdo do direito.

6 — Antinomias juridicas.

7 — Anélise dos fendmenos politicos e das préaticas politicas correntes na sociedade.

8 — Andlise de processos politicos predominantes na américa.

VAGA 04 - CADASTRO DE RESERVA

Area de Conhecimento (CNPQ): Teoria do Direito (6.01.01.00-8)

Componente Curricular: Antropologia Juridica / Historia do Direito / Metodologia da Pesquisa Juridica |

Quantidade de Vagas: 01 | Regime de Trabalho: 20h

Formacdo Académica Minima: Direito
Titulagdo minima: Especializa¢do Lato Sensu em éreas afins ao componente curricular.

Requisitos:

- Carteira Profissional de Entidade Juridica (OAB, Tribunal de Justica, Promotoria)

- Experiéncia de préatica juridica (exemplo: relagdo de processos nos quais estd atuando ou atuou nos ultimos
anos / declaragdo do 6rgéo juridico em que esta vinculado).

- Comprovacdo de vinculo com érgdo juridico (OAB, Ministério Publico, Tribunal de Justiga, Policia Civil,
etc.).

Ementa: Métodos e conceitos basicos da antropologia. Estudo da antropologia e suas relagdes com o direito.
Antropologia contemporanea. Estudo critico das caracteristicas evolutivas do direito, desde suas primeiras
manifestacGes até a contemporaneidade, com abordagem especial de aspectos relevantes da evolugdo do
direito. Método e eficiéncia nos estudos para elaboragdo dos trabalhos de pesquisa em ciéncias juridicas;
normas técnicas da informacéo e da documentacdo; leitura, analise e interpretacdo para construgdo do discurso
juridico; pesquisa bibliogréafica; redacéo e comunicagdes de pré-projeto de pesquisa juridica.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

1 — Métodos e conceitos basicos da antropologia.

2 — Estudo da antropologia e suas relagdes com o direito.

3 — Antropologia contemporanea.

4 — Estudo critico das caracteristicas evolutivas do direito.

5 — Aspectos relevantes da evolucéo do direito.

6 — Normas técnicas da informagéo e da documentagéo.

7 — Leitura, andlise e interpretacdo para construcdo do discurso juridico.
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8 — pesquisa Bibliogréfica.

VAGA 05 - CADASTRO DE RESERVA

Area de Conhecimento (CNPQ): Direito Privado (6.01.03.00-0) / Direito Publico (6.01.02.00-4)
Componente Curricular: Direito de Empresa 11 / Direito Processual Civil VI

Quantidade de Vagas: 01 | Regime de Trabalho: 20h

Formacao Académica Minima: Direito

Titulagdo minima: Especializacdo Lato Sensu em &reas afins ao componente curricular.

Requisitos:

- Carteira Profissional de Entidade Juridica (OAB, Tribunal de Justica, Promotoria)

- Experiéncia de prética juridica (exemplo: relacdo de processos nos quais esta atuando ou atuou nos Gltimos
anos / declaracéo do drgdo juridico em que esta vinculado).

- Comprovacdo de vinculo com érgdo juridico (OAB, Ministério Publico, Tribunal de Justica, Policia Civil,
etc.).

Ementa: A empresarialidade - releitura. Recuperacdo, faléncia e liquidacdo de empresas. Empresa, empresario
e a relacdo de consumo. Procedimentos especiais de jurisdicdo voluntaria. Procedimentos previstos em
legislacdo extravagante. Procedimento monitdrio.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

1 — Empresa e relacdo de consumo.

2 — O empresario e a relagdo de consumo.

3 — Recuperacdo de empresas.

4 — Faléncia.

5 — Liquidacéo de empresas.

6 — Procedimentos de jurisdi¢do voluntaria.

7 — Procedimentos monitérios.

8 — Execucdo Fiscal.

3.2 Havendo necessidade do curso para outras disciplinas de areas afins, o docente contratado no regime de 20h
podera ter alteracdo do seu Regime de Trabalho de 20 horas para 40 horas semanais.

4. DA REMUNERACAO
4.1 Os vencimentos serdo praticados de acordo com o Plano de Carreira e Remuneracdo dos Docentes do Ensino
Superior UnirG — Lei Municipal n°. 1.755/2008, conforme tabela abaixo:

Titulagdo Regime de Trabalho Valor*
Especialista 20 horas R$ 3.021,24
Especialista 40 horas R$ 6.315,61

* Valores brutos, sem descontos legais (INSS e imposto de renda).

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado que trata este Edital, sera realizado em trés etapas.

5.1.1 Em caso de mais de um candidato inscrito, a classificacdo serd em ordem decrescente ao final das trés
etapas.

5.2 PRIMEIRA ETAPA - AVALIACAO DOCUMENTAL

5.2.1 A Avaliacdo da Primeira Etapa é de carater Eliminatorio.

5.2.2 Consiste na analise realizada pela COPSES dos documentos enviados pelo candidato via e-mail no ato de
sua inscri¢cdo, exigidos no inciso | do subitem 2.4.1, deste Edital.

5.2.3 Somente serd realizada a Segunda Etapa se o candidato obtiver aprovacéo na Primeira Etapa da avaliagéo.
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5.3 SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO CURRICULAR
5.3.1 Avaliacdo da Segunda Etapa é de carater Classificatorio.

5.3.2 Consiste na analise realizada pela COPSES dos documentos enviados pelo candidato via e-mail no ato de
sua inscri¢do, apresentados no inciso Il do subitem 2.4.1, deste Edital.

5.3.3 Serdo considerados para avaliacdo curricular e classificacdo do candidato, com nota maxima de 10 pontos,
0s quesitos que constam no quadro abaixo:

Segunda Etapa - Avaliagéo Curricular

. ~ Pontuacéo
i Valor da Pon .
Quesito alor da Pontuacéo Maxima
Doutorado na area de conhecimento. Sendo: 2,0 (dois) 30
pontos para o 1° titulo; 1,0 (um) ponto para o 2° titulo. ’
Mestrado na area de conhecimento. Sendo: 1,0 (um) 15
. N ponto para o 1° titulo; 0,5 (meio) ponto para o 2° titulo. ’
Formacéo Académica : < ; < .
Pés-Graduacdo Lato Sensu na area de formacédo ou area
afim (com carga horaria minima de 360 horas) ou curso 10

de Residéncia Médica ou Residéncia. Sendo: 0,5 para o
1° titulo; 0,3 para o 2° titulo; 0,2 para o 3° titulo.
Exercicio de magistério em curso de educagdo superior
na area de formacdo ou em éarea afim, por semestre
letivo, sem sobreposicdo de tempo. Para efeito de 1,4
pontuacdo, ndo serd considerada fracdo de semestre.
Sendo 0,2 por semestre.

Publicacdo de livro didatico/técnico em coautoria ou
publicagdo de capitulo de livro didatico/técnico de

Experiéncia Profissional,
entendida como docéncia

interesse para a area de conhecimento da vaga. Sendo: 03
0,1 por publicagéo.

Publicacdo, nos ultimos 5 anos, de livro
didatico/técnico de interesse para a é&rea de 0.8

conhecimento da vaga, de autoria exclusiva do
candidato. Sendo: 0,2 por publicacéo.

Publicacdo de artigos cientificos completos, de
interesse para a area da selecdo, em periddicos
internacionais e/ou nacionais, com Conselho Editorial
(ndo serdo aceitos resumos), publicados nos Gltimos 5 1,2
anos, contados a partir da data de publicacdo do edital.
Sendo: Qualis A — 0,2; Qualis B e C — 0,1 para cada
artigo.

Orientacdo concluida de monografia de pés-graduacéo

Producdo cientifica, entendida
como publicagdo de livros,
capitulos de livros e artigos; e,
ainda, orientacdes.

Lato Sensu e Stricto Sensu. Sendo 0,1 por orientacéo. 04

Orientacdo concluida de trabalho de concluséo de curso 04

e/ou iniciagdo cientifica. Sendo 0,1 por orientagao. ’
PONTUACAO TOTAL 10,0

5.3.4 O candidato devera preencher a tabela constante no anexo Il deste Edital, relacionando a pontuacao
pretendida, de acordo com a documentacdo encaminhada & COPSES via e-mail no ato de sua inscrigdo.

5.3.5 As informac@es prestadas pelo candidato no anexo Il deste Edital sem documentos comprobatérios serdo
consideradas inexistentes e receberdo nota 0 (zero).

5.3.6 A nota obtida pelo candidato na avaliacdo curricular (Segunda Etapa) serd somada a nota da prova didatica
(Terceira Etapa) para efeito da classificacao final.
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5.3.7 Por se tratar de AVALIACAO CURRICULAR, quaisquer documentos e certificados encaminhados pelo
candidato via e-mail no ato da inscricdo e que ndo compdem o0s quesitos constantes no quando do subitem 5.3.3
deste Edital, serdo desconsiderados.

5.4 TERCEIRA ETAPA: PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO, PRATICO-PEDAGOGICO
5.4.1 Avaliacdo da Terceira Etapa € de carater Eliminatério e Classificatério.
5.4.2 A banca examinadora da Prova de Desempenho Didatico serd composta por 03 (trés) avaliadores do quadro
de Docentes da Universidade de Gurupi — UnirG, da seguinte forma:

a) 02 (dois) Docentes com formacdo na area exigida para preenchimento da vaga que trata este Edital;

b) 01 (um) Docente com formag&o na area pedagdgica.
5.4.3 A Terceira Etapa (prova de desempenho didatico, conforme a vaga de inscricdo do candidato) sera
realizada no Campus Universitario de Gurupi com o local, data, horario e tema divulgados pelo site da UnirG,
conforme o cronograma que trata o item 9 deste Edital.
5.4.4 A Prova de Desempenho Didatico consistira, pelo candidato, de uma apresentagdo oral, em forma de aula
expositiva sobre um tema referente aos requisitos de formacgéo e experiéncia exigidos.
5.4.5 A prova de desempenho didatico, terd duracdo de até 45 (quarenta e cinco) minutos. Desse tempo, serdo
destinados entre 20 e 25 minutos para apresentacdo oral do candidato, 15 minutos para arguicdo da banca
avaliadora e 5 minutos para as consideragdes finais.
5.4.6 O tempo destinado a arguicado e consideragdes finais serd utilizado total ou parcialmente, conforme a banca
avaliadora julgar necessério.
5.4.7 O tema da prova didatica, serd sorteado pela COPSES dentre os temas constantes no subitem 3.1 deste
Edital, em reunido publica, que sera realizada em data e horério apresentados no Cronograma, Item 9, na Pro-
Reitoria de Graduagdo, localizada no Campus | da Universidade de Gurupi - UnirG, Avenida Antdnio Nunes da
Silva n® 2195, Parque das Acécias, Gurupi — TO. A presenca do candidato inscrito ndo é obrigatoria.
5.4.8 O tema sera apresentado ao candidato que estiver presente no ato do sorteio e mediante edital de
convocacgdo para prova de desempenho didatico, conforme cronograma (item 9 deste Edital). O tema sorteado
dentre os temas apresentados no subitem 3.1 deste Edital, sera idéntico para todos os candidatos inscritos para o
mesmo quadro de vaga.
5.4.9 Sera automaticamente eliminado o candidato que ndo apresentar a banca examinadora, no momento da
realizacdo da prova de desempenho didatico, trés cdpias dos seguintes documentos: plano de aula (modelo
disponibilizado pela COPSES publicado no link http://www.unirg.edu.br/concursos), curriculo, RG, CPF,
certificado de graduacéo e de pds-graduacéo.
5.4.10 Serdo considerados para avaliacdo de desempenho didético do candidato, de carater eliminatério e
classificatdrio, com nota méxima de 10 pontos, 0s quesitos que constam no quadro abaixo:

Terceira Etapa: Prova de Desempenho Didatico, Pratico-Pedagdgico

Quesito Pontuacédo
Dominio do assunto 4,0
Clareza na apresentacéo e capacidade de despertar a participacdo da banca 15
Coeréncia do Contetdo Apresentado com o plano de aula 15

Elaboracdo do plano de aula (coerentemente com o tema, conteldo, objetivos,

metodologia criativa e bibliografias atuais) 10
Desenvolveu dentro do tempo previsto — 20 a 25 min 1,0
Respondeu as arguicBes da banca corretamente 1,0

PONTUACAO TOTAL 10,0

5.4.11 A pontuagdo do candidato, na prova didatica, serd a média aritmética simples dos pontos atribuidos pelos
membros da banca examinadora, considerada uma casa decimal ap6s a virgula.

5.4.12 Na Prova de Desempenho Didéatico serd eliminado o candidato que obtiver nota igual ou inferior a 5,0
(cinco) pontos.

5.4.13 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposi¢ao por qualquer membro da banca examinadora.
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5.4.14 Para prova de desempenho didatico, a Universidade de Gurupi - UnirG disponibilizara quadro branco,
pincel, apagador e recurso multimidia data-show. Outros recursos, como notebook, sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

5.4.15 O horario de comparecimento dos candidatos a prova de desempenho didatico sera unificado e divulgado
em Edital especifico convocatorio, devendo todos comparecer ao local e horario designado. Estara eliminado o
candidato que ndo estiver presente no local e horario designado no Edital de convocacéo.

5.4.16 No ato da apresentacdo da prova de desempenho didatico sera vedada a presenca de candidatos
concorrentes.

6. DOS RESULTADOS

6.1 Os resultados concernentes as etapas do processo seletivo que trata este edital serdo divulgados no site da
UnirG, conforme cronograma disposto no item 9 deste Edital.

6.2 Os envelopes com documentacdo dos candidatos serdo lacrados no ato da banca e somente serdo abertos pela
COPSES para definicédo das notas apds o término de todas as bancas.

6.3 O resultado final consistird na soma das notas atribuidas aos candidatos nas duas Gltimas etapas (analise
curricular e desempenho didatico), e sera publicado ap6s periodo de recursos que trata este Edital.

6.4 A classificacdo serd em ordem decrescente e a convocacgdo sera realizada, dentro do quantitativo de vagas,
partindo do candidato com a maior nota.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate na classificagdo, prevalecerdo, sucessivamente, para efeito de classificacdo final, os
seguintes critérios:

7.1.1 Maior nota na prova de desempenho didatico.

7.1.2 Maior titulacdo (especialista, mestre, doutor ou Pds-doutor).

7.1.3 Tiver maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1 Sera admitido recurso quanto:

a) Ao resultado preliminar da avaliacdo documental (Primeira Etapa), e

b) Ao resultado preliminar da avaliacdo curricular (Segunda Etapa);

8.2 N&o serd aceito recurso para a prova de desempenho didatico (Terceira Etapa).

8.3 O recurso, devidamente fundamentado e instruido, devera ser interposto no prazo disposto no item 9 deste
Edital.

8.4 Nao sera aceito como recurso o protocolo de inclusdo de nova documentacdo e/ou adequacdo ao formato
exigido. O candidato deve ater-se e atentar-se as exigéncias documental no periodo de inscricéo.

85 O recurso poderd ser protocolado/encaminhado  somente  pelo  enderego  eletrdnico:
selecaosimplificada@unirg.edu.br, com assunto: RECURSO - EDITAL 204/2022/DIREITO.

8.6 Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

8.7 A Universidade de Gurupi - UnirG ndo se responsabiliza por recurso ndo recebido por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.8 Ndo havera formulério proprio para recurso.

8.9 Em caso de provimento de recurso podera haver, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicial obtida para
uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a
nota minima exigida para as provas.

8.10 A deciséo do recurso sera levada ao conhecimento do candidato por meio do site da Universidade de Gurupi
- UnirG: http://www.unirg.edu.br/concursos, no prazo disposto no item 9 deste Edital.

9. CRONOGRAMA
Data Prevista Atividade
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23/09/2022 Publicacéo do Edital

Das 16h do dia 23/09/2022 (sexta-
feira) as 23h59min do dia 28/09/2022 | Periodo de Inscricdes
(quarta-feira)

Resultado Preliminar da Avaliagdo Documental e Avaliacdo

30/09/2022 )
Curricular

01/10/2022 Prazo para recurso.S c~ontra q Resultado Preliminar da Avaliacéo
Documental e Avaliagéo Curricular

04/10/2022 Resultado Definitivo da Avaliagdo Documental e Avaliagdo

Curricular, apés recursos.

06/10/2022 as 10h
(observar subitens 5.4.7 e 5.4.8 deste | Reunido publica para sorteio do tema da prova didatica
edital)

06/10/2022 Convocacéo para a Prova de Desempenho Didatico
07/10/2022 a 13/10/2022 Prova de Desempenho Didatico

14/10/2022 Resultado Final

A definir Convocacéo para Contratacdo

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O prazo de validade deste processo seletivo simplificado serd de 12 (doze) meses, a partir da homologagéo
do resultado final, prorrogével por igual periodo.

10.2 A qualquer tempo, mesmo apés o término das trés etapas de avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado,
item 5 deste Edital, a Universidade de Gurupi — UnirG, por meio da COPSES, poder-se-a anular a inscricdo, as
provas e a contratagdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracédo e/ou informacéo
fornecida pelo candidato, bem como de irregularidade nas avaliacBes que consiste nas etapas deste Edital.

10.3 A aprovacéo e classificacéo final no Processo Seletivo Simplificado, que trata este Edital, ndo asseguram ao
candidato o direito de contratacdo, mas apenas a expectativa de realizacdo de tal ato, segundo a rigorosa ordem
classificatdria, ficando a concretizacéo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administracao.
10.4 A Universidade de Gurupi - UnirG reserva-se o direito de proceder a contratagdo, em nimero que atenda ao
seu interesse e as suas necessidades.

10.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela COPSES.

Informagdes pelo e-mail: selecaosimplificada@unirg.edu.br

Comissdo de Processo Seletivo Simplificado da Universidade de Gurupi - UnirG, 23 de setembro de 2022.

Comissao de Processo Seletivo Simplificado - COPSES
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EDITAL N°. 204/2022, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022

ANEXO |

PONTUAGAO PRETENDIDA

Segunda Etapa - Avaliacdo Curricular

. ~ Pontuacéo . .
Quesito Valor da Pontuagéo Maxima Quantidade | Pontuacéo
Doutorado na area de conhecimento. Sendo: 2,0
(dois) pontos para o 1° titulo; 1,0 (um) ponto para o 3,0
20 titulo.
Mestrado na area de conhecimento. Sendo: 1,0
(um) ponto para o 1° titulo; 0,5 (meio) ponto para o 15

Formacdo Académica | 2°titulo.

P6s-Graduacédo Lato Sensu na area de formagéo ou
area afim (com carga horaria minima de 360 horas)
ou curso de Residéncia Médica ou Residéncia. 1,0
Sendo: 0,5 para o 1° titulo; 0,3 para o 2° titulo; 0,2
para o 3°titulo.

Exercicio de magistério em curso de educacéo

Experiéncia superior na area de formacéo ou em &rea afim, por
Profissional (entendida | semestre letivo, sem sobreposicédo de tempo. Para 1,4
como docéncia) efeito de pontuagdo, ndo seré considerada fragdo de

semestre. Sendo 0,2 por semestre.

Publicagdo de livro didatico/técnico em coautoria
ou publicacdo de capitulo de livro didatico/técnico

de interesse para a area de conhecimento da vaga. 03
Sendo: 0,1 por publicacéo.

Publicagdo, nos dultimos 5 anos, de livro
didatico/técnico de interesse para a area de 08

conhecimento da vaga, de autoria exclusiva do
candidato. Sendo: 0,2 por publicagéo.

Produgdo cientifica
(entendida como
publicacéo de livros,
capitulos de livros e
artigos; e, ainda,
orientagdes)

Publicagdo de artigos cientificos completos, de
interesse para a area da sele¢do, em periddicos
internacionais e/ou nacionais, com Conselho
Editorial (ndo serdo aceitos resumos), publicados 1,2
nos Ultimos 5 anos, contados a partir da data de
publicacdo do edital. Sendo: Qualis A — 0,2; Qualis
B e C - 0,1 para cada artigo.

Orientacdo concluida de monografia de pds-
graduacéo Lato Sensu e Stricto Sensu. Sendo 0,1 0,4
por orientacéo.

Orientacdo concluida de trabalho de concluséo de
curso e/ou iniciagdo cientifica. Sendo 0,1 por 0,4
orientagdo.

PONTUACAO TOTAL 10,0

* Preencher apenas 0s campos em que a avalia¢do documental se aplica.

Assinatura do candidato

Pagina 10 de 11

Universidade de Gurupi — UnirG
Pré-Reitoria de Graduagao | Comissédo de Processo Seletivo Simplificado - COPSES




\C
UnirG

Universidade de Gurupi Centro Administr

EDITAL N°. 204/2022, DE 23 DE SETEMBRO DE 2022

ANEXO 11

INFORMAGCOES PESSOAIS RESUMIDAS

Nome do (a) candidato (a):

N° do RG: Orgéo Expedidor:

N° do CPF: N° do Titulo Eleitoral:

Telefone (com codigo de area):

Residencial: Profissional: Celular:

Endereco de e-mail:

Marque a vaga na qual concorrera:

[ 1- VAGA 01 - Introducéo ao Estudo do Direito | e 11/ Direito Constitucional 111

[ 1- VAGA 02 — Direito de Empresa | e Il / Direito Civil VII

[ 1- VAGA 03 - Direito Internacional Publico e Privado / Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado
[ ]- VAGA 04 - Antropologia Juridica / Histdria do Direito / Metodologia da Pesquisa Juridica |

[ 1- VAGA 05 - Direito de Empresa Il1 / Direito Processual Civil VI

Assinatura do candidato
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