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1 APRESENTACAO

O Nucleo de Ensino a Distancia (NED) € um ¢rgdo de apoio académico a Pro-
reitoria de Graduagao (PROGRAD), a Pré-reitoria de Pesquisa e Pés- graduacdo
(PROPESQ} e Pro-reitoria de Extensdo, Culiura e Assisténcia Estudantit
(PROECAE) e vincula-se a PROGRAD e a Reitoria da Universidade de Gurupi -
UnirG, como parte integrante do Plano de Desenvolvimento Institucional da UnirG
(PDI} vigente, recomendado pela Secretaria de Educacgao Superior do Ministério da
Educagéo (SESU/MEC) e mantido pela Fundagéo UnirG.

Sua operacionalizacdo estd sob a responsabilidade de uma equipe
multidisciplinar composta por profissionais das areas de pedagogia, comunicacao,
tecnologia da informacgédo, desing, entre outras, que juntos trabalham a fim de
desenvolver agbes voltadas ao desenvolvimento do ensino a distancia na |ES,
dando suporte a alunos, professores e tutores.

E regido pelo Regulamento do Nicleo de Ensino a Distancia (ANEXC A),
aprovado pelo Conselho Académico Superior da UnirG, de acordo com a Resolugio
n°028/2023, de 18/05/2023.

Desde 2019, a UnirG vem discutindo e realizando estudos em busca de
melhorias para o ensino a disténcia, cuja necessidade ficou ainda mais evidente com
a pandemia.

Antes disso, a IES ja utilizava o percentual de 20% permitido pela legislacao
vigente. A partir de 2020 surge um novo desafio com a publicagdo da Portaria MEC
n?2117/2019, que passa a permitir o uso de até 40% da carga horaria total dos
cursos de graduacao presenciais em EAD, com excecdo do curso de Medicina.

A implantacao teve inicio pelos cursos hibridos, sendo eles: Educacéo Fisica,
Jornalismo, Letras, Pedagogia, Administracdo e Ciéncias Contabeis, cujas novas
matrizes ja contemplam até 40% da carga horaria a distancia.

Além disso, também foram envolvidos os cursos de Enfermagem,
Fisioterapia, Farmacia, Odontologia, Eng. Civil & Psicologia, por meio das disciplinas
do nucleo basico comum (TGs), das novas matrizes curriculares iniciadas em
2022/2. Em 2023-1, a nova plataforma também foi implantada no primeiro periodo
de Direito.



Importante ressaltar qgue também houve mudanca no AVA (Ambiente Virtual
de Aprendizagem), passando a utilizar o Moodle, que foi integrado a plataforma SEI
e plataforma SAGAH.

1.1 Mudancas no Ensino a Distancia da IES

Conforme j4 foi dito, em 2022 a UnirG deu inicio a uma nova fase no ensino a
distancia com a contratagéo e implantagdo de uma plataforma de contelidos como
suporte as aulas em EAD, a plataforma Sagah, uma solugédo educacional inovadora
baseada em trilhas de aprendizagem, que oferece contetdos didaticos e interativos.

O processo teve inicio em fevereiro de 2022 e se estendeu durante todo o
primeiro semestre, visando preparar os professores e tutores, entrando em
funcionamento a partir de agoesto daquele ano.

Passaram a utilizar a nova plataforma os primeiros e segundos pericdos das
novas matrizes curriculares de todos os cursos da IES (com excecdo de Medicina),
cuja oferta &€ vedada pelas normativas do MEC. S&0 mais de 20 mil Unidades de
Aprendizagem (UAs), que correspondem a contetdos disciplinares e podem ser
adaptados aos planos de ensino da IES.

Vale ressaltar que a implantacdo esta sendo feita de forma paulatina, sendo
aplicada ateé agora aos 1° e 2% periodos dos cursos envolvidos. Os demais periodos
continuam a utilizar o0 Google Classroom nas atividades a distancia.

Neste processo, também foram contratados tutores EAD que tem o papel de
incentivar e auxiliar os académicos nas atividades e uso da plataforma.

Tais mudancas visam fortalecer a oferta das disciplinas semipresenciais, além
de preparar a Instituicdo para a futura implantagdo dos primeiros cursos 100% a
distancia.

1.2 Remodelagem dos cursos hibridos

Em junho/2023, a Fundagéo UnirG finalizou o processo de contratacdo da
consultoria especializada do Grupo A+ Educacao/Plataforma A, com vistas a
implantacac dos primeiros cursos a distdncia da IES e remodelagem dos cursos

hibridos. Inicialmente, planejava-se comecar o trabalho pelos cursos 100% EAD.,



ficando a remodelagem para um segundo momento. Depois, chegou-se a concluséo
de que seria melhor comegar pela remodelagem dos cursos, o que foi feito.

A consultoria da Plataforma A tem como proposta auxiliar a |IES na
(re)modelagem de seus cursos hibridos ja em funcionamento e modelagem de
outres com aumento da carga horaria EAD em suas matrizes, definindo papéis de
professores e tutores, desenho das atividades sincronas, assincronas e presenciais,
formagao docente em metodologias ativas de aprendizagem, estabelecimento de
padroes de avaliagdo e acompanhamento da oferta ao longo do primeiro semestre
de funcichamento.

Diante disso, em 2023-2, foi realizado um intenso trabalho visando a
remodelagem dos cursos hibridos, com vistas a aprimorar a modalidade ofertada,
com melhor qualidade de ensino e aprendizagem e também visando & reducéo das
mensalidades, buscando ofertar valores mais competitivos e fazer frente a forte
concorréncia do EAD em Gurupi.

Alem do suporte da consultoria externa, este trabalho envolveu um esforco
conjunto entre NED, PROGRAD, coordenagdes de curso, nucleos docentes
estruturantes (NDEs), conselhos de cursos e a Fundacgao UnirG.

Este trabalho teve frutos bastante positivos, pois a reducédo das mensalidades
abriu caminhos para que posteriormente a UnirG pudesse participar do Programa
Educa Mais Tocantins, oferecido pelo governo estadual por meic da Fundacgao de
Amparo a Pesquisa do Tocantins (FAPT), e assim ofertar bolsas de estudo integrais
para estudantes hipossuficientes e professores da rede publica.

Isto s0 foi possivel, uma vez que as mensalidades reduzidas dos cursos de
Letras, Pedagogia, Educac¢do Fisica, Administragdo, Ciéncias Contabeis e
Jornalisme (agora em torno de R$300), passaram a se enquadrar na faixa estipulada
pelo edital da FAPT.

Ao mesmo tempo, foi proposta a criacdo destes seis cursos no Campus de
Paraiso, na modalidade hibrida, nos mesmos padrées dos ofertados no campus
sede, a partir da experiéncia, equipes e professores de Gurupi.

Com a oferta de bolsas para o vestibular 2024-1, a UnirG melhorou a
captagao de alunos e voltou a ter turmas cheias, especialmente nos cursos de baixa
demanda. Diante deste novo cenario, em 2024, serd necessaro realizar algumas

agbes adicionais a fim de preparar professores, tutores e académicos.



A tabela a seguir traz um resumo das principais mudangas promovidas nos

cursos da IES:

MUDANCAS VALOR NOVO
P/ 2024-1 CURSO ANTERIOR VALOR % EAD
i Administracio RS 393,80 R$299,00| 365%
g Ciéncias
: 2 | contabeis RS 399,80| R$299,00| 34,5%
b . \
G 2 !
, O & |lLetras R$428,24| R$299,000 39,8%
CURSOS HIBRIDOS | & 2
ATE40% EAD | 2 é Pedagogia RS 428,24| R$29900| 38,5%
-
o w
(REMODELAGEME | @ Educacdo Fisica RS 798,63 RS 399,00 31,5%
REDUCAD ) '
MENSALIDADES) Jornalismo RS 730,55 RS 299,00 38%
Engenharia Civil | R$ 1.183,71 RS 798,00 36%
Fisioterapia R$1.096,41| RS 763,00 26%
Farmacia R$994,59! RS 753,00 27,5%
Direito XXX XXX 20%
NAOQ HOUVE REDUCAQ
E o,
DE MENSALIDADES nfermagem XXX XXX 12,5%
Psicologia XXX XXX 12,8%
Odontologia XXX XXX 5%




2 EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

Conforme prevée o Regulamento do NED, o Nlclec conta com uma equipe

multidiscipiinar, nomeada pela Portaria Reitoria n°024/2023 (ANEXO B), composta

pelos membros listados na tabela abaixo, com suas respectivas funcoes.

E importante ressaltar que a partir de 2024, a coordenadora geral do NED

passara a ter toda sua carga horaria docente a disposi¢cdo do Nucleo, conforme
testifica a Portaria Reitoria n°044/2023 (ANEXO C).

Nesse primeirc momento, a equipe multidisciplinar vai atender os campi de

Gurupi e também de Paraiso.

FUNCAO

RESPONSAVEL ;

Coordenagao geral

Profa. Me. Alessandra G. Duarte Lima

Coordenagao Pedagogica

Profa. Me. Maria Leci de Bessa Mattos

Coordena¢ao de Tecnologia e
Informacao

James Dean Carlos de Sousa

Assessoria Técnica na Produgdo de
Contendo

Rodrigo Rodrigues Reig

Secretaria de Apoio Administrativo

Levliny Luiz S. Santos Dantas (assist.
administrativa) e Bruna Saraiva
{estagiaria)

Professoras colaboradoras

Prof.Joana Estela Rezende Vilelae
Jussara Resende Costa Santos

.  Coordenagéo geral;

Il. Coordenacao Pedagdgica;

ll. Coordenacgio de Tecnologia e Informacao;

IV. Assessoria Técnica na Producao de Contelido:

V. Secretaria de Apoio Administrativo

VI. Professor(a) com carga horaria em EAD;

VII. Tutor(a).

. Compete ao(a) Coordenador(a) Geral:

» Coordenar a execucdo das politicas de ensino na modalidade a distancia, em

articulagao com a Pro-reitoria de Graduagéo - PROGRAD, de forma integrada
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com as atividades de pesquisa e extensio;

Acompanhar as atividades dos professores e tutores de cursos efou
disciplinas a distancia, na sua respectiva area de atuacao;

Acompanhar as atividades de orientagdo técnico-pedagogica do corpo
docente, visandc o aprimoramento do processo ensino-aprendizagem;
Acompanhar as atividades programadas dos cursos na modalidade a
distancia no que diz respeito as atividades de plansjamento e avaliagio do
ensino, considerando os respectivos projetos pedagdgicos;

Elaborar propostas inovadoras de ensino-aprendizagem, fomentando o uso
de Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo — TIC e assessorar e
acompanhar os programas de nivelamento discente;

Propor a normatizagéo e sistematizagado dos procedimentos complementares
ao Regimento Geral relativos a organizacgao, controle e acompanhamento das
atividades do ensinc a distancia, mediante aprovacdc do Conselho
Académico Superior:

Promover e acompanhar a elaboragéo dos projetos pedagégices dos cursos a
distancia, a partir das diretrizes curriculares e zelar pela sua constante
atualizagdo, assegurando unidade e coeréncia ao ensino ministrado e as
atividades complementares, incluindo- se os estagios;

Acompanhar, em consonéncia com as exigéncias iegais, a execucdo dos
respectivaos processos avaliativos conduzidos pela Avaliagéo Institucional;
Acompanhar e responsabitizar-se, no dmbito de suas competéncias, pelos
processos de recredenciamento institucional, reconhecimento e renovacao de
reconhecimento dos cursos a distancia da Universidade:

Coordenar as politicas de apoio aocs alunos com necessidades educativas
especiais, de acordo com a legislagac e normas especificas;

Elaborar e fazer cumprir o Calendario Académico dos cursos a distancia, em
articulacdo com as demais pro-reitorias;

Apresentar, nos prazos fixados, em instrumento préprio, o planc de trabalho
do NED;

Acompanhar as atividades administrativas de ensino, extensio e formacac
continuada na modalidade EAD;

Supervisionar o desenvolvimento e atualizagao do AVA, bem como a infraestrutura



necessaria ao desenvolvimento de novos projetos, articulando-se com as demais
areas envolvidas;

+ Estabelecer a necessidade de quadro de servidores dedicados ao sistema de
EAD, com a anuéncia da Reitoria e definir a politica de capacitagao
profissional no dmbito das pro-reitorias para assegurar © cumprimento dos
objetivos e metas da mesma, de conformidade com a politica institucicnal;

» Supervisionar as atividades dos polos de apoio presencial no que se refere aos
procedimentos académicos, zelando para a fiel execugdo dos projetos
pedagdgicos dos cursos,

» Acompanhar as ag¢bes em seu ambito, relacionadas a efetivacdo de
matriculas, taxas de evasao e ocupacio doscursos;

» Expedir instrucées de servigos, ordens de servigo e avisos, no ambito de suas
competéncias;

« Exercer as fungdes préprias, correlatas ao ensino na modalidade a distancia
ou outras que lhe sejam delegadas;

e Representar o NED em todas as instancias ou delegar a representacao aos
demais coordenadores;

* Manter contato com a comunidade intena e externa da UnirG, a fim de
divulgar as acbes do Nicleo e estabelecer parcerias e outras formas de
cooperacdo em EAD;

« Pianejar, acompanhar e fiscaiizar os aspectos fisico, pessoal, orcamentario e
financeiro do NED;

» Planegjar, coordenar, desenvolver ¢ encaminhar relatoérios de Atividades do
Nucleo;

» Respeitar o Estatuto, o Regimento Geral Académico, as resolucdes e demais

normas da Universidade e as determinagtes doCONSUP.

II. Compete ao(a) Coordenador(a) Pedagdgico(a):

« Apreciar, analisar, emitir pareceres e encaminhar propostas de cursos a
distdncia a Coordenacgao Geral;

» Supervisionar e avaliar a execucao de projetos e cursos a distancia;

« OSolicitar e acompanhar professores, gerentes de polo e tutores para dar
suporte as atividades do EAD:



Prestar suporte pedagodgico aos professores gerentes de polo e tutores para o
desenvolvimento de seus cursos e/ou disciplinas a distancia;

Acompanhar o desempenho académico dos alunos dos cursos do EAD;
Apoiar coordenadores gue possuem responsabilidades nesta modalidade de
ensino;

Executar ouiras funcbes académicas e pedagdgicas do NED, ndo previstas
neste Regulamento, designadas pelo Coordenador, desde que aprovadas

pelas instancias superiores.

Compete ao(a) Coordenador{a) de Tecnologia e Informagao:

Promover a manutencdao do Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA,
atualizado e em boas condicdes de funcionamento;

Administrar os recursos tecnologicos do NED;

Desenvolver e aplicar ferramentas tecncldgicas para operacionalizagcao do
processo de EAD;

Assessorar a produ¢do de midias para EAD, em suas diversas formas e
possibilidaces;

Encarregar-se da especificacdo, aquisicao, manutencao e renovacao dos
equipamentos e materiais utilizados em EAD;

Disponibilizar recursos tecnoldgicos, do software utilizado para a execugao de
projetos, atividades e cursos de EAD,;

Promover a manutencdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA,
atuatizado e em boas condigtes de funcionamento;

Buscar solugbes para os problemas de infragstrutura e suporte tecnoldgtco;
Atender ao sistema de Tutoria/Area de Tecnologia/Formagéo de professores;
Prestar atendimentc a professores, gerentes de polo, tutores e alunos na
ambientagdo, navegacao e gestao de contelido do AVA em utilizacao;
Ministrar oficinas sobre o AVA aos professores, tutores e académicos
vinculades ao EAD, treinando-os para navegacao, editoracdo e gestac no
Ambiente;

Executar outras funcdes ligadas a tecnologia do NED, nao previstas neste

Regulamento, designadas pelo Coordenador Geral, desde que aprovadas
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pelas instancias superiores.

IV. Compete a Assessoria Técnica na Produgio de Conteado:

« E o setor responsavel pela produgdo, pelo pré-teste e manutengac da
qualidade de todo o material didatico impresso, audiovisual e virtual a ser
produzido para dar suporte as aulas/cursos, fazendo os ajustes necessarios,
em consonancia com os professores responsaveis.

» Esta assessoria também conta com o apoic dos profissionais e laboratdrios

de audio e video da IES.

V. Compete ao Secretario(a) e equipe administrativa:

» Planejar, organizar e realizar os servicos de secretaria do NED:

» Realizar atendimento presencial, telefdnico e digital, assistido por umauxiliar,
guando necessario;

» Apoiar a coordenac¢ac na recepgdo e divulgar todas as informacées relativas
aos cursos/disciplinas vindas das coordenacgdes e dos polos {(quando houver);

» Manter e responder pelos arquivos, processos e documentos relatives aos
projetos desenvolvidos pelo NED;

« Acompanhar a relacdo de cursos e/ou disciplinas ofertadas na modalidade a
distancia;

+ Organizar a agenda de reunites da equipe multidisciplinar;

» Secretariar e lavrar as atas de reunides da equipe;

e Organizar arquivos de aulas e materiais produzidos pela equipe, mantendo-os
em condigdes de acesso em momentos de avaliagao externa;

» Auxiliar a coordenacao do Nucleo na organizagéo de relatérios de atividades,
bem como na produgédo e arquivo de evidéncias;

» Cobrar a entrega de relatorios de atividades por parte dos tutores, dentro dos
prazos previstos;

o Gerar relatorios de acompanhamento de cursos, de disciplinas, de
professores e tutores da modalidade EAD:

* Repassar problemas relacionados ao AVA a Coordenacéao de TI;

¢ Exercer outras atribuigdes que lhes sejam conferifas pelo Coordenador Geral,

11



VL.

desde que aprovadas pelas instancias superiores,

Sao fungdes do(a) professor{a) com carga horaria em EAD:

Participar de treinamentos para utilizacdo do AVA e demais sistemas
académicos, sempre que Necessaro;

Elaborar o planejamento didatico e plano de ensino semestral da disciplina da
forma habitual, discriminando o¢os conteddos, metodologias, avaliagbes e
cargas horarias, relativas as aulas presenciais e em EAD, além de enconfros
sincronos via ferramentas digitais, no casc das disciplinas 100% EAD,;
Analisar e selecionar as Unidades de Aprendizagem (UAs) disponiveis no AVA
que melhor se adequem as ementas e conteldos, ressaltando que a
quantidade de UAs necessarias ra depender do percentual em EAD de cada
disciplina, de acordo com tabela de equivaléncia;

Selecionar e editar as Unidades de Aprendizagem (UAs), a serem utilizadas
como suporte aos contetidos em EAD na disciplina/curso;

Encaminhar as UAs escolhidas para avaliacdo pedagdgica e publicagao por
parte do NED;

Ministrar os contetdos da disciplina, por meic de aulas presenciais, de acordo
com a carga horaria previamente definida no PPC de cada curso e normas
regimentais em vigor;

Ainda no inicio do semesire, apresentar os contetdos e UAs previstas para ¢
EAD e incentivar os alunos a realizarem as atividades disponiveis no AVA;
Realizar enconiros sincronos com os alunos a fim de tratar sobre o0s
conteludos e atividades previstas no EAD, sendo gue tais momentos devem
ser gravados e disponibilizados para aqueles gue nac puderam assistir
(apenas nas disciplinas 100% EAD);

Manter contato com o tutor responsavel a fim de verificar o andamento dos
alunos quantc ao uso da plataforma AVA, notas e sanar eventuais duvidas;

Lancar nos respectivos diarios notas de avaliagdes presenciais;
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VI,

Compete ao(a) tutor(a) EAD:

Acessar diariamente o AVA, a fim de prestar crientagdes de cunho técnico e
acompanhar os alunos quanto ao acesso e utilizagao do Ambiente;

Estar disponivel para tirar dividas nos chats cu aplicativos de mensagens e
emitir lembretes das atividades;

Alerta-los quanto aos prazos para acessc a plataferma ¢ cumprimentos das
atividades;

Encaminhar ao suporte técnico problemas de acesso ac AVA ou falha no
funcionamenio de alguma ferramenta do sistema virtual;

Repassar informagdées aos professores responsaveis, sempre que solicitado;
Verificar a assiduidade dc aluno quanto as atividades em EAD a serem
desenvolvidas no AVA,;

Realizar um trabalho permanente de acompanhamento dos alunos sob sua
tutoria, buscando verificar a frequéncia as aulas presenciais, realizacdc de
trabalhos e provas, mantendo contato com os professores de disciplinas hibridas
e coordenacdes de curso, a fim de detectar possiveis evasdes e assim evitar
desisténcias,

Manter contato quinzenal com o professor da disciplina com a finalidade de
verificar a frequéncia dos alunos as aulas presenciais;

Manter contato frequente buscando incentivar o aluno e saber os motivos da
baixa assiduidade e repassar ao professor e/ou coordenador do curso para
providéncias;

Registrar tais atividades em forma de relatorios mensais e emitir também
relatérios quantitativos ao final do semestre, levantando cquantidade de
conversoes, desisténcias e respectivas justificativas;

Atender as demais demandas operacionais do estude a distancia de académicos
e professores, via ferramentas digitais ou presencialmente, sempre que
necessario:

Realizar plantdes nos labins da IES, por meio de escalas semanais, a fim de

prestar suporte presencial aos académicos dos curses hibridos.
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2.1 Equipe de tutores EAD

— CAMPUS GURUPI

CURSOS/AREA

TUTOR({A)

FORMAGAO

Letras e Pedagogia

Francisca Marleide F S Sousa

Pedagogia

Administragao e
Ciéncias Contabeis

Rémule Caldeira de S. Maia

Analise de Sistemas

| Jornalismo e Eng. Civil

George Henrigue Borges Aires

Jornalismo

Direito (manha e noite)

Rhoger Gomes Costa

Direito

Educacao Fisica

Rodrigo Rodrigues Reis

Educacao Fisica

' Psicologia Vanuslete Pires da Costa Psicologia
Saude (EnfifFarm/Odonto/Fisio) | Mary Lee dos Santos Fisioterapia
| Saude (EnffFarm/Odonto/Fisio) | Halline Cardoso Jurema Enfermagem

Técnico de apoio

Edivaldo Junior

Ciéncia da Computacao

2.2 Equipe de tutores EAD

— CAMPUS PARAISO

CURSO/AREA

TUTOR(A)

FORMACAO

Administragéo e Ciéncias
Contabers

Rémulo Caldeira de Souza
Maia

Analise de Sistemas

Letras e Pedagogia Francisca Marleide F. S. Sousa | Pedagogia
Educacao Fisica Rodrige Rodrigues Reis kd. Fisica
Jornalismo | George Henrique Aires Borges | Jornalismo

14




3 PUBLICOS-ALVO

Académicos, professores de disciplinas

coordenadores de curso.

hibridas e EAD,

tutores e
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4 OBJETIVOS

4.1 Objetivo geral

Contribuir para a construgdo de uma cultura institucional favoravel a
aprendizagem a distancia, por meio da disseminagio de programas, conhecimentos
e tecnologias aplicadas, para a melhoria da qualidade e ampliacido das

possibilidades de acesso ao ensino superior.

4.2 Objetivos especificos

* Implementar, de forma efetiva, estratégias que contribuam para processo de
ensino e aprendizagem das turmas com parte da carga horaria em EAD;

s Colaborar para o entendimento ¢ aceitagdo do ensino hibrido como aliado no
processo educative, que se coloca como um novo desafio no periodo pds-
pandemia;

» Contribuir para o alcance de bons conceitos em avaliacdes internas e externas;

« Prestar suporte ao Programa de Nivelamento da IES, a fim de colaborar para o
aprimoramento de conhecimentos basicos e a reducido de problemas de
evasio ou reprovacao dos alunos nos primeiros anos dos cursos;

» Proporcionar a inclusdo social da comunidade de Gurupi e regido sul do Estado
com oferta de cursos que tenha parte da carga horaria com aulas hibridas o

totalmente em EAD.
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5 ESTRATEGIAS

Com a finalidade de alcangar os objetivos propostos, foram tragadas as

seguintes estrategias para cada publico:

5.1 Professores

Levantar semestralmente quais disciplinas com CH EAD serdo ministradas,
com vistas ao semestre seguinte (novas matrizes curricularesy;

Realizar capacitagdes voltadas ao planejamento e conducio das disciplinas
hibridas a partir da nova modelagem proposta;

Realizar capacitacdes sobre metodologias ativas aplicadas ao ensino hibrido;
Orienta-los quanto ao planejamento das disciplinas hibridas (APENDICES A e
BY.

Receber as UAs escolhidas pelos docentes, avaliar e publica-las na
plataforma;

Acompanhar o ftrabalho realizade e prestar assisténcia, sempre que
necessario,

Elaborar manuais de orientagao para alunos, professores e tutores;

Realizar reunibes periddicas enire os grupos envolvidos: PROGRAD, NED,
professores e tutores;

Definir temas/programag¢ao anual de capacitagio de professores e tutores e
implementa-las (certificar participantes) (APENDICE C);

Prestar suporte na produ¢éao de materiais complementares para o EAD.

5.2 Tutores

Realizar processo para selecac de tutores EAD, sempre que necessario;
Definir sistematica de trabalho dos tutores, considerando suas novas fungdes
como ‘tutor-anjo’;

Acompanhar o ftrabalho realizado e prestar assisténcia, sempre que
necessario,

Solicitar, verificar e arquivar relatorios mensais de atividades;

Realizar a avaliagao ao final do semestre (NED e alunos);

17
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Realizar reunides periédicas entre os grupos envolvidos: PROGRAD. NED,
professores e tuiores;

Realizar capacitagbes para professores e tutores, visande a melhoria
continua de suas atuacdes no EAD e uso das plataformas digitais,

Elaborar manuais de orientacdo para alunos, professores e tutores;

Definir temas/programagao anual de capacitagao de professores e futores e

implementa-las (certificar participantes) (APENDICE C).

Académicos

Realizar capacitagdes presenciais para os alunos envolvidos {1° periodos),
visando prepara-los para esta nova realidade, que envolve novas
metodologias e plataformas digitais @ uma postura mais pro-ativa em relagao
ao ensino presencial;

Realizar oficinas de gestdo do tempo, considerando que no ensino
hibrido/EAD, o aluno deve uma postura mais pré-ativa;

Elaborar manuais de orientagao para alunos, professores e tutores;

Manté-los informados sobre as atividades e prazos do ensino a distancia;
Acompanhar o desempenho por meio das interagdes com tutores e
professores;

Fortalecer o Programa de Nivelamento ofertado aos académicos de forma
gratuita;

Sanar duvidas e prestar a assisténcia necessaria.

5.4 Para todos os publicos envolvidos

Acompanhar constantemente as atividades realizadas nas plataformas;
Buscar o aprimoramento das funcionalidades das novas plataformas;

Realizar reunites periddicas entre 0s grupos envolvidos: PROGRAD, NED,
professores e tutores (APENDICE Dy;

Elaborar manuais de orientagéc para aluncs, professores e tutores;

Propor mudangas no Regulamento do NED para aprovagao do CONSUP, a
fim de adequa-los as mudangas promovidas nas matrizes dos cursos hibridos.
Participar de reunites do Colegiado de Coordenadores & conselhos de cursc,

sempre que necessario;

18



Preparar a documenta¢do necessaria, acompanhar as visitas de
recredenciamento da Universidade e de avaliacbes dos cursos da IES, por
parte do CEE;
Participar de reunides com outros departamentos e instancias com temas
pertinentes ao EAD;
Definicdo/execucdo de estratégias de comunicacde com professores e
tutores:

o Criagao de grupos de whatsapp

o Envio de e-mails institucionais
Producao de materiais informativos e tutoriais (digitais e audiovisuais);
Manter contato com Ascom/UnirG para divulgacao de acdes do NED,
Producio de camisetas e crachas para identificacao da equipe e tutores;
Registrar as atividades do NED por meic de relatdrios com evidéncias;
Organizar e acompanhar as rotinas administrativas do departamentio;
Discutir, junto a PROGRAD, reitoria, Fundacao UnirG e consultoria da
Plataforma A, sobre a possibilidade de langamenio dos primeiros cursos
100% EAD da IES.

19
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7 AVALIAGCAO

Para avaliacio de todo o processo:

*» Realizagao de reunido com professores e tutores ao final do semestre
¢ Avaliacdo CPA

Para avaliar professores, tutores e plataformas:

» Apilicar questionario avaliative aos académicos, por meio do Google Forms ao
final do bimestre

Para avaliar tutores:
« Entrega de relatorios mensais de atividades

¢ NED avalia desempenho por meio de ficha de avaliacao
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8 PLANO DE CONTINGENCIA

Prever situa¢des contingenciais visa a garantir a continuidade das atividades

académicas nos casos em gue eventualmente o sistema principal ficar indisponivel.

Neste contexto, o presente plano busca delinear medidas a serem tomadas e

permitir que os professores realizem aulas sincronas para suprir o conteudo

disponibilizade em EAD, além de assegurar a integridade dos dados dos alunos por

meio de backups diarios.

Passo 1: ldentificacdo da indisponibilidade

Monitoramento continuo do sistema: O departamento de Tl possui
ferramentas de monitoramento para identificar qualquer falha ou
indisponibilidade do servidor que hospeda o conteldo do sistema EAD, assim

como todas os servigos da Instituicao.

Passo 2: Comunicacao e notificagao

Canal de comunicagao: Mobilizagdo por parte dos usuarics do sistema,
principalmente discentes e tutores, para notificar imediatamente os
professores e a equipe de Tl sobre a indisponibilidade do sistema.

Procedimentos de notificagdo: Os professores devem ser informados sobre o
problema por meio de comunicados em grupos, e-mails efou contato direto

com a coordenacao de curso ou qualquer oufra forma de comunicagao rapida.

Passo 3: Aulas remotas de contingéncia

Plataforma de videoconferéncia: Os professores devem ser orientados a
utilizar uma plataforma de videoconferéncia confiavel e de facil acesso para
realizar aulas remotas. A plataforma disponibilizada pela IES € o Google
Meef.

Materiais de suporte: Os professores devem receber orientacbes sobre como
adaptar seu contelido para o formato de aulas remotas e quais recursos e
materiais de suporte estdo disponiveis para auxilia-ios nesse processo, além
de que, s&o os responsaveis pela organizacac da disciplina de acordc com o

PPC de cada curso e a caracteristica da disciplina.

20



Acesso dos alunos: Informa-los sobre a mudanga para aulas remotas
temporariamente e fornecer instrugdes claras socbre como acessar as aulas,
links de wvideoconferéncia e horarics, prezando pela continuidade e
cumprimento da carga horaria de cada disciplina. Os tutores possuem papel

fundamental nessa orientagao.

Passo 4: Backup diario de dados

Rotina de backup: O departamento de Ti executa uma rotina diaria de backup
dos dados do sistema, incluindo o progresso dos alunos, preferencialmente
em um local externo ao servidor principal.

Teste regular de restauracao: O backup deve ser testado regularmente para
garantir sua integridade e a capacidade de restaurar os dados em caso de
necessidade.

Politica de retengéo de backup: Definir uma politica de retencdo de hackup
que determine por gquanto tempo 0s backups serao mantidos antes de serem

substituidos ou excluidos.

Passo 5: Recuperacao do sistema principal

Identificacdo da causa: A equipe de Tl deve investigar a causa da
indisponibilidade do sistema e tomar medidas para corrigir o problema o mais
rapidc possivel.

Restauragdo do sistema: Uma vez corrigido o problema, o sistema principal
deve ser restaurado e verificado para garantir seu pleno funcionamento antes

de retomar as atividades normais,

Passo 6: Avaliacdo pos-incidente

Andlise do incidente: Apds a recuperagdo do sistema, a equipe de Tl deve
realizar uma analise detalhada do incidente para identificar as causas raizes e
tomar medidas preventivas para evitar recorréncias.

Revisdo do plano de contingéncia: Com base nas ligdes aprendidas, o plano
de contingéncia deve ser revisado e atualizade para forna-lo mais eficaz e
abordar quaisquer lacunas identificadas durante a indisponibilidade do

sistema.
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E fundamental que os principais envolvidos estejam cientes do plano,
realizem treinamentos regulares para garantiv sua efetividade e estejam preparados
para agir rapidamente em caso de indisponibilidade do sistema. A ccoperagac entre
a equipe de T, professores, tutores e alunos é essencial para minimizar o impacto

de uma interrupcao do sistema e garantir a continuidade das atividades académicas.
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ANEXO A - REGULLAMENTO NED
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TITULO |

DO NUCLEC DE ENSINO A DISTANCIA, DAS MODALIDADES £
DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |

DO NUCLEO DE ENSINO A DISTANCIA — NED

Art. 1° - O NED é um drgéo de apoic académico a Pré-reitoria de Graduagao
{(PROGRAD), a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos- graduacgdo (PROPESQ) e Pro-
reitoria de Extensao, Cultura e Assisténcia Estudantil (PROECAE} e vincula-se a
PROGRAD e a Reitoria da Universidade de Gurupi - UnirG, como parte integrante
do Plano de Desenvolvimento Institucional da UnirG (PDI) vigente, recomendado

pela Secretaria de Educagéc Superior do Ministério da Educacgéo (SESU/MEC) e

mantido pela Fundacao UnirG.

Art. 2° - O NED & constituido por uma equipe multidisciplinar de professores,
funcionarios iécnico-administrativos e estagiarios, coordenados por umia)

professor(a) do corpo docente da UnirG, indicado(a) pela Reitoria.

Art. 3° - O planejamento do NED sera elaborado peta Coordenagio do Ndcieo,
sendo submetido & apreciacdo e aprovagdo do CONSUP, conforme fluxo

orgamentario anualmente definido entre os 6rgdos competentes.

CAPITULO I

DAS MODALIDADES DE ENSING

Art. 4° - O Ensino a DistAncia ¢ a modalidade educacional que ccorre com a
utilizagao de meios e tecnologias de informac¢io e comunicacio entre estudantes e

professores, cujas atividades poderdo ser desenvolvidas em lugares e tempos

diversos.
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Art. 5° -0 Programa de Ensino a DistAncia daUniversidade de Gurupi—UnirG podera

realizar, desde que devidamentie credenciado, de acordo com a legislagac

pertinente:

inl.
.
V.

VI.
VI
VIl

Educagao Superior, abrangendo cursos de graduacao;

Discipilinas dos cursos de graduacdo presenciais oferecidos na modatidade
adistancia;

Cursos de pas-graduacdo Lato Sensu;

Cursos de pos-graduacao Stricto Sensu;

Cursos de atualizacac e capacitagdo de curta duracdo na modalidade a
distdncia;

Cursos de extensao a distancia;

Cursos de nivelamento;

Cursos de graduacéo tecnoldgicos;

Cursos técnicos profissionalizantes;

Cursos de educagao de Jovens e Adultos.

Art. 6° - O NED ¢ o drgéo responsavei pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem —

AVA, oferecendo suporie para essa modalidade que € de uso obrigatério, tante para

docentes, como para discentes.

Paragrafo anico — O ambiente virtual devera ser periodicamente avaliado pelo

corpo docente com vistas a indicacac de melhorias ne sistema.

Art. 7° - O Ensino a Disténcia organiza-se segundo metodelogia, gestidoc e

avaliagao peculiares, para as quais terdo, obrigatoriamente, momentos presenciais

para:

Avaliagbes de desempenho académico;

Estagics obrigatdrios, quando previstos na legislagéo pertinente;

. Atividades relacionadas a laboratérios de ensino, guandoc for o caso;

Estudos independentes.

Art. 8° - O Nucleo também podera apoiar docentes e académicos de disciplinas

10
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presenciais que utilizam as ferramentas do Ensino a Distancia, disponibilizadas

pela IES apenas como recurse pedagogico.

Art. 9° - O apoio docente e discente desenvolvido pelo NED visa complementar e

aprofundar os conhecimentos em Ensinc a Distancia como modalidade de ensino

na educagdo superior, capacitando professores e alunos, em suas respectivas

fungdes, para um melthor desempenho nas disciplinas.

CAPITULOC Il

DAS COMPETENCIAS DO NUCLEO DE ENSINO A DISTANCIA

Art. 10 - Compete ac Nucleo de Ensino a Distancia:

I. Contribuir para ¢ desenvolvimento de uma cultura institucional favoravel a

aprendizagem a distdncia, por meio da disseminacdo de programas,

conhecimentos e tecnologias aplicadas, para a melhoria da qualidade e

ampliagéo das possibilidades de acesso ao ensino superior;

lI. Implementar, acompanhar e avaliar cursos na modalidade de educacio a

distancia em diversos niveis, conforme a legislacido em vigor e também

outros que se fizerem necessarios e que estiverem de acordo com 0s

objetivos da |ES, a saber, cursos de:

a)
b)
c)
d}
e)
f)
g)

Graduagao;

Pis-graduacio L ato e Stricto Sensu;
Atualizacao e/ou capacita¢do de curta duracgio;
Extensao;

Nivelamento;

Graduagao tecnoldgica;

Técnicos profissionalizantes.

. Coordenar e prestar apoio junto com as coordenaces aos professores de

disciplinas no formato EAD;

IV. Favorecer a interdisciplinaridade no Ensino a Distancia;

V. Envolver os recursos tecnologicos de informacdo e comunicacao,

disponibilizados pelo Nucleo de Tecnologia e Informagéo da UnirG (NTI,

11
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permitindo a professores e alunos a interatividade em rede;

VI. Oferecer uma equipe de apoio permanente para professores e alunos,
visando a solugéo de dificuldades técnicas e pedagoégicas, come de uso
das ferramentas de Ensino a Distancia, quatsquer sejam 0s cursos

realizados na modalidade.

Paragrafo Unico - Oferecer suporie nos cursos de graduagan, nas disciplinas
ofertadas na modalidade a distdncia e semipresenciais, conforme a legislacdo

vigente.

TiTULO It
DOS BENS E DA ORDEM FINANCEIRA

Art. 11 - Os bens, moéveis e imoveis, utilizados pelo Nucleo de Ensino a

Distancia serao colocados 4 sua disposicdo pela mantenedora da |ES.

Paragrafo unico - O Nucleo podera ufilizar todo o apoio legistico e tecnologico da
Instituigao.

Art. 12 - E de responsabilidade do NED a elaboracéo do seu plano de trabalhoem

consonancia com os limites orgamentarios definidos pela Mantenedora.

TiTULO NI
DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 13 - O Nucleo de Educagio a Distancia - NED & constituido por uma equipe

multidisciplinar, composta por:

I. Coordenacéo Geral;

ll. Coordenacio Pedagogica;

lll. Coordenacao de Tecnologia e Informacéo;

IV. Assessoria Técnica na Produgio de Conteldo;
V. Secretaria de Apocio Administrativo;

VI. Professor com carga horaria em EAD;

VIi. Tutor.
12
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Paragrafo unico - Para suprir necessidades futuras, poderao ser criadas outras

funcdes, desde que aprovadas pelas instadncias superiores, condicionados a

aprovagac da Mantenedora.

CAPITULO |

DAS FUNCOES DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR DO NED

Secgao l

Da coordenacao geral

Art. 14 - A Coordenacdo Geral é exercida por um{a) docente com vinculo na

Universidade de Gurupi, com formacédo académica e, preferencialmente, com

experiéncia na modalidade de ensino a distancia, indicado(a) e nomeado{a) pela

Reitoria.

Paragrafo unico - Na auséncia do titular, responde pela Coordenacio Geral um

dos coordenadores, de Tecnologia da Informac¢ae ou Pedagogico, indicadc(a) pela

Reitoria da |IES para desempenho provisério da fungdo.

Art. 15 - Ag Coordenador Geral compete:

Coordenar a execugdo das politicas de ensino na modalidade a distancia,
em articulacdo com a Pro-reitoria de Graduacgao - PROGRAD, de forma
integrada cem as atividades de pesquisa e extenséao;

Acompanhar as atividades dos professores e tutores de cursos efou
disciplinas a distancia, na sua respectiva érea de atuacao;

Acompanhar as atividades de orientagio técnico-pedagogica do corpo
docente, visando o aptrimoramento do processo ensinc-aprendizagem;
Acompanhar as atividades programadas dos cursoes na modalidade a
distancia no que diz respeito as atividades de planejamento e avaliagdo
do ensino, considerando os respectivos projetos pedagogicos;

Elaborar propostas inovadoras de ensino-aprendizagem, fomentando o

13
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acompanhar os programas de nivelamento discente;

Propor a normatizagdo e sistematizagae dos procedimentos
complementares ao Regimento Geral relativos a crganizagéo, controle e
acompanhamento das atividades do ensino a distancia, mediante
aprovacao do Conselho Académico Superior;

Promover e acompanhar a elaboragéc dos projetos pedagogicos dos
cursos a distancia, a partir das diretrizes curriculares e zelar pela sua
constante atualizacdo, assegurande unidade e coeréncia ao ensino
ministrado e as atividades complementares, incluindo- se os estagios;
Acompanhar, em consonancia com as exigéncias legais, a execugdo dos
respectives processos avaliativos conduzidos pela Avaliagao Institucional;
Acompanhar e responsabilizar-se, no ambito de suas competéncias, pelos
processos de recredenciamentc institucional, reconhecimentc e
renovacao de reconhecimento dos cursos a distancia da Universidade;
Coordenar as politicas de apoio aos alunos com necessidades educativas
especiais, de acordo com a legislagéo e normas especificas;

Elaborar e fazer cumprir o Calendéric Académico dos cursos a distancia,
em articulagdo com as demais pro-reitorias;

Apresentar, nos prazos fixados, em instrumento propric, o plano de
trabalho do NED:;

Acompanhar as atividades administrativas de ensino, extensao e formacao
continuada na modalidade EAD;

Supervisionar 0 desenvolvimento e aitualizaggdo do AVA, bem como a
infraestrutura necessarna ao desenvolvimento de novos projetos, articulando-se
com as demais areas envolvidas;

Estabelecer a necessidade de quadro de servidores dedicados ac sistema
de EAD, com a anuéncia da Reitoria e definir a politica de capacitagao
profissional no Ambite das pro- reitorias para assegurar o cumprimento dos
objetivos e metas da mesma, de conformidade com a politica institucional,
Supervisionar as atividades dos polos de apoio presencial no que se refere
a0s procedimentos académicos, zelando para a fiel execucgio dos projetos
pedagogicos dos cursos;

Acompanhar as acdes em seu &mbitc, relacionadas a efetivagdo de

14
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matriculas, taxas de evasdo e ocupacao dos cursos;

Expedir instrugdes de servigos, ordens de servigo e avisos, no dmbito de
suas competéncias;

Exercer as funcdes proprias, correlatas ao ensing na modalidade a
distancia ou cutras que Ihe sejam delegadas;

Representar o NED em todas as instancias ou delegar a representagao
aos demais coordenadores;

Manter contato com a comunidade interna e externa da UnirG, a fim de
divulgar as a¢des do Nucleo e estabelecer parcerias e outras formas de
cooperagao em EAD;

Planejar, acompanhar e fiscalizar os aspectos fisico, pessoal,
orgamentario e financeiro do NED;

Planejar, coordenar, desenvolver e encaminhar retatdrios de Atividades do
Nucleo;

Respeitar o Estatuto, o Regimento Geral Académico, as resolugdes e

demais normas da Universidade e as determinagdes do CONSUP,

Segéolll

Da coordenacaoc pedagogica

A Coordenacéo Pedagogica € constituida por um professor vinculado a

UnirG, com formagadc académica e experiéncia na area pedagcégica e tambem,

preferencialmente, na modalidade de ensino a distancia, indicado pelo

Coordenador Geral, em consonéncia com a PROGRAD e Reitoria.

Art. 17 - Ao Coordenador Pedagaégice do NED compete:

V.

Apreciar, analisar, emitir pareceres e encaminhar propostas de cursos a
distancia a Coordenacao Geral;

Supervisiohar e avaliar a execu¢do de projetos e cursos a distancia;
Solicitar e acompanhar professores, gerenies de polo e tutores para dar
suporte as atividades do EAD;

Prestar suporte pedagogico aos professores gerentes de polo e tutores

para o desenvolvimento de seus cursos e/ou disciplinas a distancia;

15
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V. Acompanhar o desempenho académico dos alunos dos cursos do EAD;
VL. Apoiar coordenadores que possuem responsabilidades nesta modalidade
de ensino;
VIl. Executar outras funcdes académicas e pedagogicas do NED, nao

previstas neste Regulamento, designadas pelo Coordenador, desde gue

aprovadas pelas insténcia superiores.

Segao ill

Da coordenacac de tecnologia e informacao

Art. 18 - A Coordenagdo de Tecnologia e Informagdo serd constituida por um
setvidor técnico vinculado ao quadro de pessoal da IES, com formagao académica
na area e indicado pelo Coordenador Geral, em consonéncia com o Nuclec de

Tecnologia da Informacdo - NT1 da IES.

Paragrafo anico — O quadro de Tecnologia e Informacéc do NED podera ser

coMposto por um ou mais técnicos da area, de acordo com as demandas do Nucleo.

Art, 19 - Ao Coordenador de Tecnologia e Informacdo compete:

1. Promover a manutencdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA,
atualizado € em boas condigdes de funcionamento;

l. Administrar os recursos tecnologicos do NED,;

IL Desenvolver e aplicar ferramentas tecnologicas para operacionalizagéo
do processo de EAD;

i, Assessorar a produgao de midias para EAD, em suas diversas formase
possibilidades;

V. Encarregar-se da especificacao, aquisicdo, manutencao e renovacgéo dos
equipamentos € materiais utilizados em EAD;

V. Disponibilizar recursos tecnolégicos, do software utilizado para a
execucao de projetos, atividades e cursos de EAD;

Vi1 Promover a manutengdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA,
atualizado € em boas condig¢es de funcionamento;

Vil Buscar solucbes para os problemas de infraestrutura e suporte
16
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tecnolégico;

VI.  Atender ao sistema de Tutoria/Area de Tecnologia/Formagao de
professores;

DX Prestar atendimento a professores, gerentes de polo, tutores e alunos na
ambientac&o, navegacao e gestao de conteudo do AVA em utilizagao,

X Ministrar oficinas sobre o AVA aos professores, tutores e académicos
vinculados ao EAD, treinando-os para navegacdo, editoragio e gestdo no
Ambiente;

Viil. Executar outras fungdes ligadas & tecnologia do NED, ndo previstas neste
Regulamento, designadas pelo Coordenador Geral, desde gue aprovadas

pelas insténcia superiores.

Secao iV

Da assessoria técnica na produgio de conteddo

Art. 20 - A Assessoria Técnica na Producédo de Conteldo € o setor responsavel
pela producado, pelo pré-teste e manutencéo da qualidade de todo o material
didatico impresso, audiovisual e virtual a ser produzido para dar suporte as
aulas/cursos, fazendo os ajustes necessarios, em consonancia com os professores

responsaveis.

Art. 21 - A Assessoria Técnica € composta por:
[ Assessor responsavel pelo acompanhamento de teda a produgac,

Il Design grafico.

Paragrafo unico - A composicdo desta Assessoria podera ser ampliada, de acordo

com as demandas do NED, desde que aprovadas pelas instancias supetriores,

Art. 22 - A Assessoria Técnica conta com o apoio dos profissionais e laboratérios
de audio e video da |ES.

SecaoV

Da secretaria de apoio administrativo

Art. 23 - A Secretaria & composta por um ou mais servidores tecnico-
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administrativos, solicitados pela Coordenagao Geral do NED, sob disponibilidade

do quadro administrative da IES.

Art. 24 - Ao Secretaric {a) e equipe administrativa, compete:

I Planejar, organizar e realizar os servigos de secretaria do NED;

1. Realizar atendimento presencial, telefénico ¢ digital, assistide por um
auxiliar, quando necessario;

Iil. Apoiar a coordenacdo na recepcao e divulgar todas as informacdes
relativas aos cursos/disciplinas vindas das coordenag¢fes e dos polos
(quando houver);

V. Manter e responder pelos arquivos, processos e documentos relativos aos

projetos desenvolvidos peloc NED;

V. Acompanhar a relacdo de cursos efou disciplinas ofertadas na modalidade a
distancia:

VI Organizar a agenda de reunides da equipe multidisciplinar;

VIl.  Secretariar e lavrar as atas de reunices da equipe;

VIl. Organizar arquives de aulas e materiais produzidos pela equipe,

mantendo-0s em condiches de acessc em momentos de avaliacao
externa;

IX. Auxiliar a coordenagao do Nucleo na organizagéo de relatérios de atividades,
bem como na producao e arquivo de evidéncias;

X Cobrar a entrega de relattrios de atividades por parte dos tutores, dentro dos
prazos previstos;

Xl. Gerar relaicrios de acompanhamento de cursos, de disciplinas, de professores
e tutores da modalidade EAD;

Xll.  Repassar problemas relacionados ao AVA a Coordenacgio de Tl;

Xill. Exercer outras atribuicdes que lhes sejam conferifas pelo Coordenador

Geral, desde que aprovadas pelas instancias superiores.

18
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Secao VI

Das funcoes ¢ atribuictes da equipe docente € de tutoria

Art. 25 — Sao fungdes do professor com carga horaria em EAD:

L Participar de treinamentos para utilizagdo do AVA e demais sistemas
académicos, sempre que necessario;

. Elaborar o planejamento didatico e plano de ensino semestral da
disciplina da forma habitual, discriminando os conteldos, metodologias,
avaliagbes e cargas horarias, relativas as aulas presenciais e em EAD,
além de encontros sincronos via ferramentas digitais;

n. Analisar e selecionar as Unidades de Aprendizagem (UAs) disponiveis no
AVA que melhor se adequem as ementas e conteldos, ressaltando que
a quantidade de UAs necessarias ira depender do percentual em EAD de
cada disciplina, de acordo com tabela de equivaléncia;

Iv. Selecionar e editar as Unidades de Aprendizagem (UAs), a serem
utilizadas como suporte aos conteudos em EAD na disciplina/curso;

V. Encaminhar as UAs escolhidas para avaliacdo pedagdgica e publicagio por
parte do NED;

VI, Ministrar os conteudos da disciplina, por meio de aulas presenciais, de
acordo com a carga horaria previamente definida no PPC de cada curso
e normas regimentais em vigor;

VH.  Ainda no inicic do semestre, apresentar os conteudos e UAs previstas
para o EAD e incentivar os alunos a realizarem as atividades disponiveis
no AVA,

VIIl. Realizar encontros sincronos com os alunos a fim de tratar sobre os
conteudos e atividades previstas no EAD, sendoc que tais momentos
devem ser gravados e disponibilizados para aqueles que ndo puderam
assistir;

IX. Corrigir as atividades discursivas e mediar discussées nos foruns;

X. Manter contato com o tutor responsavel a fim de verificar 0 andamento
dos alunos quanto ao uso da plataforma AVA, notas e sanar eventuais
davidas;

19
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Lancar nos respectivos diarios notas de avaliagbes presenciais e

disténcia;
Optar cu ndo pelos conteudos disponiveis nas UAs.
Caso opte por nao utilizar as UAs, o docente podera ser auxiliado pela equipe

multidisciplinar para produc¢ao de seus conteudos,

Art. 26 — A tutoria académica tem por finalidade orientar & acompanhar o0s

académicos regularmente mairiculados na UnirG, que cursam disciplinas com

carga horaria a distancia efou cursos em EAD.

§1°- O tutor auxiliara os alunos e os docentes em suas interagdes com o AVA, de

modo que participem ativamente do processe de ensino e aprendizagem e

construcéo do conhecimento, por meio dos conteudos dispenibilizados no Moodle.

§2° - Fica vedada a substituicde do professor pelo tutor de qualquer forma e a

gualquer tempo.

Art. 27 — Sac atribuigdes do tutor:

Vi,

VII.

Acessar diariamente o AVA, a fim de prestar crientacdes e acompanhar
os alunos quanto ao acesso € utilizagdo do Ambiente.

Estar disponivel para tirar davidas nos chats ou aplicatives de mensagens e
emitir lembretes das atividades;

Alerta-los quanto acs prazos para acesso a plataforma e cumprimenios
das atividades;

Verificar o rendimento dos académicos por meio de relatdrios emitidos
pela plataforma;

Repassar informacdes aos professores responsaveis, bem como
relatdrios de cumprimento das UAs, sempre que solicitado;

Levantar a corregéo das atividades de cunho objetivo (ja corrigidas
automaticamente pela plataforma), fechar as notas parciais e enviar aos
professores responsaveis, a fim de que os docentes lancem nos diarios;
Encaminhar ao suporte técnico problemas de acesso ao AVA ou fatha no

funcionamento de alguma ferramenta do sistema virtual;
20
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VIIl.  Estabelecer contato com alunos com atividades pendentes, desanimados,

e, [T
IR

procurando motiva-los;
IX. Atender as demais demandas operacionais do estudo a distancia de
alunos e professores, via ferramentas digitais ou presencialmente,

sempre gue necessario.

Secao Vi
Do Ambiente Virtual de Aprendizagem -~ AVA

Art. 28 — AVA é uma ferramenta tecnoldgica educacional que proporciona o
desenvolvimento e distribuicdo de conteldos diversos para cursos online e
disciplinas semipresenciais para alunos e docentes em geral, objetivando auxiliar
professores e tutores no gerenciamento de conteudos e materiais para 0s
académicos e na gestio de cursos online, por meio de qual € possivel acompanhar
todo o processo de aprendizagem por parte do aluno, alem de gerar relatorios sobre

performances e progressas.

§1° - A UnirG utiliza como AVA a plataforma Moodle, no qual estéo disponiveis os
contéudos da plataforma SAGAH, cujas Unidades de Aprendizagem (chamadas de
UAs) trazem rotas de aprendizagem compostas por textos de apresentagao,
desafios, exercicios, infograficos, videos, textos para leitura, todos comoe material
de apoio as aulas em EAD, e que poderdo ser alterados ou suprimidos pelo

docente.

§2° - Tanto o Moodle, quanto a plataforma SAGAH, estdo inseridos da platafoerma
SEI - Sistema Educacional Integrado, sistema responsavel por toda gesiac da vida

académica da IES.

§3° - Os conteludos da plataforma SAGAH podem ser utilizados tanto em disciplinas

semipresenciais como em cursos em EAD.

§4° - Nos cursos hibridos ou semipresenciais, nenhuma disciplina podera ser
ofertada na percentualidade de 100% EAD, sendo esta normativa valida para os

novos PPCs aprovados a partir da publicacac deste regulamento.
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TITULO IV
DA ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

CAPITULO |
DOS CURSOS NA MODALIDADE A DISTANCIA

Art. 29 - A criacdo, organizacgdo, oferta e o desenvolvimento de cursos a distancia
devem observar o estabelecido na legislagdo € normas em vigor para os
respectivos niveis e modalidades da educagédo nacional, o regimento académico e

as decisdes das instancias superiores.

Art. 30 — Cabe ao docente, se desejar, elaborar o material e cabe ao NED alimentar

a plataforma.

Art. 31 — A oferta de disciplinas e cursos a distancia deve garantir ac aluno a
equidade quanto ao desenvolvimento do conteudo, das compseténcias e das

habilidades existentes na modalidade presencial.

Secao |

Do Projeto Pedagégico do Curso a distancia

Art. 32 - O projeto pedagogico de curso de graduagao, nas disciplinas com carga
horéria a distancia, pés-graduacao, extensao e outros devera atender ao disposto
no Regimento Geral da Universidade de Gurupi - UnirG, as Diretrizes Curriculares

Nacionais {DCNs), demais normativas legais e ainda:

1. Explicitar ¢ sistema de avaliacdo e sistema de controle de frequéncia nas
atividades presenciais dos estudantes, a carge do professor.

1. Prever o cumprimento das atividades necessarias para integralizar a
carga horaria do curso;

M. Prever a participacdo dos docentes, supervisores, tuiores, técnicos e

membros da equipe de apoio,
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REGULAMENTC DO NUCLEC DE ENSING A DISTANCIA
V. Explicitar or¢gamento do projeto;

V. Incluir relagdo das disciplinas e dos professores participantes dos cursos
em EAD.

Secao i
Do Sistema de Avaliagao no EAD

Art. 33 - A avaliacdo do desempenho do aluno dos cursos a distancia para fins de
promocdo, conciusdo de estudos e obtencao de diploma ou certificade dar-se-&

no processo, mediante:

I Cumprimento das atividades curriculares programadas;
I Realizacac de avaliagdes presenciais, segundo procedimentos e critérios
definidcs no projeto pedagdégice do respectivo curso e nesie

Regulamento.

Art. 34 - O aluno sera aprovado se:

I Cumprir todas as exigéncias propostas no projeto do curso no qual esta
vinculado;

I Realizar as avaliagbes presenciais e as afividades a distancia;

M. Obtiver média igual ou superior a 7,0 {sete), comc media entre as
avaliagoes de P1(Prova 1) e P2 (Prova 2), conforme prevé ¢ Regimenio
Geral da IES;

Iv. Obtiver media igual ou superior a 6,0 (seis) na prova final, caso nao

alcance a média 7,0 (sete) entre as notas de P1 e P2.

Segao lil
Da oferta de disciplinas na modalidade EAD em cursos presenciais/

a distancia

Art. 35 - Os colegiados podem introduzir na organizagao pedagogica e curricular
de seus cursos presenciais a oferta de disciplinas integrantes do curriculo que

utilizem a modalidade a distancia, respeitando ¢ dispositive legal. -
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REGULAMENTO DO NUCLEO DE ENSINO A DISTANCIA

§1° - A introdugdo opcional de disciplinas a distancia ndo desobriga a IES do
cumprimento do ane letivo regular, conforme disposto na legislacéo aplicavel aos

cursos superiores na modalidade presencial.

§2° - A criacao de disciplinas a distancia em cursos presenciais ou a transformacéo
de disciplinas presenciais na modalidade a distancia devem ser aprovadas pelos

docentes titulares das disciplinas e pelo colegiado de curso.

§3° - Cabe a Pro-reitoria de Graduagédo comunicar as madificacdes efetuadas nos
projetos pedagdgicos de cursos de graduacac e a Pro-reitoria de Pesquisa € Pos-
graduacao, no caso de pos-graduacao, acs érgaos competentes do CEE/TO e do

MEC, quando for o caso.

Art. 36 - As disciplinas serdo organizadas com percentual de carga horaria em
EAD de 25%, 50%, 75% e 100%, ja previamenie definidos no PPC de cada curso.

§1° - Independentemente do percentual de carga-horaria em EAD na disciplina,
nac havera reducdo da carga horaria do professor com atendimento na
modalidade EAD, respeitando a integralidade da carga horaria total e sua

respectiva remuneragao.

§2° - A preferéncia para tutoria das disciplinas sera do professor efetivo
responsavel, nac havendo, entretanto, remuneragao adicional para tal atividade,
uma vez que ja recebem pela carga horaria integral das disciplinas. A partir de
entao, serao selecionados tutores por meio de editais especificos, por grupos de
disciplinas afins, buscando por profissionais com formagdc nos cursos em
questic ou areas correlatas, com valores de remuneracac e jernada de trabalho
regidas pela Lei n°2579/2022.

Art. 37 — Fica estabelecido que as atividades em EAD realizadas pela plataforma
SAGAH corresponderao a 30% da nota bimestral, enquanto a parte presencial ira

corresponder a 70% da nota.
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REGULAMENTO DO NUCLEG DE ENSINO A DISTANCIA

Secao IV
Das atribuigdes do académico de curso ou discipiina na modalidade

a distancia

Art. 41 - G aluno deve cumprir todas as normas do projeto do curso e plano de

disciplina.

§1° - Cabe ao académico manter as informacdes de seu perfil atualizadas no

sistema.

§2° - Participar das capacitacbes scbre o AVA (SEl/Moocdle), sempre que

necessario, de modo a conhecer o funcicnamento das plataformas.

§3° - Estar atento as regras e prazos estipulados pelo professor e tutor para o

funcionamento da disciplina.

§4° - Acessar 0 AVA a fim de estudar os contetidos, cumprindo as alividades
designadas pelo professor, por meio da realizacao das rotas de aprendizagemdas

UAs, ou outras escolhidas pelo docente.

§5° - Em caso de duvidas nas disciplinas, o aluno devera encaminha-las por meio

das ferramentas de contato do AVA.

§6° - O esclarecimento de dlvidas e questoes des alunos é realizado pelo professor
tituiar da disciplina em tempo habil para que o académico consiga cumprir suas

atividades.

Art. 42 - O atendimento aos académicos pela equipe de apoio, referentes a duvidas
sobre o ambiente de aprendizagem, realizar-se-a pessoalmente, de accrdo com 08
horarios de funcionamento do NED e horarios de trabalhos dos docentes ou sempre

que possivel, virtualmente.

Art. 43 - O académicc deve comunicar via e-mail, telefone, chat por meio da
plataforma, ou pesscalmente, qualquer problema encontrado durante a execugao
das atividades postadas, comprovando a materialidade do preblema dentro de

tempo habil, a fim de que nao seja prejudicado na disciplina.
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REGULAMENTG DO NUCLEG DE ENSING A DISTANCIA

TiITULO V
DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 44 - Este Regulamento pode ser alterado por proposta de qualguer membro da
comunidade académica, da Coordenacado do Nuclec de Ensino a Distancia, da
Reitoria, do CONSUP para encaminhamento como pauta ao préprio Conselho
Académico Superior - CONSUP.

Art, 45 - Compete a Coordenacao do NED dirimir dlavidas referentes a
interpretacac deste Regulamento, bem como suprir as suas lacunas, expedindo
atos complementares que se fizerem necessarios, atuando o CONSUP como

instancia recursal.

Art. 46 - Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagao, revogadas

as disposicdes em contrario.

Universidade de Gurupi -TO, 18 de maic de 2023.

Aprovado pela Resolugdc n°028/2023 do Conselho Académico Superior em 18 de
maio de 2023.
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Universidade de Gurup!

RESOLUCAO r° 28 — Conselho Académico Superior
CONSUP de 18 de maio de 2023.

Aprova as Alteragées no Regulamento do
Nucleo de Educacdo a Distincia — NED da
Universidade de Gurupi — UnirG.

O Conselho Académico Superior — CONSUP da Umiversidade de Gurupi - UnirG,
no uso de suas atribuigdcy, conferidas por meioc do Decreto Governamental n® 5861, de
17/09/2018 ¢ inciso [T do artigo 12, se¢do I, Cap. I, do Regimento Geral Académico; conforme

Atan® 0102023 da Reunido Plenaria Ordinaria, realizada em 18 (dezoito) de maio de 2023:

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar as Alteragdes no Regulamento do Nucleo de Educagdo a Disténcia

— NED da Unmiversidade de Gurupi - UnirG.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario

Publique-se; Comunique-se.

Conselho Académico Superior, 18 de maio de 2023,

Assinado de forma digital
SARA FALCAO DE por SARA FALCAD DE

SOUSAO6121262 SOUSAY8I21262168
168 Dados: 2023.05.19
14:54:54 -03'00"

Profa. Dra Sara Falcio de Sousa
Presidente do Conselho Académico Superior - CONSUP
Reitora da Universidade de Gurupi - UnirG
Decreto Municipal n® 1.184/2020

Universidade de Gurupi UNIRG — Secrctaria dos Caleziados Superiores — Fone: (63) 3612-7689
Avenida Para N° 2432, Waldir Lins Il — Gurupi/'TO
Email: conselbo.superior@unirg.edu.br




ANEXO B - NOVA PORTARIA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR
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ANEXO € — PORTARIA COORDENAGAO NED
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APENDICE A - INSTRUGOES/ PLANEJAMENTO DISCIPLINAS HIBRIDAS

ORIENTAGCOES PARA PLANEJAMENTO DE DISCIPLINAS HIBRIDAS 2024-1
(PARA PROFESSORES)

COMO PLANEJAR E ORGANIZAR AS DISCIPLINAS HiBRIDAS?

Planeje sua disciplina come vocé ja faz habitualmente, com a diferenga de gue nesta
modalidade também devem ser previstas as aulas em EAD que serdao ministradas com
apcio dos conteudos da plataforma Sagah, de acordo com a carga horaria (veja madelo do
planc de disciplina anexo, elaborado conforme roteiro de plano da plataforma SEI).

E importante ressaltar que ao finalizar seu plano de discipiina, vocé deve cadastra-lo
na plataforma SEI

IMPORTANTE!
05 CONTEUDOS DAS AULAS EAD DEVEM CAMINHAR ‘LADO A LADO’ COM AQUELES TRATADOS NOS
ENCONTROS PRESENCIAIS, REFORCANDQ 0S CONTEUDOS MINISTRADOS EM SALA E VICE-VERSA.
PREVER USO DE METODOLOQGIAS ATIVAS!

FIQUE ATENTO AQC PASSO A PASSO

+ Verifigue a CH EAD da disciplina e relacione com a relagao de equivaléncia {anexa),
a fim de definir a quantidade de Unidades de Aprendizagem {UAs) necessarias;
o Acesse o catalogo de conteudos da plataforma Sagah clicando no link:

http:/catalogo.grupoa.education/legin;

+ Digite seu login e senha para entrar (ja enviados por email. Caso ainda ndo tenha
recebide, faca contato com James Dean);

+ Navegue, conhega a plataforma e as Unidades de Aprendizagem:;

» Selecione as UAs de acordo com a ementa e conteldos programaticos e o que
meihor se adequar ao plangjamento da disciplina;

o« Edite as UAs conforme sua necessidade;

e Envie para aprovagio e posterior publicagdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem
{AVA - Moodie);

= O professor também podera publicar material didatico complementar, se assim
desejar.
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COMO ACESSAR, SELECIONAR E EDITAR AS UAs

Para auxiliar o professor neste processo, produzimos trés videos tutoriais:

» Video 1 - 1° acesso e configuracao
de senha: nipsiwwy yoliube cormdmaioh?v=vloPiVnshde

+ Video 2 - Selecao de UA's e envio
para aprovagao: hitps iiwww. youiube cormwaichPv=nN-TJDKIJHE

+ Video 3 - Edicao de UA's: hitlos i youtube combwaich?v=4Ypdpnhzmid

COMO DEVEM SER COMPOSTAS AS DISCIPLINAS HiBRIDAS?

O planejamento, organizacac e conducdo da disciplina hibrida envolvem a escolha e
edicdo das UAs, videos de apresentagdo, provas presenciais e encontrgs sincronos (nos
casos das disciplinas 100% EAD).

Para saber quantas UAs serfo necessarias em sua disciplina, verifique a tabela de
equivaléncia de UAs e modelagem das disciplinas ANEXA, ao final deste texto.

IMPORTANTE: Indicar no plano de disciplina quais as UAs serao trabalhadas e
prazos de fechamento, ou seja, a fim de que os alunos possam acompanhar o conteudo

proposto e, consequentemente, ter melhor rendimento nos seus estudos.

O QUE SAO AULAS SINCRONAS E ASSINCRONAS?

AULA SINCRONA: E a modalidade na gual professor(a) e aluno{a) interagem em tempo
real, por meio de plataformas digitais, no case da UnirG, via Google Meet. E importante que
05 encontros sejam gravados e figuem salvos na plataferma para que os(as) alunos{as) que
nao puderam participar ao vivo possam assistir posteriormente e também para futuras

comprovagdes por ocasido das visitas de avaliagdo do CEE.
AULA ASSINCRONA: A interagdo se da em tempo e modos diferentes, utilizando o AVA

{(Mocdle), por meio de foruns de discussao e conteudos disponibilizados referentes a sua
disciplina.
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HA REGISTRO DE FREQUENCIA NO EAD?

e N3o ha registro de frequéncia para as aulas com carga horéria EAD,;
o O registro das presencas/faltas sera feito apenas para as aulas presenciais,
normalmente na Plataforma SEl/diarios, respeitando o percentual de 75% que a IES

ja adota para aprovacéo.

COMOQ DEVEM SER FEITAS AS AVALIAGOES?

s 80% (por cento) da nota - Avaliagdes presenciais
Deverao ocorrer de forma presenciat, mesmo nas disciplinas 100% EAD:
o Avaliacao P1 - 8,0 pontos

o Avaliacao P2 — 7,0 pontos + 1,0 ponto Exap {Exame de Progressao)

« 20% (por cento) da nota — Atividades EAD (Plataforma Sagah)

< Para alcancar ¢ restante da nota (2,0 pontos), o(a) alunc(a) devera acessar a
plataforma, trilhas de aprendizagem e responder as questdes objetivas das
Unidades de Agprendizagem (UAs) selecionadas pelo(a} professor{a) da
disciplina, sendo uma parte delas correspondente ao 1° bimestre e outra, ao
2° bimestre.

o Of(a) professcr(a) podera acompanhar o progresso dof(a) aluno(@) em suas
UAs por meio de relatérios emitidos pela plataforma Sagah ou por meio do
tutor(a) responsavel.

A Figura abaixo apresenta um resumo da distribuicao das notas por bimestre.

Avatiacao |
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IMPORTANTE:

« As atividades discursivas {desafios) deixam de ser obrigatorias e nac valem mais
neta, ficande a critéric do(a) professor(a) sua utilizagdce em outros momentos das
aulas e atividades avaliativas. Desta forma, ndo havera mais corregdo por parte
dos(as) tuiores(as} cu professores(as);

« As atividades objetivas serdo automaticamente corrigidas pela plataforma Sagah
(valendo 2,0 pontos} e as notas lancadas no diario pela equipe técnica do NED;

» Ao(a) professor(a), cabera corrigir sua prova presencial e lancar no diaric (até 8,0

pontos), como ja faz habitualmente.

COMO E REALIZADA A TUTORIA?

As disciplinas s&o acompanhadas por tutores{as) que tém o papel de auxiliar os(as)
alunos(as) e professores{as) nas atividades a distancia realizadas na plataforma Sagah,
informando e incentivando os{as} discentes a cumprirem os prazos e nao perderam a
pontuacao.

O acompanhamentoc é feitc a maior parte do tempo a distancia, por meio do
Whatsapp. Entretanto, os{as) tutores(as) estardo disponiveis nos Labins do campi em
horarios previamente divulgados, a fim de atender os{as) académicos(as) presencialmente,
SEMpPre que Necessario.

Nao havera mais corre¢do de atividades por parte do(a) tutor(a) efou professor(a).
Entretanto, ele{a) passa a ter um papel fundamental como estratégia de retengao de alunos,
auxiliando professores{as) e coordenagdes de curso a acompanharem as presencas/faltas e

assim evitar evasbes.

QUEM CORRIGE AS ATIVIDADES DO EAD E LANCA AS NOTAS NO DIARIO?

Como ja foi dito anteriormente, ndo havera mais correcio por parte do(a) tutor{a) ou
do{a) professor(a):
+ Questdes objetivas: plataforma Sagah (langamento de notas pela equipe NED)
+  Questdes discursivas: ndo sao mais obrigatérias (ndo valem pontuacio)
* Provas presenciais: langamento nho diario é feito pelo{a) professeor(a) da disciplina
» No diaric havera dois campos de notas para cada himestre:
o 17 bimestre: P1 - EADA1
o 2°bimestre: P2 - EAD2
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Caso ainda tenha alguma duvida, nos procure!

NUCLEQ DE ENSINO A DISTANCIA — NED UNIRG
Campus {l - Bloco C — 1° andar

Telefone: 3612-7720

ned@unirg.edu.br

EQUIPE NED

Coordenacgio: Profa. Alessandra G. Duarte Lima
Coordenador de Tl Prof. James Dean Carlos de Sousa
Coordenacdo pedagoégica: Profa. Maria Leci B. Mattos
Suporte técnico: Rodrige Rodrigues Reis

Suporte técnico: George Henrigue Aires Borges

Supoerte 1écnico: Edivaldo Jr.
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COMPOSICAO/MODELAGEM DAS DISCIPLINAS HIBRIDAS

(TABELA DE EQUIVALENCIA DE UAs)

CH Total ean Quant. UAS MATERIALS
v o Uhs dgtpniing do prafesaar;
30k *  Encontrn m&lal dcamhmn LRrEs et
30h a8 UAs ' :
{100% EAD] . u‘E Jadec de gpre,[enlacau kaofessﬁr.
. 2 prOYas pressncials (Pl e P
Eﬂ.ﬁ‘-?ﬁi‘!‘.ﬁé FI0EONI0s GEINTENSs (s GOGQ"E hieet
15h «  D4UAS (sscoihado prefessor:
20h A - v Dyideg de ambientagin (NEDD
(650% EAD) 04 UAs 1 O widen de apresentagic (professor]
02 provas presenginis (R e P2}
360 havers sRonnimE SINSRALE VITLSIS
e D445 {gsgniha do professor;
18h v Oldes deambisntagin (HED,
4501 {33% EAD) 34 UAs v Diwideo deapreseniagdn (professori
* D2 provas preseEnsdals (R e P
WEC Raverd snconlios sETCronos Vitieals
= Dd1las {gncnihg do professor)
13h + 01 y/deq de gmbieniagi MED;
oo {25% EAD) 04 UAs + 01 wideo de apresentasin (professor]
* 02 provas presangiais (P e P2}
fi30 havens ansonttos SINSFANSS ITLED
v O LJAs (==cobha do professor)
30n v 1vides deambientacdo i(HED;
60N {50% EAD) 08 UAs +  DMvides dsapresentacdc (professor]
v 02 provas piresenciais (P11 e P2
420 NSVErS Ensofins Sinsrns VuTyss
s 12 A éescoiha do grofessorg
&0h s 31widen de ambientacdo (NED)
BOh 100% EAD 12 UAs * Encgntm tricial de acolhida (presenciall
({ G ] ¢ 01 wideo de apreseniacdo (profzssor;
+ B2 provas presenciais (P11 e P2Y
ENContros S00ronas QUinzensis (via G ooge Mesl
« &4 Jds rgscplba do professor;
= 18R «  Slwideo de ambisntagdo (MED)
ran (20% EADY) ¢4 UAs +  BHluyigeo de gpressniagia (professor
% I pICyas Rresensiais (P1 & P2
P40 BRUSrE SRIIFC SIRCIDNLE YIRUEE
300 + G uUbs (gsonlha do professor;
«  Ulyiden de ambisntagdn (NED)
200 {33% EAD) 08 UAs 1 yidsn de apresendagdn (professor)
* U2 DIeyEs QUEsansiais (P11 e P2
30 fiaverz encanfras SIRCrns virfuas
« 08 UAs descplha do professord
- 430 * 01 zigee e ambientagée (NED)
e0n {50% EAD) a8 UAs ¢ o1 widen de apresentacio (prafessor)
_* 2 preyas pressnciais (P16 P
[49 Ravess Bnoomtems SinGronns $UTLE
= 241ds (escolig do professar:
80h + 31 yideo de ambientagde (MED)
120n {50% EAD) 24 UAs +  Dwideo de spresertacio (professar)
« 02 provas Disssncigia (P1e P2)
Fda hayverz enconfras sinorarRoag vinoe
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APENDICE B - MODELO PLANO DE DISCIPLINA
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Uniwzitidade Jo dwinpi

Funda¢ioe UnirG/Universidade de Gurupi-UnirG

PLANO DE DISCIPLINA HIBRIDA

OBS: Este modelo foi feito seguindo o roteiro do plano cadastrado na plataforma SEI, Observe que o

plano da disciplina hibrida € um pouco diferente do habitual, pois deve trazer também as informagdes
relativas aoc EAD.

DADOS BASICOS

1. AREA/CURSD:

5 PERIODE: ‘T[;R[\-‘(); [\OT]_[RN() e e

3. DISCIPLINA:
4. SEMESTRE LETIVO: 2024-1

5. NUMERO DE CREDITOS: 04

7. DOCENTE:

EMENTA:

Copie a ementa conforme esta no PPC do curso (CONFIRA A MATRI1Z CURRICULAR EM VIGOR)

OBJETIVO GERAL

De acordo com a ementa, elabore um objetivo geral a respeito do que o aluno precisa saber e alcancar ao final da
disciplina.

OBIETIVOS ESPECIFICOS
Contforme vocé for distribuir os assuntos da ementa em contetidos, escreva alguns objetivos especiticos.

Lembrande gue os objetivos sempre comegam com verbos terminados em ar, er, ir.

PERFIL DO EGRESSO

O perfil do cgresso esta descrito no PPC do curse. Busque por alguns aspectos do perfil que tenham relagio com
a disciplina e coloque aqui. (CONFIRA A MATRIZ CURRICULAR EM VIGOR)

ESTRATEGIAS DE AVALIACAO

Nas disciplinas hibridas. a avaliagio € dividida da seguinte forma:




1° Bimestre — 10.0
8,0 pontos - Avaliagtes realizadas na parte presencial
2,0 pontos — Atividades realizadas na plataforma Sagah

2° Bimestre — 10.0

7,0 pontos - Avaliagdes realizadas na parte presencial

2,0 pontos — Atividades realizadas na platalorma Sagah

1,0 ponto — Exap (Exame dc Progressdoe - avaliacao institucional realizada sempre no
2%bimesire)

PROCEDIMENTO DIDATICO

Aqui o professor deve dizer como sera a metodologia geral da disciplina.

Como serdo as aulas prescnciais? (escreva coma serd a parte presencial)
Como serdo as aulas EAD? (Listar as UAs gue serdo estudadas)

OBS: No caso das disciplinas 100% EAD deverdo ser previstas e realizadas aulas sincronas quinzenais (via
Google Meet).

METODOLOGIA (aqui serd mais detalhado, como se fosse um cronograma de cada aula, do que sera feito.
o COMO)

Aulas presenciais:

Descrever no geral ou pode fazer igual colocou no contedo, separado por aula:

Aula | — debate em dois circulos, uns favoraveis e outra parte com argumentagio contraria
Aula 2 — Pesquisa em campo e bibliografica com roda de conversa na aula

Aula 3 — Seminirio

- Segue...

i Aulas em TAD;

Aqui pode dizer que terd a trilha na platatorma para o aluno percorrer ¢ realizar os estudos.
Que o exercicio siio questdes objetivas ¢ pode ter duas tentativas,

O desafio sdo questdes discursivas.

E que além do acompanhamento do tutor tera ainda as aulas sincronas mensals.

CARGA HORARIA
Por exemplo:

30h presencial

30h EAD

CLASSIFICACAO
Conteddo (aula normal)
Avaliagdo (quando for prova)

BIBLIOGRAFIA - Copie e cole igual estd no PPC do curso (CONFIRA A MATRIZ CURRICULAR EM VIGOR)
Basica

Complementar

HORARIO DE AULA

|
§
i
i

Cadastrar dia e horario, conforme definido no horario de aulas do curso

Ao terminar de cadastrar o plano, solicite a geragfio de um relatorio na plataforma SEIL Depois

disso, Ird sair o plano em arquivo Gnico para os alunos visualizarem e para o docente acompanhar.



APENDICE C - CRONOGRAMA PRELIMINAR DE FORMAGAQ

CRONOGRAMA DE FORMACAO - PROFESSORES E TUTORES

MES DATA HORARIO ATIVIDADE(S) _
23701424 14h-17h OFICINA: Neova Modelagem das Disciplinas
. Hibridas
{presencial)
JANEIRO 25/01/24 18h30-21h30 | Palestra: O Ensinc Superior no Sécule XXI
{via Google Meet)
{remoto)
Ministrante: Gustavo Hoffmann
{Plataforma A) o
30/01/24 14h-16h OFICINA. Nova Modelagem das Disciplinas
{remoto) Hibridas
13102124 14h16h Capacitacdo para tutores EAD 20241
03102124 (8h-12h Metodologias ativas aplicadas ao  ensino
FEVEREIRO hibrido na UnirG
Com Gustavo Hoffmann {consultoria
_ Plataforma A}
06/02/24 16h-18h OFICINA. Nova Modelagem das Disciplinas
Hibridas
19/02/24 16h-18h OFICINA: Nova Modelagem das Disciplinas
Hibridas
Oficina sobre Kahoot! Plataforma de
MARGO 01/03/24 14h-16h aprendizado baseada em jogos, usada como
fecnologia educacional
ABRIL 16/04/24 17h-19h Oficina sobre Aprendizado a partir de
equipes — TBL (Team Based Learning)
ABRIL 20/04/24 8h-12h Oficina sobre Aprendizado a partir de equipes
- TBL {Team Based {earning) e Aprendizado
Baseado em Problemas -~ PBL (Prohlem
Based Learning)
MAIO A definir A definir Concurse de praticas pedagogicas exitosas
- aplicadas ao ensing hibrido
JUNHO A definir A definir Concurso de praticas pedagogicas exitosas
: o aplicadas ao ensino hibrido
JUNHO A definir A definir Semana de planejamento pedagogica para
: 2024-2
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APENDICE D - CRONOGRAMAS DE REUNIOES

CRONOGRAMA DE REUNIOES
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR 2024-1
MES I DATA HORARIO

JANEIRO 19/01/24 14h-16h
FEVEREIRO 23/02/24 14h-16h
MARCO | 22/03/24 14h-16h
ABRIL 26/04/24 14h-16h
MAIO 24/05/24 14h-16h
JUNHO 21/06/24 14h-16h

CRONOGRAMA DE REUNIOES PROFESSORES E TUTORES 2024-1

MES DATA HORARIO PAUTA(S)
FEVEREIRD 06/02/24 | 16h-18h Alinhamemr_].to_inicial do semestre
“ABRIL 09/04/124 16h-18h Avaliacido do bimestre
JUNHO 18/06/24 1 6h-18h Avaliacgo do bimestre e do semestre

) CRONOGRAMA DE REUNIOES ]
APLICACAQ DE METODOLOGIAS ATIVAS AQ ENSINOC HIBRIDO
{(PROFESSORES/EQUIPE NED/CONSULTOR}

MEsS | " PERIODO HORARIO PAUTA(S)
MARCO 2% semana A confirmar | Acampanhamento da.gp.l_ieiciéx_o
ABRIL 2% semana A confirmar Acompanhamento da aplicagio
MAIO 2% semana A confirmar Acompanhamento da aplicacas
JUNHG 3% semana A confirmar Avaliacdo dos resultado;. .c.lo sen:uestre
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