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RESULTADO FINAL DA 22 FASE E CONVOCAGAO PARA A 32 FASE DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIRG, no uso de suas atribuices legais e regimentais, por
meio da Comissdo Permanente Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados, nomeada atraveés
da Portaria n° 246/2023 torna publica o Resultado Final da Segunda Fase e Convocacdo para a
Terceira Fase do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de servidor temporério com o
intuito de preenchimento de vaga para Técnico de Seguranga do Trabalho,com provimento imediato,
nos termos da Lei Municipal n° 1.774/2008 e da Lei Municipal n° 2.392/2018, no que couber e de
acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

NOME CPF Resultado 22 Fase
Christyana Ferreira Pereira 021.xxX.xxx-03 2,0
MaxuellFerreira Campos 027 .XXX.XXX-39 Desclassificado (ndo compareceu)

1. As respostas esperadas para as questdes propostas seguem de acordo com gabarito abaixo:

QUESTAO | ALTERNATIVA QUESTAO | ALTERNATIVA
1 C 6 C
2 C 7 E
3 D 8 C
4 E 9 B
5 C 10 B

2. As provas seréo disponibilizadas no e-mail dos respectivos candidatos.

3. Convoca-se a candidata classificada para a TERCEIRA fase do certame conforme item 5.3
“Entrevista”, a realizar-se no dia 16/11/2023, no o Centro Administrativo da Fundacédo UNIRG,
no Auditério localizado na Avenida Par4, Qd 20, Lt 01, n° 2432, Setor Waldir Lins Il. Conforme
disposto no Edital, no horéario designado abaixo:

Nome CPF Horéario Tolerancia

Christyana Ferreira Pereira 021.xxx.xxx-03 09:00 05 minutos

4. DA TERCEIRA FASE: DA ENTREVISTA

4.1. A Entrevista terd como objetivo averiguar as habilidades, atitudes, tracos de personalidade e
potencial desejados para o desempenho do cargo, disponibilidade de tempo bem como informar
(se necessério) ao candidato algumas consideracdes acerca do processo. Sera realizada com foco
em competéncias e consistira na verificacao qualitativa das habilidades e experiéncias profissionais
exigidas e tera pontuagdo maxima de 10,0 (dez) pontos.

4.2. A nota do candidato nesta terceira fase sera o somatério dos pontos obtidos de acordo com
os critérios de avaliacdo de sua entrevista, atendida a nota minima equivalente a 50% (cinquenta
por cento) do total de pontos distribuidos nesta fase.
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4.3. Nesta Fase nao serdo aceitos Interposicdo de Recursos;

4.4. Nao é permitida comunicacdo entre os candidatos ja avaliados e os que estdo aguardando,
sob pena de eliminagao.

4.5. Somente ingressara nos espacos da entrevista, o candidato que estiver portando documento
de identificacdo oficial original com foto.

4.6. Serdo considerados documentos de identidade validos: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelo Corpo de
Bombeiros Militar e pela Policia Militar; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valham como identidade, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS; Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (modelo com foto);

4.7. Sera automaticamente eliminado do processo, o candidato que ndo comparecer para realizar
a entrevista.

Gurupi/TO, 10 de novembro de 2023.

Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
Fundacdo UNIRG
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