
 

 

 

EDITAL DE MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE  

CONTRATAÇÃO PARA OS CARGOS DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO – UPA 24h 
 

 

 

CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal nº 2.612 de 21 de março de 2023, que trata do quadro 

temporário para contratação por tempo determinado para atender a necessidade de excepcional interesse 

público em virtude do Convênio n° 001/2023 firmado com a Secretaria Municipal de Saúde de Gurupi para 

gestão da Unidade de Pronto Atendimento de Gurupi; 

 

CONSIDERANDO que a referida Lei em seu Art. 2º disciplina que o recrutamento de pessoal 

dispensará a realização de processo seletivo ou processo seletivo simplificado, quando devidamente 

justificada; 

 

CONSIDERANDO que a Administração Pública se rege, dentre outros, pelo princípio da 

impessoalidade, nos termos do artigo 37, “caput”, da Constituição da República, e assim, mesmo dispensado 

de processo seletivo a Administração tem o dever de promover a igualdade de condições entre candidatos às 

vagas criadas pela Lei citada acima; 

 

CONSIDERANDO por fim, a grande rotatividade de servidores e a necessidade de imediata 

substituição de cargos vagos da Unidade de Pronto Atendimento – UPA a fim de garantir a continuidade da 

prestação de atendimento à comunidade, a Fundação Unirg torna pública o presente edital para manifestação 

de interesse na contratação temporária dos cargos listados adiante. 

 

 

1. Disposições Preliminares 

Trata-se o presente de manifestação de interesse em laborar em quaisquer das vagas listadas neste 

edital, para as quais poderão se candidatar aquele que preencher os requisitos estabelecidos na Lei Municipal 

nº 2612/2023, relacionados à vaga pretendida. 

Tais vagas serão preenchidas à medida da necessidade, demandada pela Gestão da Unidade de 

Pronto Atendimento, pelos seus fundamentos e necessidades apresentadas, para atendimento de necessidades 

pontuais, perenes ou substituições às vacâncias, pelo prazo de 1 (um) ano, prorrogável. 

O presente edital ficará aberto por prazo indeterminado. 

A manifestação de interesse ficará registrada a medida que os interessados encaminharem o 

currículo atualizado ao Departamento de Recursos Humanos da Fundação Unirg ou na Direção da Unidade de 

Pronto Atendimento – UPA ou ainda através do e-mail rh@unirg.edu.br com o assunto: “Currículo de 



 

manifestação de interesse para contratação UPA”, que deverá constar além das informações pessoais do 

candidato, o cargo pretendido. 

A manifestação de interesse de que trata este Edital se presta para formação de um banco de 

currículos para futuras vagas, no âmbito da Fundação UNIRG. 

 

 

2. Vagas 
 

Cargo C.H. 

Agente de Vigilância 40 

Assistente Administrativo 40 

Assistente Social 30 

Aux. Consultório Odontológico 40 

Aux. de Serviços Gerais 40 

Auxiliar de Enfermagem 30 

Cozinheiro 40 

Enfermeiro 30 

Farmacêutico 30 

Médico 20 

Merendeiro 40 

Motorista 40 

Nutricionista 40 

Odontólogo 20 

Técnico em Enfermagem 30 

Técnico em Radiologia 20 
 

 

 

3. Avaliação e resultados 

À medida que as necessidades de contratações surgirem, serão analisados dentre os currículos entregues ao 

Departamento de Recursos Humanos aqueles que preenchem as qualidades almejadas pela Unidade de Pronto 

Atendimento, e, existindo mais de 1 (um) qualificado, serão convocados para entrevista técnica. 

Após as entrevistas o candidato melhor qualificado será convocado pelo Departamento de Recursos Humanos 

para apresentação da documentação necessária para contratação, condicionada ao preenchimento de todos os 

requisitos necessários ao preenchimento de cargo público. 

 

4. Disposições finais 

É de responsabilidade exclusiva do candidato, a observância dos procedimentos, das convocações, e prazos 

informados, mesmo que ocorram por mensagens de celular, mensagens eletrônicas ou ligações. 



 

Os casos omissos serão dirimidos pela Presidência da Fundação UNIRG. 

 

INFORMAÇÕES IMPORTANTES:  

a) Não há vagas imediatas. Os documentos formarão um banco de currículos para futuras vagas;  

b) No surgimento de vagas serão considerados ordem de protocolo, bem como os requisitos para cada função; 

c) Para maiores informações, entrar em contato com o RH através do telefone (63) 3612-7558. 

 

Gabinete do Presidente da Fundação Unirg, aos 02 dias do mês de maio de 2023. 

 

 

 

 

Thiago Piñeiro Miranda 
Presidente da Fundação Unirg 

 Decreto nº. 233/2021 
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