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EDITAL N°. 213/2020, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020
EDITAL DE ABERTURA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CADASTRO DE RESERVA - DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO DO ENSINO
SUPERIOR

A PRO-REITORIA DE GRADUACAO E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG,
por meio da COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - COPSES, torna publica a
abertura de Processo Seletivo Simplificado para Preenchimento de Cadastro de Reserva de Vaga
para Docente Substituto/Temporario do Ensino Superior para o curso de Graduacdo em FISIOTERAPIA,
para provimento imediato, nos termos das Leis n® 1.755/08 e n® 2.416/18, conforme disposi¢des deste
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, coordenado e conduzido pela Comisséo
de Processo Seletivo Simplificado - COPSES.

1.2 O Processo Seletivo que trata este Edital visa a sele¢do de candidatos para Preenchimento de Cadastro
de Reserva de Vaga a Docéncia no Curso de Graduacdo em Fisioterapia da Universidade de Gurupi —
UnirG, para o primeiro semestre de 2021.

1.3 A selecédo do candidato sera exclusivamente por meio de notas obtidas em todas as etapas de avaliagcdo
deste Edital.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado compreendera trés etapas, conforme item 5, deste Edital.
1.5 Os resultados deste Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados pela COPSES no site
http://www.unirg.edu.br/a-unirg/concursos-e-selecoes/, conforme o cronograma, item 9, deste Edital.

2. DA INSCRICAO

2.1 A inscrigdo implica automaticamente o conhecimento e aceitacdo das condicdes estabelecidas pela
COPSES neste Edital, das quais o candidato ndo podera em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

2.2 N&o sera cobrado ao candidato qualquer valor a titulo de inscrigao.

2.3 A inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado que trata este Edital deverd ser efetuada pelo
candidato, exclusivamente, pelo endereco eletrdnico selecaosimplificada@unirg.edu.br, das 14h00min do
dia 18 de dezembro de 2020 (sexta-feira) as 23h59m do dia 04 de janeiro de 2020 (segunda-feira)
horério local.

2.4 Para efetivar a inscricdo, o candidato devera:

2.4.1 Enviar para a COPSES por meio do endereco eletrbnico disposto no subitem 2.3 com assunto:
INSCRICAO — EDITAL 213/2020/FISIOTERAPIA os seguintes documentos em ARQUIVO UNICO
NO FORMATO PDF:

| OBRIGATORIOS:

a) Curriculo lattes atualizado;

b) Carteira de identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica;

d) Titulo Eleitoral;

e) Comprovante de endereco;

f)  Certificado de Curso de Graduagdo em Fisioterapia (Reconhecido por Instituicdo Brasileira);

g) Titulo de Especialista Profissional em Fisioterapia na Saide da Mulher reconhecido pelo Conselho
Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional;

h) Experiéncia comprovada de no minimo 5 (cinco) anos de atuacdo na area de Fisioterapia em
uroginecologia (devido especificidade de atendimento no estdgio na salde da mulher, em
ginecologia e obstetricia — &rea do Estagio Supervisionado I1);

i)  Anexo Il e Ill, deste Edital, devidamente preenchidos.
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Il CLASSIFICATORIOS:

a) Certificado de Mestrado - Reconhecido por Instituicdo Brasileira

b) Certificado de Doutorado - Reconhecido por Institui¢io Brasileira

¢) Comprovante de producéo e publicagdo de livros e artigos

d) Comprovante de tempo de servico em magistério na Educagéo Superior
2.5 O candidato portador de necessidades especiais, ao se inscrever, devera observar a compatibilidade das
atribuicdes do cargo que pretende ocupar com a necessidade especial de que é portador.
2.6 Serd indeferida a inscricdo que ndo atender e/ou faltar qualquer um dos documentos constantes do
inciso | do subitem 2.4.1.
2.7 No ato da inscricdo o candidato que encaminhar mais de um e-mail, sera considerado apenas o ultimo
envio promovido pelo candidato, sendo desconsiderado os demais.

3. DAS VAGAS E TEMAS — CADASTRO DE RESERVA
3.1 As disciplinas objeto desta selecdo para cadastro de reserva de vaga constam no quadro abaixo.

Quantidade de

Vagas Disciplinas Regime de Trabalho

Recursos Terapéuticos Manuais

Eletrofototermoterapia

Fisioterapia pélvica e Ginecologia e Obstetricia

Estagio Supervisionado Il

3.2 Para a Prova de Desempenho Didatico sera sorteado um dos temas que constam no quadro abaixo.

Temas para Avaliacdo Didatica

01 Fisica dos agentes eletrofototermoterapicos. Fisiologia dos agentes eletrofototermoterapicos

02 Recursos eletrofototermoterapicos (indicagdes, contraindicagbes, modo de utilizacdo,
precaucdes, avaliagdo e terapéutica).

Introducdo a eletroterapia, tipos de correntes elétricas e suas variaveis fisicas. lontoforese.
03 Eletroterapia de baixa, média e alta frequéncia enfocando seus efeitos fisioldgicos e
terapéuticos com principios de aplicacdo, campos eletromagnéticos, diatermia, radiacdo
eletromagnética.

04 Laser terapia. Fototerapia. Fisica do calor. Formas de aplica¢do do calor. Crioterapia e seus
principios fisiologicos. Cromoterapia.

Estudo dos avancos e inovagdes biotecnoldgicos utilizados nas agdes fisioterapéuticas
05 aplicadas a eletrofototermoterapia. Estudos na area de eletrofototermoterapia e aplicagdo de
seus conhecimentos na Fisioterapia Clinica nos diferentes 6rgdos e sistemas biolégicos.
Tratamento da dor (analgesia).

06 Efeitos fisiologicos, indicacdo e contraindicagdo dos métodos e técnicas de massagem,
programacao de massoterapia, treinamento em técnicas de massagem classica e reflexa.

Habilitagdo tetrica e pratica dos métodos e técnicas de manipulacdo e tracdo vertebrais e

07 articulares, analisando seus efeitos fisiologicos, indicagbes e contraindicagdes, precaucdes e
aparelhagem utilizada.

08 Anéatomo-fisiologia do aparelho reprodutor feminino da menarca & menopausa. Suas principais
patologias.

09 Fisiologia, etiologia, fisiopatologia, abordagem clinica e avaliacdo (objetivos e tratamento
fisioterapéutico) das doencgas do aparelho reprodutor feminino.

10 Programa fisioterapico da mulher no ciclo gravidopuerperal. Estudo dos avangos e inovagdes
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biotecnoldgicos utilizados nas acles fisioterapéuticas aplicadas a Uroginecologia e
Obstetricia. Estudos na éarea de Uroginecologia e Obstetricia e aplicacdo de seus
conhecimentos na Fisioterapia Clinica nos drgaos e sistemas biol6gicos.

4. DA REMUNERACAO
4.1 Os vencimentos serdo praticados de acordo com o Plano de Carreira e Remuneracdo dos Docentes do
Ensino Superior UnirG — Lei Municipal n. 1.755/2008, conforme tabela abaixo.

Titulacdo Regime de Trabalho Valor*

Especialista 40 horas R$ 6.042,49

* Valores brutos, sem descontos legais (INSS e imposto de renda).

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado que trata este Edital, sera realizado em trés etapas.

5.1.1 Em caso de mais de um candidato inscrito, a classificacdo sera em ordem decrescente ao final das trés
etapas.

5.2 PRIMEIRA ETAPA - AVALIACAO DOCUMENTAL
5.2.1 A Avaliacdo da Primeira Etapa e de carater Eliminatorio.
5.2.2 Consiste na analise realizada pela COPSES dos documentos enviados pelo candidato via email no ato

de sua inscricdo, exigidos no inciso | do subitem 2.4.1, deste Edital.
5.2.3 Somente serd realizada a segunda etapa se 0 candidato obtiver aprovacdo na primeira etapa da
avaliagdo.

5.3 SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO CURRICULAR
5.3.1 Avaliacdo da Segunda Etapa é de carater Classificatorio;
5.3.2 Consiste na analise realizada pela COPSES dos documentos enviados pelo candidato via email no ato

de sua inscricdo, apresentados no inciso Il do subitem 2.4.1, deste Edital.
5.3.3 Serdo considerados para avaliacdo curricular e classificagdo do candidato, com nota maxima de 10
pontos, 0s quesitos que constam no quadro abaixo.

Quesito Valor da Pontuacdo Pontuacéo
Doutorado: 2,0 para o 1° titulo; 1,0 para o 2°. 3,0
. 0 t1 0
Formagéio Académica Mestrado: 1,0 para o 1° titulo 0,5 para o 2°. 15
Pés-doutorado: 0,5 para o 1° titulo; 0,3 para 0 2°; 0,2 10
para o 3°. ’
Expengnma Prof|35|9na_l, Ensino Superior: 0,2 por semestre 1.4
entendida como docéncia
Publicagdo de capitulo livro e/ou co-autoria: 0,1 por 03
livro publicado. ’
o Publicagdo de livro: 0,2 0,8
Producdo cientifica,
entendida como publicagéo Publicacdo de artigo: Qualis A —0,2; QualisBe C — 19
de livros, capitulos de livros | 0,1 para cada artigo '
e artigos e ainda organizacao | Orientagdo concluida de monografia de pds-
de livros. graduacio Lato sensu e stricto sensu: 0,1 por 0,4
orientacao.
Orientacéo concluida de trabalho de concluséo de 04
curso e/ou iniciagdo cientifica: 0,1 por orientacao ’
PONTUA(;AO TOTAL 10,0

5.3.4 O candidato devera preencher a tabela constante no anexo Il deste Edital, relacionando a pontuacéao
pretendida, de acordo com a documentacdo encaminhada a COPSES via e-mail no ato de sua inscricdo.
5.3.5 As informages prestadas pelo candidato no anexo Il deste Edital sem documentos comprobat6rios
serdo consideradas inexistentes e receberdo nota 0 (zero).
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5.3.6 A nota obtida pelo candidato na avaliacdo curricular (segunda etapa) serd somada a nota da prova
didatica (terceira etapa) para efeito da classificacéo final.

5.3.7 Por se tratar de AVALIACAO CURRICULAR, quaisquer documentos e certificados encaminhados
pelo candidato via e-mail no ato da inscricdo e que ndo compdem 0s quesitos constantes no quando do
subitem 5.3.3 deste Edital, serdo desconsiderados.

5.4 TERCEIRA ETAPA: PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO, PRATICO-PEDAGOGICO
5.4.1 Avaliacdo da Terceira Etapa é de carater Eliminatério e Classificatorio;
5.4.2 A banca examinadora da Prova de Desempenho Didatico serd composta por 03 (trés) avaliadores do
guadro de Docentes da Universidade de Gurupi — UnirG, da seguinte forma:

a) 02 (dois) Docentes com formacdo na area exigida para preenchimento da vaga que trata este

Edital;

b) 01 (um) Docente com formacgédo na area pedagdgica.
5.4.3 O local, data, horério e tema para realizacdo da terceira etapa (prova de desempenho didético,
conforme a vaga de inscri¢do do candidato) serdo divulgados, juntamente com o resultado da segunda etapa
pelo site da UnirG, conforme o cronograma item 9 deste Edital.
5.4.4 A Prova de Desempenho Didéatico consistird, pelo candidato, de uma apresentacdo oral, em forma de
aula expositiva sobre um tema referente aos requisitos de formacao e experiéncia exigidos.

5.4.5 A prova de desempenho didatico, com duracgdo de 45 (quarenta e cinco) minutos. Deste tempo, serdo
destinados entre 20 e 25 minutos para apresentacao oral do candidato, 15 minutos para arguicdo da banca
avaliadora e 5 minutos para as consideragdes finais.

5.4.6 O tempo destinado a arguicdo e consideracdes finais sera utilizado total ou parcialmente, conforme a

banca avaliadora julgar necessario.

5.4.7 O tema da prova didatica, sera sorteado pela COPSES dentre os temas constantes no subitem 3.2
deste Edital, em reunido publica, que sera realizada no dia 08 de janeiro de 2020 (sexta-feira) as 9h00min
na Sala de Reunides da Pro-Reitoria de Graduacdo e Extensdo, localizada no Campus | da
Universidade UnirG, Avenida Antonio Nunes da Silva n® 2195, Parque das Acdcias, Gurupi — TO,
facultada a presenca dos candidatos inscritos.

5.4.8 O tema sera apresentado ao candidato que estiver presente no ato do sorteio e mediante edital de
convocacdo para prova de desempenho didatico, conforme cronograma item 9 deste Edital. O tema
sorteado dentre os temas apresentados no subitem 3.2 deste Edital, sera idéntico para todos os candidatos
inscritos para 0 mesmo quadro de vaga.

5.4.9 O candidato devera apresentar & banca examinadora no momento da realizacdo da prova de
desempenho didatico, sob pena de desclassificacdo, em trés copias: plano de aula (modelo disponibilizado
pela COPSES), curriculo, RG, CPF, certificado de graduacéo e de p6s-graduacéo.

5.4.10 Serdo considerados para avaliacdo de desempenho didatico do candidato, de carater eliminatorio e
classificatério, com nota maxima de 10 pontos, 0s quesitos que constam no quadro abaixo.

Quesito Pontuacao

Dominio do assunto 4,0
Clareza na apresentacao e capacidade de despertar a participagdo da banca 15
Coeréncia do Conteudo Apresentado com o plano de aula 1,5
Elaboraqéo_ do plqno de gul_a (coe_rentemt_ante com o tema, contelido, objetivos, 10
metodologia criativa e bibliografias atuais) '
Desenvolveu dentro do tempo previsto — 20 a 25 min 1,0
Respondeu as arguicGes da banca corretamente 1,0

PONTUACAO TOTAL 10,0

5.4.11 A pontuacdo do candidato, na prova didatica, serd a média aritmética simples dos pontos a ele
atribuidos por cada um dos examinadores, considerada duas casas decimais.
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5.4.12 Na Prova de Desempenho Didatico sera eliminado o candidato que obtiver nota igual ou inferior a
5,0 (cinco) pontos.

5.4.13 O candidato poderd ser arguido ao final de sua exposi¢cdo por qualquer membro da banca
examinadora.

5.4.14 Para prova de desempenho didatico, a Universidade de Gurupi - UnirG disponibilizard quadro
branco, pincel, apagador e recurso multimidia data-show. Outros recursos, como notebook, sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

5.4.15 O horério de comparecimento dos candidatos a prova de desempenho didatico sera unificado e
divulgado em Edital especifico convocatorio, devendo todos comparecer ao local e horario designado.
Estard eliminado o candidato que ndo estiver presente no local e horério designado no Edital de
convocagao.

5.4.16 No ato da apresentacdo da prova de desempenho didatico sera vedada a presenca de candidatos
concorrentes.

6. DOS RESULTADOS

6.1 O resultado da primeira etapa (avaliagdo documental) serd divulgado no site da UnirG, conforme
cronograma disposto no item 9 deste Edital.

6.2 Os envelopes serdo lacrados no ato da banca e somente serdo abertos pela COPSES para definicdo das
notas apds o término de todas as bancas.

6.3 O resultado da selecdo sera divulgado no site da UnirG, ap6s a terceira etapa (prova de desempenho
didatico), conforme cronograma, item 9 deste Edital.

6.4 O resultado final serd a soma das notas atribuidas nas duas Ultimas etapas (andlise curricular e
desempenho didatico).

6.5 A classificacdo sera em ordem decrescente e a convocacgao serd realizada, dentro do quantitativo de
vagas, partindo do candidato com a maior nota.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate na classificacdo prevalecerdo, sucessivamente, para efeito de classificacdo final, os
seguintes critérios:

7.1.1 Maior nota na prova de desempenho didatico.

7.1.2 Maior titulacdo (especialista, mestre, doutor ou P6s-doutor).

7.1.3 Tiver maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1 Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento do requerimento de inscri¢do; e

b) Ao resultado da avalia¢do curricular (segunda etapa);

8.2 Néo sera aceito recurso para a prova de desempenho didatico (terceira etapa).

8.3 O recurso, devidamente fundamentado e instruido, devera ser interposto no prazo disposto no item 9
deste Edital.

8.4 O recurso poderé ser protocolado somente pelo endereco eletronico: selecaosimplificada@unirg.edu.br,
com assunto: RECURSO - EDITAL 213/2020 (observar o nimero do edital de resultado ao qual o
candidato quer entrar com recurso).

8.5 Em hipdtese alguma ser aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

8.6 A Universidade de Gurupi - UnirG ndo se responsabiliza por recurso nao recebido por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.7 Néo havera formulario proprio para recurso.

8.8 Em caso de provimento de recurso poderd haver, eventualmente, alteracdo da classificagdo inicial

obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato
que ndo obtiver a nota minima exigida para as provas.

Pagina 5de 9


about:blank

(e
UnirG

Universidade do Gurup!

8.9 A decisdo do recurso serd levada ao conhecimento do candidato por meio do site da Universidade de
Gurupi - UnirG: www.unirg.edu.br, no prazo disposto no item 9 deste Edital.
9. CRONOGRAMA

Data Prevista Atividade
18/dezembro/2020 Publicacdo do Edital
De 14h00min do dia 18 as 23h59min
do dia 04/janeiro/2020

05/janeiro/2020 Resultado da Avaliacdo Documental e Avaliacdo Curricular

Periodo de Inscrigdes

Prazo para recursos contra o resultado da Avaliacdo Documental
e Avaliacdo Curricular

Resultado dos recursos contra o resultado da Avaliagdo
Documental e Avaliacdo Curricular

06/janeiro/2020

07/janeiro/2020

08/janeiro/2020 as 9h00min Reunido publica para sorteio do tema da prova didatica
08/janeiro/2020 Convocacdo para a Prova de Desempenho Didéatico

11 a 13/janeiro/2020 Prova de desempenho didéatico

14/janeiro/2021 Resultado Final

A definir Convocacdo para contratacdo

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O prazo de validade deste processo seletivo simplificado serd de 12 (doze) meses, a partir da
homologacao do resultado final, prorrogavel por igual periodo.

10.2 A qualquer tempo, mesmo apds o término das trés etapas de avaliacdo do Processo Seletivo
Simplificado, item 5 deste Edital, a Universidade de Gurupi —UnirG, por meio da COPSES, poder-se-a
anular a inscricdo, as provas e a contratacdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaragdo e/ou informacdo fornecida pelo candidato, bem como de irregularidade nas avaliagGes que
consiste as etapas deste Edital.

10.3 A aprovacdo e classificacdo final no Processo Seletivo Simplificado, que trata este Edital de selecéo
para cadastro de reserva de vaga, ndo asseguram ao candidato o direito de contratacdo, mas apenas a
expectativa de realizacdo de tal ato, segundo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretizacdo deste
ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administragdo. A Universidade de Gurupi -UnirG
reserva-se o direito de proceder a contratagdo, em nUmero que atenda ao seu interesse e as suas
necessidades.

10.4 As ementas das disciplinas do quadro de vaga para cadastro de reserva, item 3.1 constam do Anexo |
deste Edital.

10.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela COPSES.

Informac0es pelo e-mail: selecaosimplificada@unirg.edu.br

Comissdo de Processo Seletivo Simplificado da Universidade de Gurupi - UnirG, aos 18 dias do més de
dezembro de 2020.

Comissdo de Processo Seletivo Simplificado - COPSES
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESERVA
DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO
EDITAL N°. 213/2020

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

RECURSOS TERAPEUTICOS MANUAIS - Habilitagio tedrica e préatica dos recursos terapéuticos
manuais nas diversas areas de atuacdo e reabilitacdo da Fisioterapia: drenagem linfatica, massagem
classica, mobilizacdo articular, estabilizacdo segmentar, liberacdo miofascial. Efeitos fisioldgicos,
indicagdes e contra-indicagdes, precaugdes, utensilios e acessérios destinados as terapéuticas. Organizacéo
do ambiente terapéutico (cromoterapia, aromaterapia e musicoterapia). Introducéo a medicina alternativa e
terapias orientais (pedras quentes, bambooterapia; acupuntura, auriculoterapia, reflexologia, yoga, reiki,
shiatsu e shantala).

ELETROFOTOTERMOTERAPIA - Estudo dos tipos de correntes elétricas, iontoforese, eletroterapia de
baixa, média e alta frequéncia, campo eletromagnético, ultrassom, diatermia, radiacdo eletromagnética,
laserterapia, fototerapia e termoterapia, enfocando seus efeitos fisioldgicos e terapéuticos com principios de
aplicacdo nos tecidos corporais. Estudo dos avancos e inovagdes na Fisioterapia Clinica.

FISIOTERAPIA PELVICA E GINECOLOGIA E OBSTETRICIA - Anatomo-fisiologia do aparelho
reprodutor feminino da menarca a menopausa. Suas principais patologias. Fisiologia, etiologia,
fisiopatologia, abordagem clinica e avaliagdo (objetivos e tratamento fisioterapéutico) das doengas do
aparelho reprodutor feminino. Programa fisioterapico da mulher no ciclo gravidopuerperal. Estudo dos
avancos e inovagdes hiotecnoldgicos utilizados nas ages fisioterapéuticas aplicadas a Uroginecologia e
Obstetricia. Estudos na area de Uroginecologia e Obstetricia e aplicacdo de seus conhecimentos na
Fisioterapia

ESTAGIO SUPERVISIONADO |1 - Estagio supervisionado nas principais areas aplicadas a fisioterapia.
Educacdo em Saude.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESERVA

DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO
EDITAL N°. 213/2020

ANEXO 11

PONTUAGCAO PRETENDIDA

QUESITO VALOR DA PONTUACAO QUANTIDADE | PONTUACAO
Doutorado: 2,0 para o 1° titulo; 1,0 para
0 2°.
. 0 #{:
Formacio Académica ggestrado. 1,0 para o 1° titulo 0,5 para o

Pés-doutorado: 0,5 para o 1° titulo; 0,3
para 0 2°%; 0,2 para o 3°.

Experiéncia Profissional,

. a - Ensino Superior: 0,2 por semestre
entendida como docéncia P P

Publicagdo de capitulo livro e/ou co-
autoria: 0,1 por livro publicado.

Publicacdo de livro. 0,2

Producéo cientifica,

entendida como Publicagdo de artigo: Qualis A —-0,2;

Qualis B e C - 0,1 para cada artigo.

publicacdo de livros,
capitulos de livros e
artigos e ainda

Orientacdo concluida de monografia de
p6s-graduagdo Lato sensu e stricto
sensu: 0,1 por orientacdo

rganizacé livros. - x -
organizagdo de livros Orientagéo concluidas de trabalho de

conclusdo de curso e/ou iniciagdo
cientifica: 0,1 por orientagéo

PONTUACAO TOTAL

* Preencher apenas os campos em que a avaliagdo documental se aplica.
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Universidade do Gurup!

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESERVA

DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO
EDITAL N°. 213/2020

INFORMAGCOES PESSOAIS RESUMIDAS

—

NP, Orgéo expedidor:

—
—

Residencial: Profissional: Celular:
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