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ESTADO DO TOCANTINS — MUNICIPIO DE GURUPI
FUNDAGAO UNIRG — UNIVERSIDADE DE GURUPI-UNIRG
REITORIA — PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - COPSES

EDITAL N°. 152/2021, DE 19 DE MAIO DE 2021

ABERTURA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGA PARA
DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO DO ENSINO SUPERIOR

A Pro6-Reitoria de Graduacdo da Universidade de Gurupi - UnirG, por meio da Comissao de Processo Seletivo
Simplificado - COPSES, torna publico a abertura de Processo Seletivo Simplificado para Preenchimento de
Vaga para Docente Substituto/Temporario do Ensino Superior para o Curso de MEDICINA, do Campus
Universitario de Paraiso do Tocantins, para provimento imediato, nos termos da Lei Municipal n°® 1.755/08,
consoante ao que estabelece a Resolugdo CONSUP/UnirG n° 012/2017, conforme disposi¢Ges deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, coordenado e conduzido pela Comissdo de
Processo Seletivo Simplificado - COPSES.

1.2 O Processo Seletivo que trata este Edital visa a selecdo de candidatos para preenchimento de vaga para
docente substituto/temporério do ensino superior, para o Curso de Medicina da Universidade de Gurupi - UnirG,
do Campus Universitério de Paraiso do Tocantins, para o segundo semestre de 2021.

1.3 A selecdo do candidato ser& exclusivamente por meio de notas obtidas em todas as etapas de avaliacdo deste
Edital.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado compreenderd trés etapas, conforme item 5, deste Edital.
15 Os resultados deste Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados pela COPSES no site
http://www.unirg.edu.br/concursos, conforme o cronograma, item 9, deste Edital.

2. DA INSCRIGAO

2.1 A'inscricdo implica automaticamente o conhecimento e aceitacdo das condi¢des estabelecidas pela COPSES
neste Edital, das quais o candidato ndo poderd, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

2.2 N&o sera cobrado ao candidato qualquer valor a titulo de inscrigao.

2.3 Ainscrigéo para o Processo Seletivo Simplificado que trata este Edital devera ser efetuada pelo candidato,
exclusivamente, pelo endereco eletrénico selecaosimplificada@unirg.edu.br, das 18h00min do dia 19 de maio
de 2021 (quarta-feira) as 18h00min do dia 24 de maio de 2021 (segunda-feira) horério local.

2.4 Para efetivar a inscri¢do, o candidato devera:

2.4.1 Enviar para a COPSES, por meio do endereco eletrénico disposto no subitem 2.3, com assunto:
“INSCRICAO — EDITAL 152/2021/MEDICINA/PARAISO”, os seguintes documentos em ARQUIVO
UNICO NO FORMATO PDF:

| OBRIGATORIOS:
a) Curriculo lattes atualizado;
b) Carteira de Identidade;
c) Cadastro de Pessoa Fisica;
d) Titulo Eleitoral;
e) Comprovante de endereco atualizado;
f)  Diploma de curso de graduagdo emitido por instituicdo de ensino regularmente reconhecida, em
conformidade com a exigéncia para a vaga, como previsto no item 3.1 deste Edital;
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g) Certificado de Especializagdo em areas afins;
h)  Anexo Il e Ill, deste Edital, devidamente preenchidos.

Il CLASSIFICATORIOS:
a) Certificado de Mestrado - Reconhecido por Instituicdo Brasileira;
b) Certificado de Doutorado - Reconhecido por Instituicdo Brasileira;
c) Comprovante de producéo e publicacdo de livros e artigos;
d) Comprovante de tempo de servico em magistério na Educacéo Superior.

2.5 O candidato portador de necessidades especiais, ao se inscrever, deverd observar a compatibilidade das
atribuicGes do cargo que pretende ocupar com a necessidade especial de que é portador.

2.6 Sera indeferida a inscricdo que ndo atender e/ou faltar qualquer um dos documentos constantes do inciso | do
subitem 2.4.1, deste Edital.

2.7 No ato da inscricdo o candidato que encaminhar mais de um e-mail, sera considerado apenas o Ultimo envio
promovido pelo candidato, sendo desconsiderado os demais.

2.8 Aos candidatos que ja estiveram vinculados a esta Instituicdo como docentes substitutos/temporérios pelo
periodo de 2 (dois) anos de contrato é vedada nova contratacdo antes de decorridos vinte e quatro meses do
término do contrato anterior, em conformidade com o que estabelece o art. 198 da Lei Municipal n°. 1.755/2008.

3. DA VAGA E TEMAS

3.1 A vaga que trata este processo seletivo objetiva atender ao componente curricular que consta no quadro
abaixo:

ID: VAGA 01
Componente Curricular: Formagdo Humana.
Quantidade de Vagas: 01 Regime de Trabalho: 20h
Formacdo Académica Minima: Médico; Fisioterapeuta; Enfermeiro; Psicologo. Titulagdo minima:
Especializacao Lato Sensu em Saude Mental ou Neuropsicologia ou areas afins.
Justificativa, habilidades e competéncias docentes: O docente devera ter competéncia na utilizacdo de
metodologia transdisciplinar. Ter conhecimentos no Enfoque filoséfico, socioldgico, politico e histérico de
diferentes aspectos da cultura humana. Reflexdo sobre aspectos relevantes para a area da salde presentes em
diferentes contextos sécio-historicos. A nocdo de Salde no pensamento filos6fico. O problema da morte, do
suicidio e do sofrimento humanos na filosofia. A concepc¢do do corpo maquina e o corpo manipulavel. O
homem existencial e sua condicdo social, econdmica e politica no marxismo, na fenomenologia e no
existencialismo. A oposicdo Instinto e Razéo. A critica & Razéo Instrumental. O impacto da tecnologia e da
tecnociéncia na Salde. A salde mental como paradigma de controle sobre os corpos. Questdes
contemporaneas sobre a politica da salde. Aspectos relevantes da pratica médica no contexto histérico
contemporaneo. Insercdo do estudante de medicina na comunidade e no Sistema de Salde.

3.2 Para a Prova de Desempenho Didatico sera sorteado um dos temas que constam no quadro abaixo,
considerando a vaga ofertada:

ID.: VAGA 01 - Formagdo Humana

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
01 | Bases filosoficas do pensamento humano;
02 | O conceito de saude na historia da filosofia, da medicina e da salde coletiva;
03 | Determinantes sociais, culturais, comportamentais, psicolégicos, ecoldgicos aplicados a salde;
04 | Relagdo individuo-sociedade em diferentes contextos socio-histdricos;
05 | A saude mental como paradigma de controle sobre os corpos;
06 | Dicotomia mente e corpo e o processo de salde-doenca;
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07 | Fatores de risco e de protecéo aplicados ao sofrimento psiquico;
08 | Qualidade de Vida e Saide Mental na formagdo médica;

09 | O processo de comunicagdo de mas noticias e 0 manejo do luto;
10 | A interdisciplinaridade como estratégia terapéutica na atencdo integral ao paciente.

4. DA REMUNERACAO

4.1 Os vencimentos serdo praticados de acordo com o Plano de Carreira e Remuneragdo dos Docentes do Ensino
Superior UnirG — Lei Municipal n°. 1.755/2008, conforme tabela abaixo:

Titulacdo Regime de Trabalho Valor*

Especialista 20 horas R$ 3.021,24

* Valores brutos, sem descontos legais (INSS e imposto de renda).

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado que trata este Edital, sera realizado em trés etapas.
5.1.1 Em caso de mais de um candidato inscrito, a classificacdo serd em ordem decrescente ao final das trés
etapas.

5.2 PRIMEIRA ETAPA - AVALIACAO DOCUMENTAL

5.2.1 A Avaliagdo da Primeira Etapa é de carater Eliminatorio.

5.2.2 Consiste na analise realizada pela COPSES dos documentos enviados pelo candidato via e-mail no ato de
sua inscricdo, exigidos no inciso | do subitem 2.4.1, deste Edital.

5.2.3 Somente ser realizada a Segunda Etapa se o candidato obtiver aprovacdo na Primeira Etapa da avaliagéo.

5.3 SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO CURRICULAR

5.3.1 Avaliacdo da Segunda Etapa € de carater Classificatorio.
5.3.2 Consiste na analise realizada pela COPSES dos documentos enviados pelo candidato via e-mail no ato de

sua inscri¢do, apresentados no inciso Il do subitem 2.4.1, deste Edital.
5.3.3 Serdo considerados para avaliacdo curricular e classificacdo do candidato, com nota maxima de 10 pontos,
0s quesitos que constam no quadro abaixo:

Segunda Etapa - Avaliacdo Curricular

Quesito Valor da Pontuacéo Pontuacédo
Doutorado: 2,0 para o 1° titulo; 1,0 para o 2°. 3,0
Formacio Académica Mestrado: 1,0 para o 1° titulo 0,5 para o 2°. 15
Pés-doutorado: 0,5 para o 1° titulo; 0,3 para 0 2°; 0,2 10
para o 3°. '
Erﬁgﬁ:jlie dn;:g;rgﬂ(s)sgggglé Ensino Superior: 0,2 por semestre 1,4
Publicacéo de capitulo livro e/ou co-autoria: 0,1 por 03

livro publicado.
Publicacéo de livro: 0,2 0,8
Publicacéo de artigo: Qualis A —0,2; QualisB e C -

Producdo cientifica, entendida

como publicacdo de livros, . 1,2
. . . 0,1 para cada artigo
capitulos de livros e artigos e . x . - ; =
. o . Orientacdo concluida de monografia de pdés-graduacéo
ainda organizacéo de livros. . ) - X 0,4
Lato Sensu e Stricto Sensu: 0,1 por orientagao.
Orientagao concluida de trabalho de concluséo de curso 04
e/ou iniciacdo cientifica: 0,1 por orientacdo ’
PONTUACAO TOTAL 10,0
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5.3.4 O candidato devera preencher a tabela constante no anexo Il deste Edital, relacionando a pontuagao
pretendida, de acordo com a documentagdo encaminhada a COPSES via e-mail no ato de sua inscrigao.

5.3.5 As informagdes prestadas pelo candidato no anexo Il deste Edital sem documentos comprobatorios seréo
consideradas inexistentes e receberdo nota O (zero).

5.3.6 A nota obtida pelo candidato na avaliacdo curricular (Segunda Etapa) serd somada a nota da prova didatica
(Terceira Etapa) para efeito da classificacdo final.

5.3.7 Por se tratar de AVALIACAO CURRICULAR, quaisquer documentos e certificados encaminhados pelo
candidato via e-mail no ato da inscricdo e que ndo compdem 0s quesitos constantes no quando do subitem 5.3.3
deste Edital, serdo desconsiderados.

5.4 TERCEIRA ETAPA: PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO, PRATICO-PEDAGOGICO
5.4.1 Avaliacdo da Terceira Etapa é de carater Eliminatério e Classificatdrio.
5.4.2 A banca examinadora da Prova de Desempenho Didatico sera composta por 03 (trés) avaliadores do quadro
de Docentes da Universidade de Gurupi — UnirG, da seguinte forma:
a) 02 (dois) Docentes com formacao na &rea exigida para preenchimento da vaga que trata este Edital;
b) 01 (um) Docente com formag&o na area pedagdgica.

5.4.3 A Terceira Etapa (prova de desempenho didatico, conforme a vaga de inscri¢do do candidato) sera
realizada no Campus Universitario de Gurupi com o local, data, horario e tema divulgados, juntamente com o
resultado da Segunda Etapa, pelo site da UnirG, conforme o cronograma que trata o item 9 deste Edital.

5.4.4 A Prova de Desempenho Didético consistira, pelo candidato, de uma apresentagdo oral, em forma de aula
expositiva sobre um tema referente aos requisitos de formacao e experiéncia exigidos.

5.4.5 A prova de desempenho didatico, terd duracdo de até 45 (quarenta e cinco) minutos. Desse tempo, serdo
destinados entre 20 e 25 minutos para apresentacdo oral do candidato, 15 minutos para arguicdo da banca
avaliadora e 5 minutos para as consideragoes finais.

5.4.6 O tempo destinado a arguicdo e consideragdes finais serd utilizado total ou parcialmente, conforme a banca
avaliadora julgar necessério.

5.4.7 O tema da prova didatica, serd sorteado pela COPSES dentre os temas constantes no subitem 3.2 deste
Edital, em reunido publica, que sera realizada em data e horério apresentados no Cronograma, Item 9, na Pro-
Reitoria de Graduagdo, localizada no Campus | da Universidade de Gurupi - UnirG, Avenida Antdnio Nunes da
Silva n® 2195, Parque das Acécias, Gurupi — TO, facultada a presenca dos candidatos inscritos.

5.4.8 O tema sera apresentado ao candidato que estiver presente no ato do sorteio e mediante edital de
convocagdo para prova de desempenho didatico, conforme cronograma (item 9 deste Edital). O tema sorteado
dentre os temas apresentados no subitem 3.2 deste Edital, sera idéntico para todos os candidatos inscritos para o
mesmo quadro de vaga.

5.4.9 O candidato devera apresentar a banca examinadora no momento da realizacdo da prova de desempenho
didatico, sob pena de desclassificacdo, em trés copias: plano de aula (modelo disponibilizado pela COPSES),
curriculo, documento de identidade (oficial), CPF, diploma de graduacg&o e certificado de pds-graduacéo.

5.4.10 Serdo considerados para avaliacdo de desempenho didético do candidato, de carater eliminatério e
classificatdrio, com nota méxima de 10 pontos, 0s quesitos que constam no quadro abaixo:

Terceira Etapa: Prova de Desempenho Didatico, Pratico-Pedagdgico

Quesito Pontuacéo
Dominio do assunto 4,0
Clareza na apresentacéo e capacidade de despertar a participacdo da banca 15
Coeréncia do Contetido Apresentado com o plano de aula 15

Elaboracdo do plano de aula (coerentemente com o tema, conteldo, objetivos,

metodologia criativa e bibliografias atuais) 10
Desenvolveu dentro do tempo previsto — 20 a 25 min 1,0
Respondeu as arguicBes da banca corretamente 1,0

PONTUACAO TOTAL 10,0
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5.4.11 A pontuagdo do candidato, na prova didatica, serd a média aritmética simples dos pontos a ele atribuidos
por cada um dos examinadores, considerada duas casas decimais.

5.4.12 Na Prova de Desempenho Didatico sera eliminado o candidato que obtiver nota igual ou inferior a 5,0
(cinco) pontos.

5.4.13 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposicao por qualquer membro da banca examinadora.
5.4.14 Para prova de desempenho didatico, a Universidade de Gurupi - UnirG disponibilizara quadro branco,
pincel, apagador e recurso multimidia data-show. Outros recursos, como notebook, sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

5.4.15 O horario de comparecimento dos candidatos a prova de desempenho didatico sera unificado e divulgado
em Edital especifico convocatorio, devendo todos comparecer ao local e horario designado. Estara eliminado o
candidato que néo estiver presente no local e horario designado no Edital de convocagao.

5.4.16 No ato da apresentacdo da prova de desempenho didatico serd vedada a presenca de candidatos
concorrentes.

6. DOS RESULTADOS

6.1 Os resultados concernentes as etapas do processo seletivo que trata este edital serdo divulgados no site da
UnirG, conforme cronograma disposto no item 9 deste Edital.

6.2 Os envelopes com documentacdo dos candidatos serdo lacrados no ato da banca e somente serdo abertos pela
COPSES para defini¢do das notas apds o término de todas as bancas.

6.3 O resultado final consistird na soma das notas atribuidas aos candidatos nas duas Gltimas etapas (analise
curricular e desempenho didatico), e serd publicado ap6s periodo de recursos que trata este Edital.

6.4 A classificacdo serd em ordem decrescente e a convocacao sera realizada, dentro do quantitativo de vagas,
partindo do candidato com a maior nota.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate na classificagdo, prevalecerdo, sucessivamente, para efeito de classificacdo final, os
seguintes critérios:

7.1.1 Maior nota na prova de desempenho didatico.

7.1.2 Maior titulacéo (especialista, mestre, doutor ou P6s-doutor).

7.1.3 Tiver maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1 Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento do requerimento de inscrico;

b) Ao resultado preliminar da avaliacdo documental (Primeira Etapa), e

¢) Ao resultado preliminar da avaliagdo curricular (Segunda Etapa);

8.2 N&o serd aceito recurso para a prova de desempenho didatico (Terceira Etapa).

8.3 O recurso, devidamente fundamentado e instruido, devera ser interposto no prazo disposto no item 9 deste
Edital.

84 O recurso poderd ser protocolado/encaminhado  somente  pelo  enderego  eletrdnico:
selecaosimplificada@unirg.edu.br, com assunto: “RECURSO - EDITAL XXX/2021/MEDICINA/PARAISO
(observar o nimero do edital de resultado ao qual o candidato quer entrar com recurso).

8.5 Em hipdtese alguma seré aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.

8.6 A Universidade de Gurupi - UnirG ndo se responsabiliza por recurso nao recebido por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.7 Ndo havera formulario proprio para recurso.
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8.8 Em caso de provimento de recurso podera haver, eventualmente, alteracdo da classificagao inicial obtida para
uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que néo obtiver a
nota minima exigida para as provas.

8.9 A deciso do recurso serd levada ao conhecimento do candidato por meio do site da Universidade de Gurupi
- UnirG: http://www.unirg.edu.br/concursos, no prazo disposto no item 9 deste Edital.

9. CRONOGRAMA

Data Prevista Atividade
19 de maio de 2021 Publicacdo do Edital
Das 18h00min do dia 19 de maio de
2021 as 18h00 do dia 24 de maio de | Periodo de Inscri¢Ges
2021
25 de maio de 2021 Resu_ltado Preliminar da Avaliacdo Documental e Avaliacdo
Curricular
26 de maio de 2021 Prazo para recursos cE)ntra 0 Resultado Preliminar da Avaliacéo
Documental e Avaliacdo Curricular
27 de maio de 2021 Resu.ltado Dgflnltlvo da Avaliacio Documental e Avaliagdo
Curricular, apés recursos.
28 de maio de 2021 as 10h00min Reunido publica para sorteio do tema da prova didatica
28 de maio de 2021 Convocacdo para a Prova de Desempenho Didatico
31 de maio de zgééla 04 de junho de Prova de Desempenho Didético
08 de junho de 2021 Resultado Final
A definir Convocacdo para Contratacdo

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O prazo de validade deste processo seletivo simplificado serd de 12 (doze) meses, a partir da homologagéo
do resultado final, prorrogavel por igual periodo.

10.2 A qualquer tempo, mesmo ap6s o término das trés etapas de avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado,
item 5 deste Edital, a Universidade de Gurupi —UnirG, por meio da COPSES, poder-se-& anular a inscrigdo, as
provas e a contratagdo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou informacéo
fornecida pelo candidato, bem como de irregularidade nas avaliagdes que consiste as etapas deste Edital.

10.3 A aprovagcdo e classificacdo final no Processo Seletivo Simplificado, que trata este Edital, ndo asseguram ao
candidato o direito de contratacdo, mas apenas a expectativa de realizacdo de tal ato, segundo a rigorosa ordem
classificatdria, ficando a concretizacéo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administracao.
10.4 A Universidade de Gurupi - UnirG reserva-se o direito de proceder a contratagdo, em nimero que atenda ao
seu interesse e as suas necessidades.

10.5 As ementas dos componentes curriculares dos quadros de vaga, item 3.1 constam do Anexo | deste Edital.
10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela COPSES.

Informagdes pelo e-mail: selecaosimplificada@unirg.edu.br

Comissao de Processo Seletivo Simplificado da Universidade de Gurupi - UnirG, aos 19 dias do més de maio de
2021.

Joana Estela Rezende Vilela
Presidente da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado - COPSES
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EDITAL N°. 152/2021, DE 19 DE MAIO DE 2021

ABERTURA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGA PARA
DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO DO ENSINO SUPERIOR

ANEXO |

EMENTAS DOS COMPONENTES CURRICULARES DOS QUADROS DE VAGA

* Em conformidade com o respectivo Projeto Pedagogico do Curso de Medicina da Universidade de Gurupi -
UnirG, Campus Universitario de Paraiso do Tocantins.

ID.: VAGA 01
Médulo: Componentes Curriculares: Carga horaria: 90
Fundamentos integradores I Integracdo Universidade, Servico e
Comunidade I / Formacéo Humana |

EMENTA:

Compreensdo dos determinantes sociais, culturais, comportamentais, psicolégicos, ecoldgicos, éticos e legais
que envolvem a comunicagdo, a economia e gestdo administrativa em nivel coletivo. Integracdo académica em
feiras cientificas, oficinas coletivas, empreendedorismo e responsabilidade social. Motivacao a criatividade e
inovagdo na producdo académica de seminarios, foruns integrativos, projetos de cidadania e outros. Cenarios
de praticas integradora na relagdo individuo/sociedade. Integracdo dos componentes curriculares em ambientes
social e universitario disponiveis para o aprendizado. Enfoque filoséfico, sociol6gico, politico e histérico de
diferentes aspectos da cultura humana. Reflexao sobre aspectos relevantes para a area da salde presentes em
diferentes contextos sécio-histdricos. A nogdo de Salde no pensamento filosofico. O problema da morte, do
suicidio e do sofrimento humanos na filosofia. A concepgdo do corpo méquina e o corpo manipulavel. O
homem existencial e sua condigdo social, econdmica e politica no marxismo, na fenomenologia e no
existencialismo. A oposicdo Instinto e Razéo. A critica & Razéo Instrumental. O impacto da tecnologia e da
tecnociéncia na Salde. A salde mental como paradigma de controle sobre os corpos. QuestBes
contemporéneas sobre a politica da salde. Aspectos relevantes da pratica médica no contexto histérico
contemporaneo. Insercéo do estudante de medicina na comunidade e no Sistema de Saulde.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MOREIRA, Tais de Campos e cols. Saude coletiva. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

SILVA, CHRISTIAN LUIZ, SOUSA-LIMA, JOSE EDIMILSON. Politicas publicas e indicadores para o
desenvolvimento sustentavel. Saraiva. Sdo Paulo, 2010.

MATOS, MAURILIO CASTRO. Servigo Social ética e salde: reflexdes para o exercicio profissional. Sao
Paulo, Editora: Cortez, 2014, 121 p.

MARIO ALFREDO e cols. Psicologia médica: abordagem integral do processo saude-doenga. Porto Alegre :
Artmed, 2012

FABIO FREIRE JOSE. Gestdo do Conhecimento Médico - Guia de Recursos Digitais para Atualizagio
Profissional. 1 ed. Editora: Artmed. 2009. 468p.

WEYNE, Bruno Cunha. O principio da dignidade humana: reflexdes a partir da filosofia de Kant. Sdo Paulo:
Saraiva, 2013.

AUGUSTINHO, Aline Michele Nascimento et al. Sociologia contemporéanea. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
BAUMAN, Zygmunt. Aprendendo a pensar com a sociologia. Rio de Janeiro: Zahar, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FORBES, Jorge. VVocé sofre para ndo sofrer? Sdo Paulo: Manole, 2017.
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GHIRALDELLI Jr., Paulo. A filosofia como medicina da alma. S&o Paulo: Manole, 2012.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cddigo de ética médica. Brasilia: CFM Disponivel em:
www.portal médico.org.br

DUNCAN, B. B.; SCHMIDT, M. I.; GUIGLIANI, E. R. J. e cols. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo
primaria baseadas em evidéncias. 4 ed. Editora Artmed. 2014, 3960p.

HELMAN, CECIL G. Cultura, salde e doenca. 5. ed. Porto Alegre : Artmed, 2009.
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EDITAL N°. 152/2021, DE 19 DE MAIO DE 2021

ABERTURA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGA PARA
DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO DO ENSINO SUPERIOR

ANEXO 11

PONTUAGAO PRETENDIDA

QUESITO VALOR DA PONTUACAO QUANTIDADE | PONTUACAO
Doutorado: 2,0 para o 1° titulo; 1,0 para o
20,
Formacéo Académica Mestrado: 1,0 para o 1° titulo 0,5 para o 2°.

Pés-doutorado: 0,5 para o 1° titulo; 0,3 para
0 2°; 0,2 para o 3°.

Experiéncia Profissional,

. N Ensino Superior: 0,2 por semestre
entendida como docéncia P P

Publicacéo de capitulo livro e/ou co-
autoria: 0,1 por livro publicado.

Publicacéo de livro. 0,2

Producéo cientifica, Publicacdo de artigo: Qualis A —0,2;
entendida como publicagdo Qualis B e C — 0,1 para cada artigo.
de livros, capitulos de Orientacdo concluida de monografia de
livros e artigos e ainda pos-graduacdo Lato sensu e stricto sensu:
organizacgéo de livros. 0,1 por orientagéo

Orientagdo concluidas de trabalho de
concluséo de curso e/ou iniciagdo
cientifica: 0,1 por orientacdo

PONTUACAO TOTAL

* Preencher apenas 0os campos em que a avaliacdo documental se aplica.

Assinatura do candidato
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EDITAL N°. 152/2021, DE 19 DE MAIO DE 2021

ABERTURA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGA PARA
DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO DO ENSINO SUPERIOR

ANEXO 111

INFORMACOES PESSOAIS RESUMIDAS

Nome do (a) candidato (a):

N° do RG: Orgao expeditor:

N° do CPF: Ne° do Titulo Eleitoral:

Telefone (com codigo de area):

Residencial: Profissional: Celular:

Endereco de e-mail:

Em qual vaga vocé concorrera?

[ 1VAGA 01 - Formagdo Humana

Assinatura do candidato
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