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ESTADO DO TOCANTINS — MUNICIPIO DE GURUPI
FUNDAGAO UNIRG — UNIVERSIDADE DE GURUPI-UNIRG
REITORIA — PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - COPSES

EDITAL/PROFESSOR N° 044, DE 01 DE JULHO DE 2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DOCENTE SUBSTITUTO

A Pro-Reitoria de Graduacao da Universidade de Gurupi - UnirG, por meio da Comissao de Processo Seletivo Simplificado
- COPSES, torna ptblico a ABERTURA DE INSCRICAO para Processo Seletivo Simplificado para DOCENTE Substituto
do Ensino Superior para o Curso de Graduacdo em PEDAGOGIA, Campus Universitario de Gurupi, nos termos da Lei
Municipal n® 1.755/08, consoante ao que estabelece a Resolucdo do CONSUP/UnirG n° 027/2023, conforme disposicdes
deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado seré regido por este edital, coordenado e conduzido pela Comissdo de Processo Seletivo
Simplificado - COPSES.

1.2 A presente selecdo visa o provimento de 02 (duas) vagas para docente substituto do ensino superior em Curso de
Graduacdo da Universidade de Gurupi — UnirG, conforme o item 3.1.

1.3 A sele¢do do candidato sera exclusivamente por meio de notas obtidas em todas as etapas de avaliagdo deste edital.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado compreenderd trés etapas: Avaliagdo Documental, Avaliacdo Curricular e Prova de
Desempenho Didatico.

1.5 Os resultados serdo divulgados no site http://www.unirg.edu.br/concursos (Aba ‘Sele¢do de Professores’), conforme o
cronograma, item 9, deste edital.

2. DA INSCRICAO

2.1 A inscricdo implica automaticamente o conhecimento e aceitacdo das condicGes estabelecidas neste edital, das quais o
candidato ndo podera, em hipétese alguma, alegar desconhecimento.

2.2 Néo sera cobrado ao candidato qualquer valor a titulo de inscricéo.

2.3 Alinscricdo devera ser efetuada no prazo de 00h00min de 02/07/2026 as 23h59min de 07/07/2026, horario local.

2.4 Para efetivar a inscricdo, o candidato enviara para o endereco eletrénico selecaosimplificada@unirg.edu.br, com assunto
INSCRICAO - EDITALO044/2026/PEDAGOGIA, os documentos abaixo relacionados, os quais devem estar em
arquivo Unico no formato PDF, seguindo a ordem abaixo:

I - ANEXO | — Formulério de Inscrig&o.
11 - ANEXO Il - Pontuacéo Pretendida.
111 - OBRIGATORIOS (compondo a seguinte ordem):
a) Curriculo lattes atualizado, nos dltimos 06 (seis) meses.
b) Carteira de Identidade (documento com foto - RG ou CNH ou Carteira Profissional).
c) Comprovante de Situacdo Cadastral de Pessoa Fisica (emitido no site da Receita Federal:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp).
d) Certidao de Quitacdo Eleitoral (emitida pela justica eleitoral: www.tse.jus.br).
e) Comprovante de endereco atualizado, nos Gltimos 06 (seis) meses.

f) Diploma de curso de Graduacdo, emitido por instituicdo de ensino regularmente reconhecida, conforme exigéncia da
vaga.

g) Certificado ou Certiddo/Declaracdo de Conclusdo de Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu/Stricto Sensu, conforme
exigéncia da vaga.

h) Anexos | e Il, deste Edital, devidamente preenchidos e assinados.

IV — CLASSIFICATORIOS (compondo a seguinte ordem):
a) Certificado ou Certiddo/Declaragcdo de Conclusdo de Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu - Reconhecido por
Instituicdo Brasileira.
b) Certificado de Mestrado - Reconhecido por Instituicdo Brasileira.
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c) Certificado de Doutorado - Reconhecido por Institui¢cdo Brasileira.

d) Comprovante de tempo de servico em magistério na Educagdo Superior.

e) Comprovante de tempo de servico em preceptoria na Educacgéo Superior.

f) Comprovante de experiéncia em projetos de Extensdo ou Pesquisa.

g) Comprovante de publicacdo de livros e artigos (se fisico, mencionar a referéncia conforme NBR 6023; se eletronico
especificar o link de acesso).

h) Comprovante de orientacdo de Trabalho de Concluséo de Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu.

i) Comprovante de orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso e/ou Iniciacdo Cientifica.

2.5 Sera indeferida a inscricdo que ndo atender e/ou faltar qualquer um dos documentos constantes do inciso 111 do subitem
2.4 deste Edital.

2.6 No ato da inscrigdo o candidato que encaminhar mais de um e-mail, para a mesma vaga, sera considerado apenas o ultimo
envio promovido pelo candidato, sendo desconsiderado os demais.

2.7 Havendo interesse do candidato em concorrer a mais de uma das vagas ofertadas, devera ser realizada uma inscri¢do
individualizada para cada vaga pretendida.

2.8 A certiddo e a declaragdo mencionadas no item 2.4, inciso II1, alinea ‘g’ e inciso IV, alinea ‘a’ so serdo aceitas se tiverem
sido emitidas a no maximo 1 (um) ano. O prazo deve ser contado da data de emissdo do documento.

2.9 A Universidade de Gurupi - UnirG néo se responsabiliza por inscri¢do e/ou documentos ndo recebido por motivo de
ordem técnica que impossibilite a transferéncia de dados.

2.10 A qualquer tempo, se constatada omissao de informagdes por parte do candidato, este ser& eliminado e caso contratado,
sera aberto Processo Administrativo Disciplinar, observados os principios do contraditorio e da ampla defesa.

2.11 O candidato portador de necessidades especiais, ao se inscrever, devera observar a compatibilidade das atribuices do
cargo que pretende ocupar com a necessidade especial de que é portador.

2.12 E vedada participagéo, na condigio de candidato, aos profissionais que ja estiveram vinculados a esta Institui¢io como
docentes substitutos pelo periodo de até 2 (dois) anos de contrato e ainda ndo decorreram vinte e quatro meses do término do
contrato anterior, considerando o impedimento de nova contratagdo em conformidade com o que estabelece o art. 198, da Lei
Municipal n°. 1.755/2008, bem como o paragrafo primeiro, do art. 5°, da Lei Municipal n® 2.392/2018.

3. DAS VAGAS E TEMAS

3.1 As vagas que tratam este processo seletivo objetivam atender aos componentes curriculares que constam nos quadros
abaixo; e, para a Prova de Desempenho Didatico seré sorteado um dos temas constantes em cada vaga.

BLOCO 01 - FUNDAMENTOS E METODOLOGIAS

Componente Curricular: Fundamentos e Metodologias de Lingua Portuguesa / Fundamentos e Metodologias da
Alfabetizacéo e Letramento / Fundamentos e Metodologias de Historia.

Quantidade de Vagas: 01 (uma) Carga Horaria: 20 horas

Formacéao Académica Minima: Graduagdo em Pedagogia.

Titulagdo Minima: Pos-graduagdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu em Educacdo; ou Pds-graduacdo Lato Sensu em
Alfabetizacdo ou Alfabetizacdo e Letramento ou Alfabetizacdo e Multiletramentos ou Metodologia do Ensino para o
Ensino Fundamental - Anos Iniciais ou Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa para o ensino fundamental — anos
iniciais ou Lingua Portuguesa e suas tecnologias no Ensino Fundamental e Anos iniciais.

Ementa:

Fundamentos e Metodologias de Lingua Portuguesa - Aspectos biopsicolingiistico e social da crianga nas séries iniciais
no ensino da lingua portuguesa alinhados a Base Nacional Curricular Comum-BNCC. Concepcles e metodologias do
ensino de lingua portuguesa e sua contribuicdo no processo ensino aprendizagem da crianga, numa perspectiva sécio-
politica. Lingua portuguesa e interdisciplinaridade.

Fundamentos e Metodologias da Alfabetizacéo e Letramento: Estudo das teorias da alfabetizacdo como um processo da
aquisicdo da linguagem oral e escrita e do letramento. Métodos de alfabetizacdo e sua evolugdo histérica. Alternativas
metodoldgicas para o letramento. Modalidades organizativas do planejamento de alfabetizar letrando. Alfabetizacdo na
Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Fundamentos e Metodologias de Histéria - O ensino da histéria no contexto da educacdo brasileira. Teorias e metodologias
pedagogicas do processo de ensino aprendizagem de Historia. O trabalho didatico: planejamento, metodologia, contetdos,
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diferentes recursos didaticos e avaliagdo no ensino da Histdria nos anos iniciais do ensino fundamental, alinhados a BNCC
(Base Nacional Comum Curricular).

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

1) Principios e fundamentos da alfabetizagdo na prética.

2) Diretrizes do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

3) Ciclo de alfabetizag8o: organizacdo e progressdo da aprendizagem.

4) Metodologias e recursos didaticos para o ensino na alfabetizacéo.

5) Articulacdo entre a BNCC e as metas de alfabetizaco.

6) Metodologias do ensino de Histéria para os anos iniciais.

7) Alfabetizagdo e dificuldade de aprendizagem: préaticas pedagogicas inclusivas.

8) Lingua Portuguesa para 0s anos iniciais e 0s campos de atuacdo descritos na BNCC
9) Multiletramento na sala de aula dos anos iniciais: possibilidades metodolégicas.

10) Letramento com diferentes géneros textuais.

BLOCO 02 - GESTAO ESCOLAR

Componente Curricular: Gestdo Escolar / Educacdo do Campo / Pedagogia Hospitalar

Quantidade de Vagas: 01 (uma) Carga Horaria: 20 horas

Formacéao Académica Minima: Graduacdo em Pedagogia.

Titulagcdo Minima: Pds-graduacdo Lato Sensu e/ou Stricto Sensu em Educacdo; ou Pés-Graduacdo Lato Sensu em Gestéo
Educacional ou Gestéo Escolar ou Educacdo do Campo ou Educacdo Hospitalar; ou Pés-Graduagdo Lato Sensu em éreas
correlatas como Orientacdo Educacional, Supervisdo Educacional ou Coordenagéo Pedagdgica.

Ementa:

Gestdo Escolar - definicdo, histérico e fundamentos tedricos e legais no Brasil. Gestdo democratica e participativa no
ambito da escola. Gestdo dos Recursos Humanos. Perspectivas para a gestdo escolar com uso das tecnologias. Relagdes
Humanas e Lideranca. Gestédo dos conflitos escolares: modelos de mediacdo.

Educac¢do do Campo - Concepgdes e praticas da educacdo do campo. O direito dos povos campesinos a educagdo. Politicas
publicas de educacdo e politicas sociais necesséarias ao campo. Diretrizes educacionais. Necessidades educativas do
cidaddo campesino. Formacdo e perfil do educador. A educacdo do campo como formagdo humana para o
desenvolvimento sustentavel. Prética pedagdgica inclusiva para o campo.

Pedagogia Hospitalar: Educagdo, salude e humanizac¢do no hospital. O pedagogo no contexto hospitalar. Planejamento e
avaliacdo da prética docente em situacdo de internacdo. Interacdo familia escola no ambiente do hospital. Projetos e acbes
educativas em salde e educagdo em hospitais e Postos de Salde.

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

1. Participacdo democrética e comunitaria na escola de Educagdo Bésica.

2. Gestdo e incluséo escolar.

3. Principais desafios na elaboragdo participativa do projeto politico pedagdgico - PPP na escola.

4. Gestdo Escolar e a relagdo familia — Escola.

5. Pedagogia Hospitalar como modalidade de ensino: caminhos e perspectivas no Brasil e ho Tocantins.

6. O papel da Pedagogia Hospitalar e do pedagogo na continuidade do processo de ensino e aprendizagem de educandos
hospitalizados.

7. O pedagogo e a gestdo das préticas pedagdgicas no ambito da Pedagogia hospitalar.

8. Educacdo do Campo: Trajetdria e Diretrizes Operacionais para Educa¢do Bésica das Escolas do Campo.

9. Educacdo do campo, sujeitos e processos formadores.

10. Gestéo da escolar democrética da escola do campo.

3.2 Havendo necessidade do curso para outras disciplinas de areas afins, o docente contratado no regime de 20h poderg, se
houver interesse mediante anuéncia expressa do docente, ter alteracdo do seu Regime de Trabalho para 40 horas semanais.
3.3 O docente devera desenvolver atividades académicas no curso, como orientagcdo de TCC, participar de reunifes, de
comissdes, de projeto de extensao e pesquisa, conforme a necessidade de cada curso e preenchimento da carga horaria.

4. DA REMUNERACAO

4.1 Os vencimentos serdo praticados de acordo com o Plano de Carreira e Remuneracdo dos Docentes do Ensino Superior
UnirG — Lei Municipal n°. 1.755/2008, conforme tabela abaixo:
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Titulacdo Regime de Trabalho Valor*
Especialista 20 horas R$ 3.458,60

* Valores brutos, sem descontos legais (INSS e imposto de renda).

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
5.1 O Processo Seletivo Simplificado que trata este Edital, sera realizado em trés etapas.
5.1.1 Em caso de mais de um candidato inscrito, a classificacdo sera em ordem decrescente ao final das trés etapas.

5.2 PRIMEIRA ETAPA - AVALIACAO DOCUMENTAL

5.2.1 A avaliagdo documental é de carater eliminatorio.

5.2.2 Consiste na analise dos documentos enviados no ato da inscrigdo, exigidos no inciso 111 do subitem 2.4, deste Edital.
5.2.3 Somente serd realizada a Segunda Etapa se o candidato obtiver aprovacdo na Primeira Etapa da avaliagdo.

5.3 SEGUNDA ETAPA - AVALIACAO CURRICULAR

5.3.1 A avaliacgdo curricular é de carater classificatorio.

5.3.2 Consiste na analise dos documentos enviados no ato da inscri¢do, apresentados no inciso 1V do subitem 2.4, deste
Edital.

5.3.3 Serdo considerados para avaliagcdo curricular e classificacdo do candidato, com nota maxima de 10 pontos, 0s quesitos
gue constam no quadro abaixo:

Segunda Etapa -Avaliacdo Curricular

Pontuacéo

uesito: Formacdo Académica .
Q ¢ Maxima

a) Pds-Graduacdo Lato Sensu na rea de formacéao ou area afim (com carga horaria minima de 360
horas) ou curso de Residéncia Médica ou Residéncia. Sendo: 0,5 para o 1° titulo; 0,3 para o 2° titulo; 1,0
0,2 para o 3° titulo.

b) Mestrado na area de conhecimento. Sendo: 1,0 (um) ponto para o 1° titulo; 0,5 (meio) ponto para
0 2° titulo.

c) Doutorado na area de conhecimento. Sendo: 1,5 (um e meio) pontos para 1° titulo; 0,9 (nove
décimos) ponto para o 2° titulo.

15

2,4

Quesito: Experiéncia Profissional (entendida como docéncia)

d) Exercicio de magistério em curso de educacdo superior na area de formagao ou em area afim, por
semestre letivo, sem sobreposicdo de tempo. Para efeito de pontuacéo, ndo seré considerada fracao 1,2
de semestre. Sendo 0,2 por semestre.

e) Exercicio de preceptor em curso de educacédo superior na area de formagdo ou em area afim, por
semestre letivo, sem sobreposi¢do de tempo. Para efeito de pontuacdo, ndo ser& considerada fracao 0,6
de semestre. Sendo: 0,2 por semestre.

f) Experiéncia de atuacao/participacdo em projetos de extensdo ou pesquisa (iniciagdo cientifica,
membro de movimento estudantil ou de ligas). Sendo: 0,1 por projeto

0,4

Quesito: Producdo cientifica (entendida como publicacéo de livros, capitulos de livros e artigos; e, ainda, orientacées)

gl) Publicacdo de livro didatico/técnico em coautoria ou publicacdo de capitulo de livro

didatico/técnico de interesse para a 4rea de conhecimento da vaga. Sendo: 0,1 por publicacéo. 03
g2) Publicacdo, nos Gltimos 5 anos, de livro didatico/técnico de interesse para a area de conhecimento

) . . ) o 0,6
da vaga, de autoria exclusiva do candidato. Sendo: 0,2 por publicacéo.
g3) Publicagdo de artigos cientificos completos, de interesse para a area da sele¢do, em periédicos
internacionais e/ou nacionais, com Conselho Editorial (ndo serdo aceitos resumos), publicados nos 12
altimos 5 anos, contados a partir da data de publicagdo do edital. Sendo: Qualis A — 0,2; Qualis B e :
C - 0,1 para cada artigo.
h) Orientacdo concluida de Trabalho de Conclusdo de Curso de p6s-graduacao Lato Sensu e Stricto 0.4
Sensu. Sendo 0,1 por orientacao. ’
i) Orientacdo concluida de trabalho de concluséo de curso e/ou iniciacdo cientifica. Sendo 0,1 por 0.4
orientagédo. '

PONTUACAO TOTAL 10,0
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5.3.4 O candidato devera preencher a tabela constante no anexo Il deste Edital, relacionando a pontuacao pretendida, de
acordo com a documentagdo encaminhada no ato da inscri¢éo.

5.3.5 As informagbes prestadas pelo candidato no anexo Il deste Edital, mesmo constando no curriculo lattes, sem
documentos comprobatdrios serdo consideradas inexistentes e receberdo nota 0 (zero).

5.3.6 A nota obtida pelo candidato na avaliacdo curricular (Segunda Etapa) serd somada a nota da prova didatica (Terceira
Etapa) para efeito da classificacdo final.

5.3.7 Por se tratar de Avaliacdo Curricular, é vedado ao candidato o envio de documentos e certificados que néo integrem os
quesitos constantes no quadro do subitem 5.3.3 deste Edital, sendo de sua inteira responsabilidade a correta observancia das
exigéncias editalicias.

5.4 TERCEIRA ETAPA: PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO, PRATICO-PEDAGOGICO
5.4.1 A avaliacdo da Terceira Etapa é de carater Eliminatdrio e Classificatorio.
5.4.2 Para a Prova de Desempenho Didatico serdo convocados somente os candidatos, aprovados na Primeira Etapa e em
ordem de classificacdo, em nimero de 3X (trés vezes) o nimero de vagas ofertadas conforme o item 3.1.
5.4.3 A banca examinadora da Prova de Desempenho Didéatico sera composta por 03 (trés) avaliadores do quadro docente da
Universidade de Gurupi — UnirG, da seguinte forma:

a) 02 (dois) Docentes com formagdo na area exigida para preenchimento da vaga que trata este Edital.

b) 01 (um) Membro da COPSES ou Docente com Licenciatura que avaliara aspectos especificos de didatica.
5.4.4 A Prova de Desempenho Didatico sera realizada presencialmente no Campus Universitario de Gurupi com o local, data,
horario e tema divulgados pelo site da UnirG, conforme o cronograma que trata o item 9 deste Edital.
5.4.5 A convocacdo para a prova de desempenho didatico sera divulgada com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da
data estipulada para a sua realizacéo.
5.4.6 A Prova de Desempenho Didéatico consistira em uma aula teérica, ministrada em nivel de graduacdo, sobre um tema
sorteado dentre os temas apresentados no item 3.1. A aula terd a duragdo minima de 20 minutos e maxima de 30 minutos.
5.4.7 O tempo destinado a arguigdo e as consideragdes finais serd definido a critério da banca avaliadora, conforme a
necessidade da avaliagdo, assegurado o tratamento isondmico entre os candidatos.
5.4.8 O tema da prova didatica, serd sorteado pela COPSES dentre os temas constantes no subitem 3.1 deste Edital, em
reunido publica, que serd realizada em data e horario apresentados no Cronograma (ltem 9), na Pro-Reitoria de Graduagéo,
localizada no Campus | da Universidade de Gurupi - UnirG, Avenida Anténio Nunes da Silva n® 2195, Parque das Acécias,
Gurupi — TO. A presenga do candidato inscrito ndo é obrigatéria.
5.4.9 O tema seré apresentado ao candidato que estiver presente no ato do sorteio e mediante edital de convocagéo para prova
de desempenho didatico, conforme cronograma (item 9 deste Edital). O tema sorteado dentre os temas apresentados no
subitem 3.1 deste Edital, sera idéntico para todos os candidatos inscritos para 0 mesmo quadro de vaga.
5.4.10 Sera automaticamente eliminado o candidato que ndo apresentar a banca examinadora, no momento da realizacdo da
prova de desempenho didatico, 03 (trés) copias do plano de aula (Anexo 111 deste Edital) e 01 (uma) cdpia do curriculo lattes.
5.4.11 Serédo considerados para avaliacdo de desempenho didatico do candidato, de carater eliminatdrio e classificatorio, com
nota maxima de 10 pontos, 0s quesitos que constam no quadro abaixo:

Terceira Etapa: Prova de Desempenho Didatico, Pratico-Pedagégico
Quesito Pontuacdo
Dominio do assunto com capacidade de relacionar conceitos teéricos com situagdes praticas, clinicas ou

T R ; N 3,5
profissionais e de exp6-las ao nivel do académico.
Clareza, objetividade, correcdo gramatical, dicgdo, postura e seguranca na exposicdo. Capacidade de
despertar a participacdo da banca. Uso de estratégias pedagdgicas adequadas ao ensino superior, 25

promovendo participacéo e raciocinio critico. Uso adequado e profissional de slides, quadro, tecnologias e
materiais de apoio.

Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula. 15
Elaboracdo do plano de aula (coerentemente com o tema, conteddo, objetivos, metodologia criativa,

o s . - 1,0
avaliacdo e bibliografias atuais).
Desenvolveu dentro do tempo previsto (de 20 a 30 minutos) 0,5
Respostas a arguicdo da banca avaliadora: objetividade, profundidade técnica e pedagodgica, argumentagao
e capacidade de reflexdo critica; apresentar ideias para extensdo curricularizada (se houver), projetos de 1,0

pesquisa e/ou extensdo para o curso.

PONTUACAO TOTAL 10,0

Pagina 5 de 12



\®

CAMPUS| Av Anttro Nures da S das Acacias - Barupl - TO |63) 3612-7500
n I r CAMPUS || C G 70 (63] 3612-7600

Universidade de Surupl CENTRO ADMINISTRATIVO  Av Pax N g - 10 |83} 3612-7527
CAMPUS PARAISO Ay Fara 917 - £t Desta 0-000 - Parateo 0o Tocanting - 10 83| 3602-2826

5.4.12 A pontuacéo do candidato, na prova didatica, serd a média aritmética simples dos pontos atribuidos pelos membros da
banca examinadora, considerada uma casa decimal apés a virgula.

5.4.13 Na Prova de Desempenho Didatico sera eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) pontos.

5.4.14 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposicao por qualquer membro da banca examinadora.

5.4.15 Para a realizacdo da prova préatica de desempenho didatico, serdo disponibilizados apenas quadro branco, apagador,
pincéis e projetor multimidia como recursos didaticos, cuja utilizacdo sera a critério do candidato. Outros recursos como
notebook, extensdo, adaptador de tomada, dentre outros similares, sdo de inteira responsabilidade do candidato, bem como a
montagem, desmontagem e deslocamentos internos no campus.

5.4.16 Eventuais falhas decorrentes de incompatibilidade técnica entre o equipamento eletrdnico do candidato e o projetor
multimidia disponibilizado, incluindo configuragGes, conexoes, sistemas operacionais ou formatos de arquivo, serdo de
exclusiva responsabilidade do candidato, ndo ensejando compensagdo de tempo, repeticdo da prova ou qualquer outra forma
de ajuste pela banca avaliadora.

5.4.17 O horéario de comparecimento do candidato a prova de desempenho didatico sera divulgado em edital especifico
convocatdrio, devendo esse comparecer ao local e horério designado. Sera eliminado o candidato que ndo estiver presente no
local e horario designado no edital de convocacao.

5.4.18 No ato da apresentacéo da prova de desempenho didatico serd vedada a presenca de candidatos concorrentes.

6. DOS RESULTADOS

6.1 Os resultados concernentes as etapas do processo seletivo que trata este edital serdo divulgados no site da UnirG, conforme
cronograma disposto no item 9 deste Edital.

6.2 Os envelopes com documentagdo dos candidatos serdo lacrados no ato da banca e somente serdo abertos pela COPSES
para defini¢do das notas apds o término de todas as bancas.

6.3 O resultado final consistird na soma das notas atribuidas aos candidatos nas duas Ultimas etapas (analise curricular e
desempenho didético).

6.4 A classificacdo serd em ordem decrescente e a convocagdo serd realizada, dentro do quantitativo de vagas, partindo do
candidato com a maior nota.

6.5 Nos resultados, apds publicacdo, se verificado inconsisténcias e/ou erros nas informagfes divulgadas podem ser
retificados ou republicados de Oficio, situacéo a qual sera oportunizado novo prazo recursal.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate, prevalecerdo, sucessivamente, para efeito de classificacdo para a Prova de Desempenho Didético, 0s
seguintes critérios:

7.1.1 Candidato com maior idade (considerando dia, més e ano do nascimento) — candidatos com 60 anos ou acima de 60
anos (Parégrafo unico do art. 27 da Lei n° 10.741/03 — Lei do 1doso).

7.1.2 Maior pontuagdo na formacio académica.

7.1.3 Maior pontuagdo na experiéncia profissional.

7.1.4 Maior pontuacdo na producdo cientifica.

7.1.5 Candidato com maior idade (considerando dia, més e ano do nascimento).

7.2 Em caso de empate na classificacdo, prevalecerdo, sucessivamente, para efeito de classificagdo final, os seguintes
critérios:

7.2.1 Candidato com maior idade (considerando dia, més e ano do nascimento) — candidatos com 60 anos ou acima de 60
anos (Parégrafo Unico do art. 27 da Lei n° 10.741/03 — Lei do 1doso).

7.2.2 Maior nota na prova de desempenho didatico.

7.2.3 Maior titulacdo.

7.2.4 Maior pontuagdo na avaliacdo curricular.

7.2.5 Candidato com maior idade (considerando dia, més e ano do nascimento).

8. DOS RECURSOS

8.1 Sera admitido recurso quanto:
a) Edital de Abertura.
b) Ao resultado Preliminar da Avaliagdo Documental.
c) Ao resultado Preliminar da Avaliagdo Curricular.
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d) Ao resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico.
8.2 O recurso deverd ser elaborado por escrito com devida fundamentacéo e interposto na forma e no prazo estipulado no
item 9 deste Edital. Formulério proprio para recurso encontra-se no Anexo V.
8.3 Néo sera aceito como recurso 0 protocolo de inclusdo de nova documentagdo e/ou adequagdo ao formato exigido. O
candidato deve ater-se e atentar-se a exigéncia documental no periodo de inscricao.
8.4 O recurso devera ser protocolado/encaminhado somente pelo endereco eletrénico: selecaosimplificada@unirg.edu.br,
com assunto: RECURSO — EDITALO044/2026/PEDAGOGIA.
8.5 Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.
8.6 A Universidade de Gurupi - UnirG néo se responsabiliza por recurso ndo recebido por motivo de ordem técnica que
impossibilite a transferéncia de dados.
8.7 Formulario prdprio para recurso encontra-se no Anexo IV.
8.8 Em caso de provimento de recurso podera haver, eventualmente, alteracdo da classificagdo inicial obtida para uma
classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima
exigida para as provas.
8.9 A decisdo do recurso sera levada ao conhecimento do candidato por meio do site da Universidade de Gurupi - UnirG:
http://www.unirg.edu.br/concursos, no prazo disposto no item 9 deste Edital.

9. CRONOGRAMA

Data Prevista Atividade
01/07/2026 Publicacdo do Edital
02/07/2026 Interposicao de recursos contra o Edital de Abertura
03/07/2026 Divulgacéo da resposta a recurso/impugnacéo do Edital de Abertura

Das 00h00min de 02/07/2026
as 23h59min de 07/07/2026

09/07/2026 Resultado Preliminar da Avaliagdo Documental e Avaliacéo Curricular
Interposicéo de recursos contra o Resultado Preliminar da Avaliacdo Documental e

Periodo de Inscrices

10/07//2026 - .
Avaliacdo Curricular
Resposta aos Recursos e Resultado Definitivo da Avaliagdo Documental e
13/07/2026 - .
Avaliacéo Curricular.
13/07/2026 as 10h x . .
(observar os itens 5.4.9 & 5.4.10) Reunido publica para sorteio do tema da prova didatica
13/07/2026 Convocacao para a Prova de Desempenho Didatico
15/07/2026 e/ou 16/07/2026 Prova de Desempenho Didatico
17/07/2026 Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didatico
Interposicdo de Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de Desempenho
18/07/2026 s
Didatico
20/07/2026 Resposta aos Recursos e Resultado Final da Prova de Desempenho Didatico

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado de Professor Substituto sera de no minimo 6 (seis) meses, a partir
da homologacdo do resultado final, prorrogavel por igual periodo, expedida por ato da Pro-reitoria de Graduacao.

10.2 A qualquer tempo, mesmo ap6s o término das trés etapas de avaliacdo do Processo Seletivo Simplificado, item 5 deste
Edital, a Universidade de Gurupi — UnirG, por meio da COPSES, poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a contratagdo do
candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou informacao fornecida pelo candidato, bem como de
irregularidade nas avaliages que consistem nas etapas deste Edital.

10.3 Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos no ambito deste Processo Seletivo Simplificado serdo coletados,
armazenados, tratados e protegidos pela COPSES em conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD), sendo utilizados exclusivamente para fins de execucéo, acompanhamento, avaliacdo, classificacdo
e divulgagdo dos atos inerentes ao certame, com uso limitado ao estritamente necessario e adotadas as medidas de seguranca
administrativas e técnicas cabiveis.
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10.4 A aprovacdo e classificagdo final no Processo Seletivo Simplificado, que trata este Edital, ndo asseguram ao candidato
o direito de contratagdo, mas apenas a expectativa de realizagdo de tal ato, segundo a rigorosa ordem classificatéria, ficando
a concretizacdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administragao.

10.5 A Universidade de Gurupi - UnirG reserva-se o direito de proceder a contratacdo, em nimero que atenda ao seu interesse
e as suas necessidades.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo Simplificado.

Informacdes pelo e-mail: selecaosimplificada@unirg.edu.br

Gurupi — TO, 01 de julho de 2026.
Comissao de Processo Seletivo Simplificado — COPSES/Universidade de Gurupi — UnirG
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EDITAL/PROFESSOR N° 044, DE 01 DE JULHO DE 2026

ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGAO

Nome do Candidato:

N° do CPF:

Telefone (com cédigo de area):

Endereco de e-mail:

Marque a vaga na qual deseja concorrer:
[ 1BLOCO 01 -FUNDAMENTOS E METODOLOGIAS

[ 1BLOCO 02 - GESTAO ESCOLAR

Assinatura do Candidato:
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EDITAL/PROFESSOR N° 044, DE 01 DE JULHO DE 2026

ANEXO Il - PONTUACAO PRETENDIDA

Segunda Etapa -Avaliacéo Curricular
Pontuacéo
Maxima

Quesito: Formacgdo Académica Qtde Pontuacéo

a) P6s-Graduacdo Lato Sensu na area de formacdo ou area afim (com carga
horaria minima de 360 horas) ou curso de Residéncia Médica ou
Residéncia. Sendo: 0,5 para o 1° titulo; 0,3 para o 2° titulo; 0,2 para 0 3°
titulo.

b) Mestrado na area de conhecimento. Sendo: 1,0 (um) ponto para o 1°
titulo; 0,5 (meio) ponto para o 2° titulo.

c) Doutorado na &rea de conhecimento. Sendo: 1,5 (um e meio) pontos
para 1° titulo; 0,9 (nove décimos) ponto para o 2° titulo.

1,0

1,5

2,4

Quesito: Experiéncia Profissional (entendida como docéncia)

d) Exercicio de magistério em curso de educacdo superior na area de
formacdo ou em &rea afim, por semestre letivo, sem sobreposicdo de
tempo. Para efeito de pontuacdo, ndo sera considerada fracdo de semestre.
Sendo 0,2 por semestre.

e) Exercicio de preceptor em curso de educacdo superior na area de
formacdo ou em érea afim, por semestre letivo, sem sobreposi¢do de
tempo. Para efeito de pontuacao, ndo seré considerada fracdo de semestre.
Sendo: 0,2 por semestre.

f) Experiéncia de atuacdo/participacdo em projetos de extensdo ou
pesquisa (iniciagdo cientifica, membro de movimento estudantil ou de 0,4
ligas). Sendo: 0,1 por projeto

1,2

0,6

Quesito: Producdo cientifica (entendida como publicagéo de livros, capitulos de livros e artigos; e, ainda, orientacées)

gl) Publicacdo de livro didatico/técnico em coautoria ou publicacdo de
capitulo de livro didatico/técnico de interesse para a area de conhecimento 0,3
da vaga. Sendo: 0,1 por publicagdo.

g2) Publicacéo, nos dltimos 5 anos, de livro didatico/técnico de interesse
para a area de conhecimento da vaga, de autoria exclusiva do candidato. 0,6
Sendo: 0,2 por publicacéo.

g3) Publicacgdo de artigos cientificos completos, de interesse para a &rea da
selecdo, em periddicos internacionais e/ou nacionais, com Conselho
Editorial (ndo serdo aceitos resumos), publicados nos Gltimos 5 anos, 1,2
contados a partir da data de publicacdo do edital. Sendo: Qualis A — 0,2;
Qualis B e C - 0,1 para cada artigo.

h) Orientagdo concluida de Trabalho de Conclusdo de Curso de pds-

graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu. Sendo 0,1 por orientagdo. 0.4
i) Orientagdo concluida de trabalho de conclusdo de curso e/ou iniciagéo
L . x 04
cientifica. Sendo 0,1 por orientacdo.
PONTUACAO TOTAL 10,0

Assinatura do Candidato:
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EDITAL/PROFESSOR N° 044, DE 01 DE JULHO DE 2026

ANEXO Il - PLANO DE AULA

Candidato:
Curso:

Tema da Aula:

| — Conteldo

Il — Objetivo

111 — Metodologia

IV — Avaliacdo

V — Bibliografia/Referéncia Bibliogréafica
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EDITAL/PROFESSOR N° 044, DE 01 DE JULHO DE 2026

ANEXO IV - REQUERIMENTO PARA RECURSO

RECURSO EDITAL /2026 -PROCESSO SELETIVO PARA DOCENTE - PEDAGOGIA

AO PRESIDENTE DA COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nome do Requerente:
RG:

Bloco de Vaga n.:

Item Recorrido (descrever o item):

Fundamento do Recurso:

Nestes termos, Pede Deferimento.

Gurupi/TO, de de 2026.

Assinatura do Requerente:
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