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1. PROJETOS DE PESQUISA

Editais Internos lancados 2019

O Edital Propesq SPPI n° 02/2018 (vigéncia janeiro a dezembro/2019) foi lancado em 2019,
foram aprovados 12 projetos de pesquisa, 10 (dez) académicos foram comtemplados com a
bolsa no valor de R$ 371,55 (trezentos e setenta e um reais e cinquenta e cinco centavos). Outros
10 (dez) académicos foram aprovados como voluntarios, com participacdo de 24 docentes.

Editais Internos langados 2020

Foi langado o Edital Propesq UnirG/2019/03 e Edital Propesq UnirG/2020/01, foram aprovados
10 projetos, 10 académicos foram contemplados com bolsa R$ 371,55 (trezentos e setenta e um
reais e cinquenta e cinco centavos) e 12 voluntarios, com participacdo de 28 docentes

Periodo de vigéncia: Janeiro a Dezembro de 2020

2. PROJETOS COM FOMENTO EXTERNO

A equipe de Assessoria Institucional de Projetos realiza 0 monitoramento de projetos com
fomento externo, em que estes sdo realizados por meio de relatorios parciais e finais de
execucdo, tanto para acervo interno quanto do final de vigéncia dos projetos nas plataformas de
governo (SICONV/Portal de cliente — Finep). Os relatérios mensais dos pesquisadores envolvidos em

projetos com captacdo externa encontram-se arquivadas neste departamento/Propesq
Atualmente consta em andamento quatro projetos com captacdo de recursos: trés coordenados

pela professora Nelita Bessa e um coordenado pela professora Miréia, atualmente sem bolsistas.

No ano de 2019 foram finalizados dois projetos coordenados pela docente Nelita Bessa.
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3. APOIO E ASSESSORAMENTO EM CHAMADAS PUBLICAS DE EDITAIS
EXTERNOS PARA SUBMISSAO DE PROJETOS DE PESQUISA

A PROPESQ trabalha a Assessoria Institucional de Projetos que identifica Editais que
apresentam compatibilidade com nossa elegibilidade e potenciais de alcance da academia, sdo
divulgados via e-mail para os docentes. A partir das demandas, a equipe se coloca a disposicao
para assessoramento.

Destes editais:

- Em abril de 2019 foi submetido um projeto na area de saude para premiagao, “Prémio
APS Forte para o SUS: Acesso Universal” lancado pela OPAS/OMS em parceria com 0
Ministério da Saude, o resultado foi divulgado em Setembro 2019.

- Em 2020 foram submetidos 02 projetos de pesquisa e Inovacdo, no edital FAPT/2019-2
(https://fapt.to.gov.br/editais/editais-20192), sendo:

- Edital FAPT n°01/2019 - bolsa de produtividade em pesquisa
Apoio concedido: Serdo concedidas 100 (cem) Bolsas de Produtividade em Pesquisa -

FAPT no valor de R$ 1.000,00 (um mil e reais) mensais, num periodo de 12 (doze) meses, para
cada proponente)

Projetos submetidos: 02, sendo um na linha de produtos de naturais, coordenadora pela
Profa DSc. Nelita Gongalves Faria de Bessa e um na linha de prevencdo e promocao da salde —
salde bucal, coordenado pela Profa DSc. Rise Rank.

Situacdo: em analise pela FAPT-TO

- Edital n® 04/2019 — FAPT — Traducéo de Artigos

Apoio concedido: Serdo financiados auxilios individuais no valor de até 1.500,00 (Um
mil e quinhentos reais) para cada proponente;

Projetos submetidos: 01, sendo um na linha de prevencdo e promocdo da salde — saude
bucal, coordenado pela Profa DSc. Rise Rank.

Situacgdo: em analise pela FAPT-TO
- Chamada MCTIC/CNPg/ENDCT/MS/SCTIE/Decit N° 07/2020 — Pesquisas _para

enfrentamento da COVID-19, sua consequéncias e outras sindromes respiratorias agudas

graves.
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Submetido em abril de 2020 a Chamada MCTIC/CNPg/FNDCT/MS/SCTIE/Decit N° 07/2020 —

Pesquisas para enfrentamento da COVID-19, como projeto intitulado “ Um Framework de

suporte a tomada de decisdo na gestdo do processo de atendimento e tratamento de pacientes em
unidades de Pronto Socorros frente a pandemia COVID-19”, uma parceria entre Universidade de
Gurupi (UNIRG) e Pontificia Universidade Catdlica do Parand (PUCPR).

O custo total do projeto no valor de R$ 392.640,00, sendo deste, R$ 21.780,00 contrapartida das
InstituicOes de Ensino Superior (IES) proponente e parceira. O resultado pela ndo recomendagéo

da proposta.

4., INTERNACIONALIZAQAO

Em 2019, a Propesq enviou membros da equipe para participarem do evento em Brasilia
- Congresso Internacional - Internacionalizacdo da Educacdo Baésica e Superior: Desafios,
Perspectivas e Experiéncias realizado nos dias 26 e 27 de marco. A participacdo contribuiu na
discussdo dos desafios, perspectivas e experiéncias nos modelos colaborativos de educacdo
intercultural; Lideranca no ensino superior: pressfes e dindmicas no contexto internacional,
cinema e educacdo; e Escolas Internacionais. Houve a visualizacdo de que em nossa IES
pudéssemos fortalecer a modalidade de internacionalizacdo em casa, a partir do centro de
linguas/curso de licenciatura em letras, com engajamento a internacionalizacdo por meio da
pesquisa em interface com ensino e extensdo, assim como por agdes integradas aos PPCs de
graduacdo e mesmo junto a comunidade externa. Esta participacdo possibilitou a elaboracdo do
plano de internacionalizacao, que ficou a cargo da Pré-Reitoria de Graduagdo, com engajamento

do prof. Dr. Ricardo Almeida, vice-reitor que também participou deste evento.

5. CURSO DE ATUALIZACAO EM PUBLICACAO CIENTIFICA E FERRAMENTAS
DIGITAIS — PERIODICOS INTERNACIONAIS

Em abril de 2019 os docentes mestres e doutores da IES que tivessem artigos a serem
submetidos em revistas internacionais e interessados participaram da oficina ofertada em 13 e 14
de abril. A oficina ocorreu com 7 inscritos e resultou em 04 artigos publicados em periddico
internacional Qualis A2 da Capes. Esta iniciativa contribui para qualificagdo dos docentes frente

a demanda da Universidade, quanto a internacionalizagéo.
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- Capacitacdo em Ferramentas Digitais para Producéo Cientifica e Internacionalizacdo da

Unirg
Em 2020 foram realizadas oficinas “Ferramentas digitais para publicagdo cientifica” para
professores da UnirG e discentes relacionados a seus projetos/estudos cientificos, sendo

executadas pela empresa Normatiza (https://normatizaoficial.com/), em parceria. O objetivo das

capacitacdo € aumentar o impacto das publicacbes cientificas dos docentes da UnirG,
especialmente de seus mestres e doutores. O Sistema NORMATIZA fornece servigo de
indexacdo e fator de impacto, indexacdo para todos os tipos de journals online e off-line para
obter visibilidade internacional da pesquisa entre outros servicos como consultoria em producao
académica cientifica, com equipe multidisciplinar online para editoracdo, revisao, traducao,
elaboracdo e producdo académica cientifica. Trata-se de um curso pratico que aborda os
conceitos basicos de producdo cientifica, criacdo e tratamento de trabalhos académicos com o
uso de softwares, plataformas e ferramentas digitais, onde o docente parte de um artigo cientifico
de sua autoria/co-autoria e faz as adequacOes seja de estrutura, formatacdo e textual, em lingua
inglesa, com escolha de periodico e finalizando com a submisséo da produgdo cientifica.

Na ocasido foram publicados 09 artigos.

Participacdo em Conferéncia Internacional com apresentacdo de resultado de pesquisa
cientifica com produto inovador

A pesquisadora Dr. Rise luata Rank apresentou resultado de pesquisa cientifica com
produto inovador em conferéncia realizada em 2019 em Viena na Austria ( ed 2019 10th Edition
of International Conference of Preventive Medicine and Public Health) (July 11-12, 2019
Vienna, Austria). O tema “PRELIMINARY STUDIES ON THE USE OF THE DIAGRAM
RANK OF THE ORAL HEALTH OF THE BABY IN AN INTERDISCIPLINARY HEALTH
PROGRAM?” foi fruto de uma publicagéo internacional.

6. PRODUCOES EM PESQUISA (DOUTORES) - 2020

Professor Curso Publicacéo Publicacéo Publicacdo | Publicacéo
Al A2 Bl Total
Erica Eugénio 0 0 2 2
Gontijo
Fabio Pegoraro Administracéo 1 0 0 1
Fuad Moraes | Medicina 1 0 3 4
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Ibrahim

Jagueline Cibene 1 1 3 5
Gustavo José von | Medicina 0 2 4 6
Glehn

Joéo Bartholomeu Educacéo 2 3 6 11
Neto Fisica

Marise Tanaka | Medicina 2 1 1 4
Suzuki

Marllos Peres de | Administracdo 0 1 1 2
Mello

Nelita G. Faria de | Medicina 0 4 5 9
Bessa

Rise Rank Odontologia 1 2 8 11
Robson Ruiz Olivoto 1 3 0 4
Samara Tatielle 8 5 0 13
Gomes

Vania Thais S. | Medicina 0 1 2 3
Gomes

Wataro Nelson | Medicina 2 1 0 3
Ogawa

Walmirton Medicina 1 5 1 7
D’Alessandro

Marcelo Baptista | Fisioterapia 3 13 2 18
Dohner

TOTAL 23 42 39 103

7. PUBLICACAO LIVROS

Em 2019 foram publicados trés livros no formato E: e-books com a participacdo de estudos
realizados pelos docentes da IES:

1- ASPECTOS EPIDEMIOLOGICOS DE ENFERMIDADES TRANSMISSIVEIS E NAO
TRANSMISSIVEIS DA REGIAO SUL DO ESTADO DO TOCANTINS: 9 capitulos
publicados

2- PRATICAS EDUCATIVAS - ABORDAGENS MULTIDISCIPLINARES NA REGIAO
SUL DO ESTADO DO TOCANTINS.

3- TERRITORIO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL: ABORDAGEM
MULTIDISCIPLINAR DA REGIAO SUL DO TOCANTINS.

8. REVISTAS CIENTIFICAS
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A Propesq administra duas revistas cientificas a saber: Amazonia: Science & Health e Revista

Cereus.

A revista Amazonia Science & Health é um periédico da UnirG com publicacdo trimestral
destinada a publicacdo de trabalhos cientificos e intervengdes relacionados as areas de Ciéncias
Médicas e da Saude.

A Revista Cereus publica em periodo quadrimestral e é destinada a divulgacéo de trabalhos
cientificos das areas classificadas pela Capes como Ciéncias exatas e da terra, Saude coletiva
(epidemiologia, saude publica, medicina preventiva) Ciéncias sociais aplicadas, Ciéncias
humanas, Linguistica, Letras e artes)

Entre 2019 — 2020, a Revista Cereus publicou 6 edigdes com 94 artigos

Entre 2019 — 2020, a Revista Amazonia publicou 6 edigdes com 58 artigos

9. GRUPOS E LINHAS DE PESQUISA

Em 2019 foi realizada a atualizacdo de ementa dos grupos e linhas de pesquisa da UnirG. E,
também, a atualizacdo dos professores pesquisadores de cada linha e grupo, deixando 0os mesmos
com cadastro real de pesquisadores e equipes. Os cursos que enviaram a atualizacdo foram:
Ciéncias Contabeis, Farmécia, Fisioterapia, Enfermagem, Letras e Psicologia. Sendo esta uma
atividade continua.

Foi realizada alteracdo da coordenacdo do Grupo Desenvolvimento Regional e Sustentabilidade,
para o professor Fabio Pegoraro e também o do Grupo Prevencdo e Promocéo da Saude
coordenado pela professora Rise Rank

Grupos e linhas de pesquisa:

Desenvolvimento Regional e Sustentabilidade

Cidadania, Estado e Politicas Publicas

Ciéncia, tecnologia, inovacdo e empreendedorismo

Gestéo e Comunicagdo Organizacional

Planejamento territorial e desenvolvimento econdmico e social
Tecnologia Aplicada ao Agrobusiness

Prevencao e promocao da saude
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Epidemiologia em saude

Aspectos multidisciplinares da dor

Assisténcia ao usuério em pontos de atencdo a saude.
Qualidade de vida e saude mental

Produtos naturais

Politicas publicas e gestdo em saude

Processos educativos

Diversidade, Inclusdo e Inovacbes Pedagogicas
Educacao, Diversidade Cultural e Manifestacfes Corporais
Formacdo de Professores(as) e Praticas Educativas
Direito do Consumidor e Sociedade da Era Digital
Inteligéncia Artificial

Criptomoedas, Lex Criptographia e smart contracts.

Tutela dos interesses e direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos consumeristas

Proposta para incentivo a pesquisa.

No dia 21 de marco de 2020 foi iniciada a construcdo de uma proposta para

incentivo a pesquisa na instituicao.

Auxilio na construcéo das politicas de pesquisa e pos-graduacdo para compor o

PDI.
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Pude contribuir na criacéo de politicas para fortalecimento dos grupos de

pesquisa existentes e criagcdo de novos grupos.
Levantamento da producéo de docentes e auxilio na descricdo do corpo docente
atual (doutores) e doutorando com suas areas de atuacao e pontuacao e descricao do

corpo docente necessario até 2023

10.NUCLEO DE APOIO A CIENCIA - NAC

Atividades realizadas:

* O projeto de extensdo - NAC — foi submetido a PROECAE e aprovado pelo
periodo de dois anos.

* Foi realizado o cadastro de académicos/calouros na plataforma lattes, dos
cursos de Farmacia, Engenharia Civil, Psicologia e de académicos veteranos do curso

de Letras.
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. Foi realizado levantamento da producéo cientifica, artistica/cultura e técnica dos

professores do Curso de Medicina
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* Foi realizada junto com o Nucleo de educacao permanente (PGRAD) uma formacéo

no curso de Jornalismo sobre Comité de ética, Grupos e linhas de pesquisa e criacao e

vinculacéo do Orcid ao curriculo lattes.
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* Foi realizado, juntamente com as colaboradoras do NAC, levantamento de todos os
projetos de pesquisa e extensdo dos professores que fazem parte da proposta de
Mestrado. Esta informacao sera utilizada para compor banco de dados de cruzamento
de informacgbes da interacdo dos professores quanto a realizagdo de trabalhos em

parceria.
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* Foi iniciada a organizacdo de sala no Campus 2 para o Nacleo de apoio a ciéncia

realizar os atendimentos a toda comunidade académica.
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* Foi realizada a atualizagdo da se¢do do NAC na pagina da Propesq e feito tutorial

sobre o cadastro do curriculo lattes.

NAC

Cadastro do Curriculo Lattes

Cadastro de Usuario — Plataforma Brasil
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@ ELABORARRRESUMO... 3 ‘

11.REVISTA AMAZONIA: SCIENCE & HEALTH E CEREUS

O primeiro semestre de 2020 a equipe editorial das duas revistas tomou a decisao de
unir as duas equipes editoriais de cada uma da revista e de trabalharem em conjunto
nas duas revistas. A partir de Fevereiro/2020 o professor Me. Vinicius Lopes Marinho
tornou-se editor responsavel pelas duas revistas. As acbes foram desenvolvidas no
sentido de dar seguimentos a questdes que estavam pendentes da gestdo anterior.
Durante o semestre foram realizadas diversas reunibes com a equipe editorial da
revista, bem como equipe editorial da revista Cereus, Amazébnia: Science & Health e
Propesq para alinhar e discutir os seguintes pontos:

DATA OBJETIVOS PARTICIPANTES
Apresentar e discutir com
05/02/2020 representante da  Propesq as Lais, Vinicius, Jeann.

demandas e dificuldades a serem Kéarita,Flor, Rise, Sara,
sanadas pelas revistas. Discutir e Eduardo

tracar metas para o ano de 2020.
Conhecer proposta de possivel
consultoria (Magno)

Fazer levantamento das demandas a

09/02/2020 serem supridas. Elaboracdo do Lais e Vinicius
documento “ Agdes para as revistas”(
Anexo A)
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15/02/2020

Reunido com os editores para
realizacdo de frente de trabalho para
avaliagdo dos artigos pendentes da
revista Cereus

Lais, Vinicius, Flor, Jeann
e Karita

18/02/2020

Reuni&o com publicidade p/ discutir
a possibilidade de criagdo de
materiais para as revistas

Lais, Vinicius, Fernanda e
Flor

20/02/2020 a
25/03/2020

Tarefas de editoracéo para
publicacdo do volume 5, n°® 1. Ano
2020 da revista Amazonia: Science &
Health

Vinicius

10/03/2020

Nova reunido com ASCOM p/ entrega
de sugestdes p/ construgdo de
materiais das revistas

Vinicius

10/03/2020
01/04/2020

Tarefas de editoracédo para
publicacdo do volume 12, n°® 1. Ano
2020 da revista Cereus

17/03/2020

Reunido com designer responséavel
pela construcdo do material das
revistas p/ que pudesse iniciar a
elaboracdo do material

Vinicius

27/03/2020

Reunido com equipe editorial p/
definicdo de metas p/ proximos dois
meses e distribuicéo de tarefas

Lais, Vinicius, Flor, Jeann e
Karita

23/04/2020

Reunido com equipe p/ verificar a
realizagéo das tarefas solicitadas

Lais, Vinicius, Flor, Jeann e
Karita

24/04/2020
01/06/2020

Tarefas de editoracédo para publicagcéo
do volume 5, n® 2. Ano 2020 da revista
Amazobnia: Science & Health

Vinicius

28/04/2020

Reunido da equipe editorial com a Pro
reitora de pesquisa para apresentar o
trabalho realizado ao longo dos quatro
meses

Lais, Vinicius, Flor, Jeann,
Karita e Rise

08/06/2020

Reunido com a biblioteca com objetivo
de discutir formas de divulgacdo das
revistas e parceria entre revistas e
biblioteca com propdsito de melhoria
nas avaliacbes das mesmas perante a
CAPES

Vinicius e Jéssica

STATUS ATUAL DAS REVISTAS

A revista Amazénia Science & Health iniciou o ano de 2020 com 10 artigos nado
designados e atualmente a mesma conta com 05 artigos somente em avaliacao.
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A revista Amazoénia Science & Health publicou até o momento 2 edi¢des (marco, junho,
com 10 artigos em cada edicéo, totalizando até o momento 20 artigos referente ao ano
de 2019.

A revista Cereus iniciou o ano de 2020 com 58 artigos em avaliacdo, contudo a maioria
com avaliagbes em atrasos. Com uma forca tarefa realizada pela equipe editorial,
conseguiu avaliar todos os artigos pendentes de avaliacdo, Atualmente ndo possui
artigo a ser avaliado, 21 em processo de edicao para publicacdo do n° 2 do ano de
2020 e 05 aguardando correcdes dos autores para n° 3 do ano de 2020.

Desta forma a equipe conseguiu atingir um dos objetivos da revista que era o de zerar
artigos pendentes p/ que assim possa ser liberado o processo de submissdo para os
autores.

A revista Cereus publicou até o0 momento 01 edicdo no més de abril com 22 artigos. A
edi¢éo de Julho encontra-se em processo de editoragédo, com 20 artigos e prevista para
ser colocada no ar na primeira semana do més de Julho.

Como mencionado acima, uma das principais metas era a de zerar o banco de artigos
a serem avaliados. Paralelo a essa atividade, a equipe discutiu algumas mudancas nas
revistas, algumas atualizagbes de normas, capas, logomarcas e banners. Discutiu-se a
possibilidade de c Tais atividades foram realizadas e estdo finalizadas. A proposta e
justificativa para tal cobranca € que o mesmo serd utilizado na manutencdo das
préprias revistas. Haja visto que para a nova formatacdo de ambas as revistas sera
necessario investimentos em software de formatacdo e correcdo, além de méo de obra
para traducdo/revisdo da escrita em lingua estrangeira inglés. Nesse sentido, 0s
valores arrecadados, podem contribuir com a manutencdo dos custos operacionais,
investimentos em cursos/capacitaces dos editores; pagamentos das taxas (DOI,
indexagdes), entre outras demandas a partir do fluxo e crescimento do alcance das
revistas em cenario nacional e internacional. Até 0 momento sabe-se que 0 processo
foi remetido pela presidéncia da fundacéo para a procuradoria juridica.

A equipe entdo tomou a decisdo de que essas novas alteracdes (com excecdo de
cobranca) sejam efetivadas apds a publicacdo da edicao de Julho da revista Cereus,
visto que a mesma sera realizada num periodo de férias, o que prejudicaria uma
divulgacdo no meio académico.

ANEXO A- ACOES PREVISTAS- REVISTAS AMAZONIA E CEREUS

ACAO RESPONSAVEL PRAZO
01 | Definir Equipe Lais, Vinicius, Rise Tentar incluir mais
- Editor gerente, dois  editores na
-Editor chefe, equipe em 2020/2

-Editores de sessédo

Até o momento:

Vinicius- Editor Geral

Lais: Editora de Sesséo (Cereus)

Flor (Editora de Sesséao (Cereus)

Karita (Editora de Sessédo
(Cereus)

Jeann  (Editor de  Sessao
Amazonia)
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Ideal:

+1 editor geral,

+ 1 editor sessdo Amazonia.

+ Um estagiario ou membro do
NAC (diagramacao dos artigos)

+ Uma pessoa responsavel pelo
marketing e sistema (redes
sociais, sistema, layout da pagina
das revistas) (estagiério-
Jornalismo)

02

Fazer mutirdo para avaliacdo dos
artigos das revistas Cereus e
Amazbnia para publicacdo de
edicdo até o final de margco. O
objetivo é zerar a fila de espera
da revista Cereus para que
possamos implantar/implementar
as acoes planejadas pela equipe

Equipe revista
Equipe Propesq

REALIZADO

03

Rever e atualizar a lista do
conselho editorial de ambas as
revistas

Equipe revista
Equipe Propesq

Enviar carta convite aos
docentes convidados

(Como sugestao:
Cada membro das
duas equipes
apresentar dois
nomes até o dia
20/07/2020

04

Criar nova capa para revista
Cereus, além de “logo” das duas
revistas para inserir e substituir a
logo UNIRG

Equipe da Publicidade/
Vinicius e Lais

REALIZADO

05

Rever, atualizar banco de
revisores, inserir novo
instrumento de avaliacdo

Equipe NTI
Flor, Karita

REALIZADO

06

Enviar carta convite aos novos
revisores e carta de confirmacao
a revisores ja cadastrados,
informar que caso nao haja
manifestacdo o0 usuario sera
excluido

07

Declaragéo de direitos autorais
deve ser enviada apos aceite do
artigo, assinado pelos autores
enviados antes da publicacdo

DOCUMENTO
PRONTO

08

Criar e alimentar redes sociais
das revistas: Instagram, canal no
youtube...

REUNIAO COM A
BIBLIOTECA FOI
REALIZADA  PARA
PARCERIAS

09

Criar regimento interno/ética da

ATE
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revista DEZEMBRO/2020
10 | Cobrar taxa de submissao: PROCESSO EM
250,000 ANDAMENTO
11 | Aumentar nimero de autores ALTERADO P/ 8
AUTORES
12 | Campanha de divulgacdo das AGOSTO?
mudancas
13 | Reunido com pesquisadores da AGOSTO?
I.LES para apresentacdo das
mudancas
14 |No minimo 01 indexacdo p ATE
ambas as revistas DEZEMBRO/2020
15 | Conversar com as coordenagdes AGOSTO?
que exigem submissdo nas
revistas
Legenda:
A ser realizada
Realizada

ANEXO B- NOVO TERMO DE TRANSFERENCIA DE DIREITOS AUTORAIS

Declaro que em caso de aceitacdo do artigo pela Revista Cereus, concordo que 0s
direitos autorais a ele referentes se tornaréo propriedade exclusiva da presente revista,
vedada qualquer reproducédo, total ou parcial, em qualquer outra parte ou meio de
divulgacao, impressa ou eletrbnica, sem que a prévia e necessaria autorizacao seja
solicitada e, se obtida, farei constar o competente agradecimento a Revista Cereus.

Gurupi, xx de xx de Xxxx.

Pesquisador 1

Pesquisador 2

Pesquisador 3

Pesquisador 4

Pesquisador 5
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ANEXO C- NOVO INSTRUMENTO DE PRE AVALIACAO

PRE AVALIACAO

ITEM SIM NAO
Escopo: o tema central do artigo € de interesse de uma das
areas de interesse da revista? O trabalho demonstra sua
insercdo no escopo da revista, demonstrando sua relacéo
com trabalhos j& nela publicados?

Relevancia Cientifica: o artigo apresenta contribuicdo
cientifica significativa para a area, e demonstra isso?

Aspectos éticos: em se tratando de pesquisa com seres
humanos, foram seguidos o0s preceitos da resolugéo
466/2012 do CNS e apresentou parecer de aprovacao de um
Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos?

Redacao cientifica e normas editoriais: O trabalho esta
escrito em bom portugués, com estrutura légica e de forma
clara e concisa, além de ter sido submetido no template da
revista e dentro das demais normas editoriais?

**Se pelo menos uma resposta aos quatro itens acima for negativa, o artigo deve ser rejeitado.

ANEXO D- NOVO INSTRUMENTO DE AVALIACAO

PRE AVALIACAO

ITEM SIM NAO
TITULO: adequado ao contetdo do artigo - aderéncia ao
escopo da revista?
RESUMO: ressalta o objetivo, a metodologia e os resultados?
ABSTRACT: emprega adequadamente a lingua inglesa e
reflete o conteudo do resumo?
PALAVRAS-CHAVE: pertinentes e nao repetem termos do
titulo?
INTRODUCAO: Apresenta o tema de forma problematizada?
Demonstra viséo geral da literatura para realgcar a lacuna que o
trabalho pretende suprir? Apresenta a importancia do trabalho
realizado? Ao final da introducdo, o objetivo do artigo €
apresentado e esta alinhado ao titulo do trabalho?
MATERIAIS E METODOS / METODOLOGIA: A descricdo dos
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procedimentos apresenta de forma embasada, como foram
atendidos todos o0s objetivos? Os procedimentos foram
detalhados de forma suficiente para ser reproduzido em outros
estudos? Os procedimentos para a coleta de dados foram
apresentados? A maneira como os dados foram analisados foi
descrita?

RESULTADOS E DISCUSSAO: Os resultados apresentados
foram discutidos? S&o utilizadas tabelas para facilitar a
compreensdo dos resultados? Sao utilizadas figuras para
facilitar a compreensdo dos resultados? A discussao dos
resultados € de boa qualidade, apresentando coeréncia,
pertinéncia e originalidade na argumentacdao e reflexdo?
CONCLUSAO / CONSIDERACOES FINAIS: Sao estabelecidas
claramente? Sao sustentadas pelos dados do trabalho? Sao
relevantes para area em questao?

REFERENCIAS: Costam todos os autores citados no decorrer
do artigo? Foram elaboradas conforme as normas editoriais?

COMENTARIOS FINAIS:

() Aceito () Aceito c/ correcdes obrigatérias () Rejeitado

ANEXO E- CAPAS E BANNER ATUALIZADOS

Figura 1- Banner e Capa da revista Amazonia; Science & Health

a e\

AMAZONIA ( "

Science & Health

_ \
i, o
[ e
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ANEXO F- DADOS SOBRE EDICOES

DADOS SOBRE A EDICAO
MARCO/2020- REVISTA CEREUS

ARTIGOS POR AREA

o

3% 594

= SAUDE = CIENCIAS SOCIAIS E APLICADA
=« CIENCIAS HUMANAS = CIENCIAS EXATAS E DA TERRA

ORIGEM
14%

/

= LES = OUTRALE.S

ALGUNS DADOS DA EDICAO

Artigos Corrigidos 58
Artigos Rejeitados 24
Artigos Aceitos 34

Artigos Aceitos s/ retorno 13
Artigos a corrigir 16
REVISTA AMAZGNNIA: SCIENCE & HEALTH
EDICAO-MARCO
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ORIGEM

= LES = OUTRALE.S

REVISTA AMAZﬁN}A: SCIENCE & HEALTH
EDICAO-JUNHO

ORIGEM

= LES = OUTRALE.S
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12.POS-GRADUACAO LATO SENSU

Da oferta em 2020/1

Os cursos de Pés-graduacédo Lato Sensu da Unirg, a partir de 2019/2, passaram
por atualizacdes nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC), aos quais foram criados

ou remodelados por novos Coordenadores e homologados pelo CONSUP: Saude
Publica (novo) e Direito Tributério (remodelado).

LATO SENSU

CURSOS INSCRICOES
i e ABERTAS

¥ Direito Tributario -

* Saude Publica UirsEdi S

Em 11 de fevereiro de 2020, esta Pré-Reitoria publicou o Edital Propesqg Pds n°
01/2020, que abriu inscricdbes para 100 vagas nos referidos cursos, 0 prazo para
matriculas iniciou em 14 de fevereiro de 2020 e iria até 16 de marco de 2020, o inicio
das atividades estava previsto para 21 de marco de 2020.

Da interrupgao das atividades
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AlPG

ASSOCIAGAO NACIONAL DE POS-GRADUANDOS

Vergueiro, 2485, CEP: 04.101-200 - Vila Mariana — Sdo Paulo — (11) 5082-3691 - www.anpg.org.br

Sio Paulo, 18 de margo de 2020.

OFIiCI10 CIRCULAR 01/2020

Ao Presidente da Coordenaciio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES)

Ao Presidente do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico (CNPq)

Aos Presidentes das Fundagoes Estaduais de Amparo a Ciéncia

Ao Presidente do Férum Nacional de Pro-Reitores de Pesquisa e Pos-Graduacio
(FORPROP)

Aos Pro-Reitores de Pesquisa e Pos-Graduagio das Institui¢des de Ensino e /ou
Pesquisa

Considerando a declara¢do de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional
pelo Ministério da Saude e de estado de pandemia do COVID-19 pela Organizagido Mundial
da Saude, a Associacdo Nacional de Pos-Graduandos (ANPG), orgdo representativo em
ambito nacional dos estudantes de pés-graduagdo, vem por meio deste externar suas

Em razdo da Pandemia causada pela COVID-19, bem como aos ulteriores
Decretos, Portarias, Oficios e demais normas, em especial a Portaria-Reitoria n°
06/2020, bem como ao Oficio Circular n® 01/2020, advindo da Associa¢cdo Nacional de
Pos-graduandos, o processo seletivo foi prorrogado inicialmente para inicio das
atividades em 16 de maio de 2020, data a qual ndo foi possivel o retorno visto o avanco
da contaminacdo pelo COVID-19 em todas as regides, e o inicio foi novamente
programado para setembro de 2020, que iniciard na modalidade hibrida.

13.DA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL

Do Credenciamento

O curso de Residéncia Multiprofissional Integrada em Saude da Familia e
Comunidade foi autorizado provisoriamente pelo prazo de 2 anos através do Parecer n°
106/2020/CGRS/DDES/SESU/SESU, pertencente ao Processo no 23000.033059/2019-
06, do Ministério da Educacdo. O programa de Residéncia Multiprofissional esta
registrado na Plataforma SINAR sob protocolo no 2019-001758/AT.

As bolsas pagas as Residentes pelo Ministério da Saude, foram concedidas pela
Portaria n® 10, de 11 de fevereiro de 2020, publicado no DOU, Secéo 1, n° 30, de 12 de
fevereiro de 2020, as quais foram ofertadas através de Edital Pablico n® 2, de 16 de

janeiro de 2020, da Secretaria de Atengdo Primaria a Saude, do Ministério da Saude.
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A Residéncia em éarea profissional da Saude, definida como modalidade de

ensino de pods-graduacédo lato sensu, voltada para a educacdo em servico e destinada
as categorias profissionais que integram a area de salde, excetuada a meédica, foi
instituida através da Lei Federal no 11.129, de 30 de junho de 2005, bem como pela
Portaria Interministerial no 1.077, de 12 de novembro de 2009, a qual dispbe sobre a
regulamentacao do programa de bolsas de residéncia multiprofissional.

Os Programas de Residéncia Multiprofissional em area da saude sao
regulamentados através das Resolu¢des CNRMS n° 03, de 17 de fevereiro de 2011, n®
02, de 13 de abril de 2012, n° 05, de 07 de novembro de 2014 e n° 01, de 21 de julho
de 2015.

No ambito institucional, a Residéncia Multiprofissional possui o Regulamento
Geral das Residéncia Multiprofissionais, aprovado atravées da ATA COREMU n°
01/2019 e homologado pela Resolucdo COREMU n° 03/2019.

Selecéo Residentes 2020

Publicado em 21 de fevereiro de 2020, o Edital Coremu 01/2020 ofertou as 6
vagas aprovadas conforme o credenciamento provisorio, a prova da primeira fase foi
agendada para o dia 08 de marco, as vagas foram divididas igualmente em
Enfermagem, Fisioterapia e Odontologia.

Foram convocados para a primeira etapa 19 candidatos, sendo que destes,
somente 12 se classificaram para a segunda etapa, sendo 7 do curso de Enfermagem,
2 de Fisioterapia e 3 de Odontologia. O resultado definitivo foi homologado no dia 23 de
marco de 2020, tendo como aprovadas 2 residentes do curso de Enfermagem, 2

residentes do curso de Fisioterapia e 2 do curso de Odontologia.
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A aula inaugural ocorreu em 31 de marco de 2020, com a apresentacdo de toda
a equipe de tutores, coordenacédo de curso e COREMU, bem como das Residentes.
As atividades com a preceptoria iniciaram em 15 de abril de 2020, sendo 40h em

média na UBS e 20h de atividades tedricas e tedrico-pratico.

Selecéo Preceptores 2020
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Publicado em 31 de margo de 2020, o Edital Coremu 02/2020 ocorreu por meio
de analise curricular e entrevistas de carater classificatorio e eliminatério, estas
ocorreram no dia 03/04/2020, sendo convocados para a entrevista 4 candidatos do
curso de Enfermagem, 4 do curso de Fisioterapia e 4 do curso de Odontologia. Tendo 1
suplente para o curso de Fisioterapia. O resultado final foi divulgado no dia 06 de abril
de 2020, foram convocados 2 preceptores do curso de Enfermagem, 3 de Fisioterapia
e 2 de Odontologia.

14.DA RESIDENCIA MEDICA

Em 11 de novembro de 2019, foi publicado o Edital CPPS n° 103/2019, ao qual
abriu selecdo para 4 vagas na Residéncia Médica em Medicina da Familia e
Comunidade, as inscric6es ocorreram até 05 de janeiro de 2020.

A 12 etapa do certame, prova objetiva, ocorreu em 19 de janeiro de 2020 e
contaram com 12 candidatos, aos quais apenas 4 foram admitidos para a 22 etapa.

A andlise e arguicdo curricular € a 22 e dltima etapa do certame, dos 4
candidatos convocados, 3 compareceram, entretanto apenas 2 realizaram a matricula

apos a homologacéao do resultado final em 21 de fevereiro de 2020.
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Na mesma data, foi publicado o edital de vagas remanescentes, para selecao de

02 candidatos, com as datas da 1?2 e 22 fases iguais as da Residéncia Multiprofissional,
o resultado final foi homologado em 24 de mar¢co de 2020, para a matricula dos 2

residentes restantes.

15.DO0 MESTRADO

Conforme relatério de 2019/1, o novo PPC do Mestrado Profissional Interdisciplinar em
Ciéncias da Saude e Servicos foi reformulado, amplamente debatido entre Fundacéo e
Academia, homologado pelo CONSUP e submetido a apreciacdo da CAPES em 05 de
julho de 2019. Em setembro de 2019, o PPC foi aprovado na analise de admissibilidade
(etapa ndo aprovada em 2017) e em marco de 2020 o resultado da ndo aprovacao foi
publicado pela Capes/APCN. Dentre os critérios, apontou-se como insuficiente:
produtividade docente e consolidacdo da capacidade de pesquisa; objetivos, areas de
concentracéo, linhas de pesquisa e estrutura curricular ndo estavam bem definidos e
articulados, necessitando que as linhas de pesquisa estejam em sintonia com
qualificacdo docente bem como a matriz curricular e concepcédo do curso na area

interdisciplinar.
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DADOS DA PROPOSTA DE PROGRAMA

Namero/Ano: 7712019
Instituigdo de Ensino: UNIVERSIDADE UNIRG
Pro-Reitor(a): RISE CONSOLACAO IUATA COSTA RANK
Programa: Ciéncias da Salde e Servicos
Modalidade de Ensino: Educacdo Presencial
Area Basica da Submissio: SAUDE E BIOLOGICAS
Area de Avaliagdo da Submissio: INTERDISCIPLINAR
Proposta em Associagdo? NAO
Coordenador(a): NELITA GONCALVES FARIA DE BESSA
A Detalhamento da Proposta

24/09/2019 11:24 Em Analise de Mérito

Descrigao: Proposta atende aos requisitos minimos da etapa de anélise de admissibilidade

05/07/2019 19:20 Homologada pela Pré-Reitoria

Descrigdo: O MPROFICSS € a primeira iniciativa da IES de um mestrado stricto sensu p i i isciplinar, com a em salde e servicos. Parte-se do pressuposto conceitual de que servicos em saude
“sdo acdes meio de uma politica de Regulacio da Atencdo a Satde que incida sobre estabelecimentos prestadores de servicos, piblicos e privados, de modo a orientar uma producdo eficiente, eficaz e efetiva de acdes
de salide, buscando contribuir para a melhoria do acesso, da int dade, da i da ili eda izacdo das acbes’. Aborda lacunas pouco investigadas na regido Norte em programas de pos
graduagao stricto sensu, que vao desde o planejamento para gestio de itérios a partir do i fator salide-doenca. direito em servicos de salde, politicas piblicas. desenvolvimento regional e
sustentabilidade: regulacao, gestio e controle do SUS; bioética e processos inovadores em salide e servicos, com isas i na pratica.

05/07/2019 18:50 Enviada para a Pré-Reitoria

Descrigdo: Envio da Proposta de Programa
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Mestrado

Aprovar: MAD

Apreciagao
A proposta de ceurso de mestrade profissional em Ciéncia da Salde e Servicos do Universidade de Gurupi
(Unir3) ndo apresentou os documentos: justificativa da pertinéncia do nove curso para a instituicio

18/03/2020 15:13:55 e
USUARIO PUBLICT (431 2006 )000-200)

CAPES

S iictpira =

Ficha de Avaliagao

(Portaria n® 33, 2019) e Declaragdo de oferecimento de estrutura fisica e administrativa para atender ao
colegiado, estudanies e docentes.

' curso proposto possui mais da metade dos projetos de pesquisa (243%) com apenas um docente como
integrante, caracterizando a falta de integracdo entre os docentes do curso, com possivel
comprometimento no perfil esperado do egresso. Ha deis docentes permanentes sem participacio nesses
projetos, ferindo a Portaria 81/2016.

Essa falta de integracdo também pode ser observada em algumas disciplinas, onde observa-se disciplina
sem docente responsavel; disciplinas coordenadas por apenas 1 docente & ementas com referéncias
desatualizadas.

Com relacio a preducic apresentada, tanto a producio técnica quanto a producio intelectual ficaram
abaixo do estabelecido mo Documento da Capes: “Requisites para Apresentacio de Propostas de Cursos
Movos-2019°. Desse modo, a consolidacdo da maturidade cientifica do corpo decente, em relacdo a
proposta interdisciplinar ndo foi alcancada.

Recomenda-se, portante, a ndo aprovacdo da proposta.

A partir de fevereiro de 2020 deu-se inicio ao processo de constru¢cdo de uma
nova proposta de mestrado stricto sensu, com reunides realizadas junto aos docentes
doutores por cada area de conhecimento (humanidades, salude e educacéo) a fim de
realizar nivelamento sobre os documentos de area e regulacdes acerca das propostas

de Cursos novos (APCN) - plataforma Sucupira

(https://sucupira.capes.qov.br/sucupira/), sendo o0s seguintes docentes lideres de

grupo: Adriano Moreira (Doutor, curso de direito) e Jussara (Doutora, curso de
Pedagogia) para analise e verificacdo de viabilidade técnica de uma proposta na area
de direito e educacdo; Samara Tatielle Monteiro Gomes e Fabio Pegoraro, para anélise

de uma proposta na area de salde (grande Area: ciéncias bioldgicas; area de
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concentracdo: saude coletiva/interdisciplinar). Apés um estudo detalhado das

producdes cientificas dos docentes doutores e respectivas pontuacdes nas grandes
areas de conhecimento da Capes, optou-se por construir uma proposta em saude
coletiva para submissdo no edital APCN previsto de abertura para submissdo em
junho/2020. Contudo, houve suspensdo deste edital pela Capes, decorrente da
pandemia — Covid-19. Alguns professores doutores estao a frente da construcéo desta
proposta, efetivando reunides de trabalho via meetgoogle assim como desenvolvendo o

passo a passo da elaboracdo, com postagem no aplicativo Trello (https://trello.com/pt-

BR) de ambiente de trabalho com quadro de metas e cronograma., em interface com
grupo de doutores da IES criado no whatsApp: Rise Rank; Samara Fellipo; Fabio
Pegoraro; Robson Bevolato; Nelita Gongalves; Jaqueline Cibene e o assessor de pés
graduacéo da Propesq, Julian Almeida.

Uma publicacdo de NOVO edital pela Capes, ocorrida em 19/05 levantou o
grupo a reorientar os esforgos e a construcdo da proposta conforme edital n° 13 de

2020 sobre Programa de Desenvolvimento da Pés-Graduacdo (PDPG) na Amazobnia

Legal. Esta em elaboracdo a proposta/plano de trabalho e PPC do mestrado
académico interdisciplinar em saude coletiva, abordando a temética 3 do edital —
Saude Publica e doencas tropicais e tecnologias para o trabalho em saude. A capes
lancou este edital visando diminuir as diferencas regionais e desenvolver a Regido
Amazbnica — composta pelos os sete estados da regido Norte, Maranhdo e Mato
Grosso, onde a agao incentiva propostas de Planos de Desenvolvimento de Programas
de Po6s-Graduacao (PPGs) em areas estratégicas da Amazénia Legal. Serdo apoiados
projetos para consolidar programas ja existentes, criar novas areas de concentracao ou
programas dentro das areas abrangidas pelo edital. Entre os objetivos especificos do
Programa estédo a ampliacdo da formacao de recursos humanos de alto nivel na regiéo
e a contribuicdo para o equilibrio regional da pods-graduacdo brasileira, fixando
pesquisadores de alto nivel nas Instituicbes de Ensino Superior (IES) participantes. O
aumento da produgdo cientifica e tecnoldgica na Amazébnia Legal, intensificando o
impacto regional, tendo o propdsito maior de “Consolidar os Programas de POs-
Graduacao das instituicdes sediadas na Regido da Amazébnia Legal e “Nuclear novas
areas de concentracdo ou a criacdo de novos Programas de PoOs-Graduacédo - PPGs,

na Amazonia Legal, nas areas tematicas:

rayiid | oL
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« Biotecnologia;

« Biodiversidade, conservagao e recuperagdo ambiental,

e Saulde publica, doencas tropicais e tecnologias para o trabalho em saude;
o Combate e prevencéao voltados ao enfrentamento de epidemias;

e Engenharias, Tecnologia de Informacé&o e Comunicacao;

« Clima, Energia e Recursos Hidricos;

« Producao animal e vegetal sustentavel;

« Diversidade Sécio Cultural, sustentabilidade e atividades socioecondmicas.

Os docentes que fardo parte desta proposta sdo aqueles que atenderam ao
critério da produtividade cientifica e respectiva pontuacao/impacto na grande area da
Capes. Este docentes estao elaborando as ementas das disciplinas e contribuindo com
a proposta. A submissdo ocorrera até dia 30 de junho de 2020, obrigatoriamente
efetivada pela pro-reitora de pesquisa e pos graduacdo, Profa Dra. Rise Rank, via
formulario da Capes, tendo o seguinte objetivo:

“O Mestrado Académico em Biociéncias e Saude Coletiva (MABSC-UNIRG) vinculado
a Pré-reitoria de pés-graduacdo da Universidade de Gurupi, localizada na Amazonia
Legal, visa atuar na formacdo de pesquisadores e docentes altamente qualificados a
partir de conhecimentos inovadores e integradores em torno da tematica Saude
publica, doencas tropicais e tecnologias para o trabalho em saulde, proporcionando,
aos profissionais de diferentes areas e segmentos de atuacéo condicbes de gerar novo
conhecimento  técnico-tecnoldgico-cientifico possivel de ser aplicado para
resolubilidade das probleméticas em saude, com repercussdo indiretamente na
populacao regional e com vistas a reducédo de assimetrias regionais, com contribuicdo
para o equilibrio regional da pés-graduacdo brasileira. Esta perspectiva de atuacao
possibilitara o aperfeicoamento e a insercdo social e a fixagdo na regido de
profissionais da area da saude e correlatas, ja atuantes ou ingressantes no mercado de
trabalho, incluindo egressos da graduagao de nossa instituicdo de ensino superior e

demais localizadas no Estado e regiao Norte do Pais”.

Quadro 1. Ambiente de trabalho na construcéo de proposta de Mestrado
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PROPOSTA DE MESTRADO | Trell X -+

¢« >c

@ trello.com/b/e7vWhbQXO/proposta-de-mestrado
# @ [ Quadros Q

¥ 0l4, eduambiental! Preci
PROPESQ (Free

A FAZER

PROPOSTA DE MESTRADO | ¥

Construir a proposta de
mestrado profissional em Satide
Coleti

oletiva Construir o esqueleto do projeto de

mestrado

o BRSNS

=R

=+ Adicionar um cartio

E FP JB R

L
Cadastrar projetos de pesquiza por
linhas

B o2
Sugest3o de encaminhamento de
Robson

©1 @1 zo3

+ Adicionar outro cartdo

A Digite aqui para pesquisar

os confirmar seu en

& Visivel para o Time

Camp

Cormro Adminestr

M Treler

de e-mail.

E _FP_AM_JB (fft)RC]

TRABALHANDO

-
Definir as disciplinas do mestrado em
salde coletiva

X - O - o

@5 o

EFPJB@'RSG

L]
Conseguir 2 carta de intengio

o CEEES o

EFPJB@'RSG

-_———

Definir objetivo geral e objetivos
especificos do mestrado em salde
coletiva

@ 7 de abr FEICRT

-——
RELEVANCIA E ADERENCIA DA

+ Adicionar outro cartdo

16.REGULAMENTO INSTITUCIONAL DE TCC

Convidar

REALIZADO

-—
Realizar prospecgio de professores
com publicaces entre A1-B1

5 &2

-—
Definir professores do mestrado

-—
Criar grupo de whatsapp dos
professores de curso.

+ Adicionar outre cartdo

A Propesq apresentou nos meses de Outubro e Novembro de 2019, em todos os

cursos, a proposta do Regulamento Institucional, com boa aceitagdo na maioria dos
cursos. Esta proposta inclui alinhamento com os docentes das disciplinas de
Metodologia Cientifica, Projetos de TCC e TCC, para incentivo e motivagdo para
iniciagdo cientifica na IES desde o inicio do curso, para producdo de pesquisa e
producdo de material que possa ser publicado ou registrado no meio cientifico
seguindo as linhas de pesquisa da IES.

17.IMPLANTAR ESTRUTURAS PARA A
PESQUISA, EXTENSAO UNIVERSITARIA

INDISSOCIABILIDADE DO ENSINO,

A PROPESQ participou ativamente na construcdo do Projeto Politico
Pedagdgico do Curso de Medicina de Paraiso, como PPC piloto na IES, visando

implantar desde o primeiro periodo a politica de pesquisa da UnirG. Desta forma, a
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disciplina transversal e interdisciplinar (Integracdo Universidade, Servico e

Comunidade) foi idealizada em conjunto com a PROGRAD e PROECAE para formar
individuos capazes de alcancar conhecimentos desde a graduacédo, estimulando o
trabalho na investigacdo técnico-educacional-cientifica baseadas nas linhas de
pesquisas da IES, motivando-os na continuidade com pos-graduacdes Lato e Stricto
sensu.

Desta forma, a disciplina Integracdo Universidade, Servico e Comunidade fara

parte de todos novos projetos Politicos Pedagdgicos construidos na IES (EMENTA:

Trabalha as diversas dimensdes da relacao individuo/sociedade, contribuindo para a compreensao dos
determinantes sociais, culturais, comportamentais, psicoldgicos, ecol6gicos, éticos e legais e
conteudos envolvendo a comunicagéo, a economia e gestao administrativa em nivel coletivo, como um
eixo transversal, interdisciplinar e intercursos na disciplina, que sera construido em eventos
académicos, feiras cientificas, oficinas coletivas, empreendedorismo; seminérios e foruns integrativos,
projetos de cidadania e outros. Esta disciplina atende ao aprendizado em ambientes dentro e fora da
universidade, desde o primeiro semestre do curso, utilizando como cenérios de praticas todos os
espacos sociais e educativos disponiveis para o aprendizado, criatividade e inovagcdo na producao
académica. Este eixo sera construido e alimentado por disciplinas do curso e das Ciéncias Humanas e
Sociais, tais como: Sociologia, Ecologia, Psicologia, Economia, Agronegécio e Planejamento, Etica

Profissional, Bioética e Legislag&o).

18.COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

e Tabulacao, organizacéo e analise dos dados de 2017, 2018 e 2019;
¢ Organizacéao dos graficos com base nos dados dos anos de 2017, 2018 e 2019;
e Interpretacdo dos graficos dos anos de 2017, 2018 e 2019;
e Construcdo do relatorio de auto-avaliacdo institucional — RAAI. Geral de 2017,
geral de 2018 e geral de 2019;
e Construcao do relatério de auto-avaliacdo institucional — RAAI por curso
o 16 cursos de 2017,
o 16 cursos de 2018;
o 15 cursos de 2019;
e Reunido com a comissdo da CPA para tratar dos assuntos antes da recepgao

das comissoes;
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e Recepcéo da comissao de avaliacao de cursos da CEE

o Curso de educacao fisica
o Curso de farmacia
e Participacdo, enquanto membro da CPA, da organizacdo do processo de

recepcao para o curso de medicina a ser agendado.

19. COMITE DE ETICA EM PESQUISA

REUNIOES DO COLEGIADO

Reunides:

Periodicidade das reunides;

As reunides do Colegiado sdo confidenciais e acontecem semanalmente nas
segundas—feira das 15 as 17 horas, dependendo da demanda de projetos para analise,
obedecendo ao periodo letivo determinado pelo calendario académico anual da
Universidade, com excecédo de recessos e periodo de férias. Descricdo da dinamica

das reunides;

Todos os membros do Colegiado sdo comunicados e convocados para a
Reunido Ordinaria 48 horas antes (nas quartas—feiras) através de e—mail pessoal,
sendo solicitado, por escrito, justificativas caso haja a necessidade de auséncia. Quize
minutos antes foi disponibilizado o link para participacdo na reunidao ( s6 os membros
do comité sao aceitos na mesma). As Reunides Ordinarias presta—se para analise ética
dos projetos de pesquisa enviados pela plataforma Brasil, e também para discussdes
de questbes administrativas e/ou assuntos que se fizerem necesséarios de serem

tratados a respeito do CEP.

As reunifes sao conduzidas na seguinte rotina:
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l. Abertura dos trabalhos pelo coordenador ou, na sua auséncia, pelo
vice—coordenador;

Il. Verificacdo de existéncia de "quérum”, com registro de presenca por parte da
secretéria;

[l Leitura, votagao e da ata da reunido anterior; ( as mesmas seréo assinadas

em momento oportuno)

V. Leitura e despacho do expediente;

VI.  Ordem do dia, incluindo leitura, discussao e votacao dos pareceres;

VII. Distribuicdo de projetos de pesquisa ou tarefas para a proxima reuniao;

VIll. Encerramento da sessao

Percentual de presenca de membros;

O trabalho do colegiado reunido s6 inicia ap6s o quérum minimo de 50% + 1 de

presenca dos membros.

Demanda de protocolos;

a) Frequéncia das reunifes: semanal;

b) Duracdo média das reunides: 120 minutos;

c) Namero médio de projetos avaliados por reunido: 6;

d) Numero médio de membros dos colegiados presentes por Reunido: 10;

e) Porcentagem de membros presentes em cada reuniédo: 83%.
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Média de tempo de tramitacdo de protocolos na Plataforma Brasil.

Valor médio= 12,8 dias

Estrutura e funcionamento

Durante o primeiro semestre de 2020 ndo houve alteracdo na estrutura do CEP.
No entanto, em virtude da Pandemia da COVID-19 as atividades administrativas
também foram realizadas por meio remoto, onde os atendimentos dos
pesquisadores foram realizados via e-mail, telefone e aplicativo de

mensagem(watsapp).

Composicéao

A composicdo do Colegiado do CEP/UNIRG é multidisciplinar, interdisciplinar
e transdisciplinar, conta com a colaboracdo de professores de diversas areas,

sobretudo da area da saude.

a)Numero de membros do Colegiado: 12

b) Distribuicdo dos membros de acordo com area: Medicina (22%), Contabeis
(11%), Computacao (11%), Engenharia Civil (11%), Fisioterapia (11%), Odontologia
(11%), Pedagogia (11%) e Psicologia (11%).

c) Distribuicdo dos membros de acordo com o sexo: feminino (50%), masculino
(50%).

d) Numero de Representantes dos Usuarios: 01 do sexo masculino, indicado pelo
Conselho Municipal de Saude.

e)Numero de Coordenadores: 02
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Horario definido para o funcionamento da secretaria telefone para contato, sala.

Descricao das condi¢des de funcionamento do CEP:

O Comité de Etica em Pesquisa da UnirG possui uma sala na Av. Rio de Janeiro N° 1.585

— Centro, para uso exclusivo do CEP. Funciona de segunda a sexta—feira, das 13hs
as 18 horas. Telefone (63) 3612—-7645. E-mail: cep@unirg.edu.br. Conforme citado
anteriormente a partir do dia 23/03/2020 em virtude da Pandemia da COVID-19 as
atividades administrativas também foram realizadas por meio remoto, onde o0s
atendimentos dos pesquisadores foram realizados via e-mail, telefone e aplicativo de

mensagem (watsapp).

Todo o material de consumo do CEP/UNIRG (papel, toner de impressora,
caneta, etc.), assim como o seu funcionario, € de responsabilidade da Universidade
de Gurupi, cedido exclusivamente para o funcionamento do CEP. O seguinte

mobiliario pode ser encontrado na sala exclusiva do Comité:

Uma mesa ergondmica, com gavetas e chave, para uso do secretario;

Um microcomputador, com acesso a internet banda larga;

Dois armarios de ferro, com chave; Um

mural para uso do CEP; Mesa de reuniao;

Um aparelho telefonico;

Ar condicionado central.

Conforme Carta Circular n. 7/2020-CONEP/SECNS/MS em virtude da
pandemia da COVIS-19 as reunides do comité a partir do dia 23/03/2020 foram

realizadas de forma remota através do aplicativo google meet.
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Pontos positivos e negativos das reuniées por meio remoto

Em relacéo as reunifes por meio remoto seguindo as diretrizes da Carta Circular n.

7/2020-CONEP/SECNS/MS este comité elencou:

- Pontos negativos: dizem respeito a conexao da internet ruim, travando as vezes
e caindo outras; de certa maneira as discussfes acabam ndo sendo tdo profundas
COmo as presenciais.

- Pontos positivos: poupa tempo com deslocamentos para os locais das reunides,

facilita a participagéo nas reunides.

PARTE 2 — INFORMACOES QUANTITATIVAS

Numero de reunides realizadas no periodo: Foram 14 reunides ordinarias no periodo
de Fevereiro a Junho de 2020

Numero de protocolos por categoria
Suspens
GRUPO Aprovado Nao Com Retirado | Arquivado | o Total
Aprovado | pendéncia

Grupo |

Grupo

Il

Grupo 22 7 28 3 60
1]
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Total 22 7 28 3 60

Grupo I ‘ Areas temalicas especials

Novos [armacos,

vacinas e testes diagnosticos, exceto casos do Grupo L
Genéuca. exceto casos do Grupo 1.

Grupo I

Grupo II1I Todos os outros que nio se enquadram em areas tematicas especiais:
Reprodugao Humana, exceto casos do Grupo |

Tabela com dados numéricos da quantidade e trabalhos
mensais analisados e resultados das avaliagdes.

2020/1
OBSERVACOE
S
MES DA COM NAO
APROVADO
REUNIAO PENDENCIAS | APROVADO
DE PROJETOS
FEVEREIRO 3 6 1 -
MARCO 4 7 3 -
ABRIL 9 7 2 -
MAIO 6 6 1 -
JUNHO - 2 - -
TOTAL 22 28 7 -
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TOTAL DE AVALIACOES: 57

PROJETOS FEVEREIRO A JUNHO DE 2020

FEVEREIRO
Dia 03 — Foram analisados 4 projetos, 2 pendentes, 1 aprovado e 1 reprovado.
Dia 10 — Foram analisados 5 projetos, 2 pendentes, 1 aprovado e 2 retirados.

Dia 17 — Foram analisados 3 projetos, 2 pendentes e 1 aprovado.

MARCO
Dia 09 — Foram analisados 4 projetos, 3 aprovados e 1 reprovado.
Dia 23 — Foram analisados 5 projetos, 4 pendentes e 1 reprovado.

Dia 30 — Foram analisados 5 projetos, 3 pendentes, 1 aprovado e 1 reprovado.

ABRIL
Dia 06 — Foram analisados 4 projetos, 2 pendentes e 2 aprovados.
Dia 13 — Foram analisados 5 projetos, 2 pendentes, 2 aprovados e 1 reprovado.
Dia 20 — Foram analisados 4 projetos, 1 pendente e 3 aprovados.

Dia 27 — Foram analisados 5 projetos, 2 pendentes, 2 aprovados e 1 reprovado.

MAIO
Dia 04 — Foram analisados 4 projetos, 1 pendente e 3 aprovados.
Dia 18 — Foram analisados 4 projetos, todos pendentes.

Dia 25 — Foram analisados 5 projetos, 1 pendente, 3 aprovados e 1 reprovado.

JUNHO
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Dia 1 — Foram analisados 2 projetos, todos pendente

20.BIOTERIO

Periodo do relatério:
Janeiro a junho de 2020
Composicao do Biotério

Coordenador: Adolpho Dias Chiacchio
Responséavel Técnico: Adolpho Dias Chiacchio
Assistente de Biotério: Juliana Batista da Silva
Estagiarias: Angela Aimeida Borges

Nathalia Leonel Silva

APRESENTACAO

O Biotério Central da UNIRG é um 6rgéao técnico-administrativo vinculado a Pré-
Reitoria de Pesquisa e P4s-Graduacdo, tem por finalidade a producdo e manutencao
de modelos animais (ratos e camundongos), para fins de ensino, pesquisa e extensao.
O biotério defende a indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo,
através do desenvolvimento das atividades de pesquisa e estudo, desenvolvimento de

recursos humanos, assessoria e cooperacao técnica, além disso.

Produzimos animais com status sanitario convencional: ratos (Rattus norvegicus)
albinos da linhagem Wistar e camundongos (Mus musculus), onde sao utilizados
principalmente nas atividades de pesquisa, e em menor quantidade, nas atividades de

ensino.

MANEJO- MICROAMBIENTE E MACROAMBIENTE
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Os animais sao criados em sistema Open Cage — mantidos em caixas

confeccionadas em polipropileno com das dimensdes 41x34x18cm (comprimento,
profundidade, altura), com grade aramada, comedouro e encaixe para o bebedouro e
racdo. Os animais sdo separados de acordo com 0 sexo e, sdo mantidos cercade 2 a 4
animais(ratos), e de 5 a 7 a camundongos por caixa. Os animais nascidos entre janeiro
e fevereiro de 2020, foram separados de acordo com o0 més de nascimento, sexo e
data de desmame.

A dieta dos animais € constituida basicamente por racdo peletizada composta
primariamente de cereais suplementados com proteina adicional, vitaminas e minerais.

A 4gua é clorada e colocada a vontade aos animais, e verificada diariamente.

7

O material utilizado como cama para 0s animais nas caixas € colocado
diretamente na gaiola para permitir absorcdo da urina. A rotina de troca € realizada

2(duas) vezes por semana, as tercas-feiras e sextas feiras, semanalmente.

Foi elaborado um cronograma (Tabela 1) simplificado das atividades referentes a

rotina de manejo e limpeza do biotério.

Tabela 1-Cronograma de atividades do Biotério

segunda- terca-feira guarta-feira quinta-feira sexta-feira
feira

< Repor % Troca da % Repor dgua e < Repor agua | % Trocada
agua e cama dos racao; e racao; cama dos
racao; animais; s Limpeza da | % Separare animais;

« Separare | % Limpezae grade colocar a s Limpezae
colocar a higienizaca armada(quinze palha de higienizaca
palha de o das nal) arroz nas o das
arroz nas caixas; < Troca das caixas; caixas;
caixas; % Limpeza do grades; « Higienizacd | % Limpezado

<> biotério; oe biotério;

% Reposicéo desinfeccdo | « Reposicao
de 4gua e dos bicos e de agua e
racao; bebedouros; racao;
+ Troca dos
bebedouros

Péagina | 44




\C
UnirG

Universidade de Gurupi

Neste periodo foi possivel realizar o controle da producdo de animais, com a

finalidade de evitar excedentes, prezando pelo cumprimento do principio dos 3 Rs. O
controle é baseado na previsdo semestral realizada por pesquisadores com projetos
licenciados pela e aprovados pela CEUA/ UNIRG. Assim, os pesquisadores devem
estar cientes da fisiologia reprodutiva dos animais e ao tempo necessario de

planejamento.

AMBIENTE DO BIOTERIO

A criacdo e o fornecimento de animais de laboratério de boa qualidade s&o
fundamentais para realizacdo de pesquisas estudos, com confiabilidade. Mas a
gualidade desses animais depende, muitas vezes, das instalacdes disponiveis para a
sua producdo e alojamento, desta forma a garantir o controle sanitario e o seu bem-
estar de acordo com os principios éticos. As instalacdes também devem obedecer a
outros requisitos, tais como: a finalidade dos ambientes, que devem possibilitar o
manejo adequado e eficiente dos animais, facilitar a cumprimento das atividades de
rotina; proporcionar um ambiente seguro e 0 bem-estar dos animais e dos
colaboradores. Houve a aquisicAdo de uma Bioterista graduada em Medicina

Veterinaria, que cuida com maior propriedade dos animais.

Em consonancia com o que recomenda na pela Resolu¢do Normativa no- 15, de
16 de dezembro de 2013, temperatura e luminosidade dentro do macroambiente (sala
de criacdo) devem ser controladas. No Biotério esse controle é realizado por um
aparelho de ar condicionado, que mantém a temperatura entre os 21°C e 24°C, o que é
recomendavel a luminosidade do ambiente também é devidamente controlada, o
controle é feito por um time, instalado no depésito de utensilios, mantendo 12/12 horas

de claro/ escuro.

Para melhoria na qualidade do ar circulante, foi instalado um aparelho de
exaustor do tipo axial na “sala de experimentacado”, que também auxilia no controle de
odores do ambiente, além disso, foi também disponibilizado um ar condicionado tipo

janela. Neste mesmo ambiente, estdo alocados 30(trinta) animais que estdo sendo
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submetidos a pesquisa intitulada “Analise da imunossupressdo em camundongos

induzidos ao estagio depressivo”.

ESTRUTURA FISICA DO BIOTERIO

Sua estrutura conta com: sala de recepcdo; vestiario; banheiro; sala de
estocagem de insumos /sala de higienizacdo; deposito de utensilios; sala de criacao;

sala de procedimentos(experimentacao); deposito de residuos

A sala de criacdo de animais possui 6 (seis) prateleiras com capacidade para 8
(oito) caixas cada. Possui um unico corredor de acesso as demais salas, promovendo
um fluxo de entrada unidirecional, sendo restrito aos colaboradores do biotério,

pesquisadores e pessoas devidamente autorizados.

A sala de higienizacdo dispde de uma pia azulejada, esta ligada diretamente a
sala de estoque de insumos. O acesso ao biotério é feito pela recep¢do, sendo restrito
ao publico sem previa autorizacdo. Somente os colaboradores do departamento tem
autorizacdo para entrada e pesquisadores, e pessoas com autorizacdo escrita da
coordenacdo do biotério. Sdo disponibilizados extintores de incéndio, conforme

exigéncia do corpo de bombeiros.
PESQUISADORES ATENDIDOS PELO BIOTERIO NESTE PERIODO

Pesquisadores: Prof. Me. Marcio Araujo De Almeida
Prof. Esp. Adolpho Dias Chiacchio

ESPECIES UTILIZADAS EM ATIVIDADES DE ENSINO E PESQUISA CIENTIFICA
NO PERIODO.
Foram utilizados 11(onze) animais, 6(seis) machos e 5(cinco) fémeas( Rattus

norvegicus albinos da linhagem Wistar), na pesquisa intitulada, “Avaliacéo
morfofuncional do coragdo de ratos submetidos a exercicios aquaticos”, e 30
(trinta) animais, sendo 15(quinze) machos e 15(quinze) fémeas( Mus musculus), na
pesquisa intitulada “Analise da imunossupressdo em camundongos induzidos ao

estagio depressivo”.
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Todos o0s experimentos com animais foram submetidos previamente a

aprovacdo da Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) antes da aquisicdo dos

animais.

NUMERO DE ANIMAIS DO BIOTERIO
Tabela 2- Numero de Ratos

RATOS (Rattus norvegicus)

Sexo N°
F 26

M 34
Total 60

F- Fémea; M- Macho

Tabela 3- NUmero de camundongos

CAMUNDONGO (Mus
musculus)
Sexo N°
F 93
M 67
Total 160

F- Fémea; M- Macho

RACAO CONSUMIDA
Foram consumidas aproximadamente 420 kg até o més de junho.

Neste periodo nédo foram registrados acidentes relacionados a trabalhos com
animais.

21.CEUA

COMPOSICAO DO CEUA
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NOME FUNCAO GRADUACAO
ADOLPHO DIAS COORDENADOR MEDICINA
CHIACHIO VETERINARIA
MARISE SUZUKI MEMBRO TITULAR BIOLOGIA

OBS: No final do semestre passado com as alteracées de enquadramento e cargas
horéarias alguns professores deixaram de participar do CEUA.

Em 2020, ndo ocorreram as reunides ordinarias pois devida a pandemia e a falta de
membros ativos nao foi possivel realizar reunides.

Ressalto que foi solicitado as coordenacdes que comunicassem aos seus professores
das vagas para participarem como membro do CEUA, porém nédo houve interesse por
nenhum professor em participar do Comité.

Desta forma, por ndo haver membros suficientes e também por ndo haver demandas
de projetos ndo foram realizadas atividades presenciais e também ndo foram
realizadas reunides remotas.

No Inicio do semestre o professor Adolpho fez um curso Capacitagado no Uso e
Manejo de Animais de Laboratério, promovido pela Universidade de S&o Paulo —
USP (carga horéria de 60 horas).

Ainda no inicio do més de marco chegaram 02 projetos para serem submetidos a
analise do Comité, porém devido a suspensdo das aulas presenciais e da
impossibilidade de execucdo dos projetos, os autores pediram a suspensdo até o
retorno das atividades presenciais.

No més de marco foi feito o relatério anual do CONCEA, porém devido a pandemia o
mesmo também foi adiado para o més de setembro de 2020.

Por fim, devido a situacdo de pandemia nao foi possivel executar algumas atividades
previstas, como visita aos cursos para tentar buscar professores para compor o quadro
de membros do CEUA, néo recebemos os relatérios dos projetos em execucédo, pois 0s
mesmos estédo suspensos devido a pandemia.

22. V SEMANA INTEGRADA DE CIENCIA E TECNOLOGIA - SICTEG

A Semana Integrada de Ciéncia e Tecnologia de Gurupi é uma acao alinhada a Semana

Nacional de Ciéncia e Tecnologia — SNCT/MCTI. SICTEG foi promovida pela Prefeitura
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de Gurupi, articulada pelo Programa Inova Gurupi, Organizada Pelo Conselho de

Gestores de Instituicbes de Ensino Superior de Gurupi e da Regidao Sul do Estado,
realizada pela Universidade Federal do Tocantins (UFT), Instituto Federal do Tocantins
(IFTO), Universidade de Gurupi (UnirG) e Sebrae. A cada ano, a Semana ¢é realizada de
forma rotativa em uma das trés Instituicbes publicas de Ensino Superior de Gurupi.

No ano de 2019 a UFT, Campus Gurupi, que sediou a 52 edicéo, realizada nos dias
09,10 e 11 de outubro/2019, com o tema "Bioeconomia: Diversidades e Riqueza para o
Desenvolvimento Sustentavel."

Segundo estimativa da comissao organizadora, mais de 32 mil pessoas visitaram 0s
estandes, participaram de palestras, minicursos e oficinas.

Trabalhos Cientificos: O evento contou com a submisséo de 384 trabalhos cientificos,
foram escolhidos e apresentados 274, nas areas de Ciéncias Biologicas, Ciéncias
Socicais Aplicadas, Ciéncias humanas, Ciéncias exatas e da Terra, Engenharias e
Linguisticas, Letras e Artes.

Palestras/Minicursos/Oficinas: Durante o evento contamos com a participacéo de 13
palestrantes que ministraram 16 palestras. Foram realizados 12 minicursos.

Este ano a V Sicteg apresentou algumas novidades: o workshop para os prefeitos dos
17 municipios discutindo estratégias de implantacdo de consoércios intermunicipais como
ferramenta de desenvolvimento e sustentabilidade financeira. O projeto Reitoria
Itinerante para atender a comunidade académica, professores e coordenadores de
cursos, dentre outros.

A UnirG recebeu a misséo de sediar a 62 Semana Integrada de Ciéncia e Tecnologia de
Gurupi, em 2020.

Patrocinio FAPT - Fundacédo de Amparo e Pesquisa do Tocantins

A FAPT patrocinou 560 Litros de Combustivel (gasolina) 06 viagens de Gurupi a Palmas
(ida e retorno) para o transporte de 11 palestrantes para o evento da SICTEG, bem
como patrocinio de Diarias no valor de R$ 2.644,00 (Dois mil, seiscentos e quarenta e
guatro reais).

Esse ano a VI SICTEG tera como tema: Inteligéncia Artificial: a Nova Fronteira da
Ciéncia Brasileira, ocorrera nos dias 28, 29 e 30 de outubro de 2020. Em raz&o da
Pandemia o evento serad na modalidade online, a programacéao ainda nao foi definida.

A UnirG ministrara no evento, 26 palestras (2 por curso) e 39 minicursos (3 por curso).
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23. COMITE COVID 19

Em decorréncia do novo Coronavirus (Covid — 19), a Instituicdo resolve criar o Comité
Gestor de Acompanhamento e Adocéo de Medidas quanto a contencdo da Infeccao
Humana pelo Coronavirus, a serem implementadas no ambito da Universidade de
Gurupi.

Os membros do Comité sdo compostos pelos seguintes servidores:

- Thiago Lopes Benfica;

- Sara Falc&o de Sousa;

- Eduardo Fernandes de Miranda;

- Rise Consolacao luata Costa Rank;

- Jean Bruno Ferreira da Silva;

- Nadia Becmam Lima,;

- Laslei Aparecida Teles Petrilli;

- Gilberto Gomes de Amorim;

- Lais Tonello;

- Alessandra Gomes Duarte Lima,;

- Paulo Henrique Costa Mattos;

- Mbnica Mendonga Vieira Marcolino

O Comité Funciona sob a Presidéncia do Presidente da Fundacdo UnirG, Thiago

Benfica, atuando os demais membros auxiliares, tendo autonomia para realizar todos 0s
atos necessarios a plena consecucao das finalidades que foi instituida.
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