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EDITAL/PRECEPTORIA Nº Nº 027, DE 14 DE MAIO DE 2025 

ANEXO II - PONTUAÇÃO PRETENDIDA 

 

Segunda Etapa - Avaliação Curricular 

Quesito Critérios e Valores da Pontuação 
Pontuação 

Unitária 

Pontuação 

Máxima 

QTD

E 

Pontuação 

Pretendida 

Formação 

Acadêmica 

Doutorado na área de conhecimento. 

0,6 (Doutorado) 

0,4 (Pós 

Doutorado) 

1,0 

  

Mestrado na área de conhecimento. 
0,6 (1º Título) 

0,4 (2º Título) 
1,0 

  

Pós-Graduação Lato Sensu na área de 

formação ou área afim na área solicitada 

na vaga (com carga horária mínima de 360 

horas). 

0,5 

(por título) 
0,5 

  

Experiência 

Profissional e, 

ainda, 

participação em 

projetos/preceptor

ia de ensino. 

Exercício de atividade profissional de 

nível superior, não cumulativa com outras 

quaisquer no mesmo período, na 

Administração Pública, na área de 

formação ou em área afim. Para efeito de 

pontuação, não será considerada fração de 

semestre. Sendo 0,5 (meio ponto) por 

semestre. 

0,5 

(por semestre) 
1,5 

  

Experiência profissional comprovada em 

outras áreas e/ou docência. 

0,2 

(por semestre) 
0,4 

  

Experiência em Preceptoria na área da 

graduação. 

0,5 

(por semestre) 
1,5 

  

Orientação de T.C.C. 

0,2 

(por certificado 

/ declaração) 

0,6 

  

Participação ou coordenação em projeto 

de ensino/pesquisa/extensão. 

0,5 

(por projeto) 
0,5 

  

Coordenação de Cursos de 

Graduação/Lato Sensu. 

0,5 

(por ano) 
0,5 

  

Produção 

científica, 

entendida como 

publicação de 

artigos. 

Artigos científicos publicados em 

periódicos em editora com corpo editorial 

(Qualis CAPES A ou B). 

0,5 

(por publicação) 
1,5 

  

Capítulos de livros publicados em editora 

com corpo editorial. 
0,5 

(por publicação) 
1,0 

  

PONTUAÇÃO TOTAL 10,0   

 

 

 

Assinatura do Candidato: _______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 


