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APRESENTACAO

A Constituicdo Federal estabelece em seu artigo n° 207 que “As
Universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial [...]". Consoante a essa determinacéo legal, a elaboragéao
e/ou atualizacdo do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) é responsabilidade
institucional.

A Universidade de Gurupi-UnirG, na construcdo do PPC de seus Cursos de
Graduacao, propde-se a acolher as normas do Sistema de Educacgédo Superior
dialogando com a estrutura minima para o PPC indicada pelo Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes). Nesse sentido, a Universidade busca
atribuir aos PPCs de seus Cursos de Graduacao feicdo contextualizada e atender a
complexo conjunto de interesses de sujeitos sociais e politicos componentes da
populacdo do estado do Tocantins com quem mantém permanente dialogo, bem
como regides dos estados mais proximos.

A construcdo do PPC deve, afirmativamente, ancorar-se em rigoroso
diagnéstico e representar uma acgéo intencional, refletida e fundamentada de coletivo
de sujeitos agentes do processo educativo. O Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) é
uma ferramenta essencial para definir e orientar a organizacdo das praticas
pedagodgicas idealizadas para o Curso de Graduacdo, devendo estar em
conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais propostas pelo MEC e outros
documentos que d&o suporte a sua construgao, abaixo indicados. A construgao, a
avaliacao e a reformulagcdo do PPC sao processos coletivos de trabalho. Assim, a
participacdo de toda a comunidade (docentes, discentes e servidores técnico-
administrativos) é fundamental.

Os documentos listados abaixo estabelecem um referencial normativo e

legislativo que orienta e da suporte ao processo de elaboracao/reforma do PPC:

e CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE1988, Artigos
205 a 214.
e LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCAQAO, Lei N° 9.394, de 20 de



dezembro de 1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag&do Nacional.
Capitulo VI — Art. 43 a 67.

PLANO NACIONAL DE EDUCAC;AO (PNE) 2014-2024, Lei N° 13.005, de 25 de
junho de 2014 - Aprova o Plano Nacional de Educagdo (PNE) e d&a outras
providéncias.

DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DE CADA CURSO. Disponivel em
http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=12991.

RESOLUCAO CEE/TO N° 155, DE 17 DE JUNHO DE 2020. Dispde sobre as
funcdes de regulacdo, avaliacdo e supervisdao de Instituicbes de Educacéo

Superior, e Cursos de Graduagcdo e Pdés-Graduacdo, no Sistema Estadual de
Ensino do Tocantins. Disponivel em:
https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/cee-to-cee-to-n-155-
2020 605b9b1e07722.pdf

PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) da UNIRG 2019- 2023,
RESOLUCAO 036 — Conselho Académico Superior- CONSUP de 19 de

setembro. Disponivel em: http://www.unirg.edu.br/wp-

content/uploads/2019/09/resolucao- 36-2019-consup.pdf
PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) da UNIRG 2024-2028,

Homologado pelo Conselho Académico Superior — CONSUP, conforme Ata n°

014, da Sessdao Plenaria Extraordinaria realizada em 15 de junho de 2023.
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE, RESOLUQAO N° 1, de 17 de Junho de
2010, Normatiza o Nucleo Docente Estruturante e da outras providéncias.
Disponivel
em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&
gid=6 885&It emid

RESOLUCAO N° 04, DE 06 DE ABRIL DE 2009, Dispde sobre a carga horéaria

minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo de cursos dos

cursos de graduacdo em Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Educacédo Fisica,
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, NutricAo e Terapia
Ocupacional, bacharelados, na modalidade presencial. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rces004_09.pdf



http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=12991
https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/cee-to-cee-to-n-155-2020_605b9b1e07722.pdf
https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/view/cee-to-cee-to-n-155-2020_605b9b1e07722.pdf
http://www.unirg.edu.br/wp-content/uploads/2019/09/resolucao-%2036-2019-consup.pdf
http://www.unirg.edu.br/wp-content/uploads/2019/09/resolucao-%2036-2019-consup.pdf
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&task=doc_download&
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rces004_09.pdf

e DECRETO GOVERNAMENTAL N° 5.772 DE 23/01/2018, publicado no DOE n°
5.052 de 15/02/2018, referente a Renovacdo do Reconhecimento do Curso de
Enfermagem. Disponivel em: https://doe.to.gov.br/diario/3517/download

e EDUCACAO AMBIENTAL, Lei N° 9.795, de 27 de abril de 1999, Dispde sobre a

educacdo ambiental, institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da

outras providéncias.

Destaques:

Art. 1° Entende-se por educacéo ambiental os processos por meio dos quais
o individuo e a coletividade constroem valores sociais, conhecimentos,
habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a conservagdo do meio
ambiente, bem de uso comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida
e sua sustentabilidade. [...]

Art. 9° Entende-se por educacdo ambiental na educacdo escolar a
desenvolvidas no ambito dos curriculos das instituices de ensino publicas
e privadas, englobando: [...]

Il - educacéo superior

Art. 10. A educacdo ambiental serd desenvolvida como uma pratica
educativa integrada, continua e permanente em todos 0s niveis e
modalidades do ensino formal.

8§ 1° A educacdo ambiental ndo deve ser implantada como disciplina
especifica no curriculo de ensino.

Art. 11. A dimensdo ambiental deve constar dos curriculos de formacao de
professores, em todos os niveis e em todas as disciplinas.

e RESOLUCAO CNE/CP N° 2, DE 15 DE JUNHO DE 2012 - Estabelece as

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagédo Ambiental.

Destaque:

Art. 19. Os 6rgdos normativos e executivos dos sistemas de ensino devem
articular-se entre si e com as universidades e demais instituicbes
formadoras de profissionais da educacdo, para que 0S cursos e programas
de formacdo inicial e continuada de professores, gestores, coordenadores,
especialistas e outros profissionais que atuam na Educacdo Basica e na
Superior capacitem para o desenvolvimento didatico- pedagdgico da

dimenséo da Educacdo Ambiental na sua atuacao escolar e académica.


https://doe.to.gov.br/diario/3517/download

§ 1° Os cursos de licenciatura, que qualificam para a docéncia na Educacéo
Basica, e os cursos e programas de péds-graduacao, qualificadores para a
docéncia na Educacdo Superior, devem incluir formacdo com essa

dimens&o, com foco na metodologia integrada e interdisciplinar.

e RELACOES ETNICO-RACIAIS, Resolucdo CNE/CP N°1, de 17 de junho de 2004,
Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Rela¢bes Etnico-

Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Destaque:

Art. 1° A presente Resolugéo institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro- Brasileira e Africana, a serem observadas pelas Instituicdes de
ensino, que atuam nos niveis e modalidades da Educacéo Brasileira e, em
especial, por Instituicbes que desenvolvem programas de formacéo inicial e
continuada de professores.

§ 1° As Instituicdes de Ensino Superior incluirdo nos contetdos de
disciplinas e atividades curriculares dos cursos que ministram a Educacéo
das Relacdes Etnico- Raciais, bem como o tratamento de questbes e
tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes, nos termos
explicitados no Parecer CNE/CP3/2004.

e BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Subchefia para Assuntos
Juridicos. Lei n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003. Altera a Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional,
para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da temética
"Histéria e Cultura Afro-Brasileira”, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/110.639.htm.

e BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Subchefia para Assuntos
Juridicos. Lei n° 11.645, de 10 de marco de 2008. Altera a Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, modificada pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que
estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo
oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da teméatica —Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigenall. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/Iei/|11645.htm.

e BRASIL. Ministério da Educacdo. Conselho Nacional de Educacédo. Conselho


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/l10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/l10.639.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11645.htm.

Pleno. Resolugéo n° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histéria e  Cultura  Afro-Brasileira e  Africana.  Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf.

e EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS, Resolugdo N° 1, de 30 de maio de 2012,

Estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacao em Direitos Humanos.

Destaques:

Art. 6° A Educacdo em Direitos Humanos, de modo transversal, devera ser
considerada na construcado dos Projetos Politico-Pedagoégicos (PPP); dos
Regimentos Escolares; dos Planos de Desenvolvimento Institucionais (PDI);
dos Programas Pedagdgicos de Curso (PPC) das Instituicbes de Educacéo
Superior; dos materiais didaticos e pedagdgicos; do modelo de ensino,
pesquisa e extensdo; de gestdo, bem como dos diferentes processos de
avaliacéo.[...]

Art. 8° A Educacgao em Direitos Humanos devera orientar a formacao inicial
e continuada de todos(as) os(as) profissionais da educacgdo, sendo
componente curricular obrigatério nos cursos destinados a esses
profissionais.

Art. 9° A Educacdo em Direitos Humanos devera estar presente na
formacéo inicial e continuada de todos(as) os(as) profissionais das
diferentes areas do conhecimento.

e DIREITO EDUCACIONAL DE ADOLESCENTES E JOVENS EM CUMPRIMENTO
DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS, Resolugdo N° 3, de 13 de maio de 2016,
Define Diretrizes Nacionais para o atendimento escolar de adolescentes e jovens

em cumprimento de medidas socioeducativas.

Destaque:

Art. 23. Os cursos de formacdo de professores devem garantir nos
curriculos, além dos conteldos especificos da respectiva area de
conhecimento ou interdisciplinares, seus fundamentos e metodologias, bem
como conteldos relacionados aos direitos educacionais de
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas.

e INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA, Portaria N° 3.284, de 7 de
novembro de 2003, Dispde sobre requisitos de acessibilidade de pessoas
portadoras de deficiéncias, para instruir os processos de autorizacdo e de


http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf.

reconhecimento de cursos, e de credenciamento de institui¢des.

Lei N. 10.861, de 14 de abril de 2004 que Institui o Sistema Nacional de Avaliacao
da Educacgéo Superior — SINAES.

LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015, Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Capitulo IV - Do
direito a educacéo.

LEI N° 12.764, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012- Institui a Politica Nacional de
Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera o
8 3°do art. 98 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

DECRETO N° 5.626, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005, Regulamenta a Lei n°
10.436, de 24 de abril de 2002, que dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais -
Libras, e o art. 18 da Lei n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Destaque:

Art. 3° A Libras deve ser inserida como disciplina curricular obrigatéria
nos cursos de formacédo de professores para o exercicio do magistério,
em nivel médio e superior. [...]

Art. 2° A Libras constituir-se-4 em disciplina curricular optativa nos
demais cursos de educacédo superior e na educagdo profissional, a partir
de um ano da publicacdo deste Decreto.

ESTAGIO DE ESTUDANTES, Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, Dispde
sobre o estagio de estudantes; altera a redacdo do art. 428 da Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943, e a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis n°® 6.494, de
07 de dezembro de 1977, e n°® 8.859, de 23 de margo de 1994, o paragrafo Unico
do art. 82 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 6° da Medida
Provisoria n° 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias.

SISTEMA E-MEC, Portaria Normativa N° 40, de 12 de dezembro de 2007, Institui
0 e-MEC, sistema eletronico de fluxo de trabalho e gerenciamento de informacdes
relativas aos processos de regulacdo, avaliacdo e supervisdo da educagao
superior no sistema federal de educacédo, e o Cadastro e-MEC de Instituicoes e
Cursos 37 Superiores e consolida disposi¢cdes sobre indicadores de qualidade,

banco de avaliadores (Basis) e 0 Exame Nacional de Desempenho de Estudantes



(ENADE) e outras disposicoes. Disponivel
em:http://meclegis.mec.gov.br/documento/view/id/17.

PROGRAMA DE INTERNACIONALIZAC}AO, PORTARIA N° 220, DE 3 DE
NOVEMBRO DE 2017, Institui o Programa Institucional de Internacionalizag&o de

Instituicbes de Ensino Superior e de Institutos de Pesquisa do Brasil e dispbe
sobre as diretrizes gerais do Programa.

EXTENSAO CURRICULARIZADA, RESOLUQAO N° 7, de 18 de dezembro de
2018, Estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacao Superior Brasileira e
regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n° 13.005/201, que aprova o Plano

Nacional de Educacgdo- PNE 2014-2024 e d& outras providéncias.

Art. 4° As atividades de extensdo devem compor, no minimo, 10% (dez por
cento) do total da carga horaria curricular estudantil dos cursos de
graduacgéo, as quais deverdo fazer parte da matriz curricular dos cursos.

DISCIPLINAS OFERTADAS NA MODALIDADE A DISTANCIA, Portaria MEC N°
1.134, de 10 de outubro de 2016.

Destaque:

Art. 1°(...)

§ 1° As instituicdes de ensino superior qgue possuam pelo menos um curso
de graduacédo reconhecido poderao introduzir, na organiza¢éo pedagdgica e
curricular de seus cursos de graduacdo presenciais regularmente
autorizados, a oferta de disciplinas na modalidade a distancia. As disciplinas
referidas no caput poderdo ser ofertadas, integral ou parcialmente, desde
gue esta oferta ndo ultrapasse 20% (vinte por cento) da carga horéria
total do curso.

PORTARIA N° 2.117, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2019. Disp6e sobre a oferta de
carga horaria na modalidade de Ensino a Distancia - EaD em cursos de
graduacéo presenciais ofertados por Instituicbes de Educagédo Superior - IES

pertencentes ao Sistema Federal de Ensino.

Destaque:

Art. 1° - Esta Portaria dispde sobre a oferta de carga horaria na modalidade


http://meclegis.mec.gov.br/documento/view/id/17

de Ensino a Distancia - EaD em cursos de graduacéo presenciais ofertados
por Instituicbes de Educacdo Superior - IES pertencentes ao Sistema
Federal de Ensino, com observancia da legislacédo educacional em vigor.

Art. 2° As |IES poderéo introduzir a oferta de carga horaria na modalidade de
EaD na organizacao pedagdgica e curricular de seus cursos de graduacédo
presenciais, até o limite de 40% da carga horaria total do curso.

LEI 9.394/96, que institui as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

RESOLU(;OES E ORDENS DE SERVICO - UNIRG, Disponivel em:
http://www.unirg.edu.br/a-unirg/conselhos/#resolucoes.

RESOLUCAO 027/2019, DO CONSELHO SUPERIOR - CONSUP, que dispde
sobre o Regulamento do Ensino de Graduagao.

RESOLUCAO 05/2020, DO CONSELHO SUPERIOR — CONSUP, que aprova
procedimentos para elaboracdo e reformulacdo de Projeto Pedagdgico dos
Cursos de Graduacgéo.

Resolucdo 143/2022 do CEE, que dispbde s obre as fungbes de regulacgéo,
avaliacdo e supervisdo de Instituicbes de Educacdao Superior, e Cursos de

Graduacao e Pos-Graduacao, no Sistema Estadual de Ensino do Tocantins.


http://www.unirg.edu.br/a-unirg/conselhos/#resolucoes
http://www.unirg.edu.br/a-unirg/conselhos/#resolucoes
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1. CONTEXTUALIZACAO DA MANTENEDORA

Figura 1 - Universidade de Gurupi

CAMPUS

JZCINT(I NUNES DA SILVA

Foto: Divulgacéo

1.1. NOME DA MANTENEDORA

Nome: Fundacao UnirG

Sigla: UNIRG

Presidente: Thiago Pifiero Miranda

Endereco: Av. Para, Quadra 20, Lote 01; n° 2432,

Bairro: Engenheiro Waldir Lins Il

Municipio/UF: Gurupi —-TO CEP: 77. 402-110
Telefone:(063) 3612-7600 Ramal: 7515
E-mail: presidencia@unirg.edu.br Website: www.unirg.edu.br

1.2. BASE LEGAL DA MANTENEDORA

Esfera Administrativa: Publica Municipal de Ensino Superior

Ato de Criacdo: Lei n°® 611 de 15/02/1985, alterada pela Lei n° 1.566 de
18/12/2003 e Lei n° 1.699 de 11/07/2007-Municipio de Gurupi -TO

CNPJ: 01.210.830/0001-06


mailto:presidencia@unirg.edu.br
http://www.unirg.edu.br/
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2. CONTEXTUALIZACAO DA MANTIDA

2.1. NOME DA IES

Nome: Universidade de Gurupi Sigla: UnirG

Endereco: Av. Para, Quadra 20, Lote 01; n° 2432,

Bairro: Engenheiro Waldir Lins CEP: 77. 402 -110
Municipio/UF: Gurupi—TO

Telefone: (063) 3612-7600 Ramal: 7619

E-mail: reitoria@unirg.edu.br Webmail: www.unirg.edu.br

2.2. BASE LEGAL DA IES

Esfera Administrativa: Publica Municipal de Ensino Superior

Ato de Criagcdo: Lei n° 611 de 15/02/1985, alterada pela Lei n°® 1.566 de
18/12/2003 e Lei n°1.699 de 11/07/2007 — Municipio de Gurupi-TO.

Ato de Credenciamento de Centro Universitario: Decreto Governamental
3.396, de 07 de maio de 2008, publicado em DOE/TO, n° 2659, de 02 de junho
de 2008.

Ato de Credenciamento de Universidade: Decreto Governamental N° 5.861,
de 17 de setembro de 2018. Publicado no DOE/TO n° 5.190 de 03 de setembro
de 2018.

CNPJ: 01.210.830/0001-06

2.3. MISSAO

A missdo Institucional é fruto de uma construcdo coletiva na Semana de
Planejamento Pedagogico no ano de 2011, atualizada apés uma etapa de
elaboracdo do Planejamento Estratégico realizado em 2017, tendo sido elaborados
também, a Visdo e os Valores, por meio de uma metodologia de planejamento
estratégico participativo, fundamentado em um processo de ouvir e perceber o
entrecruzar de olhares dos trés segmentos da comunidade universitaria e
sociedade.

A missdo da Unirg é: “Somos uma Universidade comprometida com o


mailto:reitoria@unirg.edu.br
http://www.unirg.edu.br/
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desenvolvimento regional e a produgédo de conhecimento com qualidade, por meio

da ciéncia e da inovagao”.

2.4. VISAO

Por entender que a visdo, a missdo e valores ainda expressam o real
propésito da Universidade de Gurupi — UnirG, em toda a sua abrangéncia e
direcionamento institucional, mantém em sua integralidade para esse proximo ciclo
do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

A visédo da Unirg é “Ser uma Universidade de referéncia na Regido Norte,

comprometida com a formagao cidada, de maneira inovadora e sustentavel’.

2.5. VALORES

A Instituicdo afirma-se a cada dia, por meio do esforco continuo como um
centro de exceléncia académica nos cenarios regional, nacional e internacional,
contribuindo para a construgdo de uma sociedade justa e democrética e para a
defesa da qualidade da vida, com base nos seguintes valores:

Exceléncia: A UnirG trabalha para alcancar patamares de exceléncia em
suas areas de atuacdo, em especial no Ensino, na Pesquisa e na Extensdo, além de
ser capaz em estabelecer parcerias e convénios em prol da qualidade.

Inovacdo: Uma Instituicdo capaz de identificar e escolher caminhos e de
instituir oportunidades, carreiras e praticas, voltadas para a inovacéao.

Etica: Uma |Instituicdo voltada para a responsabilidade ética, social e
ambiental.

Comprometimento com a comunidade académica: Uma Instituicdo que
conhece a diversidade académica que atende e é capaz de suplantar as
desigualdades.

Responsabilidade social e ambiental: Uma Instituicdo preparada para
cumprimento da responsabilidade social e ambiental, além de propor solucdes e
influenciar esse cumprimento pela gestdo municipal.

Transparéncia: Uma Instituicdo que divulga, no intuito de demonstrar suas

acoOes e decisfes a comunidade académica e a sociedade.
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2.6. OBJETIVOS

Transmitir, produzir e sistematizar conhecimentos, ampliando e aprofundando
a formacdo do ser humano para o exercicio profissional, a reflexdo critica, a
solidariedade nacional e internacional, com vistas a uma sociedade mais justa.

Consolidar-se como uma instituicdo inovadora em suas propostas
pedagdgicas e desenvolver uma identidade regional, formando cidaddos
socialmente responsaveis, capazes de promover efetivamente a transformacédo

social da regido, do Estado do Tocantins e do pais.

2.7. AREA(S) DE ATUACAO ACADEMICA

e Ensino (graduacéo e pés-graduacao);
e Pesquisa;

e Extensao Universitaria.

3. CONTEXTUALIZACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

O curso de Enfermagem implantado na FAFICH - Gurupi foi concebido com
fundamento em dois eixos principais: no primeiro, encontram-se as politicas
municipais e estaduais de saude e tecnologia, a realidade social e politica do Estado
do Tocantins e 0 compromisso institucional com o desenvolvimento regional; no
segundo eixo, encontram-se as diretrizes curriculares do MEC, elaboradas com base
em discussdes e recomendacOes sobre a definicho do modelo das profissbes e
concepcao dos profissionais a serem formados e dos aspectos sobre o adequado
ensino dessas profissdes, definidos pela Comissado de Especialistas de Ensino da
Secretaria de Ensino Superior do Ministério da Educacao.

O Projeto para a criacdo do Curso de Enfermagem fez parte dos resultados
de estudos e planos do Governo Municipal e Corpo Diretivo FEG/FAFICH, como
solugéo diante da realidade educacional que se apresentava no Estado, em termos
de desenvolvimento socioecondmico e cultural. Esse Projeto veio constituir na

decisdo politica de empreender os primeiros passos rumo a transformacdo da
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FAFICH em Centro Universitario e futuramente em Universidade Regional do
Municipio de Gurupi.

Implantado para formar enfermeiros generalistas com competéncias técnicas,
ética, politica, social, educativa e com compromisso profissional. Durante sua
formacdo este profissional tera a oportunidade de desenvolver conhecimentos,
habilidades e atitudes que os permita integrar a teoria com a pratica, desenvolvendo
processos de ensino, pesquisa e extensdo, o que 0 tornara um profissional
contextualizado, critico, criativo, dinAmico, empreendedor, com espirito de mudanca
e aberto para as inovacfes, tornando-se apto para a inser¢do no mercado de
trabalho.

A Enfermagem é a ciéncia humana, de pessoas e experiéncias, com um
campo de conhecimentos, fundamentacbes e praticas que abrangem desde o
estado de saude até o estado de doenca, exigindo das profissionais competéncias
técnicas, capacidades criativas de reflexdo, de analise critica e um aprofundamento
constante de seus conhecimentos técnico-cientifico.

E importante ressaltar que o enfermeiro € um dos integrantes da equipe de
salude que atua junto ao individuo, a familia e a comunidade, promovendo
recuperando e reabilitando a saude.

A responsabilidade social do enfermeiro € explicitada na sua Filosofia de
Ensino: o enfermeiro deve reconhecer seus direitos e deveres questionando as
mudancas que ocorrem na realidade social; participar individualmente de programas
e planos que oferecam cobertura em saude de boa qualidade para todos; avaliar e
revisar as funcdes que exerce face as exigéncias sociais e da assisténcia que presta
a comunidade e manifestar atitudes que revelem responsabilidades, para melhoria
do nivel de saude da populacéo.

As aulas tedricas do curso de Enfermagem acontecem nas salas de aula,
laboratorios da area basica (anatomia, bioquimica, microbiologia, parasitologia) e
nos laboratérios especializados da aula praticas (laboratorio de fundamentos de
enfermagem, laboratério de semiologia e semiotécnica e laboratorio de ginecologia e

obstetricia).
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Considerando a grande area de atuacdo e as necessidades de formacao
profissional, o académico logo nos primeiros periodos do curso tem a oportunidade
de ter contato com a comunidade, proporcionando assisténcia de enfermagem a
esta, por meio de disciplinas praticas que ocorrem na Clinica Escola de
Enfermagem, em Unidades da Atencédo Basica de Gurupi e no Hospital Regional de
Gurupi.

Foi criado oficialmente em 2002, por meio do Decreto Governamental n°
1.526, de 14/06/2002, com fundamento no Parecer CEE/CES n° 139, de 16/05/2002,
contido no Processo 2001/2700/003619-B, cujo funcionamento foi autorizado,
inicialmente, para viger a partir de 1°/08/2002, com cinquenta vagas. Sua estrutura
curricular foi aprovada por meio da Resolucdo CEE/TO n° 053, de 16/05/2002,
publicado no DOE-TO de 09/07/2002. Por meio do Parecer CES/CEE/TO n° 5,
aprovado em 28/01/2005 - Processo n° 2005/2700/000239 - DOE/TO de
03/06/2005, as vagas foram aumentadas de 50 para 60 semestrais.

Hoje, esse curso esta reconhecido por meio do Decreto Governamental n°
2.762, de 29/05/2006 - DOE/TO, de 30/05/2006, com base no Parecer CEE/CES n°
163/2006- procedimento n° 2005/2700/001040, este alterado pelo Decreto
Governamental n® 2.927 de 16/01/2007 — DOE/TO de 17/01/2007, por falha na
primeira publicacdo, o Decreto governamental n® 3.925 de 06/01/2010, DOE-TO de
07/01/2010 reconheceu o curso e houve renovacéo por prorrogacdo pelo Decreto
Governamental 4.449 de 28/11/2011, DOE-TO de 28/11/2011. Atualmente o curso
estd aprovado e reconhecido, pelo Processo n° 2016/270000/003897, Parecer
CEE/TO - CES n° 056/2017, de 15/03/2017 - DOE/TO n°5.013, de 18/12/2017. .
Pelo Processo n° 2016/270000/003897, Parecer CEE/TO - CES n° 056/2017, de
15/03/2017 - DOE/TO n°5.013, de 18/12/2017 foi novamente renovado. Atualmente
0 curso esta com seu reconhecimento renovado pelo Decreto Governamental n°
6.737 de 22/01/2024 — DOE/TO, de 24/01/24, com efeito retroativo de 15/02/2022,
com base no Parecer CEE/TO/CES n° 549/2023, de 19/10/2023 publicado no
DOE/TO n°6497, de 13/12/2023.

O curso de Graduacdo em Enfermagem no segundo semestre de 2021

encerrou a matriz curricular 3. Atualmente esta vigente a matriz curricular 4, ofertada
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em regime semestral, no periodo noturno. A estrutura curricular n® 4 do Curso de
Enfermagem foi aprovada pela Resolucdo CONSUP n. © 005/2017, de 28 de marco
de 2017. A Matriz Curricular n® 4 (em extin¢céo), do curso atende o que preconiza as
Diretrizes Curriculares Nacionais — Resolugdo CNE/ CES n° 03, de 07 de novembro
de 2001. Sua carga horaria total € de 4040 horas/reldgio e 4.848 horas/aula. Além
das disciplinas regulares, os alunos tém Atividades Complementares 200
horas/relégio, Trabalho de Conclusdo de Curso 45 horas/aula, Estagio
Supervisionado 810 horas/rel6gio. Ressalta-se que se incluiu, de forma eletiva, na
matriz curricular, a disciplina Lingua Brasileira de Sinais, em consonancia com o
Decreto n® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e a disciplina de Informética.

Apesar de a atual estrutura curricular estar em consonancia com as
exigéncias das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em
Enfermagem — Resolugdo CNE/ CES n° 03, de 07 de novembro de 2001 e a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB), o curso de Enfermagem da UnirG
sempre se manteve de forma continua buscando melhoria da qualidade do ensino,
visando adequar a composicdo curricular com as exigéncias tecnoldgicas, perfil do
aluno ingressante e ao mercado de trabalho, se alinhando a nova proposta da
Universidade, da constru¢cdo de uma matriz mais inovadora e flexivel. Dessa
proposta efetivou-se ajustes na grade curricular, originando a estrutura curricular n®
5 com adequacdes de disciplinas e carga horaria total de 4095 horas/relégio e 4854
horas/aula.Compreendendo ainda 120 horas de Atividades Complementares, 810
horas de Estagio Supervisionado e 30 horas de Trabalho de Concluséo de Curso. As
disciplinas de Lingua Brasileira de Sinais, Lingua Inglesa Béasica e Terapias
Integrativas e Complementares da Saude séo oferecidas como optativa flexibilizando
ao aluno a escolha.

Permanecem em vigor as Estruturas Curriculares de n°4 (até o término das
turmas enquadradas) e n°5.

O curso oferece 120 vagas por ano e atualmente possui 286 (duzentos e
oitenta e seis) alunos matriculados.

Conceito Preliminar do Curso de Enfermagem, referente ao ENADE 2013 foi
nota trés (3), publicado no DIARIO OFICIAL DA UNIAO, portaria n° 599, de 17 de
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dezembro de 2014, em 2016 a nota foi dois (2), publicado no DIARIO OFICIAL DA
UNIAO, e no ano de 2019, obteve a nota dois (2), publicado no DIARIO OFICIAL DA
UNIAO, portaria n° 429, de 02 de julho de 2020.

A Coordenacdo de Curso é o oOrgdo responsavel pela orientagéo,
supervisao execucdo de acdes no ambito do curso, enquanto a Coordenacédo de
Estagio € responsavel pela orientacdo, supervisao e execucao de acdes no ambito
dos estagios curriculares e supervisionados do curso.

Os representantes dos cargos de Coordenador de Curso e Coordenador de
Estagio sdo escolhidos dentre os docentes do curso, por meio de elei¢cdo, ocorrendo
0 voto em escrutinio secreto e universal pelos docentes, técnico-administrativos, ali
lotados e pelos discentes de graduacdo do curso correspondente, observado o
paragrafo Unico do art. 56 da Lei 9394/96, e nomeado pelo Presidente da
Fundacdo UnirG para mandato de 02 (dois) anos, permitida 01 (uma) reeleicao
subsequente.

A atual Coordenadora do Curso, Claudia Christina Ribeiro Guimarées Neri
empossada conforme Decretos N° 70/2022 foi eleita no pleito de 2022 para o
mandato de 02 anos (2023/2024), e a Coordenadora de Estagio interina Denise
Soares de Alcantara, conforme Portaria N° 020/2023.

A Gestdo do Curso é realizada, em jornada integral, com auxilio do Nucleo
Docente Estruturante (NDE) e do Conselho de Curso.

A coordenacdo funciona em sala propria, equipada com todo o mobiliario
necessario para assuntos académicos, com recursos técnicos e humanos de apoio e
conectados com a secretaria académica.

A atuacao do coordenador junto ao corpo discente ocorre de forma a orienta-
lo quanto as suas matriculas, procurando as possiveis solucbes as dificuldades
académicas eventualmente apresentadas por estes. Também busca o atendimento
as solicitagbes documentais e de execucdo da Universidade UnirG via Reitoria e
Pro-Reitoria e Secretaria Académica, permitindo o correto fluxo de informacdes e
documentacdo. Atua, ainda, de forma decisiva junto ao corpo docente visando o
planejamento, avaliacdo das atividades académicas dos semestres subsequentes e
atendimento as suas necessidades basicas para o exercicio da atividade docente.
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O Coordenador de Curso tem participacdo efetiva em o6rgdos colegiados
académicos. A secretaria académica mantém estreito relacionamento com as acfes
da coordenacdo de curso, atuando no registro e controle académico, em
consonancia com as normas da Pro-reitora de Graduagdo, Extensdo e Pesquisa. E
composta por corpo técnico capacitado para desempenhar todas as atividades
referentes aos assuntos académicos, tais como a realizagdo semestral das
matriculas dos graduandos, emissdo de histéricos escolares e outros documentos,
declaracbes aos discentes, encaminhamentos de documentos académicos aos
professores, encaminhamento de documentos aos conselhos internos e externos a
Universidade UnirG, dentre outras atividades relevantes.

Quanto a participacdo do coordenador, dos docentes e discentes em
colegiado de curso ocorre formalmente via colegiado, viabilizado por meio de
reunides mensais e/ou quando demandadas, em carater de excepcionalidade, para
tratar assuntos pertinentes ao bom desenvolvimento das atividades relacionadas ao
ensino, pesquisa e extensdo do curso, vinculadas ao ensino de graduacao. Nestas
reunibes, a representacao € institucionalizada via regimento geral, possibilitando a
participacdo do corpo discente do curso, representado pelo Presidente do Centro
Académico em exercicio e Diretorio Central dos estudantes da Universidade UnirG,
0S quais tém direito a voz e a voto.

Na sua trajetéria o Curso de Enfermagem tem priorizado a formacao de
profissionais capacitados para o processo de cuidado do individuo, da familia e da
comunidade em situacbes de salude/doenca, nas etapas evolutivas do
desenvolvimento humano, identificados com a realidade sociocultural e as
prioridades da populacao, conforme o quadro epidemiolégico da regido.

A Enfermagem possui um corpo de conhecimentos estruturado a partir do
Conhecimento Cientifico, das Ciéncias Humanas e das Teorias de Enfermagem no
cuidado do ser humano.

Na reestruturagcdo do Projeto Pedagogico e implantacdo da nova matriz
curricular se buscou contemplar a formacédo profissional do enfermeiro e a

adequacdao a realidade socioecondémica - cultural dos académicos de Enfermagem.
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No seu processo de formacdo profissional, o aluno de Enfermagem deve
apreender conceitos de varias areas do conhecimento e isso permitira que o perfil do
futuro profissional seja adequado para o desenvolvimento de acbes coletivas e
individuais voltadas a promocéo, prevencao e recuperacdo da saude. Nesse sentido,
o curso de Enfermagem da UnirG preocupa-se em contemplar a assisténcia-ensino
e pesquisa em parceria com diversas instituicdes de Saude.

O compasso do crescimento mundial, a0 mesmo tempo em que cria
tecnologias de equipamentos que definem a aldeia global, carrega em si a
diversidade cultural que, atrelada as caracteristicas econémicas de cada pais e
regido, ainda ndo garantem a qualidade de vida e respeitam a integridade humana.

O perfil social e econbmico do Brasil restringe o acesso e pratica de bens
sociais e exercicio da cidadania. O caminho para o crescimento individual e humano
ndo € outro sendo a educacdo associada a qualificacdo de profissionais
competentes e capazes de oferecer a sociedade a garantia do respeito aos direitos
humanos ao mesmo tempo em que o fazer, o saber, e o apreender direcionam o
desenvolvimento do ser. Desta feita, a expressao criatividade, o que diferencia o
humano dos outros seres vivos, muda e potencializa as condi¢cdes de vida social,
favorecendo e até fomentando a liberdade.

Além destes argumentos, a Enfermagem considera como justificativa
relevante para a reformulacéo e atualizacdo do seu curriculo, o processo acelerado
de modernizacdo cientifica e tecnoldgica que tem gerado novas formas de
construcdo do conhecimento e de relacdo com o mundo do trabalho e com
profundas repercussdes politicas, econémicas sociais € no mundo da vida.

Este processo de modernizacdo tem produzido inovagdes cientificas e
tecnoldgicas; novos protocolos, estratégias e procedimentos utilizados na atencéo a
saude; a diversidade de abordagens de investigacdo; a globalizacdo da producéo,
difusdo e aplicacéo do conhecimento, a pluralidade cultural etc. Esta realidade atual
demanda mudancas profundas nas instituicbes formadoras na forma como
concebem e operacionalizam o processo ensino aprendizagem.

O curso de Enfermagem, como uma das unidades de ensino da Universidade
UnirG, entende que a implantacdo e implementacdo de um projeto pedagdgico
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inovador para o Curso de Graduacdo em Enfermagem, fundamentado em
referenciais e pressupostos contemporaneos, aprimorara o ensino de qualidade, que
se pretende, cada vez mais, comprometido com a cidadania, solidariedade, justica
social e desenvolvimento sustentavel do Tocantins, da Regido Norte e do
Brasil. Nesse sentido, o Curso de Enfermagem estara contribuindo, efetivamente,
para a concretizacdo da Misséo e da Visdo da UnirG, bem como com a melhoria da

qualidade de vida dos seres humanos.

3.1. Nome do Curso

e Bacharelado em Enfermagem

3.2. Endereco de Funcionamento do Curso

O Curso de Enfermagem tem suas atividades académicas e administrativas

centradas no Campus II.

* Endereco: Av. Guanabara esquina com Rua 09, n° 1.842
= Bairro: Centro

» Municipio/UF: Gurupi— TO

= CEP: 77.403-080

= Telefone: 3612 7618

= E-mail: enfermagem@unirg.edu.br



mailto:enfermagem@unirg.edu.br
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3.3. Justificativa para a Manutencdo do Curso

A sociedade brasileira defronta-se hoje com o processo de globalizacao,
avanco da tecnologia, da ciéncia e utlizacdo de novas linguagens que
desencadeiam progressivamente transformacoes, exigindo cada vez mais de seus
cidaddos um nivel de escolarizacdo e conhecimento especializado que apontam a
necessidade de praticas sociais que de fato os capacitem como sujeitos e
protagonistas do seu agir e fazer, e contribua para o efetivo exercicio da cidadania e
profissional.

O modelo atual de atencdo a saude do pais, estruturado por principios de
ética e justica social, visa superar os condicionantes sécio-politicos, apontando para
saidas alternativas como: a desospitalizacéo, racionalizacdo dos custos e utilizacédo
de terapias alternativas como forma de melhorar a qualidade da assisténcia a saude
prestada, a efetividade e a racionalizagdo dos custos, concebendo o modelo de
promocao, prevencgao, recuperacao e reabilitacdo da salde como condi¢do precipua
para a cidadania.

A necessidade de transformacdo da saude nacional que perpassa pela
transformacao da enfermagem visando atender as exigéncias sociais e as atuais
concepcdes sobre o ensino e a aprendizagem, observando o principio da
complexidade crescente no desenvolvimento das competéncias e habilidades para o
cuidado humano, tanto em seu contexto individual como coletivo, faz com que o
curso de Enfermagem da Universidade de Gurupi UnirG oferecido em Gurupi, uma
cidade do sul do Tocantins com aproximadamente 90.000 habitantes tenha destaque
no ambito da saude local e regional.

O curso de Enfermagem da Universidade UnirG visa atender uma série de
aspectos pertinentes a realidade evidenciada no ambito nacional, no Estado do
Tocantins, sobretudo a regiao sul, principalmente a cidade de Gurupi em detrimento
das necessidades de saude da populacdo. Os principais aspectos séo:

1) Formar profissionais efetivamente qualificados, aptos a ingressar no
mercado de trabalho e preparados para compreender e intervir na realidade
regional, comprometidos com seu desenvolvimento e de seu povo.

2) Reforcar a classe dos formadores de opinido, como indispenséavel massa
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critica, construtora do desenvolvimento sustentado da Regiao;

3) Criar ambiente e condi¢des favoraveis ao desenvolvimento de projetos de
pesquisa e de extensao, integrados ao ensino que ministra efetivamente, voltado a
conhecer e propor as mudancas necessarias na realidade local;

4) Organizar através da extensdo universitaria, um sistema de comunicacao
constante entre a Universidade UnirG e comunidade, objetivando formar
profissionais conhecedores dos problemas locais e capacitados a atuar na solugéo
dos mesmos;

5) Colaborar na satisfacdo dos anseios culturais da gente amazoOnica,
apoiando e patrocinando eventos artisticos e culturais que consolidem a cultura
regional;

6) Abrir novos campos para o conhecimento cientifico que respondam as
necessidades da Regido.

Desta forma o Curso de Enfermagem da Universidade de Gurupi UnirG,
reconhecendo o seu papel e importancia, bem como o sentido maior de sua
existéncia na regido sul tocantinense, em consonancia com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino de Graduacdo em Enfermagem, visa a
formacéo do Enfermeiro generalista, humanista, critico e reflexivo.

Cabe ressaltar que o Curso de Enfermagem vislumbra atender as
necessidades do mercado de trabalho que se encontra em continuo crescimento e
competitividade, cuja demanda esta cada vez maior em funcdo do aumento da
expectativa de vida e acentuado aumento das doencas crénico-degenerativas e
infecciosas. Neste contexto o Curso de Enfermagem ao longo dos seus 22 anos,
desde 2006 quando formou sua primeira turma, tem se destacado entre oS cursos
da saude da UnirG, colaborando com a formagéo.

Portanto o curso de Enfermagem pauta-se por uma concepc¢ao de referéncia
nacional e internacional, conforme definida no seu Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC) o qual esta atentamente modificando e se adequando as mudancas,

transformacdes e avancgos tecnoldgicos ocorridos nos ultimos tempos.

3.4. Justificativa de oferta do curso de enfermagem
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O Enfermeiro desempenha um papel fundamental no sistema de salde
brasileiro, contribuindo para diversos aspectos que impactam diretamente a
populacdo e o funcionamento eficaz dos servicos de saude em seus diferentes
niveis. O Curso de Enfermagem da Universidade de Gurupi - UnirG celebra 22 (vinte
e dois) anos de trajetéria no Estado e na formacdo de Enfermeiros, tem uma
relevancia social significativa no Estado do Tocantins e na regido Norte do Brasil,
contribuindo em diversos aspectos que impactam diretamente a comunidade e o
sistema de saude local, contribuindo para a formacdo de enfermeiros qualificados,
suprindo a demanda por profissionais de saude na regido, visto sua abertura a
adequacdes a fim de atender as necessidades especificas da populacdo local,
garantindo que os profissionais estejam aptos para lidar com os desafios de saude.

Além disso, o Curso de Enfermagem UnirG em suas 2 décadas de exceléncia
vem adaptando-se continuamente as mudancas, transformacbes e avancgos
tecnolégicos no dindmico cenario do setor de saude. A oferta de um curso de
graduacdo presencial em enfermagem é uma decisao estratégica e fundamental,
impulsionada por diversos argumentos que refletem as necessidades sociais,
econdmicas e de saude da comunidade.

A oferta do curso de Enfermagem justifica-se com base nos seguintes
argumentos solidos e consideracoes:

e Demanda crescente por profissionais de enfermagem: A demanda por
profissionais de enfermagem tem aumentado significativamente devido ao
envelhecimento da populagcdo, aumento de doencas crbnicas e avancos na
tecnologia médica. Um curso de graduacédo presencial em enfermagem permitira
formar profissionais qualificados para enfrentar esses desafios.

e Contribuicéo para o sistema de saude local: A presenca de enfermeiros
qualificados contribui diretamente para a melhoria da qualidade dos servicos de
salde em uma regido. Esses profissionais desempenham um papel vital na
prevencdo, promocao e recuperacdo da saude, reduzindo custos a longo prazo e
promovendo o bem-estar da comunidade.

e Atendimento as diretrizes nacionais de formacéo profissional: O curso

de Enfermagem da UnirG estd alinhado as diretrizes nacionais de formacéo
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profissional e contribui para o desenvolvimento de recursos humanos qualificados no
setor de saude, atendendo as demandas do mercado de trabalho e fortalecendo a
infraestrutura do pais.

e Formacédo abrangente e pratica: Um curso presencial permite oferecer
uma formacdo abrangente, combinando teoria e pratica de maneira integrada. A
experiéncia pratica em ambiente hospitalar, laboratérios e comunidades prepara os
estudantes para os desafios reais que enfrentardo no exercicio da profissao.

e Desenvolvimento de habilidades interpessoais e de lideranca: A
presenca fisica dos estudantes no campus favorece o desenvolvimento de
habilidades interpessoais, comunicacdo eficaz e lideranga, essenciais para
profissionais de enfermagem. Essas competéncias sdo fundamentais para promover
um ambiente de cuidado eficiente e empatico.

e Colaboracéo interdisciplinar: A interacdo presencial entre estudantes de
enfermagem e de outras areas da saude, como medicina, fisioterapia e odontologia,
promove uma compreensdo mais ampla e colaborativa dos desafios do sistema de
saude, preparando os profissionais para trabalhar em equipe de maneira eficaz.

e Fortalecimento da identidade académica da universidade: O Curso de
Graduacdo em Enfermagem fortalece a identidade académica da universidade,
ampliando seu escopo de atuacdo e contribuindo para sua reputacdo como
instituicdo comprometida com a formacdo de profissionais de alta qualidade em
diversas areas.

e Formacéo do Profissional: Essa dimensao do profissional formado em
Enfermagem produz um impacto consideravel na sociedade, visto que o Enfermeiro
é o profissional membro fundamental da equipe de saude, com formacdo académica
e conhecimento especializado em cuidados de enfermagem, que desempenha papel
essencial na promocdo da saude, prevencdo de doencas, tratamento de
enfermidades, recuperacéo de pacientes, desempenha papel na gestdo do cuidado
e ainda tem papel ativo na Educacédo em Saude.

A relevancia do curso transcende a prestacao direta de cuidados ao paciente,
abrangendo também a promocéao da saude comunitaria, a administracao de servigos

de saude, a busca continua pela qualidade dos servi¢os oferecidos a populagéo e a
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contribuicdo para o avanco cientifico na area da saude. Nesse contexto, a oferta do
Curso de Enfermagem reflete um compromisso claro voltado para o
desenvolvimento do Estado do Tocantins, especialmente da regido Sul,
consolidando a importancia abrangente e multifacetada da formacdo em
Enfermagem, pois a atuacdo dos enfermeiros é fundamental para o eficaz
funcionamento do sistema de saude brasileiro.

Os numeros evidenciam o impacto positivo da UnirG no desenvolvimento da
regido e do municipio de Gurupi. Mais de 1.200 Enfermeiros formados pela UnirG
tém se destacado em diversas regides do pais, contribuindo para a melhoria da
qualidade de vida da populacdo. Muitos desses profissionais alcancaram
reconhecimento e reputacdo nos setores de saude, tanto em instituicbes publicas
quanto privadas, abrangendo diferentes segmentos, destacando-se, inclusive, nas

areas da pesquisa e docéncia.

3.5. Atos Legais do Curso

Quadro 01 - Atos Legais de Autorizagdo, Reconhecimento e Renovacgéo do Curso

DENOMINACAO DA IES ATO DECRETO PRAZO

Decreto Governamental n® 1.526/02
Autorizacéo Parecer CEE/CES n° 139/2002
Resolugcdo CEE/TO n° 053/2002

Aprovacéo Parecer CES/CEE/TO n° 05/2005

Decreto Governamental n° 2.762,
FAFICH de 29 de maio de 2006

Parecer CEE - TO n° 163/2006
Reconhecimento Alterado para Decreto
Governamental n° 2.927, de 16 de
janeiro de 2007

Decreto Governamental n® 6.737 de
22/01/2024 — DOE/TO, de
24/01/24, com efeito retroativo de
15/02/2022 04 anos
Parecer CEE/TO-CES n° 549/2023
de 19/10/2023

UNIVERSIDADE UNIRG Renovacéo de
Reconhecimento

Fonte: NDE Curso de Enfermagem




3.6. Conceito de Curso — CC

Quadro 02 - Conceito de Curso
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Conceito de Renovacdo de Reconhecimento

2016

4

2022

3,41

3.7. Conceito Preliminar de Curso — CPC

Quadro 03 - Conceito Preliminar de Curso

Conceito Preliminar do Curso

2013

2016

2019

2,3792

1,9691

3.8. Resultados do ENADE

Quadro 04 - Resultados ENADE

Conceito de renovacédo de reconhecimento

2013

2016

2019

2

3

2

3.9. Processo de Supervisao de Curso

O Curso de Enfermagem foi supervisionado pelo Conselho Estadual de

Educacdo (CEE) no ano de 2022, sendo renovado o reconhecimento conforme o
decreto n° 6.737, de 22 de janeiro de 2024 (Diario oficial n°® 6497, publicado em 24

de janeiro de 2024).

3.10. Turnos de Funcionamento do Curso

O curso funciona no periodo noturno, porém as atividades praticas e de

estagio sao realizadas também nos periodos matutino e vespertino (contra turno).

3.11. Carga Horaria Total do Curso
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O Curso de Graduacdo em Enfermagem, da Universidade de Gurupi, sera
integralizado em 4.065 horas (quatro mil e sessenta e cinco) horas correspondentes

a 263 (duzentos e sessenta e trés) créditos.

3.12. Tempos Minimo e Maximo para Integralizagédo

O Curso de Graduagdo em Enfermagem, funciona no periodo noturno em
regime semestral, tem a duracdo minima de 09 (nove) periodos letivos, equivalente
a 4 anos e meio, e duracdo maxima de 14 (quatorze) periodos letivos, equivalente a
7 (sete) anos, Considerando o disposto na Resolucdo CNE/CP N° 04, de 06 de abril
de 2009, que dispbe sobre a carga horaria minima e procedimentos relativos a
integralizacdo e duracdo de cursos dos cursos de graduagdo em Biomedicina,
Ciéncias Biolégicas, Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia,

Fonoaudiologia, NutricAo e Terapia Ocupacional, bacharelados, na modalidade

presencial.

3.13. Evolugéo do Corpo Discente

Quadro 5 - Informag6es quantitativas do Corpo Discente

Corpo Discente

2017/1

2017/2

2018/1

2018/2

2019/1

2019/2

2020/1

2020/2

2021/1

2021/2

2022/1

2022/2

2023/1

Discentes
ingressantes

36

59

58

56

53

53

59

23

47

44

49

36

32

Discentes
matriculados;

332

354

370

374

389

374

415

348

324

332

310

332

286

Discentes
concluintes;

27

26

32

31

22

31

25

28

30

67

32

27

39

Discentes
estrangeiros;

Discentes
matriculados
em estagio
supervisionado;

213

212

227

227

176

153

119

93

102

76

69

213

69

Discentes
matriculados
em trabalho de
conclusao;

22

24

32

37

25

32

30

36

32

44

38

22

42

Discentes
participantes

24

32

37

25

32

30

36

32

44

38

22

42

29
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de projetos de
pesquisa;

Discentes
participantes

de projetos de
extensao;

18 18

18

18 35

25

37

37

37

37

41

41

41

Discente  que
aderiu ao
financiamento:
CrediUnirG

Fundo de
Financiamento
Estudantil
(FIES),

138

107

114

32

14

17

Programa
Universidade
para Todos
(PROUNI),

Programa de
Educacéo 8 9
Tutorial (PET),

Programa
Institucional de
Bolsas de
Iniciacdo a
Ciéncia
(PIBIC),

Bolsa de
Iniciacéo - -
Cientifica (IC),

Programa de
Extensao
Universitaria

Bolsas de
Monitoria.

3.14. Convénios do Curso com Outras Instituicdes

Quadro 6 - Relacdo de Convénios do Curso

Convénios vigentes

Saude

Nome: SECRETARIA DO ESTADO DO TOCANTINS -SESAU TO
Vigéncia: 27/04/2021 a 27/04/2024

Realizar Estagio Supervisionado e atividades de aprendizagem em
Objetivos: servigo nas unidades de saude e setores da Secretaria de Estado da

Cursos envolvidos:

Enfermagem, Medicina, Farmacia, Fisioterapia e Pscicologia

Nome:

MUNICIPIO DE GURUPI-TO

Vigéncia:

14/05/2021 a 14/05/2024
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Obieti i Realizar estagio obrigatério e ndo obrigatdrio para alunos
jetivos: X .
regularmente matriculados na UnirG.
Unidade Bésicas de Saude: UBS Sevilha, UBS Geraldo Frutuoso da
Silva, UBS Rosendo Barbosa de Araljo, UBS Jodo Manoel dos
Santos, UBS Sol Nascente, UBS Casego, UBS Parque das Acacias,
UBS Clara da Mota e Silva, UBS Ulisses Moreira Milhomem, UBS Vila
iris, UBS Ney Luz e Silva, UBS Francisco Nogueira Lima.
Centro de Apoio Psicossocial AD1
: ) Centro de Apoio Psicossocial AD3
Unidades: Policlinica Luiz Santos Filho
Secretaria Municipal de Salde de Gurupi/ VISAE
Centro de Zoonoses de Gurupi
Clinica da Mulher Maria da Silva Carvalho Feitosa
Unidade de Pronto Atendimento de Gurupi
CEMEI Irmé& Divina, CEMEI Jodo Ribeiro, CEMEI Ténia Scotta,
Escola Municipal llza Borges
Cursos envolvidos: Enfermagem, Medicina, Fisioterapia, Farmécia e Psicologia

Além das unidades supracitadas, o curso de Enfermagem, desenvolve acdes

em Escolas Estaduais, empresas e Unidade Sécio-educativas Semi-abertas.

4. PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE ENFERMAGEM

4.1. Politicas Institucionais no Ambito Do Curso

As atividades de ensino visam a formacdo de cidadaos éticos, profissionais,
empreendedores e autbnomos a partir dos seguintes principios:

o flexibilizacdo de curriculos, de forma a proporcionar ao estudante o
protagonismo académico e a construcdo de autonomia reflexiva e critica;

e A atualizacdo permanente dos projetos pedagdgicos, a partir das
demandas sociais, econbmicas e culturais da comunidade e da regido onde a
Instituicdo esta inserida;

e A diversidade de metodologias de ensino e de instrumentos de
aprendizagem, de forma a considerar as individualidades e a promover o
desenvolvimento de habilidades e competéncias significativas para formacao
profissional e empreendedora,;

e A promocdo de projetos e atividades que integrem a comunidade
académica, a comunidade e a regido onde a Instituicdo esta inserida, para o fim de

viabilizar oportunidades reais de conhecer e enfrentar demandas sociais, culturais e
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econbmicas por meio da intervencdo positiva no sentido de promover o
desenvolvimento sustentavel;

e A utilizacdo efetiva de recursos e novas tecnologias para a melhoria
continua dos processos de ensino e de aprendizagem;

e O incentivo ao desenvolvimento do pensamento investigativo;

e O incentivo a producéao técnico-cientifica e didatica do corpo docente;

e A qualificacdo permanente do corpo social, em termos de titulacdo
académica e de competéncias didatico-pedagdgicas;

e A garantia de infraestrutura fisica e tecnoldgica para odesenvolvimento das
atividades didatico-pedagdgicas.

As politicas de Ensino para graduacdo e poés-graduacdo, nas modalidades
presencial e ensino a distancia (EAD), tem os pilares fundamentados nos valores
estabelecidos pela UnirG (Exceléncia, Etica, Transparéncia, Inovacido e
Responsabilidade Social e Ambiental), que estdo inseridos nos quatro pilares da
educacdo ao longo da vida: aprender a ser, aprender a conhecer, aprender a
conviver e aprender a fazer (DELORS, 1999) e que se relacionam com 0s eixos
tematicos que norteardo as politicas da UnirG (senso de pertinéncia, tecnologia,
empreendedorismo e metodologias ativas, responsabilidade social e ambiental) e

gue se encontram interrelacionadas na figura abaixo:

Figura 02: Relagéo dos Valores da UnirG e os 4 Pilares da Educagdo para o século XXI,
resultando em eixos tematicos que norteardo as politicas da IES.

|

Aprender a AP"“‘“"

Conhecer = a W

Exceléncia
Etica
Transparéncia
Inovagao
Responsabilidade
Social e
Ambiental

Aprender 7]

a Conuiver Responsabilidade
Soclal e Ambiental
AN |

Fonte: Elaborado pela equipe da PROGRAD.
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A UnirG esta pautada também em 4 dos 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da ONU: Objetivo 3. Assegurando uma vida saudavel e promovendo o
bem-estar para todos, em todas as idades por meio da formagé&o de profissionais da
area de salde, das atividades extensionistas e da pesquisa aplicada a toda
comunidade escolar e entorno. Objetivo 4. Assegurando uma educacéao inclusiva e
equitativa e de qualidade, e promovendo oportunidades de aprendizagem ao longo
da vida para todos, atuando desde a educacdo basica até a pos-graduacao bem
como em cursos de extensdo e aperfeicoamento, garantindo a formacgéo continuada
de toda a comunidade escolar. Objetivo 11. Tornando a IES um espaco inclusivo,
seguro, resiliente e sustentavel proporcionando o acesso de toda a comunidade
escolar a educacdo ambiental e a pesquisa aplicada para a constru¢cdo de um
ambiente sustentavel para a UnirG e regido. Objetivo 16. Promovendo relagcfes
entre os pares de forma pacifica proporcionando o acesso a justica para todos para
a construcdo de uma instituicdo eficaz, responséavel e inclusiva em todos os niveis.

Nesse sentido o Curso de Enfermagem da UnirG tem também os valores
sintonizados com os pilares da educacédo e visa uma formacao que preparando os
académicos para uma vida tecnolégica, mas sustentavel, uma sociedade
empreendedora, mas consciente e responsavel social e ambientalmente. Dos 4

objetivos da ODS que a UnirG se pautara, 0 curso priorizara os objetivos 4, 11 e 16.

4.2. Articulacio Ensino, Extenséo (Extens&o Curricularizada) e Pesquisa no Ambito do
Curso

No processo formativo dos estudantes universitarios o tripé
ensino/pesquisa/extensdo promove a articulagdo da ciéncia, da cultura e do
trabalho. Assim, a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao favorece a
escuta, a reflexdo, a investigacdo, o didlogo, a criatividade, a criticidade, a
elaboracao tedrico- pratica e a participagdo cidada, compreendendo 0s sujeitos em
suas diversas dimensdes, na sobreposicdo dos diferentes campos da realidade
social, como o campo da ética, o da politica, o da cultura e o da economia.

Conforme a Resolucdo n° 017- Conselho Académico Superior- CONSUP, de

30 de abril de 2020, e proferida pela Pré-reitoria de Ensino, Pesquisa e Extenséo da
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Universidade de Gurupi - UnirG, a estrutura curricular de cada curso deve destinar
no minimo 10% do total de créditos exigidos, para a integralizacdo dos cursos de
graduacdo, a realizacdo de Ac¢bes Curriculares de Extensédo, em atendimento ao Art.
4°, do Capitulo I, do Plano Nacional de Educacdo (PNE), Lei 13.005/2014 e
regulamentada pela Resolucdo n°® 7 MEC/CNE/CES, de 18 de dezembro de 2018,
executadas nas modalidades de Programas e Projetos de Extensdo, com carga
horéria determinada no projeto pedagdgico do curso, independente da periodizacao
letiva. O curso de Enfermagem implementa em sua estrutura curricular a Extensao
Curricularizada, considerando que a extensdo € um processo formativo que se
configura como uma das atividades fins do ensino superior, ao lado do ensino e da
pesquisa. Considera, ainda, que a extensdo se configura num processo
interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico, voltado a interacéo
transformadora entre universidade e outros setores da sociedade.

O Curso de Enfermagem desenvolve varias atividades curriculares e de
extensdo que proporcionam ao académico e professores, uma maior interacdo no
processo de ensino e aprendizagem. Tais atividades garantem ao académico, no
final do curso, a integralizacao de 420 horas especificas de extenséo curricularizada.

Temos disciplinas no curso de Enfermagem com parte da carga horaria de
extensdo curricularizada e temos 0s componentes curriculares Atividades
Integradoras 1IL1II, IV, V, VI, VII e VIl que serdo as articuladoras, juntamente com
as disciplinas com viés de extensdo -curricularizada, para a organizacao
interdisciplinar das acbes a serem desenvolvidas. As Atividades Integradoras
constituem-se em ferramenta de desenvolvimento de aprendizagens planejadas e
integradas intercursos e também integrar disciplinas, atividades, projetos de estudo,
pesquisas tornando-se uma pratica pedagogica e didatica adequada aos objetivos
de cada curso na qual a intervencado e orientacdo do professor se da no ambito da
sala de aula e o cumprimento das atividades em outros espagos e tempos.

Prioriza-se nessa agenda atividades envolvendo a comunidade gurupiense
escolas publicas, Universidade da Maturidade, Unidades Basicas de Saude e
diversos seguimentos da Sociedade, juntamente com professores e académicos, da

IES, com vista a integracdo comunitaria.
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As atividades de extenséao curricularizada sdo registradas com plano de acdes

e relatorios e podem vir a serem artigos publicados também de acordo com o0s

produtos desenvolvidos.

A seguir apresentamos 0s nucleos, bem como os conteudos curriculares, 0s

desdobramentos em disciplinas e a carga horaria de extenséo curricularizada num
total de 420 horas.

Enfatiza-se que hoje no curso de Enfermagem tem-se formalizado na Pro-

Reitoria de Extensdo, Cultura e Assisténcia Estudantil (Proecae) os seguintes

projetos de extensdo e que serao projetos 0s quais a exensao curricularizada estéao

vinculadas: Vievendo com Saulde, Gravidez na Adolescéncia: Prevenindo e

Planejando o Futuro, Ensinando a Salvar Vidas e Universidade da Maturidade.

Quadro 07: Nacleos, Contetudos Curriculares, Desdobramentos em Disciplinas com Extenséo
Curricularizada; e Projeto de Extenséo

Nucleos

Conteudos Curriculares

Desdobramento em
Disciplinas de Extenséo
Curricularizada

Projetos de Extenséo
Curricularizada

NUCLEO COMUM

a articulacdo entre o ensino, pesquisa e
extensdo/assisténcia, garantindo um
ensino critico, reflexivo e criativo, que
leve a construgdo do perfil almejado,
estimulando a realizagdo de
experimentos e/ou de projetos de
pesquisa; socializando o conhecimento
produzido, levando em conta a evolugéo
epistemoldgica dos modelos explicativos
do processo saudedoenca;

Pesquisa e Iniciacéo
Cientifica (30h)
Metodologia e Pesquisa
Cientifica (30h)

Trabalho de Concluséo de
Curso (30h)

NUCLEO DE FORMAGAO BASICA

NUCLEO
CIENCIAS
BIOLOGICAS E
DA SAUDE

| - Ciéncias Biolégicas e da Saude —
incluem-se os conteudos (teoricos e
praticos) de base moleculares e celulares
dos processos normais e alterados, da
estrutura e fungdo dos tecidos, 6rgéos,
sistemas e aparelhos, aplicados as
situacdes decorrentes do processo
saude-doenca no desenvolvimento da
pratica assistencial de Enfermagem;

Genética,;
Anatomia Humana;
Biologia Celular;
Bioquimica Bésica;
Fisiologia Humana;
Embriologia;
Histologia;
Microbiologia;

Imunologia;

Patologia Geral,
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Farmacologia;

Farmacologia Aplicada a
Enfermagem;

Anatomia Aplicada a
Enfermagem;

Suporte Nutricional:
Cuidados na Alimentag&o
Humana,;

incluem-se os conteudos referentes as
diversas dimensdes da relacéo

Antropologia em Saude;
Fundamentos

Fundamentos

éticos, legais e humanisticos inerentes
a0 cuidado de Enfermagem;

c) Administracao de Enfermagem: os
conteudos (tedricos e praticos) da

Salde Coletiva IV
Enfermagem em Doencas
Infectocontagiosas e
Parasitarias

Infectocontagiosas e
Parasitarias -

Programa Enfermagem em

NUCLEO | "= ; o o . R
CIENCIAS individuo/sociedade, contribuindo para a | ggciofiloséficos Aplicado Sociofilosoficos Aplicado a
HUMANAS E compreenséo dos deterrr.nnanyes sociais, | 5 Enfermagem: Enfermagem — Programa
SOCIAIS culturais,comportamentais, psicolégicos, Psicologia em Satide -
ecologicos, éticos e legais, nos niveis Li % ileira d ’ Enfermagem em Acéo
individual e coletivo, do processosaude- ',”996‘ rasiieira de
doenca; Sinais (LIBRAS).
Os conteldos curriculares, as
competéncias e as habilidades a serem
) assimilados e adquiridos no nivel de Bioestatistica e
NUCLEO  graduagéo do enfermeiro devem conferir- |~ ™~ X : . N
CIENCIAS  |he terminalidade e capacidade Epidemiologia Aplicada a
EXATASE |académica e/ou profissional, Enfermagem
NATURAIS [considerando as demandas e
necessidades prevalentes e prioritarias
da populagéo conforme o quadro
epidemioldgico do pais/regido.
Ensino e Exercicio Etico
NUCLEO . Legal em Enfermagem;
CIENCIAS temas~volt§tdqs a Edu_c_a(;ao_ dqs Enfermagem em
RelagBes Etnico-Raciais, Direitos . .
HUMANAS E HUManos e Comunidades I;
SOCIAIS Enfermagem em
Comunidades II;
I a) Fundamentos de Enfermagem: os Introduc&o & Enfermagem [Enfermagem em Suporte
P4 , ~ . T .
% conteudqs técnicos, m_etodologlcos e os Enfermagem em Suporte [Basico de Vida - Projeto
9 meios e instrumentos inerentes ao Basico de Vida
g trabalho do Enfermeiro e da Enfermagem Fund do Cuidad )Ajudando a Salvar Vidas
x em nivel individual e coletivo; undamentos do Cuidado
s b) Assisténcia de Enfermagem: os de Enfermagem | _ £
= contelidos (tedricos e praticos) que Fundamentos do Cuidado |saide Coletival | & £
= compdem a assisténcia de Enfermagem |de Enfermagem Il . . 8 5
o AR - . Saude Coletiva | o8 ¢
< em nivel individual e coletivo prestada a |Enfermagem do Trabalho, SEC
g 9rianga, ao adc_)lescente, ao adulto, Processo de Enfermagem [Saude Coletiva I| e £
o NUCLEO a mulht_ar eao |d959, con5|dt_arando 0s Satide Coletiva | w
S CIENCIAS DA determlnantes SOC|9-(_:uItura|s, Saude Coletiva Il
g econdmicos e ecoldgicos do processo Satde Coletiva Il Enfermagem em Doencas
x ENFERMAGEM [saude-doenca, bem como os principios
(TR
w
[a]
0
w
-
o
2
P4

administracéo do processo de trabalho
de enfermagem e da assisténcia de
enfermagem; e

d) Ensino de Enfermagem: os conteddos
pertinentes a capacitagcdo pedagoégica do
enfermeiro,

independente da Licenciatura em
Enfermagem.

Tecnologias do Cuidar e
Exames Diagndsticos na
Saude do Adulto
Enfermagem no Controle
das Infeccdes

Didatica Aplicada a
Enfermagem

IAcao;

Didatica Aplicada a
Enfermagem - Programa
Enfermagem em Acéo;
Enfermagem na Salde da
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8 1° Os conteldos curriculares, as
competéncias e as habilidades a serem
assimilados e adquiridos

no nivel de graduacéo do enfermeiro
devem conferir-lhe terminalidade e
capacidade académica e/ou profissional,
considerando as demandas e
necessidades prevalentes e prioritarias
da populagéo conforme o quadro
epidemioldgico do pais/regido.

§ 2° Este conjunto de competéncias,
contetdos e habilidades deve promover
no aluno e no enfermeiro a capacidade
de desenvolvimento intelectual e
profissional autbnomo e permanente

Ensino e Exercicio Etico
Legal em Enfermagem
Enfermagem em
Neonatologia
Enfermagem na Saude da
Mulher no Ciclo Gravidico
Puerperal

Préatica na Saude da
Mulher no Ciclo Gravidico
Puerperal

Enfermagem na Salde da
Crianca e Adolescente
Enfermagem na Salde da
Mulher: Assisténcia
Ginecoldgica.
Enfermagem na Saude do
Adulto |

Enfermagem na Saude do
Adulto Il

Enfermagem na Saude do
Idoso Pratica em
Enfermagem na Saude do
/Adulto

Pratica em Enfermagem
na Saude da Mulher:
IAssisténcia Ginecoldgica
Pratica na Saude do
Neonato, Crianca e
IAdolescente

Enfermagem em Saude
Mental e Psiquiatria
Administracdo e
Gerenciamento dos
Servigos de Enfermagem
Enfermagem em Cuidados
Paliativos

Enfermagem em Centro
Cirargico e CME

Pratica em Centro
Cirargico e CME
Enfermagem em Urgéncia
e Emergéncia
Enfermagem em Cuidados
Semi-Intensivos e
Intensivos

Gerenciamento de
Enfermagem na Atencéo
Primaria

Servicos de Enfermagem
Enfermagem Assistencial |
- Estagio Supervisionado ,
Enfermagem Assistencial
Il - Estagio
Supervisionado.

Mulher no Ciclo Gravidico
Puerperal - Programa

Enfermagem em Acéo;

Enfermagem na Salde da
Crianga e Adolescente -
Programa Enfermagem em
IAcao;

Enfermagem na Saude da
Mulher: Assisténcia
Ginecoldgica - Programa
Enfermagem em Acéo;

Enfermagem na Saude do
Adulto | ;
Enfermagem na Saude do
IAdulto II;

Programa Enfermagem em

IAcao;

Enfermagem na Saude do
Idoso - Programa
Enfermagem em Agéo;

Gerenciamento de
Enfermagem na Atencao
Primaria — Programa
Enfermagem em Acéo;
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a) as disciplinas integradoras oferecidas
nos trés primeiros periodos trabalham a
interdisciplinaridade do curso de
Enfermagem com os demais cursos da
IES, levando os académicos em acdes
extensionistas junto a comunidade.

b) nos demais periodos a disciplina &

Integracdo Universidade,
Servico e Comunidade |;

Integracdo Universidade,
Servico e Comunidade II;
Integracdo Universidade,
Servico e Comunidade llI;
Integracéo Universidade

Integracé@o Universidade,
Servico e Comunidade [;
Integracé@o Universidade,
Servico e Comunidade II;
Integracéo Universidade,
Servico e Comunidade I,
Integracd@o Universidade
Servico e Comunidade IV -
Programa Enfermagem em
IAcao;

Integracéo Universidade,
Servico e Comunidade V -

0
Ll
o
<
'_
Z
L
>
-
g . o e Servigo e Comunidade 1V;
% NUCLEO  \oltada a atividades extensionistas Inte Ea 30 Universidade + [programa Enfermagem em
O INTEGRADOR |especificas do curso de Enfermagem S grag C idad V IAcE0;
] UnirG, que op&e na curricularizacdo da envico 'f omunl a ev, Intearacio Universidade
2 extens&o trabalhar transversalmente Integracéo Universidade, grac ’
g temas voltados a Educagéo das Servigo e Comunldade VI; |Servico e Comunidade VI -
= Relagdes Etnico-Raciais, Direitos Integracdo Universidade, Programa Enfermagem em
j Humanos, Educa¢do Ambiental, Servico e Comunidade VII; 9 g
a Empreendedorismo, Inovagéo Integracdo Universidade, (A¢ao;
& tecnologica e Satde. Servico e Comunidade Integragéo Universidade,
VIII; . .
e Servico e Comunidade VI -
o
8 Programa Enfermagem em
= ~
Z AGao;
@ Integracé@o Universidade,
8 Servico e Comunidade VIII -
=z
Programa Enfermagem em
IAcao;
a) ndo sdo necessariamente formadas
por disciplinas, podem ser diversas
NUCLEO DE mod_a_lidade~s com? monitorigs,, _
particiapagdo em ligas, seminarios, .
ATIVIDADES congressos, visitas técnicas, etc. Elas  |Atividades
COMPLEMENTAjacentuam a importancia do envolvimento (Complementares (120h)
RES dos académicos de graduacdo com a
totalidade nas questdes sociais, politicas,
econOmicas, historicas, culturais,
intelectuais e cientificas
2 NUCLEO
o . . - L
N CIENCIAS ) a interconex&o destes niicleos de Lingua Brasileira de Sinais
I HUMANAS E conte@dos proporciona ao all_mo a (E'BRAS) .
g S SOCIAIS capacidade de atender as exigéncias do |Lingua Inglesa Basica.
wl 8 mundo do trabalho, com visao ética e
[T humanistica, tendo capacidade de
o) x NUCLEO  islumbrar possibilidades de ampliacéo, ) .
o © CIENCIAg  Visando atender as necessidades da Terapias Integrativas e
Y i sociedade atual Complementares da
8 BIOLOGICAS E Salde
P

DA SAUDE
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Gravidez na Adolescéncia: Prevenindo e Planejando o Futuro — o projeto
de extensédo visa alcancar por meio da educacdo em saude, alunos das Escolas
Municipais e Estaduais no Municipio de Gurupi- TO, onde serao realizadas palestras
e dindmicas de grupo, despertando nos académicos a préatica adequada de acdes
voltadas a problematica da gravidez na adolescéncia, por ser este um grande
problema enfrentado na saldde publica em nossa regido. Objetivando contribuir para
um melhor acesso dos adolescentes a informacao adequada sobre sexualidade e as
possiveis consequéncias em decorréncia de uma gravidez indesejada, 0s impactos
sociais e emocionais ocasionados na vida desta adolescente, bem como demais
temas que serdo abordados tais como: alteracBes fisiolégicas no corpo da
adolescente, métodos contraceptivos e Infecgcbes Sexualmente Transmissiveis
(ISTs).

Este projeto tem caracteristica multidisciplinar e ir4 contar com professores e
alunos dos cursos de enfermagem e psicologia desta IES.

Vivendo com Saude - esse Projeto de Extensdo tem o objetivo de
acompanhar/monitorar os pacientes diagnosticados com Hipertensdo Arterial e
Diabetes Mellitus existentes na area de abrangéncia da Clinica Escola de
Enfermagem, no Setor Pedroso, cadastrados ou ndo no Programa HIPERDIA, do
Ministério da Saude, com o fim de propor acdes relativas a promocao da qualidade
de vida e prevencédo de danos e complicacdes decorrentes das patologias citadas,
por meio de Acbes de Educacdo em Saulde. A Hipertensdo Arterial Sistémica e o
Diabetes Mellitus sdo as doencas crénico-degenerativas de maior relevancia
epidemioldgica da atualidade, cujos desdobramentos ndo se resumem apenas as
consequéncias fisioldgicas especificas de cada uma delas, mas que levam a perda
progressiva da qualidade de vida, alteracbes da dinamica socio-econémica, e ainda
se constituem num desafio para o Sistema Unico de Salde por motivo de onera-lo
com internacgdes prolongadas, complicacdes sistémicas e tratamento de longo prazo.

O projeto & multidisciplinar na medida que contara com a agao conjunta de
docentes do curso de enfermagem e medicina da Universidade UNIRG.

Ensinando a Salvar Vidas — esse projeto de extensdo, tem o objetivo de

levar conhecimento as empresas e escolas sobre o reconhecimento do suporte
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emergencial e condutas necessarias para resgate e cuidado ao prolongamento de
vida do acometido, orientar profissionais que lidam com criancas e/ou adolescentes
em escolas publicas ou privadas a prestarem assisténcia inicial nos principais
acidentes, assim como as medidas preventivas; capacitar e ampliar o0s
conhecimentos de empregados e servidores de instituicbes publicas ou privadas a
respeito das praticas de ressuscitacado cardiopulmonar, por meio de intervencdes
tedrico-préticas; capacitar os académicos a partir do 2° periodo sobre as acoes
educativas de primeiros socorros e SBV (realizar palestras, plano de cuidados em
saude individualizado, curativos, imobilizacdes, dentre outras).

Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais: No Curso de Enfermagem sio
ofertadas as disciplina: Enfermagem em Comunidades |, Enfermagem em
Comunidades Il e as IUSC’s.

As disciplinas de Enfermagem nas Comunidades, | e Il, Antropologia em
Saude e Fundamentos Sociofiloséficos Aplicado a Enfermagem e Integracdo
Universidade, Servico e Comunidade |, Il e Il , trabalham a educacéo nas relacées
étnico-raciais e diversidades e ainda o ensino de histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena, em atendimento a Resolu¢édo n° 001, de 17 de junho de 2004,
qgue institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacfes
Etnico-Raciais de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

As IUSC’s desenvolvem aprendizagens em ambientes dentro e fora da
universidade, desde os primeiros semestres do curso, utilizando como cenarios de
praticas todos 0s espacos sociais e educativos disponiveis para o aprendizado,
humanizagcédo, construcdo da cidadania, criatividade e inovagdo na producgéo
académica.

A cada semestre surgem novas propostas que visam promover iniciativas para
expressar o compromisso social da IES com variados segmentos sociais, serao
construidas pelos professores orientadores, sob 0s eixos: comunicagdo, cultura,
direitos humanos e justica, educacdo, meio ambiente, saude, tecnologia, producéo e
trabalho.

No curso de Enfermagem, o grupo de pesquisa principal de acdo € o Grupo 2 —
Prevencdo e Promocdo da Saude. Os professores enquadrados no curso de
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Enfermagem estéo colocados nas linhas de pesquisa 1, 2,3,4,5 e 6 a saber:

Quadro 08: Distribuicdo das Linhas de Pesquisa

Linha de Pesquisa Docente
Claudia Christina Ribeiro Guimaraes
Neri
Denise Soares de Alcantara
L e Gi.sela Dfalleya COS'[E.i
Epidemiologia em Satde Mirelly Ribeiro da Silva
Naiana Mota Buges
Nicoly Aguiar
Regiane Cristina Okochi Neto
Linha 2
Aspectos Multidisciplinares da Denise Soares de Alcantara
Dor
Gisela Daleva Costa
Linha 3

Julliana Dias Pinheiro
Mirelly Ribeiro da Silva

Assisténcia ao Usuéario no
Ambiente Hospitalar

Nicoly Aguiar
Linha 4 Erivan Elias de Almeida
Qualidade de Vida e Saude . .
Mental Paulo Ricardo Teixeira Marques
Linha 5 Gisela Daleva Costa
Produtos Naturais Julliana Dias Pinheiro
Linha 6 Paulo Ricardo Teixeira Marques
Politicas Publicas e Gestdo em _ . .
Sefin Regiane Cristina Okochi Neto

Direitos Humanos: No Curso de Enfermagem, sédo ofertadas as disciplinas
Enfermagem em Doencas Infectocontagiosas e Parasitarias, Enfermagem no
Controle das Infecgbes, Enfermagem do Trabalho, Legislagdo do Exercicio
Profissional de Enfermagem, Enfermagem na Saude da Mulher no Ciclo Gravidico
Puerperal, Ensino e Exercicio Etico Legal em Enfermagem, Enfermagem na Sautde
do Idoso, Enfermagem na Saude da Crianca e Adolescente e Enfermagem em
Saude Mental e Psiquiatria, visando atender a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 30 de

maio de 2012, que estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos
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Humanos, tendo como eixo principal de abordagem do assunto, conteudos
relacionados ao conjunto de direitos humanos. Também séo trabalhados em acbes
interdisciplinares como a exemplo com a participacdo do projeto da “Clinica
interdisciplinar de Direitos Humanos UNIRG - CIDH UnirG”.

Politica Nacional de Educacdo Ambiental: No curso de Enfermagem sao
ofertadas as disciplinas: Enfermagem do Trabalho, Saude Coletiva LILII, 1V,
Bioestatistica e Epidemiologia Aplicada a Enfermagem, Enfermagem em
Comunidades | e Il, Administragdo e Gerenciamento dos Servigos de Enfermagem,
Enfermagem em Doencas Infectocontagiosas e Parasitarias e Enfermagem no
Controle das Infeccbes, em atendimento ao requisito legal sobre Politica Ambiental,
Decreto n° 4.281, de 25 de junho de 2002, que regulamenta a Lei n® 9.795, de 27 de
abril de 1999, que institui a Politica Nacional de Educag¢do Ambiental.

Para atender o Parecer CNE/CP n°09, de 30/09/2003, que aprecia a
Indicacdo CP 04/2002 e prop6e a formulacéo de orientacdes aos sistemas de ensino
a respeito da prevencdo ao uso e abuso de drogas pelos alunos de todos os graus
de ensino, o Curso de Enfermagem aborda este tema nas disciplinas de Psicologia
em Saude, Saude Coletiva I, Il, lll, IV, Enfermagem na Saude da Crianca e
Adolescente e Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatria.

Para a complementacdo do perfil humanista, ético e cidaddo proposto, o
curso propde a discussao de temas transversais e da atual agenda brasileira, em
atendimento a Resolucdo n° 1, de 17 de junho de 2004, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, o curso aborda
conteudos relacionados a essas diretrizes nas disciplinas: Enfermagem em
Comunidades | e I, Antropologia em Saude. Conforme quadro ilustrativo.

Em atendimento as politicas inclusivas conforme o Decreto n® 5.626/2005, o
curso oferece LIBRAS como disciplina curricular optativa, com carga horéaria de 30
horas de acordo com Capitulo II, Art. 3° do decreto supracitado.

Ressalta-se ainda que as disciplinas de Fundamentos Sociofilosoficos
Aplicados a Enfermagem e Integracdo Universidade, Servico e Comunidade 1, II, 1l
IV, V, VI, VI, VIll sdo disciplinas basicas integrantes da matriz curricular que atuam
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também como suporte para discussdo de tais temas, atendendo a Resolucdo N°
1/2004.

Transversalmente, para complementacdo do requisito legal sobre Politica
Ambiental, bem como para o atendimento as DCN para a Educacao das Relacdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, e as
DCN para a Educacdo em Direitos Humanos, o curso propde um perfil pautado em
atitudes que favorecam o debate de questdes e teméticas relacionadas as relacdes

étnico-raciais, ao meio ambiente e aos direitos humanos.

4.3. Politica de Internacionalizagcéo

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e o Plano
Estratégico de Alinhamento, a internacionalizacdo na UnirG apresenta-se como
estratégia chave para atualizar e melhorar o ensino ofertado, levando em
consideracdo economia e sociedade cada vez mais interligadas com o mundo. Para
gue haja um incremento de habilidades e competéncias globais nos estudantes de
graduacdo, a UnirG usara integracdo das dimensdes internacional e intercultural
possiveis aos cursos existentes, a partir do estimulo a transposicdo de barreiras
linguisticas, da mobilidade docente e discente da aproximagdo com outras
instituicdes internacionais de ensino superior.

Acbes de internacionalizacdo no Curso de Enfermagem tem inicio em 2020, O
curso de Enfermagem participou dos eventos como “Coffee and Research” realizado
em 19 de maio de 2021, “Coffee ande Research II” realizado dia 17 de maio de 2022
e “Coffee ande Research IlI” realizado em 27 de abril de 2023, sendo uma
oportunidade de divulgacdo para a comunidade académica dos trabalhos cientificos

publicados no exterior.

Figura 3: Coffee & research 2021  Figura 4: Coffee & research 2022  Figura 5: Coffee & research 2023

WORKSHOP

f COFFEES
—  COFFEES RESEARCH
=/ RESEARCH

COFFEE &
RESEARCH

27 de abril de 2023

Campus Jacinto Nunes da Silva - Auditdrio D
08 as 12h e 19h15 as 22h45

[PALESTRANTES | Inscricdes abertas
Até 17/04/2022 \6 UnirG|propES
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Ressalta-se ainda que além das ac¢Oes supracitadas, a disciplina de Lingua
Inglesa é oferecida como disciplina optativa ha matriz 5.

Ainda sobre as politicas de internacionalizagdo, as Egressas do Curso de
Enfermagem, realizaram curso de Alemao em Sao Paulo, para inser¢cdo no mercado

de trabalho da Alemanha.

Figura 7: Egressas em Sao Paulo para
curso de Aleméo

Figura 6: Egressas em Sao Paulo para
curso de Aleméo
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Constantemente os alunos séo incentivados a participar de eventos que
estimulem a internacionalizacdo como eventos idealizados pela ABEN igual ao que
ocorreu em 04 de abril de 2022 “Enfermagem sem Fronteiras: atuagdo de um

Enfermeiro na Alemanha”.

Figura 09: Live Enfermagem sem Fronteiras: atuagdo de um Enfermeiro na Alemanha.

Dia 02/04 as 18h
Canal ABEn Tocantins &

Comité
Estudantil

Enf® Hyago Connor

Em fase de cadastro de membros e aprovacao do Estatuto, ja criado, para se
tornar um Comité ligado ao Partners of the Américas: uma organizacdo
internacional, ndo governamental e sem fins lucrativos, composta por agentes
voluntarios que une estados estadunidenses a estados e paises da América do Sul e
Central por meio de projetos mutuamente benéficos em &areas como educacdo,
saude, cultura, agricultura, entre outras. Esses projetos tém como objetivos realizar
intercambios e acbes que visem uma boa relacdo entre pessoas e instituicbes do
Continente Americano. Previsdo para concluséo 2022/2.

A UnirG fez um convénio/parceria com o Programa Partners of the Americas,
sendo que a Unica finalista brasileira na selecdo do edital Education and Culture
vinculado ao programa Partners of The Americas, a Universidade de Gurupi — UnirG,
conquistou premiacdo em dois projetos.

A Partners of the Americas concedeu cinco subsidios aos Capitulos de
Partners e organizacdes afiliadas em todo o Hemisfério Ocidental. Esses subsidios,
variam de US$ 3.000 a US$ 16.500 e apoiardo projetos inovadores que abordam

desafios baseados na comunidade. Os projetos serdo fomentados em contrapartida



54

com a Instituicdo, fortalecendo a colaboracdo e estimulando o intercambio de

conhecimento e cultura.

5. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O perfil do egresso do Curso de Enfermagem esta em conformidade com a
Resolugdo CNE/ CES n° 3, de 7 de novembro de 2001, que instituiu as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Enfermagem, observando o
campo teorico-investigativo da educacao, do ensino, de aprendizagens e do trabalho
pedagogico que se realiza na praxis social. Assim o curso de Enfermagem
estabelece o perfil de seus egressos:

O Curso de Graduacdo em Enfermagem da UnirG forma um Enfermeiro
generalista, humanista, critico e reflexivo, capaz de atuar nos programas de saude
nos niveis primario, secundario e terciario, reconhecendo a organizacao social, as
politicas de saude e o perfil epidemiolégico nacional das populacfes assistidas, com
énfase regional, intervindo no processo saude/doenca, por meio das préaticas de
promocado, protecdo e recuperacdo da saude, mediante a assisténcia direta de
enfermagem.

O Enfermeiro graduado pela UnirG devera agregar conhecimentos técnico-
cientifico e ético para coordenar e supervisionar servicos de enfermagem e de
saude, promover o treinamento e aperfeicoamento da equipe de enfermagem,
participar ativamente no processo docente-assistencial, bem como, através da
investigagdo cientifica de fatos e/ou fendmenos nos campos de saude individual e
coletiva.

Para tanto o perfil do egresso do Curso de Enfermagem da UnirG leva em
consideracdo as competéncias técnico-cientificas, ético-politicas, socioeducativas
profissionais, a saber:

e Reconhecer a importancia do exercicio ético da profissdo de forma critica e
contextualizada, em acbes, de qualquer natureza, que envolvam a atuagcédo do
enfermeiro e de sua equipe;

e Atuar nas equipes multiprofissionais;
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e Ser criativo e empreendedor no desenvolvimento da prética profissional e no
desempenho de func¢des educativas nos servigos de salde e na comunidade;

e Ter capacidade de identificar e intervir nos problemas/situacdes de saude e
doenca prevalentes no perfil epidemiolégico regional e nacional;

e Ter visdo critica da estrutura e formas de organizacdo social, determinantes
das politicas sociais, incluindo as da saude;

e Dominar linguagens: escolher o registro adequado a area de conhecimento e
a sua producéao;

e Aplicar conceitos: compreender o problema a ser solucionado;

e Interpretar dados: selecionar, organizar, relacionar dados e informacdes para
solucionar problemas;

e Construir argumentacédo: defender pontos de vista;

eElaborar propostas e realizar interven¢cdes de acordo com a realidade que
estiver inserido, tendo por base a solidariedade humana, o respeito a diversidade e a
vida;

e Saber trabalhar em equipe: colaborar, compartilhar conhecimentos e
experiéncias.

eDesenvolver o processo de trabalho em enfermagem, incluindo a
organizacao e direcdo de servicos de enfermagem e o planejamento, implementacao
e avaliacdo da assisténcia de enfermagem;

e Planejar e implementar programas de educacado continuada;

e Desenvolver pesquisas e utilizar os resultados da producdo cientifica na
pratica profissional;

eDominar ao menos uma metodologia da sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem;

e Prestar assisténcia sistematizada ao ser humano, em todo seu ciclo vital, a
familia e & comunidade;

e Expressar, no exercicio da profissao, os valores definidos no cédigo de ética
e na legislagéo vigente;

e Participar do planejamento, execugcao e avaliacdo de programas e projetos

de saude publica;
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e Gerenciar o processo de trabalho de enfermagem no ambito da assisténcia
bem como dos servi¢os de saude.

No ambito da formacdo geral, o curriculo do curso foi pensado de forma a
contribuir para o desenvolvimento de competéncias gerais voltadas para:

e Dominio da leitura e interpretacao de textos relativos as diferentes situacdes
de interacdo e de comunicacdo, viabilizando a pratica textual, a ampliagdo das
habilidades de comunicacado, a argumentacao e a critica.

eOrganizacdo, sistematizacdo e apresentacdo das ideias, aspectos
descritivos e analise reflexiva, por meio da metodologia cientifica.

e Compreensdo da necessidade de manutencédo do equilibrio socioambiental,
mediante programas de responsabilidade social, relacdes éticas e atitudes coletivas
de interesse global.

e Aptiddo para o trabalho em equipe, considerando a complexidade do
comportamento humano e organizacional, de forma a ampliar a consciéncia para a
lideranca sistémica, tomada de decisdo e entendimento dos aspectos racionais e
emocionais, incertezas e implicacdes que envolvem a postura ética e cidada.

e Valorizacdo do empreendedorismo, sob a perspectiva da visdo estratégica e
compreensao do contexto sécio econdmico e da area de atuacdo do curso, como
meio para identificar as oportunidades e alternativas, agregar conhecimentos, valor
social e valor econdmico, para as pessoas e organiza¢cdes no ambito global, regional
e local.

Com vistas a formagdo do egresso no atendimento ao perfil descrito, o
Enfermeiro deve possuir, também, competéncias técnico-cientificas, ético- politicas,
socioeducativas contextualizadas que permitam:

elncorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacao
profissional,

e Estabelecer novas relagcdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura
e as formas de organizacédo social, suas transformacdes e expressoes;

e Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio

profissional,
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e Compreender a politica de saude no contexto das politicas sociais,
reconhecendo os perfis epidemioldgicos das populacgdes;

eReconhecer a saude como direito e condi¢cdes dignas de vida e atuar de
forma a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e
continuo das acbBes e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos,
exigidos para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

e Atuar nos programas de assisténcia integral a saude da crianga, do
adolescente, da mulher, do adulto e do idoso;

e Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-
se, de tomar decisdes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e
de enfrentar situacbes em constante mudanca;

e Atuar como sujeito no processo de formagéo de recursos humanos;

e Responder as especificidades regionais de saude através de intervencdes
planejadas estrategicamente, em niveis de promocado, prevencdo e reabilitacdo a
saude, dando atencdo integral a saude dos individuos, das familias e das
comunidades;

e Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;

e Assumir 0 compromisso ético, humanistico e social com o trabalho
multiprofissional em saudde.

A formacédo do Enfermeiro deve atender as necessidades sociais da saude,
com énfase no Sistema Unico de Saude (SUS) e assegurar a integralidade da
atencdo e a qualidade e humanizacdo do atendimento. Esta formacdo tem por
objetivo dotar o profissional dos conhecimentos, habilidades e atitudes requeridos
para a competéncia em:

e Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos
seus clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de
transformacao social,

eUsar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacéo e
comunicacao, quanto de ponta para o cuidar de enfermagem,;

e Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional considerando os
pressupostos dos modelos clinico e epidemioldgico;
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e |dentificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populacao,
seus condicionantes e determinantes;

e Intervir no processo de saude-doenca responsabilizando-se pela qualidade
da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a
saude, com acdes de promocao, prevencao, protecdo e reabilitagdo a saude, na
perspectiva da integralidade da assisténcia;

ePrestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes
necessidades apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da
comunidade;

e Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos a gentes da equipe de
enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;

e Integrar as acdes de enfermagem as acBes multiprofissionais;

e Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de ética e
de bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os
ambitos de atuacao profissional;

e Planejar, implementar e participar dos programas de formacao e qualificacdo
continua dos trabalhadores de enfermagem e de saude;

ePlanejar e implementar programas de educacdo e promocdo a saude,
considerando a especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos
processos de vida, saude, trabalho e adoecimento;

e Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producao
de conhecimento que objetivem a qualificacéo da pratica profissional;

e Respeitar o codigo ético, os valores politicos e os atos normativos da
profissao;

e Interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como
agente desse processo;

eUtilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de
enfermagem e da assisténcia a saude;

e Participar da composicdo das estruturas consultivas e deliberativas do

sistema de saude;
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eReconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de
politica e planejamento em saude.

Estas competéncias e habilidades sdo basicas e subsidiarias das ac¢des do
Enfermeiro nos diferentes ambitos de atuacéo, constituindo o nucleo essencial da
pratica do enfermeiro generalista a partir do qual poderdo advir outras acdes
conforme o projeto pedagdgico do curso de graduacdo em enfermagem, cabendo-
lhe a coordenagédo do processo de cuidar em enfermagem considerando contextos e
demandas de saude:

e Correlacionando dados, eventos e manifestacbes para determinacdes de
acOes, procedimentos, estratégias e seus executantes;

eImplementando ac¢bes, procedimentos e estratégias de enfermagem
avaliando a qualidade e o impacto de seus resultados;

e Promovendo, gerando e difundindo conhecimentos por meio da pesquisa e
outras formas de producao de conhecimentos que sustentem e aprimorem a pratica,;
e Assessorando 6rgaos, empresas e instituicbes em projetos de saude;

ePrestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes
necessidades apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da
comunidade;

e Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos a gentes da equipe de
enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;

e Integrar as acdes de enfermagem as ac¢des multiprofissionais;

e Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de ética e
de bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os
ambitos de atuacao profissional;

e Planejar, implementar e participar dos programas de formacao e qualificacao
continua dos trabalhadores de enfermagem e de saude;

ePlanejar e implementar programas de educagcdo e promocao a saude,
considerando a especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos
processos de vida, saude, trabalho e adoecimento;

e Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producao

de conhecimento que objetivem a qualificacdo da pratica profissional;
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e Respeitar o codigo ético, os valores politicos e o0s atos normativos da
Profisséo;

eInterferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como
agente desse processo;

eUtilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de
enfermagem e da assisténcia a saude;

e Participar da composicdo das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de saude;

eReconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de
politica e planejamento em saude;

O enfermeiro atua juntamente com outros profissionais no planejamento e
geréncia do setor de saude. Pode trabalhar como profissional liberal, na area de
prestacdo de servicos (consultdrios e assessorias). Estd envolvido em todos os
niveis e cuidados de saude (individual e coletivo). Pode atuar tanto na area publica,
guanto na privada. Portanto, o enfermeiro formado por este Curso podera:

e Trabalhar nos varios cenarios do mercado, de acordo com 0S programas
nacionais de assisténcia a salude dos grupos humanos e das pessoas, quando
consideradas individualmente;

eEfetuar a vigilancia clinico/epidemiolégico-demogréfica, pertinente as
situagcdes humanas que interessam a assisténcia a saude e ao trabalho de
enfermagem, nos diversos cenarios da pratica profissional;

¢ Atuar, decisivamente, em termos de visdo abrangente quanto os problemas
sociais, no interesse da saude e da pratica da enfermagem na assisténcia individual
e coletiva e nas lutas pela qualidade da vida,

e Avaliar os resultados dos programas de saude e da participacdo da
enfermagem na assisténcia a saude, sobre a realidade na qual esta inserido.

e Assumir o compromisso de enfrentar, desde a graduagao, os objetivos de
treinamento profissional e da educacdo em servico, conferindo qualidade ao
exercicio profissional de enfermagem.

e Realizar investigacdes para o intercambio e a produgdo do conhecimento
que interessa ao saber e aos programas da enfermagem, nos projetos
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interdisciplinares e que envolvem, também, articulacdo entre ensino, pesquisa e,
além de interesse das relacdes intrainstitucionais e interinstitucionais.

Ressalta-se que a atuagdo nas varias areas de Enfermagem regulamenta-se
na Lei N. 7.498, de 25/06/1986, que dispde sobre o Exercicio da Enfermagem.

O MEC recomenda praticas pedagodgicas inovadoras, diversificadas e focadas
na qualidade do ensino. Recomenda ainda que o ensino/aprendizagem prime pela
formacgao do profissional direcionado ao "saber fazer”. O curso de Enfermagem da
Universidade de Gurupi - UnirG utiliza métodos educativos estimulando a atividade e
iniciativa dos graduandos, visando, ndao sO aprender a fazer, mas aprender a
aprender.

Dentro deste contexto, o curso de Enfermagem da Universidade de Gurupi -
UnirG tem por objetivo a adocéo de estratégias de ensino/aprendizagem dentro de
um contexto social, politico, econdmico e profissional condizente com a realidade,
envolvendo o aluno e professor no processo de ensino/aprendizagem num ambiente
de cooperacao, troca de experiéncias, mantendo o respeito e postura profissional.

Ao final do curso o enfermeiro, esta apto para desempenhar as suas funcdes
assistenciais, gerenciais e de pesquisa, paralelas a uma visao didatico-pedagogica,
pronto a atender as necessidades atuais do mercado de trabalho, conhecedor da
realidade local e regional e estudioso dos temas nacionais e internacionais.

Desse modo, em conformidade as Diretrizes Curriculares para os Cursos de
Graduacao em Enfermagem, o egresso do Curso de Graduagdo em Enfermagem da
Universidade de Gurupi - UnirG devera ser capaz de:

Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional considerando o0s
pressupostos dos modelos clinico e epidemioldgico;

e |dentificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populagéo,
seus condicionantes e determinantes;

e Intervir no processo de saude/doenca responsabilizando-se pela qualidade a
saude, com acdes de promocado, prevencdo, protecdo e reabilitagdo a saude, na

perspectiva da integralidade da assisténcia;
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ePrestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes
necessidades apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da
comunidade;

e Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de
enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;

e Integrar as acdes de enfermagem as acdes multiprofissionais;

eGerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de
ética/bioética, com resolutividade tanto a nivel individual como coletivo em todos os
ambitos de atuacao profissional;

e Planejar, implementar e participar dos programas de formacao e qualificacao
continua dos trabalhadores de enfermagem e de saude;

ePlanejar e implementar programas de educacdo e promocdo a saude,
considerando a especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos
processos de vida, saude, trabalho e adoecimento;

e Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producao
de conhecimento que objetivem a qualificacdo da prética profissional;

eRespeitar o codigo ético, os valores politicos e os atos normativos da
profissdo; interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como
agente desse processo;

eUtilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de
enfermagem e da assisténcia a saude;

o Participar da composicdo das estruturas consultivas e deliberativas do
sistema de saude;

Participar dos movimentos sociais da area de saude.

Tais competéncias contemplam plenamente o art. 8°, do Decreto n°
94.406/87, regulamentador da Lei n® 7.498/86, que dispde sobre o exercicio
profissional da Enfermagem, assegurando ao Enfermeiro a pratica das seguintes

atribuicoes:

“Art. 8° - Ao enfermeiro incumbe:

| - privativamente:
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a) direcdo do 6rgdo de Enfermagem integrante da estrutura basica da
instituicdo de salde, publica ou privada, e chefia de servi¢o e de unidade de
Enfermagem;

b) organizacéo e direcdo dos servicos de Enfermagem e de suas atividades
técnicas e auxiliares nas empresas prestadoras desses servicos;

c) planejamento, organizacdo, coordenacdo, execucdo e avaliacdo dos
servicos da assisténcia de Enfermagem;

d) consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de
Enfermagem;

e) consulta de Enfermagem;
f) prescricdo da assisténcia de Enfermagem,;

g) cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

h) cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisbes
imediatas;

Il - como integrante da equipe de saude:

a) participacdo no planejamento, execucdo e avaliacdo da programacéao de
saude;

b) participacdo na elaboracdo, execucdo e avaliagdo dos planos
assistenciais de saude;

c) prescricdo de medicamentos previamente estabelecidos em programas
de saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude;

d) participacdo em projetos de construcdo ou reforma de unidades de
internacao;

e) prevencgdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar, inclusive como
membro das respectivas comissdes;

f) participagdo na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle
sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a
assisténcia de Enfermagem;

g) participagdo na prevencgdo e controle das doencas transmissiveis em
geral e nos programas de vigilancia epidemioldgica;

h) prestagdo de assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente,
puérpera e ao recém-nascido;

i) participagdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco;

j) acompanhamento da evolucéo e do trabalho de parto;
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[) execucdo e assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia e execucao
do parto sem distocia;

m) participagdo em programas e atividades de educacdo sanitaria, visando
a melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;

n) participagdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal
de saude, particularmente nos programas de educacéo continuada;

0) participacdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de
prevencao de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho;

p) participacdo na elaboragdo e na operacionalizagdo do sistema de
referéncia e contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atengéo
a saude;

g) participacdo no desenvolvimento de tecnologia apropriada a assisténcia
de saude;

r) participagdo em bancas examinadoras, em matérias especificas de
Enfermagem, nos concursos para provimento de cargo ou contratacdo de
Enfermeiro ou pessoal Técnico e Auxiliar de Enfermagem.

O curso também priorizara o perfil abaixo de acordo com o ENADE:

Art. 4.° A prova do Enade 2023, no componente especifico da area de
Enfermagem, tomar4d como referencial do(a) estudante concluinte o
seguinte perfil:

| - Generalista para o exercicio da enfermagem em todos os niveis de
atencdo a saude;

Il - Etico e humanista para o exercicio profissional da enfermagem;

lll - Critico, reflexivo e propositivo, com base técnica e cientifica, para o
exercicio profissional da enfermagem;

IV - Promotor do cuidado de enfermagem a saude integral do ser humano
em suas dimensdes biopsicossociais, com responsabilidade social e com
compromisso com a cidadania;

V - Gestor e empreendedor do cuidado de enfermagem e dos sistemas de
saude;

VI - Educador em saude, com foco na educagdo permanente e na formacao
de recursos humanos.

Art. 5.°A prova do Enade, no componente especifico da area de
Enfermagem, avaliara se o(a) estudante concluinte desenvolveu, no
processo de formacgdo, competéncias para:
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| - Intervir no processo saude-doenca em todo o ciclo vital, considerando os
determinantes biolégicos, ecolégicos, sociais, culturais, econdmicos e
politicos;

Il - Desenvolver acdes, considerando as especificidades regionais e o perfil
epidemiolégico de salde relacionados a promogdo, a prevengdo, a
protecdo, ao tratamento e a reabilitacdo em salde do individuo, da familia,
do grupo e da comunidade;

lll - Prestar cuidado de enfermagem em conformidade com a legislacdo
vigente relacionada ao processo de trabalho, aos principios, as diretrizes e
as politicas do Sistema Unico de Salde (SUS);

IV - Exercer a enfermagem sob os principios éticos, legais, sociais e
humanisticos da profisséao;

V - Analisar aspectos sociais, historicos e epidemiolégicos dos individuos,
das familias e das comunidades, relacionando-os ao processo de trabalho
da enfermagem, a sociedade, ao Estado e as politicas de saude;

VI - Utilizar as tecnologias do cuidado, da informacéo e da comunicacdo em
saulde, para o exercicio da Enfermagem;

VII - Desenvolver o cuidado de enfermagem pautado nos programas de
assisténcia integral a saude do individuo e da populacdo, considerando
suas diversidades e vulnerabilidades;

VIII - Desenvolver e coordenar o processo de enfermagem na atencdo as
necessidades apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes
grupos da comunidade;

IX - Atuar no processo de gestado e de melhoria assistencial, considerando a
qualidade do cuidado, a seguranca do paciente e do trabalhador de saude,
a lideranca, a tomada de deciséo e o trabalho em equipe;

X - Promover acdes de educacdo em salde e em educagdo permanente;

Xl - Desenvolver, aplicar pesquisas e outras formas de producdo de
conhecimento que objetivem a qualificacédo da pratica profissional.

6. OBJETIVOS DO CURSO

O curso de Enfermagem promovera articulacdo entre a teoria e a pratica,
fundamentada nos conhecimentos técnicos, cientificos e praticos, contemplando a
indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdo, visando a garantia do
desenvolvimento dos estudantes, na perspectiva de fortalecer a responsabilidade, o
protagonismo e a autonomia desses futuros profissionais.

O objetivo Geral do Curso de Graduagdo em Enfermagem da UnirG € formar

enfermeiros generalistas, humanistas, criticos e reflexivos com base no rigor



66

cientifico, técnico e ético, capaz de exercer a profissdo nos diferentes niveis de

atencao a saude.

6.1. Objetivos Especificos:

O curso de Enfermagem da UnirG também tem por finalidade:

e Preparar os alunos de forma a promover o conhecimento e 0 acesso as
novas tecnologias, visando a formacéao de profissionais em condi¢bes de adaptacao
as mudancas no mundo do trabalho, assim como a concretizacdo de seu projeto de
vida;ressignificar o trabalho docente, no sentido de explicitar na formacdo do
professor a integragcao entre o “saber”, o “saber ser” e o “saber fazer”, considerando
0 processo educativo como instrumento para a transformacéo social.

e Desenvolver postura investigativa visando a producéao, difusdo e aplicacao
de conhecimento, a partir da realidade local mediante processos integrados de
ensino, pesquisa e extensdo, de modo a contribuir para o exercicio pleno da
cidadania, fundamentada em formacao humanistica, ética, critica e reflexiva;

e Desenvolver habilidades e competéncias para o exercicio da Enfermagem,
pautadas no enfoque interdisciplinar, promovendo condi¢des de desenvolvimento
dos aspectos técnicos, cientificos, humanisticos, holisticos e éticos que embasam a
profissao;

e Desenvolver programas de formagéo continuada;

ePreparar o aluno para exercer a sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem, destinada ao oferecimento de uma assisténcia de enfermagem segura,
pautada na metodologia cientifica, com vistas a melhoria da qualidade de
assisténcia a saude e otimizacdo dos servigos de saude.

e Desenvolver atividades de extenséo, promovendo a integracéo do curso com
a comunidade, por meio de cursos, servi¢os e estagios;

elnovar nos procedimentos de ensino e de aprendizagem com vistas a

ampliacdo do conhecimento nas varias areas do saber;
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ePromover a integracdo de contetdos cientificos, técnicos, filosoficos,
culturais, econdmicos, educacionais, politicos, éticos e sociais, integrantes da base
conceitual do cuidar em enfermagem;

eFormar profissionais Enfermeiros com competéncias, habilidades e
conhecimento, dentro das perspectivas e abordagens contemporaneas de formacéo
pertinente e compativel com referéncias regionais e nacionais, capaz de atuar com
ética, qualidade, eficiéncia e resolutividade no Sistema Unico de Saude (SUS);

e Incentivar a producéo cientifica e intelectual envolvendo seu corpo docente e
discente, bem como sua divulgacao;

e Desenvolver uma pratica educativa em que professor e aluno sejam sujeitos
integrantes no processo ensino/ aprendizagem envolvendo atividades de monitoria,
projetos sociais e culturais de extensao e pesquisa;

e Ter uma visao integral da profissdo que permita ajustes em decorréncia das

transformacdes ocorridas no mundo do trabalho.

7. ESTRUTURA CURRICULAR

Esta proposta curricular visa propiciar ao aluno a oportunidade de realizar sua
formacdo académica de forma ampla, dando-lhe mais oportunidades de
aprendizado, de aquisicdo de competéncias e habilidades, de possibilidades de
continuacdo de seus estudos e de insercdo no mercado de trabalho regional,
nacional e internacional.

Salientamos que o curriculo esta assentado na legislacéo vigente, a saber, a
Resolugdo CNE/ CES n° 3, de 7 de novembro de 2001, que instituiu as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao em Enfermagem.

O locus, cenario necessario ao desenvolvimento da pratica pedagogica, esta
ligado ndo somente ao espaco da sala de aula, mas se estende para além dele, com
experiéncias que permitam ao aluno fazer a integragdo entre a teoria e a pratica.
Esta € vista ndo somente como lugar de aplicacdo de teoria determinada, mas,
sobretudo, como um espaco de criacao e de reflexdo, em que novos conhecimentos

séo gerados e modificados.
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Dessa forma, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacéo inicial em
nivel superior permitem que varias atividades académicas auxiliem na integralizacéo
do curso, como: seminarios, grupos de estudo e de pesquisa, projetos integradores,
praticas curricularizadas, disciplinas obrigatorias, optativas, discussées em torno de
eixos curriculares, reflexbes acerca de temas transversais, dentre outras
possibilidades de carater pedagdgico. O professor ndo € visto como um mero
técnico. Ele transcende esse papel para ocupar também o papel de orientador, ou
seja, além de se responsabilizar pelos conteludos, ele deve influenciar de forma
efetiva na qualidade da formacéo de seu aluno, levando-o a, gradativamente, a se
tornar mais autbnomo.

Busca-se na organizacdo curricular n° 5, do Curso Graduacdo em
Enfermagem, da Universidade de Gurupi sélida formacéo tedrica e interdisciplinar,
além da insercao dos estudante, o curso estrutura-se com 76 disciplinas, sendo que
73 sédo obrigatorias e 3 optativas a serem cursadas pelo aluno no rol especifico que
compde a estrutura curricular.

Na consolidacdo da carga horaria desta nova estrutura curricular, para
potencializar a formacdo e intensificar a vivéncia e o conhecimento in loco, foi
intensificada em toda a estrutura curricular, a oferta de atividades praticas,
corporificadas mediante a oferta de parte da carga em atividades praticas. O curso
possui ainda, uma parte da carga horaria para ser cumprida com atividades a
distancia, ou seja, atividade orientada ministrada a distancia (EAD).

Ressalta-se que para atender estas exigéncias, a estrutura curricular
formulada apresenta carga horaria com 4.095 horas/rel6gio no seu total, divididos
em 9 semestres, conforme o Parecer n® 213/2008, da Camara de Educacao Superior
do Conselho Nacional de Educagéo, favoravel ao estabelecimento da carga horaria
minima de 4.000 horas para os cursos de bacharelado em Enfermagem. A partir
destes parametros, em 2017 a Instituicdo de Educacdo Superior, apos discussao
com o Nucleo Docente Estruturante e aprovacdo no CONSUP estabeleceu a carga
horaria do curso, respeitando os minimos indicados no presente Parecer. Foi
aprovado pelo CONSUP também os tempos minimos e méaximos de integralizacao

curricular, sendo o0 minimo em 4 anos e meio e o maximo em 7 anos. Justifica-se
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neste projeto pedagogico do Curso de Enfermagem, uma integralizacdo diferente da
preconizada na Resolucdo CNE/ CES n° 4/2009, com base no inciso IV do artigo 2°,
que permite que a ‘integralizacdo distinta das desenhadas nos cenarios
apresentados nesta Resolucdo podera ser praticada desde que o Projeto
Pedagdgico justifique sua adequacgao”.

¢20% da carga horaria total ministrada na modalidade a distancia (EaD),
conforme legislacao pertinente;

ePraticas em contraturno cumpridas a partir do 4° semestre em periodo
contrario ao de aula, sob orientacdo docente e supervisao de Tutores e Preceptores
bolsistas da IES, em Campo:

120 horas de Atividades Complementares, conforme DCNs do Curso e
cumpridas de acordo com Regulamento préprio;

No ultimo ano letivo do Curso (8° e 9° semestres), o aluno cumpre o Estagio
Curricular Supervisionado em horario no contra turno, em diversos Campos de
Estagio que tenham firmado Acordo de Cooperacao com a IES. Estes Campos estédo
localizados no Municipio de Gurupi, area de atuacdo da IES, e oferecem
atendimento em Atencdo Basica, Ambulatorial e Hospitalar, necessariamente. Sao
supervisionados em campo por enfermeiros — Supervisores de Estagio (Tutores,
Preceptores e Regentes) — do quadro efetivo ou bolsistas pela IES para este fim. O
Regulamento de Estagio Curricular Supervisionado esta organizado conforme a
legislag&o vigente e aprovado.

Paragrafo anico: A hora aula da instituicdo corresponde aos 50 minutos,
sendo que para cumprir a carga horaria total em horas reldgio, sao realizados 18
encontros semestrais para cada disciplina, apresentando com 4.095 horas relégio e
integralizagdo em 9 semestres.

A implementacdo de um Nucleo Comum objetiva, para além da simples
organizacdo de disciplinas comuns entre os curriculos, a vivéncia de uma formagéo
holistica que contribua para a formacao ética, cidada e profissional dos discentes.

Este Nucleo Comum possuira carga horaria integralizadas pelas disciplinas
abaixo:

O Nuacleo Comum € composto pelas disciplinas: Pesquisa e Iniciagdo
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Cientifica, Metodologia e Pesquisa Cientifica e Trabalho de Conclusdo de Curso.

a) Nucleo de Formacéao Basica - Nucleo Ciéncias Bioldgicas e da Saude:
- Fazem parte desse nucleo as disciplinas: Genética, Anatomia Humana, Biologia
Celular, Bioquimica Basica, Fisiologia Humana, Embriologia, Histologia,
Microbiologia, Imunologia, Patologia Geral, Farmacologia, Farmacologia Aplicada a
Enfermagem, Anatomia Aplicada a Enfermagem, Suporte Nutricional: Cuidados na
Alimentacdo Humana.

Nucleo Ciéncias Humanas e Sociais: Antropologia em Saulde,
Fundamentos Sociofiloséficos Aplicado a Enfermagem e Psicologia em Saude.

Nucleo Ciéncias Exatas e Naturais: Bioestatistica e Epidemiologia Aplicada
a Enfermagem.

b) Nicleo de Formacdo para a Préatica Profissional - Nucleo Ciéncias
Humanas e Sociais: Fazem parte desse ndcleo as disciplinas: Ensino e Exercicio
Etico Legal em Enfermagem, Enfermagem em Comunidades | e II.

c) Nucleo Ciéncias da Enfermagem: Fazem parte desse nucleo as

disciplinas: Introducdo a Enfermagem, Enfermagem em Suporte Basico de Vida,

Fundamentos do Cuidado de Enfermagem |, Fundamentos do Cuidado de
Enfermagem |l, Enfermagem do Trabalho, Processo de Enfermagem, Saude
Coletiva LILIILIV, Enfermagem em Doencas Infectocontagiosas e Parasitarias,

Tecnologias do Cuidar e Exames Diagndsticos na Saude do Adulto, Enfermagem no
Controle das Infeccdes, Didatica Aplicada & Enfermagem, Ensino e Exercicio Etico
Legal em Enfermagem, Enfermagem em Nenonatologia, Enfermagem na Saude da
Mulher no Ciclo Gravidico Puerperal, Pratica na Saude da Mulher no Ciclo Gravidico
Puerperal, Enfermagem na Saude da Crianca e Adolescente, Enfermagem na Saude
da Mulher: Assisténcia Ginecolégica. Enfermagem na Saude do Adulto | e I,
Enfermagem na Saude do Idoso, Pratica em Enfermagem na Saude do Adulto,
Pratica em Enfermagem na Saude da Mulher: Assisténcia Ginecoldgica, Pratica na
Saude do Neonato, Crianca e Adolescente, Enfermagem em Saude Mental e
Psiquiatria, Administragcdo e Gerenciamento dos Servigcos de Enfermagem,
Enfermagem em Cuidados Paliativos, Enfermagem em Centro Cirargico e CME,
Pratica em Centro Cirargico e CME, Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia,
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Enfermagem em Cuidados Semi-Intensivos e Intensivos, Gerenciamento de
Enfermagem na Atencdo Primaria, Servicos de Enfermagem, Enfermagem
Assistencial | - Estagio Supervisionado, Enfermagem Assistencial IlI- Estagio
Supervisionado.

O Nucleo Integrador, além das disciplinas com carga horaria de extensao
curricularizada, estéo as Atividades Complementares.

O Nucleo Integrador € composto pelas disciplinas: Integracdo Universidade,
Servigo e Comunidade |, II, 111, 1V, V,VLVII,VIII que vao do segundo ao nono periodo
do curso, as disciplinas integradoras oferecidas nos trés primeiros periodos
trabalham a interdisciplinaridade do curso de Enfermagem com os demais cursos da
IES levando os académicos em acbes extensionistas junto a comunidade. Nos
demais periodos a disciplina é voltada a atividades extensionistas especificas do
curso. O curso de enfermagem da UnirG propde na curricularizagdo da extensao
trabalhar transversalmente temas voltados a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais,
Direitos Humanos, Educa¢do Ambiental, Empreendedorismo, Inovacgéao tecnoldgica.

As Atividades Complementares (120h) que também comp&em o Nucleo
Integrador ndo sdo necessariamente formadas por disciplinas, podem ser diversas
modalidades como monitorias, particiapacdo em ligas, seminarios, congressos,
visitas técnicas, etc. Elas acentuam a importancia do envolvimento dos académicos
de graduacdo com a totalidade nas questbes sociais, politicas, econbémicas,
historicas, culturais, intelectuais e cientificas.

O Nucleo de Flexibilizacdo Curricular é formado por um conjunto de
disciplinas Eletivas ou Optativas, que proporcionardo ampliagdo do leque de
formacéo dos discentes. Essas disciplinas tém por objetivos:

e Possibilitar o desenvolvimento de saberes em areas diversas as da
formacdo inicial dos educandos;

e Possibilitar o aprofundamento de conceitos e técnicas inerentes a formacao
inicial dos educandos.

No Curso de Enfermagem serdo disponibilizadas as seguintes disciplinas
Optativas:

Nucleo Ciéncias Humanas e Sociais: Faz parte desse nucleo a disciplina:
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Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), Lingua Inglesa Basica.

Nucleo Ciéncias Biologicas e da Saude: Faz parte desse ndcleo a
disciplina: Terapias Integrativas e Complementares da Saude.

A interconexdo destes nucleos de conteudos proporciona ao aluno a
capacidade de atender as exigéncias do mundo do trabalho, com visdo ética e
humanistica, tendo capacidade de vislumbrar possibilidades de ampliacdo, visando
atender as necessidades da sociedade atual. Ainda, como elementos importantes na
estrutura do curso, além das disciplinas regulares, ha a oferta das disciplinas
optativas de Lingua Brasileira de Sinais, Lingla Inglesa Basica e Terapias
Integrativas e Complementares da Saude cada uma com carga horaria de 30 horas.

Para aplicar as habilidades indicadas neste PPC, o aluno desenvolve a
atividade de Estagio Curricular Supervisionado (810 h) nos 8° e 9° semestres.
Destaca-se, também, o Trabalho de Conclusédo de Curso, que € desenvolvido e
apresentado no 8° semestre.

Os conteudos destes nucleos foram distribuidos ao longo dos 9 (nove)
semestres em escala crescente de complexidade, buscando equilibrar e articular
estes conhecimentos.

A Universidade de Gurupi — UnirG utiliza a hora-aula com duracdo de
cinquenta (50) minutos, conforme o Parecer CNE/CES n° 8/2007 e a Resolucéo
CNE/CES n° 2/2007, que definem, no artigo 2° da referida Resolucado, que a duracéo
dos cursos deve ser estabelecida por carga horaria total curricular, contabilizada em
horas, passando a constar do respectivo Projeto Pedagogico.

Para contabilizacdo de carga horéaria do curso deve-se considerar a hora-
relogio de 60 minutos, que € utilizada para contabilizar a Carga Horaria de
integralizacdo do curso. A hora-aula corresponde ao tempo de duracdo efetivo da
aula que, geralmente, é de 50 minutos.

Célculo do quantitativo de horas-aulas:

Figura 10: Conversao do numero de horas-aula para hora-relégio:

HRx60 Onde:
HA= — HA = Numero de horas-aula;
50 HR = Numero de horas-relégio.
HRx50 Onde:
HR = — HR = Carga horaria do Curso em horas-relogio;

60 HA = Numero de horas-aula.
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Em cumprimento as detreminacg@es dos artigos da Resolucdo 03/2007-CNE:

Art. 1° A hora-aula decorre de necessidades de organizacdo académica das
Instituicbes de Educacéo Superior.

§ 1° Além do que determina o caput, a hora-aula esta referenciada as
guestdes de natureza trabalhista

§ 2° A definicdo quantitativa em minutos do que consiste a hora-aula € uma
atribuicdo das Instituicbes de Educacdo Superior, desde que feita sem
prejuizo ao cumprimento das respectivas cargas horarias totaisdos cursos.

Art. 2° Cabe as Instituicbes de Educacao Superior, respeitado 0 minimo dos
duzentos dias letivos de trabalho académico efetivo, a definicdo da duracéo
da atividade académica ou do trabalho discente efetivo que compreendera:

|- prelecbes e aulas expositivas;

II- atividades praticas supervisionadas, tais como laboratérios, atividades
em biblioteca, iniciacao cientifica, trabalhos individuais e em grupo, praticas
de ensino e outras atividades no caso das licenciaturas.

Art. 3° A carga horaria minima dos cursos superiores € mensurada em
horas (60 minutos), de atividades académicas e de trabalho discente
efetivo.

Art. 4° As Instituicdes de Educacdo Superior devem ajustar e efetivar os
projetos pedagoégicos de seus cursos aos efeitos do Parecer CNE/CES n°
261/2006 e desta Resolucdo, conjugado com os termos do Parecer
CNE/CES n° 8/2007 e Resolu¢cdo CNE/CES n° 2/2007, até o encerramento
do ciclo avaliativo do SINAES, nos termos da Portaria Normativa n° 1/2007.

Art. 5° O atendimento do disposto nesta resolucdo referente as normas de
hora-aula e as respectivas normas de carga horaria minima, aplica-se a
todas as modalidades de cursos — Bacharelados, Licenciaturas, Tecnologia
e Sequenciais.

E conforme a Lei de Diretrizes e Base da Educacédo Nacional (LDB 9394/96)
em seu Art. 47. Na educacao superior, o ano letivo regular, independente do ano
civil, tem, no minimo, duzentos dias de trabalho académico efetivo, excluido o
tempo reservado aos exames finais, quando houver.

Quanto aos conceitos adotados em relacdo ao Ano Académico: O ano
académico ndo é composto de 365 dias, mas sim de 200 dias de trabalho escolar
efetivo, conforme a LDB. A semana académica, por sua vez, € composta por 6 dias
(segunda a sabado), o que implica haver no minimo 17 semanas por semestre em

um ano escolar (17 semanas x 6 dias = 102 dias). No entanto, confomre Parecer
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CNE/CES n° 261/2006:

A hora-aula é decorrente de necessidades académicas das instituicbes de
educacéo superior, ndo obstante também esta referenciada as questdes de
natureza trabalhista. Nesse sentido, a definicdo quantitativa em minutos do
gue consiste a hora-aula é uma atribuicdo das instituicdes de educacéo
superior, desde que feita sem prejuizo ao cumprimento das respectivas
cargas horarias totais dos cursos. (grifo nosso)

Desta forma, conclui-se que a hora-aula equivale ao padrédo unitario de tempo
utilizado pela instituicdo para definir a carga horéria necessaria ao desenvolvimento
de cada conteudo curricular (a carga horaria de cada disciplina é fixada em horas-
aula). Duracdo da Hora-aula: a quantificacdo do niumero de minutos de uma hora-
aula é uma questdo pedagogica, a ser administrada pela instituicdo, a partir de sua
realidade e projetos institucionais. Pode ou ndo coincidir com a hora relégio,
respeitados o minimo de 200 (duzentos) dias letivos, as orientagBes das Diretrizes
Curriculares e as cargas horarias minimas dos cursos, quando for o caso, além das
demais normas legais vigentes.

Com base no exposto, a hora-aula pode ser menor que 60 min, mas o total da
carga horaria dos cursos deve ser mantida em hora relégio. O que devemos é
garantir que as estruturas curriculares dos cursos cumpram as cargas horarias
minimas estabelecidas nas Diretrizes de curso em “horas-relogio”, respeitando o
periodo minimo de 200 (duzentos) dias letivos.

Nesse sentido, considerando a meédia geral da Carga Horaria de
Integralizacdo dos cursos da UnirG, o nosso sistema académico trabalha com uma
média de carga horaria de integralizacdo de horas-reldgio, conforme segue abaixo:

Entdo, uma disciplina de 60 horas equivale a 3600 minutos (60 horas x
60min = 3600 minutos — hora-reldgio). Dividindo esse total por 50 minutos (hora-
aula adotada na UnirG) resulta no Encargo Didatico de 72 horas-aula.

Modelo vigente na UnirG:

e 15 horas: para se saber exatamente como é calculado o crédito do Curso,
observe: 1 crédito equivale a 15 horas de aula tedrica ou 30 horas de aula pratica
por semestre. No caso dos Requisitos Curriculares Complementares, o crédito é
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determinado de acordo com a atividade desenvolvida.

e Para cada 1 crédito com 15 horas relégio, visto que as aulas ministradas na
Universidade UnirG sdo de 50 minutos, teremos 18 horas aula. Por isso €
necessarios 18 encontros de acordo com os créditos de cada disciplina.

Ex*: disciplina de 1 crédito - 15hs/reldgio x 60min/50min = 18hs aula

Ex2: disciplina de 2 créditos - 30hs/rel6gio x 60min/50min = 36hs aula

Ex3: disciplina de 4 créditos - 60hs/rel6gio x 60min /50min = 72hs aula

CALCULO DE HORA/RELOGIO:

60h/aula + 50min X 60min: 72h/relogio

CALCULO DE HORA/AULA:

72 X 50min + 60min = 60h/aula

Duracdo da semana letiva: 06 (seis) dias — Segunda a Sabado;

Periodo de horas-aula por turno: 04 (quatro)

Duracdo da hora-aula: 50 minutos

Duracdo do Semestre Letivo: 18 (dezoito) semanas que correspondem aos

108 dias letivos.
Uma disciplina de 60 horas = 72 horas-aula (de 50 minutos)

considerando 4 aulas por semana: 18 semanas x 4 aulas/semana x 50 min/aula =

3600 minutos (correto)

A seguir apresentamos a matriz curricular do Curso de Enfermagem.
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7.1. Matriz Curricular n°® 04 (EM EXTINCAO)

Fundamentacéo Legal: Aprovacdo- RESOLUCAO n° 011/2017 — Conselho
Académico Superior- CONSUP.

Figura 11: Matriz Curricular 04
U

Universidade de Gurupl

o =

MUNICIPIO DE GURUPI - ESTADO DO TOCANTINS
FUNDACAO UNIRG ~ UNIVERSIDADE DE GURUPI
COORDENACAO DE ENFERMAGEM

MATRIZ CURRICULAR N°04 DO CURSO DE Curr"c'do aprovado )
ENFERMAGEM (Noturno) 011 ViR
Aprovada pela Resolucdo CONSUP n. * 01 1, de 28 de margo de 2017, Resolnedo CONSUPN ssusiaschnbisscinim
AlteragBes pelo Conselho de Curso: Ata- n® 10 de 28 de agosto de sesssrsssEENEERRERRERERAnEE e
2017. Ata- 05 de 30 de abril de 2019. Alteragdo homologada pela Reitor(a) da Universidade de Gurupi - UNIRG

Resolugdo CONSUP n* 028 de 02 de junho de 2021 (Atan® 5 do
Conselho do Curso de Enfermagem. de 06 de maio de 2021)

RESUMO
Curso:ENFERMAGEM Carga Hordria Tedrica: 2580 horas
Turno:Noturno Carga Hordria Pratica: 450 horas
Modalidade:Bacharelado Estagio Supervisionado: 810 horas
Vigéncia:A partir de 2017/2 Atividades Complementares:200 horas
Duragdo minima:09 semestres 04 anos e meio) CargahorariaTotal:4.040 horas
Duragdo maxima:14 semestres (07 anos Total de Créditos:256
Reld) .| Ch =
Periodo | N® | Cddigo Disciplina Créditos | C/hTebrica | C/hPratica o C/hEAD | Hora /Aula Bxtansto [T e
1 5178 |Biclogia Celular 04 60 - 60 60 72
2 5175 |Anatomia Humana 07 75 30 105 15 126 =
3¢ 3 5193 |Biofisica 03 45 - 45 15 54
A 5177 |Bioguimica 04 30 30 60 - 72
5 5179 |Introdugdo a Enfermagem 03 45 - 45 15 54 ~ J
Subtotal 21 255 60 315 105 378 - -
Periodo | N Codigo Disdipiina Créditos | C/hTeérica |C/h Prética .l!wl" " C/h EAD | Hora / Aula* i . "f..
7 5180 Filosofia 4 60 60 60 n
8 5181 [Sociologia 4 60 > 60 60 72
9 5183  [Fisiologia Humana 5 75 - 75 15 90 X 5175
10 5184 |Microbiologia e Imunologia 5 60 15 75 90
20
11 5185 |[Embriologia e Histologia 5 60 15 75 - 90 z
12 5186 |Metodologia do Trabalho Cientifico 3 45 - 45 15 54
ITeraplas Integrativas e Complementares ~
13 5207 |de Saude 3 45 45 15 54
Subtotal 29 405 30 435 165 522 - s
Horal c/h
Perioda | N® | Cédigo Disciplina Créditos | C/hTedrica | C/hPritica oo C/MEAD | Hora/Aula® | UL |Pré
[ ! 15 5176 |Parasitologia 4 45 15 60 15 72
| 16 | 5187 [Farmacologia Geral a 60 . 60 . 72
| 17 | s189 |genética 3 a5 : a5 | 15 54 -
I 18 5190 |Patologia Geral 4 60 - 60 - 72
3¢
|19 Eias PoCEnantos o Gukledy O 7 105 - | 105 | as 126 - | s175/5183
Enfermagem |
21 5231 [Semiologia e Semiotécnica Aplicada 3 4 45 15 50 15 7 3 5175
Enfermagem ~
|
Subtotal 26 360 30 350 90 468




UnirG

Universidade de Gurup!

&

Periodo | N® | Cédigo Disciplina Crédites | C/WTedrica | C/hPritica s C/hEAD | Mo /Auls® o o isit
IFi
2 9 undamentos do Culdado de R p
192 lentermagem i 5 75 75 90 5191
23 5197 Nutrigdo 3 45 - 45 15 54
24 5198 |Psicologia em Salde 3 45 < a5 15 54 -
25 5201 |Didatica Aplicada & Enfermagem 3 45 45 15 54 - -
42 26 5204 [Saude Coletiva | 9 135 135 75 162 - 5191/5231
27 5206 [Saude Indigena 3 a5 - a5 15 54 - -
28 5211 [Enfermagem e Biosseguranga 3 a5 - 45 15 S4 . -
29 5232 Leglislagdo do Exercicio Profissional de 3 a5 s 1% 54 L )
Enfermagem
Subtotal 32 405 75 480 165 576 -
Periodo Ne Codigo Disciplina Créditos | G/hTedrica |C/hPritica go C/hEAD | Mora /Auls™
30 5203 [Bicestatistica 3 45 = 45 15 54 >
31 5205 [Sadde Coletiva Il 4 = 60 60 72 5204
i i
32 5216 Enferm%em em Ginecologia e 10 120 30 150 ~ 180 " 5192
5¢ Obstetricia
Enfermagem em Neonatologia, Pediatria 2
33 | 5233 |sHebiatria 10 120 30 150 60 180 5192
Subtotal 27 285 120 405 75 486 - E
g
.
Periodo N2 Codigo Disciplina Créditos | C/hTedrica | C/hPritica go C/MEAD | Hora/Aula’ “‘M
34 5208 [Enfermagem em Saide Adulto 21 270 45 315 60 378 . 5231/5192
35 5210 [Enfermagem na Saude do Idoso 3 a5 45 15 54 -
6% 36 5224 [Enfermagem em Salde Mental 3 45 * 45 15 54
37 5234 [Enfermagem em Culdados Paliativos 3 45 - 45 15 54
Subtotal 30 405 45 450 105 540 =
periodo | Nt | Cidigo Disciplina Créditos | C/hTebrica | C/hPratica C/BEAD | Mora /Aula® i o
o | Requisito
38 5220 [enfermagem em Centro Cirlrgico e CME 8 S0 . 30 120 30 144 - 5192
39 5226 iGerenciamento dos Servigos de P %0 R % % 108 5192
Enfermagem
Enf Urgé ek éncla
T a0 | sams [omeETmEmTEROERETEE 150 g0 | 20| 30 252 - | s208
41 5236 [|Pesquisa Aplicada @ Enfermagem | 3 45 a5 15 54 5186
Subtotal 31 375 90 465 75 558 =
c/h
Periodo Ne Codige Disciplina Créditos | C/hTebrica | C/hPritica go C/MEAD | Mora /Auls® Extensso] -Requisito,
a2 5237 Pesquisa Aplicada a Enfermagem Il 3 a5 45 15 54 5236
5192/5205/
82 5216/5233
43| 5238 | Enfermagem Assistencial | 27 405 | 405 486 l5208/5220/
5235
Subtotal 30 as 405 450 15 540 - ]

Curriculo aprovado

lm mm’Mlll.‘dlullulli‘;;l'ﬁ’.l;l

Reilor(a) da Um de Gurupi - UNIRG
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Periode | N* | Chdigo Disciphina Créditos | C/hTedrica | C/hPritica C/hEAD | Mora /Aule® -Requisitol
aaq 5228 |[Trabalho de Conclusido de Curso 3 45 - 45 15 54
2 a5 5239 }Enfermagzm Assitencial Il 27 - 405 405 486
Subtatal 30 as 405 450 15 540 -
*Uma hora aula, corresponde a 50minutos
Cédigo Disciplinas Créditos | C/hTeérica | C/h Pritica [HoraReldgio| /M FAD | o sauias

| 5230 Libras 60 - 60 - . .
5202 Informética - 45 45 - - >

C/hT: Carga Hordria Tedrica
C/h P:  Carga Horaria Pratica
C/h EAD: Carga Hordria Ensino a Distdncia

C/hTotal: Carga HordriaTotal
Hora/aula: Quantidade de hora aula(50minutos)
Hora relégio: Carga hordria total da disciplina (teoria e pratica)

Curriculo aprovado

Rewlngin CONSUPN' o etustunnondl

Reitor(a) da Universi

de Gurupi - UNIRG

78
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7.2. Matriz Curricular n° 05

Fundamentacdo Legal: Aprovacdo- RESOLUCAO n° 023/2022— Conselho
Académico Superior- CONSUP.

Figura 12: Matriz Curricular n® 05

Universidade de Gurupl

MUNICIPIO DE GURUPI — ESTADO DO TOCANTINS

FUNDACAO UNIRG — UNIVERSIDADE DE GURUPI Cum’cub
COORDENACAO DE ENFERMAGEM a,P!'g,

MATRIZ CURRICULAR n¢ 05 o--o-----o..- =4

Aprovada pelo Resoiugdo CONSUP n. 023/2022 de 28/04/22. Alterado pelo Conselho de w‘ da U
Curso Ata n® 05/2023 de 23/05/2023 e Ata n® 11/2023 de 16/11/2023.

de Garupi - UNIRG

| Curso: ENFERMAGEM |

Turno: Notumo Crediesy | SRTOML - CMTOWL gy cenua
Modalidade: Bacharelado Carga Horaria Tedrika Presencial 117 1755 2.106 431%
Formato: Presencial Carga Horara Pratica 29 435 S22 10,8%
Educagio a Dstinca: 34 510 612 12.5%
;ff:;: :.p::;: :e:::l/z Extensio Curricularizads: 29 435 522 10,7%
SRR Estigio Superyisonado sS4 510 572 20%
Duragio Minima: 9 semestres (4,5 anos) Ativids des Complementares 120 144 2.9%

Duragdo Maxima: 14 semestres (7 anos) TOTAL 263 4.065 4.878 100%

1 63011195 | Biologia Celular
2 %017'9 Ana(omla Humana
—

3 6101 1194 Bnoqunm:ca Ba sica

A uolm&ﬁ Pesquisa e lnu:uado C.emuhca
s 63011204 | Antropologia em Sauqe
6 2345198

7| eaor1227 | Enfermagem em Saide Coletiva |
R W
8 2345178 | Introdugdo 3 Enlermagem
[} 63011224 | Enfermagem em Comunidades |
10 630113711 Histologia
u 2135013 | Microbiologia
iz 9901208 Fmolo;ua Humana
13 63011199 | In(egracao Ullrvefs»dade de, Servige e Comumdadel )
14 6301 1225 fnferrnagem em Suporte Bdsico de Vlda
| 15 63011226 | Ensino e Exercicio Etico Legalem knfermagum
16 63011228 En(ermagem em Saude Co!euva il
17 215177 | | Anatomia Ap 2t Enfermagem
11 63011230 Suporle Nulncnuna Cuidados na Ahmentacao
Humana
Subtotal
: Tatal de H W | gu CHTotal | C/MTetal
Ocdem codigo Discipling poromr IS Dusll B, B | Eomin | somn. | Prreeusiio
19 3339178 Embnok)gla 02 30 - - ) 30 36
20 63011262 Imunolog\a 03 30 15 - 5 54 >
21 63010465 | Metodologla e Pesquusa Caennﬂxa B 02 15 . 15 = 30 36 =
22 63011200 | Integracdo Univer: t_i_ade Servico & Comunidade If 0 o - == a5 | 15 8 =
23 63011231 Enfermagem em ncas Infectocontagiosas e 04 30 15 15 60 72
TSN NNy Parasitdrias e P RG] NS SE] B S (M N [0 =
"‘2_‘ 63011232 Eniermagam no Controle das Iancgées NS B | o sy Y i HEE N W . =5 EESOSS
Tecnologias do Cuidar e Exames Dlagnt}stlco‘ na
s 63011233 4 4 15 - 72 9901219
- L 2 Saide do Adulto . | o 3 R = 2 :
9901219
26 2345191 Fundamentos do Cuidado de Enfermagem | 06 60 30 20 108 9901208
_27 | oouze | Enfermagemem SaideColetvanl | oa | 30 | | — T o 50 72
Subtotal | 28 270 | e0 | 30 | e | a2 so& | -

ENFERMAGEM - Matriz Curmicular - n° 05 Pégina 1 de 3
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i ‘ : : Towrge | M T om CTotsd | CMToRst | L
biapsell] 1 S0t Didpine Crbehos | veleka | oritcn | w0 omin: | samie | TT-CeERO
28 9901209 | Patologia Geral ) 30 - 30 B0 72
2 8001016 | Farmacologia 04 30 30 &0 72 ==
10 63011201 | |ntegragso Universidade, Servico e Comunidade Ul 01 15 15 | 18 =
a3 2345192 Fundamentos do Cuidado de Enfermagem 1l o 03 45 a5 | 54 2345191
61 63011254 Fundamentos  Sociolilosoficos  Aplicados  a o2 15 15 130 6
RN . . Enfermagem s - ——
2 63011234 Enfermagem do Trabalho . 03 30 15 . 45 54
- 33 2345201 Didatica Aplicada 3 Enfermagem oz 15 15 3D 36
63011229
T 63011235 | Enfermagem em Saide Cobetiva IV o4 60 60 72 2345191
33 634{17{2}0‘ ‘Processo de Enfermagem 04 60 z. J = 6() A727 {
15 3345117 Genética 02 i5 15 30 36
|
Subtotal | 290 | 195 | 105 | 90 | 45 435 | an -
RIS 5] Tet| de. i oM | e oM GHTatsl | Cf ot
Ordem Cocigo Oisclpling | cridnes | Tebks | itk | o Wmn, | Soniin iR
7 63011202 | Integracio Universidade, Servico n»C_oTumdadew 01 . 15 ,‘5‘ | 71}
39 2335214 Enférmagem em Neonatologla 04 €0 &0 72 2545192
aii E30i1356 | Enfemgem na Salde da Mulher no Cico 06 0 15 15 0 108 45102
; _| Gravidico Puerperal ! 4 | v—
X
a2 | ewn23m | Enfermagem na Saide do Aduko | 08 105 15 120 gaq: | Tt
& 63012237 Pratica na Saade da Mulher na Ciclo Gravidico 02 0 30 %5 2345492
. Puerperal . -
o 63011248 Enfermagem na Saide da Mulher: Assisténcia 04 a5 . 15 60 72 2385197
[ O Ginecoldpica . _ 1 |
o 63011246 Pratica em Enfermagem na Sadde da Mulher 01 15 is 18 2345103
Assisténoa Ginecologica

a6 63011241 | Integracio Universidade, Servico e Comunidade v 0 v - 15 i5 18
47 63011242 | Enfermagem ni Sadde da Crianga e Adolescente 05 &0 15 75 0 | e
43 3011243 | Enfermagem na Saide do Adulto Il 10 120 15 15 150 180 | 3011238 |
0 2345210 Enfermagem na Saide do Idoso 03 30 15 45 54 2345192
51 63011245  Pratica em Enfermagem na Sadde do Adulto 03 45 45 54 63031238
Pritica na Sapde do Neonato, Cranga & | T
53 63011247 ) 36 2335214
£: Adolescente == »
54 63011242 | Enfermagem em Comunicades || 02 15 15 30 36 1S
59 63011252 | Enfermagem em Saide Mental ¢ Psiquiatria 03 30 = 15 = 45 54
1 1
Subtotal = 29 | 225 | 75 | 75 | 60 | 435 | 52 -
ooty 11 : i Ridping Oddhox | Tebrca | writka | 10 | maesdo | somn | somie | TTETORMR
55 63011245 | Integracdo Universidade, Servico ¢ Comunidade Vi 01 =i 15 15 18
o 63031251 Administracio e Gerenclamento dos Servigos de o4 10 30 &0 2
h | Enfermagem |
58 2345734 | Enfermagem em Cukdados Paliativos . 03 30 15 45 54
@ 2011383 Gr:‘rtnrtlarvwnm oo Enfermagem na Atencdo 04 30 30 &0 72
Primdria = | S -

@ 63011255 Bloestatistica e Epdemiologin Aplcada @ 04 10 10 60 2

1 Enfermagem 4 —

? 2345192

24 63015239 Pratica em Centro Cirdrgico e CME 02 30 30 36

T I | | T 2345192
43 2335218 | Enfermagem em Urgdncia e Emergéncia 05 &0 15 75 %
4 2335188 | F armacologla Aplicada 3 Enfermagem 02 30 30 36
24 2345220 | Enfermagem em Centro Cirlrgiko e CIME 04 60 60 72 1345192
&3 Optativa = 02 15 15 530 | a8 | =

ENFERMAGEM - Matnz Cumculsr — n° 05 “7 2 A Péginsg 20de 3
Bewlupho CONSUPN', i tans 2
sensssnes SsensEREasnes

Reitor(a) da U 1

de
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r ¥
UnirG

Universidade de Gurupi

[ Subtotal
64 63011293 :lr;:cgndo Universciade, Servico e Comunidade
65 34121592 | TCC
% §3011257 Enfermagem Assistencial | - Estagio
Supervisionado |
C 3 I8
56 63011250 Enfermagem em Cuxdados Seml-Intensivos e
| Intensives
Subtotal
Ordem Cidigo .  Discighea ’
&7 63011312 1;:;93'“30 Uneversidade, Servigo & Comunidade
1 Tt T — — -
e £3011258 .nlem‘fagem Assistencial It - Estago 5 : a0k ) . s il i
Supervisonado
504

DISCIPLINAS OPTATIVAS

63011154 Lingua Brasileira de Sinals — Libras 02 15 15 49 36
63010683 | Lingua Inghesa Basica 02 1% . 15 v | 36
2385207 »Ieramas Integrativas € Complementares de Salde 02 30 - - 30 30 36
o (L] C/H60min, | C/H 50 min,
DESCRICAO DAS SOMATORIAS Erbdians mz:au Pg:u ] €AD i Extensio*™® | Hora/Reldgio | Hora/aula®***

Disciplinas 208 1.755 435 51 435 3.135 3.762
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7.3. Disciplinas, Ementas e Bibliografias.

7.3.1. Ementas e referéncias bibliograficas da matriz curricular n°4 (em extin¢ao):

ANATOMIA HUMANA OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | CH PRE-REQ
1° 5.175 07 75 30 15 105 -
EMENTA

Estudo morfolégico dos 6rgdos e sistemas que constituem o organismo humano com énfase para os

aspectos que se relacionam a pratica de Enfermagem.

BIBLIOGRAFIA

Basica

DANGELO, José Geraldo; FATTINI, Carlo Américo. Anatomia humana sistémica e segmentar: para o
estudante de medicina. 2. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2002. 685 p.

NETTER, Frank H. Atlas de anatomia humana. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 532 p.

PAULSEN, F.-WASCHKE, J. (Coord.). SOBOTTA atlas de anatomia humana. 23 eds. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan. 2000.

Complementar

EMI, K. E. Anatomia e Fisiologia na Enfermagem. 1 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan 2018..
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729154

SAGAR DUGANIL... [et al.] Anatomia clinica: Integrada com Exame Fisico e Técnicas de Imagem. 1 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732154

MOORE, Keith L. DALLEY, Arthur F., AGUR, Anne M. R. Anatomia orientada para a clinica. 8. ed. - Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527734608

MARK H. HANKIN, DENIS E. MORSE, CAROL A. BENNETT-CLARKE. Anatomia clinica: uma abordagem ao
estudo de caso. Porto Alegre: AMGH, 2015. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580554250
HARTWIG, WALTER C. Fundamentos em anatomia. Porto  Alegre:  Artmed, 2008.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536317182
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BIOFISICA OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | CH PRE-REQ
1° 5.193 03 45 - 15 45 -
EMENTA

Fundamentos de Fisica Classica e Moderna. Mecanica de fluidos. Métodos biofisicos. Biotermologia.
Biofisica das solugdes no meio biolégico e compartilhamentos. Transporte através de Membranas.
Bioeletrogénese. Excitacdo e respostas celulares. Comunicagdo celular. Biofisica da Radiacdo, espectro
eletromagnético, radiacBes e matéria viva, radiois6topos. Fotoprotetores. Nogdes de fisico-quimica.

BIBLIOGRAFIA

Bésica

HENEINE, Ibrahim Felippe. Biofisica basica. 2. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2010. 391 p.

HENEINE, Ibrahim Felippe. Biofisica basica. Sdo Paulo: Atheneu, 2003. 391 p.

GARCIA, Eduardo A. C. Biofisica. Sdo Paulo: Sarvier, 2002. 387 p.

Complementar

NELSON, P. C. Fisica Bioldgica: Energia, Informacéo e Vida. Ed. Guanabara Koogan, RJ, 2006.

MOURAQO Carlos Alberto Junior. Biofisica essencial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2127-1

MOURAO, C. A.; MARQUES ABRAMOV, D. Biofisica essencial. Rio de Janeiro: Grupo Gen-Guanabara
Koogan, 2013. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2268-1

MARQUES, Francisco das Chagas. Fisica Mecénica. Rio de Janeiro. Editora Manole, 2016.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520454398

COMPRI-NARDY, Marianne B.; STELLA, Mércia Breda; DE OLIVEIRA, Carolina. Praticas de laboratério de
bioquimica e biofisica: uma visdo integrada. Grupo Gen-Guanabara Koogan, 2000.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-1963-6

BIOQUIMICA OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO | TEORICA | PRATICA | EAD |C.H | PRE-REQ
(o] - -
1 5177 04 30 30 60
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EMENTA

Introdugéo a bioquimica. Agua e sais minerais. Quimica organica. Carboidratos. Proteinas. Lipidios.
Acidos nucléicos. Vitaminas. Metabolismo aerébico (glicose, ciclo de Krebs, cadeia respiratéria). Metabolismo do

carboidrato (gliconeogénese, glicogendlise). Metabolismo anaerdbico. Equilibrio acido-bésico.

BIBLIOGRAFIA

Basica

LEHNINGER, T. M., NELSON, D. L. & COX, M. M. Principios de Bioquimica. 3. ed S&o Paulo: Sarvier.
MOTTA, Vélter T. Bioquimica clinica para o laboratério: principios e interpretac8es. 4. ed. Porto Alegre:
Médica Missau, 2003. 418 p.

MARZZOCO, Anita; TORRES, Bayardo P. Bioquimica Bésica. 3 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.
327 p.

Complementar

COMPRI-NARDY, Mariane B.; STELLA, Mércia B.; OLIVEIRA, Carolina. Préaticas de Laboratério de
Bioquimica e Biofisica: Uma visdo integrada. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 199 p.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-1963-6

DONALD, V.; G, V.J. Bioquimica. 4 ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710050

LEHNINGER Nelson, D; Principios de bioquimica de Lehninger. 7. ed. Porto Alegre : Artmed, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582715345

JESUS, P.W. D.Bioquimica Clinica. 1. ed. — Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. 628 p.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731478

SMITH, Colleen, Allan D. Marks, Michael Lieberman Bioquimica médica basica de Marks: uma abordagem
clinica. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536309415

BIOLOGIA CELULAR OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO | TEORICA PRATICA EAD C.H | PRE-REQ
1° 5.178 04 60 - 60 60 -
EMENTA

Conceitos sobre biologia celular; Estrutura geral das células; Métodos de estudo; Tipos de células;

Composicdo quimica das células; Membrana plasmatica; Superficie celular; Sistema membranoso


https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-1963-6
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731478
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citoplasmatico; Citoesqueleto e sistemas contrateis da célula; Endocitose e exocitose; MitocOndrias: estrutura e
funcdes; Nucleo: estrutura e fungdes; Diviséo celular: mitose e meiose; Ribossomos; Fluxo de informacao

através das células e de tecidos; Adeséo e reconhecimento celular.

BIBLIOGRAFIA

Béasica

ALBERTS, B; JOHNSON, A; WALTER, P. et.al. Biologia Molecular da Célula. Editora: 52ed. Porto Alegre:
Artmed, 2010. 1396 p.

DE ROBERTIS, E. M. F; HIB, José. Bases da biologia celular e molecular. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2001. 418 p.

JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, José. Biologia celular e molecular. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2000. 399 p.

Complementar

ALBERTS, B.; BRAY, D.; HOPKIN, K.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; RAFF, M.ROBERTS, K.; WALTER, P.
Fundamentos da Biologia Celular. 4 ed. Editora Artmed, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714065

ALBERTS, B.; JOHNSON, A.; LEWIS, J.; RAFF, M.; ROBERTS, K.; WALTER, P.. Biologia Molecular da
Célula. 5 ed. Editora Artmed, 2017. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714232

DE ROBERTIS, E. M. F; HIB, José. Biologia celular e molecular. 16. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2386-2

ZAHA, Arnaldo; FERREIRA, Henrique Bunselmeyer; PASSAGLIA, Luciane M. P. Biologia molecular basica. 5.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2014. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710586

LODISH, Harvey et al. Biologia celular e molecular. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710500

INTRODUCAO A ENFERMAGEM OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | CH PRE-REQ
1° 5.179 03 45 - 15 45 -
EMENTA

A arte do cuidar, identidade, profissionaliza¢do e simbolos. Estudo da trajetéria histérica da enfermagem
no mundo e no Brasil. Evolugdo da pratica de enfermagem e institucionalizagcdo no contexto histérico, politico e

social. Associacdes de classe e 6rgéos de fiscalizagdo do exercicio profissional.


https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714065
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714232
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710586
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710500
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BIBLIOGRAFIA

Basica
KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de enfermagem. 2. ed. rev. e ampl. S&o Paulo:
E.P.U, 2003. 250 p. ISBN 85-12-125800-2.

HORTA, Wanda de Aguiar. Processo de enfermagem. S&o Paulo: EPU, 1979. 99 p.

LIMA, Maria José de. O que é enfermagem. 2. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994(Colecdo primeiros passos,
277).

Complementar

HAUBERT, Marcio Introducdo & profissdo: enfermagem. Porto Alegre: SAGAH, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595022638

OGUISSO, Taka (org.). Trajetéria histérica da enfermagem (Série Enfermagem)

. Barueri, SP: Manole, 2014. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448632

OGUISSO, Taka (org.). Pesquisa em histéria da enfermagem (Série enfermagem e saude). 2. ed. Barueri, SP:
Manole, 2011. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455234

RODRIGUES, Andrea Bezerra; et al. Guia da enfermagem: rotinas, préaticas e cuidados fundamentados. 3
ed. S&o Paulo: Erica, 2020. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536533544

SILVA, Eunice Almeida da (org). Sociologia aplicada a enfermagem (Série Enfermagem). Barueri, SP: Manole,
2012. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455661

FILOSOFIA OBRIGATORIA

PERIODO | CODIGO | CREDITO | TEORICA | PRATICA | EAD | C.H | PRE-REQ

20 5.180 04 60 - 60 60 -

EMENTA

Estudo dos elementos filoséficos que possam orientar o licenciando em enfermagem na compreensao e
analise de questdes nas areas de saude e educacgéo, oferecendo uma iniciacao as particularidades do modo de
pensar filosofico. Contribuir para o desenvolvimento das capacidades de expressao oral e escrita, da estrutura do

raciocinio e do rigor da argumentacgéo, necessariamente utilizados no uso e na exposicao dos conhecimentos.

BIBLIOGRAFIA



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448632
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455234
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455661
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Béasica

FERRY, Luc. Aprender a viver. Filosofia para os novos tempos. Rio de Janeiro: Objetiva, 2010.

REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Histdria da filosofia: filosofia paga antiga. Sdo Paulo: Paulus, 2003. V.1.
REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Histdria da filosofia: do humanismo a Descartes. Sdo Paulo: Paulus,
2004. V.3.

Complementar

BONJOUR, Laurence. Filosofia: textos fundamentais comentados. 2. ed. — Dados eletronicos. Porto Alegre:
Artmed, 2010. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536323633

GHIRALDELLI, Junior Paulo. Introducé&o a filosofia (Textos basicos Filosofia e ciéncias humanas). Barueri, SP:
Manole, 2003. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448168

KOHAN, Walter (org). Ensino de filosofia — perspectivas. 2. ed. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2013. 296p.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582178218

MELO, Lucas Pereira de, GUALDA, Dulce Maria Rosa, CAMPOS, Edemilson Antunes de (org). Enfermagem,
Antropologia e Saude (Série Enfermagem e Saude). 1. ed. Barueri, SP: Manole, 2013.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455272

REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Introdugao a filosofia. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788502135444

FISIOLOGIA HUMANA OBRIGATORIA

PERIODO | CODIGO | CREDITO | TEORICA | PRATICA | EAD | C.H | PRE-REQ

20 5.183 05 75 - 15 75 5.175

EMENTA

Introducéo aos estudos do controle da homeostasia, compartimentos hidricos, sangue e liquidos
corporais e fungdes dos sistemas nervoso central e periférico, cardiovascular, linfatico, respiratério, aparelho
digestivo, renal, enddcrino, sistema reprodutor e sexual masculino e feminino, 6rgaos dos sentidos e

neuromuscular.

BIBLIOGRAFIA

Basica
AIRES, Margarida de Mello. Fisiologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 1335 p. ISBN 978-85-


https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536323633
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448168
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582178218
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455272
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788502135444
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277-2100-4.
BERNE, R. M.; LEVY, M. N. Fisiologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. 1034 p.
GUYTON, A. C; HALL, J. E. Tratado de fisiologia médica. 12. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 1115 p.

Complementar

EMI, K. E. Anatomia e Fisiologia na Enfermagem. 1 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan 2018..
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729154

MOURAO, Junior, Carlos Alberto Mourdo & Abramov: Fisiologia humana. 2. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021. 428 p. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527737401

SILVERTHORN, D. U. Fisiologia humana: uma abordagem integrada. 7. Ed. Porto Alegre: Artmed. 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714041

TORTORA, Gerard J, et al. Principios de anatomia e fisiologia. 14. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2019. https://fapp.minhabiblioteca.com.br/books/9788527728867

WEST, J. B. Fisiologia respiratoria: principios basicos. 9. ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788565852791

MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA DBRIGATORIA

PERIODO [CODIGO |CREDITO | TEORICA PRATICA [ EAD | C.H PRE-REQ

20 5.184 05 60 15 - 75 -

EMENTA

Morfologia, fisiologia, genética, citologia e metabolismo bacteriano. Antibiéticos e quimioterapicos anti-
infecciosos. Patologias humanas bacterianas. Caracteristicas gerais dos fungos. Virologia. Isolamento e
identificacdo laboratorial de bactérias e fungos. Imunidade inata. Imunidade especifica. Hipersensibilidade e

doencas autoimunes.

BIBLIOGRAFIA

Béasica

BLACK, Jacqueline G. Microbiologia: fundamentos e perspectivas. 4. ed.. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2002. 829 p. Reimp. 2013.

LEVINSON, Warren; JAWETZ, Ernest. Microbiologia médica e imunologia. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.
631 p.

MIMS, Cedric et al. Microbiologia médica. 2. ed. Sao Paulo: Manole, 1999. 584 p. ISBN 85-204-0879-6.


https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714041
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788565852791
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Complementar

BLACK, Jacquelyn G, BLACK, Laura J. Microbiologia: fundamentos e perspectivas. 10. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021. 829 p. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527737326

COICO, Richard; SUNSHINE, Geoffrey. Imunologia. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2341-1

FORSYTHE, Stephen J; et al.. Microbiologia da seguranga dos alimentos. 2. ed. Porto Alegre : Artmed, 2013.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327068

ROITT, Peter J. Delves; et al. Fundamentos de imunologia.13. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527733885

TORTORA, Gerard J; FUNKE, Berdell R.; CASE, Christine L. Microbiologia. 12. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713549

EMBRIOLOGIA E HISTOLOGIA OBRIGATORIA
PERIODO CcODIGO CREDITO |TEORICA |PRATICA [EAD |C.H PRE-REQ
20 5.185 05 60 15 - 75 -
EMENTA

Consideracdes gerais sobre a histologia e seus métodos de estudo. Microscopia. Preparagdo de
laminas histolégicas. Histoquimica, imunohistoquimica e criofratura. Exames e interpretacdo de cortes
histologicos. Histofisiologia dos tecidos epiteliais, conjuntivo, do sistema esquelético, do tecido muscular estriado
esquelético, cardiaco, musculo liso, tecido neural, tecido sanguineo e Hemocitopoese. Introdugdo a embriologia,
fecundacao, implantagdo, gastrulagcdo, neurulacdo, dobramentos e fechamento do corpo do embrido, anexos

fetais, periodo fetal e malformag8es congénitas.

BIBLIOGRAFIA

Béasica

GARTNER, Leslie P. HIATT, James L A Tratado de histologia em cores. 2. Ed. Rio de Janeiro: 2003.
JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, José. Histologia basica. 11. Rio de Janeiro: Guanabara, 2008. 538 p. ISBN
978-85-277-2311-4.

SOBOTTA, Atlas de histologia: citologia, histologia e anatomia microscépica. 6. ed. atual. Rio de Janeiro:

Guanabara Koogan, 2003. 266 p. ISBN 85-277-0834-5.


https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2341-1
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713549
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Complementar

GARCIA, Sonia M. Lauer de; FERNANDEZ, Casimiro Garcia. Embriologia. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2012.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536327044

GARTNER, Leslie P; HIATT, James L. Atlas colorido de histologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2018. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527734318

ROSS, Michael H. ROSS Histologia: textos e atlas: correlagdo com biologia celular e molecular. 8. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527737241

SADLER, T. W. Langman Embriologia Médica. 14. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527737289

SOUZA, Alex Sandro Rolland; LIMA, Marcelo Marques Souza; et al. (org). Medicina fetal. 2. ed. Rio de Janeiro:

Med Book; Recife: Instituto de Medicina Integral Prof. Fernando Figueira - IMIP, 2021.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830772

METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO | TEORICA PRATICA EAD |CH | PRE-REQ
20 5.186 03 45 - 15 45 -
EMENTA

Ciéncia e conhecimento cientifico. Métodos cientificos. A leitura e a técnica de fichamento, resumo e
resenha. Formatacdo de trabalhos académicos e cientificos segundo as normas da ABNT. Elaboracdo de

semindrios. Pesquisa — tipos; projeto e relatdrio de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA

Béasica

VIEIRA, S.; HOSSNE, W. S. Metodologia cientifica para a area de saude. Rio de Janeiro: Campus, 2001. 192
p

SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 22. ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Cortez, 2002. 335 p.
VIEIRA, Sbnia, HOSSNE, William Saad. Metodologia cientifica para a area da salde. 22 Ed. Sao Paulo:
Elsevier, 2015.


https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527737241
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527737289
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Complementar

GIL, A.C. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. S&o Paulo: Atlas, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597012934

MARCONI, M. A,; LAKATOS, E. M. Metodologia cientifica 7. ed. S&do Paulo: Atlas, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597011845

MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. M. Fundamentos de metodologia cientifica.9. ed. — Sdo Paulo: Atlas, 2021.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597026580

ANDRADE, M.M. Introducéo a metodologia do trabalho cientifico: Elaboragdo de trabalhos na graduacgao.
10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788522478392

AZEVEDO, C.B. Metodologia cientifica ao alcance de todos. 3. ed. Barueri, SP: Manole, 2013.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520450116

SOCIOLOGIA OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO | TEORICA | PRATICA | EAD | CH PRE-REQ
20 5.181 04 60 - 60 60 -
EMENTA

Discussédo do contexto histérico do surgimento da Sociologia, condigBes histdricas e das grandes
correntes do pensamento social que tornaram possivel o surgimento da sociologia como ciéncia, a Sociologia
classica de August Comte, Max Weber, Emile Durkheim e Karl Marx, debate do objeto e método de estudo da
sociologia. Visdo geral do processo cultural, aspectos socioculturais brasileiros: a questdo da violéncia, afro
descendéncia, a questao indigena, a questédo de género.

BIBLIOGRAFIA

Béasica

COSTA, Cristina, Sociologia: Introducéo a Ciéncia da Sociedade. 4. ed. Moderna, SP

FERREIRA, Leila da Costa (Org.) A sociologia no horizonte do século XXI. Sdo Paulo: Boitempo, 2002.
LAPLATINE, Francois A. Antropologia da doenca. 4.ed S&o Paulo, Martins Fontes, 2010.

Complementar
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BOTTOMORE, T. B. Introducdo a sociologia. 9. Ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013. 320p.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-216-2691-6
CHARON, Joel M; VIGILANT, Lee Garth. Sociologia. 2. Ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788502175563

MELO, lucas Pereira de; GUALDA, dulce maria rosa; CAMPOS edemilson antunes de (org). Enfermagem,
antropologia e saude (série enfermagem e saude). 1. ed. Barueri, SP: Manole, 2013.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455272

SCHAEFER, Richard T. Sociologia. 6. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580553161

SILVA, Eunice Almeida da (org). Sociologia aplicada & enfermagem (Série Enfermagem). Barueri, SP: Manole,

2012. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455661

TERAPIAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES DE SAUDE OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA |EAD |C.H PRE-REQ
20 5.207 03 45 - 15 45 -
EMENTA

Aplicabilidade de métodos terapéuticos alternativos e complementares da salde voltados a

enfermagem.

BIBLIOGRAFIA

Basica

ANDREI, Edmondo (Ed.). Ling-shu: base da acupuntura tradicional chinesa. Tradugdo e comentérios de
Ming Wong. Sdo Paulo: Andrei, 1995. 560 p. ISBN 857476-046-3.

GUIMARAES, Paula. Shiatsu. S&o Paulo: Oki-Do - Terapia Corporal, 2008. V. 1. 132 p.

VACCHIANO, Aridinéa. Shiatsu facial: a arte do rejuvenescimento. 7. ed. Sdo Paulo: Ground, 2010. 191 p.
ISBN 978-85-7187-169-4.

Complementar

Brasil. Manual de implantacdo de servigos de praticas integrativas e complementares no SUS. Secretaria
de Atencdo a Salde, Departamento de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Saude, 2018. 56 p.
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/manual_implantacao_servicos_pics.pdf

HECKER, Hans-Ulrich et al. Atlas de acupuntura e pontos-gatilho. 1. ed. Rio de Janeir: Guanabara Koogan,



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-216-2691-6
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788502175563
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455272
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580553161
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455661
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/manual_implantacao_servicos_pics.pdf
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2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735704

PEREZ, Erika. Técnicas de massagens ocidental e oriental. 1. ed. -- Sao Paulo: Erica, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521411

RAPPENECKER, Wilfried. Atlas de shiatsu : os meridianos do zen-shiatsu. Barueri, SP: Manole, 2008.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520443644

MANSOUR, Noura Reda. Terapias manuais. Porto Alegre: SAGAH,
2019.https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788533500518

PARASITOLOGIA OBRIGATORIA

CODIGO | CREDITO | TEORICA | PRATICA | EAD | C.H PRE-REQ

3° 5.176 04 45 15 15 60 -

EMENTA

Estudo dos parasitos (helmintos, protozodrios e artropodes vetores) visando sua taxonomia, morfologia,
bioquimica, fisiologia, patogenia, profilaxia, tratamento, epidemiologia e aspectos imunoldgicos da interagéo
parasitos hospedeiro. Utilizacdo de técnicas laboratoriais de uso corrente em parasitologia.

BIBLIOGRAFIA

Béasica

CIMERMAN, Benjamim; FRANCO, Marco Antonio. Atlas de
Parasitologia: artropodes, protozoarios e helmintos. Sdo Paulo: Atheneu, 2002. 105p. ISBN 85-7379-157-8.
NEVES, David Pereira. Parasitologia humana. 11. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2005. 428 p. ISBN 85-7379-243-4.

REY, Luis. Bases da parasitologia médica. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

Complementar

BATISTA, Rodrigo Siqueira; ET AL. Parasitologia : fundamentos e préatica clinica. 1. ed. - Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2020. 650 p. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527736473

CIMERMAN, Benjamin; CIMERMAN, Sérgio. Parasitologia humana e seus fundamentos gerais. 2. ed. Sao
Paulo: Atheneu, 2001. 390 p. ISBN 85-7379-140-3.


https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735704
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521411
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FERREIRA, Marcelo Urbano. Parasitologia contemporanea. 2. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.
336 p. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527737166

NEVES, David Pereira. Parasitologia humana. 12. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2011. 494 p.

REY, Luis Parasitologia : parasitos e doencas parasitarias do homem nos trépicos ocidentais. 4.ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2027-4

GENETICA OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO |CREDITO |TEORICA |PRATICA |EAD |C.H |PRE-REQ
3° 5.186 03 45 - 15 45 -
EMENTA

Introducdo a genética aplicada a sadde. Estrutura do DNA, replicagdo, transcricdo e tradugdo.
Regulagdo génica e diferenciagéo celular. Mutagé@o e reparo do material genético. Citogenética e anormalidades
cromossdmicas. PadrBes de heranca genética. Erros inatos do metabolismo. Hemoglobinopatias. Base genética
do cancer. Terapia génica. Técnicas e analises moleculares de genes e produtos génicos (Diagnosticos

moleculares). Aplicagbes da engenharia genética na salde. Aconselhamento genético.

BIBLIOGRAFIA

Béasica

JORDE, L.B.; CAREY, J.C.C.; BAMSHAD, M.J.; WHITE, R.L. Genética Médica. Rio de Janeiro, Elsevier Editora,
2004.

OTTO, Priscila Guimarédes; OTTO Alberto; FROTA-PESSOA, Oswaldo. Genética humana e clinica. Sao Paulo:
Roca, 1998. 333 p. ISBN 85-7241-243-3.

VOGEL, F-MOTULSKY, A. G. Genética humana. 3. Ed. Rio de Janeiro: 2000.

Complementar

GRIFFITHS, A. [ET. AL.]. Introducéo a genética. 7.ed. Rio de Janeiro: ed. Guanabara Koogan,2002.
CARAKUSHANSKY, G. Doencgas Genéticas em Pediatria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
SCHAEFER, G. Bradley. Genética médica. Porto Alegre: AMGH, 2015.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580554762



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2027-4
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SNUSTAD, D.P.; SIMMONS, M. Fundamentos de genética. 7.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731010

STRACHAN, T.; READ, A.P. Genética Molecular Humana. Ed. Artmed, 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2013. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788565852593

FARMACOLOGIA GERAL OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO TEORICA PRATICA EAD | C.H | PRE-REQ
30 5.187 04 60 - - 60 -
EMENTA

Conceitos e principios basicos em farmacologia. Aspectos farmacoldgicos das vias de administragdo.
Farmacocinética, Farmacodinamica, Interacdes medicamentosas.

BIBLIOGRAFIA

Basica

ASPERHEIM, Mary Kaye. Farmacologia para enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro: 1994.

BRUNTON, L. L.; CHABNER, B. A.; KNOLLMANN, B. C. As bases farmacoldgicas da terapéutica de
Goodman & Gilman. 12. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

RANG, H. P; DALE, M. M; RITTER, J. M. Farmacologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001. 703 p.

Complementar

KATZUNG, B. G. (Ed.). Farmacologia. Traducdo: Carlos Henrique Cosendey [et al.]. 10. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2010. 1046 p.

GOLAN, D. E. Principios de farmacologia: a base fisiopatoldgica da farmacoterapia. 3 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2014.

GUARESCHI, Ana Paula Dias Franca. Medicamentos em enfermagem : farmacologia e administragéo. 1. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. 224 p. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731164
LULLMANN, Heinz. Farmacologia : texto e atlas. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713815

WHALEN, K.; FINKEL, R. Farmacologia ilustrada. 6. ed., Porto Alegre: Artmed, 2016.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713235

PATOLOGIA GERAL OBRIGATORIA



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731010
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731164
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PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | C.H | PRE-REQ
30 5.190 04 60 - - 60 -
EMENTA

Introducdo e histéria da patologia. Doenga e saude. Lesdes celulares reversiveis e irreversiveis.

Perturbacdes circulatérias. Descrever os fendbmenos morfolégicos e funcionais, que ocorrem no organismo

humano, decorrentes do processo

inflamatério. Transtornos do crescimento e diferenciagdo celular,

carcinogénese e neoplasia. Diagnostico das alteragdes morfoldgicas e funcionais nas doencgas degenerativas e

musculos esqueléticos.

BIBLIOGRAFIA

Basica

BRASILEIRO FILHO, Geraldo. Bogliolo Patologia. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
MONTENEGRO, Mario Rubens.; FRANCO, Marcello. Patologia. 4. Ed. Sdo Paulo: Atheneu, 1999.

STEVENS, Alan-LOWE, James. Patologia. 2. Ed. Barueri: Manole, 2002.

Complementar

MONTENEGRO & FRANCO — Patologia, processos gerais; 4% ed. - Editora Atheneu, 1999.320.p.

REY, L. Bases da parasitologia médica. 3.ed. — Rio de Janeiro: Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.
WEIMER, B. F.; THOMAS, M.; DRESCH, F. Patologia das estruturas. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
FILHO, B., G. Bogliolo.Patologia Geral. 62 ed. Guanabara Koogan, 2016.
PEREZ, Erika. Fundamentos de Patologia. 12 ed. Erica, 2014.

FUNDAMENTOS DO CUIDADO DE ENFERMAGEM | OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO |[TEORICA |PRATICA |[EAD |C.H | PRE-REQ
3 5.191 07 105 - 45 | 105 | 5.175/5.183

EMENTA
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Necessidade de salde do ser humano. Histdria, principios e usos dos Instrumentos Bésicos de
Enfermagem nos diversos campos de atuagdo profissional. Intervencdes de enfermagem nas necessidades de

conforto, seguranca, terapéutica, nutricdo e eliminagao.

BIBLIOGRAFIA

Basica

CARPENITO-MOYET, Lynda J. Compreensédo do processo de enfermagem: mapeamento de conceitos e
planejamento do cuidado para estudantes. Porto Alegre: Artmed, 2007. 600 p. ISBN 978-85-363-0888-3.

GAS, B. W. Du. Enfermagem pratica. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988. 580 p. ISBN 85-201-
0213-1.

POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de enfermagem. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003. 1509 p. ISBN 85-277-0852-3.

Complementar

KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia lkeda. Fundamentos de enfermagem. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guananbara Koogan, 2011. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2122-6

NANDAS Internacional. Suplemento ao Diagnosticos de Enfermagem da NANDA-I : defini¢c8es e
classificagdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598
SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Amélia de Fatima. Diagnésticos de enfermagem com base em

sinais e sintomas. Porto Alegre : Artmed, 2011. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511
Torriani, Mayde S; SANTOS, Luciana dos; ECHER, Isabel Cristina. Medicamentos de A a Z. Porto Alegre :
Artmed, 2016. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712627

SEMIOLOGIA E SEMIOTECNICA APLICADA A ENFERMAGEM OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO | TEORICA |PRATICA |EAD |C.H |PRE-REQ
3 5.231 04 45 15 15 60 5.175

EMENTA



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2122-6
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712627
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Estudo dos padr6es de normalidade e patologicos do organismo e das técnicas de exame fisico
fundamentais para a assisténcia de enfermagem. Estudo das técnicas basicas de enfermagem necessarias a
assisténcia ao paciente. Processo de enfermagem: sistematiza¢éo da assisténcia de enfermagem. Classifica¢éo

dos Diagnosticos de Enfermagem Norte Americana (Diagnéstico NANDA).

BIBLIOGRAFIA

Basica

BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de. Anamnese e exame fisico: avaliacdo diagnéstica de enfermagem no
adulto.2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010. 440 p. ISBN 978-85-363-2103-5.

POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de enfermagem. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003. 1509 p. ISBN 85-277-0852-3.

PORTO, CelmoCeleno. Exame clinico. 72.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 443 p.

Complementar

BRUNNER & SUDDARTH. Manual de enfermagem médico-cirurgica. 14. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735162

CARPENITO-MOYET, Lynda juall. Manual de diagndstico de enfermagem. 13. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.
792 p. ISBN 978-85-363-2557-6.

CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. 1. ed. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789

MELANIE, M.; EVELYN, W. Bases Tedricas de Enfermagem. Porto Alegre: Artemed, 2016..
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712887

NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

FUNDAMENTOS DO CUIDADO DE ENFERMAGEM I OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO TEORICA PRATICA EAD | CH | PRE-REQ
40 5.192 05 - 75 - 75 5.191

EMENTA



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735162
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712887
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

99

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem prestada ao ser humano na fase adulta do ciclo vital,
direcionada a satisfacdo das necessidades basicas de salude e autocuidado. Intervengbes de Enfermagem nas

necessidades de conforto, seguranca, terapéutica, nutricdo e eliminacdo em campo préatico.

BIBLIOGRAFIA

Basica

GAS, B. W. Du. Enfermagem pratica. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988. 580 p. ISBN 85-201-
0213-1.

NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. 1694 p. ISBN
85-277-0762-4.

POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de enfermagem. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003. 1509 p. ISBN 85-277-0852-3.

Complementar
KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia lkeda. Fundamentos de enfermagem. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guananbara Koogan, 2011. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2122-6

MOTTA, Ana Leticia Carnevalli. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. 7. ed. Sdo Paulo: Erica, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536532806

NANDAS Internacional. Suplemento ao Diagnosticos de Enfermagem da NANDA-I : defini¢c8es e
classificagdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017
NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

Torriani, Mayde S; SANTOS, Luciana dos; ECHER, Isabel Cristina. Medicamentos de A a Z. Porto Alegre :
Artmed, 2016. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712627

NUTRICAO OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO |TEORICA |PRATICA |EAD |C.H |PRE-REQ
40 5.197 03 45 - 15 45 -
EMENTA

Conceitos bésicos de nutricdo. Valor nutricional dos alimentos: proteinas, lipidios, carboidratos. Vitaminas e
minerais. Leis da alimentagdo. Educacdo nutricional. Necessidades e recomendagfes. Avaliacdo do estado



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2122-6
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536532806
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712627
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nutricional. Dietoterapia. Nutricdo parenteral e enteral. Principais adistdrbios nutricionais.

BIBLIOGRAFIA

Béasica

CUPPARI, L. Nutricdo nas Doengas Cronicas e ndo Transmissiveis. Barueri: Editora Manole, 2009.
DOVERA, T.M.D.S. Nutricdo Aplicada a Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
SANTOS, T.H.H.dos. Nutricdo em Enfermagem. Sdo Paulo: Editora Robe, 2001.

Complementar

BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para a populacéo brasileira. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude,
2019. http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/miolo_guia_ajustado2019 2.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para criancas brasileiras menores de dois anos. Brasilia:
Ministério da Saude, 2019.c http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/quia_da crianca 2019.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias e micronutrientes. Brasilia: Ministério da Saude, 2007. (Cadernos de

Atencéo Bésica, n. 20) (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad20.pdf

BRUNNER & SUDARTH. Tratado de Enfermagem Médico Cirlrgica. 14 ed. Guanabara Koogan, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735162

SANT'ANNA, Lina Claudia. Alimentacdo e nutricdo para o cuidado Porto Alegre : SAGAH, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595027442

PSICOLOGIA EM SAUDE OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO | TEORICA | PRATICA |EAD |C.H | PRE-REQ
40 5.198 03 45 - 15 45 -
EMENTA

Aspectos conceituais tipicos das diversas escolas psicolégicas. Ciéncia Psicoldgica. Aspectos
psiquicos do comportamento humano. Organizacao estrutural da vida psiquica. Caracteristicas psicoldgicas das
diferentes fases da vida humana. Objeto de estudo: base psiquica. Caracteristicas sociais da natureza humana.

Psicologia social.



http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/miolo_guia_ajustado2019_2.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/guia_da_crianca_2019.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad20.pdf
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735162
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595027442
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BIBLIOGRAFIA

Basica

DALLY, Peter; HARRINGTON, Hearther A. Psicologia e Psiquiatria na Enfermagem. Séao Paulo: EPU, 2002.
REALE, Giovanni A. Corpo Alma e Saude. Sao Paulo: Paulos, 2002.

VIDEBECK, Sheila L. A. Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatrias. 5 ed. Porto Alegre: Artemed, 2012.

Complementar

Kovacs, Maria Julia. Morte e existéncia humana : caminhos de cuidados e possibilidades de intervengao /
coordenacgao. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-
1992-6

MINICUCCI, Agostinho. Relagdes humanas : psicologia das relagdes interpessoais. 6. Ed. S&o Paulo: Atlas,
2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788522484997

RODRIGUES, Avelino Luiz. Psicologia da salude hospitalar: abordagem psicossomaética. 1.ed. Barueri [SP]:
Manole, 2020. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520463536

ROMANO, Bellkiss Wilma (Org.). A pratica da psicologia nos hospitais. Pioneira: Thomson, 2002. 172 p.

STRAUB, Richard O. Psicologia da saude: uma abordagem biopsicossocial. 3. Ed. Porto Alegre: Artmed,
2014. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710548

DIDATICA APLICADA A ENFERMAGEM OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | C.H | PRE-REQ
40 5.201 03 45 - 15 45 -
EMENTA

Acdo pedagogica na area da saude: analise de concepgdes, formas de planejar, avaliar e executar a

acdo pedagogica em situagado escolar e comunitaria.

BIBLIOGRAFIA

Basica

FLEURI, Reinaldo Matias. Educar para qué? contra o autoritarismo da relagdo pedagdgica na escola. 9. ed.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-1992-6
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-1992-6
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788522484997
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520463536
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582710548
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Campinas: Cortez, 2001. 110 p.

REY, Luis. Planejar e Redigir Trabalhos Cientificos. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2002.

VIEIRA, Sonia Rosne; SAAD, Willian. Metodologia Cientifica para Area da Saulde. 2. Ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2015.

Complementar

FERREIRA, Vania de Souza et al.. Didatica. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595025677
GIL, Antonio Carlos. Didatica do ensino superior. 2. ed. - Sé&do Paulo: Atlas, 2018.

https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597017359
MAGRI, Carina. Planejamento educacional no ensino superior. Sdo Paulo, SP : Cengage Learning, 2016.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788522123483
MIZUKAMI, Maria da Graca Nicoletti. Ensino : as abordagens do processo. S&o Paulo: E.P.U., 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788521635956
PINNO, Camila. Educacao em saude. Porto Alegre: SAGAH, 20109.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029910

SAUDE COLETIVA | OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO | TEORICA | PRATICA | EAD | C.H | PRE-REQ
40 5.204 09 135 - 75 | 135 | 5.191/5.231
EMENTA

Assisténcia de Enfermagem em niveis individuais e coletivos prioritariamente a salde da criancga,
adolescente, adulto, mulher e idoso, interligados aos programas nacionais desenvolvidos nos servigcos de
Unidade da Estratégia de Saude da Familia. Politicas nacionais de Saude. Principais indicadores de saude
socioecondmicos e epidemiolégicos. Legislagdo sanitaria. Vigilancia sanitaria e sua importancia para a salde

publica.

BIBLIOGRAFIA

Basica

AGUIAR NETO, Zenaide (Org.). SUS - Sistema Unico de Salude: antecedentes, percurso, perspectivas e


https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595025677
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597017359
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788522123483
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029910
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desafios. S&o Paulo: Martinari, 2011. 192 p. ISBN 978-85-89788-83-0.

CAMPOS, Gastdao Wagner de Souza; et al. Tratado de Salde Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundagao
Oswaldo Cruz, 2006.

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: MedBook, 2014.

Complementar

BRASIL. Ministério da Saude. Atengcdo ao pré-natal de baixo risco. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.
(Cadernos de Atencao Basica, 32). http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf
BRASIL, Ministério de Saude. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. 2. Ed.
Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica. Brasilia. Ministério da Saude. Acesso a todos:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Saude Coletiva: Teoria e Prética. 1. ed. Rio de Janeiro:
MedBook, 2014. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830277

BRASIL, FIOCRUZ. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA: reports in publichealth. Rio de Janeiro: Fiocruz.
Acesso a todos: https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp

SAUDE INDIGENA OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD [CH |PRE-REQ
40 5.206 03 45 - 15 45 -
EMENTA

Aspectos conceituais, cosmologicos e historicos sobre os povos indigenas com énfase em etnias da
regido norte brasileira. Sistematizagdo do processo de salde indigena e a contextualizagcdo da assisténcia de

enfermagem para o cuidado transcultural.

BIBLIOGRAFIA

Basica

DELLA TORRE, Maria Bendicta L. O Homem e a Sociedade. 14. ed. S&o Paulo: Editora Nacional, 1986.
SANTOS, Eduardo Natalino dos. Deuses do México indigena: estudo comparativo entre narrativas
espanholas e nativas. Sdo Paulo: Palas Athena, 2002. 377 p

SILVA, Aracy Lopes da; MACEDO, Ana Vera Lopes da Silva; NUNES, Angela (Org.). Criangas indigenas:

ensaios antropolégicos. Sao Paulo: Global, 2002. 280 p. (Colecédo antropologia e educacéo). ISBN 85-260-



http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf
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0727-0.

Complementar

BARROSO, Priscila Farfan. Estudos culturais e antropolégicos. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595027862

BARROSO, Priscila Farfan.  Antropologia e cultura. Porto  Alegre:  SAGAH, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595021853

HELMAN, Cecil G. Cultura, salde e doenca. 5. ed. — Dados eletrbnicos. Porto Alegre: Artmed, 2009.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536320496

MARCONI, Marina de Andrade; PRESOTTO, Zélia Maria Neves . Antropologia : uma introducéo. 8. ed. — Séo
Paulo: Atlas, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597022681

WITTMANN, Luisa Tombini. Ensino (d) e Historia Indigena. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2015.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582174265

ENFERMAGEM E BIOSSEGURANCA OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | C.H | PRE-REQ
40 5.211 03 45 - 15 45 -
EMENTA

Normas Universais de Biosseguranga. A prevencgéao e controle de infecgdo hospitalar e o aprimoramento

da Biosseguranca dentro da perspectiva profissional no contexto das praticas da salide em Enfermagem.

BIBLIOGRAFIA

Bésica

BRUNNER & SUDDARTH Tratado de Enfermagem Médico-Cirargico. Suzanne C. Smeltzer /Brenda G. Bare;
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002-2004. 2v.
POTTER, Patricia A; PERRY, Anne G. Fundamentos de Enfermagem. 1. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

ANVISA, Higienizacdo das Maos, seguranc¢a do paciente em servi¢os de saude: Brasilia, 2012.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595027862
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595021853
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597022681
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582174265

105

Complementar

BRASIL. Ministério da Saude. A B C D E das hepatites virais para agentes comunitarios de salde. 2. ed.
Brasili : Ministério da Saude, 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Biosseguranca em salde : prioridades e estratégias de acdo. Brasilia :
Ministério da Salde, 2010. 242 p. : . — (Série B. Textos Béasicos de Saude).
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/biosseguranca_saude_prioridades_estrategicas_acao.pdf
CARVALHO, Rachel de. Enfermagem em centro de material, biosseguranca e bioética. 1. ed. Barueri, SP:
Manole, 2015. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452615

RAPPARINI, Cristiane, Reinhardt, Erica Lui . Manual de Implementacdo — Programa de prevencdo de
acidentes com materiais perfuro cortantes em servicos de salde: Sao Paulo, Fundacentro, 2010.
https://www.sindhoesg.org.br/dados/publicacoes/pub0000156-0393f0c4914e8ca5bd01e7f4d0785344.pdf
Legislagao:

BRASIL, Portaria 2616/GM de 12/05/1998.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/1998/prt2616_12_05_1998.html

BRASIL, RDC N 50 de 2002. https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2002/res0050_21_02_2002.html
BRASIL RDC N 307 de Nov. 2002. https://cevs.rs.gov.br/upload/arquivos/201612/15140404-vigilncia-sanitria-rdc-
307-02.pdf

BRASIL RDC N 51 de 06/10/2011. BRASIL RDC N 15 de 15/03/2012.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2011/rdc0051_06_10_2011.html

LEGISLACAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL EM ENFERMAGEM OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | C.H | PRE-REQ
40 5.232 03 45 - 15 45 -
EMENTA

O conhecimento das bases legais da Enfermagem para a articulagdo com o exercicio profissional da
Enfermagem. A evolugéo ética e legal do exercicio profissional da Enfermagem como ciéncia e profissdo quanto

a sua legislacdo, sua organizagdo e pratica que séo principios norteadores da profissdo e cenario na pratica em



https://www.sindhoesg.org.br/dados/publicacoes/pub0000156-0393f0c4914e8ca5bd01e7f4d0785344.pdf
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enfermagem para perspectivas futuras na profisséo.

BIBLIOGRAFIA

Béasica

FONTINELE JUNIOR, Klinger. Etica e bioética na enfermagem. 3. ed. rev., atual. E ampl. Goiania: AB, 2007.
128 p.

SANT'ANNA, Suze Rosa; ENNES, Lilian Dias. Etica na enfermagem. 2. ed. Petropdlis, RJ: Vozes, 2008. 150 p.
ISBN 978-85-326-3369-9.

FREITAS, Geneval Fernandes de; OGUISSO, Taka. Etica no contexto da pratica de enfermagem. Rio de
Janeiro: Medbook, 2010. 368 p.

Complementar

OGUISSO, T.; Schmidt, M. J. O Exercicio da Enfermagem: Uma Abordagem Etico-Legal. 5. Ed.. S&o Paulo:
Guanabara Koogan, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527734622

OGUISSO, Taka; ZOBOLI, Elma (Org.) Etica e bioética: desafios para a enfermagem e a sadde. 2. Ed.
Barueri, SP: Manole, 2017. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455333

OGUISSO, Taka (Org.). Legislacdo de enfermagem e saude: historico e atualidades. Barueri, SP: Manole,
2015. (Série enfermagem). https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448540

OGUISSO, Taka (Org.). Trajetoria histérica da enfermagem. 1. ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448632

COFEN. Novo Cdédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e anexos. Resolucio COFEN N° 564 de
2017. Brasilia: DF, 2017. http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html

BIOESTATISTICA OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO TEORICA PRATICA EAD | CH | PRE-REQ
50 5.203 03 45 - 15 45 -
EMENTA

Populacédo e amostra. Variaveis qualitativas e quantitativas. Organizacao de dados, medidas de posicédo
e dispersdo. Tabelas e gréaficos. Distribuicbes de probabilidade com modelos discretos e continuos. Teoria de

Amostragem. Testes de Hipoteses. Andlise de Variancia. Correlagdo e regressao linear.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527734622
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448540
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BIBLIOGRAFIA

Basica

FRANCISCO, Cesar; COMINI, Sibele A.; FARIAS, Alfredo; ALVES, José Soares. Introdugdo a Estatistica. 2.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 2003.

BERQUO, Elasa Salvatori, SOUZA, José Maria Pacheco.GOTLIEB, Sabrian Leia Deividson A. Bioestatistica.
S&o Paulo: EPU, 1981.

ROUQUAYROL, Maria Zelia; ALMEIDA, Filho Naomar. Epidemiologia e Salde. 5. ed. Rio de Janeiro: Medici,
1999.

Complementar

ARANGO, Héctor Gustavo. Bioestatistica: tedrica e computacional. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2011. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-1943-8

MARTINEZ, Edson Zangiacomi. Bioestatistica para os cursos de graduacéo da area da salde. Sdo Paulo:
Blucher, 2015. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788521209034

MORETTIN, Pedro Alberto; BUSSAB, Wilton. Estatistica basica. 9. ed. — S&o Paulo: Saraiva, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788547220228

PARENTI, Tatiane. Bioestatistica. Porto Alegre: SAGAH, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595022072

VIEIRA, Sonia. Introducdo a bioestatistica. 5. ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan Ltda., 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595150911

SAUDE COLETIVA II OBRIGATORIA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | CH | PRE-REQ
50 5.205 04 - 60 - 60 5.204
EMENTA

Assisténcia de enfermagem alinhada as praticas em nivel de atencéo primaria a saude da comunidade,
da familia e do individuo. Politicas publicas de saude. Desenvolvimento e organizacdo das comunidades bem

como programas nacionais de saude.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-1943-8
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788521209034
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595022072
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BIBLIOGRAFIA

Béasica

AGUIAR NETO, Zenaide (Org.). SUS - Sistema Unico de Salude: antecedentes, percurso, perspectivas e
desafios. S&o Paulo: Martinari, 2011. 192 p. ISBN 978-85-89788-83-0.

CAMPOS, Gastao Wagner de Souza; et al. Tratado de Salde Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundagao
Oswaldo Cruz, 2006.

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: MedBook, 2014.

Complementar

BRASIL. Ministério da Salde. Atencdo ao pré-natal de baixo risco. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.
(Cadernos de Atencao Basica, 32). http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf
BRASIL, Ministério de Saude. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. 2. Ed.
Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica. Brasilia. Ministério da Saude. Acesso a todos:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Saude Coletiva: Teoria e Pratica. 1. ed. Rio de Janeiro:
MedBook, 2014. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830277

BRASIL, FIOCRUZ. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA: reports in publichealth. Rio de Janeiro: Fiocruz.
Acesso a todos: https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp

ENFERMAGEM EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | C.H | PRE-REQ
50 5.216 10 120 30 - 150 5.192
EMENTA

Assisténcia de enfermagem na prevencao, promogéao e recuperacao da saude da mulher nas diferentes
fases evolutivas do ciclo da vida da mulher da puberdade ao climatério, conhecendo as causas de
morbimortalidade no processo reprodutivo da mulher; afec¢des ginecologicas e oncoginecoldgicas. Praticas

assistencial de enfermagem para o cuidado da mulher no seu ciclo vital, no &mbito primario e hospitalar.

BIBLIOGRAFIA



http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf
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Basica

BARROS, Sonia Maria Oliveira de (Org.). Enfermagem no ciclo gravidico-puerperal. Barueri: Manole, 2006.
259 p. (Série enfermagem). ISBN 85-204-2206-3.

ZIEGEL, Erna E.; CRANLEY, Mecca S. Enfermagem obstétrica. Tradugdo: J. Israel Lemos. 8. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1985. 696 p ISBN 978-85-277-1495-2.

REZENDE J. Obstetricia fundamental. 10 eds. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 689p.

Complementar
BRASIL. Ministério da Salde. Atencdo ao pré-natal de baixo risco. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

(Cadernos de Atencao Basica, 32). http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf
BRASIL. Ministério da Salde. Rastreamento. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. (Série A. Normas e Manuais

Técnicos) (Cadernos de Atencéo Priméaria n. 29).
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos _ab/abcad29.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Saude sexual e saude reprodutiva. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

(Cadernos de  Atencdo Basica, n. 26) (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad26.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/gestacao_alto_risco_maual_tecnico_4ed.pdf

BRASIL, Ministério da Saude. Gestacdo de Alto Risco. Manual Técnico, 5. ed. Brasilia: Editora do Ministério
da Saude, 2012. 302 p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
ttps://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_gestacao_alto_risco.pdf

MARTINS, Sérgio H.. Rotinas em obstetricia. 7. ed. Porto  Alegre: Artmed, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714102

ENFERMAGEM EM NEONATOLOGIA, PEDIATRIA E HEBIATRIA OBRIGATORIA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | C.H | PRE-REQ
5° 5.233 10 120 30 60 150 5.192
EMENTA

Assisténcia de Enfermagem aplicada aos recém-natos, criancas e adolescentes, a fim de articular
conhecimento tedrico, observacdo clinica e habilidade técnica, considerando as necessidades fisicas,
emocionais e sociais de saude desses sujeitos. Desenvolver atitude investigativa, bem como processo

assistencial e educativo respeitando a autonomia dos usuarios do servico de acordo com seus valores e contexto



http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad29.pdf
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sociocultural. Atencdo integral & crianca e ao adolescente nas patologias preveniveis, agudas e crénicas mais

frequentes.

BIBLIOGRAFIA

Basica

MARCONDES, Eduardo; Pediatria Basica. 9. ed. Sdo Paulo: Sarvier, 2003.

NOBREGA, Fernando José de; LEONE, Claudio. Assisténcia Primaria em Pediatria. Sd0 Paulo: Artes
Médicas, 1989.

WONG, Donnal L. Enfermagem pediatrica: elementos essenciais a intervenc¢ao efetiva.5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999. 1118 p. ISBN 85-277-0506-0.

Complementar

BRASIL. SECRETARIA NACIONAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE Estatuto da crianca
e do Adolescente. Brasilia: 2019. 230 p. https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-

adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da
Salde, 2012. (Cadernos de Atencgéo Bésica, n. 33).
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/caderno_33.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencdo Bésica. Salude da crianca : aleitamento materno e

alimentacéo complementar. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2015.
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf

BRASIL. Manual Técnico. Atencdo Humanizada ao Recém-Nascido de Baixo Peso - Método Canguru.
Disponivel em: Acesso em: 20 de janeiro de 2017.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_humanizada_metodo_canguru_manual_3ed.pdf

LOPES F. A; CAMPOS Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria — 4. ed. Vol. 1 e 2. Editora
Manole, 2017. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455869 e
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455876

ENFERMAGEM EM SAUDE DO ADULTO OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD |C.H | PRE-REQ
6° 5.208 21 270 45 60 315 5.192
EMENTA

Assisténcia e Sistematizagdo de Enfermagem nos estados de morbidade e co-morbidade do adulto.
Analise das condi¢Oes de vida e salde do adulto em relagdo aos aspectos biopsicossociais e epidemioldgicos.

Metodologia da assisténcia de enfermagem aplicada ao adulto portador de doencgas crénico-degenerativas em


https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf
https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/caderno_33.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_humanizada_metodo_canguru_manual_3ed.pdf
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455869
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455876
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tratamento clinico. Atuagcdo do enfermeiro pela sistematizacdo da assisténcia de enfermagem, como parte do

processo de enfermagem.

BIBLIOGRAFIA

Basica

BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de. Anamnese e exame fisico: avaliagdo diagndstica de
enfermagem no adulto. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010. 440 p.ISBN 978-85-363-2103-5.

CARPENITO-MOYET, Lynda J. Compreensdo do processo de enfermagem: mapeamento de
conceitos e planejamento do cuidado para estudantes. Porto Alegre: Artmed, 2007. 600 p. ISBN 978-85-363-
0888-3.

SMELTZER, Suzanne C. et al. (Ed.). Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirurgica.
12. ed. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2011. v.1. 1117 p.

Complementar

CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. 1. ed. Sdo Paulo: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789

HORTA, Wanda de Aguiar. Processo de enfermagem. S&o Paulo: EPU, 1979. 99 p.

LIMA, Maria José de. O que é enfermagem. 2. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994(Colecao primeiros
passos, 277).

NANDA-I : definicbes e classificacdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

PORTO, Celmo Celeno. Exame clinico. 72.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 443 p.

ENFERMAGEM NA SAUDE DO IDOSO OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO |TEORICA |PRATICA |EAD |C.H |PRE-REQ
6° 5.210 3 45 - 15 45 -
EMENTA

Determinantes bioldgicos, sociais, politicos e econdmicos baseados nos principios da Gerontologia.

Sistematizacgdo e assisténcia de Enfermagem ao paciente geriatrico.
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BIBLIOGRAFIA

Béasica

FREITAS, Elizabete Viana de et al. Tratado de geriatria e gerontologia. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2013. 1741 p.

MACEDO, Arthur Roquete de. Envelhecer com arte, longevidade e salde. Sao Paulo: Atheneu, 2010. 160 p.
ROACH, Sally S. Introduc¢éo a enfermagem gerontolégica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. 351 p.

Complementar

CHOPRA, Deepak; SIMON, David. Torne-se mais jovem, viva por mais tempo: 10 passos para retardar o
envelhecimento. Rio de Janeiro: Rocco, 2002. 306 p.

FILHO JACOB, Wilson. Geriatria e gerontologia basicas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 492 p.

NANDA-I : defini¢des e classificagdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

NUNES, Maria Inés; SANTOS, Mariza dos. Enfermagem em Geriatria e Gerontologia. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2012. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2153-0

ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO |TEORICA |PRATICA |EAD |CH |PRE-REQ
6° 5.224 3 45 - 45 ;
EMENTA

Fundamentacéo histérica da Salde Mental mundial e brasileira. Novos paradigmas, politicas de salde.

Principais patologias e modelo assistencial.

BIBLIOGRAFIA

Basica



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598
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GAGLIAZZI, Maria Tereza; URASAKI, Maristela Belletti Mutt; GONCALVES, Roselane. Intervences de
enfermagem. Séo Paulo: E.P.U., 2000.

DALLY, Peter; HARRINGTON, Hearther. Psicologia e psiquiatria na enfermagem.

Séo Paulo: E.P.U., 2002. 245 p.

CARPENITO-MOYET, Lynda J. Compreensédo do processo de enfermagem: mapeamento de conceitos e
planejamento do cuidado para estudantes. Porto Alegre: Artmed, 2007. 600 p. ISBN 978-85-363-0888-3.

Complementar

ALMEIDA, Roberto Santoro. Salde mental da crianca e do adolescente. 2. ed. - Barueri [SP]: Manole, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520462096

FUKUDA, llza Marlene Kuae; STEFANELLI, Maguida Costa; ARANTES, Evalda Cancado. Enfermagem
psiquiatrica em suas dimensdes assistenciais. 2.ed. — Barueri, SP: Manole, 2017. — (Série Enfermagem).
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455326

GRAHAM, Thornicroft Boas praticas em saude mental comunitaria. Barueri, SP: Manole, 2010.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442944

HUMES. Eduardo de Castro. Psiquiatria interdisciplinar. Barueri, SP: Manole, 2016.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451359

TAVARES, Marcus Luciano de Oliveira. Saude mental e cuidado de enfermagem em psiquiatria. Porto
Alegre: SAGAH, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029835

ENFERMAGEM EM CUIDADOS PALIATIVOS OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO TEORICA PRATICA EAD | C.H | PRE-REQ
6° 5.234 3 45 - 15 45 -
EMENTA

Conceitos e contextualizacdo histérico-politica sobre cuidados paliativos e modalidades de assisténcia.
Bioética em cuidados paliativos. Relacionamento e comunicacdo. Dor e controle dos sintomas. Sedacédo
paliativa. Processo de morrer, morte e luto. Cuidados ao fim da vida. Assisténcia Domiciliar. Internagdo

Hospitalar.

BIBLIOGRAFIA



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455326
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442944
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029835
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Béasica

CINTRA, Eliane Aradjo; NISHIDE , Vera medice; NUNES, Wilma Aparecida A. Assisténica de Enferamgem ao
Paciente Gravemente enfermo. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.
MORTON, Patricia Gonce, FONTAINE Dorrie K. A. Cuidaos criticos de enfermagem. 9 ed. Rio de Janeiro..
Guanabara Koogan 2011.
SMELTZER, Suzanne C. et al. (Ed.). Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirurgica. 12. ed.
Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2011. v.2. 1118- 2338 p.

Complementar

CAMPBELL, Margaret L. Nurse To Nurse Cuidados Paliativos em Enfermagem. Porto Alegre: Artmed, 2011.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580550221

PIMENTA, Cibele Andrucioli de Mattos; MOTA, Délete Delalibera Corréa de Faria; CRUZ, Dina de Almeida Lopes
Monteiro da. Dor e Cuidados Paliativos: Enfermagem, Medicina e Psicologia. BARUERI: MANOLE, 2006.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444078

RODRIGUES, Karine Mendonga. Principios dos cuidados paliativos. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444078

BIFULCO, V. A., & CAPONERO R. Cuidados Paliativos: Conversas Sobre a Vida e a Morte na Saude.
Editora Manole, 2016. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595027558

MORTON, Patricia Gonce; FONTAINE, Dorrie K. Cuidados criticos em enfermagem : uma abordagem
holistica. 11. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735766

ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO E CME OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO | TEORICA | PRATICA | EAD |C.H | PRE-REQ
7° 5.220 8 90 30 30 | 120 5.192
EMENTA

Assisténcia e sistematizacdo de Enfermagem no periodo pré, intra e pés operatério e intercorréncias

cirdrgicas. Central de Material e Esterilizacdo e Centro Cirurgico.

BIBLIOGRAFIA

Basica
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BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDAHRTH, Doris Smith. Tratado de enfermagem médico-cirlrgica. Titulo
original: Textbookof medical-sirurgicalnursing. 9. ed. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2002. v. 1. 1034 p. ISBN
85-277-0719-5.

MORTON, Patricia Gonce, FONTAINE Dorrie K.A. Cuidados criticos de enfermagem. 9 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan 2011.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Centro cirdrgico e os cuidados de enfermagem. 6. ed. S&o Paulo: Létria,
2010. 184 p. ISBN 978-85-7614-001-6.

Complementar

CARVALHO, Raquel de; BIANCHI, Estela Regina Ferraz. Enfermagem em Centro Cirurgico e Recuperacéo.
2.ed. - Barueri, SP: Manole, 2016. - (Série Enfermagem).
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451564

DOHERTY, Gerard M. CURRENT Cirurgia : diagnostico e tratamento. 14. ed. — Porto Alegre : AMGH, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580556018

GRAZIANO, K.U.; SILVA, A.; PSALTIKIDIS, E.M. Enfermagem em Centro de Material e Esterilizac&o. Editora
Manole, 2011. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455289

OLIVEIRA, Simone Machado Kihn de. Centro cirdrgico e CME. Porto Alegre: SAGAH, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029477

PELLICO, Linda Honan. Enfermagem Médico-Cirurgica. 1. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2669-6

GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE ENFERMAGEM OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | C.H PRE-REQ
7° 5.226 6 90 - 30 90 5.192
EMENTA
Organizacao e Gestdo dos servicos de salde e de

politicas e praticasassistenciais.

BIBLIOGRAFIA

Bésica
PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: MedBook, 2014.

ROCHA, Juan Stuardo Yazille. Manual de Saude Publica e Salde Coletiva no Brasil. Sdo Paulo: Ateneu,
2012.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451564
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029477

116

VECINA NETO, Gonzalo; REINHARDT FILHO, Wilson. Gestdo dos recursos materiais e de medicamentos.
Sao Paulo: Faculdade de Saude Publica/USP, 2002. v.12. 104 p. (Série saude & cidadania).
Complementar

Oliveira, Simone Machado Kihn de; BECKER, Bruna. Gestdo em enfermagem na atencdo béasica. Porto
Alegre: SAGAH, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029637

KNODEL, Linda J. Nurse To Nurse: Administragio em Enfermagem. Porto Alegre: Amgh, 2011.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580550351

LIMA, Anténio Fernandes Costa; et al. Gerenciamento em enfermagem. Coordenac¢éo: Paulina Kurcgant. 3. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198

MIRANDA, Sénia Maria Rezende Camargo de; SANTOS, Alvaro da Silva. A enfermagem na gestdo em

atencao primaria a  saude. Barueri, SP: Manole, 2007. -  (Série  enfermagem).
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442739
SANTOS, Maria Cristina. Administracdo de enfermagem em salde coletiva. Barueri: Manole, 2015. (série

enfermagem e saude). https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455241

ENFERMAGEM EM URGENCIA E EMERGENCIA E UTI OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO | TEORICA | PRATICA |EAD |CH PRE-REQ
7° 5.235 14 150 60 30 210 5.208
EMENTA

A disciplina propde-se a conhecer as principais patologias assistidas na Unidade de Terapia Intensiva e
o individuo em situacdes de emergéncia, suas complicacdes e cuidados de Enfermagem correlacionando a

pratica com o conhecimento tedrico adquirido.

BIBLIOGRAFIA

Bésica

KNOBEL, Elias. Terapia intensiva: enfermagem. Sao Paulo: Atheneu, 2010. 636 p. ISBN 85-7379-788-6.
MARTINS, Herlon Saraiva et. al. Emergéncias Clinicas. 6. ed. Barueri: Manole, 2011.

MORTON, Patricia Gonce; FONTAINE, Dorrie K. Cuidados criticos de enfermagem: uma abordagem
holistica. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 1500 p. ISBN 978-85-277-1717-5.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442739
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Complementar

BRUNNER, Lilian Sholttis; SUDDARTH, Doris Smith. Tratado de Enfermagem Médico-Cirlrgica. 92 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

CINTRA, Eliane Araujo; NISHIDE, Vera Médice; NUNES, Wilma Aparecida. Assisténcia de enfermagem ao
paciente gravemente enfermo. 2. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2011. 671 p. ISBN 85-7379-144-6.

PADILHA, Katia Grillo (Org.) etal. Enfermagem em UTI: Cuidando do Paciente Critico. Barueri, Sdo Paulo:
Manole, 2010

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Urgéncia e emergéncia para enfermagem: do atendimento pré-hospitalar
(APH) a sala de emergéncia. 6. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Latria, 2010. 224 p. ISBN 978-85-7614-047-4.
VELASCO, Irieneu Tadeu (ed). Propedéutica na emergéncia. Co-editor Augusto Scalabrini Neto [et al]. Sao
Paulo: Atheneu, 2005. 658 p. ISBN 85-7379-599-9.

PESQUISA APLICADA A ENFERMAGEM | OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | C.H | PRE-REQ
7° 5.236 03 45 - 15 45 5.186
EMENTA

Caminhos metodoldgicos e cientificos, na estruturagdo de um projeto de pesquisa. Etapas de um projeto
de pesquisa: delimitacdo do tema, pergunta introdugao, justificativa, objetivos, métodos e técnicas de pesquisa.
Revisdo bibliografica: bases de dados, organizacdo de referéncias e citagbes no texto. Diferencas e

complementaridades entre as metodologias qualitativas e quantitativas.

BIBLIOGRAFIA

Basica

CERVO, Amado Luiz, BERVIAN. Pedro Alcino. Metodologia Cientifica. 5 ed. Prentice Hall. Sdo Paulo: 2002.
VIEIRA, S.; HOSSNE, W. S. Metodologia cientifica para a area de saude. Rio de Janeiro: 2001.
POLIT, Denise F.; BECK, Cheryl Tatano. Fundamentos de pesquisa em enfermagem: avaliagdo de

evidéncias para pratica da enfermagem. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.
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Complementar

DE SORDI, José Osvaldo. Desenvolvimento de projeto de pesquisa.l.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788547214975

CRESWELL, John W. Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e misto. 2. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2007. 248 p. ISBN 978-85-363-0892-0.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6.ed. Sédo Paulo: Atlas,
2018. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597012934

LOZADA, Gisele; NUNES, Karina da Silva. Metodologia cientifica. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029576

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica. 9. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2021.

https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597026580

PESQUISA APLICADA A ENFERMAGEM I OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO | TEORICA |PRATICA |EAD | C.H | PRE-REQ
8° 5.237 03 45 - 15 45 5.236
EMENTA

Normas de pesquisa em seres vivos. Elaborar um projeto de pesquisa, apresentando relatorio final.

BIBLIOGRAFIA

Basica

CERVO, Amado Luiz, BERVIAN. Pedro Alcino. Metodologia Cientifica. 5 ed. Prentice Hall. Sdo Paulo: 2002.
VIEIRA, S.; HOSSNE, W. S. Metodologia cientifica para a area de saide. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.
POLIT, Denise F.; BECK, Cheryl Tatano. Fundamentos de pesquisa em enfermagem: avaliagdo de

evidéncias para pratica da enfermagem. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.
Complementar
BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Resolucdo n° 466, de 12 de dezembro de 2012. Aprova normas

regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos. Brasilia: Diario Oficial da Unido, 2013.
http://conselho.saude.gov.br/resolucoes/2012/Reso466.pdf



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029576
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informagio e documentacéo: Referéncias.
Rio de Janeiro, p. 24. 2002.

LOZADA, Gisele; NUNES, Karina da Silva. Metodologia cientifica. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029576

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de Pesquisa. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597026610
Uwe, Flick. Qualidade na Pesquisa Qualitativa. Porto Alegre: Artemed, 2009.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597026610

ENFERMAGEM ASSISTENCIAL | OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO | CREDITO | TEORICA | PRATICA | EAD | C.H | PRE-REQ
8o 5.238 24 - 405 - | 405 | 5.192/5.205/5.2016/
5.233/ 5.208/ 5.220/
5.235
EMENTA

Contextualizacdo reflexiva e articulada nos procedimentos praticos do exercicio profissional do

Enfermeiro no ambito da ateng&o primaria a saude.

BIBLIOGRAFIA

Basica

NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. 1694 p.

GAS, B. W. Du. Enfermagem pratica. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988. 580 p.

BRUNNER, Lilian Sholttis; SUDDARTH, Doris Smith. Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 92 ed. Rio de

Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

Complementar

CAMPOS, Gastdao Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundagao
Oswaldo Cruz, 2006.

CARPENITO-MOYET, Lynda juall. Manual de diagndstico de enfermagem. 13. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.
792 p. ISBN 978-85-363-2557-6.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029576
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CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. 1. ed. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789

NANDA-I : definicdes e classificacdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

PORTO, Celmo Celeno. Exame clinico. 72.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 443 p.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD |[C.H | PRE-REQ
9° 5.228 03 45 - 15 45 5.237
EMENTA

Compreensdo da investigagdo cientifica como processo de construcdo do conhecimento e sua
operacionalizagdo na area da Enfermagem. Desenvolvimento da pesquisa: estrutura, formatacéo e apresentagao

gréfica do artigo cientifico. Linguagem cientifica — escrita e oral. Submisséo do artigo cientifico.

BIBLIOGRAFIA

Basica

CERVO, Amado Luiz, BERVIAN. Pedro Alcino. Metodologia Cientifica. 5 ed. Prentice Hall. Sdo Paulo: 2002.
VIEIRA, S.; HOSSNE, W. S. Metodologia cientifica para a area de saude. Rio de J POLIT, Denise F.; BECK,
Cheryl Tatano. Fundamentos de pesquisa em enfermagem: avaliacdo de evidéncias para pratica da
enfermagem. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

Complementar

BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Resolucdo n° 466, de 12 de dezembro de 2012. Aprova normas
regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres humanos. Brasilia: Diario Oficial da Unido, 2013.
http://conselho.saude.gov.br/resolucoes/2012/Reso466.pdf

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informac&o e documentacéo: Referéncias.
Rio de Janeiro, p. 24. 2002.

LOZADA, Gisele; NUNES, Karina da Silva. Metodologia cientifica. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029576



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029576
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ENFERMAGEM ASSISTENCIAL I OBRIGATORIA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD |C.H | PRE-REQ
9o 5.239 27 - 405 - 405 5.238
EMENTA

Contextualizacdo reflexiva e articulada nos procedimentos praticos do exercicio profissional do

Enfermeiro no &mbito da atencéo secundaria a salde.

BIBLIOGRAFIA

Basica

NETTINA, Sandra M. Préatica de enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. 1694 p.

GAS, B. W. Du. Enfermagem pratica. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988. 580 p.

BRUNNER, Lilian Sholttis; SUDDARTH, Doris Smith. Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 92 ed. Rio de

Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

Complementar

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza; et al. Tratado de Salde Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundagao
Oswaldo Cruz, 2006.

CARPENITO-MOYET, Lynda juall. Manual de diagndstico de enfermagem. 13. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.
792 p. ISBN 978-85-363-2557-6.

CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. 1. ed. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789

NANDA-I : definicdes e classificacdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

PORTO, Celmo Celeno. Exame clinico. 72.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 443 p

7.3.2. Ementas e referéncias bibliograficas da matriz curricular n°5:

EMENTAS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1° PERIODO
BIOLOGIA CELULAR OBRIGATORIA
, ' , CH CH HORA gg
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD EXT AULA RE
PRESENCIAL (PCC) L6



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017
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GIO

1° - 4 2 - 2 - 60 72

EMENTA

Conceitos sobre biologia celular; estrutura geral das células; métodos de estudo; tipos de células; composi¢do quimica das
células; membrana plasmatica; superficie celular; sistema membranoso citoplasmatico; citoesqueleto e sistemas contrateis da
célula; endocitose e exocitose; mitocondrias: estrutura e fungdo; microcorpos: estrutura e funcéo; nicleo; estrutura e fungéo;
diviséo celular: mitose e meiose: ribossomos; fluxo de informacao através das células; cultura de células e de tecidos; adesédo
e reconhecimento celular.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dinamica e ativa,
busca-se integrar os contelidos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Ser capaz de correlacionar a biologia celular com os processos morfofisiolégicos, genéticos e bioquimicos.

HABILIDADES

Descrever as caracteristicas peculiares gerais das células.

Reconhecer os principais métodos de preparacao e estudo das células.

Diferenciar células procarioticas de eucariéticas.

Relacionar os componentes quimicos (organicos e inorganicos) as estruturas celulares e suas respectivas funcoes.
Descrever os processos de transporte ativo e passivo de substancias através das membranas bioldgicas.

Descrever as estruturas celulares, sua morfologia e fisiologia. - Identificar os processos de respiracéo celular.

Conhecer as bases moleculares da hereditariedade RNA e DNA: fun¢des, estrutura e replicagdo do DNA, mutacéo génica.
Descrever as fases do ciclo celular, compreendendo os eventos caracteristicos de cada fase e/ou estagio e as finalidades da
diviséo celular mitética e meidtica em humanos.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

DE ROBERTIS, E. M. F; HIB, José. Bases da biologia celular e molecular. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
389 p.

JUNQUEIRA, L. C.; CARNEIRO, José. Biologia celular e molecular. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 332 p.
CARLSON, Bruce M. Embriologia humana e biologia do desenvolvimento. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996. 408 p.

COMPLEMENTAR

JUNQUEIRA L.C.U. ; CARNEIRO J. Biologia Celular e Molecular. 82. Edig&o. Editora Guanabara Koogan, Rio de Janeiro,
2006, 352p.

Wojciech, R.M.H. P. Ross. Histologia - Texto e Atlas - Correla¢cdes com Biologia Celular e Molecular, 72 edicdo. Grupo GEN,
Rio de Janeiro, 2016.

A, L.H.B.A.K.C.A.K.M.B.A.P. H. Biologia celular e molecular. Grupo A, Rio de Janeiro, 2014.

José, J.L.C.U. C. Biologia Celular e Molecular, 92 edi¢cdo. Grupo GEN, Rio de Janeiro, 2012.

ROBERTIS, D. Robertis. Biologia Celular e Molecular. Grupo GEN, Rio de Janeiro, 2014.

ANATOMIA HUMANA OBRIGATORIA
HO
; ) , C/H C/H Hora | RA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT | 0%  RE
PRESENCIAL (PCC) LO
GIO
1° - 4 2 2 - - 60 72

EMENTA

Estudo tedrico pratico, sistémico e topografico dos ossos, articulagdes, musculos, vasos sanguineos e linfaticos, regido
toracica, dorso, nuca, membros superiores e inferiores, face e pescoco, relacionando-os as aplicagdes na pratica médica.
Além da descricao dos aspectos morfoldgicos dos sistemas orgéanicos, sera abordada a morfologia funcional.

COMPETENCIAS

Ser capaz de identificar as estruturas anatébmicas a fim de atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em
suas dimensdes, em suas expressoes e fases evolutivas, proporcionando assisténcia de enfermagem de qualidade.
HABILIDADES

Integralizar o conteido com as outras areas do conhecimento.

Desenvolver a viséo critica, humanista e reflexiva.

Desenvolver no académico a relagado do funcionamento do corpo humano com situacBes patolégicas e de procedimentos
técnicos do cotidiano do profissional de Enfermagem.
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

DANGELO, José Geraldo; FATTINI, Carlo Américo. Anatomia humana sistémica e segmentar: para o estudante de medicina.
2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2002. 685 p.

MOORE, Keith L.; DALLEY, Arthur F; AGUR, Anne M. Anatomia orientada para a clinica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2013. 1104 p.

NETTER, Frank H. Atlas de anatomia humana. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 532 p.

COMPLEMENTAR

BECKER, Roberta Oriques e cols. Anatomia humana. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

TANK, PATRICK W. Atlas de anatomia humana. Porto Alegre: Artmed, 2009.

SAGAR DUGANIL... [et al.] Anatomia clinica: Integrada com Exame Fisico e Técnicas de Imagem. 1 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.

MOORE, Keith L. DALLEY, Arthur F., AGUR, Anne M. R. Anatomia orientada para a clinica. 8. ed. - Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019.

EMI, K. E. Anatomia e Fisiologia na Enfermagem. 1 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729154

BIOQUIMICA BASICA OBRIGATORIA
HO
) , ) CH C/H oA RA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RE
PRESENCIAL (PCC) LO
GIO
10 - 3 2 1 - - 45 54

EMENTA

Compreensao das caracteristicas e aspectos fisico-quimicos e funcionais das principais biomoléculas, e compreensdo dos
conceitos fundamentais do metabolismo e uma total integragdo metabdlica. Aplicagcdo na préatica dos conceitos tedricos.

COMPETENCIAS

Ser capaz de observar e analisar aspectos gerais de patologias e sua relagdo com a bioquimica.
HABILIDADES

Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacdo profissional.

Desenvolver formacéo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional.
Entender o processo de metabolismo e suas implicagdes na saude do individuo.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

DAVID L. NELSON; MICHAEL M. COX. Principios de Bioquimica de Lehninger/ David L. Nelson, Michael M. Cox. 6 ed. Porto
Alegre: Artmed, 2014. 1298p.

MARZZOCO, A., TORRES, B.B. .Bioquimica Béasica. 32 ed. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 2017.

VICTOR W. Rodwell, David A. Bender, Kathleen M. Botham, Peter J. Kennelly, P. Anthony Weil. Bioguimica ilustrada de
Harper. 30 ed. Porto Alegre: AMGH,2017. 832p.

COMPLEMENTAR

MARSHALL W.J., Lapsleuy, M., Day., A.P., Ayling R.M. Bioquimica clinica: aspectos clinicos e metabdlicos. 32 ed. Rio de
Janeiro: Elsiever, 2016.

MARZZOCO, A., TORRES, B.B.. Bioguimica Bésica. 32 ed. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 2007.

MOTTA, V. T. Bioquimica Clinica para o laboratério - Principios e Interpretacdes. 5% Ed. Rio de Janeiro: MedBook, 2009.
NARDY, Mariane B. Compri; STELLA, Mércia Breda; OLIVEIRA, Carolina de. Praticas de laborat6io de bioquimica e biofisica:
uma visdo integrada. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 200 p.

RICHARD A. Harvey, Denise R. Ferrier. Bioguimica ilustrada. 5 ed. Porto Alegre: Artmed, 2012, 520p.

OBRIGATORIA
HO
; ; ; CH CH Hora | RA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT | 5% | RE
PRESENCIAL (PCO) LO
GIO
1° - 2 1 - 1 - 30 36
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EMENTA

Importéncia da construcéo e delimitacdo do tema para elaboragdo do projeto de iniciagdo cientifica, dentro das linhas de
pesquisa da IES. Compreensdo dos procedimentos cientificos a partir de um problema, buscando inovagdo e alcancado
resultados a partir de estudo de caso, experiéncia exitosa da extenséo e de estagios, protocolo de a¢do, caso clinico raro ou
excepcional. Apresentar projetos de pesquisa que envolva a interdisciplinaridade, inovagao tecnolégica, empreendedorismo e
desenvolvimento regional na Universidade.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteudos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de produgdo de conhecimento que objetivem a qualificagdo da
pratica profissional.

HABILIDADES

Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacdo e comunicacgdo, quanto de ponta para o cuidar de enfermagem.
Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos modelos clinico e epidemiolégico.
Identificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populacdo, seus condicionantes e determinantes.

Respeitar o0s principios éticos, legais e humanisticos da profissao.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

SANTOS, J.A.; PARRA-FILHO, D. Metodologia Cientifica. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011. (Biblioteca digital)
ANDRADE, M.M. Introdug&o a metodologia do trabalho cientifico: Elaboracdo de trabalhos na graduacgéo. 10. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2010. (Biblioteca digital)

GIL, A.C. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018. (Biblioteca digital)

COMPLEMENTAR

AZEVEDO, C.B. Metodologia cientifica ao alcance de todos. 3. ed. Barueri, SP: Manole, 2013.

RUIZ, J. Metodologia Cientifica: Guia para eficiéncia nos estudos. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

MARCONI, M.D.; LAKATOS, E.M. Técnicas de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

NEGRA, S.C.A.; NEGRA, S.E.M. Manual de trabalhos monograficos de graduacéo, especializacdo, mestrado e doutorado.
Sao Paulo: Atlas, 2003.

CERVO, A.L.; BERVIAN, P.A. Metodologia Cientifica. 5. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2002.

ANTROPOLOGIA EM SAUDE OBRIGATORIA
HO
; ; ; CH CH Hora | RA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD EXT Al | 2
PRESENCIAL (PCC) LO
GIO
10 - 2 2 - - - 30 36

EMENTA

Estudo da Antropologia e o estudo da cultura. Compreenséo dos conceitos de etnocentrismo e Relativismo cultural. Andlise
da Cultura brasileira, Multiculturalismo, diversidade de género, religido é familia, Consumo e meio ambiente. Estudo dos
Tedricos classicos da sociologia. Individuo, classe, desigualdade social e globalizacéo, das formas de compreender o mundo,
capitalismo, Sociedade, Exclusdo e Direitos Humanos, Antropologia da saude e do corpo, humanizagdo, medicalizagdo e
doenca.

COMPETENCIAS

Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas expressodes e fases evolutivas.
HABILIDADES

Estabelecer novas relagbes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de organizacdo social, suas
transformacgdes e expressoes.

Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus clientes/pacientes quanto as de sua
comunidade, atuando como agente de transformacéo social.

Identificar as necessidades individuais e coletivas de salde da populagdo, seus condicionantes e determinantes.

BIBLIOGRAFIA
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BASICA

MARCONI, Marina de Andrade; PRESOTTO, Maria Neves. Antropologia: uma introdugdo— 7. ed. — 5. reimpr. — Sdo Paulo :
Atlas, 2013.

MAIR, Lucy. Introdugdo a antropologia social. Rio de Janeiro: Zahar, 1982. 291 p.

OLIVEIRA, Carolina Bessa Ferreira de. MELO, Débora Sinflorio da Silva; ARAUJO, Sandro Alves de. Fundamentos de
sociologia e antropologia [recurso eletrdnico] / [revisdo técnica: Gustavo da Silva Santanna]. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

COMPLEMENTAR

BEATTIE, J., Introdugéo a Antropologia Social, Série Ciéncias Sociais, Volume 13, Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional,
22 edicao, 1977.

LAPLATINE, Francgois A. Antropologia da doenga. 4.ed S&o Paulo, Martins Fontes, 2010.

MORAIS, Regis de. Cultura brasileira e educagéo. Campinas: Papirus, 1989. 198 p.

SOARES, Carmem. Corpo e Histéria. Autores Associados. Campinas SP, 2001.

SILVA, Katia Moraes da. SANTOS, Michel Rezende dos, OLIVEIRA, Paola Uliana. 2014.

PSICOLOGIA EM SAUDE OBRIGATORIA
HO
; ; ; CH CH Hora | RA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT = /" | RE
PRESENCIAL (PCC) LO
GIO
1° - 3 2 - 1 - 30 36

EMENTA

Andlise da Evolugdo da ciéncia psicologica. Investigagdo sobre a definicdo e suas linhas tedricas. Fundamentacdo das
Representacdes sociais e culturais do processo salde-doenca. Estudo da Relagéo profissional/paciente. Aprofundamento
sobre a morte e 0 morrer no contexto da saude.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteddos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas expressodes e fases evolutivas.
HABILIDADES

Interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente desse processo.

Prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades apresentadas pelo individuo, pela familia e
pelos diferentes grupos da comunidade.

Identificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populagdo, seus condicionantes e determinantes.

Estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de organizacdo social, suas
transformacdes e expressoes.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ANGERAMI-CAMON, Valdemar Augusto. Psicologia da saude: um novo significado para a pratica clinica. Sdo Paulo:
Pioneira, 2000. 225 p.

DAVIDOFF, Linda L. Introdugéo a Psicologia. 32 Edigdo. Sao Paulo: Makron Books, 2001.

WEITEN, Wayne. Introducdo a psicologia: temas e variacdes. 32 Edicdo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016.

COMPLEMENTAR

ANDREOLI, P. B. A.; CAIUBY, A. V. S.; LACERDA, S. S. (coords.), A.P.B.D.A.C.A.\V.S.L.S. S. Psicologia Hospitalar. Rio de
Janeiro; Editora Manole, 2013.

BAPTISTA, Makilim Nunes Psicologia hospitalar: teoria, aplicacdes e casos clinicos. 32 Edi¢do. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2018.

COURA, Danielle Mexeniuc Silva. Psicologia aplicada ao cuidador e ao idoso. S&o Paulo: Erica, 2014.

MARIO ALFREDO e cols. Psicologia médica: abordagem integral do processo salde-doenga. Porto Alegre: Artmed, 2012.
STRAUB, Richard O. Psicologia da saude: uma abordagem biopsicossocial. 3. Edigdo. Porto Alegre: Artmed, 2014.

ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA | OBRIGATORIA

PERIODO | cODIGO | CREDITO | C/H . CH EAD | EXT | HORA | HO
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TEORICA PRATICA AULA RA

PRESENCIAL (PCC) RE

LO

GIO

10 - 4 2 - - 2 60 72

EMENTA

Contexto Histérico da enfermagem na salde publica no Brasil. Bases conceituais e evolutivas da enfermagem em Saude
Publica e Saude Coletiva. Processo Salde e doenca. Tendéncias e modelos em Salde Coletiva. Saude no Brasil. Niveis
progressivos de assisténcia a salde. Modelos Assistenciais em Saude.

COMPETENCIAS

Compreender a politica de satde no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis epidemioldgicos das populages.
Reconhecer a saude como direito e condi¢Bes dignas de vida e atuar de forma a garantir a integralidade da assisténcia,
entendida como conjunto articulado e continuo das a¢des e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos
para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema.

Intervir no processo de saude-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus
diferentes niveis de atencéo a saude, com ac¢des de promoc¢ao, prevencdo, protecao e reabilitacdo a saude, na perspectiva
da integralidade da assisténcia.

HABILIDADES

Atuar nos programas de assisténcia integral & satde da criang¢a, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso.

Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situa¢cdes em constante mudanca.

Responder as especificidades regionais de saude através de intervencdes planejadas estrategicamente, em niveis de
promocdo, prevencdo e reabilitacdo a salde, dando atengdo integral a salde dos individuos, das familias e das
comunidades.

Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus clientes/pacientes quanto s de sua
comunidade, atuando como agente de transformacao social.

Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas de saude; Prestar cuidados de
enfermagem compativeis com as diferentes necessidades apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos
da comunidade.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AGUIAR NETO, Zenaide (Org.). SUS - Sistema Unico de Salide: antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. S&o Paulo:
Martinari, 2011. 192 p. ISBN 978-85-89788-83-0.

CAMPOS, Gastéo Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundagao Oswaldo Cruz, 2006.
PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: Med Book, 2014.

COMPLEMENTAR

BRASIL, Ministério de Saude. Politica Nacional de Préticas Integrativas e Complementares no SUS. 2. Ed. Brasilia: Ministério
da Saulde, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Basica. Brasilia. Ministério da Saude. Acesso a todos:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salide Coletiva: Teoria e Pratica. 1. ed. Rio de Janeiro: Med Book, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830277

BRASIL, FIOCRUZ. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA: reports in public health. Rio de Janeiro: Fiocruz. Acesso a todos:
https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp

SOUZA, Marina Celly Souza; HORTA, Natalia. Enfermagem em Saude Coletiva : teoria e pratica. 2. ed. Rio de Janeiro :
Guanabara Koogan, 2018, 396 p. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

INTRODUGAO A ENFERMAGEM OBRIGATORIA
HO
; ; ; C/H C/H Hora | RA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT | 0%  RE
PRESENCIAL (PCC) LO
GIO
1° - 3 2 - 1 - 45 54

EMENTA



https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp
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A arte do cuidar, identidade, profissionalizacdo e simbolos. Estudo da trajetéria histérica da enfermagem no mundo e no
Brasil. Evolucdo da pratica de Enfermagem e institucionalizacdo no contexto histérico, politico e social. AssociagGes de
classe e 6rgédos de fiscalizagdo do exercicio profissional.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dinamica e ativa,
busca-se integrar os conteudos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Desenvolver o conhecimento das nogdes basicas, principios humanos, éticos, morais e regimentos que orientam e conduz a
vida do profissional Enfermeiro nas suas atividades diarias.

HABILIDADES

Entender o processo saude doenca.

Valorizar o ser humano em sua totalidade e o exercicio cidadania.

Conhecer e entender as entidades de classe e sua importancia.

Ter nogao sobre as teorias de enfermagem sabendo distinguir a importancia e a finalidade no processo do cuidar.

Viabilizar e relacionar a profisséo, as atividades desenvolvidas pelo profissional Enfermeiro.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de enfermagem. 2. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: E.P.U, 2003.
250 p. ISBN 85-12- 125800-2.

HORTA, Wanda de Aguiar. Processo de enfermagem. Sdo Paulo: EPU, 1979. 99 p.

LIMA, Maria José de. O que é enfermagem. 2. ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994(Colecéo primeiros passos, 277).

COMPLEMENTAR

HAUBERT, Méarcio Introdugéo a profissdo: enfermagem. Porto Alegre: SAGAH, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595022638

OGUISSO, Taka (org.). Trajetdria histérica da enfermagem (Série Enfermagem). Barueri, SP: Manole, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448632

OGUISSO, Taka (org.). Pesquisa em histéria da enfermagem (Série enfermagem e saude). 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2011.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455234

RODRIGUES, Andrea Bezerra; et al. Guia da enfermagem: rotinas, praticas e cuidados fundamentados. 3 ed. Sdo Paulo:
Erica, 2020. hitps://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536533544

SILVA, Eunice Almeida da (org). Sociologia aplicada a enfermagem (Série Enfermagem). Barueri, SP: Manole, 2012.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455661

ENFERMAGEM EM COMUNIDADES | OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
1° - 2 2 - - - 30 36

EMENTA

Introducdo a tematica da saude indigena, quilombolas e ribeirinhos. Aspectos conceituais, cosmoldgicos e histdricos sobre os
povos indigenas, com énfase nas etnias da regido norte brasileira. Sistematizagdo do processo de salde indigena.
Contextualizacao da assisténcia de enfermagem para o cuidado transcultural indigena, quilombolas e ribeirinhos, referente
ao0s principais agravos de saude no Brasil contemporaneo.

COMPETENCIAS

Ser capaz de agregar o conhecimento de enfermagem a capacidade de reconstrugdo do saber cultural e seus conceitos.
HABILIDADES

Realizar a reflexdo critica a respeito das comunidades especiais indigenas, ribeirinhas e Quilombolas.

Desenvolver a assisténcia de enfermagem mediante o conhecimento no contexto socioeconémico, cultural e ambiental das
comunidades especiais indigenas, ribeirinhas e Quilombolas.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

DELLA TORRE, Maria Bendicta L. O Homem e a Sociedade. 14. ed. Sao Paulo: Editora Nacional, 1986.

SANTOS, Eduardo Natalino dos. Deuses do México indigena: estudo comparativo entre narrativas espanholas e nativas. Sao
Paulo: Palas Athena, 2002. 377 p

SILVA, Aracy Lopes da; MACEDO, Ana Vera Lopes da Silva; NUNES, Angela (Org.). Criangas indigenas: ensaios
antropoldgicos. Sao Paulo: Global, 2002. 280 p. (Colecéo antropologia e educacdo). ISBN 85-260-0727-0.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455234
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COMPLEMENTAR

BARROSO, Priscila Farfan. Estudos culturais e antropolégicos. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595027862

BARROSO, Priscila Farfan. Antropologia e cultura. Porto Alegre: SAGAH, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595021853

HELMAN, Cecil G. Cultura, saude e doenca. 5. ed. — Dados eletrdnicos. Porto Alegre: Artmed, 2009.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536320496

MARCONI, Marina de Andrade; PRESOTTO, Zélia Maria Neves . Antropologia: uma introdugéo. 8. ed. — S&o Paulo: Atlas,
2019. https://app.minha biblioteca.com.br/books/9788597022681

WITTMANN, Luisa Tombini. Ensino (d) e Historia Indigena. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2015.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582174265

2° PERIODO
HISTOLOGIA OBRIGATORIA
CIH C/H HORA HORA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
20 - 3 1 1 1 - 45 54

EMENTA

Consideragfes gerais sobre a histologia e seus métodos de estudo. Compreenséo da Histofisiologia dos tecidos epiteliais,
conjuntivo, muscular, nervoso, do sistema esquelético, cartilaginoso e adiposo. Estudo do Tecido sanguineo e
Hemaocitopoese.

COMPETENCIAS

Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas expressodes e fases evolutivas.
HABILIDADES

Ser capaz de identificar, caracterizar, classificar os principais tecidos e 6rgédos que constituem o organismo humano.
Conhecer 0s seus principios histofisiol6gicos.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AARESTRUP, B. J. Histologia essencial / B. J. Aarestrup. - [Reimpr.]. - Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2018.

JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa, 1920-2006 Histologia basica: texto e atlas / L. C. Junqueira, José Carneiro; autor-
coordenador Paulo Abrahamsohn. — 13. ed. - [Reimpr.]. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

ROSS, MICHAEL H. Histologia: texto e atlas / Michael H. Ross, Wojciech Pawlina; Reviséo técnica Telma Maria Tendrio
Zorn; Traducdo Beatriz Araujo, Claudia Araujo, Patricia Lydie Voeux. — 7. ed. — [Reimpr.]. — Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2018.

COMPLEMENTAR

ABRAHAMSOHN, PAULO, 1941- Histologia / Paulo Abrahamsohn. - 1. ed. - Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2016.

ALICE KUNZLER... [ET AL.]; [revisao técnica Lucimar Filot da Silva Brum, Monica Magdalena Descalzo Kuplich, Leticia
Hoerbe Andrighetti]. Citologia, histologia e genética [recurso eletrénico] / — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

GARTNER, LESLIE P., 1943-Atlas colorido de histologia / Leslie P. Gartner ; traducdo Carlos Henrique de Araujo Cosendey. -
7. ed. - Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2018.

MEDRADO, LEANDRO. Citologia e Histologia Humana: Fundamentos de Morfofisiologia Humana e Tecidual. 1 Ed. 2014.

PAULSEN, F. WASCHKE, Jens. Sobotta Atlas Pratico de Anatomia Humana. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2019.

MICROBIOLOGIA OBRIGATORIA
; ; ) C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
20 - 3 1 1 1 - 45 54

EMENTA

Compreensao dos aspectos fundamentais de microbiologia abrangendo as bactérias, fungos e virus. Estudo da Morfologia,
fisiologia, metabolismo, genética, interacdo com o ser humano e mecanismos de viruléncia. Estudo de microrganismos
patogénicos. Conhecimento de Técnicas de identificacdo e isolamento de bactérias. Caracterizacdo de Desinfeccdo e



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595027862
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595021853
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536320496
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582174265
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esterilizacdo e dos Agentes antimicrobianos. Compreensdo dos aspectos importantes dos principais grupos de bactérias,
fungos e virus de interesse em patologia humana. Estudo das Nogdes basicas dos trabalhos praticos em laboratério de
microbiologia.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteudos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Compreensao dos aspectos fundamentais de microbiologia abrangendo as bactérias, fungos e virus. Estudo da Morfologia,
fisiologia, metabolismo, genética, interacdo com o ser humano e mecanismos de viruléncia. Estudo de microrganismos
patogénicos. Conhecimento de Técnicas de identificacdo e isolamento de bactérias. Caracterizagdo de Desinfeccédo e
esterilizacdo e dos Agentes antimicrobianos. Compreensdo dos aspectos importantes dos principais grupos de bactérias,
fungos e virus de interesse em patologia humana. Estudo das Nocdes basicas dos trabalhos praticos em laboratério de
microbiologia.

HABILIDADES

Atuar nos diferentes cenarios da prética profissional, considerando os pressupostos dos modelos clinico e epidemiologico.
Identificar as necessidades individuais e coletivas de salude da populagdo, seus condicionantes e determinantes.

Intervir no processo de salde-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus
diferentes niveis de atencdo a saude, com a¢bes de promog¢do, prevencao, protecdo e reabilitacdo a salude, na perspectiva
da integralidade da assisténcia.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CLABIJO MERIDA SALVATIERRA Microbiologia - aspectos morfol4gicos, bioquimicos e metodoldgicos /. - S&o Paulo: Erica,
2014.

MADIGAN, MICHAEL T.; [ET AL.]. Microbiologia de brock. 142 edi¢do. Porto alegre: Artmed, 2016.

TORTORA, GERARD J.; FUNKE, BERDELL R.; CASE, CHRISTINE L. Microbiologia. 122 edicéo. Porto alegre: Artmed, 2017.

COMPLEMENTAR

BROOKS, Geo. F.; [et al.]. Microbiologia médica de Jawetz, Melnick e Adelberg. 262 Edi¢&o. Porto Alegre: AMGH, 2014.
LEVINSON, Warren. Microbiologia e imunologia médicas. 132 Edi¢do. Porto Alegre: AMGH, 2016.

PLAYFAIR, J. H. L.; CHAIN, B. M. Imunologia bésica: guia ilustrado de conceitos fundamentais. 92 Edi¢do. Barueri: Manole,
2013.

SALVATIERRA, M, C. Microbiologia - Aspectos Morfoldgicos, Bioquimicos e Metodologicos. Rio de Janeiro: Saraiva, 2014.

TORTORA, G. J., FUNKE, C. L., CASE, C. L. Microbiologia. 12. ed. — Porto Alegre: Artmed, 2017.

FISIOLOGIA HUMANA OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
20 - 6 4 - 2 - 90 108

EMENTA

Estudo do funcionamento do organismo humano normal, especificamente nos seguintes assuntos: controle da homeostasia,
compartimentos hidricos, sangue e liquidos corporais. Compreensdo da Fisiologia dos sistemas nervoso (central e
periférico), cardiovascular, linfatico, respiratorio, aparelho digestivo, renal, endécrino, sistema reprodutor e sexual masculino
e feminino, 6rgdos dos sentidos e neuromuscular e Relages fisiopatoldgicas

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteddos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS
Compreender, de forma integrada, as relagdes entre os sistemas fisioldgicos.
Ser capaz de descrever os aspectos funcionais e os mecanismos dos principais sistemas fisiolégicos.
HABILIDADES
Proporcionar assisténcia de enfermagem embasada em conhecimento cientifico.
Desempenhar a enfermagem utilizando os aspectos basicos da Fisiologia Humana de modo que desenvolver a integragdo
dos conhecimentos para a compreenséo do corpo humano.
Analisar as alteracdes fisiolégicas através do funcionamento e relagdes entre os sistemas.
Compreender a interacdo funcional entre as estruturas que constituem o corpo humano.
Identificar, fisiologicamente, os riscos que poderdo impor ao individuo durante o tratamento, influenciando no processo
natural de manutencédo da saude ou de instalacdo de patologias
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

BERNE, Robert M.; LEVY, Matthew N. Fisiologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. 1034 p.
COSTANZO, Linda S. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1999. 392 p.

DOUGLAS, Carlos Roberto. Tratado de fisiologia aplicada na salde. 5. ed. Sdo Paulo: Robe, 2002. 1582 p.
GUYTON, Arthur C.; HALL, John E. Tratado de fisiologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017. 1176 p.

COMPLEMENTAR

BULLOCK, John; BOYLE, Joseph Ill; WANG, Michael B. Fisiologia. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998. 683 p.
(NMS - National medical series para estudo independente).

ROBERGS, Robert A.; ROBERTS, Scott O. Principios fundamentais de fisiologia do exercicio: para aptidao, desempenho e
saude. Sao Paulo: Phorte, 2002. 489 p.

SILVERTHORN, Dee Unglaub. Fisiologia humana: uma abordagem integrada. 2. ed. Sao Paulo: Manole, 2003. 816 p.
WEST, John B. Fisiologia respiratéria. 6. ed. Sdo Paulo: Manole, 2002. 199 p.

WILMORE, Jack H.; COSTILL, David L. Fisiologia do esporte e do exercicio. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2001. 709 p.
JOHNSON, Leonard R. Fundamentos de fisiologia médica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. 725 p.

Integracdo Universidade, Servico e Comunidade | OBRIGATORIA
C/H CH HORA HORA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
2° - - - - - 1 15 18
EMENTA

Trabalha as diversas dimensdes da relacdo individuo/sociedade, contribuindo para a compreensédo dos determinantes
sociais, étnico-raciais, culturais, comportamentais, ecoldgicos, éticos, legais e conteddos envolvendo a comunicacéo, a
economia e gestdo administrativa em nivel coletivo, como um eixo transversal, interdisciplinar e intercursos na disciplina, que
serd construido em eventos académicos, no formato extensionista, por meio de feiras cientificas, oficinas coletivas,
empreendedorismo; semindrios e féruns integrativos, projetos de cidadania e outros. Este eixo serd construido e alimentado
por disciplinas do nucleo comum e da formacdo humana e social, tais como: Sociologia, Psicologia, Direitos Humanos,
Economia, Agronegécio, Empreendedorismo, Educacgédo ambiental, Etica Profissional, Bioética, Legislacéo, Pesquisa e
Iniciacdo Cientifica, Metodologia e Pesquisa Cientifica, Inovacdo Tecnoldgica e TCC.

COMPETENCIAS

Ser capaz de desempenhar a enfermagem de forma interdisciplinar nos mais variados cenarios de atuagdo da profisséo,
prestando assisténcia de enfermagem com exceléncia, pautada no conhecimento técnico -cientifico.

Ser capaz de trabalhar em equipe seguindo aos preceitos éticos e legais da profisséo.

HABILIDADES

Esta disciplina atende ao aprendizado em ambientes dentro e fora da universidade, desde o primeiro semestre do curso,
utilizando como cenarios de préticas todos 0s espacos sociais e educativos disponiveis para o aprendizado, humanizacao,
construcao da cidadania, criatividade e inovacéo na producdo académica.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

LOPES FILHO. Artur Rodrigo ltaqui. Etica e cidadania [recurso eletrénico]: [revisdo técnica: Andréia Saraiva Lima... etal.]. —
2. ed. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

JOHN, Bessant; TIDD, Joe. Inovacdo e empreendedorismo [recurso eletrénico]; tradugdo: Francisco Araljo da Costa. — 3. ed.
— Porto Alegre : Bookman, 2019.

PHILIPPII JR. Arlindo, FERNANDES, Valdir. Praticas da interdisciplinaridade no ensino e pesquisa / editores --Barueri, SP:
Manole, 2015.

COMPLEMENTAR

BES, Pablo. Sociedade, cultura e cidadania [recurso eletrdnico]. [revisdo técnica: Rodrigo Schames Isoppo, Tiago Cortinaz].
— Porto Alegre: SAGAH, 2018.

SANTOS, Boaventura de Sousa; MARTINS, Bruno Sena (orgs). O pluriverso dos direitos humanos: A diversidade das lutas
pela dignidade. Auténtica Editora, 2019.

PHILIPPII JR. Arlindo; PELICIONI, Maria Cecilia Focesi. Educagdo ambiental e sustentabilidade. 2. ed rev. e atual.. --Barueri,
SP: Manole, 2014. --(colecdo ambiental, v.14).

SATO, Michele, CARVALHO, Isabel. Educagédo ambiental [recurso eletrénico]: pesquisa e desafios / Michele Sato, Isabel
Carvalho (orgs.). — Dados eletronicos. — Porto Alegre : Artmed, 2.

ENFERMAGEM EM SUPORTE BASICO DE VIDA OBRIGATORIA

PERIODO | CODIGO | CREDITO | C/H \ C/H EAD | EXT | HORA | HORA
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TEORICA PRATICA AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
20 - 4 2 - - 2 60 72

EMENTA

Disciplina teérico-pratica que aborda e aplica o conhecimento cientifico para o atendimento em primeiros socorros. Integra o

cuidado de individuos vitimas de agravos diversos que necessitem de ac¢des imediatas do profissional da saude. Planeja,
sistematiza e implementa a assisténcia em situacdes baseadas em evidéncias. Enfoca a dimensdo do trabalho
interdisciplinar.

COMPETENCIAS

Identificar a agdo do socorrista na prevencéo de acidentes e em situa¢des de emergéncia.

Conhecer a avaliagéo das condi¢Oes fisicas do acidentado.

Identificar os riscos presentes em ambientes nas situacdes de emergéncia.

Conhecer e aplicar o uso de EPIs (Equipamento de prote¢&o individual).

Reconhecer situagbes de parada cardiorrespiratdria e aplicar as manobras de compressao cardiaca externa corretamente;
Identificar sinais vitais (pulso, movimentos respiratérios e contragéo pupilar).

Identificar medidas de prevencédo de acidentes gerais e domiciliares.

Determinar as ac¢des imediatas e mediatas do socorrista em ferimentos e queimaduras.

Identificar o tratamento de urgéncia nos casos de hemorragia.

Reconhecer situacdes de hemorragia e prevenir o choque.

Identificar os procedimentos utilizados em caso de: vertigens, desmaios, insolagdo, intermagdo, conversao, convulsdo e
pequenas emergéncias.

Identificar sinais de fraturas, luxacdes e saber aplicar as imobilizacdes.

Identificar as modalidades de transporte de acidentados.

Identificar o tratamento de urgéncia nos casos de mordeduras e picadas de animais pegonhentos.

Identificar as agBes do socorrista nas intoxicagcdes e envenenamentos.

Identificar e justificar material necessario para montagem da caixa de primeiros socorros.

HABILIDADES

Desenvolver o conhecimento sobre técnicas de socorro basico empregados em situacdes de emergéncia doméstica e em via
publica, compreendendo o mecanismo do emprego das técnicas basicas. Manejo e prevencao de acidentes.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CARVALHO, Marcelo Gomes. Suporte basico de vida no trauma. S&o Paulo: Livraria Médica Paulista, 2008.

MARTINS, Herlon Saraiva et. al. Emergéncias Clinicas. 6. ed. Barueri: Manole, 2011.

MORTON, Patricia Gonce; FONTAINE, Dorrie K. Cuidados criticos de enfermagem: uma abordagem holistica. 9. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 1500 p. ISBN 978-85-277-1717-5.

COMPLEMENTAR

BRUNNER, Lilian Sholttis; SUDDARTH, Doris Smith. Tratado de Enfermagem Médico-Cirlrgica. 92 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

QUILICI, Ana Paula; TIMERMAN, Sergio. Suporte Béasico de Vida: Primeiro Atendimento na Emergéncia para Profissionais da
Saude. Barueri, Sdo Paulo: Editora Manole, 2011. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520444924/. Acesso em: 05 Ago 2021.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Urgéncia e emergéncia para enfermagem: do atendimento pré-hospitalar (APH) a sala de
emergéncia. 6. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Latria, 2010. 224 p. ISBN 978-85-7614-047-4.

SOUSA, Lucila Medeiros Minichello D. Suporte Basico a vida. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2014. Disponivel em:
https://app.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536530604/. Acesso em: 04 ago. 2021.

VELASCO, Irieneu Tadeu (ed). Propedéutica na emergéncia. Co-editor Augusto Scalabrini Neto [et al]. Sdo Paulo: Atheneu,
2005. 658 p. ISBN 85-7379-599-9.

ENSINO E EXERCICIO ETICO LEGAL EM ENFERMAGEM OBRIGATORIA
) ’ ) C/H C/H Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT AULA | RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
20 - 2 2 - - - 30 36

EMENTA

O ensino das bases legais da Enfermagem permite a articular o papel no exercicio profissional da Enfermagem. A evolugao
ética e legal do exercicio profissional da Enfermagem como ciéncia e profissdo quanto a sua legislacdo, sua organizacédo e
pratica que sdo principios norteadores da profissdo e cenario na pratica em enfermagem para perspectivas futuras na
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profissao.

COMPETENCIAS

Ao final do estudo desta disciplina o académico devera ser capaz de conhecer as leis, decretos, decisdes, portarias e
pareceres que regulamentam a profissdo Enfermagem.

HABILIDADES

Conhecer as bases histéricas da Enfermagem e seu relacionamento com as leis existentes.

Conhecer leis sobre o ensino profissional e fazer relagdo com a realidade.

Ser capaz de desenvolver suas atividades profissionais sem infringir a lei.

Ter capacidade de se defender em acusacdes infundadas.

Conhecer seus direitos, deveres, principios, obrigacfes e saber como utiliza-los.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

FONTINELE JUNIOR, Klinger. Etica e bioética na enfermagem. 3. ed. rev., atual. E ampl. Goiania: AB, 2007. 128 p.
SANTANNA, Suze Rosa; ENNES, Lilian Dias. Etica na enfermagem. 2. ed. Petropdlis, RJ: Vozes, 2008. 150 p. ISBN 978-85-
326-3369-9.

FREITAS, Geneval Fernandes de; OGUISSO, Taka. Etica no contexto da préatica de enfermagem. Rio de Janeiro.

COMPLEMENTAR

OGUISSO, T.; Schmidt, M. J. O Exercicio da Enfermagem: Uma Abordagem Etico-Legal. 5. ed. S&o Paulo: Guanabara
Koogan, 2019. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527734622. Acesso em 13 set. 2021.

OGUISSO, Taka; ZOBOLI, Elma (Org.) Etica e bioética: desafios para a enfermagem e a salde. 2. Ed. Barueri, SP: Manole,
2017. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455333. Acesso em 13 set. 2021.

OGUISSO, Taka (Org.). Legislacdo de enfermagem e saude: histérico e atualidades. Barueri, SP: Manole, 2015. (Série
enfermagem). Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448540. Acesso em 13 set. 2021.

OGUISSO, Taka (Org.). Trajetoria histérica da enfermagem. 1. ed. Sdo Paulo: Manole, 2014.

COFEN. Novo Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e anexos. Resolu¢do COFEN N° 564 de 2017. Brasilia: DF,
2017. Disponivel em: http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html

ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA I OBRIGATORIA
CH C/H Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT AuLA | RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
20 - 5 3 - 1 2 75 90

EMENTA

Assisténcia de Enfermagem em niveis individuais e coletivos prioritariamente a saude da crianga, adolescente, adulto, mulher
e idoso, interligados aos programas nacionais desenvolvidos nos servigos de Unidade de Estratégia de Saude da Familia.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os contelidos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Ser capaz de atuar na analise, monitoramento e avaliagao de situagdes de salde/doenca para desenvolver acdes e
estratégias com qualidade, eficiéncia nos programas de salde voltadas a populagao.

HABILIDADES

Desenvolver formagéo generalista, humanista, critica, reflexiva, ética e transformadora, comprometida com a melhoria da
qualidade de vida e saude da populagéo.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AGUIAR NETO, Zenaide (Org.). SUS - Sistema Unico de Salide: antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. Sdo Paulo:
Martinari, 2011. 192 p. ISBN 978-85-89788-83-0.

CAMPOS, Gastéo Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundacdo Oswaldo Cruz, 2006.

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: MedBook, 2014.

COMPLEMENTAR

BRASIL, Ministério de Saude. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. 2. Ed. Brasilia: Ministério
da Saulde, 2014.

BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atengdo Basica. Brasilia. Ministério da Saude. Acesso a todos:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva: Teoria e Pratica. 1. ed. Rio de Janeiro: Med Book, 2014.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527734622
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455333
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520448540
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https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830277

BRASIL, FIOCRUZ. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA: reports in public health. Rio de Janeiro: Fiocruz. Acesso a todos:
https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp

SOUZA, Marina Celly Souza; HORTA, Natélia. Enfermagem em Salde Coletiva : teoria e pratica. 2. ed. Rio de Janeiro :
Guanabara Koogan, 2018, 396 p. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

ANATOMIA APLICADA A ENFERMAGEM OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
20 - 3 2 1 - - 45 54

EMENTA

Aspectos morfofisiolégicos da dimensdo biolégica do ser humano. Estudo analitico-descritivo dos 6rgdos e estruturas
constituintes dos Sistemas Cardiovascular, Nervoso, Respiratério, Digestério, Urinario, Reprodutor e Enddcrino e dos
mecanismos de regulacdo. Desenvolver praticas em laboratério pertinentes aos procedimentos desenvolvidos pela
enfermagem.

COMPETENCIAS

Compreender a anatomia para o desenvolvimento das técnicas e procedimentos a ela associados como instrumentos
essenciais do desenvolvimento de habilidades para o manejo ético do individuo e da coletividade. Compreender as bases
morfolégicas dos diversos sistemas do corpo humano.

HABILIDADES

Ser capaz de identificar as regides anatdmicas do corpo humano. Ser capaz de utilizar o conhecimento de anatomia para
realizar os procedimento de enfermagem de maneira adequada.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

DANGELO, José Geraldo; FATTINI, Carlo Américo. Anatomia humana sistémica e segmentar: para o estudante de medicina.
2. ed. S&o Paulo: Atheneu, 2002. 685 p.

NETTER, Frank H. Atlas de anatomia humana. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 532 p.

PAULSEN, F.-WASCHKE, J. (Coord.). SOBOTTA atlas de anatomia humana. 23 eds. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.
2000.

COMPLEMENTAR

EMI, K. E. Anatomia e Fisiologia ha Enfermagem. 1 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729154

SAGAR DUGANIL... [et al.] Anatomia clinica: Integrada com Exame Fisico e Técnicas de Imagem. 1 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732154

MOORE, Keith L. DALLEY, Arthur F., AGUR, Anne M. R. Anatomia orientada para a clinica. 8. ed. - Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527734608

MARK H. HANKIN, DENIS E. MORSE, CAROL A. BENNETT-CLARKE. Anatomia clinica: uma abordagem ao estudo de caso.
Porto Alegre: AMGH, 2015. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580554250

HARTWIG, WALTER C. Fundamentos em anatomia. Porto Alegre: Artmed, 2008.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536317182

SUPORTE NUTRICIONAL: CUIDADOS NA ALIMENTAGAO HUMANA OBRIGATORIA
; ’ ) C/H C/H Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT AULA | RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
20 - 2 - - 2 - 30 36
EMENTA

Estudo da nutricdo, dietética e dietoterapia aplicadas ao processo de cuidado alimentar e nutricional (PCAN) na promocéo a
saude e prevencao de doencgas nos ciclos da vida. Avaliagdo do estado nutricional. Nutricdo parenteral e enteral. Principais
distarbios nutricionais. Papel do enfermeiro no PCAN e sua atuagdo em equipe multiprofissional.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o contetdo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteddos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.



https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp
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COMPETENCIAS
Compreender 0s aspectos essenciais de nutricdo normal e nutricdo na doenca.
Identificar o papel da nutricdo na prevengdo de doencas.

HABILIDADES

Ser capaz de realizar avaliagdo nutricional do individuo nas diferentes fases do ciclo vital
Ser capaz de discutir sobre o crescimento e desenvolvimento humano.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CUPPARI, L. Nutrigdo Nas Doengas Crdnicas E Nao Transmissiveis. Barueri: Editora Manole, 2009.
DOVERA, T.M.D.S. Nutri¢do Aplicada a Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
SANTOS, T.H.H.dos. Nutricdo em Enfermagem. Sdo Paulo: Editora Robe, 2001.

COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para a populacao brasileira. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2019.
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/miolo_guia_ajustado2019 2.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia alimentar para criangas brasileiras menores de dois anos. Brasilia: Ministério da Saude,
2019.c.http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/quia_da_crianca 2019.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Caréncias e micronutrientes. Brasilia: Ministério da Saude, 2007. (Cadernos de Atencdo
Bésica, n. 20) (Série A. Normas e Manuais Técnicos). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad20.pdf
BRUNNER & SUDARTH. Tratado de Enfermagem Médico Cirlrgica. 14 ed. Guanabara Koogan, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735162

SANT ANNA, Lina Claudia. Alimentag&o e nutricio para o cuidado. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595027442

3° PERIODO
EMBRIOLOGIA OBRIGATORIA
) ; ) CH C/H HORA HORA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
30 - 2 2 - - - 30 36

EMENTA

Introducdo a embriologia, fecundacdo, implantacdo, gastrulagdo, neurulacdo, dobramentos e fechamento do corpo do
embrido, anexos fetais, periodo fetal e malformacdes congénitas. Estudo da formacédo do coracdo e do SNC.

COMPETENCIAS

Compreender a natureza humana em suas dimensdes, em suas expressoes e fases evolutivas.

Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretacéo profissional.

Desenvolver o raciocinio pratico, tedrico, clinico, cientifico e tecnologico para a compreensao e interpretacdo na formacéo
multidisciplinar do aluno.

HABILIDADES

Ser capaz de compreender a cinética do desenvolvimento através do estudo da ontogénese normal.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

LISIANE CERVIERI MEZZOMO... [ET AL.] Embriologia clinica [recurso eletrénico] /; [revisdo técnica: Thayne Woycinck
Kowalski]. — Porto Alegre: SAGAH, 2019.

MOORE, KEITH L. Embriologia clinica / Keith L. Moore, T. V. N. Persaud, Mark G. Torchia ; [tradugdo Adriana Paulino do
Nascimento... et al.]. - Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

SADLER, T. W. LANGMAN, Embriologia médica / T. W. Sadler; reviséo técnica Estela Bevilacqua. - 13. ed. - Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2019

COMPLEMENTAR

ADLER, THOMAS W. LANGMAN. Embriologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

JUNQUEIRA, LUIZ CARLOS UCHOA, 1920-2006 Histologia basica: texto e atlas / L. C. Junqueira, José Carneiro; autor-
coordenador Paulo Abrahamsohn. — 13. ed. - [Reimpr.]. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

KATCHBURIAN, EDUARDO Histologia e embriologia oral: texto, atlas, correlagdes clinicas / Eduardo Katchburian, Victor
Arana. — 4. ed. rev. atual. — Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

SCHOENWOLF, S. L. Embriologia Humana. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2016.



http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/miolo_guia_ajustado2019_2.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/guia_da_crianca_2019.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad20.pdf
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735162
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595027442
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SONIA M. LAUER DE GARCIA, CASIMIRO GARCIA FERNANDEZ. Embriologia [recurso eletrénico] / Organizadores,— 3. ed.
— Dados eletrénicos. — Porto Alegre : Artmed, 2012.

IMUNOLOGIA OBRIGATORIA
) ) ) CH CH HorRA | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT AuLa | RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
3° - 3 2 - 1 - 45 54
EMENTA

Conhecimento bésico da estrutura e funcionamento do sistema imune. Estudo da Hematopoese, dos Mecanismos naturais de
resisténcia e propriedades da imunidade adquirida, do Rearranjo génico e das func¢des das imunoglobulinas e do Sistema
complemento; Apresentacdo de antigenos e o complexo principal de histocompatibilidade; Interacdo dos conhecimentos
basicos com 0s mecanismos efetores da resposta imune, buscando uma melhor compreenséo da patogénese. Estudo da
resposta imune dos hospedeiros as infec¢gdes por bactérias, virus, fungos e parasitas. Estudo dos métodos de
desenvolvimento de imunidade, rejeicdo e dos desequilibrios do sistema imune que condicionam as doengas autoimunes,
tumores e as deficiéncias imunoldgicas e Imunoterapia. Compreensao das Nogdes sobre as reacdes antigeno e anticorpo.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o contetdo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dinamica e ativa,
busca-se integrar os contetddos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Demonstrar conhecimento tedrico de bases imunol6gicas e organizagdo do sistema e principios basicos da resposta imune.
Compreender 0os mecanismos das doengas abrangendo o sistema imune, alergias e outras hipersensibilidades.
HABILIDADES

Atuar durante o exercicio profissional em acdes envolvendo doengas imunopreveniveis.

Desenvolver formacéo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional

BIBLIOGRAFIA

BASICA

COICO, Richard., SUNSHINE, Geoffrey.; Imunologia. 62 Edi¢cdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

PLAYFAIR, J. H. L.; CHAIN, B. M. Imunologia bésica: guia ilustrado de conceitos fundamentais. 92 Edicdo. Barueri: Manole,
2013.

ROITT, D.P.J.E. Fundamentos de Imunologia. 13 ed. Grupo GEN, 2018

COMPLEMENTAR
DELVES, Peter J.; [et al.]. Roitt - Fundamentos de imunologia. 132 Edi¢&o. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.
LEVINSON, W. Microbiologia médica e Imunologia.13 ed. Grupo A, 2016.

RIBEIRO, H. F. Imunologia clinica. Porto Alegre: SAGAH, 2019.

SILVA, A.G.T. Imunologia aplicada - Fundamentos, técnicas laboratoriais e diagnésticos. Editora Saraiva, 2014.
TORTORA, G. J. Microbiologia.12. ed. — Porto Alegre: Artmed, 2017.

OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
3° - 2 1 - 1 - 30 36
EMENTA

Ciéncia e conhecimento cientifico. Métodos cientificos. Documentacdo de textos, elaboragdo de seminarios, artigos
cientificos, resumo, fichamento, resenha. Comunicagéo cientifica: oral e escrita. Normas técnicas. Fontes de pesquisas,
projetos e relatdrios de pesquisa.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o contetdo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteddos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Compreender e utilizar de forma adequada as Normas para elaboracdo de trabalhos de pesquisa.

Executar trabalhos de pesquisa utilizando a normatizacgao.

Entender todo o processo de aquisicdo de conhecimento, observando os varios tipos de pesquisa que podem ser elaborada.
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Compreender passo-a-passo 0 processo para uma pesquisa de qualidade.

Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em salde por meio da pesquisa.
HABILIDADES

Elaborar e executar com seguranca os Projetos de Pesquisa.

Atuar como sujeito no processo de formagao utilizando-se da pesquisa para viabilizar a solu¢cdo de demandas.

Descrever com maior precisdo 0s passos a serem desenvolvidos quando da execugcdo da pesquisa. Estar apto a
desempenhar as atividades de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia cientifica. 5. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2002.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos basicos, pesquisa
bibliografica, projeto e relatério publicacdes e trabalhos cientificos. 6. ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

VIEIRA, Sénia; HOSSNE, William Saad. Metodologia cientifica para a area de saude. Rio de Janeiro: Campus, 2001.

COMPLEMENTAR

MEDEIROS, J.B. Redacdo cientifica. 4 ed. S&o Paulo: Atlas, 2000.

RUIZ, J. Metodologia Cientifica: Guia para eficiéncia nos estudos. 6 ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.

SERRA NEGRA, C.A.; SERRA NEGRA, E.M. Manual de trabalhos monograficos de graduacao, especializagcdo, mestrado e
doutorado. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

OLIVEIRA, Silvio Luiz de. Tratado de metodologia cientifica: projetos de pesquisa, TGI, TCC, monografias, dissertacdes e
teses. 2. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2002. 320 p.ISBN 85-221-0070-5.

TURATO, Egberto Ribeiro. Tratado da metodologia da pesquisa clinico-qualitativa: construgéo tedrico-epistemoldgica,
discussdo comparada e aplicagdo nas areas da salde e humanas. 6.ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2013. 685 p. ISBN 978-85-
326-2751-3.

INTEGRAGCAO UNIVERSIDADE, SERVIGCO E COMUNIDADE I OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
3° - 1 - - - 1 15 18
EMENTA

Trabalha as diversas dimensdes da relacao individuo/sociedade, contribuindo para a compreenséao dos determinantes
sociais, étnico-raciais, culturais, comportamentais, ecoldgicos, éticos, legais e conteidos envolvendo a comunicacao, a
economia e gestdo administrativa em nivel coletivo, como um eixo transversal, interdisciplinar e intercursos na disciplina, que
sera construido em eventos académicos, no formato extensionista, por meio de feiras cientificas, oficinas coletivas,
empreendedorismo; seminarios e foruns integrativos, projetos de cidadania e outros. Este eixo sera construido e alimentado
por disciplinas do nucleo comum e da formacao humana e social, tais como: Sociologia, Psicologia, Direitos Humanos,
Economia, Agronegécio, Empreendedorismo, Educacéo ambiental, Etica Profissional, Bioética, Legislacdo, Pesquisa e
Iniciacdo Cientifica, Metodologia e Pesquisa Cientifica, Inovagdo Tecnoldgica e TCC.

COMPETENCIAS
Implementar agées em salde com énfase na integragdo ensino-servigo-comunidade.
HABILIDADES
Esta disciplina atende ao aprendizado em ambientes dentro e fora da universidade, desde o primeiro semestre do curso,
utilizando como cenérios de praticas todos 0s espagos sociais e educativos disponiveis para o aprendizado, humanizacéo,
construcao da cidadania, criatividade e inovagdo na producdo académica.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

LOPES FILHO. Artur Rodrigo ltaqui. Etica e cidadania [recurso eletrdnico]: [revisdo técnica: Andréia Saraiva Lima... etal.]. —
2. ed. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

PHILIPPII JR. Arlindo; PELICIONI, Maria Cecilia Focesi. Educacdo ambiental e sustentabilidade. 2. ed rev. e atual.. --Barueri,
SP: Manole, 2014. --(coleg&o ambiental, v.14).

JOHN, Bessant; TIDD, Joe. Inovacao e empreendedorismo [recurso eletrénico]; traducdo: Francisco Araljo da Costa. — 3. ed.
— Porto Alegre : Bookman, 2019.

PHILIPPII JR. Arlindo, FERNANDES, Valdir. Praticas da interdisciplinaridade no ensino e pesquisa / editores --Barueri, SP:
Manole, 2015.

COMPLEMENTAR

BES, Pablo. Sociedade, cultura e cidadania [recurso eletrdnico]. [revisdo técnica: Rodrigo Schames Isoppo, Tiago Cortinaz].
— Porto Alegre: SAGAH, 2018.

SANTOS, Boaventura de Sousa; MARTINS, Bruno Sena (orgs). O pluriverso dos direitos humanos: A diversidade das lutas
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pela dignidade. Auténtica Editora, 2019.

SATO, Michele, CARVALHO, Isabel. Educagdo ambiental [recurso eletrénico]: pesquisa e desafios / Michele Sato, Isabel
Carvalho (orgs.). — Dados eletrénicos. — Porto Alegre : Artmed, 2.

RADDATZ, Vera Lucia Spacil; MULLER, Karla Maria (orgs). Comunicag&o, cultura e fronteiras. ljui : Ed. Unijui, 2015. — 222
p. — (Cole¢éo linguagens).

HALL, Stuart. A Identidade Cultural na Pés-modernidade. Trad. Tomaz Tadeu da Silva, Guaracira Lopes Louro. 122 Ed. Rio
de Janeiro: DP&A, 2014. 102 p. ISBN: 978-85-8316-007-6.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor— 5. ed. — S&o Paulo : Atlas, 2021.
PHILIPPII JR. Arlindo; SILVA NETO, Antonio J. Interdisciplinaridade em ciéncia, tecnologia & inovacado. Barueri, SP: Manole,

2011.

ENFERMAGEM EM DOENGCAS INFECTO-CONTAGIOSAS E PARASITARIAS OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
3° - 4 2 1 - 1 60 72
EMENTA

Metodologia da assisténcia de enfermagem aplicada a pessoas com doencas infecciosas. Os agravos transmissiveis e o
estabelecimento de suas relacdes com a SAE, formas de tratamento, controle e prevencdo. Classificagcdo zooldgica,
biologia, patogenia, quadro clinico, diagndstico, epidemiologia e profilaxia dos principais agravos parasitarios.

COMPETENCIAS

Adquirir conhecimento sobre doencas infecciosas e parasitéarias correlacionado as formas de controle e prevencao.
HABILIDADES
Desenvolver a capacidade de correlacionar os determinantes do processo salde -doenca com suas formas de tratamento,
controle e prevengéo.

Responder as especificidades regionais de salude através de intervengfes planejadas estrategicamente, em niveis de
promocgdo, prevengdo e reabilitacdo a saude, dando atencdo integral a salde dos individuos, das familias e das
comunidades.

Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos modelos clinico e epidemiolégico.
Identificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populacdo, seus condicionantes e determinantes.
BIBLIOGRAFIA
BASICA
CIMERMAN, Benjamim; FRANCO, Marco Antdnio. Atlas de Parasitologia: artrépodes,
protozoarios e helmintos. Sdo Paulo: Atheneu, 2002. 105p. ISBN 85-7379-157-8.

NEVES, David Pereira. Parasitologia humana. 11. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2005. 428 p. ISBN 85-7379-243-4.

REY, Luis. Bases da parasitologia médica. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

COMPLEMENTAR
BATISTA, Rodrigo Siqueira; ET AL. Parasitologia: fundamentos e pratica clinica. 1. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2020. 650 p. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527736473
CIMERMAN, Benjamin; CIMERMAN, Sérgio. Parasitologia humana e seus fundamentos gerais. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2001. 390 p. ISBN 85-7379-140-3.

FERREIRA, Marcelo Urbano. Parasitologia contemporanea. 2. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021. 336 p.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527737166
NEVES, David Pereira. Parasitologia humana. 12. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2011. 494 p.

REY, Luis Parasitologia : parasitos e doengas parasitarias do homem nos trépicos ocidentais. 4.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2018. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2027-4

ENFERMAGEM NO CONTROLE DAS INFECGOES OBRIGATORIA
, , , C/H C/H Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT AULA | RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
30 - 2 2 - - - 30 36

EMENTA

Introducdo as infecgdes relacionadas a salde, seus conceitos e impacto no ambito hospitalar. Aspectos relevantes a
epidemiologia das instituicdes de saude. O ambiente hospitalar como reservatérios de patdégenos virulentos e oportunistas.
Microbiota normal e suas implicacdes nas infeccdes de sitio cirdrgico, pacientes imunodeprimido e queimados. Bactérias



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2027-4
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multirresistentes e suas complicagbes no controle das Infecgdes. Microrganismos associados as Infecgdes urinarias,
formacé&o de biofilmes em cateter de acesso vascular central e as pneumonias pertinente a ventilacao.

COMPETENCIAS

Identificar as principais formas de transmissibilidade de agentes infecciosos.

Conhecer, diferenciar e compreender a importancia do controle das doencas infectocontagiosas.

Possibilitar ao académico a aquisicdo de conhecimentos cientificos que embasam o cuidar nos processos infecciosos de
maior relevancia epidemiolégica na regiéo.

HABILIDADES

Elaborar e implementar protocolos de Procedimentos Operacional Padréo, com o objetivo de prevenir e controlar as infec¢des
relacionadas a salde e bem como suas gravidades. Regulamentar as acOes de controle, estabelecendo medidas de
limpeza.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CLABIJO MERIDA SALVATIERRA Microbiologia - aspectos morfol6gicos, bioquimicos e metodolégicos /. - S&o Paulo: Erica,
2014.

MADIGAN, MICHAEL T.; [ET AL.]. Microbiologia de brock. 142 edi¢do. Porto alegre: Artmed, 2016.

TORTORA, GERARD J.; FUNKE, BERDELL R.; CASE, CHRISTINE L. Microbiologia. 122 edi¢do. Porto alegre: Artmed, 2017.

COMPLEMENTAR

Black, Jacqueline G. Microbiologia - Fundamentos e Perspectivas. Disponivel em: Minha Biblioteca, (10% edi¢édo). Grupo GEN,
2021.

Hinrichsen, Sylvia L. Biosseguranga e Controle de Infecgdes - Risco Sanitario Hospitalar, 32 edi¢do. Disponivel em: Minha
Biblioteca, Grupo GEN, 2018.

Madigan, Michael, T. et ai. Microbiologia de Brock . Disponivel em: Minha Biblioteca, (14?2 edi¢cao). Grupo A, 2016.

Oliveira, Adriana Cristina, D. e Maria Virginia Godoy da Silva. Teoria e Préatica na Prevenc¢éo da Infec¢édo do Sitio Cirdrgico.
Disponivel em: Minha Biblioteca, Editora Manole, 2015.

Carrara, Dirceu, et al. Controle de Infec¢éo - A Pratica no Terceiro Milénio. Disponivel em: Minha Biblioteca, Grupo GEN,
2016.

TECNOLOGIAS DO CUIDAR E EXAMES DIAGNOSTICOS NA SAUDE DO OBRIGATORIA
ADULTO
CH C/H Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT AuLA | RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
3° - 4 3 1 - - 60 72
EMENTA

Estudo dos principios que fundamentam a semiologia do exame fisico de enfermagem. Interpretagdo dos resultados de
Exames complementares bem como suas correlacdes clinicas por parte dos enfermeiros, relacionados a saude do adulto.

COMPETENCIAS

Ser capaz de avaliar o paciente de forma sistematizada e individualizada, utilizando a semiologia e o conhecimento dos
exames complementares como base e aplicando-os nas diversas patologias clinicas relacionadas a Saude do Adulto.
Elaborar Plano de cuidados individuais utilizando os instrumentos da Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem
constantes do Processo de Enfermagem, e em acordo com as normas que regem o exercicio legal da profisséo.
HABILIDADE

Executar com pericia e responsabilidade o exame fisico dos diversos sistemas humanos, avaliando o paciente como um todo.
Conhecer e reconhecer os achados normais e anormais decorrentes da realizacdo dos exames complementares nas diversas
situacdes clinicas patoldgicas do adulto como embasamento para a realizagdo de uma assisténcia responsavel e baseada
em evidéncias.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de. Anamnese e exame fisico: avaliagéo diagnéstica de enfermagem no adulto.2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2010. 440 p. ISBN 978-85-363-2103-5.

POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de enfermagem. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
1509 p. ISBN 85-277-0852-3.

PORTO, CelmoCeleno. Exame clinico. 72.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 443 p.

BARROS, A. L. B. L. de (org). Anamnese e exame fisico: avaliacdo diagnéstica de enfermagem. Porto Alegre: Artmed, 2016.
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COMPLEMENTAR

BRUNNER & SUDDARTH. Manual de enfermagem médico-cirrgica. 14. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735162

CARPENITO-MOYET, Lynda juall. Manual de diagnéstico de enfermagem. 13. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. 792 p. ISBN
978-85-363-2557-6.

CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. 1. ed. Sao Paulo: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789

MELANIE, M.; EVELYN, W. Bases Teoricas de Enfermagem. Porto Alegre: Artemed, 2016.. .
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712887

NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

FUNDAMENTOS DO CUIDADO DE ENFERMAGEM | OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
3° - 6 4 2 - - 90 108

EMENTA

Necessidade de saude do ser humano. Historia, principios e usos dos Instrumentos Basicos de Enfermagem nos diversos
campos de atuacdo profissional. Intervencdes de enfermagem nas necessidades de conforto, seguranca, terapéutica,
nutricdo e eliminacgao.

COMPETENCIAS

Reconhecer estruturalmente a organiza¢@o hospitalar: aspectos culturais e filoséficos.

Conhecer o processo de enfermagem: sistematizacdo da assisténcia de enfermagem;-Definir posi¢cBes adequadas para a
realizacdo do exame clinico e divisdes da superficie corporal em regides.

Entender a importancia da anamnese e técnicas do exame fisico - inspec¢éo, palpagéo, percussdo e ausculta.

Compreender os principios gerais para a realizagdo das técnicas de enfermagem relacionadas ao Ambiente e unidade do
paciente; seguranga e mobilidade; Higiene e conforto e Nutricdo.

Conhecer e caracterizar os principais exames e os cuidados de enfermagem necessarios a realizacao.

Selecionar materiais e equipamentos necessarios ao exame clinico geral e especializado, verificando seu funcionamento.
Identificar e caracterizar as medidas antropométricas e sinais vitais e reconhecer a importancia das mesmas na avaliacéo de
saude do cliente\paciente.

Identificar e compreender as feridas e seu processo de cicatrizagdo e tratamento-Realizar plano de cuidado, quando
necessario, terapéuticas especiais no cuidado ao paciente.

HABILIDADES

Gerenciar quanto a organizacao da estrutura hospitalar nos servigos de enfermagem.

Desenvolver o processo de enfermagem na assisténcia ao paciente.

Posicionar corretamente o paciente para a realizagdo do exame clinico.

Identificar as principais regides corporais e localizar alteragées.

Realizar anamnese e executar técnicas de palpacéo, percussédo, inspecao e ausculta.

Desenvolver as técnicas de enfermagem no ambiente e unidades de enfermagem, na seguranca e mobilidade, na higiene e
conforto e na nutricdo do paciente.

Gerenciar o material e local necessario, a coleta de material para exame.

Acondicionar, identificar corretamente material coletado, encaminhando-o ao laboratério de referéncia.
Registrar e anotar ocorréncia e os cuidados prestados de acordo com as exigéncias e normas.

Avaliar a dindmica dos sinais vitais e medidas antropométricas.

Administrar medicamentos de acordo com as vias prescritas.

Classificar, identificar e tratas as feridas de acordo com seu grau de comprometimento.

Realizar terapéuticas especiais para o conforto e alivio do paciente.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

CARPENITO-MOYET, Lynda J. Compreenséo do processo de enfermagem: mapeamento de conceitos e planejamento do
cuidado para estudantes. Porto Alegre: Artmed, 2007. 600 p. ISBN 978-85-363-0888-3.

GAS, B. W. Du. Enfermagem pratica. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988. 580 p. ISBN 85-201-0213-1.
POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de enfermagem. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
1509 p. ISBN 85-277-0852-3.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735162
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712887
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598
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COMPLEMENTAR

KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de enfermagem. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2011. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2122-6

NANDAS Internacional. Suplemento ao Diagnésticos de Enfermagem da NANDA-I: defini¢cdes e classificagdo 2018-2020.
Porto Alegre: Artmed, 2020. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017. Disponivel:
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

SILVA, Eneida Rejane Rabelo da; LUCENA, Amalia de Fatima. Diagnésticos de enfermagem com base em sinais e sintomas.
Porto Alegre: Artmed, 2011. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536326511

Torriani, Mayde S; SANTOS, Luciana dos; ECHER, Isabel Cristina. Medicamentos de A a Z. Porto Alegre: Artmed, 2016.
Disponivel em : https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712627

ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA il OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
3° - 4 2 - - 2 60 72

EMENTA

Estruturacdo do saber e das praticas de enfermagem em saulde coletiva; resgate dos modelos de atengdo a salde com
énfase na vigilancia em salde e estratégia saude da familia (ESF), tomando como referéncia o controle social, a
integralidade e as linhas de cuidado do SUS. Aspectos Técnicos operacionais das Unidades Basicas de Saude.
Metodologias da assisténcia em saude publica e coletiva. Vigilancias Epidemiolégica, Sanitaria e Ambiental.

COMPETENCIAS

Compreender a politica de saude no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis epidemioldgicos das populacdes;

Reconhecer a saude como direito e condi¢Bes dignas de vida e atuar de forma a garantir a integralidade da assisténcia,
entendida como conjunto articulado e continuo das agdes e servigcos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos
para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

Intervir no processo de salide-doenga, responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus
diferentes niveis de atencdo a saude, com a¢Bes de promocgao, prevencao, protecao e reabilitacdo a saude, na perspectiva
da integralidade da assisténcia;

HABILIDADES

Atuar nos programas de assisténcia integral & satde da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso;

Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de sadde, de comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacdes em constante mudanca;

Responder as especificidades regionais de salude através de intervengBes planejadas estrategicamente, em niveis de
promocdo, prevengdo e reabilitacdo a saude, dando atencdo integral a salde dos individuos, das familias e das
comunidades;

Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus clientes/pacientes quanto as de sua
comunidade, atuando como agente de transformacgéo social;

Coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e demandas de salde; Prestar cuidados de
enfermagem compativeis com as diferentes necessidades apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes
grupos da comunidade;

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AGUIAR NETO, Zenaide (Org.). SUS - Sistema Unico de Salide: antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. S&o Paulo:
Martinari, 2011. 192 p. ISBN 978-85-89788-83-0.

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundacdo Oswaldo Cruz, 2006.
PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: MedBook, 2014.

COMPLEMENTAR

BRASIL, Ministério de Saude. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. 2. Ed. Brasilia: Ministério
da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengéo Basica. Brasilia. Ministério da Saude. Acesso a todos:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva: Teoria e Pratica. 1. ed. Rio de Janeiro: Med Book, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830277

BRASIL, FIOCRUZ. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA: reports in public health. Rio de Janeiro: Fiocruz. Acesso a todos:
https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp

SOUZA, Marina Celly Souza; HORTA, Natalia. Enfermagem em Saude Coletiva: teoria e pratica. 2. ed. Rio de Janeiro :
Guanabara Koogan, 2018, 396 p. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.



https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp
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4° PERIODO
PATOLOGIA GERAL OBRIGATORIA
) ) , CH C/H HORA HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
40 - 4 3 - 1 - 60 72

EMENTA

Andlise, demonstracéo e interpretacdo dos principais processos patoldgicos gerais que ocorrem no organismo. Estudo da
morfologia com correlacéo fisiopatolégica, estabelecendo relacdo entre causa, desenvolvimento e consequéncias.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o contetdo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os contelidos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Compreender a importancia do conhecimento em Patologia para atuar no ambito do cuidar dentro do contexto clinico-
hospitalar, assim como através de politicas sociais, reconhecendo os perfis epidemioldgicos das populagdes.

Identificar elementos basicos relacionados as causas das doencas e aos mecanismos que as produzem ou as agravam
favorecendo o planejamento de a¢bes de prevencdo, promocao, protecao e reabilitacdo da salde, tanto em nivel individual
quanto coletivo.

HABILIDADES

Descrever 0s processos gerais da patologia, as causas principais de morbidade e mortalidade em nivel mundial, e como o
risco de doencga se modifica de regido para regido, considerando as influencia culturais e diferencas étnico raciais.
Desenvolver a assisténcia de enfermagem pautado no conhecimento dos processos patoldgicos gerais utilizando a
observacéo e raciocinio légico.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BRASILEIRO FILHO, Geraldo. Bogliolo patologia geral. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 463 p.

KUMAR, Vinay; ABBAS, Abul K.; FAUSTO, Nelson (Ed.). Patologia: Robbins e Cotran : bases patoldgicas das doencas. 8.
ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010. 1458 p.

STEVENS, Alan; LOWE, James. Patologia. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2002. 654 p.

COMPLEMENTAR

WEIMER, Bianca Funk; THOMAS, Mauricio; DRESCH, Fernanda. Patologia das estruturas. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
FILHO, B., Geraldo. Bogliolo. Patologia Geral. 62 ed. Guanabara Koogan, 2016.

PEREZ, Erika. Fundamentos de Patologia. 12 ed. Erica, 2014.

BLACK, Jacqueline G; BLACK, Laura, J. Microbiologia: fundamentos e perspectivas. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

ROITT, Peter J. Delves; et al. Fundamentos de imunologia.13. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527733885

FARMACOLOGIA OBRIGATORIA
; ) ) CH C/H HORA | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT Wle | REE
PRESENCIAL (PCO) GIO
40 - 4 3 - 1 - 60 72

EMENTA

Introducéo a farmacologia e a Farmacocinética. Compreenséo da Farmacodinamica e as intera¢gdes medicamentosas. Estudo
da Farmacologia do processo inflamatério. Fundamentagédo sobre a Farmacologia antimicrobiana. Busca de compreensao
da Farmacologia do sistema nervoso autonomo (SNA) e da Farmacologia do sistema nervoso central (SNC).

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os contetddos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.
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COMPETENCIAS

Realizar assisténcia de enfermagem pautada no conhecimento da farmacocinética e farmacodinamica dos principais grupos
de farmacos, aplicada a pratica uma assistencial clinica de qualidade.

HABILIDADES

Desenvolver raciocinio I6gico acerca da classificacdo e funcionamento dos farmacos.

Desenvolver formacgéo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional.

Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacdo e comunicacdo, quanto de ponta para o cuidar de enfermagem.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

KATZUNG, B. G. (Ed.). Farmacologia bésica e clinica. Tradugdo: Carlos Henriqgue Cosendey [et al.]. 10. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2010. 1046 p.

RANG, H. P; DALE, M. M; RITTER, J. M. Farmacologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001. 703 p.

SILVA, P. Farmacologia. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002. 1374 p

COMPLEMENTAR

BRUNTON, L. L.; CHABNER, B. A.; KNOLLMANN, B. C. As bases farmacoldgicas da terapéutica de Goodman & Gilman. 12.
ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

FUCHS, F. D.; WANNMACHER, L. Farmacologia clinica e terapéutica. 5 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

GOLAN, D. E. Principios de farmacologia: a base fisiopatoldgica da farmacoterapia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2018.

PENILDON, S. Farmacologia. 8. ed. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 2017.
WEIMER, B. F.; THOMAS, M.; DRESCH, F Patologia das estruturas. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
WHALEN, K.; FINKEL, R. Farmacologia ilustrada. 6. ed., Porto Alegre: Artmed, 2016.

INTEGRACAO UNIVERSIDADE, SERVICO E COMUNIDADE lIlI OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
40 - 1 - - - 1 15 18
EMENTA

Trabalha as diversas dimensdes da relacao individuo/sociedade, contribuindo para a compreenséo dos determinantes
sociais, étnico-raciais, culturais, comportamentais, ecoldgicos, éticos, legais e conteidos envolvendo a comunicacao, a
economia e gestdo administrativa em nivel coletivo, como um eixo transversal, interdisciplinar e intercursos na disciplina, que
sera construido em eventos académicos, no formato extensionista, por meio de feiras cientificas, oficinas coletivas,
empreendedorismo; seminarios e foruns integrativos, projetos de cidadania e outros. Este eixo sera construido e alimentado
por disciplinas do ndcleo comum e da formacao humana e social, tais como: Sociologia, Psicologia, Direitos Humanos,
Economia, Agronegécio, Empreendedorismo, Educacéo ambiental, Etica Profissional, Bioética, Legisla¢do, Pesquisa e
Iniciacdo Cientifica, Metodologia e Pesquisa Cientifica, Inovacdo Tecnoldgica e TCC.

COMPETENCIAS
Implementar agées em salde com énfase na integracdo ensino-servigo-comunidade.
Discutir agBes locais relacionadas a participacéo social no SUS
HABILIDADES
Esta disciplina atende ao aprendizado em ambientes dentro e fora da universidade, desde o primeiro semestre do curso,
utilizando como cenérios de praticas todos 0s espagos sociais e educativos disponiveis para o aprendizado, humanizacéo,
construcao da cidadania, criatividade e inovacao na producéo académica

BIBLIOGRAFIA

BASICA

LOPES FILHO. Artur Rodrigo ltaqui. Etica e cidadania [recurso eletrénico]: [revisdo técnica: Andréia Saraiva Lima... etal.]. —
2. ed. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

PHILIPPII JR. Arlindo; PELICIONI, Maria Cecilia Focesi. Educacao ambiental e sustentabilidade. 2. ed rev. e atual.. --Barueri,
SP: Manole, 2014. --(colecdo ambiental, v.14).

JOHN, Bessant; TIDD, Joe. Inovagdo e empreendedorismo [recurso eletrénico]; traducdo: Francisco Araujo da Costa. — 3. ed.
— Porto Alegre : Bookman, 2019.

PHILIPPII JR. Arlindo, FERNANDES, Valdir. Praticas da interdisciplinaridade no ensino e pesquisa / editores --Barueri, SP:
Manole, 2015.
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COMPLEMENTAR

BES, Pablo. Sociedade, cultura e cidadania [recurso eletrdnico]. [revisdo técnica: Rodrigo Schames Isoppo, Tiago Cortinaz].
— Porto Alegre: SAGAH, 2018.

SANTOS, Boaventura de Sousa; MARTINS, Bruno Sena (orgs). O pluriverso dos direitos humanos: A diversidade das lutas
pela dignidade. Auténtica Editora, 2019.

SATO, Michele, CARVALHO, Isabel. Educagdo ambiental [recurso eletrOnico]: pesquisa e desafios / Michele Sato, Isabel
Carvalho (orgs.). — Dados eletrénicos. — Porto Alegre : Artmed, 2.

RADDATZ, Vera Lucia Spacil; MULLER, Karla Maria (orgs). Comunicac&o, cultura e fronteiras. ljui : Ed. Unijui, 2015. — 222
p. — (Cole¢éo linguagens).

HALL, Stuart. A Identidade Cultural na Pés-modernidade. Trad. Tomaz Tadeu da Silva, Guaracira Lopes Louro. 122 Ed. Rio
de Janeiro: DP&A, 2014. 102 p. ISBN: 978-85-8316-007-6.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor— 5. ed. — Sdo Paulo : Atlas, 2021.
PHILIPPII JR. Arlindo; SILVA NETO, Antonio J. Interdisciplinaridade em ciéncia, tecnologia & inovagéo. Barueri, SP: Manole,
2011.

FUNDAMENTOS DO CUIDADO DE ENFERMAGEM I OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
40 - 3 0 3 - - 45 54
EMENTA

Sistematizac¢édo da Assisténcia de Enfermagem prestada ao ser humano na fase adulta do ciclo vital, direcionada a satisfagédo
das necessidades béasicas de saude e autocuidado. Intervengdes de Enfermagem nas necessidades de conforto, seguranca,
terapéutica, nutricdo e eliminagdo em campo prético.

COMPETENCIAS

O académico necessitara previamente das aulas tedricas ministradas na disciplina Fundamentos do Cuidado de Enfermagem
I, pois participara de aulas praticas em laboratorio de enfermagem e no ambiente hospitalar e, assim, ser capaz de
desenvolver os procedimentos de competéncia do profissional enfermeiro propostos na disciplina.

HABILIDADES

O aluno devera ser capaz de desenvolver técnicas de enfermagem, articulando o saber tedrico ao pratico

Capaz de iniciar raciocinio clinico articulando com a execucao das técnicas de enfermagem.

Produza habilidades de comunicacdo e interacdo humana com a familia, com o paciente e/ou cliente, equipe de salde
multiprofissional, zelando sempre os preceitos com a ética profissional.

Ser capaz de Construir capacidades de servico em equipe.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

GAS, B. W. Du. Enfermagem prética. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988. 580 p. ISBN 85-201-0213-1.
NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. 1694 p. ISBN 85-277-0762-4.
POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de enfermagem. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
1509 p. ISBN 85-277-0852-3.

COMPLEMENTAR

KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de enfermagem. 3. ed. Rio de Janeiro: Guananbara Koogan,
2011. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2122-6

MOTTA, Ana Leticia Carnevalli. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. 7. ed. S&o Paulo: Erica, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536532806

NANDAS Internacional. Suplemento ao Diagnésticos de Enfermagem da NANDA-I: defini¢ces e classificagdo 2018-2020.
Porto Alegre: Artmed, 2020. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

Torriani, Mayde S; SANTOS, Luciana dos; ECHER, Isabel Cristina. Medicamentos de A a Z. Porto Alegre: Artmed, 2016.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712627

ENFERMAGEM DO TRABALHO OBRIGATORIA

; ) ) CH C/H Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT Wil | FEO
PRESENCIAL (PCC) GIO
40 - 3 2 - 1 - 45 54
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EMENTA

Ampliacédo da habilidade de investigacao das relacdes trabalho-salde-doenga. Investigacédo de fatores de risco ocupacionais,
de acidentes do trabalho. Compreensdo da Vigilancia a Salde do trabalhador. Avaliagdo dos riscos ocupacionais.
Investigac@o dos agravos a saude relacionados com o trabalho, no nivel individual e coletivo. Andlise do quadro de saude
dos trabalhadores no Brasil, em seus aspectos clinico-epidemiolégicos e das condutas médicas e previdenciarias frente as
causas de morbidade mais prevalentes.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteudos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Abordagem holistica, visdo ampla como agente vetor de salde, e desenvolvimento de novas tendéncias no cuidar.
HABILIDADES

O académico terd capacitacdo técnica cientifica sobre a atuacéo na &rea de Saude do Trabalhador, com nogfes sobre:
Prevencdo e Reconhecimento dos acidentes do trabalho e das doengas profissionais; Promocao e Manutencdo da saude
do trabalhador; Conhecimento geral da legislagdo relacionada a saude do trabalhador; Como atuar em equipe
multiprofissional

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico-Cirdrgico. Suzanne C. Smeltzer /Brenda G. Bare; Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002-2004. 2v.

POTTER, Patricia A; PERRY, Anne G. Fundamentos de Enfermagem. 1. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

ANVISA, Higienizacdo das Maos, seguranca do paciente em servicos de saude: Brasilia, 2012.

COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Saude. A B C D E das hepatites virais para agentes comunitarios de salde. 2. ed. Brasili : Ministério
da Saude, 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Biosseguranca em saude : prioridades e estratégias de acdo. Brasilia : Ministério da Saude,
2010. 242 p. : il. — (Série B. Textos Basicos de Saude).
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/biosseguranca_saude_prioridades_estrategicas_acao.pdf

CARVALHO, Rachel de. Enfermagem em centro de material, biosseguranga e bioética. 1. ed. Barueri, SP: Manole, 2015.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520452615

RAPPARINI, Cristiane, Reinhardt, Erica Lui . Manual de Implementacéo — Programa de prevencéo de acidentes com
materiais perfuro cortantes em servigos de saude: Sao Paulo, Fundacentro, 2010.
https://www.sindhoesg.org.br/dados/publicacoes/pub0000156-0393f0c4914e8ca5bd01e7f4d0785344.pdf

Legislacao:

BRASIL, Portaria 2616/GM de 12/05/1998. https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/1998/prt2616_12_05_1998.html

BRASIL, RDC N 50 de 2002. https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2002/res0050_21_02_2002.html

BRASIL RDC N 307 de Nov. 2002. https://cevs.rs.gov.br/upload/arquivos/201612/15140404-vigilncia-sanitria-rdc-307-02.pdf

BRASIL RDC N 51 de 06/10/2011. BRASIL RDC N 15 de 15/03/2012.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2011/rdc0051 06 10 2011.html

DIDATICA APLICADA A ENFERMAGEM OBRIGATORIA
) ) ) CH C/H HORA | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT Wle | REE
PRESENCIAL (PCO) GIO
40 - 2 1 - - 1 30 36

EMENTA

Estudo metodolégico dos processos de ensino e da aprendizagem para contribuir das praticas educativas em salde do
enfermeiro. O profissional desenvolve a¢cbes de promogao e prevengdo que oriente e ensine ao paciente e/ou cliente, familia
e grupos de comunidade na manutengdo da salude, com interacdo nos programas do SUS. Situar a¢des didaticas enquanto
instrumentos necessarios no desenvolvimento do papel educativo do enfermeiro.

COMPETENCIAS

Ao término da disciplina o académico devera ser capaz de ter uma visibilidade pedagogica acerca da acdo do enfermeiro no
mercado de trabalho, bem como estruturar e sistematizar propostas de trabalho criticas em ambito educacional e coletivo.
HABILIDADES

-Difundir e sistematizar o conhecimento pedagdégico por meio de estudos de natureza tedrico-praticos, correlacionando-os, de
forma significativa, a praxis do profissional da saide em ambito educacional;

-Conhecer a Concepc¢ao, objetivos e objeto de estudo da Didatica na visdo de autores diversos;
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-Perceber a Didatica aplicada a Sadde como um processo em construcéo;

-Inter-relacionar a postura didatica de enfermeiros as tendéncias pedagdgicas;

-Conhecer e vivenciar estratégias docentes inovadoras;

-Entender e produzir Projetos de Aprendizagem no ambito educacional;

-Realizar pesquisa de observagdo da Praxis Pedagdgicas de enfermeiros no mercado de trabalho.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

FLEURI, Reinaldo Matias. Educar para qué? Contra o autoritarismo da relagcdo pedagdgica na escola. 9. ed. Campinas:
Cortez, 2001. 110 p.

REY, Luis. Planejar e Redigir Trabalhos Cientificos. 2. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2002.

VIEIRA, Sonia Rosne; SAAD, Willian. Metodologia Cientifica para Area da Saide. 2. Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

COMPLEMENTAR

FERREIRA, Vania de Souza et al. Didatica. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595025677

GIL, Antonio Carlos. Didatica do ensino superior. 2. ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788597017359

MAGRI, Carina. Planejamento educacional no ensino superior. Sdo Paulo, SP: Cengage Learning, 2016.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788522123483

MIZUKAMI, Maria da Graga Nicoletti. Ensino: as abordagens do processo. Sao Paulo: E.P.U., 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788521635956

PINNO, Camila. Educagdo em salde. Porto Alegre: SAGAH, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029910

ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA IV OBRIGATORIA
) ) ) CH CH Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | EXT A RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
40 - 4 - 4 - - 60 72

EMENTA

Assisténcia de enfermagem alinhada as praticas em nivel de atengdo primaria a saude da comunidade, da familia e do
individuo. Politicas publicas de saude. Desenvolvimento e organizagdo das comunidades bem como programas nacionais de
salde.

COMPETENCIAS

Compreender a politica de satde no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis epidemiol6gicos das populacdes.
HABILIDADES

Reconhecer a saude como direito e condi¢cdes dignas de vida e atuar de forma a garantir a integralidade da assisténcia,
entendida como conjunto articulado e continuo das ac¢des e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos
para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema.

Atuar nos programas de assisténcia integral & salde da crianca, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso

Responder as especificidades regionais de salde através de intervengfes planejadas estrategicamente, em niveis de
promocgdo, prevengdo e reabilitacdo a saude, dando atengdo integral a sadde dos individuos, das familias e das
comunidades.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AGUIAR NETO, Zenaide (Org.). SUS - Sistema Unico de Salide: antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. Sdo Paulo:
Martinari, 2011. 192 p. ISBN 978-85-89788-83-0.

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundagao Oswaldo Cruz, 2006.
PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: MedBook, 2014.

COMPLEMENTAR

BRASIL, Ministério de Saude. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. 2. Ed. Brasilia: Ministério
da Salde, 2014.

BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atengdo Basica. Brasilia. Ministério da Saude. Acesso a todos:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva: Teoria e Pratica. 1. ed. Rio de Janeiro: Med Book, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830277

BRASIL, FIOCRUZ. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA: reports in public health. Rio de Janeiro: Fiocruz. Acesso a todos:
https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp



https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp
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SOUZA, Marina Celly Souza; HORTA, Natélia. Enfermagem em Salde Coletiva : teoria e pratica. 2. ed. Rio de Janeiro :
Guanabara Koogan, 2018, 396 p. Disponivel em: https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732369.

PROCESSO DE ENFERMAGEM OBRIGATORIA
) ) ) CH CH Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT AuLA | RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
40 - 4 4 - 2 - 60 72

EMENTA

As geracbes do Processo de Enfermagem. Etapas do Processo de Enfermagem. Introdugdo as Teorias de Enfermagem.
Elementos da pratica de Enfermagem (diagnésticos, resultados esperados e intervencdes) e Linguagem padronizada de
enfermagem (NANDA, NIC, NOC, CIPE). Raciocinio Clinico, Pensamento Critico e Acuracia Diagndéstica. Registros de
enfermagem considerando aspectos ético-legais e os principios de seguranca do paciente, familia e comunidade

COMPETENCIAS

Proporcionar ao aluno subsidios para compreender a evolucdo do conhecimento e pratica da Enfermagem, bem como os
elementos da préatica de enfermagem e sua relagdo com o Processo de Enfermagem.

HABILIDADES

Ser capaz de descrever sobre as geracdes do Processo de Enfermagem e os elementos da préatica de enfermagem Conhecer
as principais Teorias de Enfermagem; Desenvolver sobre o raciocinio clinico e o pensamento critico; Discutir e realizar
coleta de dados; Formular Diagnésticos de Enfermagem; Estabelecer Resultados Esperados e Intervengfes de
Enfermagem; Conhecer e aplicar a linguagem padronizada proposta por Classificacdo dos Diagnésticos de Enfermagem da
NANDA Internacional (NANDA-I), Classificagdo dos Resultados de Enfermagem (NOC) e a Classificacdo das Intervengdes
Enfermagem (NIC); Conhecer a Classificacdo Internacional da Pratica de Enfermagem (CIPE).

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de. Anamnese e exame fisico: avaliagdo diagnéstica de enfermagem no adulto.2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2010. 440 p. ISBN 978-85-363-2103-5.

POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de enfermagem. 5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.
1509 p. ISBN 85-277-0852-3.

PORTO, CelmoCeleno. Exame clinico. 72.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 443 p.

COMPLEMENTAR

BRUNNER & SUDDARTH. Manual de enfermagem médico-cirargica. 14. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735162

CARPENITO-MOYET, Lynda Juall. Manual de diagndstico de enfermagem. 13. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. 792 p. ISBN
978-85-363-2557-6.

CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. 1. ed. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789

MELANIE, M.; EVELYN, W. Bases Teoricas de Enfermagem. Porto Alegre: Artmed, 2016.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582712887

NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

GENETICA OBRIGATORIA
CIH C/H T HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIlO
40 - 2 1 - 1 - 30 36

EMENTA

Estudo das doengas genéticas, suas origens, consequéncias, métodos de deteccdo e prevengdo nos trés niveis. Aplicacéo
dos conhecimentos genéticos nas atividades profissionais do enfermeiro vinculadas ao processo salude e doenga. Atuacéo
em Aconselhamento Genético e em a¢Oes de salde para a comunidade.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteudos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.
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COMPETENCIAS

Ser capaz de compreender o mecanismo de transmissdo dos diferentes tipos de heranca e sua expressdo. Conhecer os
mecanismaos, tipos de alteragGes e variagbes do material genético, em especial os relacionados com a espécie humana.
HABILIDADES

Aplicar as metodologias para prevenir e/ou evitar anomalias relacionadas ao genoma humano e possiveis técnicas de terapia
génica no tratamento destas anomalias. Relacionar a expresséo do material genético ao desenvolvimento humano normal e
anormal.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

JORDE, L.B.; CAREY, J.C.C.; BAMSHAD, M.J.; WHITE, R.L. Genética Médica. Rio de Janeiro, Elsevier Editora, 2004.
OTTO, Priscila Guimaraes; OTTO Alberto; FROTA-PESSOA, Oswaldo. Genética humana e clinica. Sao Paulo: Roca, 1998.
333 p. ISBN 85-7241-243-3.

VOGEL, F-MOTULSKY, A. G. Genética humana. 3. Ed. Rio de Janeiro: 2000.

COMPLEMENTAR

GRIFFITHS, A. [ET. AL.]. Introducéo a genética. 7.ed. Rio de Janeiro: ed. Guanabara Koogan,2002.
CARAKUSHANSKY, G. Doengas Genéticas em Pediatria. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
SCHAEFER, G. Bradley. Genética médica. Porto Alegre: AMGH, 2015.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580554762

SNUSTAD, D.P.; SIMMONS, M. Fundamentos de genética. 7.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731010

STRACHAN, T.; READ, A.P. Genética Molecular Humana. Ed. Artmed, 4. ed. Guanabara Koogan, 2013.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788565852593

5° PERIODO
INTEGRACAO UNIVERSIDADE, SERVICO E COMUNIDADE IV OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
50 - 1 - - - 1 15 18

EMENTA

Conhecimento de um territério, sua populagédo e riscos.

COMPETENCIAS

Atencdo a saude: desenvolver agfes de prevencgdo, promocdo, protecdo e reabilitagdo da saude, tanto em nivel individual
quanto coletivo.

Conhecer o territério, sua populacdo e riscos desempenhando a¢des de enfermagem que visem promover a salde da
comunidade.

HABILIDADES

Responder as especificidades regionais de saude através de intervencdes planejadas estrategicamente, em niveis de
promocgdo, prevengdo e reabilitacdo a saude, dando atencdo integral a saude dos individuos, das familias e das
comunidades.

Promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus clientes/pacientes quanto as de sua
comunidade, atuando como agente de transformacéo social.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AGUIAR NETO, Zenaide (Org.). SUS - Sistema Unico de Salide: antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. S&o Paulo:
Martinari, 2011. 192 p. ISBN 978-85-89788-83-0.

CAMPOS, Gastéo Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundag&o Oswaldo Cruz, 2006.
PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: MedBook, 2014.

COMPLEMENTAR

BRASIL, Ministério de Saude. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. 2. Ed. Brasilia: Ministério
da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Aten¢éo Basica. Brasilia. Ministério da Saude. Acesso a todos:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index
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PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva: Teoria e Pratica. 1. ed. Rio de Janeiro: MedBook, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830277

BRASIL, FIOCRUZ. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA: reports in public health. Rio de Janeiro: Fiocruz. Acesso a todos:
https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp

BRASIL, Ministério da Saude. Humaniza SUS. Politica Nacional de Humanizac¢éo. A Humanizagdo como Eixo Norteador das
Préaticas de Atencdo e Gestdo em Todas as Instancias do SUS. Textos Basicos de Saude Brasilia — DF 2004 Série B.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_2004.pdf

ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO E CME OBRIGATORIA
) ) ) CH CH HORA | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT Wia | FEO
PRESENCIAL (PCC) GlO
50 - 4 4 - 1 - 30 36

EMENTA

Metodologia da Assisténcia de enfermagem ao adulto e idoso em intercorréncias cirlrgicas, agudas e cronicas no periodo
perioperatorio, alcan¢ando a integralizacdo dos conhecimentos tedricos e praticos. Aspectos éticos e bioéticos no cuidado a
pessoas em condigdo cirargica. Técnicas de esterilizacdo, desinfeccdo, limpeza e assepsia de instrumentais, mobiliario,
equipamentos e demais utensilios utilizados no ambito hospitalar. Seguranca do paciente.

COMPETENCIAS

O académico especificard os pressupostos legais e éticos que regulamentam o exercicio e o ensino da Enfermagem
brasileira, referentes aos aspectos clinicos e cirlrgicos do paciente em periodo perioperatorio.

HABILIDADES

Desenvolver habilidades instrumentais, cognitivas, afetivas, sociais e culturais no processo de cuidar do paciente nas
intercorréncias cirdrgicas no contexto hospitalar.

Desenvolver habilidades para implementar a Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem perioperatéria, diagnosticando
grupos vulneraveis, planejando e prestando cuidados de Enfermagem referentes as situagBes cirdrgicas e buscando
integracdo com a equipe multiprofissional visando o cuidado interdisciplinar nas situagdes cirurgicas.

Implementar as etapas para o reprocessamento de artigos hospitalares e o fluxo de artigos reprocessados no ambiente
hospitalar.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDAHRTH, Doris Smith. Tratado de enfermagem médico-cirdrgica. Titulo original: Textbookof
medical-sirurgicalnursing. 9. ed. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2002. v. 1. 1034 p. ISBN 85-277-0719-5.

MORTON, Patricia Gonce, FONTAINE Dorrie K.A. Cuidados criticos de enfermagem. 9 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan 2011.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Centro cirtrgico e os cuidados de enfermagem. 6. ed. S&o Paulo: Latria, 2010. 184 p. ISBN
978-85-7614-001-6.

COMPLEMENTAR

CARVALHO, Raquel de; BIANCHI, Estela Regina Ferraz. Enfermagem em Centro Cirlrgico e Recuperacdo. 2.ed. — Barueri,
SP: Manole, 2016. — (Série Enfermagem). https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451564

DOHERTY, Gerard M. CURRENT Cirurgia: diagndstico e tratamento. 14. ed. — Porto Alegre: AMGH, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580556018

GRAZIANO, K.U.; SILVA, A.; PSALTIKIDIS, E.M. Enfermagem em Centro de Material e Esteriliza¢@o. Editora Manole, 2011.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455289

OLIVEIRA, Simone Machado Kiihn de. Centro cirargico e CME. Porto Alegre: SAGAH, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029477

PELLICO, Linda Honan. Enfermagem Médico-Cirlrrgica. 1. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2669-6

ENFERMAGEM EM NEONATOLOGIA OBRIGATORIA
, ’ , CHH CH Hora | HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
50 - 4 4 - - - 60 72

EMENTA
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Assisténcia de enfermagem integral ao recém-nascido incluindo a familia e comunidade em diferentes contextos de atencdo a
saude: primaria, secundéria e terciaria, com base na Politicas de Atencéo Integral & Saude da Crianca.

COMPETENCIAS - Adquirir conhecimento tedrico para ofertar assisténcia humanizada e integral aos recém-nascidos,
incluindo a familia e comunidade prevenindo e intervindo nos agravos a saude. Compreender a importancia e exercitar a
comunicagao verbal e ndo verbal nas relagdes interpessoais. Desenvolver atitude cientifica, compromisso, responsabilidade,
empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicacdo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz no trabalho em
equipe multiprofissional.

HABILIDADES

Saber manifestar o conhecimento adquirido, com clareza, tanto na forma escrita (avaliagGes, relatérios e trabalhos), como na
forma oral (seminarios, palestras, oficinas).

Saber elaborar e implementar a Sistematiza¢@o da Assisténcia de Enfermagem nas suas diferentes etapas.

Identificar as alteragfes do recém-nato considerando o0s aspectos étnicos, raciais, humanisticos, sociais e ambientais.

Comunicar de maneira adequada com a familia e equipe multiprofissional.

Valorizar o comportamento ético e humanistico da pratica profissional.

Produzir material cientifico com foco na aten¢éo ao recém-nascido.

Ser capaz de planejar acdes de prevencgdo, promocao, protecdo e reabilitagdo do estado da salde da recém-nascido.
Promover a capacidade de se atualizar continuamente, de saber como buscar a informagao, saber selecionar a informacao
relevante e utilizar os dados obtidos de forma critica.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

MARCONDES, Eduardo; Pediatria Basica. 9. ed. Sao Paulo: Sarvier, 2003.

NOBREGA, Fernando José de; LEONE, Claudio. Assisténcia Primaria em Pediatria. S&o Paulo: Artes Médicas, 1989.

WONG, Donnal L. Enfermagem pediatrica: elementos essenciais & interven¢éo efetiva.5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1999. 1118 p. ISBN 85-277-0506-0

COMPLEMENTAR

BRASIL. Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente Estatuto da crianca e do Adolescente. Brasilia: 2019.
230 p. https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-
versao-2019.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.
(Cadernos de Atencao Bésica, n. 33). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/caderno_33.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencéo Bésica. Saude da crianca: aleitamento materno e alimentacéo
complementar. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2015.
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf

BRASIL. Manual Técnico. Atengdo Humanizada ao Recém-Nascido de Baixo Peso - Método Canguru. Disponivel em: Acesso
em: 20 de janeiro de 2017.

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao _humanizada _metodo_canguru_manual_3ed.pdf

LOPES F. A; CAMPOS Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria — 4. ed. Vol. 1 e 2. Editora Manole,
2017. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455869 e https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455876

ENFERMAGEM NA SAUDE DA MULHER NO CICLO GRAVIDICO ,
BUERPERAL OBRIGATORIA
, , , C/H C/H Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT AULA | RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
50 - 6 4 - 1 1 90 108

EMENTA

Estudo teorico-pratico supervisionado da gravidez de baixo e alto risco, parto, puerpério, e o cuidado ao recém-nascido sadio,
visando a maternidade e o nascimento seguro; contemplando as Politicas Nacionais de Saude, aspectos culturais, sociais e
de género.

COMPETENCIAS

Estudar acdes de enfermagem nos diferentes cenarios da pratica profissional, por meio do processo de enfermagem e da
sistematizacdo da assisténcia enquanto tecnologia do processo de enfermagem, com foco nos processos de gestagéo parto
e puerpério.

Utilizar tecnologias que melhoram as praticas do cuidar em enfermagem.

Reconhecer a saide como direito, atuando de forma a promover condigées dignas de vida e garantir a integralidade do
cuidado de enfermagem, entendido como conjunto de ag8es articuladas e continuas do servigo.

Conhecer a politica de saude da mulher no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis epidemioldgicos das
populacdes; fornecendo aos académicos condicbes pedagégicas para detectar precocemente desvios da normalidade,



https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf
https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/caderno_33.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_humanizada_metodo_canguru_manual_3ed.pdf
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455869
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455876
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prevenindo o avango patologico para niveis clinicos de maior complexidade;

Realizar o desenvolvimento de atividades educativas no cuidado a gravidez, parto e puerpério, visando a prevencao,
promocao, protecéo e reabilitagdo da saude;

Utilizar o processo de enfermagem como orientador do cuidado humano, sustentado no raciocinio clinico.

Realizar andlise critica de diferentes fontes, métodos e resultados, com vistas a avaliar evidéncias e boas praticas de cuidado
de enfermagem e salde, gestao e gerenciamento e educacdo em enfermagem e saude.

HABILIDADES

Desenvolver o papel de Enfermeiro na assisténcia a mulher no seu ciclo reprodutivo.

Assistir 2 mulher nos aspectos ginecoldgicos e reprodutivos correlacionando a fisiopatologia, incentivando o planejamento
familiar, auto cuidado, prevengdo de doencas, identificando as fases do desenvolvimento da sexualidade, parto e puerpério
com responsabilidade e iniciativa, a fim de desenvolver acdes de promogao, prevencao e recuperagdo da saude.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BARROS, Sonia Maria Oliveira de (Org.). Enfermagem no ciclo gravidico-puerperal. Barueri: Manole, 2006. 259 p. (Série
enfermagem). ISBN 85-204-2206-3.

ZIEGEL, Erna E.; CRANLEY, Mecca S. Enfermagem obstétrica. Tradug&o: J. Israel Lemos. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1985. 696 p ISBN 978-85-277-1495-2.

REZENDE J. Obstetricia fundamental. 10 eds. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 689p.

COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Saude. Atencao ao pré-natal de baixo risco. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Cadernos de Atencéo
Bésica, 32). http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Rastreamento. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
(Cadernos de Atencao Primaria n. 29). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad29.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Saude sexual e saude reprodutiva. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. (Cadernos de Atenc¢éo
Bésica, n. 26) (Série A. Normas e Manuais Técnicos). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad26.pdf

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/gestacao_alto_risco_maual_tecnico_4ed.pdf

BRASIL, Ministério da Saude. Gestacgao de Alto Risco. Manual Técnico, 5. ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2012.
302 p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
ttps://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_gestacao_alto_risco.pdf

MARTINS, Sérgio H.. Rotinas em obstetricia. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714102

FARMACOLOGIA APLICADA A ENFERMAGEM OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
5° - 2 2 - - - 30 36

EMENTA

Aspectos farmacocinéticos e farmacodinamicos envolvidos nos principais grupos de farmacos que atuam nos sistemas
cardiovascular, respiratorio, abdominal, neurolégico e renal bem como as implicagées na administracéo e na assisténcia de
enfermagem relacionadas a estes sistemas.

COMPETENCIAS

Proporcionar ao paciente portador das diversas patologias dos sistemas relacionados, uma assisténcia de enfermagem
pautada no conhecimento da farmacocinética e farmacodindmica dos principais grupos de farmacos, aplicada a pratica uma
assistencial clinica de qualidade.

HABILIDADES

Ser capaz de reconhecer os principais efeitos terapéuticos esperados quando da administracdo dos farmacos que atuam nos
sistemas Cardiovascular, respiratério, abdominal, neuroldgico e renal.

Entender os principios que norteiam a dosagem, efeitos adversos e beneficios dos farmacos dos sistemas referidos
identificando alteracdes e propondo as intervencdes de enfermagem necessarias.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ASPERHEIM, Mary Kaye. Farmacologia para enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro: 1994.

BRUNTON, L. L.; CHABNER, B. A.; KNOLLMANN, B. C. As bases farmacoldgicas da terapéutica de Goodman & Gilman. 12.
ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

RANG, H. P; DALE, M. M; RITTER, J. M. Farmacologia. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001. 703 p.



http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad29.pdf
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COMPLEMENTAR
KATZUNG, B. G. (Ed.). Farmacologia. Tradugéo: Carlos Henrique Cosendey [et al.]. 10. ed. Porto Alegre: AMGH, 2010. 1046

GOLAN, D. E. Principios de farmacologia: a base fisiopatolégica da farmacoterapia. 3 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2014. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2600-9

GUARESCHI, Ana Paula Dias Franga. Medicamentos em enfermagem: farmacologia e administragdo. 1. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2018. 224 p. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731164

LULLMANN, Heinz. Farmacologia: texto e atlas. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713815

WHALEN, K.; FINKEL, R. Farmacologia ilustrada. 6. ed., Porto Alegre: Artmed, 2016.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582713235

ENFERMAGEM NA SAUDE DO ADULTO | OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
5° - 8 7 - - 1 120 144

EMENTA

Assisténcia e Sistematizacédo de Enfermagem nos estados de morbidade e comorbidade do adulto. Contextualizagao reflexiva
e articulada nos procedimentos praticos do exercicio de Enfermagem em clinicas médicas ou ambulatoriais.

COMPETENCIAS

Realizar o cuidado de enfermagem servigos dentro dos mais altos padrées de qualidade e dos principios da ética/bioética,
tendo em conta que a responsabilidade da atencéo a salde ndo se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolucdo do
problema de salde, tanto em nivel individual

HABILIDADES

Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos modelos clinico e epidemioldgico.
Identificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populagéo, seus condicionantes e determinantes.

Intervir no processo de saude-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus
diferentes niveis de atengdo a saude, com acdes de promogdo, prevencdo, protecdo e reabilitacdo a sadde, na perspectiva
da integralidade da assisténcia.

Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional.

Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profisséo

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de. Anamnese e exame fisico: avaliagcdo diagnostica de enfermagem no adulto. 2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2010. 440 p.ISBN 978-85-363-2103-5.

CARPENITO-MOYET, Lynda J. Compreenséo do processo de enfermagem: mapeamento de conceitos e planejamento do
cuidado para estudantes. Porto Alegre: Artmed, 2007. 600 p. ISBN 978-85-363-0888-3.

SMELTZER, Suzanne C. et al. (Ed.). Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirargica. 12. ed. Rio de janeiro:
Guanabara Koogan, 2011. v.1. 1117 p.

COMPLEMENTAR

CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. 1. ed. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789

HORTA, Wanda de Aguiar. Processo de enfermagem. Sao Paulo: EPU, 1979. 99 p.

LIMA, Maria José de. O que é enfermagem. 2. ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1994(Colecao primeiros passos, 277).
NANDA-I : defini¢cdes e classificagdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

PORTO, Celmo Celeno. Exame clinico. 72.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 443 p.

ENFERMAGEM EM URGENCIA E EMERGENCIA OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
5° - 5 4 1 - - 75 90

EMENTA



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2600-9
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527731164
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017
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Disciplina teorico-pratica que aborda cuidado/assisténcia visando a integralidade do cuidar no processo saude doenga da
pessoa e seus familiares em unidades pré-hospitalares e hospitalares nas situacdes emergenciais, discutindo o papel do
enfermeiro, bem como a inser¢do da rede de assisténcia de emergéncia no Sistema Unico de Saude (SUS). Conceitos,
métodos e técnicas em emergéncias; principios e diretrizes que regulam os sistemas de urgéncia e emergéncia e Politica
Nacional de Seguranca do Paciente.

COMPETENCIAS - Analisar a organizacéo, estrutura, funcionamento e o trabalho da equipe nas unidades de atendimento de
urgéncia e emergéncia, prestando assisténcia de enfermagem nos agravos a salde e riscos de vida nas situacdes de
urgéncia e emergéncia utilizando os protocolos vigentes considerando os aspectos éticos e de humanizacéo, desenvolvendo
a Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE).

HABILIDADES

Planejar o cuidado a pessoa em situagées emergenciais.

Prestar cuidado de enfermagem a pessoa: em parada cardiorrespiratria; com arritmias; nas urgéncias e emergéncias
hipertensivas; sob monitorizagdo hemodinamica néo invasiva.

Prestar cuidado de enfermagem na mobilizagdo e transporte da pessoa em situacdes de emergéncias;

Prestar cuidado de enfermagem a pessoa politraumatizada, com trauma de térax; com TCE/ TRM e trauma de extremidades;
e ferimentos por arma branca e de fogo;

Prestar cuidado de enfermagem a pessoa: com queimadura; com abdome agudo, ferimento por animal peconhento e vitima
de intoxicacdo exdgena;

Conhecer a politica nacional de atendimento as urgéncias e emergéncias.

Realizar tomada de decisao baseada em agdes sistematizadas e fundamentadas em evidéncias cientificas;

Utilizar novas tecnologias com discernimento permitindo que o cuidado prestado seja qualificado e ndo se dissocie dos
aspectos humanisticos do cuidado.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

KNOBEL, Elias. Terapia intensiva: enfermagem. Sado Paulo: Atheneu, 2010. 636 p. ISBN 85-7379-788-6.

MARTINS, Herlon Saraiva et. al. Emergéncias Clinicas. 6. ed. Barueri: Manole, 2011.

MORTON, Patricia Gonce; FONTAINE, Dorrie K. Cuidados criticos de enfermagem: uma abordagem holistica. 9. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 1500 p. ISBN 978-85-277-1717-5.

COMPLEMENTAR

BRUNNER, Lilian Sholttis; SUDDARTH, Doris Smith. Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 92 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

CINTRA, Eliane Araujo; NISHIDE, Vera Médice; NUNES, Wilma Aparecida. Assisténcia de enfermagem ao paciente
gravemente enfermo. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011. 671 p. ISBN 85-7379-144-6.

PADILHA, Katia Grillo (Org.) etal. Enfermagem em UTI: Cuidando do Paciente Critico. Barueri, Sdo Paulo: Manole, 2010
SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Urgéncia e emergéncia para enfermagem: do atendimento pré-hospitalar (APH) a sala de
emergéncia. 6. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Latria, 2010. 224 p. ISBN 978-85-7614-047-4.

VELASCO, Irieneu Tadeu (ed). Propedéutica na emergéncia. Co-editor Augusto Scalabrini Neto [et al]. Sdo Paulo: Atheneu,
2005. 658 p. ISBN 85-7379-599-9.

PRATICA EM CENTRO CIRURGICO E CME OBRIGATORIA
) ) ) C/H C/H HORA HORA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
50 - 2 - 2 - - 30 36

EMENTA

Assisténcia e sistematizacdo de Enfermagem no periodo pré, intra e pos-operatério e intercorréncias cirdrgicas. Central de
Material e Esterilizacdo e Centro Cirdrgico.

COMPETENCIAS

O académico especificara os pressupostos legais e éticos que regulamentam o exercicio e o ensino da Enfermagem
brasileira, referentes aos aspectos clinicos e cirdrgicos do paciente em periodo perioperatorio.

HABILIDADES

Desenvolver habilidades instrumentais, cognitivas, afetivas, sociais e culturais no processo de cuidar do paciente nas
intercorréncias cirdrgicas no contexto hospitalar.

Desenvolver habilidades para implementar a Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem perioperatéria, diagnosticando
grupos vulneraveis, planejando e prestando cuidados de Enfermagem referentes as situacdes cirlrgicas e buscando
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integracdo com a equipe multiprofissional visando o cuidado interdisciplinar nas situagdes cirurgicas.
Implementar as etapas para o reprocessamento de artigos hospitalares e o fluxo de artigos reprocessados no ambiente
hospitalar.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDAHRTH, Doris Smith. Tratado de enfermagem médico-cirdrgica. Titulo original: Text book of
medical-sirurgical nursing. 9. ed. Rio de janeiro: Guanabara Koogan, 2002. v. 1. 1034 p. ISBN 85-277-0719-5.

MORTON, Patricia Gonce, FONTAINE Dorrie K.A. Cuidados criticos de enfermagem. 9 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan 2011.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Centro cirdrgico e os cuidados de enfermagem. 6. ed. Sdo Paulo: Latria, 2010. 184 p. ISBN
978-85-7614-001-6.

COMPLEMENTAR

CARVALHO, Raquel de; BIANCHI, Estela Regina Ferraz. Enfermagem em Centro Cirlrgico e Recuperacdo. 2.ed. — Barueri,
SP: Manole, 2016. — (Série Enfermagem). https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451564

DOHERTY, Gerard M. CURRENT Cirurgia: diagnéstico e tratamento. 14. ed. — Porto Alegre: AMGH, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580556018

GRAZIANO, K.U.; SILVA, A.; PSALTIKIDIS, E.M. Enfermagem em Centro de Material e Esterilizacdo. Editora Manole, 2011.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455289

OLIVEIRA, Simone Machado Kiihn de. Centro cirdrgico e CME. Porto Alegre: SAGAH, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029477

PELLICO, Linda Honan. Enfermagem Médico-Cirurgica. 1. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2669-6

PRATICA NA SAUDE DA MULHER NO CICLO GRAVIDICO PUERPERAL OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIlO
50 - 2 - 2 - - 30 36
EMENTA

Estudo préatico supervisionado da gravidez de baixo e alto risco, parto, puerpério, e o cuidado ao recém-nascido sadio,
visando a maternidade e o nascimento seguro; contemplando as Politicas Nacionais de Saude, aspectos culturais, sociais e
de género.

COMPETENCIAS

Estudar acdes de enfermagem nos diferentes cenarios da pratica profissional, por meio do processo de enfermagem e da
sistematizacdo da assisténcia enquanto tecnologia do processo de enfermagem, com foco nos processos de gestagéo parto
€ puerpério.

Utilizar tecnologias que melhoram as praticas do cuidar em enfermagem.

Reconhecer a saide como direito, atuando de forma a promover condig6es dignas de vida e garantir a integralidade do
cuidado de enfermagem, entendido como conjunto de ag¢des articuladas e continuas do servico.

Conhecer a politica de sadde da mulher no contexto das politicas sociais, reconhecendo os perfis epidemiolégicos das
populagdes; fornecendo aos académicos condigBes pedagdgicas para detectar precocemente desvios da normalidade,
prevenindo o avango patoldgico para niveis clinicos de maior complexidade;

Realizar o desenvolvimento de atividades educativas no cuidado a gravidez, parto e puerpério, visando a prevencao,
promocao, prote¢do e reabilitagdo da saude;

Utilizar o processo de enfermagem como orientador do cuidado humano, sustentado no raciocinio clinico.

Realizar andlise critica de diferentes fontes, métodos e resultados, com vistas a avaliar evidéncias e boas praticas de cuidado
de enfermagem e salide, gestao e gerenciamento e educacdo em enfermagem e saude.

HABILIDADES

Desenvolver o papel de Enfermeiro na assisténcia a mulher no seu ciclo reprodutivo.

Assistir & mulher nos aspectos ginecolégicos e reprodutivos correlacionando a fisiopatologia, incentivando o planejamento
familiar, auto cuidado, prevenc¢éo de doengas, identificando as fases do desenvolvimento da sexualidade, parto e puerpério
com responsabilidade e iniciativa, a fim de desenvolver acdes de promocao, prevencéo e recuperacdo da saude.

BIBLIOGRAFIA



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451564
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029477
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BASICA

BARROS, Sonia Maria Oliveira de (Org.). Enfermagem no ciclo gravidico-puerperal. Barueri: Manole, 2006. 259 p. (Série
enfermagem). ISBN 85-204-2206-3.

ZIEGEL, Erna E.; CRANLEY, Mecca S. Enfermagem obstétrica. Tradugdo: J. Israel Lemos. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1985. 696 p ISBN 978-85-277-1495-2.

REZENDE J. Obstetricia fundamental. 10 eds. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 689p.

COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Saude. Atengdo ao pré-natal de baixo risco. Brasilia: Ministério da Salde, 2012. (Cadernos de Atengédo
Basica, 32). http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Rastreamento. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
(Cadernos de Atencao Primaria n. 29). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad29.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Saude sexual e saude reprodutiva. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. (Cadernos de Atencéo
Basica, n. 26) (Série A. Normas e Manuais Técnicos). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad26.pdf

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/gestacao_alto_risco_maual_tecnico_4ed.pdf

BRASIL, Ministério da Saude. Gestacgao de Alto Risco. Manual Técnico, 5. ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2012.
302 p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
ttps://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_gestacao_alto_risco.pdf

MARTINS, Sérgio H. Rotinas em obstetricia. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714102

6° PERIODO
INTEGRAGAO UNIVERSIDADE, SERVICO E COMUNIDADE V OBRIGATORIA
: : ’ C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
6° - 1 - - - 1 15 18
EMENTA
Organizacao dos servicos e processos de trabalho na 4rea da saude.
COMPETENCIAS
Conhecer o0s servicos e os processos de trabalho na area da saude, em um dado territério.
HABILIDADES

Ser capaz de discutir agfes locais relacionadas a participacéo social no SUS.
Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AGUIAR NETO, Zenaide (Org.). SUS - Sistema Unico de Salde: antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. Sdo Paulo:
Martinari, 2011. 192 p. ISBN 978-85-89788-83-0.

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundacéo Oswaldo Cruz, 2006.
PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: MedBook, 2014.

COMPLEMENTAR

BRASIL, Ministério de Salde. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. 2. Ed. Brasilia: Ministério
da Salde, 2014.

BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atengdo Basica. Brasilia. Ministério da Saude. Acesso a todos:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Saude Coletiva: Teoria e Pratica. 1. ed. Rio de Janeiro: MedBook, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830277

BRASIL, FIOCRUZ. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA: reports in public health. Rio de Janeiro: Fiocruz. Acesso a todos:
https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp

BRASIL, Ministério da Salde. Humaniza SUS. Politica Nacional de Humanizacéo. A Humanizagdo como Eixo Norteador das
Praticas de Atencao e Gestdo em Todas as Instancias do SUS. Textos Basicos de Saude Brasilia — DF 2004 Série B.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_2004.pdf

ENFERMAGEM NA SAUDE DA CRIANGA E ADOLESCENTE OBRIGATORIA

PERIODO | CODIGO | CREDITO | C/H \ C/H EAD | EXT | HORA | HORA



http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad29.pdf
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TEORICA PRATICA AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
6° - 5 4 - - 1 75 90
EMENTA

Assisténcia de enfermagem integral a crianca e ao adolescente fundamentadas nas fases do crescimento e do
desenvolvimento, nas politicas publicas de saude da crianca e adolescente

COMPETENCIAS - Adquirir conhecimento teérico para ofertar assisténcia humanizada e integral as criancas e adolescentes,
incluindo familia e a comunidade prevenindo e intervindo nos agravos a salde.

Desenvolver atitude cientifica, compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicacao e
gerenciamento de forma efetiva e eficaz no trabalho em equipe multiprofissional. Compreender a importancia e exercitar a
comunicagdo verbal e ndo verbal nas rela¢des interpessoais.

HABILIDADES

Saber manifestar o conhecimento adquirido, com clareza, tanto na forma escrita (avaliagdes, relatérios e trabalhos), como na
forma oral (seminarios, palestras, oficinas);

Saber elaborar e implementar a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem nas suas diferentes etapas;

Comunicar-se de maneira adequada com cliente, familia e equipe multiprofissional;

Valorizar o comportamento ético e humanistico da prética profissional;

Produzir material cientifico com foco na atengéo ao recém-nascido;

Ser capaz de planejar a¢gfes de prevencgdo, promogao, protecéo e reabilitagdo do estado da salde da crianca e adolescente.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

MARCONDES, Eduardo; Pediatria Basica. 9. ed. Sao Paulo: Sarvier, 2003.

NOBREGA, Fernando José de; LEONE, Claudio. Assisténcia Primaria em Pediatria. Sdo Paulo: Artes Médicas, 1989.

WONG, Donnal L. Enfermagem pediatrica: elementos essenciais a intervencéo efetiva.5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1999. 1118 p. ISBN 85-277-0506-0.

COMPLEMENTAR

BRASIL. SECRETARIA NACIONAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE Estatuto da crianca e do
Adolescente. Brasilia: 2019. 230 p. https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-
crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Saude da crianca: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.
(Cadernos de Atencao Basica, n. 33). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/caderno_33.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Departamento de Atencéo Bésica. Saude da crianga: aleitamento materno e alimentacao
complementar. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2015.
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf

BRASIL. Manual Técnico. Atencao Humanizada ao Recém-Nascido de Baixo Peso - Método Canguru. Disponivel em: Acesso
em: 20 de janeiro de 2017.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_humanizada_metodo_canguru_manual_3ed.pdf

LOPES F. A; CAMPQOS Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria — 4. ed. Vol. 1 e 2. Editora Manole,
2017. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455869 e https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455876

ENFERMAGEM NA SAUDE DA MULHER: ASSISTENCIA GINECOLOGICA OBRIGATORIA
) ) ) CH C/H HORA | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT Wle | REE
PRESENCIAL (PCO) GIO
6° - 4 3 - - 1 60 72
EMENTA

Estudo dos fatores que fundamentam a Saude da Mulher contemplando aspectos sociais e culturais, género e sexualidade.
Atencdo no climatério. Identificacdo e assisténcia de enfermagem nas afec¢Bes ginecoldgicas benignas mais frequentes.
Prevencéo e deteccdo precoce do cancer ginecolégico e de mama.



https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf
https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/caderno_33.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_humanizada_metodo_canguru_manual_3ed.pdf
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455869
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455876

156

COMPETENCIAS

Oferecer assisténcia de enfermagem a mulher durante o todo ciclo vital.

Planejar acdes de salde voltadas a prevencao dos principais agravos relacionados a saude da mulher.
HABILIDADES

Ser capaz de identificar os problemas de saude da mulher.

Prestar assisténcia de enfermagem a mulher com afec¢des ginecoldgicas.

Realizar a¢des de prevencéo do cancer de mama e ginecoldgico.

Elaborar plano de acdo com medidas voltadas a prevencgéo de agravos voltados a satde da mulher.
Implementar medidas de combate as ISTSs.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BARROS, Sonia Maria Oliveira de (Org.). Enfermagem no ciclo gravidico-puerperal. Barueri: Manole, 2006. 259 p. (Série
enfermagem). ISBN 85-204-2206-3.

ZIEGEL, Erna E.; CRANLEY, Mecca S. Enfermagem obstétrica. Tradug&o: J. Israel Lemos. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1985. 696 p ISBN 978-85-277-1495-2.

REZENDE J. Obstetricia fundamental. 10 eds. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 689p.

COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Saude. Atencao ao pré-natal de baixo risco. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Cadernos de Atencéo
Bésica, 32). http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Rastreamento. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
(Cadernos de Atencao Primaria n. 29). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad29.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Saude sexual e saude reprodutiva. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. (Cadernos de Atenc¢éo
Bésica, n. 26) (Série A. Normas e Manuais Técnicos). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad26.pdf

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/gestacao_alto_risco_maual_tecnico_4ed.pdf

BRASIL, Ministério da Saude. Gestacao de Alto Risco. Manual Técnico, 5. ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2012.
302 p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
ttps://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_gestacao_alto_risco.pdf

MARTINS, Sérgio H.. Rotinas em obstetricia. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714102

ENFERMAGEM NA SAUDE DO ADULTO i OBRIGATORIA
) ) ) CH C/H HorRa | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT Wla | REO
PRESENCIAL (PCO) GIO
6° - 10 8 - 1 1 150 180

EMENTA

Assisténcia e Sistematiza¢édo de Enfermagem nos estados de morbidade e comorbidade do adulto. Contextualizacao reflexiva
e articulada nos procedimentos praticos do exercicio de Enfermagem em clinicas médicas ou ambulatoriais.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o contetdo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dinamica e ativa,
busca-se integrar os conteddos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Realizar o cuidado de enfermagem servicos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética,
tendo em conta que a responsabilidade da atencdo a saide néo se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolucao do
problema de salde, tanto em nivel individual

HABILIDADES

Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos modelos clinico e epidemiolégico.
Identificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populagdo, seus condicionantes e determinantes.

Intervir no processo de saude-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus
diferentes niveis de atencdo a saude, com a¢Bes de promogao, prevencao, protecao e reabilitacdo a salude, na perspectiva
da integralidade da assisténcia.

Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional.

Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profisséo

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de. Anamnese e exame fisico: avaliagcdo diagndstica de enfermagem no adulto. 2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2010. 440 p.ISBN 978-85-363-2103-5.

CARPENITO-MOYET, Lynda J. Compreenséo do processo de enfermagem: mapeamento de conceitos e planejamento do



http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad29.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad26.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/gestacao_alto_risco_maual_tecnico_4ed.pdf
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714102
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cuidado para estudantes. Porto Alegre: Artmed, 2007. 600 p. ISBN 978-85-363-0888-3.
SMELTZER, Suzanne C. et al. (Ed.). Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirdrgica. 12. ed. Rio de janeiro:
Guanabara Koogan, 2011. v.1. 1117 p.

COMPLEMENTAR

CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. 1. ed. Sao Paulo: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789

HORTA, Wanda de Aguiar. Processo de enfermagem. Sao Paulo: EPU, 1979. 99 p.

LIMA, Maria José de. O que é enfermagem. 2. ed. S&o Paulo: Brasiliense, 1994(Colec¢&o primeiros passos, 277).
NANDA-I : definicdes e classificagdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

PORTO, Celmo Celeno. Exame clinico. 72.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 443 p.

ENFERMAGEM NA SAUDE DO IDOSO OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIlO
6° - 3 2 - - 1 45 54

EMENTA

Apresenta e discute o processo de envelhecimento, possibilita o estudo dos determinantes bioldgicos, sociais, politicos e
econdmicos baseados nos principios da Gerontologia. Sistematizac@o e assisténcia de Enfermagem ao cliente e/ou paciente
geriatrico nos diferentes niveis de atencdo em salde.

COMPETENCIAS
Conhecer o processo de envelhecimento humano, prevenindo doengas, promovendo e mantendo a saude do idoso,
retardando e minimizando as consequéncias patologicas e dirimir as sequelas.
Ser capaz de descrever sobre as geraces do Processo de Enfermagem e os elementos da préatica de enfermagem;
Conhecer as principais Teorias de Enfermagem;

Desenvolver sobre o raciocinio clinico e o pensamento critico;

Discutir e realizar coleta de dados;

Formular Diagnosticos de Enfermagem;

Estabelecer Resultados Esperados e Intervencdes de Enfermagem;

Conhecer e aplicar a linguagem padronizada proposta por Classificacdo dos Diagnésticos de Enfermagem da NANDA
Internacional (NANDA-I), Classificacdo dos Resultados de Enfermagem (NOC) e a Classificacdo das Intervengdes
Enfermagem (NIC);
Conhecer a Classificacao Internacional da Pratica de Enfermagem (CIPE).

HABILIDADES

Desenvolver aptiddo e oportunizar aos académicos subsidios para a avaliacdo e prestacdo de cuidados de enfermagem a
pessoa idosa. Adquirindo conhecimentos pertinentes a populacdo da terceira idade atual e futura, visando o despertar para
minimizag&o da problemética social relacionada a essa faixa etéria.

BIBLIOGRAFIA

BASICA
FREITAS, Elizabete Viana de et al. Tratado de geriatria e gerontologia. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 1741

p.
MACEDO, Arthur Roquete de. Envelhecer com arte, longevidade e sadde. Sdo Paulo: Atheneu, 2010. 160 p.
ROACH, Sally S. Introducéo a enfermagem gerontolégica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009. 351 p.

COMPLEMENTAR

CHOPRA, Deepak; SIMON, David. Torne-se mais jovem, viva por mais tempo: 10 passos para retardar o envelhecimento.
Rio de Janeiro: Rocco, 2002. 306 p.

FILHO JACOB, Wilson. Geriatria e gerontologia basicas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 492 p.

NANDA-I : definicdes e classificagdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 10. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527729598

NUNES, Maria Inés; SANTOS, Mariza dos. Enfermagem em Geriatria e Gerontologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2012. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-2153-



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017
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PRATICA EM ENFERMAGEM NA SAUDE DO ADULTO OBRIGATORIA
) ) , CH C/H HORA HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIlO
6° - 3 - 3 - - 45 54

EMENTA

Sistematizagdo da assisténcia de enfermagem ao adulto em situagdes clinicas regionais mais frequentes; agravos e riscos de
saude deste grupo.

COMPETENCIAS

Realizar o cuidado de enfermagem servigos dentro dos mais altos padr8es de qualidade e dos principios da ética/bioética,
tendo em conta que a responsabilidade da atenc¢éo a salde ndo se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolugéo do
problema de salde, tanto em nivel individual

HABILIDADES

Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos modelos clinico e epidemiolégico.
Identificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populagéo, seus condicionantes e determinantes.

Intervir no processo de sadde-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus
diferentes niveis de atencéo a saude, com a¢des de promocéo, prevencao, protecdo e reabilitagdo a saude, na perspectiva
da integralidade da assisténcia.

Desenvolver formacgéo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional.

Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profisséo

BIBLIOGRAFIA

BASICA BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de. Anamnese e exame fisico: avaliacio diagndstica de enfermagem no adulto.
2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010. 440 p.ISBN 978-85-363-2103-5.

CARPENITO-MOYET, Lynda J. Compreenséo do processo de enfermagem: mapeamento de conceitos e planejamento do
cuidado para estudantes. Porto Alegre: Artmed, 2007. 600 p. ISBN 978-85-363-0888-3.

SMELTZER, Suzanne C. et al. (Ed.). Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirargica. 12. ed. Rio de janeiro:
Guanabara Koogan, 2011. v.1. 1117 p.

COMPLEMENTAR

CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. 1. ed. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789

HORTA, Wanda de Aguiar. Processo de enfermagem. S&o Paulo: EPU, 1979. 99 p.

LIMA, Maria José de. O que é enfermagem. 2. ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1994(Cole¢éo primeiros passos, 277).
NANDA-I : definicdes e classificagdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

PORTO, Celmo Celeno. Exame clinico. 72.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 443 p.

PRATICA EM ENFERMAGEM NA SAUDE DA MULHER: ASSISTENCIA :
GINECOLOGICA CEIRICAmOIR
; ) ) C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
6° - 1 - 1 - - 15 18

EMENTA

Estudo dos fatores que fundamentam a Sailde da Mulher contemplando aspectos sociais e culturais, género e sexualidade.
Atencéo no climatério. Identificacdo e assisténcia de enfermagem nas afecgfes ginecolégicas benignas mais frequentes.
Prevencao e deteccdo precoce do cancer ginecoldgico e de mama.

COMPETENCIAS
Oferecer assisténcia de enfermagem a mulher durante o todo ciclo vital.
Planejar acdes de saude voltadas a prevencgao dos principais agravos relacionados a salde da mulher.

HABILIDADES

Ser capaz de identificar os problemas de satde da mulher.

Prestar assisténcia de enfermagem a mulher com afec¢8es ginecoldgicas.

Realizar agbes de prevencgéo do cancer de mama e ginecolégico.

Elaborar plano de acdo com medidas voltadas a prevencdo de agravos voltados a saude da mulher.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017
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Implementar medidas de combate as ISTs

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BARROS, Sonia Maria Oliveira de (Org.). Enfermagem no ciclo gravidico-puerperal. Barueri: Manole, 2006. 259 p. (Série
enfermagem). ISBN 85-204-2206-3.

ZIEGEL, Erna E.; CRANLEY, Mecca S. Enfermagem obstétrica. Traducéo: J. Israel Lemos. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1985. 696 p ISBN 978-85-277-1495-2.

REZENDE J. Obstetricia fundamental. 10 eds. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006. 689p.

COMPLEMENTAR

BRASIL. Ministério da Saude. Atencao ao pré-natal de baixo risco. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Cadernos de Atencéo
Basica, 32). http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_32.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Rastreamento. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. (Série A. Normas e Manuais Técnicos)
(Cadernos de Atencao Primaria n. 29). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad29.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Saude sexual e saude reprodutiva. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. (Cadernos de Atencéo
Bésica, n. 26) (Série A. Normas e Manuais Técnicos). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad26.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/gestacao_alto_risco_maual_tecnico_4ed.pdf

BRASIL, Ministério da Saude. Gestacao de Alto Risco. Manual Técnico, 5. ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2012.
302 p. (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
ttps://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_tecnico_gestacao_alto_risco.pdf

MARTINS, Sérgio H.. Rotinas em obstetricia. 7. ed. Porto Alegre: Artmed, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788582714102

PRATICA EM SAUDE DO NEONATO, CRIANCA E ADOLESCENTE OBRIGATORIA
) ) ) CH C/H Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT Wla | FE©
PRESENCIAL (PCC) GlO
6° - 2 - 2 - - 30 36
EMENTA

Pratica assistencial ao neonato, crianca e adolescente nos diversos campos de atencdo a saude, compreendendo suas
familias e a comunidade.

COMPETENCIAS - Adquirir conhecimento pratico no intuito de ofertar assisténcia humanizada e integral a crianca e
adolescente, prevenindo e intervindo nos agravos a saude. Desenvolver comunicagdo verbal e ndo verbal nas relagdes
interpessoais, proatividade, compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decis6es, comunicagdo e
gerenciamento de forma efetiva e eficaz no trabalho em equipe multiprofissional nos campos de atividades praticas.
HABILIDADES

Saber manifestar o conhecimento adquirido através das atividades de educagdo em saude, consultas de enfermagem,
realizacdo de procedimentos de enfermagem ao neonato, crianga e adolescente.

Elaborar e implementar a Sistematizag&o da Assisténcia de Enfermagem nas suas diferentes etapas.

Planejar atividades educativas para preveng¢do, promocdo e protecdo, com diversas estratégicas, conforme a fase do
individuo;

Comunicar-se de maneira apropriada com a familia e equipe multiprofissional.

Valorizar o comportamento ético e humanistico da pratica profissional.

Saber abordar os pacientes e sua familia.

Identificar as particularidades no atendimento ao neonato, crianca e do adolescente.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

MARCONDES, Eduardo; Pediatria Basica. 9. ed. Sao Paulo: Sarvier, 2003.

NOBREGA, Fernando José de; LEONE, Claudio. Assisténcia Primaria em Pediatria. Sdo Paulo: Artes Médicas, 1989.

WONG, Donnal L. Enfermagem pediatrica: elementos essenciais a intervengéo efetiva.5. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1999. 1118 p. ISBN 85-277-0506-0.

COMPLEMENTAR

BRASIL. Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente Estatuto da crianca e do Adolescente. Brasilia: 2019.
230 p. https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-
versao-2019.pdf

BRASIL. Ministério da Salde. Salde da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.
(Cadernos de Atencao Basica, n. 33). http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/caderno 33.pdf



https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf
https://www.gov.br/mdh/pt-br/centrais-de-conteudo/crianca-e-adolescente/estatuto-da-crianca-e-do-adolescente-versao-2019.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/caderno_33.pdf
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BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Salde da crianca: aleitamento materno e alimentagao
complementar. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2015.
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf

BRASIL. Manual Técnico. Aten¢do Humanizada ao Recém-Nascido de Baixo Peso - Método Canguru. Disponivel em: Acesso
em: 20 de janeiro de 2017.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_humanizada metodo_canguru_manual_3ed.pdf

LOPES F. A; CAMPOS Jr. D. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria — 4. ed. Vol. 1 e 2. Editora Manole,
2017. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455869 e https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455876

ENFERMAGEM EM COMUNIDADES I OBRIGATORIA
C/H C/H HORA | HORA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
60 - 2 1 - 1 30 36
EMENTA

Relacdes étnico-raciais, ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana, tratamento de questées e teméticas dos|
afrodescentes.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o contetido e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dinamica e ativa,
busca-se integrar os contelddos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Desenvolver formacao técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio profissional.

HABILIDADES

Planejar atividades educativas para prevencao, promogado e protecdo, com diversas estratégicas, conforme a fase do
individuo;

Comunicar-se de maneira apropriada com a familia e equipe multiprofissional;

Valorizar o comportamento ético e humanistico da pratica profissional.

Atuar nos diferentes cendrios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos modelos clinico e epidemiologico.

Identificar as necessidades individuais e coletivas de sadde da populagdo, seus condicionantes e determinantes.

Intervir no processo de saude-doenga, responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em
seus diferentes niveis de atencdo a saude, com acgbes de promog¢do, prevencdo, protecdo e reabilitagdo a saude, na
perspectiva da integralidade da assisténcia.

Respeitar 0s principios éticos, legais e humanisticos da profisséo

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AGUIAR NETO, Zenaide (Org.). SUS - Sistema Unico de Sautde: antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. S&o
Paulo: Martinari, 2011. 192 p. ISBN 978-85-89788-83-0.

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundacéo Oswaldo Cruz,
2006.

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: Med Book, 2014.

COMPLEMENTAR.

BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atengéo Basica. Brasilia. Ministério da Salde. Acesso a todos:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Saude Coletiva: Teoria e Prética. 1. ed. Rio de Janeiro: MedBook,
2014. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830277

BRASIL, FIOCRUZ. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA: reports in public health. Rio de Janeiro: Fiocruz. Acesso a todos:
https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp

BRASIL, Ministério da Salde. Humaniza SUS. Politica Nacional de Humanizac&o. A Humanizagéo como Eixo Norteador
das Préticas de Atencdo e Gestdo em Todas as Instancias do SUS. Textos Basicos de Saude Brasilia — DF 2004 Série B.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_2004.pdf

MELO, Lucas Pereira de; GUALDA, Dulce Maria rosa; CAMPOS Edimilson Antunes de (org). Enfermagem, antropologia e
saude (série enfermagem e saude). 1. ed. Barueri, SP: Manole, 2013.

7° PERIODO



https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/atencao_humanizada_metodo_canguru_manual_3ed.pdf
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455869
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455876
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_2004.pdf
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INTEGRACAO UNIVERSIDADE, SERVICO E COMUNIDADE VI OBRIGATORIA
) ; ) CH C/H HORA | MORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
7° - 1 - - - 1 15 18
EMENTA
A realidade de salde em um territério e a efetividade das acdes em salde.
COMPETENCIAS
Analisar a realidade de saude no territorio.
HABILIDADES
Implementar agées em saude com énfase na integragdo ensino-servigo-comunidade.
BIBLIOGRAFIA
BASICA

AGUIAR NETO, Zenaide (Org.). SUS - Sistema Unico de Salide: antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. S&o Paulo:
Martinari, 2011. 192 p. ISBN 978-85-89788-83-0.

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundagdo Oswaldo Cruz, 2006.

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Saude Coletiva. Rio de Janeiro: Med Book, 2014.

COMPLEMENTAR

BRASIL, Ministério de Saude. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. 2. Ed. Brasilia: Ministério
da Saulde, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Basica. Brasilia. Ministério da Saude. Acesso a todos:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Saude Coletiva: Teoria e Préatica. 1. ed. Rio de Janeiro: Med Book, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830277

BRASIL, FIOCRUZ. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA: reports in public health. Rio de Janeiro: Fiocruz. Acesso a todos:
https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp

BRASIL, Ministério da Satde. Humaniza SUS. Politica Nacional de Humanizac&@o. A Humanizagédo como Eixo Norteador das
Praticas de Atencao e Gestdo em Todas as Instancias do SUS. Textos Basicos de Saude Brasilia — DF 2004 Série B.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus_2004.pdf

ENFERMAGEM EM CUIDADOS SEMI-INTENSIVOS E INTENSIVOS OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
70 - 5 4 1 - - 75 90
EMENTA

Disciplina tedrico-pratica que aborda cuidado/assisténcia de enfermagem de modo integral e sistematizado ao paciente com
necessidades de saude em unidade de terapia intensiva (UTI). Estudo das principais patologias que levam o paciente ao
internamento na UTI; suas complica¢des e cuidados de enfermagem, correlacionando a pratica com o conhecimento tedrico
adquirido. Conhecimento e manuseio dos equipamentos especializados utilizados na UTI. Estrutura, normas e rotina da UTI.
Aplicagéo dos principios administrativos na pratica de enfermagem. O enfermeiro na funcao de planejamento, organizacao,
direcdo e controle. Assisténcia a familia de pacientes graves com postura ética e humanizada.

COMPETENCIAS

Analisar a organizacao, estrutura, funcionamento e o trabalho da equipe multiprofissional nas Unidades de Terapia Intensiva
(UTI, refletindo sobre os diversos aspectos do cuidar na UTI, considerando os principios de complexidade progressiva, as
medidas de prevencdo de infeccdo hospitalar e as estratégias de humanizacdo da assisténcia ao paciente critico nas
diversas fases do ciclo vital, desenvolvendo a Sistematizagao da Assisténcia de Enfermagem (SAE).

HABILIDADES
Assistir 0s pacientes graves e/ou em situagfes que implicam risco a vida, de acordo com as diretrizes da Politica Nacional de
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Humanizac&o e Seguranca do Paciente do Ministério da Salde.

Avaliar necessidades de cuidados de enfermagem de pacientes internados em UTI.

Participar da assisténcia de enfermagem ao doente em UTI.

Analisar os determinantes/condicionantes da vulnerabilidade da populagdo a condigdo de paciente critico;

Ter conhecimento técnico e cientifico para executar procedimentos de alta complexidade envolvidos ao Enfermeiro
intensivista.

Integrar a equipe de saude na execugdo de manobras de situa¢8es de reanimacéo cardiopulmonar.

Realizar intervengdes de enfermagem a pessoas com arritmias cardiacas.

Identificar as manifestacBes clinicas e prestar atendimento de enfermagem a individuos com insuficiéncia respiratoria,
alteracdes da consciéncia ou em estado de choque.

Aplicar os principios do suporte nutricional na assisténcia a pacientes graves e de alto risco.

Distinguir as alteragdes acidobasicas comuns em pacientes graves e de alto risco e realizar as acdes de enfermagem
pertinentes.

Assistir o potencial doador e receptor de 6rgaos transplantados e seus familiares.

Prestar assisténcia de enfermagem a vitimas de trauma em estado critico.

Identificar as emergéncias hemorragicas e anafilaticas e prestar o atendimento de enfermagem adequado.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

KNOBEL, Elias. Terapia intensiva: enfermagem. Sao Paulo: Atheneu, 2010. 636 p. ISBN 85-7379-788-6.

MARTINS, Herlon Saraiva et. al. Emergéncias Clinicas. 6. ed. Barueri: Manole, 2011.

MORTON, Patricia Gonce; FONTAINE, Dorrie K. Cuidados criticos de enfermagem: uma abordagem holistica. 9. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. 1500 p. ISBN 978-85-277-1717-

COMPLEMENTAR

BRUNNER, Lilian Sholttis; SUDDARTH, Doris Smith. Tratado de Enfermagem Médico-Cirdrgica. 92 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

CINTRA, Eliane Araujo; NISHIDE, Vera Médice; NUNES, Wilma Aparecida. Assisténcia de enfermagem ao paciente
gravemente enfermo. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011. 671 p. ISBN 85-7379-144-6.

PADILHA, Katia Grillo (Org.) etal. Enfermagem em UTI: Cuidando do Paciente Critico. Barueri, Sdo Paulo: Manole, 2010
SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Urgéncia e emergéncia para enfermagem: do atendimento pré-hospitalar (APH) a sala de
emergéncia. 6. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Latria, 2010. 224 p. ISBN 978-85-7614-047-4.

VELASCO, Irieneu Tadeu (ed). Propedéutica na emergéncia. Co-editor Augusto Scalabrini Neto [et al]. Sdo Paulo: Atheneu,
2005. 658 p. ISBN 85-7379-599-9.

ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE ENFERMAGEM OBRIGATORIA
CH C/H Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT AuLA | RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
7° - 4 2 - 2 - 60 72
EMENTA

Estudo dos processos de gestao e planejamento em saude, Correntes do pensamento administrativo e modelos de gestao.
Concepcgdes de geréncia e competéncias gerenciais. Caracterizagdo do trabalho no setor de salde. Processo gerencial
tanto do cuidado em enfermagem e do trabalho em saiude e na enfermagem. Organizacdo e Gestdo dos
servicos de saude e praticas assistenciais. Dimensionamento, recrutamento e selegdo de pessoal.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteddos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;
integrar as agfes de enfermagem as a¢c8es multiprofissionais;

Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e de Bioética, com resolutividade tanto em nivel
individual como coletivo em todos os ambitos de atuacao profissional;

Planejar e implementar programas de educacédo e promogdo a saude, considerando a especificidade dos diferentes grupos
sociais e dos distintos processos de vida, saude, trabalho e adoecimento;

Planejar, implementar e participar dos programas de formacao e qualificacdo continua dos trabalhadores de enfermagem e
de saude;

Planejar e implementar programas de educacao e promocao a saude, considerando a especificidade dos diferentes grupos
sociais e dos distintos processos de vida, salde, trabalho e adoecimento;
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HABILIDADES

Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de produgdo de conhecimento que objetivem a qualificacdo da
pratica profissional.

Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao.

Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da assisténcia a saude.

Participar da composicéo das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de salde; - assessorar 6rgdos, empresas e
instituicdes em projetos de salde.

Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de salde, de comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situa¢cdes em constante mudanca.

Reconhecer as relagbes de trabalho e sua influéncia na saude.

Atuar como sujeito no processo de formagao de recursos humanos.

Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem.

Assumir 0 compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em saude.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Saude Coletiva. Rio de Janeiro: Med Book, 2014.

ROCHA, Juan Stuardo Yazille. Manual de Salde Publica e Saltde Coletiva no Brasil. Sdo Paulo: Ateneu, 2012.

VECINA NETO, Gonzalo; REINHARDT FILHO, Wilson. Gestdo dos recursos materiais e de medicamentos. Sdo Paulo:
Faculdade de Saude Publica/lUSP, 2002. v.12. 104 p. (Série saude & cidadania).

COMPLEMENTAR

Oliveira, Simone Machado Kiihn de; BECKER, Bruna. Gestdo em enfermagem na atengéo basica. Porto Alegre: SAGAH,
2019. https://fapp.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029637

KNODEL, Linda J. Nurse To Nurse: Administragdo em Enfermagem. Porto Alegre: Amgh, 2011.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580550351

LIMA, Antbnio Fernandes Costa; et al. Gerenciamento em enfermagem. Coordenacéo: Paulina Kurcgant. 3. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198

MIRANDA, Sénia Maria Rezende Camargo de; SANTOS, Alvaro da Silva. A enfermagem na gestdo em ateng&o primaria a
salde. Barueri, SP: Manole, 2007. — (Série enfermagem). https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442739

SANTOS, Maria Cristina. Administracdo de enfermagem em saude coletiva. Barueri: Manole, 2015. (série enfermagem e
saude). https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455241

ENFERMAGEM EM CUIDADOS PALIATIVOS OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
7° - 3 2 - 1 - 45 54

EMENTA

Conceitos e contextualizagdo histérico-politica sobre cuidados paliativos e modalidades de assisténcia. Bioética em cuidados
paliativos. Relacionamento e comunicagdo. Dor e controle dos sintomas. Sedacao paliativa. Processo de morrer, morte e
luto. Cuidados ao fim da vida. Assisténcia Domiciliar. Interna¢@o Hospitalar.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o contetdo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteddos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Ser capaz de planejar e implementar programas de educacdao e promogdo a saude, considerando a especificidade dos
diferentes grupos sociais e dos distintos processos de vida, saude, trabalho e adoecimento.

Ser capaz de proporcionar assisténcia de enfermagem de forma integrada e continua que assegure melhora da qualidade de
vida ao paciente e a familia diante do processo de adoecimento e finitude.

HABILIDADES

Atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas expressoes e fases evolutivas.
Reconhecer a saude como direito e condi¢gbes dignas de vida e atuar de forma a garantir a integralidade da assisténcia,
entendida como conjunto articulado e continuo das agdes e servigcos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos
para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema. Intervir no processo de salde-doenga, responsabilizando-
se pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a saude, com agles de
promocao, prevencao, protecdo e reabilitagdo a saude, na perspectiva da integralidade da assisténcia. Respeitar os
principios éticos, legais e humanisticos da profissao.



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442739
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BIBLIOGRAFIA

BASICA

CINTRA, Eliane Araujo; NISHIDE , Vera medice; NUNES, Wilma Aparecida A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente
Gravemente enfermo. S&o Paulo: Atheneu, 2011.

MORTON, Patricia Gonce, FONTAINE Dorrie K. A. Cuidados criticos de enfermagem. 9 ed. Rio de Janeiro:. Guanabara
Koogan 2011.

SMELTZER, Suzanne C. et al. (Ed.). Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirargica. 12. ed. Rio de janeiro:
Guanabara Koogan, 2011. v.2. 1118- 2338 p.

COMPLEMENTAR

CAMPBELL, Margaret L. Nurse To Nurse Cuidados Paliativos em Enfermagem. Porto Alegre: Artmed, 2011.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580550221

PIMENTA, Cibele Andrucioli de Mattos; MOTA, Délete Delalibera Corréa de Faria; CRUZ, Dina de Almeida Lopes Monteiro
da. Dor e Cuidados. Paliativos: Enfermagem, Medicina e Psicologia. BARUERI: MANOLE, 2006.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444078

RODRIGUES, Karine Mendonga. Principios dos cuidados paliativos. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520444078

BIFULCO, V. A,, & CAPONERO R. Cuidados Paliativos: Conversas Sobre a Vida e a Morte na Saude. Editora Manole, 2016.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595027558

MORTON, Patricia Gonce; FONTAINE, Dorrie K. ser capaz de proporcionar assisténcia de enfermagem de forma integrada e
continua que assegure melhora da qualidade de vida ao paciente e a familia diante do processo de adoecimento e finitude.
11. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735766

ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL E PSIQUIATRIA OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
7° - 3 2 - 1 - 45 54

EMENTA

Fundamentagao histérica da Saude Mental mundial e brasileira. Novos paradigmas, politicas de sadde. Principais patologias
e modelo assistencial.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteldos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Intervir no processo de salide-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus
diferentes niveis de aten¢do a saude, com a¢Bes de promocgao, prevencao, protecdo e reabilitagdo a saude, na perspectiva
da integralidade da assisténcia.

HABILIDADES

Responder as especificidades regionais de saude através de intervencdes planejadas estrategicamente, em niveis de
promocgdo, prevengdo e reabilitacdo a saude, dando atencdo integral & saude dos individuos, das familias e das
comunidades. Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacao e comunicagdo, quanto de ponta para o cuidar
de enfermagem.

Atuar nos diferentes cenarios da pratica profissional, considerando os pressupostos dos modelos clinico e epidemiolégico.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

GAGLIAZZI, Maria Tereza; URASAKI, Maristela Belletti Mutt; GONCALVES, Roselane. Interven¢des de enfermagem. Séo
Paulo: E.P.U., 2000.

DALLY, Peter; HARRINGTON, Hearther. Psicologia e psiquiatria na enfermagem.

Séo Paulo: E.P.U., 2002. 245 p.

CARPENITO-MOYET, Lynda J. Compreenséo do processo de enfermagem: mapeamento de conceitos e planejamento do
cuidado para estudantes. Porto Alegre: Artmed, 2007. 600 p. ISBN 978-85-363-0888-3

COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Roberto Santoro. Saude mental da crianca e do adolescente. 2. ed. - Barueri [SP]: Manole, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520462096

FUKUDA, llza Marlene Kuae; STEFANELLI, Maguida Costa; ARANTES, Evalda Cancado. Enfermagem psiquiatrica em suas
dimensdes assistenciais. 2.ed. — Barueri, SP: Manole, 2017. — (Série Enfermagem).
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455326
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GRAHAM, Thornicroft Boas praticas em salide mental comunitaria. Barueri, SP: Manole, 2010.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442944

HUMES. Eduardo de Castro. Psiquiatria interdisciplinar. Barueri, SP: Manole, 2016.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520451359

TAVARES, Marcus Luciano de Oliveira. Saude mental e cuidado de enfermagem em psiquiatria. Porto Alegre: SAGAH, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029835

GERENCIAMENTO DE ENFERMAGEM NA ATENGCAO PRIMARIA OBRIGATORIA
; ; ; CH CH Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT Wl | FEO
PRESENCIAL (PCC) GIO
7° - 4 2 - - 2 60 72
EMENTA

Estudo das ferramentas da gestdo da Atengdo Basica estabelecidos pelo Ministério da Saude e Secretarias Estaduais e
Municipais de Saude. Organizagdo dos sistemas de informagdo, fundamentos tedricos para a administracdo de recursos
humanos e do processo de cuidar em enfermagem: modelo de organizacao do cuidado ao paciente, comunicagdo, tomada
de decisédo, processo de trabalho, educagdo em servigo. Proporcionar conhecimento para o futuro profissional Enfermeiro
atuar dentro de um territdrio com diferentes realidades e vulnerabilidades, entrelacando a capacidade e conhecimento das
populacdes para 0 autocuidado, prevencao e promocao a saude.

COMPETENCIAS

Compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;
integrar as acdes de enfermagem as a¢des multiprofissionais;

Gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de Etica e de Bioética, com resolutividade tanto em nivel
individual como coletivo em todos os dmbitos de atuagdo profissional;

Planejar e implementar programas de educag¢do e promog¢éo a saude, considerando a especificidade dos diferentes grupos
sociais e dos distintos processos de vida, salde, trabalho e adoecimento;

Planejar, implementar e participar dos programas de formagéo e qualificacdo continua dos trabalhadores de enfermagem e
de saude;

Planejar e implementar programas de educacédo e promogdo a saude, considerando a especificidade dos diferentes grupos
sociais e dos distintos processos de vida, saude, trabalho e adoecimento;

HABILIDADES

Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de produc¢do de conhecimento que objetivem a qualificacdo da
pratica profissional;

Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profisséo;

Interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente desse processo;

Utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da assisténcia a saude;

Participar da composicéo das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de salde; - assessorar 6rgdos, empresas e
instituicbes em projetos de saude;

Ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de salde, de comunicar-se, de tomar decisdes, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situacdes em constante mudanca;

Reconhecer as relagdes de trabalho e sua influéncia na saude;

Atuar como sujeito no processo de formagéo de recursos humanaos;

Reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;

Assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho multiprofissional em saude.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: MedBook, 2014.

ROCHA, Juan Stuardo Yazille. Manual de Saude Publica e Saude Coletiva no Brasil. Sdo Paulo: Ateneu, 2012.

VECINA NETO, Gonzalo; REINHARDT FILHO, Wilson. Gestédo dos recursos materiais e de medicamentos. Sao Paulo:
Faculdade de Salude Publica/USP, 2002. v.12. 104 p. (Série saude & cidadania).

COMPLEMENTAR

Oliveira, Simone Machado Kiihn de; BECKER, Bruna. Gestdo em enfermagem na atengéo basica. Porto Alegre: SAGAH,
2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595029637

KNODEL, Linda J. Nurse To Nurse: Administragdo em Enfermagem. Porto Alegre: Amgh, 2011.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580550351

LIMA, Anténio Fernandes Costa; et al. Gerenciamento em enfermagem. Coordenac¢do: Paulina Kurcgant. 3. ed. Rio de
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Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198

MIRANDA, Sonia Maria Rezende Camargo de; SANTOS, Alvaro da Silva. A enfermagem na gestio em ateng&o primaria a
saude. Barueri, SP: Manole, 2007. — (Série enfermagem). https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442739
SANTOS, Maria Cristina. Administracdo de enfermagem em saude coletiva. Barueri: Manole, 2015. (Série enfermagem e
saude). https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455241

FUNDAMENTOS SOCIOFILOSOFICOS APLICADOS A ENFERMAGEM OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
70 - 2 1 - - 1 30 36
EMENTA

Estuda os fundamentos sdcio-filoséficos da salde, a sua natureza e implicacdes para a construgdo do conhecimento.
Viséo geral do processo cultural, aspectos socioculturais brasileiros: a questdo da violéncia, afrodescendéncia e a questdo de
género.

COMPETENCIAS

Planejar e implementar programas de educacdo e promog¢éo a saude, considerando a especificidade dos diferentes grupos
sociais e dos distintos processos de vida, salde, trabalho e adoecimento;

HABILIDADES

Estabelecer novas relagbes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de organizacdo social, suas
transformacgdes e expressoes.

Reconhecer o papel social do enfermeiro para atuar em atividades de politica e planejamento em salde.

Cuidar da prépria saude fisica e mental e buscar seu bem-estar como cidaddo e como enfermeiro.

Participar da composicao das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de salde; - assessorar 6rgaos, empresas e
instituicdes em projetos de saude.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

LAPLATINE, Francois A. Antropologia da doenga. 4.ed S&o Paulo, Martins Fontes, 2010.

FERRY, Luc. Aprender a viver. Filosofia para os novos tempos. Rio de Janeiro: Objetiva, 2010.

REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Historia da filosofia: filosofia paga antiga. Sado Paulo: Paulus, 2003. V.1.

COMPLEMENTAR

BONJOUR, Laurence. Filosofia: textos fundamentais comentados. 2. ed. — Dados eletrénicos. Porto Alegre: Artmed, 2010.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536323633

REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Introdugéo a filosofia. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788502135444

SCHAEFER, Richard T. Sociologia. 6. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788580553161

SILVA, Eunice Almeida da (org). Sociologia aplicada a enfermagem (Série Enfermagem). Barueri, SP: Manole, 2012.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455661

MELO, Lucas Pereira de; GUALDA, Dulce Maria rosa; CAMPOS Edimilson Antunes de (org). Enfermagem, antropologia e
salde (série enfermagem e saude). 1. ed. Barueri, SP: Manole, 2013.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520455272

BIOESTATISTICA E EPIDEMIOLOGIA APLICADA A ENFERMAGEM OBRIGATORIA
C/H C/H Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
7° - 4 2 - 2 - 60 72
EMENTA

Conceitos béasicos em estatistica; Analise exploratéria dos dados: tipos de variaveis; Medidas de Tendéncia Central. Medidas
de Dispersao ou de Variabilidade. Medidas de Posi¢do; Representacdo em Tabelas e Graficos. NogGes de Probabilidade e
Distribuicdo Normal; Calculo de amostra e No¢Bes de Amostragem. Intervalos de confianga; Inferéncia e testes de
significAncia. NocBes sobre técnicas estatisticas bivariadas extensivamente usadas na area da salde. Estudo do processo



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520442739
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536323633
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salde doenca em coletividades humanas, analisando a distribuicdo e os fatores determinantes das enfermidades, agravos a
salide e eventos associados a saude coletiva, propondo medidas especificas de prevencgéo, controle ou erradicagéo de
doencas e indicadores que sirvam de suporte ao planejamento, administracéo e avaliagdo das ac¢des de salde

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteudos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS
Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producéo de conhecimento que objetivem a qualificacéo da
pratica profissional.
Ser capaz de compreender os principais elementos da Bioestatistica descritiva e alguns aspectos da bioestatistica inferencial,
estabelecendo sua relagdo com o campo da saude.
Compreender a relevancia da Bioestatistica na elaboracéo de protocolos de pesquisa e discutir sua aplicabilidade nos
diversos desenhos.
HABILIDADES
Ser capaz de calcular medidas descritivas e interpreta-las.
Calcular tamanho de amostra e aplicar técnicas de amostragem.
Realizar testes de significAncia estatistica e de comparacéo de resultados de amostras.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

BERQUO, Elasa Salvatori, SOUZA, José Maria Pacheco.GOTLIEB, Sabrian Leia Deividson A. Bioestatistica. S&o Paulo:
EPU, 1981.

FRANCISCO, Cesar; COMINI, Sibele A.; FARIAS, Alfredo; ALVES, José Soares. Introducdo a Estatistica. 2. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2003.

ROUQUAYROL, Maria Zélia; ALMEIDA, Filho Naomar. Epidemiologia e Saude. 5. ed. Rio de Janeiro: Medici, 1999.

COMPLEMENTAR

ARANGO, Héctor Gustavo. Bioestatistica: tedrica e computacional. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/978-85-277-1943-8

MARTINEZ, Edson Zangiacomi. Bioestatistica para os cursos de graduacéo da area da saude. Sdo Paulo: Blucher, 2015.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788521209034

MORETTIN, Pedro Alberto; BUSSAB, Wilton. Estatistica basica. 9. ed. — S&o Paulo: Saraiva, 2017.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788547220228

PARENT]I, Tatiane. Bioestatistica. Porto Alegre: SAGAH, 2017. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595022072

VIEIRA, Sonia. Introdugéo a bioestatistica. 5. ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan Ltda., 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788595150911

8° PERIODO
INTEGRACAO UNIVERSIDADE, SERVICO E COMUNIDADE VI OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
80 - 2 - - - 2 30 36
EMENTA

Contextualizagdo da Teoria e Pratica, por meio de Método Cientifico, com elaboragcdo de um projeto, tendo por base uma
realidade identificada nas praticas extensionista vivenciadas.

COMPETENCIAS

Atencdo a salde: os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional, devem estar aptos a desenvolver agdes de
prevencgdo, promocéo, protecdo e reabilitagdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve
assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de saude,
sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solu¢des para os mesmos. Os
profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética,
tendo em conta que a responsabilidade da atencéo a salde ndo se encerra com 0 ato técnico, mas sim, com a resolugéo do
problema de salde, tanto em nivel individual como coletivo;

Tomada de decisfes: o trabalho dos profissionais de salde deve estar fundamentado na capacidade de tomar decisbes
visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da forgca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar
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e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

Comunicagao: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem manter a confidencialidade das informagbes a eles
confiadas, na interacdo com outros profissionais de salde e o publico em geral. A comunicagdo envolve comunicacéo
verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de
comunicagao e informagao;

Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de salide deverdo estar aptos a assumir posi¢cdes de
lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A lideranga envolve

Compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes, comunicacdo e gerenciamento de forma
efetiva e eficaz;

Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e
administracdo tanto da forga de trabalho quanto dos recursos fisicos e materiais e de informacgdo, da mesma forma que
devem estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou liderangas na equipe de saude; e
Educacado permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto na sua formagéo, quanto na
sua pratica. Desta forma, os profissionais de satude devem aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com
a sua educacgao

HABILIDADES

Saber manifestar o conhecimento adquirido através das atividades de educacdo em salde, consultas de enfermagem,
realizacdo de procedimentos de enfermagem ao neonato, crianga e adolescente.

Elaborar e implementar a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem nas suas diferentes etapas.

Planejar atividades educativas para prevencdo, promocdo e protecdo, com diversas estratégicas, conforme a fase do
individuo;

Comunicar-se de maneira apropriada com a familia e equipe multiprofissional.

Valorizar o comportamento ético e humanistico da prética profissional.

Saber abordar os pacientes e sua familia.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

AGUIAR NETO, Zenaide (Org.). SUS - Sistema Unico de Salide: antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. S&o Paulo:
Martinari, 2011. 192 p. ISBN 978-85-89788-83-0.

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundacdo Oswaldo Cruz, 2006.

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Salde Coletiva. Rio de Janeiro: Med Book, 2014.

COMPLEMENTAR

BRASIL, Ministério de Saude. Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS. 2. Ed. Brasilia: Ministério
da Saulde, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Bésica. Brasilia. Ministério da Salde. Acesso a todos:
https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index

PAIM, Jairmilson Silva; FILHO, Naomar de Almeida. Saude Coletiva: Teoria e Prética. 1. ed. Rio de Janeiro: Med Book, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786557830277

BRASIL, FIOCRUZ. CADERNOS DE SAUDE PUBLICA: reports in public health. Rio de Janeiro: Fiocruz. Acesso a todos:
https://periodicos.fiocruz.br/pt-br/revista/csp

BRASIL, Ministério da Satide. Humaniza SUS. Politica Nacional de Humanizacéo. A Humanizagdo como Eixo Norteador das
Praticas de Atencao e Gestdo em Todas as Instancias do SUS. Textos Basicos de Saude Brasilia — DF 2004 Série B.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/humanizasus 2004.pdf

OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
8° - 2 1 - 1 - 30 36
EMENTA
Elaboragdo do Trabalho de conclusdo de curso pautado no Projeto de Iniciagdo Cientifica. Organizacdo de

fichamentos/resumos/relatérios e/ou analise dos dados coletados para elaboragdo do produto cientifico. Compreenséo dos
procedimentos cientificos a partir da execucdo da metodologia proposta no projeto. Desenvolvimento de habilidades
relativas as diferentes etapas do processo de pesquisa; aplicacdo de um protocolo de pesquisa; elaboracdo e apresentacdo
do relatério de pesquisa. Submissao deste produto final para publicacéo e divulgacédo cientifica.
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O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os contetddos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Ser capaz de analisar um artigo cientifico, identificando todas as suas partes.
Elaborar de um projeto de pesquisa.

Elaborar um artigo cientifico com possibilidades de publicacéo.

HABILIDADES
Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de conhecimento que objetivem a qualificagio da
pratica profissional.
Respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao.
Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacdo e comunicacdo, quanto de ponta para o cuidar de enfermagem.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

SANTOS, J.A.; PARRA-FILHO, D. Metodologia Cientifica. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011. (Biblioteca digital)
ANDRADE, M.M. Introducéo a metodologia do trabalho cientifico: Elaboragdo de trabalhos na graduacéo. 10. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2010. (Biblioteca digital)

GIL, A.C. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018. (Biblioteca digital)

COMPLEMENTAR

AZEVEDO, C.B. Metodologia cientifica ao alcance de todos. 3. ed. Barueri, SP: Manole, 2013.

RUIZ, J. Metodologia Cientifica: Guia para eficiéncia nos estudos. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

MARCONI, M.D.; LAKATOS, E.M. Técnicas de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

NEGRA, S.C.A.; NEGRA, S.E.M. Manual de trabalhos monograficos de graduacéo, especializagdo, mestrado e doutorado.
Sao Paulo: Atlas, 2003.

CERVO, A.L.; BERVIAN, P.A. Metodologia Cientifica. 5. ed. S8o Paulo: Prentice Hall, 2002.

ENFERMAGEM ASSISTENCIAL | - ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
80 - 27 - 27 - - 405 486
EMENTA

Contextualizagdo reflexiva e articulada nos procedimentos praticos do exercicio profissional do Enfermeiro no dmbito da
atenc¢do primaria e secundaria.

COMPETENCIAS

Atencdo a saude: os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional, devem estar aptos a desenvolver agdes de
prevencgdo, promocéao, protecdo e reabilitagdo da saulde, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve
assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de saude,
sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solugdes para os mesmos. Os
profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética,
tendo em conta que a responsabilidade da atencéo a salde nédo se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolugdo do
problema de saude, tanto em nivel individual como coletivo;

Il - Tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de salude deve estar fundamentado na capacidade de tomar decisGes
visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar
e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

Il - Comunicagéo: os profissionais de salde devem ser acessiveis e devem manter a confidencialidade das informagdes a
eles confiadas, na interagdo com outros profissionais de saude e o publico em geral. A comunicagéo envolve comunicagao
verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de
comunicagéo e informacao;

IV - Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de salde deverdo estar aptos a assumir posigdes de
lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A lideranga envolve Compromisso, responsabilidade,
empatia, habilidade para tomada de decisGes, comunicacdo e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

V - Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e
administracdo tanto da forca de trabalho quanto dos recursos fisicos e materiais e de informacgdo, da mesma forma que
devem estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou liderancas na equipe de saude; e
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VI - Educacéo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto na sua formacéo, quanto
na sua pratica. Desta forma, os profissionais de satude devem aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso
com a sua educacgdo e o treinamento/estagios das futuras geracfes de profissionais, mas proporcionando condi¢des para
gue haja beneficio matuo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servigos, inclusive, estimulando e
desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacdo e a cooperagdo por meio de redes nacionais e
internacionais.

HABILIDADES

Saber manifestar o conhecimento adquirido através das atividades de educagdo em saude, consultas de enfermagem,
realizacdo de procedimentos de enfermagem ao neonato, crianca e adolescente.

Elaborar e implementar a Sistematiza¢c&o da Assisténcia de Enfermagem nas suas diferentes etapas.

Planejar atividades educativas para prevencdo, promocdo e protecdo, com diversas estratégicas, conforme a fase do
individuo;

Comunicar-se de maneira apropriada com a familia e equipe multiprofissional.

Valorizar o comportamento ético e humanistico da pratica profissional.

Saber abordar os pacientes e sua familia.

BIBLIOGRAFIA

BASICA
NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. 1694 p.
GAS, B. W. Du. Enfermagem prética. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988. 580 p.
BRUNNER, Lilian Sholttis; SUDDARTH, Doris Smith. Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 92 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.
COMPLEMENTAR
CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundacdo Oswaldo Cruz, 2006.
CARPENITO-MOYET, Lynda Juall. Manual de diagndstico de enfermagem. 13. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. 792 p. ISBN
978-85-363-2557-6.
CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. 1. ed. Sdo Paulo: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789
NANDA-I : defini¢cBes e classificacdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017
PORTO, Celmo Celeno. Exame clinico. 72.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 443

9° PERIODO
INTEGRACAO UNIVERSIDADE, SERVICO E COMUNIDADE VIII OBRIGATORIA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO CcODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
9o - 1 - - - 1 15 18
EMENTA

Contextualizacdo da Teoria e Pratica da Enfermagem, por meio de Método Cientifico, com elaboracdo de um projeto, tendo
por base uma realidade identificada nas praticas extensionista vivenciadas.

COMPETENCIAS

Atencédo a saude: os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional, devem estar aptos a desenvolver agbes de
prevencgdo, promogao, protecdo e reabilitagdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve
assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do sistema de saulde,
sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solu¢des para os mesmos. Os
profissionais devem realizar seus servicos dentro dos mais altos padrées de qualidade e dos principios da ética/bioética,
tendo em conta que a responsabilidade da atencéo a saide ndo se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolugdo do
problema de saude, tanto em nivel individual como coletivo;

Tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de saude deve estar fundamentado na capacidade de tomar decisdes
visando o0 uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da for¢ca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar
e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

Comunicagao: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem manter a confidencialidade das informacdes a eles
confiadas, na interacdo com outros profissionais de saiude e o publico em geral. A comunicagdo envolve comunicagao
verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de



https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017
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comunicac¢éo e informacao;
Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de salde deverdo estar aptos a assumir posicées de
lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A lideranca envolve

Compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisBes, comunicagcdo e gerenciamento de forma
efetiva e eficaz;

Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e
administracéo tanto da forca de trabalho quanto dos recursos fisicos e materiais e de informacéo, da mesma forma que
devem estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou liderangas na equipe de saude; e
Educacéo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto na sua formacéo, quanto na
sua pratica. Desta forma, os profissionais de satude devem aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com
a sua educacao e o treinamento/estagios das futuras geracdes de profissionais, mas proporcionando condigbes para que
haja beneficio mutuo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servigos, inclusive, estimulando e desenvolvendo a
mobilidade académico/profissional, a formac&o e a cooperacao por meio de redes nacionais e internacionais.

HABILIDADES

Usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informac&o e comunicagdo, quanto de ponta para o cuidar de enfermagem.
Desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de producdo de conhecimento que objetivem a qualificacéo
da pratica profissional.

Respeitar o0s principios éticos, legais e humanisticos da profissao.

BIBLIOGRAFIA

BASICA
CERVO, Amado Luiz, BERVIAN. Pedro Alcino. Metodologia Cientifica. 5 ed. Prentice Hall. Sdo Paulo: 2002.
VIEIRA, S.; HOSSNE, W. S. Metodologia cientifica para a area de salde. Rio de J POLIT, Denise F.; BECK, Cheryl Tatano.

Fundamentos de pesquisa em enfermagem: avaliagdo de evidéncias para préatica da enfermagem. 7. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2011.

COMPLEMENTAR

BRASIL. Conselho Nacional de Salde. Resolugédo n°® 466, de 12 de dezembro de 2012. Aprova normas regulamentadoras de
pesquisas envolvendo seres humanos. Brasilia: Diario Oficial da Unido, 2013.
http://conselho.saude.gov.br/resolucoes/2012/Reso466.pdf

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informac&o e documentacéo: Referéncias. Rio de
Janeiro, p. 24. 2002.

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza; et al. Tratado de Saude Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundacdo Oswaldo Cruz, 2006.
LIMA, Anténio Fernandes Costa; et al. Gerenciamento em enfermagem. Coordenagédo: Paulina Kurcgant. 3. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2019. https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527730198

BRUNNER, Lilian Sholttis; SUDDARTH, Doris Smith. Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 92 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

ENFERMAGEM ASSISTENCIAL Il - ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIA
; ) ) CH C/H Hora | HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA | EAD | EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCO) GIO
9° - 27 - 27 - - 405 486
EMENTA

Contextualizagdo reflexiva e articulada nos procedimentos praticos do exercicio profissional do Enfermeiro no ambito da
atencgdo primaria e secundaria.

COMPETENCIAS

Atencéo a salde: os profissionais de saude, dentro de seu ambito profissional, devem estar aptos a desenvolver acdes de
prevencgdo, promogao, protecdo e reabilitagdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada profissional deve
assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e continua com as demais insténcias do sistema de saude,
sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solu¢des para os mesmos. Os
profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética,
tendo em conta que a responsabilidade da atencéo a saide ndo se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolugdo do
problema de saude, tanto em nivel individual como coletivo;

Tomada de decisfes: o trabalho dos profissionais de salde deve estar fundamentado na capacidade de tomar decisdes
visando o uso apropriado, eficacia e custo-efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar
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e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

Comunicagao: os profissionais de salude devem ser acessiveis e devem manter a confidencialidade das informacdes a eles
confiadas, na interacdo com outros profissionais de salde e o publico em geral. A comunicagdo envolve comunicagéo
verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de
comunicagao e informagao;

Lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de salde deverdo estar aptos a assumir posi¢fes de
lideranca, sempre tendo em vista o bem-estar da comunidade. A lideranca envolve

Compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisbes, comunicagdo e gerenciamento de forma
efetiva e eficaz;

Administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e
administracdo tanto da forca de trabalho quanto dos recursos fisicos e materiais e de informagdo, da mesma forma que
devem estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou liderangas na equipe de saude; e

Educacao permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender continuamente, tanto na sua formagédo, quanto na
sua pratica. Desta forma, os profissionais de satude devem aprender a aprender e ter responsabilidade e compromisso com
a sua educacédo e o treinamento/estagios das futuras geragdes de profissionais, mas proporcionando condi¢des para que
haja beneficio mutuo entre os futuros profissionais e os profissionais dos servi¢os, inclusive, estimulando e desenvolvendo a
mobilidade académico/profissional, a formag&o e a cooperagdo por meio de redes nacionais e internacionais.

HABILIDADES

Saber manifestar o conhecimento adquirido através das atividades de educagdo em saude, consultas de enfermagem,
realizacdo de procedimentos de enfermagem ao neonato, crianga e adolescente.

Elaborar e implementar a Sistematizacéo da Assisténcia de Enfermagem nas suas diferentes etapas.

Planejar atividades educativas para prevencdo, promogdo e protecdo, com diversas estratégicas, conforme a fase do
individuo;

Comunicar-se de maneira apropriada com a familia e equipe multiprofissional.

Valorizar o comportamento ético e humanistico da pratica profissional.

Saber abordar os pacientes e sua familia.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

NETTINA, Sandra M. Préatica de enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. 1694 p.

GAS, B. W. Du. Enfermagem prética. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988. 580 p.

BRUNNER, Lilian Sholttis; SUDDARTH, Doris Smith. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 92 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2002.

COMPLEMENTAR

CAMPOS, Gastdo Wagner de Souza; et al. Tratado de Salde Coletiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Fundacéo Oswaldo Cruz, 2006.
CARPENITO-MOYET, Lynda Juall. Manual de diagndstico de enfermagem. 13. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011. 792 p. ISBN
978-85-363-2557-6.

CHANES, Marcelo. SAE descomplicada. 1. ed. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2018.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527732789

NANDA-I : definicdes e classificagdo 2018-2020. Porto Alegre: Artmed, 2020.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9786558820017

PORTO, Celmo Celeno. Exame clinico. 72.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 443 p

LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS: LIBRAS OPTATIVA
CH CH HORA HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
- - 2 1 - 1 - 30 36

EMENTA

Principios basicos do funcionamento da lingua brasileira de sinais. Estrutura linguistica em contextos comunicativos (frases,
dialogos curtos). Aspectos peculiares da cultura das pessoas surdas. Fundamentos histéricos da educagédo de surdos.
Legislacéo especifica. Educagéo bilingue e inclusiva.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e

cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
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busca-se integrar os contetdos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Analisar a possibilidade de vocabulario especifico da area da saude em libras;

HABILIDADES

Atender as necessidades exigentes em seus meios de trabalho

Incluir ao paciente surdo sua autonomia e integralidade.

Conseguir se comunicar e atender pessoas que utilizam a lingua de sinais e para que assim elas possam ser atendidas e
tratadas de maneira correta.

Dar suporte para a melhoria de seu atendimento a pessoas surdas e deficientes auditivos em seu ambiente de trabalho
Relacionar os contetidos referentes a libras com o espaco de atuagdo do profissional da area

Identificar, analisar atuacao de interpretes na area da saude;

Relacionar a atuacao do interprete na area da saude, com a situa¢do do nosso municipio, atraves de pesquisa de campo.

BIBLIOGRAFIA

BASICA
BOTELHO, Paula. Linguagem e letramento na educacédo dos surdos — Ideologias e praticas pedagogicas / Paula Botelho.
- 4. ed. - 1. reimp. — Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2015. Disponivel em: Minha Biblioteca -

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/.

COLL, César; MONEREO Carles. Et al. Psicologia da educacdo virtual: aprender e ensinar com as tecnologias da
informacgdo e da comunicacao / Disponivel em: Minha Biblioteca — https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/. Porto Alegre:
Artmed, 2010. Editado também como livro impresso em 2010. ISBN 978-85-363-2313-8.

QUADROS, Ronice M ller de. Educacdo de surdos: a aquisicdo da linguagem/ Ronice M ller de Quadros. — Dados
eletrbnicos. — Porto Alegre: Artmed, 2008. Disponivel em: Minha Biblioteca — https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#..

COMPLEMENTAR

BRITO Lucinda (Org). Lingua brasileira de sinais: Educacgdo especial. Brasilia: Seesp,1997.

FELIPE, Tanya A. e MONTEIRO, Myrna S. Libras em contexto: programa Nacional de Apoio a Educacao de Surdos, curso
basico. Brasilia, MEC: SEESP: 2001.

MAZZOTTA, M. J. S. Educacéo Especial no Brasil: Histdria e politicas publicas. Sdo Paulo: Cortez Editor, 2001.
QUADROS, Ronice Muller de e KARNOPP. Lingua Brasileira de Sinais: estudos linguisticos. Porto Alegre: Artmed, 2006.
SKLIAR, Carlos (Org.). A surdez: um olhar sobre as diferencas. 6. ed. Porto Alegre: Mediacéo, 2013. 192 p.

LINGUA INGLESA BASICA OPTATIVA
C/H C/H e HORA
PERIODO | CODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD | EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
- - 2 2 - - - 30 36

EMENTA

A comunicacao oral e escrita e seus elementos. Func¢des da linguagem. Técnicas de leitura, compreensao e interpretacéo
textual. Tipologias e géneros textuais. Aspectos notacionais do texto: coeréncia e coeséao textual. Analise linguistica e
gramética do texto.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e cumprir o conteudo e
cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A partir de metodologia dindmica e ativa,
busca-se integrar os conteldos presenciais com as UAs previamente selecionadas pelo docente.

COMPETENCIAS

Desenvolver a capacidade de reconhecer e produzir em lingua inglesa em atividades de compreenséo e producgéo oral e
escrita.

Ler e compreender textos literarios e ndo-literarios, tais como: poemas, charges, contos, fabulas, filmes, pecas de teatro,
musicas entre outros.

Traduzir e associar termos em inglés e portugués

HABILIDADES

Ser capaz de compreender a escrita na lingua inglesa e fazer a leitura, interpretacéo de textos. Tradugao e associagao de
traducao de textos e musicas. Ser capaz de fazer discusséo de temas transversais.

BIBLIOGRAFIA
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BASICA

RICHARDS, Jack C. New interchange: english for international communication. Cambridge: Cambridge University Press,
2006. 146 p.

TORRES, Nelson. Gramética pratica da lingua inglesa: o inglés descomplicado. 9. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2001. 528 p.
MUNHOZ, Rosangela. Inglés instrumental: estratégias de leitura, médulo Il. Sdo Paulo: Textonovo, 2001. 134 p.

COMPLEMENTAR

THOMSOM, A. T; MARTINET, A. V. A practical English Grammar. 4. ed. New York: Oxford university Press, 2002. 383 p.
RINVOLUCRI, Mario; DAVIS, Paul. More grammar games: cognitive, effective and movement activities for EFL students.
Nova York: Cambridge Universitary Press, 2002. 176 p.

SOUZA, Adriana Grade Fiori et al. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental. 2. ed. atual. S&o Paulo: Disal,
2005. 203 p.

SILVA, Dayse Cristina Ferreira da. Sintaxe da lingua inglesa [recurso eletrdnico] / Dayse Cristina Ferreira da Silva ; [revisdo
técnica : Joice Machado]. — Porto Alegre SAGAH, 2017.

TERAPIAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES DE SAUDE OPTATIVA
C/H C/H HORA HORA
PERIODO cODIGO CREDITO TEORICA PRATICA EAD EXT AULA RELO
PRESENCIAL (PCC) GIO
- - 2 2 - - - 30 36
EMENTA

Aplicabilidade de métodos terapéuticos alternativos e complementares da salde voltados a enfermagem.

COMPETENCIAS

Identificar, selecionar e aplicar técnicas de massagem terapéuticas. Propor as praticas integrativas,voltadas ao bem-estar da
populacéo.

HABILIDADES

Avaliar os desequilibrios energéticos, suas predisposi¢des e possiveis consequéncias. Promover aotimizagdo da qualidade
de vida, estabelecendo um processo interativo com seu cliente, levando esteao autoconhecimento e as mudancas em varias
areas.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

ANDREI, Edmondo (Ed.). Ling-shu: base da acupuntura tradicional chinesa. Tradugdo e comentarios de Ming Wong. Sao
Paulo: Andrei, 1995. 560 p. ISBN 857476-046-3.

GUIMARAES, Paula. Shiatsu. S&o Paulo: Oki-Do - Terapia Corporal, 2008. V. 1. 132 p.

VACCHIANO, Aridinéa. Shiatsu facial: a arte do rejuvenescimento. 7. ed. Sdo Paulo: Ground, 2010. 191 p. ISBN 978-85-
7187-169-4.

COMPLEMENTAR
Brasil. Manual de implantacdo de servigos de praticas integrativas e complementares no SUS. Secretaria de Atengéo a
Saude, Departamento de Atencdo Bésica. Brasilia: Ministério da Saude, 2018. 56 p.

http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/manual implantacao servicos pics.pdf

HECKER, Hans-Ulrich et al. Atlas de acupuntura e pontos-gatilho. 1. ed. Rio de Janeir: Guanabara Koogan, 2019.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788527735704

PEREZ, Erika. Técnicas de massagens ocidental e oriental. 1. ed. -- Sao Paulo: Erica, 2014.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788536521411

RAPPENECKER, Wilfried. Atlas de shiatsu : os meridianos do zen-shiatsu. Barueri, SP: Manole, 2008.
https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788520443644

MANSOUR, Noura Reda. Terapias manuais. Porto Alegre: SAGAH,
2019.https://app.minhabiblioteca.com.br/books/9788533500518
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7.4.

REPRESENTACAO GRAFICA DO PERFIL DE FORMAGCAO MATRIZ N°04 (EM EXTINCAO)

BACHAREL EM ENFERMAGEM

Figura 13: Representagdo Grafica matriz n°® 4
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7.5. REPRESENTAGAO GRAFICA DO PERFIL DE FORMAGAO MATRIZ N°05
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Figura 14: Representacado grafica da matriz n° 5
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8. OBJETIVOS DO CURSO COM O PERFIL DO EGRESSO, DISCIPLINAS E
CONTEXTO EDUCACIONAL

A construcéo dos objetivos do curso leva em consideragéo as capacidades,
competéncias e habilidades estabelecidas para o futuro profissional, tendo por base
a legislacéo vigente e a exigéncias do mercado de trabalho na area de Enfermagem,

conforme demonstrado no quadro abaixo:

Quadro 09: Correlacdo dos objetivos com o perfil do egresso

OBJETIVOS DO CURSO PERFIL DO EGRESSO

e Preparar os alunos de forma a
promover o conhecimento e o
acesso as novas tecnologias,
visando a formacédo de
profissionais em condi¢cbes

de adaptacdo as mudancas no
mundo do trabalho, assim como a
concretizacdo de seu projeto de
vida;

¢ Interpretar dados: selecionar, organizar,
relacionar dados e informaces para
solucionar problemas;

o Dominar linguagens: escolher o registro
adequado a area de conhecimento e a sua
producéo;

e Aplicar conceitos: compreender o problema
a ser solucionado;

e Desenvolver postura
investigativa visando a producéo,

difus@o e aplicacdo de e Participar do planejamento, execucéo e
conhecimento, a partir da avaliacdo de programas e projetos de
realidade local mediante salde publica;

processos integrados de ensino, e Ter capacidade de identificar e intervir nos
pesquisa e extensao, de modo a problemas/situac6es de salde e doenca
contribuir para o exercicio pleno prevalentes no perfil epidemiol6gico

da cidadania, fundamentada em regional e nacional,

formagdo humanistica, ética,
critica e reflexiva;

e Desenvolver habilidades e
competéncias para o exercicio da
Enfermagem, pautadas no
enfoque interdisciplinar,
promovendo condi¢des de
desenvolvimento dos aspectos
técnicos, cientificos,
humanisticos, holisticos e éticos
que embasam a profissao;

e Saber trabalhar em equipe: colaborar,
compartilhar conhecimentos e
experiéncias.

e Atuar nas equipes multiprofissionais;

e Desenvolver programas de e Planejar e implementar programas de
formag&o continuada; educacdo continuada,;




e Preparar o aluno para exercer
a sistematizacdo da assisténcia
de enfermagem, destinada ao
oferecimento de uma assisténcia
de enfermagem segura, pautada
na metodologia cientifica, com
vistas a melhoria da qualidade de
assisténcia a saude e otimizacéo
dos servicos de saude.

Dominar ao menos uma metodologia da
sistematizagdo da assisténcia de
enfermagem;

Desenvolver o processo de trabalho em
enfermagem, incluindo a organizacéo e
direcao de servicos de enfermagem e o
planejamento, implementacéo e avaliacédo
da assisténcia de enfermagem;

Prestar assisténcia sistematizada ao ser
humano, em todo seu ciclo vital, a familia e
a comunidade;

Gerenciar o processo de trabalho de
enfermagem no ambito da assisténcia bem
como dos servigos de saude.

o Desenvolver atividades de
extensédo, promovendo a
integracéo do curso com a
comunidade, por meio de cursos,
servicos e estagios;

Elaborar propostas e realizar intervengfes
de acordo com a realidade que estiver
inserido, tendo por base a solidariedade
humana, o respeito a diversidade e a vida;

e Inovar nos procedimentos de
ensino e de aprendizagem com
vistas a ampliacédo do
conhecimento nas vérias areas
do saber;

Ser criativo e empreendedor no
desenvolvimento da pratica profissional e
no desempenho de func¢des educativas nos
servigos de saude e na comunidade;

e Formar profissionais
Enfermeiros com competéncias,
habilidades e conhecimento,
dentro das perspectivas e
abordagens contemporaneas de
formacao pertinente e compativel
com referéncias regionais e
nacionais, capaz de atuar com
ética, qualidade, eficiéncia e
resolutividade no Sistema Unico
de Saude (SUS);

Expressar, no exercicio da profissdo, os
valores definidos no cAdigo de ética e na
legislacédo vigente;.

e Promover a integracéo de
conteudos cientificos, técnicos,
filosoficos, culturais, econémicos,
educacionais, politicos, éticos e
sociais, integrantes da base
conceitual do cuidar em
enfermagem;

Construir argumentacéo: defender pontos
de vista;

e  Desenvolver uma pratica
educativa em que professor e
aluno sejam sujeitos integrantes
no processo ensino/
aprendizagem envolvendo
atividades de monitoria, projetos
sociais e culturais de extenséo e
pesquisa;

Desenvolver pesquisas e utilizar os
resultados da producao cientifica na préatica
profissional;
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e Incentivar a producao
cientifica e intelectual do seu
corpo docente e discente, bem
como sua divulgacao;

e Ter visdo critica da estrutura e formas de
organizagao social, determinantes das
politicas sociais, incluindo as da salde;

e Reconhecer a importancia do exercicio
ético da profissédo de forma critica e
contextualizada, em a¢bes, de qualquer
natureza, que envolvam a atuac¢éo do
enfermeiro e de sua equipe.

e Ter uma visdo integral da
profissdo que permita ajustes em
decorréncia das transformacdes
ocorridas no mundo do trabalho.

9. OBJETIVOS DO CURSO COM A MATRIZ CURRICULAR

O curriculo de Enfermagem esta coerente com os objetivos do Curso e com o
compromisso da UnirG com a regido na qual esta inserida, orienta para a formacéo
de profissionais integrados com a realidade local e a qualificacdo despertada para o
aproveitamento das potencialidades socioeconémicas e culturais, de modo a tornar
os profissionais instrumentos do desenvolvimento regional. A formacao generalista,
humanista, critica e reflexiva com base no rigor cientifico, técnico e ético, trabalhada
ao longo de todo o Curso, inserem no aluno, por meio da interacdo da teoria a
pratica, prepara o aluno para exercer a profissdo nos diferentes niveis de Atencao a
Saude. Respeitando os aspectos pedagogicos, o curriculo do Curso esta subsidiado
por atividades complementares que correspondem a 120 horas e 0 estagio
supervisionado com 810 horas. Aborda as areas de conhecimento, habilidades,
atitudes e valores éticos fundamentais a formacao profissional.

Importante que se busque estabelecer uma relagéo entre os objetivos com as
disciplinas aplicadas. Nesse sentido, o quadro abaixo traz em seu conteldo nao
penas a descricdo dos objetivos, estes ja elencados anteriormente, mas

principalmente a sua relagdo com as disciplinas do Curso.

Quadro 10: Correlacdo dos objetivos e a matriz curricular

OBJETIVOS DO CURSO DISCIPLINA
e Preparar os alunos de formaa | ® Introducéo a Enfermagem
promover o conhecimentoe o | e Pesquisa e Iniciagéo Cientifica
acesso as novas tecnologias, . Trabalho de Concluséo de Curso
visando a . Fundamentos Sociofiloséficos Aplicados




formag&o de profissionais em co
ndic6es de adaptacao as
mudancas no mundo do
trabalho, assim como a

concretizacao de seu projeto de

vida;

a Enfermagem

. Didatica Aplicada a Enfermagem

. Enfermagem do Trabalho

o Enfermagem em Cuidados Paliativos
. Administracdo e Gerenciamento dos

Servicos de Enfermagem

o Enfermagem em Suporte Basico de
Vida

o Metodologia e Pesquisa Cientifica

. Tecnologias do Cuidar e Exames

Diagnosticos na Saude do Adulto

. Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem
. Processo de Enfermagem

e Desenvolver postura
investigativa visando &
producéo, difusédo e aplicacéo
de conhecimento, a partir da
realidade local mediante
processos integrados de ensino,
pesquisa e extensdo, de modo a
contribuir para o exercicio pleno
da cidadania, fundamentada em

e Didatica Aplicada a Enfermagem
Antropologia em Saude

Enfermagem em comunidades | e Il
Metodologia e Pesquisa Cientifica
Bioestatistica e Epidemiologia Aplicada
a Enfermagem

e Ensino e Exercicio Etico Legal em

Enfermagem
e Psicologia em Saude
e Saulde Coletiva I, 1L, IV

Enfermagem Assistencial | e | - Estagio
supervisionado

formagao humanistica, ética, e Pesquisa e Iniciagéo Cientifica
critica e reflexiva: e Trabalho de concluséo de curso
e Enfermagem no Controle das Infec¢Bes
e Processo de Enfermagem
e Integracdo Universidade, Servico e
Comunidade 11,111, VI,VILVIII

e Anatomia Humana
¢ Anatomia Aplicada a Enfermagem
e Biologia Celular
¢ Introducdo a Enfermagem

C(;n?s:teé?]‘é?;‘ée;:;bg'gig?:igo . Fundarﬁentos Sociofilgséficos Aplicados

da Enfermagem, pautadas no . Iiisgflig?;algimana

enfoque interdisciplinar, « Parasitologia
promovendo condi¢des de «  Farmacologia
desenvolvimento dos aspectos . . R
técnicos, cientificos, . Farm,_acolo_g|a aplicada & Enfermagem
humanisticos, holisticos e éticos * Embrlologla
que embasam a profissao; ¢ Histologia

e  Microbiologia
e Imunologia
e Bioquimica Basica
e Patologia Geral
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Genética

Enfermagem em Comunidades | e Il
Terapias Integrativas e
Complementares de Saude

Genética

Fundamentos do Cuidado De
Enfermagem | e Il

Suporte Nutricional : Cuidados na
Alimentagdo Humana

Psicologia Em Saude

Didatica Aplicada a Enfermagem

Saude Coletiva |, II111,IV
Enfermagem em Comunidades | e ||
Enfermagem em Doencas

Infectocontagiosas e Parasitarias

Integracdo Universidade, Servico e

Comunidade LILILIV,V,VLVILVII

Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem
Enfermagem no Controle das Infec¢Bes
Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnésticos na Salde do Adulto
Processo de Enfermagem
Enfermagem em Neonatologia
Enfermagem na Salde da Mulher no
Ciclo Gravidico Puerperal
Enfermagem em Saude do Adulto | e Il
Enfermagem em Saude do Idoso
Enfermagem em Salude Mental e
Psiquiatria
Enfermagem em Cuidados Paliativos
Enfermagem em Cirdrgico E CME
Enfermagem Em Urgéncia E
Emergéncia
Enfermagem na Saude da Crianca e
Adolescente
Enfermagem na Saude da Mulher:
Assisténcia Ginecolégica
Enfermagem em Cuidados Semi-
Intensivos

Enfermagem Assistencial | e I-

Estdgio Supervisionado

Pratica na Salde da Mulher no Ciclo
Gravidico Puerperal
Pratica em Centro Cirargico e CME
Pratica em Enfermagem na Saude do
Adulto
Pratica em Enfermagem na Salde da
Mulher: Assisténcia Ginecoldgica
Pratica na Saude do Neonato, Crianga e
Adolescente
Integracdo Universidade, Servico e
Comunidade L1, VILVILVIII
Bioestatistica e Epidemiologia Aplicada
a Enfermagem
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Gerenciamento de Enfermagem na
Atencédo Primaria

Administracdo e Gerenciamento dos
Servigos de Enfermagem

¢ Desenvolver programas de
formacéo continuada;

Administracéo e Gerenciamento dos
Servicos de Enfermagem
Gerenciamento de Enfermagem na
Atengdo Priméria

Bioestatistica e Epidemiologia Aplicada
a Enfermagem

Saude Coletiva I, 11111, IV

Enfermagem no Controle das Infec¢des
Didatica Aplicada & Enfermagem
Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnésticos na Salde do Adulto
Processo de Enfermagem

Metodologia e Pesquisa Cientifica
Psicologia em Saude

Enfermagem do Trabalho

Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem

e Preparar o aluno para exercer
a sistematizac&o da assisténcia
de enfermagem, destinada ao
oferecimento de uma
assisténcia de enfermagem
segura, pautada na metodologia
cientifica, com vistas & melhoria
da qualidade de assisténcia a
saude e otimizacao dos servi¢cos
de saude.

Anatomia Humana

Anatomia aplicada & Enfermagem
Farmacologia

Farmacologia aplicada a Enfermagem
Suporte  Nutricional:  Cuidados na
Alimentacdo Humana

Fisiologia Humana

Introducao a Enfermagem

Psicologia em Saude

Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem

Fundamentos do Cuidado de
Enfermagem | e Il

Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnosticos na Saude do Adulto
Processo de Enfermagem

Enfermagem na Saude do Adulto | e Il
Pratica na Saude da Mulher no Ciclo
Gravidico Puerperal

Pratica em Centro Cirargico e CME

Pratica na Saude do Neonato, Crianga e
Adolescente

Pratica em Enfermagem na Saude do
Adulto

Pratica em Enfermagem na Saude da
Mulher: Assisténcia Ginecoldgica
Administracdo e Gerenciamento dos
Servigos de Enfermagem

Enfermagem Assistencial | e II-Estagio
Supervisionado
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¢ Desenvolver atividades de
extensdo, promovendo a
integracéo do curso com a
comunidade, por meio de

CUrsos, Servigos e estagios;

Integracdo Universidade, Servico e
Comunidade, I, 11, I, IV,V,VLVIIL,VIII
Enfermagem em Comunidades | e Il
Ensino e Exercicio Etico Legal em

Enfermagem

Trabalho de Conclusédo de Curso
Didatica Aplicada a Enfermagem
Enfermagem em Cuidado Paliativo
Saude Coletiva |, 11, IlI

Enfermagem em Suporte Basico de
Vida

Enfermagem na Saude da Mulher no
Ciclo Gravidico Puerperal

Enfermagem na Saude do Adulto I e Il
Enfermagem na Saude da Crianca e
Adolescente

Enfermagem na Saude da Mulher:
Assisténcia Ginecoldgica

Enfermagem na Saude do ldoso
Gerenciamento de Enfermagem na
Atencao Primaria

Fundamentos Sociofiloséficos Aplicado
a Enfermagem

Pratica na Saude da Mulher no Ciclo
Gravidico Puerperal

Pratica em Enfermagem na Saude do
Adulto

Pratica em Enfermagem na Saude da
Mulher: Assisténcia Ginecoldgica
Pratica na Salde do Neonato, Crianca e
Adolescente

Enfermagem Assistencial | e II-Estagio
Supervisionado

¢ Inovar nos procedimentos de
ensino e de aprendizagem com
vistas a ampliacao do
conhecimento nas vérias areas
do saber;

Didatica Aplicada & Enfermagem
Trabalho de Conclusdo de Curso
Enfermagem em Cuidados Paliativos
Enfermagem em Cuidados Semi-
intensivos e Intensivos

Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem

Enfermagem na Saude do ldoso
Integracdo Universidade, Servico e
Comunidade I,11,11LIV,V,VI,VILVIII
Processo de Enfermagem
Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnosticos na Saude do Adulto
Enfermagem do Trabalho

Pesquisa e Iniciacdo Cientifica
Metodologia e Pesquisa Cientifica
Enfermagem no Controle das Infec¢des
Enfermagem em Centro Cirdrgico e
CME

Suporte basico de Vida
Gerenciamento de Enfermagem na
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Atengdo Priméria
Administracao e Gerenciamento dos
Servicos de Enfermagem

e Formar profissionais
Enfermeiros com competéncias,
habilidades e conhecimento,
dentro das perspectivas e
abordagens contemporéneas de
formacéao pertinente e
compativel com referéncias
regionais e nacionais, capaz de
atuar com ética, qualidade,
eficiéncia e resolutividade no
Sistema Unico de Saude (SUS);

Introducdo a Enfermagem
Enfermagem em Cuidados Paliativos

Terapias Integrativas e
Complementares de Saude
Saude Coletiva |, I1111,IV

Fundamentos Sociofiloséficos Aplicados
a Enfermagem

Enfermagem em Salde do Adulto | e Il
Enfermagem em Saude do Idoso
Gerenciamento de Enfermagem na
Atencao Primaria

Enfermagem do Trabalho

Enfermagem em Centro Cirurgico e
CME

Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia

Enfermagem na Saude da Crianca e
Adolescente

Enfermagem na Saude da Mulher:
Assisténcia Ginecoldgica

Enfermagem em Neonatologia
Enfermagem na Salde da Mulher no
Ciclo Gravidico Puerperal

Enfermagem em Saude Mental e
Psiquiatria

Enfermagem em Comunidades | e Il
Enfermagem em Doencas
Infectocontagiosas e Parasitarias
Enfermagem no Controle das Infec¢Bes
Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnésticos na Salde do Adulto
Bioestatistica e Epidemiologia Aplicada
a Enfermagem

Integracdo Universidade, Servico e
Comunidade LILILIV,V,VLVILVIII
Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem

Enfermagem Assistencial | e II- Estagio
supervisionado

e Promover a integracdo de
conteudos cientificos, técnicos,
filosoficos, culturais,
econdmicos, educacionais,
politicos, éticos e sociais,
integrantes da base conceitual
do cuidar em enfermagem;

Trabalho de Conclusédo de Curso
Enfermagem em Comunidades | e Il

Antropologia em Saude
Introducdo a Enfermagem

Enfermagem em Saude Coletiva
LIV

Fundamentos Sociofiloséficos Aplicado
a Enfermagem

Integracdo Universidade, Servico e
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Comunidade LILILIV,V,VLVILVIII
Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem

¢ Desenvolver uma pratica
educativa em que professor e
aluno sejam sujeitos integrantes
no processo ensino/
aprendizagem envolvendo
atividades de monitoria, projetos
sociais e culturais de extenséo e
pesquisa;

Trabalho de Conclusédo de Curso
Metodologia e Pesquisa Cientifica
Enfermagem em Suporte Basico de
Vida

Didatica Aplicada a Enfermagem
Anatomia Humana

Pesquisa e Iniciacdo Cientifica
Semiologia e Semiotécnica Aplicada a
Enfermagem

Fundamentos do Cuidado de
Enfermagem |

Enfermagem em Saude do Adulto | e Il
Integracdo Universidade, Servico e

Comunidade LILILIV,V,VLVILVIII
Enfermagem na Saude do Idoso

¢ Incentivar a producéo
cientifica e intelectual do seu
corpo docente e discente, bem
como sua divulgacéao;

Trabalho de Concluséo de Curso
Pesquisa e Iniciacéo Cientifica
Metodologia e Pesquisa Cientifica
Didatica Aplicada a Enfermagem
Bioestatistica e Epidemiologia Aplicada
a Enfermagem

e Ter uma viséo integral da
profisséo que permita ajustes
em decorréncia das
transformacdes ocorridas no
mundo do trabalho.

Introducdo a Enfermagem

Fundamentos Do Cuidado De
Enfermagem | e Il

Enfermagem do Trabalho

Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnosticos na Saude do Adulto
Processo de Enfermagem

Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem

Enfermagem na Salde da Mulher no
Ciclo Gravidico Puerperal

Enfermagem na Saude da Mulher:
Assisténcia Ginecolégica

Enfermagem em Neonatologia
Enfermagem na Saude da Crianca e
Adolescente

Enfermagem em Saude Do Adulto | e Il
Enfermagem em Saude Do Idoso
Enfermagem em Saude Mental e
Psiquiatria

Enfermagem em Cuidados Paliativos
Enfermagem em Cirargico e CME
Enfermagem em Urgéncia E
Emergéncia

Enfermagem em Cuidados Semi-
Intensivos e Intensivos

Gerenciamento de Enfermagem na
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Atengdo Priméria

e Administracdo e Gerenciamento dos
Servicos de Enfermagem

e Enfermagem Assistencial | e I- Estagio
Supervisionado
Pesquisa e Iniciacéo Cientifica
Trabalho de Conclusdo de Curso

10. CONTEUDOS CURRICULARES COM O PERFIL DESEJADO DOS
EGRESSOS

Partiu-se do pressuposto que o projeto do curso de Enfermagem tem como
atribuicbes essenciais a articulacdo com as DCN'’s, ENADE e ensino, extensao e
pesquisa a nivel universitario.

Com este propésito, o curriculo do Curso apresentard uma proposta intra e
interdisciplinar e transversal, propiciando uma conjugacdo de saberes, o
aperfeicoamento e a atualizacdo técnico-cientifica, primando por uma formacdo na
area generalista, humanista, critica e reflexiva com base no rigor cientifico, técnico e
e consciente da ética profissional.

A coeréncia entre as disciplinas do Curso e as aptiddes do futuro profissional

€ demonstrada no quadro abaixo:

Quadro 11: Correlagao entre os contetdos curriculares e o perfil do egresso

PERFIL DO EGRESSO DISCIPLINAS

e Bioestatistica e Epidemiologia
Aplicada a Enfermagem

e Saude Coletiva I, I, I, IV

¢ Administracdo e Gerenciamento dos

e Interpretar dados: selecionar, organizar, Servigcos de Enfermagem

relacionar dados e informacgdes para e Gerenciamento de Enfermagem na

solucionar problemas; Atengdo Priméria

Metodologia e Pesquisa Cientifica

Pesquisa e Iniciacdo Cientifica

Enfermagem em Cuidados Paliativos

Trabalho de Concluséo de Curso

e Fundamentos do Cuidado de
Enfermagem | e Il

e Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnosticos na Saude do Adulto

e Dominar linguagens: escolher o registro
adequado a area de conhecimento e a sua
producéo;




Processo de Enfermagem
Lingua Brasileira de Sinais

¢ Aplicar conceitos: compreender o problema
a ser solucionado;

Saude Coletiva L1111V

Enfermagem em Cuidados Paliativos
Enfermagem em Saude do Adulto | e
Il

Enfermagem em Salde do Idoso
Enfermagem em Centro Cirdrgico e
CME

Enfermagem em Comunidades | e I|
Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia

Enfermagem em Suporte Basico de
Vida

Pratica em Centro Cirargico e CME
Pratica na Sadde da Mulher no Ciclo
Gravidico Puerperal

Pratica em Enfermagem na Saude do
Adulto

Pratica em Enfermagem na Saude da
Mulher: Assisténcia Ginecoldgica
Pratica na Salde do Neonato,
Crianca e Adolescente

Enfermagem em Saulde Mental e
Psiquiatria

Enfermagem em na Saulde da
Crianca e Adolescente

Enfermagem em Neonatologia
Enfermagem do Trabalho
Enfermagem em Cuidados Semi-
Intensivos e Intensivos

Enfermagem na Saude da Crianca e
Adolescente

Enfermagem na Saude da Mulher:
Assisténcia Ginecoldgica
Enfermagem na Salde da Mulher no
Ciclo Gravidico Puerperal
Administracdo e Gerenciamento dos
Servigos de Enfermagem
Gerenciamento de Enfermagem na
Atencao Priméria

Processo de Enfermagem

e Participar do planejamento, execugcdo e
avaliacdo de programas e projetos de saude
publica;

Enfermagem em Saude Coletiva
LILHLIV

Enfermagem em Doencas
Infectocontagiosas e Parasitarias
Enfermagem no Controle das
Infeccdes

Pesquisa e Iniciacdo Cientifica
Metodologia e Pesquisa Cientifica
Trabalho de Concluséo de Curso
Enfermagem Assitencial | e II-
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Estagio Supervisionado
Gerenciamento de Enfermagem na
Atengdo Priméria

e Ter capacidade de identificar e intervir nos
problemas/situacdes de salde e doengas
prevalentes no perfil epidemioldgico regional
e nacional;

Enfermagem em Doencas
Infectocontagiosas e Parasitarias
Microbiologia

Imunologia

Enfermagem em Saude Coletiva I, Il,
I, v

Enfermagem em Comunidades | e ||
Suporte Nutricional : Cuidados na
Alimentagcdo Humana

Enfermagem no Controle das
Infeccdes

Enfermagem em Cuidados Paliativos
Enfermagem em Saude do Adulto | e
I

Enfermagem em Saude do Idoso
Enfermagem em Neonatologia
Enfermagem na Saude da Crianca e
Adolescente

Enfermagem na Saude da Mulher:
Assisténcia Ginecoldgica
Enfermagem do Trabalho
Enfermagem em Centro Cirlrgico e
CME

Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia

Enfermagem em Saude Mental e
Psiquiatria

Enfermagem na Salde da Mulher no
Ciclo Gravidico Puerperal
Metodologia e Pesquisa Cientifica
Pesquisa e Iniciacdo Cientifica
Trabalho de Concluséo de Curso
Processo de Enfermagem
Bioestatistica e Epidemiologia
Aplicada & Enfermagem

Psicologia em Saude

Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnosticos na Saude do Adulto
Enfermagem em Cuidados Semi-
Intensivos e Intensivos
Administracio e Gerenciamento dos
Servigcos de Enfermagem
Gerenciamento de Enfermagem na
Atencao Priméria

e Saber trabalhar em equipe: colaborar,
compartilhar conhecimentos e experiéncias.

Introducdo & Enfermagem
Fundamentos do Cuidado de
Enfermagem | e ll

Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem

Psicologia em Saude
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Integracédo Universidade, Servico e
Comunidade LI, 1lI, 1V, V, VI, VILVII
Administracéo e Gerenciamento dos
Servigos de Enfermagem
Enfermagem em Cuidados Paliativos
Enfermagem em Salde Mental e
Psiquiatria

Enfermagem em Cuidados Semi-
Intensivos e Intensivos

Pratica em Enfermagem na Saude do
Adulto

Pratica em Enfermagem na Salde da
Mulher: Assisténcia Ginecoldgica

¢ Pratica na Saude do Neonato,

Crianca e Adolescente

e Pratica em Centro Cirargico e CME
e Pratica na Saude da Mulher no

Ciclo Gravidico Puerperal

Enfermagem Assistencial | e Il -
Estagio supervisionado
Enfermagem em Suporte Basico de
Vida

e Atuar nas equipes multiprofissionais;

Fundamentos do Cuidado de
Enfermagem I

Saude Coletiva IV

Administracéo e Gerenciamento dos
Servigcos de Enfermagem
Gerenciamento de Enfermagem na
Atencao Primaria Enfermagem
Assistencial | e Il - Estagio
supervisionado

Enfermagem no Controle das
Infeccdes

Enfermagem Assistencial | e Il -
Estagio supervisionado

Pratica em Enfermagem na Saude do
Adulto

Pratica em Enfermagem na Saude da
Mulher: Assisténcia Ginecoldgica
Pratica na Salde do Neonato,
Crianca e Adolescente

Pratica em Centro Cirargico e CME
Pratica na Saude da Mulher no Ciclo
Gravidico Puerperal

Enfermagem em Suporte Basico de
Vida

e Planejar e implementar programas de
educacéo continuada;

Administracio e Gerenciamento dos
Servigcos de Enfermagem
Gerenciamento de Enfermagem na
Atencdo Primaria

Didatica Aplicada a Enfermagem
Enfermagem do Trabalho
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Metodologia e Pesquisa Cientifica
Pesquisa e Iniciacéo Cientifica
Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnésticos na Salde do Adulto

e Dominar a0 menos uma metodologia da
sistematizacéo da assisténcia de
enfermagem;

Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnésticos na Salde do Adulto
Fundamentos do Cuidado de
Enfermagem | e Il

Processo de Enfermagem

Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem

e Gerenciar o processo de trabalho de
enfermagem no ambito da assisténcia bem
como dos servicos de saude.

Saude Coletiva |, I, Ill, IV
Gerenciamento de Enfermagem na
Atencao Primaéria

Enfermagem Assitencial | e Il -
Estagio Supervisonado
Administracdo e Gerenciamento dos

Servigos de Enfermagem
Bioestatistica e Epidemiologia
Aplicada a Enfermagem

Processo de Enfermagem
Enfermagem do Trabalho

Didatica Aplicada & Enfermagem
Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnésticos na Salde do Adulto

e Desenvolver o processo de trabalho em
enfermagem, incluindo a organizacdo e
direcdo de servicos de enfermagem e o
planejamento, implementacdo e avaliagdo da
assisténcia de enfermagem;

Enfermagem Assitencial | e 1l -
Estagio Supervisonado
Administracéo e Gerenciamento dos
Servigos de Enfermagem
Gerenciamento de Enfermagem na
Atencao Primaria

Bioestatistica e Epidemiologia
Aplicada a Enfermagem

Processo de Enfermagem
Enfermagem do Trabalho

Didatica Aplicada a Enfermagem
Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnosticos na Saude do Adulto

e Prestar assisténcia sistematizada ao ser
humano, em todo seu ciclo vital, a familia e a
comunidade;

Fundamentos Do Cuidado de
Enfermagem | e Il

Enfermagem em Saude Coletiva I,ll,
elv

Enfermagem em Suporte Basico de
Vida

Pratica em Centro Cirargico e CME
Préatica na Saude da Mulher no Ciclo
Gravidico Puerperal

Pratica em Enfermagem na Saude do
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Adulto

Pratica em Enfermagem na Saude da
Mulher: Assisténcia Ginecoldgica
Préatica na Saude do Neonato,
Crianca e Adolescente

Enfermagem em Neonatologia
Enfermagem na Salde da Mulher no
Ciclo Gravidico Puerperal
Enfermagem na Saude da Crianca e
Adolescente

Enfermagem na Saude da Mulher:
Assisténcia Ginecoldgica
Enfermagem em Saude do Adulto | e
I

Enfermagem em Saude do Idoso
Enfermagem em Saulde Mental e
Psiquiatria

Enfermagem em Cuidados Paliativos
Enfermagem em Cirargico e CME
Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia

Enfermagem em Cuidados Semi-
Intensivos e Intensivos

Enfermagem em Doencas
Infectocontagiosas e Parasitarias
Enfermagem no Controle das
Infeccdes

Tecnologias do Cuidar e Exames
Diagnosticos na Saude do Adulto
Administracéo e Gerenciamento dos
Servigcos de Enfermagem
Enfermagem Assistencial | e |
Trabalho de Concluséo de Curso
Metodologia e Pesquisa Cientifica
Pesquisa e Iniciacéo Cientifica
Suporte Nutricional : Cuidados na
Alimentagdo Humana

Enfermagem Assistencial | e Il -
Estagio supervisionado

e Construir argumentagdo: defender pontos
de vista;

Fundamentos sociofilosoficos
aplicados & enfermagem
Fundamentos do Cuidado de
Enfermagem | e Il

Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem

e Desenvolver pesquisas e  utilizar os
resultados da producdo cientifica na pratica
profissional,

Bioestatistica e Epidemiologia
Aplicada & Enfermagem

Pesquisa e Iniciacdo Cientifica
Metodologia e Pesquisa Cientifica
Trabalho de Concluséo de Curso
Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem

Trabalho de Concluséo de Curso
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e Ter visdo critica da estrutura e formas de
organizacdo social, determinantes das
politicas sociais, incluindo as da salde;

Antropologia em Saude

Enfermagem em comunidades | e Il

Saude Coletiva I,1l e lll

Fundamentos sociofiloséficos

aplicados a Enfermagem

e Administracdo e Gerenciamento dos
Servicos de Enfermagem

e Gerenciamento de Enfermagem na

Atengdo Priméria

e Reconhecer a importancia do exercicio ético
da profissio de forma critica e
contextualizada, em acgbes, de qualquer
natureza, que envolvam a atuagdo do
enfermeiro e de sua equipe.

e Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem

e Administracéo e Gerenciamento dos
Servigcos de Enfermagem

e Gerenciamento de Enfermagem na
Atencao Primaéria

11. CONTEUDOS CURRICULARES COM O ENADE

A coeréncia entre as disciplinas do curso e os conteuados do ENADE é

demonstrada no quadro abaixo:

Quadro 12: Conteudos curriculares com o ENADE.

CONTEUDOS DO ENADE

DISCIPLINAS

| - Aspectos morfofisioldgicos do ser humano;
Il - Determinantes e condicionantes de saude
nos niveis individual e coletivo;

Il - Indicadores de saude;

IV - Epidemiologia em saude;

V - Sistemas de informacdo em sadude e em
comunicacao em saude;

VI - Diagnéstico situacional e territorializagao;
VII - Salde ambiental e vigilancia em saude; VIl
- Bioética e dilemas éticos;

IX - Histéria da enfermagem e legislacao;

X - Semiologia e Semiotécnica no ciclo vital e
biosseguranca;

XI - Processo de enfermagem;

XIl - Qualidade do cuidado e seguranca do

| - Genética, Anatomia Humana, Biologia Celular,
Bioquimica Bésica, Fisiologia Humana,
Embriologia, Histologia, Microbiologia, Imunologia,
Patologia Geral, Farmacologia, Farmacologia

Aplicada & Enfermagem, Anatomia Aplicada a
Enfermagem, Suporte Nutricional: Cuidados na
Alimentacao Humana,;

I - Antropologia em Saude, Fundamentos
Sociofiloséficos  Aplicado a  Enfermagem,
Enfermagem em Doencas Infectocontagiosas e
Parasitarias, Bioestatistica e Epidemiologia
Aplicada a Enfermagem, Salde Coletiva I,I1III,1V,
Enfermagem, Enfermagem Assistencial | - Estagio
Supervisionado, Enfermagem Assistencial |l-
Estagio Supervisionado;

Il - Saude Coletiva LILIILIV, Enfermagem,

Enfermagem Assistencial I - Estagio
Supervisionado , Enfermagem Assistencial II-
Estagio Supervisionado, Bioestatistica e

Epidemiologia Aplicada a Enfermagem,
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paciente;

XIIl - Tecnologias do cuidado;

XIV - Atencao integral a saude do individuo e
das populacées;

XV - Saude mental e atencédo psicossocial;
XVI - Cuidados paliativos;

XVII - Cuidados de enfermagem ao paciente
clinico, cirurgico e critico;

XVIII - Cuidados de enfermagem em situagdes
de urgéncia e emergéncia;

XIX - SUS: politicas de saude e redes de
atencao;

XX - Gestéo dos servicos e sistemas de saude;
XXI - Educacéo, pesquisa em saude e

enfermagem.

Enfermagem, Enfermagem Assistencial | - Estagio
Supervisionado, Enfermagem Assistencial II-
Estagio Supervisionado.;

IV - Saude Coletiva IILIILIV, Bioestatistica e
Epidemiologia Aplicada a Enfermagem;

V - Salde Coletiva LILIILIV, Administracdo e
Gerenciamento dos Servicos de Enfermagem
Gerenciamento de Enfermagem na Atencéo
Primaria, Servicos de Enfermagem, Enfermagem
Assistencial | - Estagio Supervisionado
Enfermagem Assistencial - Estagio
Supervisionado;

VI - Saude Coletiva LILILIV, Enfermagem

Assistencial | - Estagio Supervisionado;
VIl - Saude Coletiva LILIIILIV;

VIl - Ensino e Exercicio Etico Legal em
Enfermagem;

IX - Introducd@o a Enfermagem, Ensino e Exercicio
Etico Legal em Enfermagem;

X - Fundamentos do Cuidado de Enfermagem I,
Fundamentos do Cuidado de Enfermagem I,
Enfermagem do Trabalho;

Xl - Introducdo a Enfermagem, Fundamentos do
Cuidado de Enfermagem |, Fundamentos do

Cuidado de Enfermagem |IlI, Processo de
Enfermagem;
XIl - Ensino e Exercicio Etico Legal em

Enfermagem, Enfermagem no Controle das
Infeccbes Administracdo e Gerenciamento dos
Servigos de Enfermagem, Enfermagem em Centro
Cirargico e CME, Pratica em Centro Cirdrgico e
CME, Gerenciamento de Enfermagem na Atencao
Primaria;

Xlll - Tecnologias do Cuidar e Exames

Diagnésticos na Salde do Adulto;

XIV - Enfermagem em Comunidades | e I,
Enfermagem em Nenonatologia, Enfermagem na
Saude da Mulher no Ciclo Gravidico Puerperal,
Pratica na Saude da Mulher no Ciclo Gravidico
Puerperal, Enfermagem na Saude da Crianca e
Adolescente, Enfermagem na Salde da Mulher:
Assisténcia Ginecologica. Enfermagem na Salde
do Adulto | e Il, Enfermagem na Saude do Idoso,
Pratica em Enfermagem na Saude do Adulto,
Pratica em Enfermagem na Salde da Mulher:
Assisténcia Ginecologica, Pratica na Saude do
Neonato, Crianca e Adolescente;
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XV - Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatria,
Psicologia em Saude;

XVI - Enfermagem em Cuidados Paliativos;

XVII -, Enfermagem em Centro Cirlrgico e CME,
Pratica em Centro Cirargico e CME, Enfermagem
em Cuidados Semi-Intensivos e Intensivos;

XVIII - Suporte Basico de Vida, Enfermagem em
Urgéncia e Emergéncia;

XIX — Enfermagem em Saude Coletiva LIl e 1V,
Administrac@o e Gerenciamento dos Servigos de
Enfermagem, Gerenciamento de Enfermagem na
Atencdo Priméria, Enfermagem Assistencial | -
Estagio Supervisionado, Enfermagem Assistencial
II- Estagio Supervisionado;

XX - Administracdo e Gerenciamento dos Servi¢os
de Enfermagem, Gerenciamento de Enfermagem
na Atencdo Priméria, Enfermagem Assistencial | -
Estagio Supervisionado, Enfermagem Assistencial
II- Estagio Supervisionado.

XXI - Didatica Aplicada a Enfermagem, Pesquisa e
Iniciacdo Cientifica, Metodologia e Pesquisa

Cientifica, Trabalho de Conclusdo de Curso.

12. PRATICAS E ESTAGIOS OBRIGATORIOS
12.1. Préaticas

A parte pratica das disciplinas especificas de enfermagem sdo espacos
propostos para desenvolvimento de procedimentos praticos inerentes a profisséo,
treinamento e contextualizacdo da teoria apreendida em sala de aula. Ela permite
tanto ao docente quanto ao académico realizar uma reflexdo sobre sua acao, e
proporciona ao aluno, além da vivéncia em sala de aula, o contato com a dinamica
que envolve o exercicio profissional nos seus mais diferentes aspectos: gestao,
relacionamento entre pares, envolvendo quando possivel a comunidade e a familia.
Para tanto, sdo utilizados os laboratérios e espacos internos da IES, podendo,
conforme a disciplina e disponibilidade do campo, ocorrer na Clinica Escola de
Enfermagem, na realizacdo de visitas técnicas, nas Unidades Basicas de Saude, e

também por meio da realizacdo de estudos de casos e seminarios, dentre outros.
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Essas praticas ndo se caracterizam como estagio supervisionado e sim pratica da
disciplina, desta forma, ndo ha obrigatoriedade de ocorrer dentro de uma instituicao
de saude, sendo entendida como momentos de conhecer tudo que esta por tras e
gue envolve o atendimento ao individuo e comunidade e sempre ocorre no contra

turno de matricula do discente.

12.2. Estagio Curricular Supervisionado

O Estagio supervisionado permite ao académico a realizacdo de
procedimentos e técnicas apropriadas a cada realidade, podendo ser confrontados
com os conhecimentos adquiridos em sala de aula e visa solucionar de forma
abrangente as possiveis lacunas cognitivas dos formandos em detrimento do
direcionamento efetuado pelo professor, das poucas experiéncias vividas, da
realidade organizacional ou da impossibilidade de colocar o aluno frente a todas as
possibilidades demonstradas nas aulas clinico-praticas e tedrico-praticas. E
importante ressaltar que o bom andamento e aproveitamento do estagio é resultante
de um processo de desenvolvimento gradativo das atividades clinico-préaticas e
tedrico-préticas realizadas ao longo dos 4 anos e 6 meses.

O Estagio Supervisionado enquadra-se como atividade obrigatoria para
integralizacdo da carga horaria do curso de Enfermagem, desenvolvido nos dois
ultimos semestres letivos. Com base na Resolu¢cdo CNE/CES N° 03/2001 especifico
da Camara de Educacédo Superior do Conselho Nacional de Educacdo. Sendo
assim a carga horéaria do estagio curricular supervisionado do curso de Enfermagem
apresenta carga horéaria de 810 horas, atendendo a tal Resolugéo.

Essas 810 horas sédo distribuidas entre Enfermagem Assistencial | e Il —
Estagio Supervisionado, no 8° e 9° periodos do curso, respectivamente, devendo se
diferenciar em funcéo das atividades previstas. Como estagio estabelece-se uma
relacdo dialética entre teoria e prética, possibilitando ao enfermeiro-aprendiz uma
visdo critica de sua area e vivéncia efetiva e criativa em situagfes concretas do
exercicio da profissdo. Como tal, refor¢ca-se o vinculo enfermeiro/cliente/cuidado e
0S aspectos éticos e morais, politicos e culturais em relacédo ao cuidado humano, em

todo o ciclo vital, e em ac¢0es curativas, de promocéo, prevencao, reabilitacdo e
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manutencao da saude.

Neste sentido, o Estagio supervisionado configura importante espaco de
atuacao do académico e tem como objetivos propostos:

1. Possibilitar ao académico a organizacdo do trabalho pedagdgico a partir
dos conhecimentos e interesses da comunidade envolvida;

2.Promover interagdo Universidade de Gurupi - UnirG e a comunidade,
desenvolvendo programas ou projetos que viabilizardo a indissociabilidade entre
ensino/pesquisa/extensao;

3. Propiciar aos envolvidos no estagio oportunidades de vivéncias e
experiéncias com acbes pedagdgicas concretas onde estardo contextualizando
teoria e prética;

4. Socializar e divulgar experiéncias do Estagio Supervisionado, através de
seminarios, encontros e publicacdes em revistas especializadas;

5. Vislumbrar caminhos que favorecem o desenvolvimento da interpretagao,
reflexdo e tomada de novas condutas e ndo somente reproducao de aulas tedrico-
praticas;

6.Possibilitar a intervencao técnica, administrativa e pedagdgica;

7. Oportunizar ao académico realizar diagnosticos individuais ou coletivos,
interpreta-los, implementar a¢fes nas diferentes areas escolhidas, integrar-se a

equipe de trabalho e desenvolver capacidades gerenciais.

12.2.1. Atividades de Estagio Supervisionado

O estagio supervisionado do Curso de Enfermagem resulta de um processo
construido ao longo das séries anteriores, ou seja, 0S contatos prévios com a
realidade anterior, servirdo de base para a possivel insercdo do aluno no contexto
real. Estas atividades séo exercidas mediante fundamentacgéo tedrico-pratica, prévia
ou eventualmente, simultaneamente adquiridas, acompanhadas pelo coordenador
de estagio, pelo professor-orientador e pelo enfermeiro supervisor nas unidades
concedentes.

Deverao, obrigatoriamente, ser acompanhados por professor (enfermeiro) do

quadro do curso ou outro enfermeiro (Preceptor, tutor ou regente) selecionado pela
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coordenacdo do mesmo, em detrimento das especificacdes inerentes a profisséo e
especializagoes.

As atividades desenvolvidas durante os estagios serdo definidas entre o
professor e o aluno, sempre observadas as peculiaridades de cada ambiente de
trabalho. No estagio curricular, além do que foi exposto, o aluno podera, a critério do
professor, apresentar trabalho (s) e/ou estudo (s) de caso, realizar atividade escrita
elaborada pelos professores responsaveis pela disciplina ou mesmo apresentar e
discutir abordagens de artigos cientificos sobre a especificidade do estagio daquele
momento, com ganhos de aprendizagem e senso critico socializados no grupo de
estagio.

Considera-se aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7.0 (sete),
no estagio curricular. Caso ndo consiga essa nota minima, devera prestar Prova
Final, conforme critérios de avaliacdo expressos no Regimento Geral e devera
atingir a média final de 6,0 (seis inteiros). Ndo alcancando a nota minima, apos a
Prova Final, o académico sera considerado reprovado e devera matricular-se
novamente no estagio em semestre posterior.

A avaliacdo sera realizada mediante o0 acompanhamento do cumprimento das
etapas de trabalho, dos instrumentos de avaliacédo e das avaliacdes de P1 e P2.

As atividades de estagio devem proporcionar ao académico as condicdes
para completar e aplicar conhecimentos adquiridos, mediante a possibilidade de
vivéncias em situacdes reais de trabalho.

A integracdo entre a docéncia e a assisténcia deve proporcionar uma
melhoria do processo ensino-aprendizagem.

Para sistematizar os estagios supervisionados no curso de Enfermagem foi
elaborado um Regulamento do Estagio Supervisionado, o qual tem por finalidade
delinear as a¢bes do estagio supervisionado de forma igualitaria, visando sempre a
qualidade na formacao profissional dos académicos, aglutinando neste documento
informacdes da funcdo do coordenador de estagio, dos deveres dos professores
orientadores, dos deveres e direitos dos estagiarios e dos instrumentos utilizados no
campo dos estagios.

A frequéncia ao estagio é obrigatoria e deve ser de 100%. Em casos de

doencas que impossibilitem tal frequéncia ou gestacdo, segue-se o0 procedimento



198

disposto no Regimento Académico desta Instituicao.

O Estagio ndo poderd seguir o modelo do Tratamento Especial em Regime
Domiciliar, como nas disciplinas teoricas.

O processo de avaliagdo do estagio supervisionado ocorre por meio de
instrumento de avaliacdo, também contido no Regulamento do Estagio
Supervisionado.

Vale ressaltar que o estabelecimento e manutencdo dos campos de estagio
se dao através de convénios firmados, entre Universidade de Gurupi — UnirG com a
Secretaria Estadual de Salude e Secretaria Municipal de Saude, e quaisquer
hospitais de cunho privado, que venham a ser legalmente constituidos e
regulamentados para atividade académica, a fim de alcancar os objetivos propostos
pelo curso, ou seja, o preparo intelectual, técnico e profissional do individuo
socializado e interagido com a comunidade em diferentes contextos.

As éareas de estagio por periodo e locais de atendimento em cada area estédo
indicadas no quadro a seguir:

Quadro 13: Areas de estagio por periodo e locais de atendimento de estagio em cada area

ESTAGIO CURRICULAR

DISCIPLINA DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES

Estagio Supervisionado por docente/preceptor do Curso de
Enfermagem desenvolvido em estabelecimentos publicos

infgr{nag_erlnl (Unidades Basicas de Saude, Centro de Apoio Psicossocial,
Eztsésgiinua - Clinica da Mulher, Unidade de Pronto Atendimento,

Policlinica Luiz dos Santos Filho, Servigo de Atendimento
Mével de Urgéncia, Centro de Controle de Zoonoses e
0 . Clinica Escola de Enfermagem UnirG), legalmente
(8° Periodo) - L ~
constituido em atividades regulamentadas para a formagao
do profissional enfermeiro.

Supervisionado

Enfermagem

Assistencial Il — Estagio Supervisionado por docente/preceptor do Curso de
Estagio Enfermagem desenvolvido em estabelecimentos Publicos
Supervisionado e/ou Privados de Gurupi e Regido, legalmente constituido em

atividades regulamentadas para a formacéao do Profissional
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(9° Periodo) Enfermeiro, como Hospital Regional de Gurupi e Nucleo de
Hemoterapia de Gurupi.

12.3. Relacdo dialdgica entre a teoria e a pratica

Como principio metodoldgico institucional, busca-se, no processo de ensino e
aprendizagem, um dialogo entre a teoria e a pratica, focalizando a acdo educativa na
participacdo ativa e critica do aluno, na aquisicdo de conhecimentos, no
desenvolvimento de habilidades e em sua formacé&o de valores e atitudes.

Nesse sentido, o processo de ensino e aprendizagem deve ocorrer de modo a
possibilitar a construcdo/ aquisicdo dos fundamentos para que os alunos
desenvolvam as competéncias necessarias ao exercicio profissional e a sua
participacdo na sociedade atual de forma critica, ética, empreendedora e com
responsabilidade.

Em consonancia com os principios metodolégicos, a Instituicdo oferece aos
alunos a possibilidade de adquirir e aplicar conhecimentos quer em salas de aula,
quer em outros espacos pedagdgicos (laboratérios, hospitais, UBS, abrigo de longa
permanéncia, escolas, SAMU, CAPS, Clinica Escola e biblioteca etc.), situacdes que
contribuem para o estreitamento da relacao teoria e pratica.

As Atividades Praticas no curso de Enfermagem visam proporcionar ao aluno
o estudo das técnicas de enfermagem, dos sinais e sintomas de diversas patologias,
relacionando seus respectivos diagnosticos de Enfermagem na investigacao clinica,
exploracdo funcional e métodos diagndsticos. Por meio da préatica clinica,
apresentam-se aos alunos as medidas adequadas para o Processo de Enfermagem
e o0 planejamento do cuidado, centralizando as acdes do Enfermeiro na saude e
bem-estar fisico, mental e social dos individuos.

A realizagcdo das Atividades Praticas ocorre fora do horario de aula,
propiciando ao aluno um primeiro contato pratico, antes da realizagdo dos estagios
curriculares. A carga horaria total especifica de Atividade Prética de cada disciplina
deve ser cumprida dentro do semestre. As atividades Pratica poderdo ser realizadas
nas dependéncias da Universidade de Gurupi- UnirG, quando for impossivel a
realizacdo das mesmas em campo. As Atividades Praticas totalizam 270 horas
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distribuidas em algumas disciplinas especificas. Para aprovacdo de cada disciplina
tedrico-prética, exige-se média de avaliagdo igual ou superior a 7,0 (seis), e

frequéncia minima de 75%.

13. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é uma exigéncia obrigatéria do
Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem (PPC) e faz parte das recomendacdes
das Diretrizes Curriculares para a obtencao do grau de Bacharel em Enfermagem. O
TCC devera ser elaborado e desenvolvido conforme o regulamento de TCC do
curso, que define a construcdo com temética da area cursada, nos moldes de um
artigo cientifico. O TCC podera ser realizado por duas formas:

12) O Artigo elaborado e desenvolvido pelo discente no decorrer do curso,
com identificacdo da producdo realizada na IES, como autor principal, apos
finalizado e publicado em periédico indexado, podera ser apresentado como seu
TCC até o oitavo periodo, a fim de que este seja avaliado conforme o regulamento
do curso, sendo liberado da apresentagcao e avaliacdo da banca examinadora, ndo o
isentando de cursar a disciplina de Trabalho de Concluséo de Curso.

2°) O (A) discente construira um artigo cientifico com orientacdo conforme
linhas de pesquisa da IES, e o manuscrito serd encaminhado para uma banca
examinadora de TCC, e se dara a apresentacdo em data determinada pela
Coordenacéo de Estagio do Curso, para avaliacao e possivel divulgacéo cientifica.

A conclusdo do TCC e aprovacdo em banca examinadora sdo pré-
requisitos indispensaveis para a concluséo do curso de Enfermagem.

Para elaboracdo deste nos 1°, 3° e 8° periodos da Graduacdo em
Enfermagem da UnirG, ocorrem as disciplinas de Pesquisa e Iniciacao Cientifica,
Metodologia e Pesquisa Cientifica e Trabalho de Conclusdo de Curso que orientam
o aluno na elaboracdo do seu TCC conforme o Regulamento de Trabalho de
Concluséo de Curso (anexo), com o acompanhamento do Coordenador de Estagio,
conforme estabelecido no paragrafo 2 do artigo 107 do Regimento Geral da
Instituicdo. Essas disciplinas possibilitam e sustentam a constru¢cdo do TCC,
perfazendo um total de 90h/aula destinados para a construcdo cientifica do
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académico.

Os Trabalhos de Concluséo de Curso podem ser elaborados individualmente,
ou em duplas.

O estimulo para a publicacdo de trabalho também €& oferecido aos
académicos ao longo do curso pela Comissédo Cientifica, Ligas e Projetos de
Extensdo, a qual da consultoria para os académicos na publicacdo de artigos e
apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos, através de seus docentes, como
também por meio da amostra cientifica realizada anualmente durante a Semana de
Enfermagem do Curso.

A Universidade de Gurupi — UnirG, possui duas fontes de publicacdes, a
Revista Cereus e Amazobnia - Science & Health, sendo esta especifica para a area
da Saude, favorecem de forma bastante importante a publicacdo de artigos
cientificos por professores e académicos do curso, tornando-se possivel expandir a
Producdo Académica do Corpo Docente, porém o Curso de Enfermagem nao possui
Revista especifica para o académico submeter sua producéo, cabendo ao orientador
junto aos académico selecionar a que melhor se enquadra ao perfil de seu estudo.

2°) O (A) discente construira um artigo cientifico com orientacdo conforme
linhas de pesquisa da IES, e 0 manuscrito serd encaminhado para uma banca
examinadora de TCC, e se dara a apresentacdo em data determinada pela
Coordenacéo de Estagio do Curso, para avaliacao e possivel divulgacéo cientifica.

A conclusdo do TCC e aprovacdo em banca examinadora séo pré-

requisitos indispensaveis para a conclusdo do curso de Enfermagem.

Figura 15: Trio apresentando o TCC. Figura 16: Universitario
apresentando o TCC.
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Figura 17: Banca acompanhando Figura 18: Banca junto a

uma apresetacao. Coordenadora de Curso Claudia Neri.
= . ]

14. APOIO AO DISCENTE

A Universidade de Gurupi possui politicas de atendimento aos discentes com
varias agbes que vem sendo desenvolvidas, reestruturadas e ampliadas. A Politica
de Apoio ao Estudante da UnirG possui como objetivos principais colaborar para a
promocao da inclusdo social e diminuicdo das desigualdades sociais e regionais dos
diferentes contextos da educagdo superior brasileira; construir propostas
diferenciadas de acesso, permanéncia e conclusdo de estudos aos estudantes
arentes no ensino superior; subsidiar a implementacao, execucdo e avaliacdo dos
programas que objetivam ampliar o acesso e a permanéncia, diminuindo ou mesmo
evitando indices de retencdo e evasdo académica; oportunizar um ambiente
académico saudavel, possibilitando uma maior qualidade de vida dos discentes;
incentivar a participagdo dos egressos em atividades de formagédo continuada,

objetivando sua atualizacéo e a qualificacido de sua atuagao profissional.

14.1. Ndcleo Institucional de Atendimento Educacional Especializado — ATENDEE

O ATENDEE € um programa institucional de atendimento educacional
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especializado, que esta em processo de implantacdo na Universidade de Gurupi. O
atendimento educacional especializado requer das instituicdes de ensino acdes que
promovam a equidade para garantia da igualdade de oportunidades. Assim, é
necessario acolher as especificidades discentes e docentes apresentadas nos
processos de ensino e de aprendizagem.

Este programa tem como objetivos: promover a acessibilidade e inclusao ao
académico nas perspectivas das necessidades individuais dos processos de ensino
e aprendizagem; consolidar as parcerias da Universidade UnirG, junto as redes de
educacado tais como: escolas estaduais, municipais, particulares e Instituicbes de
Ensino Superior e técnicos profissionalizantes; implementar acdes integradas de
extensdo, associadas ao ensino e a pesquisa, como estratégia de intervencao
social, garantindo o acesso e o desenvolvimento social e escolar dos alunos com
necessidades educacionais especiais na educacdo basica, superior e técnica;
oportunizar o conhecimento tedrico e pratico nas questdes pedagdgicas,
acessibilidades arquitetdnicas e formacao continuada dos profissionais mediadores
junto a iniciagcdo em projetos de extensdo, orientados para a intervencao pratica do
conhecimento e de avaliacdo de projetos; acompanhar 0os processos de ensino e

aprendizagem do académico.

14.2. Central de Atendimento ao Académico - CAT

A Central de Atendimento ao Aluno (CAT) é um érgdo de apoio direcionado
ao académico e responsavel pelo protocolo de requerimentos e processos e expedir
informacao daqueles ja protocolados. Além disso, visando um melhor atendimento
ao académico, a Central de Atendimento responde via e-mail as mensagens
referindo-se a boletos, liberacdo de acessos a plataforma SEI, lancamento de notas,
fechamento de carga horaria, realizacdo de matricula, realizacdo de inclusdo e
exclusdo de disciplinas, solicitacdo de informagfes quanto ao andamento de
processos protocolados, informagdes quanto a solicitacdbes que devem ser
protocoladas na Central de Atendimento e quanto a documentacéo pendente.

A Central de Atendimento realiza as negociacbes, conforme critérios e

requisitos estabelecidos pelo Conselho Curador, com parcelamento por meio de
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boleto bancario com a confeccdo de contrato, com as regras em relacao ao fiador,
ao valor da entrada e a quantia das parcelas. A Central auxilia também na entrega
de objetos encontrados nos Campus.

14.3. Representacéo Estudantil

A organizacdo estudantil na UnirG esta estruturada em representacdo de
turma, Centro Académico e Diretdrio Central dos Estudantes. Um representante e
um vice representante sdo escolhidos em cada turma, mediante votagao direta, cujo
objetivo é viabilizar a comunicacdo entre as turmas, os professores e instancias da
gestdo académica.

A representacdo do Centro Académico é escolhida mediante processo
eleitoral e representa cada curso. O Diretério Central dos Estudantes (DCE) também
€ escolhido mediante processo eleitoral e representa toda a classe estudantil da
instituicdo. O corpo discente tem participacdo nos conselhos deliberativos e
consultivos.

No Conselho Académico Superior: 3 (trés) representantes, eleitos por seus
pares; Conselho de Curso: o presidente do Centro Académico do curso, quando o
curso possuir, e 4 (quatro) representantes indicados por sua entidade estudantil; 1
(um) representante do Diretério Central dos Estudantes da UnirG.

A Representacdo do Curso de Enfermagem da UnirG € feita pelo CAENF (
Centro Académico de Enfermagem), composto por 10 integrantes, nos respectivos
cargos: Presidente, Vice Presidente, Secretario, Tesoureiro, Coordenador de
Assisténcia Académica, Coordenador de Assuntos Educacionais, Coordenadora de
Marketing e Eventos, Coordenadora de Marketing e Eventos, Coordenadora de
Cultura e Vivéncia e Coordenador de Cultura e Vivéncia.

14.4. Programa de Nivelamento

O Programa de Nivelamento é mantido pela Pro Reitoria de Graduacdo da
Universidade de Gurupi- UnirG, ofertado gratuitamente por meio de programas de
estudo em EaD, aos académicos de todos os cursos dessa Instituicdo de Ensino

Superior.
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E definido como um procedimento de estudo e uma atividade pedagdgica de
fundamental importancia para sua formacéo, como aluno universitario. O propdsito
principal é oportunizar aos participantes, a partir de aulas tedricas e atividades
praticas, uma revisdo de conteudos basicos, de conhecimentos esquecidos ou nao
aprendidos, mas que sao fundamentais para que o aluno supere suas falhas de
formacao, j4 no inicio da vida académica, acolhendo-o da melhor forma possivel e
gue possa iniciar e concluir a vida académica com seguranca e menos dificuldade.

Iniciado em 2022-2, ofertou inicialmente 3 disciplinas: Lingua Portuguesa,
Nocdes Basicas de Informatica e Matematica, tendo adesdo de 14 académicos do
curso, distribuidos em 10 em Lingua Portuguesa, 08 em Noc¢des Basicas de
Informatica e 11 em Matematica.

E apartir de 2023-1, ofertou 4 disciplinas: Anatomia Humana Basica, Lingua
Portuguesa, Nocbes Basicas de Informatica e Matematica, tendo adesédo de 7
alunos do curso.

Em 2023-2 houve a oferta do Nivelamento em Interpretacdo de texto, vindo de
encontro as necessidades dos alunos que fariam a Avaliacdo do ENADE, neste
semestre 28 alunos de Enfermagem participaram dos cursos de nivelamento

ofertados no semestre.

15. CRITERIO DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTO E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

Os académicos do curso podem solicitar o aproveitamento de conhecimento e
experiéncias anteriores, conforme os critérios do Regimento Geral Académico,

Secédo VI (p.50) que trata das Transferéncias e do Aproveitamento de Estudos:

Art 113. Sera concedida matricula ao académico transferido de curso
superior de instituicAo congénere, nacional ou estrangeira, para
prosseguimento de estudos do mesmo curso ou curso afim, respeitada a
legislacdo em vigor e obedecidas as seguintes exigéncias:

[...] existéncia de vaga no curso e turno pretendidos, excetuando-se 0s
casos dos candidatos amparados pela legislagdo pertinente as
transferéncias Ex-Officio;

I- comprovacgéo de autorizacdo relativo ao curso de origem do candidato;
II- cumprimento dos prazos fixados no Calendario da IES e normas
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Art. 114. O aluno transferido e o portador de diploma estardo sujeitos as
adaptacOes curriculares que se fizerem necessarias.

Art. 115. Em qualquer época a requerimento do interessado, da
Universidade de Gurupi - UnirG concedera transferéncia ao académico
matriculado, obedecidas as normas vigentes nacionais e cumprimento das
obrigacdes do académico com a Instituicao.

E facultado ao aluno, o aproveitamento de competéncias profissionais
anteriormente desenvolvidas, para fins de prosseguimento de estudos em cursos
superiores de tecnologia, e as competéncias profissionais adquiridas em cursos
regulares serdo reconhecidas mediante andlise detalhada dos programas
desenvolvidos, a luz do perfil profissional de conclusdo do curso, e ainda, as
competéncias profissionais adquiridas no trabalho serdo reconhecidas através da
avaliacdo individual do aluno, que seré realizada pelo Conselho de Curso.

O candidato que solicitar vaga por transferéncia tera prioridade sobre o ja
portador de diploma de graduacéo superior.

ApoOs ingressar na UnirG, os critérios para aproveitamento de conhecimentos
e experiéncias anteriores pelos académicos sao flexiveis. O professor utiliza de sua
experiéncia docente para verificar o conhecimento que o académico traz em sua
trajetéria estudantil. A partir de entdo, reestrutura sua proposta de trabalho em

relacdo a realidade do aluno e a proposta da disciplina, conforme andlise desta

avaliacdo diagnoéstica.

15.1. Procedimentos de Avaliacdo dos Processos de Ensino e Aprendizagem

O sistema de avaliagcdo do processo ensino seguira as normas do Regimento
Geral Académico (p. 47-50) e calendario anual académico, diferindo um pouco
guando no sistema modular.

O desempenho escolar incide sobre a frequéncia e o aproveitamento. E
avaliado pelo acompanhamento continuo do académico, mediante os resultados por
ele obtidos, competindo ao docente responsavel pela disciplina atribuir a nota do
desempenho escolar. A nota final de aproveitamento de cada Mddulo é elaborada,

conforme definido no plano de ensino pelo conjunto de avaliagdes pontuais de cada
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conteudo.

Para aprovacdo em uma disciplina, é necesséria frequéncia minima as aulas
de 75% e média final igual ou superior a 7,0 (sete inteiros). Nao obtendo média de
7,0 pontos, o académico que obtiver média entre 4,0 (quatro inteiros) e 6,9 (seis
inteiros e nove décimos) tera direito a Prova Final, devendo alcancar média final, no
minimo, igual a 6,0 (seis inteiros), calculada entre a média e a nota da Prova Final.

Ao aluno que deixar de comparecer a uma das avaliagbes serd concedida
oportunidade de submeter-se a uma Unica avaliagdo substitutiva intervalar (22
chamada) que serd aplicada antes da prova final, mediante requerimento
apresentado ao docente, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas que antecederem a
data designada para a referida avaliagdo substitutiva, conforme Calendério
Académico.

As verificacBes da aprendizagem, representadas pela primeira nota (N1) e
segunda nota (N2), sdo previstas no Calendario Académico, sendo que as
representacfes de (N1) e de (N2) deverdo ser constituidas pelo resultado dos
instrumentos que o docente da disciplina ira usar para compor cada uma das
referidas avaliacdes. A cada verificacdo de aproveitamento (N1 e N2) ser& atribuida
uma nota, expressa em grau numérico de 0 (zero) a 10 (dez), graduada de décimo
em décimo, sem arredondamento.

O professor, no curso de Enfermagem adotara o critério de avaliacdo com
instrumentos definidos no plano de disciplina; aos instrumentos podera ser atribuido
peso, desde que registre a nota final ou intervalar, conforme o Regimento Geral:
nota, expressa em grau numérico de O (zero) a 10 (dez), graduada de décimo em
décimo, sem arredondamento. A verificacdo de aproveitamento desses instrumentos
se dard pela somatoria dos mesmos, compondo a N1 ou N2.

A proposta deste Curriculo é trazer a pratica e o desenvolvimento da
identidade profissional para o centro das atividades de aprendizado, preocupando-se
com a adequacao de processos que conduzam aos resultados previamente
estabelecidos, prevendo a integracédo e alinhamento de metodologias de ensino-
aprendizagem, praticas educacionais, contextos de aprendizagem e métodos de
avaliacdo, em uma nova perspectiva de orientacdo académica e de formacéao

profissional que extrapolem a concepcdo engessada de curriculo e venha atender a
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acessibilidade metodoldgica dos diferentes perfis atendidos. As estratégias
metodoldgicas adotadas pelo curso pautam-se numa abordagem interdisciplinar e
sistémica, estabelecendo os caminhos que indicam as propostas e alternativas
adequadas para a concretizacdo da formacdo pretendida, visto que o éxito das
mesmas busca a construcéo progressiva das competéncias profissionais a partir da
interdependéncia existente entre o que se aprende e como se aprende.

Compreendida como um conjunto de processos utilizados para alcancar um
determinado fim, as op¢cBes metodoldgicas no curso de Enfermagem se respaldam
em concepcdes e principios pedagdgicos com vistas a aprendizagem significativa do
académico.

Os docentes promoverdo atividades que propiciem a constru¢cdo de novos
conhecimentos, por meio de praticas pedagodgicas inovadoras, essas atividades séo
realizadas através de aulas praticas, seminarios, simulacdes, estudos de casos e
extensdo além de aplicacdo de metodologias ativas e do desenvolvimento de
atividades préticas supervisionadas.

Destaca-se a preocupacdo com a acessibilidade metodoldgica por meio da
utilizacao de praticas diferenciadas, comunicacao interpessoal e virtual, bem como
instrumentos, métodos e técnicas de ensino e aprendizagem e de avaliacdo
diversificados que atendam aos diferentes estilos e ritmos de aprendizagem.

Em relacdo as avaliacbes dos estudantes, baseiam-se em competéncias,
tendo como referéncia as DCNs para o Curso de Graduacdo em Enfermagem. A
avaliacdo engloba as dimensbes somativa e formativa, de modo a permitir o
diagnostico do desenvolvimento do estudante nos diferentes momentos do processo
andragogico, no que diz respeito a conhecimentos adquiridos, habilidades e atitudes.
Isto possibilita ao estudante refazer trajetos e recuperar conteiddos ndo dominados
No percurso.

A aprovagdo do discente nos componentes curriculares dependera do
resultado das avaliagbes efetuadas ao longo do semestre, na forma prevista no
plano de ensino, sendo o resultado global expresso em nota. Assim, o discente que
alcancar a nota final minima de 6,0 (seis) nas atividades de ensino, conforme o
Regimento Geral Académico, além de frequéncia minima de 75% da carga horaria

do componente curricular serd considerado aprovado. Considera-se que essa



209

avaliacdo € processual, na medida em que permite uma visdo do processo de
construgéo do discente em diferentes momentos do processo ensino-aprendizagem.

Feedback: constitui uma valiosa ferramenta para 0 processo ensino-
aprendizagem e consiste em relatar o desempenho dos discentes em suas
atividades, com base na avaliacdo do préoprio docente e dos pares, reforcando
comportamentos positivos, apontando dificuldades e potencialidades vislumbradas
no processo. O feedback incentiva a reflexdo critica e o aprendizado autoconduzido,
auxiliando o estudante a melhorar seu desempenho. Para atender este propdsito, o
feedback deve ser:

» Assertivo e especifico: a comunicacdo deve ser objetiva, clara e direta.
Deve-se abordar determinado comportamento e seu impacto positivo ou negativo e
sugestbes de comportamentos alternativos.

 Descritivo: indica-se com clareza os desempenhos adequados e aqueles
gue o estudante pode melhorar.

» Respeitoso: o0 respeito mutuo as opinides e ao consenso compartilhado
sobre comportamentos que devem ser modificados torna o feedback efetivo;

» Oportuno: o feedback tem melhor resultado quando € feito logo ap6s a
situacdo ou comportamento que o motivou, e em ambiente reservado;

» Especifico: €& fundamental que o docente indique claramente os
comportamentos nos quais o estudante esta tendo bom desempenho e aqueles nos
quais ele pode melhorar. Exemplos e revisdo dos fatos ocorridos contribuem para
que o estudante reflita honestamente sobre seu desempenho.

Dentre os métodos mais utilizados, citamos também:

Portifolio: O portfolio tem sido progressivamente introduzido como um novo
instrumento para avaliagdo no ensino, bem como na reavaliacdo profissional. Sua
adocdo como método de avaliacdo é condizente com o0s principios de aprendizado
dos adultos (reflexdo em acgéo, andragogia ou aprendizado autodirigido, baseado em
experiéncia). E um conjunto detalhado e organizado de trabalhos produzidos pelo
académico ao longo do semestre letivo. Agrupa as atividades consideradas mais
relevantes para o académico, que demonstrem a trajetdria da aprendizagem.
Possibilita uma maior interacdo académico/professor, possibilitando que sugestdes,

davidas, aprofundamentos de assuntos, facam parte do processo
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ensino/aprendizagem. Sua estrutura segue uma introducdo (apresentacdo do
conteddo), uma breve descricdo de cada trabalho, as datas em que eles foram
feitos, uma secéo de revisédo com reflexdes do estudante a luz da literatura cientifica,
autoavaliacdo e uma parte reservada aos comentarios.

v Avaliagbes: As avaliagbes somativas ocorrerdo ao longo ou ao final de
cada semestre letivo, conforme o plano de disciplina de cada médulo e terdo por
finalidade verificar o grau de dominio dos objetivos, atitudes, competéncias e
habilidades atingidas e desenvolvidas pelos estudantes.

A avaliacdo, do ponto de vista pedagdgico, sé faz sentido quando se insere
num projeto educativo e fornece informacgdes que possibilitem orientar a acdo dos
atores envolvidos, promove a autoria no processo de constru¢do do conhecimento,
reconhece e ressignifica os processos, identifica avanc¢os e indica novos rumos para
a acao pedagdgica.

Nesse sentido, a avaliagdo pedagodgica proposta na UnirG institui a
necessidade de se realizar praticas avaliativas condizentes com o perfil do egresso
desejado, o que reflete a importancia de enfrentar o desafio. Assim, para romper
com o processo de selecdo excludente e controlador, o desafio estara em identificar
0s critérios a serem adotados, seus fins e a relacdo desses com o perfil do egresso.
Portanto, a avaliacdo serd também um processo que repensara as aproximacdes e
os distanciamentos na concretizacao do perfil do egresso.

Outro desafio da UnirG sera ampliar a reflexdo dos processos de avaliacao,
tendo como ponto fundamental a construcdo de processos participativos que
permitam o desenvolvimento da autonomia, do clima de presenca engajada e do
envolvimento conjunto, dialogando com as identidades culturais do contexto do
discente para a tecitura de um novo fazer pedagdgico.

E importante ressaltar que as normas da avaliacdo do desempenho discente
estdo estabelecidas no regimento da UnirG, as quais devem ser seguidas pelo curso
ofertado. Os dispositivos regimentais sobre a avaliacdo da aprendizagem estdo a
seguir, transcritos:

O professor utiliza a avaliagdo durante todo o processo de ensino-
aprendizagem, observando como o aluno esta apreendendo o conhecimento, que

dificuldades enfrenta, que reformulagdes em seu método de ensino devem ser feitas.
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Ou seja, a avaliacdo € um instrumento de regulacdo da aprendizagem, baseado nas
metodologias ativas adotadas, com 0s seguintes aspectos:

e Continua e contextual — No sentido de ser permanente no processo ensino-
aprendizagem, acompanhando o desenvolvimento do aluno através dos avangos,
dificuldades e possibilidades detectadas, levando em consideragdo sua experiéncia
de vida pessoal,

e Investigativa e diagndstica — Com a finalidade de levantar e mapear dados
para a compreensao do processo de aprendizagem do aluno e oferecer subsidios
para os profissionais da universidade sobre a pratica pedagdgica que realizam;

e Sistematica e objetiva - Como orientadora do processo educacional, com
critérios definidos e explicitados, de acordo com os objetivos do Projeto Pedagdgico
do Curso.

Desenvolver um processo avaliativo na perspectiva aqui postulada —
avaliacdo integradora — € necessario levar em conta alguns pressupostos,
considerando o nivel de ensino, as caracteristicas dos alunos, da disciplina, do curso
e as especificidades da formacéao profissional:

eDiscussdo com os alunos do plano da disciplina, dos elementos que o
compdem e especialmente do sistema de avaliacédo, criando a possibilidade de ele
ser assumido por todos os envolvidos no processo e ndo apenas definido
unilateralmente pelo professor.

e Utilizacdo do didlogo (professor/alunos, alunos-professor, alunos-alunos)
como um processo de debate coerente, fundamentado, sistematico, ndo s6 como
meio para adquirir ou construir conhecimentos, como também como possibilidade de
transformacao das relacbes que se estabelecem numa sala de aula universitaria,
onde uma relagdo de poder da lugar a uma relacdo de respeito muatuo e
compartilhamento. Nessa relagcdo, longe de perder a sua autonomia e
descaracterizar o seu papel, o professor o reafirma, através de uma postura
compromissada e competente diante da formac&o de seus alunos e do trabalho com
0s conteudos previstos.

e Relacdo dos conhecimentos com 0s aspectos contextuais externos (sociais,
culturais, politicos, econdmicos) e internos, estabelecendo conexdes entre 0s

elementos e temas trabalhados, evitando a fragmentagdo do conhecimento e
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possibilitando a articulacdo com as peculiaridades do perfil do profissional que se
quer formar.

e Utilizacdo de uma gama variada de instrumentos e procedimentos para
avaliar a aprendizagem dos alunos, compativeis com as caracteristicas e 0s
processos de aprendizagem do académico.

Pelo exposto, fica claro entdo que mudancas significativas em relacdo a
avaliacdo da aprendizagem do aluno da IES dificilmente acontecerdo por meio de
acOes individuais isoladas, desvinculadas de um projeto pedagdgico curricular
compartilhado e participativo, que favoreca a reflexdo conjunta e que nao
desconsidere o papel que o contexto social exerce sobre a funcdo que a
universidade tem na formacéo profissional e os riscos de, por meio da avaliacao,
legitimar processos de exclusdo e discriminacdo na sala de aula universitaria. Dessa
forma, possibilitar, por meio de reflexdes conjuntas, a analise do que € aparente e do
que esta subjacente as praticas avaliativas no ensino da UnirG é um caminho
promissor para descortinar a sua complexidade e as possibilidades que ela coloca,
guando integrada aos objetivos de ensino e da formacao profissional, para atuar a

servico da aprendizagem do académico.

16. GESTAO DO CURSO E OS PROCESSOS DE AVALIACAO INTERNA E
EXTERNA

A avaliacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem ocorre por meio
de reunides do Conselho de Curso com a participacdo de representantes dos
docentes e discentes, para que possam contribuir com propostas a serem aprovadas
as alteracdes sempre que haja a necessidade.

A avaliagdo institucional é realizada pelos pares e avaliagdo externa. A
avaliacdo externa é realizada pelo Conselho Estadual de Educacdo (CEE/TO) nos
momentos de abertura de novos cursos de graduacgéo, reconhecimento de curso de
graduacéo, renovacao de reconhecimento e recredenciamento da Universidade de
Gurupi- UnirG, ou em situag¢des que necessitem acompanhamento desse Conselho.

Outra forma de avaliacdo externa a qual a IES é submetida diz respeito as

avaliacdes em larga escala como o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
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(ENADE) e exames profissionais que em certa medida avaliam a eficiéncia
institucional.

As avaliagOes institucionais realizadas pelas comissbes indicadas pelo
Conselho Estadual de Educacédo do Tocantins (CEE/TO) utilizam instrumentos que
sdo pautadas nas dimensofes e indicadores do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacédo Superior (SINAES) que é formado por trés componentes principais: a
avaliacao das instituicdes, dos cursos e do desempenho dos estudantes. O SINAES
avalia todos os aspectos que giram em torno desses trés eixos: 0 ensino, a
pesquisa, a extensdo, e mais: a responsabilidade social, 0 desempenho dos alunos,
a gestado da instituicdo, o corpo docente, as instalacdes e varios outros aspectos.

A autoavaliagdo é realizada por meio da Comissdo Prépria de Avaliacdo
(CPA) da IES. A comissdo € composta por representantes dos diferentes
segmentos que compdem a IES: professores, académicos, funcionarios e
sociedade. A autoavaliacdo € precedida por uma etapa de sensibilizacdo, por meio
de palestras e material visual exposto em locais estratégicos dos campi (ex.:
banners). Essa avaliacdo € estruturada em cinco elementos: analise situacional,
identificacdo de problemas e conquistas, identificacdo de solucdes, plano de acéo,
acompanhamento das acfes e divulgacdo dos resultados, distribuidos em trés
etapas: preparacdo, desenvolvimento e consolidacdo. Os resultados dessa
autoavaliacdo apontam diversas metas para o novo PDI da IES. A CPA desenvolve
anualmente uma autoavaliacdo, de maneira a consolidar a cultura de avaliacdo na
IES.

O Curso de Enfermagem estara integrado ao processo de avaliacao
institucional da UnirG. Cabe a Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) organizar e
implementar o processo de avaliagdo institucional. A Comissao Propria de Avaliagdo
(CPA) da UnirG estad organizada para cumprimento do que determina a Lei n°
10.861, de 14 de abril de 2004 e possui regulamento especifico para orientar,
sistematizar, operacionalizar, realizar diagndésticos, apresentar resultados e atuar de
forma propositiva junto aos cursos no que se refere as acbes necessarias para a
melhoria destes.

Para organizar, implementar, desenvolver e acompanhar o processo de

autoavaliacdo, a CPA da UnirG conta com a Coordenacéo de Avaliacdo Institucional,
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vinculada a Reitoria, com a finalidade de coordenar todos os trabalhos envolvidos
neste processo.

O processo de auto avaliagdo conta com a participacao de toda a comunidade
académica. Sao aplicados diversos instrumentos, particularmente os destinados a
avaliacdo do desempenho individual (questionarios abertos, fechados e entrevistas),
com a participacao dos professores, dos alunos, do pessoal técnico-administrativo e
da sociedade civil organizada. A avaliagdo do desempenho individual ndo pode ser
divulgada, exceto para os proprios interessados e, reservadamente, para 0S
dirigentes institucionais.

A CPA encaminhara a gestdo da UnirG e as coordenacgfes de cursos o0s
resultados das avaliagbes periddicas, nelas incluindo as avaliagdes das condicbes
de ensino, realizadas pelo MEC, bem como os resultados do ENADE, para posterior
indicacdo de acles corretivas de pontos fracos e de fortalecimento dos aspectos
positivos do ensino, da pesquisa, da extensdo, dos recursos humanos e das
instalacdes, por parte dos 6rgdos/nucleos da instituicdo. A CPA também emitira
relatorio anual para a Reitoria, sobre o monitoramento do Plano de Desenvolvimento
Institucional.

No exercicio de suas atividades, a CPA mantera articulagcdo permanente com
todos os setores académico-administrativos da UnirG, interagindo permanentemente
com todos os atores do processo institucional e de aprendizagem.

Ap6s uma andlise minuciosa dos resultados da CPA e do ENADE,
identificacdo dos pontos positivos e negativos, conteidos abordados e metodologia
de avaliacdo, foram propostas e implementadas no curso acdes para a melhoria da
metodologia de ensino, renovando praticas de sala de aula e de acompanhamento
discente e validadas ac¢bes para a capacitacao dos professores.

Enfatiza-se que a UnirG criou uma Comissdo de Avaliacdo (CAIEE) com
representantes de todos o0s cursos para a analise dos dados e propostas de

implantagéo de um Plano de Acao Institucional: Avaliagcdes Externas e Internas.

17. ENSINO HIBRIDO
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O ensino hibrido, ou blended learning, € um modelo de educacéo que propde
um processo de aprendizagem que ocorra numa interacéo tanto no espaco fisico da
sala de aula quanto em plataformas digitais de ensino, ou seja, € a combinagéo das
aulas presenciais face a face com a instrucéo assistida por computador.

De acordo com Horn e Staker (2015)', o ensino hibrido constitui-se num
programa de educacgao formal no qual o académico aprende em parte no ambiente
online — com algum controle do aluno sobre o tempo, lugar, percurso e/ou ritmo da
aprendizagem — e em parte em um espaco fisico.

A expansdo deste modelo pelas IES se deu principalmente em funcdo da
pandemia, que for¢ou as instituicbes a adotarem novas estratégias envolvendo as
plataformas digitais e também desafiou o aluno a ser tornar cada vez mais
protagonista no seu processo de ensino e aprendizagem.

Neste contexto, a partir de 2021, a UnirG deu inicio a implantacdo de seus
primeiros cursos hibridos, abrindo caminhos para novas modelagens curriculares e
abordagens pedagdgicas.

Em 2022, buscando aprimorar este modelo, deu inicio a uma parceria com o
Grupo + A Educacdo, por meio da contratacdo da plataforma SAGAH, que dispbe de
conteudos para aulas virtuais, por meio de suas Unidades de Aprendizagem.

Em uma nova modelagem, a partir de agora, tais conteldos serao
combinados para ofertar, além das aulas expositivas, o uso de metodologias ativas
nos momentos presenciais, o que equilibra os modelos instrucional e construtivista e
inclui elementos centrados no estudante ao longo do processo de aprendizagem.

Existem diferentes propostas de como combinar essas atividades, porém, na
esséncia, a estratégia consiste em colocar o foco do processo de aprendizagem no
aluno e ndo mais na transmissao de informacédo que o professor tradicionalmente
realiza.

De acordo com essa abordagem, o contedudo e as instrugcbes sobre um
determinado assunto curricular ndo sao transmitidos pelo professor em sala de aula.
O aluno deve estudar o material em diferentes situagbes e ambientes, e a sala de

aula passa a ser o lugar de aprender ativamente, realizando atividades de resolugao

' HORN, M.B.; STAKER, H. Blended: usando a inovacao disruptiva para aprimorar a educacdo. Porto Alegre:
Penso, 2015.
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de problemas ou projetos, discussdes, laboratorios, entre outros, com o apoio do
professor e colaborativamente com os colegas.

Vale ressaltar que o modelo de ensino hibrido no Ensino Superior esta
respaldado pela publicacdo da PORTARIA MEC N°2117, de 06/12/2019, a qual
permite a aplicacdo de até 40% carga horaria em EAD para cursos de graduacao
presenciais, exceto Medicina.

O que séo cursos hibridos?

Como mencionado, a metodologia do ensino hibrido une o ensino presencial e a
distancia, oferecendo ao estudante uma formacédo mais flexivel.

Recebem esta nomenclatura alguns cursos de graduacdo da IES, que
mudaram suas matrizes curriculares passando a ofertar parte da carga horéaria
presencial e parte no ensino a distancia (até 40% da carga horaria total), aplicada
por meio de plataformas digitais.

As disciplinas hibridas sé@o previamente definidas nos PPCs de cada curso, de
acordo com as normativas estabelecidas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCNSs), por meio de seus Nucleos Docentes Estruturantes (NDES) e respectivos
conselhos, sendo que as cargas horarias a distancia podem variar de acordo com as

caracteristicas de cada disciplina.

17.1. Atividades de Tutoria e da Equipe Multidisciplinar

A tutoria académica tem por finalidade orientar e acompanhar os alunos
regularmente matriculados na UnirG, que cursam disciplinas com carga horaria a
distancia.

Nos cursos hibridos, teremos a figura do professor/tutor da disciplina,
responsavel por fazer o acompanhamento do aluno em termos pedagdgicos e
também o ‘tutor-anjo’, que tera a fungdo de auxiliar os discentes (e também
docentes, quando necessario), nas atividades a distancia realizadas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (Moodle/plataforma Sagah), informando e incentivando os
discentes a cumprirem 0s prazos.

O acompanhamento é feito a maior parte do tempo a distancia, por meio de

mensagens publicadas no AVA e também por meio de grupos de mensagens das
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disciplinas (whatsapp). Entretanto, uma vez por semana os tutores estao disponiveis
no campus onde o curso € ministrado para atender os académicos presencialmente.
Visando a permanéncia e o éxito dos tutores, a IES possui politicas de
qualificacdo, a partir das quais promove cursos internos voltados para a formacao
pedagogica para o ensino, com 0 suporte necessario para a elaboracdo e execucao
dos programas de ensino e para o bom desempenho das atividades técnicas e
didatico-pedagdgicas. A Instituicdo apoiard seus tutores incentivando a participacao
em cursos de capacitacdo, congressos e seminarios cientificos para atualizacéo de
conteudos, metodologias e aproximacao com as inova¢des do mercado.
Atualmente, no curso de Enfermagem temos as seguintes tutoras: Mary

Lee dos Santos e Halline Cardoso Jurema.

17.1.1. Equipe multidisciplinar

O Ndudcleo de Ensino a Distancia conta com uma equipe multidisciplinar,
responsavel por coordenar todas as atividades voltadas ao EAD na IES, seja nas
disciplinas hibridas ou em futuros cursos de graduacdo a distancia. A equipe é

composta por:

Quadro 14: Relacdo de responséveis pela atividades EAD

NOME FUNCAO
Prof2 Me. Alessandra G. Duarte Lima Coordenadora geral
James Dean Carlos de Sousa Coordenador de Tl
Prof2 Me. Maria Leci de Bessa Mattos Coordenadora pedagogica
Rodrigo Rodrigues Reis Assessor técnico de producgéo de
conteudo
Leyliny Luiz S.S. Dantas Secretaria de apoio administrativo
Bruna Saraiva Morais Secretaria de apoio administrativo
Prof. Me. Joana Estela R. Vilela
Professoras colaboradoras
Prof2 Dr2 Jussara Rezende C. Santos
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A composicdo, competéncias e funcionamento da Equipe Multidisciplinar
estdo previstos no Regulamento do NED, devidamente aprovado pelo Conselho
Académico Superior, pela Resolugdo CONSUP N°028/2023, de 18/05/2023.

17.2. Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria

A UnirG buscard sempre manter em seu quadro tutores titulados e com
experiéncia adequada, visando preservar a qualidade dos seus cursos.

Para atuar na Instituicdo serdo contratados, preferencialmente, tutores com
experiéncia académica e profissional em EAD, que os habilite para a plena atuacao
na tutoria e compativel com a natureza das atividades académicas.

Visando a permanéncia e o éxito dos tutores, a IES possui politicas de
qualificacdo, a partir das quais promove cursos internos voltados para a formacao
pedagogica para o ensino, com 0 suporte necessario para a elaboracdo e execucao
dos programas de ensino e para 0 bom desempenho das atividades técnicas e
didatico-pedagdgicas. A Instituicdo apoiara seus tutores incentivando a participacao
em cursos de capacitacdo, congressos e seminarios cientificos para atualizacdo de

conteudos, metodologias e aproximacédo com as inovacdes do mercado.

17.3. Tecnologias de Informacédo e Comunicagdo (TIC’s) no Processo Ensino-

Aprendizagem

Tanto no ambito educativo como no organizacional, as TIC’s estdo assumindo
um papel cada vez mais dominante e imprescindivel, sendo expressa uma evolucéo
permanente nos paradigmas relacionados com a sua utilizacao.

Ao analisar os diversos componentes das IES, se houver um conhecimento
integrador das realidades e necessidades e a esta visdo aplicarmos 0S recursos
tecnolégicos adequados, poderemos avancar de forma qualitativa na produtividade e
eficiéncia do uso educativo das TIC’s, o que levara a refletir nos resultados
educativos da instituicdo cujo beneficiario principal € o discente. Mudar é preciso,
sendo imprescindivel estarmos preparados para lidar com a velocidade em que
ocorrem as transformacdes na sociedade.

O uso dessas tecnologias nos permite promover o desenvolvimento curricular,
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a integracdo inter e transdisciplinar, a elaboracdo de objetos de estudo e a sua
aplicacdo no processo de ensino e aprendizagem, de forma a fomentar o
desenvolvimento da qualidade do ensino e da aprendizagem.

E promovida a reflexdo sobre metodologias de aplicacdo das TIC’s no
processo de ensino e aprendizagem, incentivando a producdo e o0 uso, pelos
docentes, de materiais de apoio ao ensino e sua disponibilizagdo on-line,
prolongando os momentos de aprendizagem no tempo e no espaco.

As ferramentas de comunicacao e interacdo ndo presenciais proporcionados
pelas TIC’s podem ser potencializadas na promoc¢édo de boas praticas nos varios
contextos e modelos de aprendizagem de que sao exemplo, o trabalho colaborativo
e as comunidades virtuais de aprendizagem.

A implementacdo de novos modelos curriculares com maior énfase em
competéncias transversais e na realizacdo de tarefas de uma forma autbnoma por
parte do discente e ainda a inclusdo de novas areas curriculares ndo disciplinares,
justifica a formacdo de docentes de forma a dar resposta a estes paradigmas
incluindo as TIC's como ferramentas geradoras de novas situacbes de
aprendizagem e metodologias de trabalho. Esta acdo jA € desenvolvida com os
docentes da UnirG, com a finalidade de dar resposta as necessidades de formacgéo
de habilidades e competéncias aos docentes quanto ao uso das TIC’s nas suas
atividades de ensino e aprendizagem. O que se espera é produzir mudancas de
praticas, procedimentos pedagdgicos, assim como o uso de objetos de
aprendizagem ja disponiveis na internet visando a:

e Aplicar metodologias ativas e participativas, como recurso as TIC’s, no
processo de ensino e aprendizagem;

e Incentivar uma pratica avaliativa geradora de melhoria da qualidade dos
processos educativos;

e Utilizar de forma critica das TIC’s como ferramentas transversais ao
curriculo;

e Compatrtilhar de experiéncias e saberes no meio da comunidade educativa;

e Prolongamento dos momentos de aprendizagem no tempo e no espago,

fomentando a disponibilizacdo on-line no SElI;



220

e Desenvolvimento de atividades que potencializem a utilizacdo das TIC’s em
contextos interdisciplinares e transdisciplinares.

Assim, através da incorporagdo das TIC’s no PPC do curso, o aluno é
estimulado a vivenciar um processo cultural no qual a sua relagdo com o
conhecimento e com 0 mundo passa pela incorporacdo de tecnologias da
informacédo, desencadeando novas formas de aprender com despertar da
curiosidade e aumento da criatividade. E uma ferramenta importante como auxilio no
aprendizado e aumenta a produtividade em relacdo ao tempo necessario ao estudo
propriamente dito, além de estimular a necessidade de treinamento continuo, para o
acompanhamento tecnoldgico.

Nesta perspectiva, o académico é visto, no Curso de Enfermagem, como
pesquisador e produtor de conhecimentos utilizando as TIC’s para estudos, através
do acesso a periédicos, livros, artigos cientificos, conteldos e recursos educativos,
nas resolucbes dos problemas. Além de, também, dividir com outros profissionais
suas producdes (trabalhos, artigos, atividades educativas, videos, entre outros),
experiéncias e conhecimentos.

O Sistema SEI dispde de um conjunto de icones que podem ser utilizados
pelos professores e alunos, de acordo com os objetivos da disciplina e do curso,
sendo eles:

e Disponibilizacdo de material académico: por meio desta ferramenta sao
disponibilizados materiais diversos, tais como: apostilas, artigos e textos em geral.
Videos também podem até o limite de 15MB. Aprimorar a metodologia de ensino
utilizando férum, chat, videoconferéncia, leituras de textos, pesquisas, estudos de
casos, problematizactes. Apresentar a forma de avaliacdo por meio de estudo caso,
estudo clinico, pesquisas bibliograficas, resenhas criticas, questdes abertas e
fechadas e apresentando os critérios de avaliagdo (qualitativo e quantitativo) e valor
da nota e pensando na avaliacdo de forma processual e continua.

e Atividade discursiva: por meio dela pode-se lancar atividades que podem
ser respondidas na propria plataforma ou mesmo feitas em um editor de texto a
parte. E corrigida e retorna ao aluno no proprio SEI.

e FOrum: constituido por uma ferramenta assincrona para comunicacao,

podem ser estruturados de diversas maneiras. Os féruns permitem comunicagao
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entre professores e alunos a qualquer momento, de qualquer lugar. Nao é
necessario que os interlocutores estejam simultaneamente conectados ao ambiente.

e Exercicio: proporciona a criacdo de tarefas e avaliacdo dos alunos,
podendo estipular datas para a disponibilizacdo e entrega das tarefas. O processo
de avaliacdo acontece normalmente, sendo as notas referentes a tarefa realizada
publicada posteriormente.

e Enquete: esse médulo pode ser utilizado para a obtencdo de opinidao dos
participantes, podendo ser também Util na realizacdo de pesquisas. O professor
pode definir as questdes que estardo disponiveis na pesquisa.

e Avaliacdo: é um instrumento de composicdo de questdes e de configuracao
de questionérios. As questdes sdo arquivadas por categoria em uma base de dados,
podendo ser reutilizadas em outros questionarios ou outros cursos. O professor
pode definir o tipo de resposta de cada questdo e o periodo de disponibilidade do
questionario.

Todas as salas de aulas possuem equipamentos de projecao visual fixos.
Também estéo disponiveis no CAP os equipamentos moveis (data show, microfone
e caixa de som amplificada) para os professores que necessitam para execucao das

aulas.

18. AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM NA EAD E MATERIAL
DIDATICO

Como Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), a UnirG utiliza o Moodle
sendo que este se encontra integrado a plataforma SEI (plataforma de gestéo
académica ja utilizada pela IES), e a plataforma SAGAH, uma plataforma de
conteudos, que traz trilhas por meio de Unidades de Aprendizagem (UAs), conforme

a Figura 19 abaixo.

Figura 19: Rep. gréfica da integracdo entre as plataformas digitais utilizadas pela UnirG.
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Fonte: Elaborado pelo NED (2023).

Desde 2022, a IES adquiriu os direitos de uso da plataforma SAGAH (solucao
do grupo +A Educacdo/Plataforma A), cujos conteddos sdo disponibilizados em
forma de Unidades de Aprendizagem (UAs) e oferecem suporte didatico-pedagdgico
ao Ensino a Distancia.

Apoiados por tais conteudos, os professores de disciplinas hibridas podem
planeja-las e personaliza-las, criando trilhas de aprendizagem contextualizadas ao
perfil dos alunos. Sdo mais de 20 mil UAs que correspondem a conteudos
disciplinares, que podem ser adaptados aos planos de ensino da IES, apoiadas por
ferramentas que permitem o acompanhamento e registro de todo percursos do aluno
na plataforma.

Ao escolher as UAs, o professor deve verificar se estas atendem a ementa de
sua disciplina. Outro aspecto importante a ser observado € que estes conteudos
autoinstrucionais, destinados a carga horaria em EAD, devem ser complementares
agueles tratados nos momentos presenciais em sala de aula.

Nesse contexto, estes sdo conteudos de apoio que permitem o suporte ao
docente e possibilitam ainda o uso de metodologias ativas, tais como: sala de aula
invertida e outras.

Para utilizarem tais plataformas, os docentes recebem constantes
capacitacoes, seja em relacdo ao uso das tecnologias digitais e também quanto a
forma de modelagem, planejamento e conducédo das disciplinas hibridas. Além

disso, também estdo disponiveis manuais de instru¢des e videos tutoriais.
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O material didatico digital de uso das disciplinas sera apresentado através de
Unidades de Aprendizagem — UA, que podem ser editadas, por meio de conteudo

flexivel, acessivel e baseadas em metodologias ativas.

18.1. Unidade de Aprendizagem

A Unidade de Aprendizagem (UA) é composta por objetos de aprendizagem
gue permitem ao aluno desempenhar um papel ativo no processo de construcao do
conhecimento. Os estudos sobre aprendizagem demonstram que a taxa de
aprendizagem cresce com a realizacdo de atividades pelos alunos. Assim, as
unidades foram elaboradas tendo como ponto de partida uma atividade desafio que
estimula o aluno ao estudo dos materiais didaticos que compdem a unidade: textos,
videos e exercicios de fixacao.

O Quadro 14 apresenta os itens que compdem uma Unidade de

Aprendizagem:

Quadro 15: Composicdo da Unidade de Aprendizagem

ELEMENTO DESCRICAO

e Contém o0s objetivos de aprendizagem da UA em termos de conteudo,
habilidades e competéncias.

e Esses objetivos de aprendizagem servem como norteadores para a
elaboragdo dos demais itens que comp&em a unidade.

e Os objetivos séo precisos, passiveis de observacéo e mensuragéo.
e A elaboracao de tais objetivos:
»  Delimita a tarefa, elimina a ambiguidade e facilita a interpretacgéo;

Apresentacéao »  Assegura a possibilidade de medigéo, de modo que a qualidade
e a efetividade da experiéncia de aprendizado podem ser
determinadas;

» Permite que o professor e os alunos distingam as diferentes
variedades ou classes de comportamentos, possibilitando, entéo,
que eles decidam qual estratégia de aprendizado tem maiores
chances de sucesso; e

»  Fornece um sumario completo e sucinto do curso, que pode
servir como estrutura conceitual ou “organizadores avancados”
para o aprendizado.

e Desafiar & contextualizar a aprendizagem por meio de atividades que
. abordem conflitos reais, criando significado para o conhecimento
Desafio de adquirido. O objetivo do desafio ndo € encontrar a resposta pronta no
aprendizagem texto, mas sim provocar e instigar o aluno para que ele se sinta motivado
a realizd-la. Busca-se, nesta atividade, elaborar uma situagdo real e
formular um problema a ser resolvido, isto €, proporcionar ao aluno uma
andlise para se resolver uma guestdo especifica.
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e Este desafio exige do aluno a entrega de algum resultado: um artigo, um
projeto, um relatério, etc. Ou seja, o aluno devera produzir algo que
comprove a realizacdo da atividade e que permita a avaliacdo do seu
desempenho. O resultado da atividade é entregue no ambiente virtual de
aprendizagem.

e Os seguintes itens constam no desafio:

» Descricdo do desafio: descricdo detalhada da atividade a ser
realizada;

»  Orientacéo de resposta do aluno: explicacao do que o aluno deve
entregar como resultado do desafio; e

» Padréo de resposta esperado: modelo padrdo de resposta a ser
entregue pelo aluno e que sirva de orientagdo para a corregao da
atividade.

e E uma sintese grafica, com o objetivo de orientar o aluno sobre os
Infogréafico contetidos disponibilizados no material.

e Sao elementos informativos que misturam textos e ilustracdes para que
possam transmitir visualmente uma informacéo.

e Cada UA é composta por um trecho do livro selecionado Esses trechos
serdo produzidos em flipbook e disponibilizados aos alunos por
intermédio de um link que o direciona para o material.

Contetdo do livro

e A dica do professor € um video de curta duragdo sobre o tema principal
Dica do professor da UA.

e A dica tem por objetivo apresentar o conteido em um formato dinamico,
complementando os demais objetos de aprendizagem.

e Sao questBes objetivas que abordam os pontos principais do conteudo.

e Sao exercicios que reforcam e revisam, de forma objetiva, os contetdos e

. . . as teorias trabalhadas na UA.
Exercicios de fixagao S _ y
e Sao disponibilizadas cinco questdes em UA.

e Cada exercicio é apresentado e, apos a resolugdo pelo aluno, a resposta
correta é assinalada. Todas as opcdes de respostas possuem feedback,
inclusive os distratores.

e E aaplicagfo e contextualizagdo do contetido. Um meio de demonstrar a
teoria na prética. A aplicabilidade préatica de cada conceito desenvolvido
na UA é exemplificada. Ao contextualizar a teoria, a metodologia favorece
o desenvolvimento das competéncias profissionais pelo conhecimento
das situaces reais da vida profissional.

Na pratica

e Permite a leitura complementar e mais profundada dos diversos assuntos
Saiba mais abordados na UA. S&o artigos cientificos, livros, textos, videos e outros
materiais que estimulam a continuidade da leitura e o interesse de
aprofundamento dos conteldos.

Material didatico e A plataforma possibilita a impressdo de todo o material disponibilizado
digital virtualmente, com configuracdo adequada, caso seja da necessidade
particular do discente.

Fonte: Plataforma A (2023).

18.2. Metodologia de Trabalho

A metodologia do ensino hibrido na UnirG, que mescla aulas presenciais e a

distancia, buscara promover a utilizacdo de metodologias ativas, no intuito garantir a



225
participacdo e envolvimento maior dos estudantes no processo de ensino e
aprendizagem.

Estéo previstas aulas presenciais trés vezes por semana’ e os demais dias
devem ser direcionados para estudos e acesso aos conteudos das plataformas

Moodle/Sagah por parte do académico, conforme demonstra a Figura 20:

Figura 20: Modelo estrutura semanal

Estrutura Semanal de Atividades

e oo Tome Ton T T ]
mm Disc. -EAD Disc. > EAD Disc. > EAD
b paters m Disc. 1 EAD |
[P p—— Disc & presencial | Disc. - EAD Disc. 4 EAD | Dise, 6-EAD .
Disc 4 presenclal Disc. 2 EAD Disc. 4 EAD | Disc. B- EAD

1
Aulas presenciais de 24 3 41 feira Acessoao conteddo
(ou 3x na semana, a aitério do curso) autoinstrucional (UAs plataformaSagah)

18.3. Carga horéria das disciplinas

Disc. 3-EAD Disc.- EAD

A distribuicdo de carga horaria de disciplinas hibridas devera ser feita,
preferencialmente, conforme Quadro 15 abaixo, podendo ser também adequada de
acordo com as necessidades dos cursos.

Quadro 16: Modelagens de disciplinas hibridas.

CH Modalidades

e 100% presencial
60h e 50% EAD

e 100% EAD

e 100% presencial
30h e 100% EAD

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

Obs.: As disciplinas 100% presenciais deverdo ser planejadas e conduzidas
normalmente.

A CH de cada disciplina hibrida sera composta conforme indica a Quadro 16.

2 . . s 4
Cada curso ird adaptar o formato de acordo com suas necessidades e caracteristicas.



Quadro 17: Modelagens de disciplinas hibridas.
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(50% EAD)

CH MATERIAIS
18 SEMANAS
12 UAs (escolha do professor)
60h 01 video de ambientagéo (NED)

01 video de apresentacéo (professor)
e 02 provas presenciais

Nao havera encontros sincronos virtuais (a interagao sera feita por meio

das aulas presenciais)

60h
(100% EAD)

18 SEMANAS

12 UAs (escolha do professor)

01 video de ambientacéo (NED)

Encontro inicial de acolhida (presencial)

01 video de apresentacéo (professor)

02 provas presenciais

Encontros sincronos quinzenais (via Google Meet)

30h
(100% EAD)

18 SEMANAS

06 UAs (escolha do professor)

Encontro inicial de acolhida (presencial

01 video de ambientagéo (NED)

01 video de apresentacéo (professor)

02 provas presenciais

Encontros sincronos quinzenais (via Google Meet)

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

18.4. Modelagem Disciplina Hibrida 60h (50% EAD)

A Figura 21 demonstra como deve ser a modelagem das disciplinas com

carga horaria de 60 horas e 50% EAD.

Figura 21: Modelagem disciplinas hibridas 60h (50% EAD).

Modelagem Disciplinas Hibridas 60h
(30h presenciais/ 30h EAD)

Conteudo Interacao offline

Aulas expositivas
{resumidas)

Aulas praticas
Metodologas ativas
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A Figura 22 traz uma representacao grafica dos componentes presenciais e a

distancia, distribuidos ao longo das 18 semanas que integram o semestre letivo.

Figura 22: Modelagem semestral disciplinas hibridas 60h (50% EAD)

Modelagem Disciplinas Hibridas 60h

(30h presenciais/ 30h EAD)

Aulas expositivas, metodologias ativas, préticas

AN E N EN N EAENED

g o PROVA
3 m m n n - “ = = “
a

12 BIMESTRE - P1

Aulas expositivas, metodologias ativas, praticas

E S0 | s s |3 s || S5 st6 | s 518
B £ O = 6 B3 B B3 B3

Tuteria anjo: (ads 7 ineka) |

22 BIMESTRE - P2

Fonte: Elaborado pelos autores (2023)

18.5. Modelagem Disciplina Hibrida 60h (100% EAD)
A seguir, a Figura 23 apresenta a organizacdo da disciplina de 60h (100%
EAD), que terd um primeiro encontro de acolhida e provas bimestrais presenciais,

mas deverdo ser realizados encontros sincronos quinzenais. A Figura 5 traz a

representacdo grafica semestral desta modelagem.

Figura 23: Modelagem disciplinas hibridas 60h (100% EAD)

Modelagem Disciplinas 100% EAD

(Oh presencial/ 60h EAD)

Interacdo online Interacdo offfine

*  Encontro inicial
Webconferéncias de acolhida
[encantros I_'pre-senda1}
sincronosvia
Google Meet) * 02 provas
presenciais

Fonte: Elaborado pelos autores (2023)
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18.6. Modelagem Disciplina Hibrida 30h (100% EAD)

Abaixo, a Figura 24 apresenta distribuicdo dos componentes para disciplinas
com carga horéria de 30h (100% EAD), demostrando dos conteldos e interacédo
online e off-line.

Figura 24: Modelagem disciplinas hibridas 30h (100% EAD).

Modelagem Disciplinas 100% EAD
(Oh presenciais/ 30h EAD)

Interacio
offline

*  Encontro
nicial de
acolthida
[presencial)

02 provas
Presenciais

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).
A representacao grafica desta modelagem € demonstrada na Figura 25, com

distribuicdo dos componentes ao longo do semestre.

Figura 25: Modelagem semestral disciplinas hibridas 30h (100% EAD).

Modelagem Disciplinas 100% EAD
(Oh presenciais/ 30h EAD)

:

I e o e
A st (2] 2 [ s [ | 9 [ s s
@ 3

1

gy s su | ose s ose (s s sy s
~

| Tutoria anjo: (administrativa/ relacionamento / experiéncia| |

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).
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18.7. Avaliacao

As avaliacbes bimestrais deverdo ocorrer de forma presencial, mesmo nas
disciplinas 100% EAD, sendo que provas bimestrais valem 8,0 (oito pontos) e o
acesso as plataformas, trilhas de aprendizagem e exercicios com questdes objetivas
valem 2,0 (dois pontos), somando 10,0 (dez pontos). No segundo bimestre, a
avaliacdo valera 7,0 pontos em funcdo da aplicacdo do Exame de Progressao
(Exap), que vale 1,0 ponto.

Os desafios (questdes discursivas) ndo terdo pontuacao, ficando a critério do
docente utiliza-los em outros momentos das aulas e atividades avaliativas.

A Figura 26 apresenta um resumo da distribuicdo das notas por bimestre.

Figura 26: Distribuicao das notas por bimestre.

Avaliacao

1% BIMESTRE - P1 2° BIMESTRE - P2

=
ot Avaliacao presential Avaliacao presendal
(=80} 7o)

Fonte: Elaborado pelos autores (2023).

18.8. Frequéncia

A frequéncia serd computada apenas para 0s encontros presenciais, estando
sujeito as mesmas regras previstas no Regimento Geral Académico da IES.
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18.9. Atividades de tutoria e da equipe multidisciplinar

A tutoria académica tem por finalidade orientar e acompanhar os alunos
regularmente matriculados na UnirG, que cursam disciplinas com carga horaria a
distancia. Nos cursos hibridos, teremos a figura do professor/tutor da disciplina,
responsavel por fazer o acompanhamento do aluno em termos pedagogicos e
também o ‘tutor-anjo’, que tera a funcdo de auxiliar os discentes (e também
docentes, quando necessario), nas atividades a distancia realizadas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (Moodle/plataforma Sagah), informando e incentivando os
discentes a cumprirem o0s prazos. O acompanhamento € feito a maior parte do
tempo a distancia, por meio de mensagens publicadas no AVA e também por meio
de grupos de mensagens das disciplinas (whatsapp). Entretanto, uma vez por
semana os tutores estdo disponiveis no campus onde o0 curso é ministrado para
atender os académicos presencialmente. EQUIPE MULTIDISCIPLINAR O Nducleo de
Ensino a Distdncia conta com uma equipe multidisciplinar, responsavel por
coordenar todas as atividades voltadas ao EAD na IES, seja nas disciplinas hibridas

ou em futuros cursos de graduacéo a distancia. A equipe é composta por:

NOME FUNCAO
Prof? Me. Alessandra G. Duarte Lima Coordenadora geral
James Dean Carlos de Sousa Coordenador de TI
Prof2 Me. Maria Leci de Bessa Mattos Coordenadora pedagégica
Rodrigo Rodrigues Reis Assessor técnico de produgdo de

contetdo

Leyliny Luiz S.S. Dantas Secretaria de apoio administrativo
Bruna Saraiva Morais Secretaria de apoio administrativo
Prof. Me. Joana Estela R. Vilela
Prof2 Dr2 Jussara Rezende C. Santos Professoras colaboradoras

A composigdo, competéncias e funcionamento da Equipe Multidisciplinar
estdo previstos no Regulamento do NED, devidamente aprovado pelo Conselho
Académico Superior, pela Resolugdo CONSUP N°028/2023, de 18/05/2023.



231

18.10 Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de

tutoria

A UnirG buscara sempre manter em seu quadro tutores titulados e com
experiéncia adequada, visando preservar a qualidade dos seus cursos.

Para atuar na Instituicdo serdo contratados, preferencialmente, tutores com
experiéncia académica e profissional em EAD, que os habilite para a plena atuacéo
na tutoria e compativel com a natureza das atividades académicas.

Visando a permanéncia e o éxito dos tutores, a IES possui politicas de
qualificagcédo, a partir das quais promove cursos internos voltados para a formacao
pedagdgica para 0 ensino, com 0 suporte necessario para a elaboracdo e execucao
dos programas de ensino e para o bom desempenho das atividades técnicas e
didatico-pedagdgicas. A Instituicdo apoiara seus tutores incentivando a participacao
em cursos de capacitacdo, congressos e seminarios cientificos para atualizacao de

contetidos, metodologias e aproximacdo com as inovagdes do mercado.

19. NUMERO DE VAGAS

A carga horaria minima determinada pelas Diretrizes Nacionais do Curso de
Enfermagem é de 4000 horas/aula, ja incluidos nesse calculo os estagios e as
atividades complementares. Este projeto apresenta uma carga horéria total de 40
horas, tempo minimo estabelecido para integralizacdo das disciplinas, sendo que o
aluno dispée de, no minimo, 4,5 anos (9 semestres) e no maximo 7 anos (14
semestres) para finalizacdo do curso. Sao oferecidas 120 vagas no periodo anual,

sendo 60 (sessenta) por semestre letivo.

Quadro 18: Informagdes relacionadas ao curso de acordo com o projeto

Nome do curso: Enfermagem

Vinculagé&o: Universidade de Gurupi - UNIRG

Area de Conhecimento: Ciéncias da Saude

Grau Académico: Bacharelado
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Titulo a ser Conferido: Bacharel em Enfermagem

Regime Escolar: Semestral

Modalidade: Presencial

Periodo de Integralizagéo Curricular:

Minimo: 09 semestres

Méaximo: 14 semestres

Turno de Funcionamento: Noturno, com praticas e estagios no contraturno.

NUumero de Vagas: 60 (sessenta) vagas anuais, com duas entradas por ano.

Duracédo da Hora/Aula: 50 (cinquenta) minutos cada aula

Calendario Escolar: 216 (duzentos e dezesseis) dias letivos, distribuidos em 02

(dois) periodos regulares.

Carga Horéria Total: 4.065 (Quatro mil e sessenta e cinco horas/aula)

Assunto: Projeto Pedagogico

Endereco: Campus Il: Guanabara esquina com Rua 09, n°® 1.842, Centro Gurupi-
TO, CEP:77435-100, Telefone: (63) 3612-7618.

20. CORPO DOCENTE

O corpo docente é o principal sustentaculo de qualquer programa educacional
e, apoiado nessa afirmacéo, também néo € diferente com os docentes da UnirG. Os
professores que atuardo no curso de Enfermagem da UnirG sdo suficientes em
namero e reinem competéncias associadas a todos os componentes da estrutura
curricular. Sua dedicacdo é/sera adequada a proposta do curso para garantir um
bom nivel de interacdo entre discentes e docentes.

Os professores possuem qualificacbes adequadas as atividades que
desenvolveram e foram, levando-se em consideracdo as caracteristicas regionais
em que esta inserido o curso, bem como a concepc¢ao pedagogica proposta.

A competéncia global dos docentes podera ser inferida de fatores como
qualificacdo académica, experiéncia profissional e de magistério superior, habilidade
para a comunicagdo, entusiasmo para 0 desenvolvimento de estratégias

educacionais mais efetivas, participagdo em sociedades educacionais e técnico-
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cientificas, exercicio efetivo de atividades educacionais, em areas compativeis com

as do ensino nos programas do curso.

20.1. Atuacdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e sua Composicéo

O NDE deste curso é constituido pelos seguintes membros:
I. Coordenador do Curso;
II. Professores que ministram aulas no Curso de Enfermagem (um serd o
presidente);

O NDE do curso de Enfermagem possuira atribuicbes académicas de
acompanhamento e atuacdo na concepcéao, consolidacdo e continua atualizacdo do
projeto pedagdgico. Além destas, destacam-se também:

e Contribuir para a consolidacéo do perfil profissional do egresso do curso;

e Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes no curriculo;

e Analisar, anualmente, o PPC e propor alteracbes para possiveis
adequacdes as Diretrizes Curriculares Nacionais, as exigéncias do mercado de
trabalho e aos avancos no campo de ensino, da iniciacdo cientifica, da extensdo e
das praticas contemporaneas e sua articulacgdio com as politicas didatico-
pedagogicas e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

e Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s
cursos de graduacéo;

e Analisar e avaliar os planos de ensino a luz do PPC, recomendando a
Coordenadoria do Curso possiveis alteracoes;

e Propor melhorias na qualidade do ensino ofertado.

O Coordenador do Curso terad o papel de proporcionar adequada articulacédo
do NDE com o Colegiado do Curso, com 0 objetivo de aprimorar o processo de
oferta do curso e o cumprimento das normas legais aplicaveis. Cabe ainda a esta
Coordenacéo oferecer apoio técnico-administrativo ao NDE para o seu pleno
funcionamento.

Os membros serdo incentivados e estimulados pela UnirG, por meio de acoes
de capacitagdo didatico-pedagogica a permanecerem no NDE para manter a
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qualidade do curso e o bom relacionamento entre o corpo social e os dirigentes da
instituicdo. A alteracdo e permanéncia dos membros do NDE sera verificada
anualmente, no inicio de cada semestre letivo, com base no corpo docente alocado
ao curso.

A relacdo dos membros do NDE e suas respectivas titulacdes e regimes de

trabalho:
Quadro 19: Membros do NDE.

Composicéao Funcéo Titulacéo Regime de trabalho
Cla_udua~ Chnstl_na Ribeiro Presidente Mestre 60h
Guimaraes Neri
Der2|se Soares de Membro Mestre 60h
Alcantara
Gisela Daleva Costa Membro Mestre 60h
Julliana Dias Pinheiro Membro Mestre 40h
Mirelly da Silva Ribeiro Membro Mestre 40h
Nicoly Aguiar Membro Mestre 40h

Fonte: NDE Curso de Enfermagem

Com base no quadro acima, a titulacdo dos membros que compdem o NDE
do curso de Enfermagem, 100% de docentes possuem titulagcdo em poés-graduacao
stricto sensu (Mestre). Quanto ao regime de trabalho, 100% estao vinculados sob o
regime tempo integral.

As comprovacbes dos titulos e regimes de trabalho dos membros do NDE
estdo armazenadas em pastas individuais e arquivadas no setor responsavel da
UnirG, bem como a disposicédo da comisséo verificadora para apreciacdo na época
da avaliacao in loco.

20.2. Coordenador de Curso

20.2.1. Formacéao e Titulagdo Académica do Coordenador
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A coordenacéo do Curso de Enfermagem esta a cargo do professora Claudia
Christina Ribeiro Guimarées Neri, enquadrada sob o regime de tempo integral, e
possui a seguinte formacdo e titulagdo académica: Graduacdo: Enfermagem e
Obstetricia pela Faculdade de Enfermagem Luiza de Marillac/RJ, Stricto Sensu:
Mestrado em Ciéncias da Saude (UFT - TO), Lato Sensu: Preceptoria no SUS —
PSUS, Especializacdo em Ativacdo de Processos de Mudanca na Formacéao
Superior Enfermagem em Obstetricia, Saude Publica com énfase em Salde da
Familia, Educagdo Profissional na Area de Salde: Enfermagem, Pedagogia das

Organizacoes.

20.2.2. Experiéncia Profissional e de Gestdo Académica do Coordenador

Quanto a experiéncia profissional, de magistério superior e de gestao
académica, a atual coordenadora apresenta o seguinte perfil:

Universidade de Gurupi - UnirG: Curso de Enfermagem;

Funcéo: Magistério Superior/Professor: 18anos

Funcéo: Gestdo Académica/Coordenadora de Estagio: Iniciou a funcdo de
coordenacao de Estagio do curso de Enfermagem na UnirG em 2018 a 2022.

Coordenadora de Curso: Iniciou a funcdo de coordenacdo do Curso de
Enfermagem na UnirG em 2022.

Funcdo: Profissional: Enfermeira ha 29 anos, atuando nas areas de Saude
Publica, Materno-Infantil Urgéncia e Emergéncia e Auditoria.

As comprovacdes dos tempos de experiéncia acima transcritos e retirados do
curriculo disponibilizado na plataforma lattes (www.cnpq.br) estdo em poder da
instituicdo, disponiveis na época da avaliacdo in loco para apreciagdo da comissao

avaliadora.

20.2.3. Regime de Trabalho do Coordenador do Curso

O coordenador € enquadrado sob o regime de Tempo Integral, com 60 horas

semanais, assim distribuidas: 20 horas destinadas para a docéncia nos cursos de
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Enfermagem, reunides de planejamento, atividades didaticas e administrativas e 40
horas para gestéo e conducao do curso.

A comprovacdo do vinculo empregaticio e da carga horaria do regime de
trabalho poderé ser aferida pela comisséo avaliadora na época da avaliacao in loco.

20.2.4. Atuacéo do Coordenador

A coordenadora do curso de Enfermagem acompanha a qualidade de seu
curso por meio de um contato direto com corpo discente e docente, disponibilizando
uma escuta sensivel e atuante. Além disso, sao feitas pesquisas junto aos alunos e
aos professores para acompanhamento do desempenho académico e profissional,
ponderando constantemente o conhecimento dos conteddos especificos das
disciplinas, a capacidade didatico-pedagogica, a postura ética e investigativa.

A coordenadora do curso de Enfermagem, de acordo com o0s termos
estabelecidos pelo Regimento da UnirG, participara ativamente no Colegiado de
Curso e no Nucleo Docente Estruturante, bem como representara 0 curso nas
reunides do Conselho Superior. Serd o profissional responsavel pela normalidade
académica e administrativa de funcionamento do curso, bem como pelo bom
relacionamento entre alunos e docentes, tendo como competéncias estabelecidas

no Regimento Interno da instituicao

20.3. Coordenador de Estagio

20.3.1. Formacéo e Titulagdo Académica do Coordenador de Estagio

A coordenacdo de Estagio do Curso de Enfermagem estd a cargo da
professora Denise Soares de Alcantara, enquadrada sob o regime de tempo integral,
que possui a seguinte formacdao e titulacdo académica:Stricto Sensu: Mestrado em
Enfermagem, Lato Sensu: Enfermagem do Trabalho, Urgéncia e Emergéncia e

Salde Publica.

20.3.2. Experiéncia Profissional e de Gestdo Académica do Coordenador de Estagio
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Quanto a experiéncia profissional, de magistério superior e de gestao
académica, o atual coordenador apresenta o seguinte perfil:

Universidade de Gurupi - UnirG: Curso de Enfermagem

Funcéo: Magistério Superior/Professor: 18 anos

Funcéo: Gestdo Académica/Coordenadora de Curso: Iniciou a funcdo de
coordenacao de curso de Enfermagem na UnirG em 2016 a 2022.

Coordenadora de Estagio do Curso: Iniciou a funcdo de coordenacao de
Estagio do Curso de Enfermagem na UnirG em 2023.

Funcéo: Profissional: Enfermeira ha 25 anos atuando nas areas de Saude
Publica, Materno-Infantil, Saude do Trabalhador, Urgéncia e Emergéncia e
Hemoterapia.

As comprovacdes dos tempos de experiéncia acima transcritos e retirados do
curriculo disponibilizado na plataforma lattes (www.cnpq.br) estdo em poder da
instituicdo, disponiveis na época da avaliacdo in loco para apreciacdo da comissao

avaliadora.

20.3.3. Regime de Trabalho do Coordenador de Estagio

O coordenador é enquadrado sob o regime de Tempo Integral, com 40 horas
semanais , assim distribuidas: 20 horas destinadas para a docéncia, reunibes e
planejamento, atividades didaticas e administrativas e 20 horas para a gestdo do
Estagio Supervisionado Curricular Obrigatério no Curso. A comprovacgao do vinculo
empregaticio e da carga horaria do regime de trabalho podera ser aferida pela

comissédo avaliadora na época da avaliacéo in loco.

20.4. Titulacdo do Corpo Docente do Curso

O corpo docente indicado no curso de Enfermagem é composto de
profissionais com titulacdo adequada as disciplinas para as quais foram designados.
Todos possuem documentos devidamente assinados e responsabilizando-se pelas

disciplinas ministradas.



Quadro 20: Titulagdo do Corpo Docente do Curso.
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NO

Docente

Curriculo Lattes

Titulacéo

Disciplinas 2023/2

Ana Caroline Arruda de Souza

http://lattes.cnpq.br/0990010498087678

Mestre

Bioquimica
Biologia Celular

Barbara Taise Barbosa Cunha

http://lattes.cnpq.br/7445504298012748

Especialista

Ensino e Exercicio
Etico Legal em
Enfermagem
Saude Coletiva | 1l
1

Enfermagem em
Doencas
Infectocontagiosas
e Parasitarias
Tecnologias do
Cuidar e Exames
Diagnésticos na
Saude do Adulto
Enfermagem no
Controle das
Infeccbes

Claudia  Christina  Ribeiro

Guimaraes Neri

https:
414661

lattes.cnpq.br/5806518506

Mestre

Saude Coletiva |
Pesquisa Aplicada a
Enfermagem |

Christiane Rodrigues de Paula
Maques

http://lattes.cnpq.br/3901621997763887

Especialista
Mestranda

Anatomia Humana

Daniela Ponciano Oliveira

http://lattes.cnpq.br/753193742285309
6

Mestre
Doutoranda

Psicologia em
Saude

Denise Soares de Alcantara

http://lattes.cnpq.br/6314670306563640

Mestre

Enfermagem em
Saude do Adulto
Pesquisa Aplicada a
Enfermagem I

TCC

Erica
Gontijo

Eugénio Lourenco

http://lattes.cnpq.br/4650210381045249

Especialista

Embriologia
Histologia

Erivan Elias Silva de Almeida

http://lattes.cnpq.br/0784519062980908

Mestre

Fundamentos do
Cuidado de
Enfermagem |
Fundamentos do
Cuidado de
Enfermagem I
Didatica Aplicada a
Enfermagem
Enfermagem na
Saude do Idoso

Flavia Augusta de Castro
Azeredo Coutinho

http://lattes.cnpq.br/633662884202904
7

Especialista

Nutricdo

Suporte Nutricional:
Cuidados na
Alimentacao
Humana

10

Gisela Daleva Costa

http://lattes.cnpq.br/4582600818893398

Mestre

Enfermagem em
Saude do Saude do
Adulto

11

Herta Maria Castelo Branco
Ribeiro

http://lattes.cnpq.br/2653920325971062

Doutora

IUSC

12

James Dean Carlos de Sousa

http://lattes.cnpq.br/3098558516974989

Especialista

Metodologia e
Pesquisa Cientifica



https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=C287D3BF8169E573D1262259C5F6389C
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=C287D3BF8169E573D1262259C5F6389C
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Enfermagem em
Suporte Basico de
Vida

13 | Julliana Dias Pinheiro http://lattes.cnpq.br/3469091860221223 Mestre Enfermagem em
Urgéncia,
Emergéncia e UTI
Cuidados Paliativos
14 | Kim Aurélio Oliveira http://lattes.cnpq.br/180256289714435 Especialista Enfermggem em
1 Urgéncia
Emergéncia e UTI
15 | Lais Tonello 3http:/ /lattes.cnpq.br/452855396288226 Doutora | Fisiologia Humana
Enfermagem em
Neonatologia
o . - : .cnpq. . Pediatria e Hebiatria
16 | Marcus Vinicius Portilho Vieira | /1%://attes.cnpa br/568529395827223 | popacialista )
4 Gerenciamento dos
Servicos de
Enfermagem
17 | Marllos Peres de Melo http://lattes.cnpq.br/8770528692282989 Doutor Bioestatistica
18 I\P/lgreelfr‘a Aparecida  Bezerra http://lattes.cnpq.br/6893435308426650 Doutora E?;ggggdentiﬁcae
Enfermagem em
19 | Mirelly da Silva Ribeiro http://lattes.cnpq.br/958948737957627 Mestre CC e CME
8 Enfermagem em
Biosseguranca
20 | Natallia Moreira Lopes Le&o Ghttp:// lattes.cnpq.br/117917831343835 Mestre Imunologia
Enfermagem em
21 | Nicoly Aguiar http://lattes.cnpq.br/5298538080128027 Mestre Ginecologia e
Obstetricia
. - Psicologi m
22 | Paula Marinho Scotta http://lattes.cnpq.br/1456843973501806 | Especialista Szggeog a €
Enfermagem em
23 Ili)/laal:goues Ricardo Teixiera http://lattes.cnpq.br/9099734040440256 Mestre Eﬁ?etjr;(;gleent:val em
Saude Mental
Enfermagem em
Saude do Adulto
24 | Pollyana Ferreira Gama http://lattes.cnpq.br/3660249602466730 | Especialista | Fundamentos do
Cuidado de
Enfermagem |
. . e Antropologia em
25 | Rafael Silva Oliveira http://lattes.cnpq.br/0014692717408601 | Especialista Sai dg 9
Enfermagem em
. .- . : muni lell
26 | Regiane Cristina Okochi Neto http://lattes.cnpq.br/639936357651744 Doutora Comu Qades ell
4 Introducéo a
Enfermagem
Legislacéo do
Exercicio
Profissional em
. - Enfermagem
27 | Renato Barros da Silva http://lattes.cnpg.br/0558516918619835 | Especialista An;comeilgiplica da a
Enfermagem
Enfermagem na
Salde do Idoso
Samara Tatielle  Monteiro : .cnpq. . . .
28 http://lattes.cnpq.br/803034175424725 Doutora MICI’ObIOlOgIa

Gomes

7
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29

Valéria Maciel Cordeiro

http://lattes.cnpq.br/5828040952356339 Mestre

Microbiologia
Bioquimica

Fonte: Coordenacéo de Enfermagem

Com base no quadro acima, 62,07% dos docentes que atuam no curso de

Enfermagem tem tituacdo stricto sensu e 37,93% dos docentes especialistas.

As comprovacfes dos documentos assinados e dos titulos dos docentes

lotados/indicados no curso estdo armazenadas em pastas individuais e arquivadas

no setor responsavel da UnirG, bem como a disposicdo da comissdo verificadora

para apreciacao na época da avaliacao in loco.

20.5.Regime de Trabalho do Corpo Docente do Curso

O regime de trabalho do corpo docente do curso de Enfermagem, distribuido

em Dedicacdo Exclusiva (DE), tempo integral (TI), tempo parcial (TP) e horista (H),

esta destacado no quadro abaixo, bem como o vinculo empregaticio:

Quadro 21: Regime de Trabalho do Corpo Docente do Curso.

Docente Regime de Vinculo Empregaticio
Trabalho
Ana Caroline Arruda de Souza PARCIAL CONTRATO
Barbara Taise Barbosa Cunha INTEGRAL CONTRATO
Claudia Christina Ribeiro Guimaraes Neri INTEGRAL EFETIVO
Christiane Rodrigues de Paula Marques INTEGRAL EFETIVO
Daniela Ponciano Oliveira INTEGRAL CONTRATO
Denise Soares de Alcantara INTEGRAL EFETIVO
Erica Eugénio Lourenco Gontijo INTEGRAL EFETIVO
Erivan Elias Silva de Almeida INTEGRAL EFETIVO
Flavia Augusta de Castro Azeredo Coutinho PARCIAL EFETIVO
Gisela Daleva Costa INTEGRAL EFETIVO
Herta Maria Castelo Branco Ribeiro INTEGRAL CONTRATO
James Dean Carlos de Sousa PARCIAL CONTRATO
Julliana Dias Pinheiro INTEGRAL EFETIVO
Kim Aurélio Oliveira PARCIAL CONTRATO
Lais Tonello INTEGRAL EFETIVO
Marcus Vinicius Portilho Vieira PARCIAL CONTRATO
Marllos Peres de Melo DE EFETIVO
Mireia Aparecida Bezerra Pereira INTEGRAL EFETIVO
Mirelly da Silva Ribeiro INTEGRAL EFETIVO
Natallia Moreira Lopes Le&o INTEGRAL EFETIVO
Nicoly Aguiar INTEGRAL EFETIVO
Paula Marinho Scotta INTEGRAL EFETIVO
Paulo Ricardo Teixiera Marques PARCIAL EFETIVO
Pollyana Ferreira Gama PARCIAL CONTRATO
Rafael Silva Oliveira PARCIAL EFETIVO
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Regiane Cristina Okochi Neto INTEGRAL EFETIVO
Renato Barros da Silva PARCIAL CONTRATO
Samara Tatielle Monteiro Gomes INTEGRAL EFETIVO
Valéria Maciel Cordeiro INTEGRAL EFETIVO

Fonte: Coordenacéo de Enfermagem

Com base no quadro acima, 3,45% dos docentes que atuam no curso de
Enfermagem com regime de trabalho dedicacdo exclusiva, 65,52% dos docentes
atuam no curso de Enfermagem com regime de trabalho em tempo integral e
31,03% tempo parcial, 68,97% dos docentes sdo efetivos e 31,03 % séo
contratados.

A comprovacdo do vinculo empregaticio e da carga horaria do regime de

trabalho podera ser aferida pela comissao avaliadora na época da avaliacdo in loco.

20.6. Experiéncia Profissional do Corpo Docente

A UnirG ao selecionar o corpo docente do curso de Enfermagem levou em
consideracdo o tempo de experiéncia profissional ndo académica (fora do
magistério) como estratégia para compor o quadro do curso, bem como uma das
formas de facilitar o desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem, em
razdo de conteudos especificos das disciplinas.

O tempo de experiéncia profissional dos docentes indicados no curso de

Enfermagem:
Quadro 22: Experiéncia Profissional dos Docentes.
Docente Experiencia Profissional

Ana Caroline Arruda de Souza 11 naos
Barbara Taise Barbosa Cunha 15 anos
Claudia Christina Ribeiro Guimaraes Neri 28 anos
Christiane Rodrigues de Paula Maques 17 anos
Daniela Ponciano Oliveira 11 anos
Denise Soares de Alcantara 26 anos
Erica Eugénio Lourenco Gontijo 20 anos
Erivan Elias Silva de Almeida 21 anos
Flavia Augusta de Castro Azeredo Coutinho 35 anos
Gisela Daleva Costa 32 anos
James Dean Carlos de Sousa 19 anos
Herta Maria Castelo Branco Ribeiro 25 anos
Julliana Dias Pinheiro 15 anos
Kim Aurélio Oliveira 7 anos
Lais Tonello 13 anos
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Marcus Vinicius Portilho Vieira 9 anos
Marllos Peres de Melo 22 anos
Mireia Aparecida Bezerra Pereira 12 anos
Mirelly da Silva Ribeiro 17 anos
Natallia Moreira Lopes Leéo 17 anos
Nicoly Aguiar 18 anos
Paula Marinho Scotta 20 anos
Paulo Ricardo Teixiera Marques 15 anos
Pollyana Ferreira Gama 5 anos
Rafael Silva Oliveira 8 anos
Regiane Cristina Okochi Neto 23 anos
Renato Barros da Silva 7 anos
Samara Tatielle Monteiro Gomes 9 anos
Valéria Maciel Cordeiro 23 anos

Fonte: Coordenacéo de Enfermagem

As comprovacdes das experiéncias profissionais dos professores indicados
no curso estdo a disposicdo da comissédo verificadora, em suas respectivas pastas,

para apreciacao na época da avaliacao in loco.

20.7. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacéo basica e de Magistério
Superior e EAD

O tempo de experiéncia no exercicio da Docéncia no Ensino Superior e EAD

dos docentes indicados no curso de Enfermagem.

Quadro 23: Experiéncia Ensino Superior.

Experiéncia no
Docente Ensino Superior na
IES

Ana Caroline Arruda de Souza la 5m
Barbara Taise Barbosa Cunha 8m
Claudia Christina Ribeiro Guimaraes Neri 17a 6m
Christiane Rodrigues de Paula Maques 2a7m
Daniela Ponciano Oliveira la7m
Denise Soares de Alcantara 17a 8m
Erica Eugénio Lourenco Gontijo 13a3m
Erivan Elias Silva de Almeida 12a1m
Flavia Augusta de Castro Azeredo

. 2a4m
Coutinho
Gisela Daleva Costa 17a 9m
Herta Maria Castelo Branco Ribeiro la 6m
James Dean Carlos de Sousa 1la
Julliana Dias Pinheiro 9a 8m
Kim Aurélio Oliveira im
Lais Tonello 9a 8m
Marcus Vinicius Portilho Vieira 8m
Marllos Peres de Melo 20a
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Mireia Aparecida Bezerra Pereira 9a 1lm
Mirelly da Silva Ribeiro 15a 1m
Natallia Moreira Lopes Ledo 13a
Nicoly Aguiar 17a 8m
Paula Marinho Scotta 21a 8m
Paulo Ricardo Teixiera Marques 10a 6m
Pollyana Ferreira Gama Im
Rafael Silva Oliveira 3a 6m
Regiane Cristina Okochi Neto 16a 2m
Renato Barros da Silva 8m
Samara Tatielle Monteiro Gomes 3a7m
Valéria Maciel Cordeiro 16a

Fonte: Coordenacéo de Enfermagem

Quanto a relacdo de disciplinas com carga horaria EAD que estdo sendo

ofertadas em 2023/2 e o nome do tutor responsavel, seguem abaixo os dados:

Quadro 24: Disciplinas com carga horaria EAD - Tutoria.

ENFERMAGEM
1° PERIODO ao 3° PERIODO
CH CH
DISCIPLINA TOTAL EAD PROFESSOR(A) TUTORIA
Biologia Celular 30h 30h ggrr?gsa Tatielle Monteiro Mary Lee dos Santos
Introducdo a Enfermagem 45h 15h E:tgc;ane Cristina Okochi Silvia Helena R. Amaral
Psicologia em salde 30h 15h Paula Marinho Scotta Vanuslete Pires
Antropologia em salde 30h 30h Rafael Silva Oliveira Maria Leci Bessa
Pesquisa e Iniciagdo 30h 30h Mireia Aparecida Bezerra Romulo Caldeira
Cientifica Pereira
Fisiologia Humana 90h 60h ver Mary Lee
. . Erica Eugénio Lourenco Mary Lee
Histologia 45h 15h Gontijo
Microbiologia Erica Eugénio Lourengo Mary Lee
45h 15h Gontijo
‘L . Flavia Augusta de Castro Silvia Helena R. Amaral
Suporte Nutricional: 30h 30h Azeredo Coutinho
Imunologia 45h 15h Natallia Moreira Lopes Le&o Mary Lee

Fonte: Coordenacéo de Enfermagem

A comprovagao da experiéncia no Ensino Superior e EAD podera ser aferida

pela comisséo avaliadora na época da avaliacéo in loco.

20.8. Atuacao do Colegiado de Curso ou Equivalente

Em atendimento as politicas institucionais e Regimento Geral Académico, o

Colegiado do Curso € formado por 12 (doze) membros, composto pelo Coordenador

do Curso, Coordenador de Estagio (que sera substituido por outro professor do
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curso), 08 (oito) professores, 04(quatro) académicos, sendo um o representante do
Centro Académico do Curso e 01(um) funcionario administrativo, conforme o Artigo
16 do Regimento Geral Académico do Centro Universitario UnirG.

O Conselho de Curso oportuniza a discussdo da proposta pedagogica do
curso e dos meios de sua concretizacdo. Dessa forma, fica assegurada a ativa
colaboracgéo dos professores na definicdo dos conteidos programaticos e objetivos
das disciplinas, bem como das estratégias pedagdgicas que serdo utilizadas, as
quais devem privilegiar a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao,
a interdisciplinaridade e a integracéo entre teoria e pratica.

Esse Conselho é um 6rgéo deliberativo e em grau de recurso maximo, nas
matérias de seu universo de conhecimento académico. Possui como atribui¢des:
elaborar e aprovar seus regulamentos, propor ao CONSUP a aprovacdo das
diretrizes académicas e pedagogicas do Curso, aprovar em primeira instancia o
Plano de Trabalho do Curso, a proposta orcamentéria e os relatérios emitidos pelos
Coordenadores de Curso e de Estagio, apreciar proposta de projetos de ensino,
pesquisa, extensao e pods-graduacao, aprovar, em primeira instancia, proposicdes de
programas de pos-graduacéo, definir critérios e autorizar a instituicdo de monitorias
no ambito do Curso, propor o calendario académico do Curso, aprovar as estruturas
curriculares do curso e suas alteracdes, propor a criagdo ou extincao de 6rgdos e
laboratoérios, designar membros para as bancas examinadoras para selecdo de
docentes, deliberar sobre casos omissos do Regimento Geral da IES no ambito de
sua competéncia, aprovar o regulamento do estagio, entre outras.

O Conselho de Curso possui a seguinte divisdo administrativa: Camara de
Projetos e Camara de Etica e Disciplina. A composi¢cdo do Conselho de Curso esté
definida no Regimento Geral da IES, com representatividade de todos os
segmentos: docentes, discentes e servidores técnico-administrativos.

Por se tratar de um curso novo enquadrando-se como excecgdo, conforme

previsto no § 1°, do Artigo 18:

§ 1° Enquanto o quadro de docentes de cada curso ndo completar o nimero
de 12 (doze) membros, a composicdo do conselho de curso sera da
seguinte forma:

I. o Coordenador de Curso, como Presidente;
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Il. o Coordenador de Estagio se houver;

I1l. representantes do Corpo Discente, eleitos por seus pares, na mesma
propor¢do do artigo anterior e um representante do quadro técnico-
administrativo, lotado na Coordenacé&o do Curso.

As reunibes do Colegiado do Curso de Enfermagem serdo programadas e
realizadas mensalmente e sempre que convocadas pela Coordenacgéo do curso, de
acordo com as pautas necessarias a serem discutidas; em seguida, serédo
deliberadas pelo Colegiado de Curso que possui regulamento conforme Regimento
Geral Académico (p.14) na Secéo Il, que trata dos Conselhos de Cursos.

Abaixo os membros do Conselho de Curso de Enfermagem:

Quadro 25: Membros do Conselho de Curso de Enfermagem

Docentes Discentes Servidores Adm.
Mel Khrysna Ribeiro
Claudia Christina Ribeiro Guimaraes Neri Guimaraes Neri de
Magalhaes
Denise Soares de Alcantara - Vice- Guilherme Gomes .
Presidente Romario Soares Borges
Gisela Daleva Costa — membro Karolline Alves Soares
Julliana Dias Pinheiro — membro Amanda Lima Azevedo
Mirelly da Silva Ribeiro
Nicoly Aguiar

20.9. Producéo Cientifica, Cultural, Artistica ou Tecnoldgica

A producédo do corpo docente indicado no curso de Enfermagem, destacada
no quadro abaixo, considerou os ultimos cinco anos completos, bem como o ano
vigente, e 0s seguintes trabalhos: livros; capitulos de livros; material didatico
institucional; artigos em periddicos especializados; textos completos em anais de
eventos cientificos; resumos publicados em anais de eventos internacionais;
propriedade intelectual depositada ou registrada; producdes culturais, artisticas,
técnicas e inovacdes tecnoldgicas relevantes; e publica¢cdes nacionais sem Qualis e

regionais:
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Quadro 26: Producéo Cientifica, Cultural, Artistica ou Tecnol6gica do corpo docente do curso de

Enfermagem.
Docente Producéo nos ultimos 5 anos (Qtde)
2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | TOTAL
Ana Caroline Arruda de Souza - 1 - 1 - 2
Barbara Taise Barbosa Cunha - - - - - -
Claudia Christina Ribeiro Guimaraes Neri 5 7 9 9 3 33
Christiane Rodrigues de Paula Maques 2 13 3 3 1 22
Daniela Ponciano Oliveira 3 15 5 4 5 32
Denise Soares de Alcantara 2 5 6 10 1 24
Erica Eugénio Lourenco Gontijo 1 1 2 2 1 7
Erivan Elias Silva de Almeida 2 - 3 - - 5
Flavia Augusta de Castro Azeredo Coutinho - - - - - -
Gisela Daleva Costa - 2 6 4 - 12
Herta Maria Castelo Branco Ribeiro 2 - - - 5 7
James Dean Carlos de Sousa - - - - - -
Julliana Dias Pinheiro 1 2 - 6 - 9
Kim Aurélio Oliveira - - - - - -
Lais Tonello 3 3 2 1 - 9
Marcus Vinicius Portilho Vieira - - - - - -
Marllos Peres de Melo 2 5 3 5 3 18
Mireia Aparecida Bezerra Pereira 2 1 2 2 - 7
Mirelly da Silva Ribeiro - 1 - 6 - 7
Natallia Moreira Lopes Leé&o 6 - - - 1 7
Nicoly Aguiar - - - 5 1 6
Paula Marinho Scotta - - - - - -
Paulo Ricardo Teixiera Marques - - - - - -
Pollyana Ferreira Gama - - - - - -
Rafael Silva Oliveira 2 1 - - 1 4
Regiane Cristina Okochi Neto 1 - - - - 1
Renato Barros da Silva - - - - - -
Samara Tatielle Monteiro Gomes 3 6 4 1 3 17
Valéria Maciel Cordeiro - - - - - -
Fonte: Coordenacéo de Enfermagem
As producbes e publicacdes, dos docentes indicados no curso, que se

interrelacionam com o projeto pedagogico do curso, estdo a disposi¢cdo da comissao

verificadora para apreciacdo, em suas respectivas pastas, na época da avaliacao in

loco.

21. INFRAESTRUTURA (CAMPUS II)

21.1. Espaco de Trabalho para Docentes em Tempo Integral — Tl

O curso possui uma sala exclusiva para reunides e orientacdes de projetos

de pesquisa/TCC, bem como para uso dos professores que trabalham em tempo

integral e enquadrados como Dedicagao Exclusiva (DE).

A sala fica de frente a
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coordenacao de enfermagem (sala 8-A), conta com 1 data show, 1 quadro branco, 6
carteiras, 1 mesa de reunido com 6 cadeiras, um computador com acesso a internet,

um ramal telefénico e um armario para guarda de pertences de professores.

Figura 27: sala 8-A

~

Figura 28: sala 8-A

g

21.2. Espaco de Trabalho para Coordenacao do Curso e Servigcos Académicos

A coordenacdo do curso conta com uma sala reservada, com um ambiente
que permite acesso livre ao publico, com mesa para o coordenador de Curso, de
Estagio, uma para o assistente administrativo e uma para estagiarios, dez cadeiras
(sendo quatro para os atendentes e seis para os atendidos). Cada mesa também
possui computador e telefone, a coordenacdo possui ainda uma impressora e uma
multifuncional compartilhada. A sala é equipada com seis armarios e 1 geladeira.

A sala disponibilizada aos coordenadores € ampla, climatizada, devidamente
mobiliada, com acesso a internet. Nessa sala funciona a Coordenacéo de Curso e a
Coordenacéo de Estagio, além do atendimento administrativo. Possui materiais de
expediente completo, tais como: lapiseiras, porta correspondéncia, organizadora de
papéis, canetas, papeéis, calculadoras, pastas para arquivamento permanente e
intermediario, pastas para professores, grampeadores e grampos, carimbos, réguas,
colas, ligas para organizacdo, copos descartaveis e etc. Dispde ainda de materiais

de limpeza, tais como: alcoois, desinfetantes, flanelas, panos para limpeza e etc.

21.3. Sala de Professores

A Central de Atendimento ao Professor (CAP) localiza-se na sala 38 no térreo do
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Campus Il. O CAP do Campus Il é um espaco para atendimento ao professor no
fornecimento de materiais como pincel, apagador, fotocépias e impressdes. Funciona ainda
0 apoio de reserva de equipamentos audiovisuais e do auditério e realiza o controle de
chave das salas de aula e laboratérios. H& disponiveis trés computadores com acesso a
internet, interligados a impressora do setor, uma mesa redonda com cadeiras e
mesa de café. E um espaco que permite o encontro dos varios docentes

proporcionando o relacionamento interpessoal entre docentes de diferentes cursos.

Figura 29: CAP Campus I

21.4. Salas de Aula

O curso de Graduacdo em Enfermagem da Universidade UnirG é oferecido no
Campus ll, localizado na Avenida Guanabara n°® 1842, Centro, CEP 77400-000, na
cidade de Gurupi-TO, que conta com 3 blocos, distribuidos da seguinte forma:

Bloco A: 1° PISO - 03 salas com 50,85m? e capacidade para 50 alunos, 01
sala com 59,85m2 com capacidade para 55 alunos, 2 salas com 91,29m? e
capacidade para 80 alunos, além de uma sala especial para a fisioterapia com
105,99m? e capacidade para 80 alunos. 2° piso possui 5 salas com 59,85m? e
capacidade para 55 alunos, 1 sala com 60,63m? e capacidade para 60 alunos, e 1
sala com 50,852 e capacidade para 50 alunos.

Bloco B: 1° Piso existem 02 salas com 91,29m2 e capacidade para 80 alunos,

1 sala com 121,61m2 e capacidade para 100 alunos, 1 sala com 68,85m2 e
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capacidade para 70 alunos e 1 sala com 59,85m2 e capacidade para 55 alunos. O 2°
piso possui 2 salas com 68,85m?2 com capacidade de 70 alunos, 1 sala com 60,63m?
e capacidade para 60 alunos, 3 salas com 50,85m? e capacidade para 50 alunos, e 1
sala com 59,85m2 e capacidade de 55 alunos. No térreo existem 02 laboratérios de
informatica com 59,85m2 com 24 computadores em cada sala.

Bloco C: 05 salas no térreo com 56,16m? e capacidade de 40 a 50 alunos, 01
sala com 30m2e capacidade para 20 alunos, no 1° piso sédo 02
salas com56,16m2e capacidade para 50 alunos). No 1° Piso existem 01
laboratorios de informatica com 59,85m2 com 20 computadores.

As salas sao limpas diariamente, bem dimensionadas, arejadas,
possuem amplas janelas com excelente ventilacdo natural e ares-condicionados,
possuem iluminacdo natural adequada (quando abertas as janelas), bem como,
iluminacdo artificial voltada para qualidade de ensino, isolamento acustico,
climatizadas, contendo cadeiras escolares confortaveis ergondmicas, recém
adquiridas, observadas todas as normas de ABNT atinentes ao produto, inclusive
composta por materiais de facil limpeza e de descarte reciclavel. O mobiliario é
adequado e em quantidade/numero suficiente aos académicos da turma. Ha
disponibilidade de equipamentos como data show. O Curso de Enfermagem conta
atualmente com 9 (nove) salas de aulas que comportam em média 70 (setenta)

alunos, distribuidas no Campus II.

Figura 30: Sala de Aula




Quadro 27: Infraestrutura de apoio pedagégico — Recursos audiovisuais e multimidia
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Central de Atendimento ao Professor — Campus |l

Equipamentos Quantidade
Projetor multimidia (data show) 45
Televisdo 7
Aparelho de Som 1
Aparelho DVD 0
Maquina fotogréafica 0
Computador/Notebook 03/01
Filmadora 0
Lousa Digital 0
Quadro movel 0
Total 57

21.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informética

21.5.1. Laboratoérios de Informéatica

A Universidade de Gurupi possui 03 laboratorios de informatica cujo objetivo

auxiliar nas atividades académicas. O acesso wi-fi € gratuita a toda comunidade

académica, no Campus Il. Além disso, vale ressaltar que todos os laboratérios de
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informatica possuem acesso a internet de 500MB link dedicado (fibra Optica) e com
licenciamento Microsoft (Windows, Office 365 e antivirus). Os detalhes envolvendo
os laboratérios e os equipamentos a disposicdo da comunidade académica podem

ser observados no quadro abaixo:

Quadro 28: Infraestrutura Tecnoldgica

INFRESTRUTURA TECNOLOGICA — UNIVERSIDADE DE GURUPI — UNIRG

CAMPUS DE GURUPI I

Laboratérios de

Informatica e demais L.
Caracteristicas

Infraestruturas

Tecnolbgicas

24  Computadores completos (marca DELL):
Laboratério V Configuracdo técnica: Processador i3, 8GB memoria
DDR4, SSD M.2 256 GB, Monitor 18,5

Computadores completos (marca DELL): Configuracao
Laboratdrio VI técnica: Processador i3, 8GB memdéria DDR4, SSD
M.2 256 GB , Monitor 18,5p

20 Computadores completos (marca Daten):
Laboratorio VI Configuragcéo técnica: Processador i3, 4GB memoria
DDR3, Hard Disk 500GB, Monitor 18,5

Figura 32: Universitarios utilizando o laboratério de informéatica

Figura 33: Laborat6rio de Informética
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Figura 35: Laboratorio de Informatica
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21.6. Biblioteca

A Biblioteca - Campus Il possui em sua disponibilizagdo de acervo area
de 143,64mz?, sala de estudo individual area de 17,03 m?, sala de estudo coletivo
area de 207,04m2 e sala da administracdo contendo depdsito com area de 25,
17m?2, sala de processamento dos livros com area de 25, 52m? e sala do bibliotecario
com &rea 16,38m>.

Estas salas possuem climatizacdo e ventilacdo natural, dispondo também de
excelente iluminacdo natural e artificial composta por luminarias. Dispde de 1 mesa
de trabalho para o(a) bibliotecério(a) e 1 assento, 2 microcomputadores no balcéo
de servico de referéncia para atendimento dos usuéarios da biblioteca, 1 ramal
telefénico, 16 cabines de estudo individual sendo 2 reservadas para pessoa com
deficiéncia, 25 assentos na sala de estudo coletivo. Estas salas também disp6em de
excelente acustica. As limpezas sdo realizadas diariamente e a acessibilidade é
favorecida pela localizagdo do ambiente e por suas amplas portas de entrada.

A “Minha Biblioteca” conta ainda com recursos de acessibilidade, para que
alunos com baixa visdo possam alterar a visualiza¢do de texto através da ferramenta
de zoom. Além disso, ha ainda a ferramenta “ler em voz alta”, que o sistema da
biblioteca digital faz a leitura do texto para o aluno, bastando que o navegador esteja
configurado para a lingua portuguesa. A infraestrutura das bibliotecas oferece
recursos tecnoldgicos para consulta, apresentam acessibilidade em todos o0s
ambientes. Além disso, a biblioteca “Minha Biblioteca”, conta com o site com acesso
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as bases de periodicos livres, como pode visualizado nas imagens abaixo e no link.

Figura 36: Biblioteca Online Unirg.]

&
UnirG

Urivassidad

GRADUACAQ = POSGRADUACAO = EXTENSAOQ  PESQUISA

FINANCIAMENTOS = VESTIBULAR / TRANSILRENCIAS CONTAYO =

Biblioteca
UnirG

'

Edominia publico
EREUS PR,
i ':“:.::ms:r Amaz6nia

Disponivel em: http://www.unirg.edu.br/aluno/biblioteca/

Figura 38: Area de Estudo.



http://www.unirg.edu.br/aluno/biblioteca/
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Figura 39: Cabine para estudos individuais.

Figura 40: Cabine para estudo coletivo.

Figura 41: Mesas para estudos coletivos.
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Figura 42: Mesa de estudo individual para pessoa com deficiéncia.

Figura 43: Mesa de estudo individual.
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Figura 44: Vista panordmica da biblioteca e acervos.

Figura 45: Cabines para Pesquisa Académica.
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A atualizacdo do acervo da biblioteca virtual é de responsabilidade do
responsavel da base Minha Biblioteca, de acordo previsto no contrato (Disponivel

em: https://unitransparencia.unirg.edu.br/documentos/contratos/2019/contrato 039-

2019 minha biblioteca.pdf). O acervo €& constantemente atualizado, sendo a

empresa que notifica a SBU/UNIRG via e-mail suas novas aquisicoes disponiveis
para consulta, referente a atualizacbes de edicBes pré-existentes, novos titulos, de
acordo com as leis de direito autoral e propriedade intelectual.

Quadro 29: Infraestrutura da Biblioteca

Infraestrutura Area (m?) Capacidade
Campus de Gurupi — Unidade |
Disponibilizagdo do Acervo 71,55 39.221
Exemplares
Estudo Individual 60,20 20 cabines
Estudo Coletivo 104,16 34 assentos
Administracao - -
Acervo Virtual (contratos e parcerias) - -
Terminais de Autoatendimento - 1 computador
Quadro 30: Horario de Funcionamento da Biblioteca
Horario de Funcionamento
Dia da Semana Matutino Vespertino Noturno
Segunda-feira a Sexta-feira 07:00 as 12:00 14:00 as 18:00 18:00 as 22:00
Sabado - - -

22. BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

A bibliografia basica das unidades curriculares do curso de Enfermagem esta
disposta em espaco adequado, o acervo esta informatizado e tombado junto ao
patriménio da IES. Sao disponibilizados 3 (trés) titulos da bibliografia basica, no
guantitativo de no minimo 5 (cinco) exemplares e/ou acesso digital.

As bibliografias complementares possuem, pelo menos, 5 (cinco) titulos por
unidade curricular, sendo de acesso fisico e/ou digital. S&o disponibilizados 5 (cinco)
titulos para bibliografia complementar.

Os periédicos especializados que suplementam o conteldo das disciplinas

estdo disponiveis no site da UnirG, no link da biblioteca, tendo sido selecionados e


https://unitransparencia.unirg.edu.br/documentos/contratos/2019/contrato_039-2019_minha_biblioteca.pdf
https://unitransparencia.unirg.edu.br/documentos/contratos/2019/contrato_039-2019_minha_biblioteca.pdf
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aprovados em consonancia entre os docentes e NDE para servirem de
complementagdo ao curso representando as principais areas de atuacgdo
profissional.

Quadro 31: Bibliografia basica e complementar do curso de Enfermagem da UnirG

Enfermagem (2020 — 2024)
Qtde
Item Titulos Volumes

Livros 32 232
Periddicos livres 43 -
Periédicos Estrangeiros - -
CD-ROOMs - -
Outros (Revistas e Assinaturas

Eletrdnicas) i i
TOTAL 75 232

22.1. Virtual/Minha Biblioteca

Quadro 32: Acervo virtual — Minha Biblioteca

Total de Livros 13132 Novos Livros _
MB LETRAS &

o 2 MB SOCIAIS
MB EXATAS MB JURIDICA ‘ ARTES MB MEDICINA MB PEDAGOGICA APLICADAS

Total Novos  Total ‘ Novos ‘ Total Novos Total Novos Total Novos  Total ‘ Novos

Cengage Learning Brasil

Cengage Learning Editores SA
de CV

Cortez

Editora Alta Books

Editora Blucher

Editora Empreende

Editora Manole

Editora Saraiva

Editora Trevisan

Editora Unijui

Grupo A

Grupo Almedina

Grupo Almedina (Portugal)

Grupo Auténtica

Grupo GEN

MedBook Editora

Saint Paul Publishing (Brazil)

Thieme Brazil

o|j]o|jlo|lo|lo|]o|lolo|lo|]olo|o|]o|o|o|o | oo

o|j]o|jlo|lo|lo|]o|lolo|lo|]olo|o|]o|o|o|o | oo
o|jlo|jlo|lo|lo|o|o|lo|lo|]o|lo|o|]o|o|o]|o | oo
o|jlo|jlo|lo|lo|o|o|lo|o|]o|lo|o|]o|o|o]|o | oo
o|lo|lo|lo|lo|o|o|lo|o|]o|lo|o|]o|o|o]|o ]| o
o|jlo|jlo|lo|lo|o|o|lo|o|]o|lo|o|]o|o|o]|o ]| o

Total
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23. LABORATORIOS
23.1. Laboratorios didaticos especializados

Os laboratorios da Saude da UnirG possuem regimento proprio e um
coordenador que esta vinculado a reitoria a Universidade. Os alunos e docentes

para uso destes seguem as determinacgfes deste regimento.

23.2. Laboratdrio do curso de enfermagem — campus |l

a) Laboratorio de Fundamentos de Enfermagem:

Laboratoério do curso que permite ao aluno desenvolver a simulagao pratica
dos procedimentos de enfermagem possui equipamentos, manequins, bracos e
gluteo para que o aluno exercite as técnicas de enfermagem antes de ir para o

campo externo de estagio.

23.3. Laboratorios dos cursos da saude

Estes laboratérios atendem os cursos da area da saude (Educacao Fisica,
Enfermagem, Fisioterapia, Odontologia, Medicina e Psicologia).

a) Laboratorio de Anatomia:

Nele, o estudante tem acesso a modelos anatdomicos variados, COmo 0SS0S
do corpo humano e cadaveres. E constituido por: sala onde estdo localizados os
tanques com os cadaveres, sala para a preparacdo de pecas anatdomicas, onde
ficam os modelos anatdbmicos, mesas e cadeiras para estudo, tanto coletivo para as
aulas praticas com os professores e/ ou monitores, ou estudo individual e outras
salas destinadas as aulas praticas com professores e/ ou monitores, ou estudo
individual e outras salas para as aulas praticas nos cadaveres.

b) Laboratorio Ossario e Praticas Anatdmicas:

Laboratorio de estudo dos o0ssos humanos, naturais e sintéticos, onde sao
realizadas aulas praticas das disciplinas de anatomia humana.

c) Laboratorio de Microscopia e Histologia:

Possui 25 (vinte e cinco) microscépios biolégicos binoculares e um triocular
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com equipamento para visualizacdo das laminas em video. Focaliza no estudo
morfo-histolégico dos tecidos dos sistemas, o estudo das variagbes teciduais
durante as patologias, o aprimoramento do sentido de observacdo dos alunos e a
integracdo tecnologica Biocelular. Atende principalmente as disciplinas que
envolvem o conteudo de histologia e biologia celular dos cursos da area da saude.

d) Laboratorio de Bioguimica:

Destinado as aulas praticas de Bioquimica.

e) Laboratorio de Fisiologia e Biofisica:

E composto por uma sala com carteiras, maca, bancada, armarios, aparelho
de Eletrocardiograma, esfigmomandmetros e estetoscopios. Local de aprendizagem
tedrico e pratico para a disciplina de Fisiologia Humana e Biofisica para os cursos da
area de saude.

f) Laboratério de Microbiologia e Imunologia:

Tem a finalidade de proporcionar local adequado para o desenvolvimento das
aulas praticas nos diversos cursos da saude. Este laboratério possui microscopios
para estudo em laminas, preparacdo e desenvolvimento de meios de culturas,
preparacdo de laminas, estufas, autoclave e todo equipamento necessario para
facilitar a aprendizagem.

g) Laboratdrio de Parasitologia:

Este laboratério é utilizado nas aulas praticas de parasitologia, possui
microscopios e laminas com os principais parasitas do corpo humano.

h) Laborat6rio Préatico de Obstetricia e Neonatologia:

Local onde sédo preparados os materiais usados nas diversas atividades da
area de Saude da mulher e crianca. E propicio para aula tedrica/ pratica e tem por
finalidade treinar e aperfeicoar os académicos de enfermagem para a execucdo de
suas atividades.

i) Laboratorio Pratico de Urgéncia e Emergéncia:

Local onde sdo preparados os materiais usados nas diversas atividades da
area de urgéncia e emergéncia. E propicio para aula teérica/ pratica e tem por
finalidade treinar e aperfeicoar os académicos de enfermagem para a execucéo de

suas atividades
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j) Laboratorio de Semiologia:

Laboratorio utilizado para as aulas de semiologia.

23.4. Laboratorio De Tecnologia Assistida Da Universidade De Gurupi - UnirG
(Labtau)

O Laboratério de Tecnologia Assistida da Universidade de Gurupi — UnirG
LabTAU é direcionado a formacao interdisciplinar de Educadores, sua estruturacdo
se destina ao desenvolvimento atividades interdisciplinares fortalecidas por agdes
multidisciplinares, quando houver necessidade, em processos sistematicos com
propésito de ampliacdo e aperfeicoamento de atividades de ensino, extensédo e
pesquisa que contemplem a area de Tecnologia Assistiva no campo da aplicacédo
tedrica, metodoldgica e prética.

Portanto, o LabTAU é um espaco aberto que permite convergéncia cientifico-
tecnolégicas pela caracteristica multidisciplinar da Educacdo Especial
desenvolvimento e aprimoramento intelectual e pratico do aluno dos Cursos da area
da educacdo, como a Pedagogia, Letras, Educacdo Fisica, dos cursos da saude
Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Medicina, Odontologia, Psicologia e Estética e
Cosmética, da area de sociais aplicadas como a graduacdo em Direito,
Administracdo, Ciéncias Contabeis e Jornalismo.

Em adicao refor¢a-se que o LabTAU contribui com os demais cursos da IES,
fortalecendo a acessibilidade dos académicos de todos os cursos, do mesmo modo.

Por ser um ambiente multidisciplinar que desenvolve atividades tedricas
praticas em ensino, pesquisa e extensdo para o desenvolvimento de produtos,
processos e servicos na area de tecnologias assistida permite melhorar a qualidade

vida das pessoas com algum tipo de deficiéncia.

23.5. Auditério

A IES dispde de 2 auditérios, sendo 1 auditério localizado no térreo do bloco D,
no Campus 1, com area de 272, 71 m2 e capacidade para 120 pessoas. Apresenta
excelente iluminacdo, excelente qualidade acustica, isolamento, ambiente

climatizado, poltronas estofadas, espaco reservado para cadeirante, 2 portas para



263

evacuacao em caso de sinistro, além de 4 extintores de incéndio. Tem rede wifi
aberta e cabeamento, mesa de som, data show e demais recursos para realizagao
de videoconferéncias.

O 2° auditério esta localizado no térreo do bloco E, com area de 272,71 m? e
capacidade para 96 pessoas. Apresenta excelente iluminacéo, excelente qualidade
acustica, isolamento, ambiente climatizado, carteiras de sala de aula, espacgo
reservado para cadeirante, 2 portas para evacuacao em caso de sinistro, além de 3
extintores de incéndio. Tem rede wifi aberta e cabeamento, mesa de som, data
show, e demais recursos para realizacdo de videoconferéncias.

A acessibilidade para pessoas com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida
temporaria se da através de rampas de acesso.

As composicdes dos auditérios estdo coerentes com a quantidade de alunos

existentes, atendendo de maneira excelente sua comunidade académica.

Figura 46: Auditério em dia de evento.
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23.6. Central de Atendimento ao Aluno - Campus Il

Nossa sala fica localizada na entrada principal, primeira porta a direita ao
lado da rampa e possui area de total de 72,8m2, estando localizada no térreo do
Campus Il. A sala tem divisérias baixas para separar a parte do atendimento
principal ao publico, possui 07 guichés de atendimento, todos equipados com
computador e uma impressora central, a sala pds-divisoria fica exclusivo para os
trabalhos administrativos, a sala possui climatizacdo geral e ventilacdo natural,
dispondo também de iluminacdo natural e artificial composta por
luminarias. Nossos canais de atendimento sdo através de telefone, 2 ramais
telefénico, com atendimento também via Whatzap, a sala possui ainda uma estante
de MDF separadas por curso para 0s processos académicos. As limpezas séo

realizadas diariamente e nossa porta de entrada possui também acessibilidade.

23.7. Comisséo Propria de Avaliacao - CPA

A CPA conta com ambiente proprio, localizado no 2° andar do prédio do
Campus | da UnirG, estando isenta para realizar seu trabalho e reunir seus
membros. Esta sala € de conhecimento de toda & comunidade académica. Conta
com excelente iluminacédo, conservacgéao, climatizacdo e com janelas amplas. Dispde
de mesa para reunides com 04 (quatro) cadeiras, 01 (um) quadro branco, 01(um)
ramal telefébnico (7586). Esta sala também dispde de acustica, seguranca e €
acessivel aos diversos publicos. A limpeza € realizada diariamente e
periodicamente, possui elevador, ampla entrada que facilita a locomoc¢éo de pessoas
com mobilidade reduzida, todos os ambientes estdo sinalizados e dispde de
recursos de acessibilidade. A CPA possui funcionario exclusivo, que em conjunto
com o grupo realizam os trabalhos de coleta de insumos e analise de dados. A Sala
da CPA conta com computador com acesso a internet banda larga, wifi para os
membros da comissdo, conta ainda com data show portatil que é utilizado nas
reunides de explanacédo de analises diagnosticas de seu processo de autoavaliacao
para os membros da CPA e convidados. Dispbde ainda de impressora colorida,
recursos tecnolégicos e suporte de Tl para realizacdo dos levantamentos de

informacgdes que sdo necessarias ao processo avaliativo, desta forma atendendo de
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maneira excelente o indicador.

23.8. InstalacBes Sanitarias

A Instituicdo conta com sanitarios (masculinos e femininos), estes sanitarios
atendem de maneira excelente nossa comunidade académica, todos stéo
identificados e adequados as pessoas com deficiéncias fisicas (PCD) de acordo com
a legislacédo vigente.

Campus Il

Bloco A

Térreo

1 banheiro masculino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

1 banheiro feminino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

2°piso

1 banheiro masculino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

1 banheiro feminino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

3°piso

1 banheiro masculino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

1 banheiro feminino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

Bloco B

Térreo

1 banheiro masculino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

1 banheiro feminino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com

necessidades especiais — PNE.

2°piso
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1 banheiro masculino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

1 banheiro feminino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

3°piso

1 banheiro masculino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

1 banheiro feminino com 4 Boxes sendo 3 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

Bloco C

1°piso

1 banheiro masculino com 3 Boxes sendo 2 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

1 banheiro feminino com 3 Boxes sendo 2 normais e 1 para Pessoas com
necessidades especiais — PNE.

Todas as instalagcbes sanitarias da IES foram construidas atendendo as
normas regulamentadoras, para que as condicbes de higiene e conforto sejam
garantidas em todos os locais de trabalho e atendimento aos discentes. Ha assentos
em numero suficiente e o acesso é facilitado por corredores amplos e com excelente
iluminacao.

As instala¢cfes sanitarias gozam de perfeitas condicfes de limpeza com pisos,
paredes e aparelhos lavados e desinfectados diariamente pelo setor responsavel.

A seguranca é 24 horas por dia, todos os ambientes passam por avaliagdes
periédicas pelo setor de Limpeza e Conservacdo. Para que ocorram 0S
atendimentos diariamente nas instalacdes, a instituicdo mantém pessoal adequado e

material de limpeza e higiene disponivel.

23.9. Comité de Etica em Pesquisa (CEP)

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) foi criado de acordo com as normas da
Resolucdo CNS n°466 de 12/12/2012 e subordinado & Comissdo Nacional de Etica
em Pesquisa (CONEP). O CEP da Universidade de Gurupi € um colegiado



267

interdisciplinar e independente, de relevancia publica, instituido em 2005 por meio
da Portaria n°® 042/2005, emitida em 10 de Janeiro de 2005 pela Fundag&o UnirG.

A missédo do CEP é defender e salvaguardar os interesses e os direitos dos
participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade, contribuindo no
desenvolvimento da pesquisa voltada ao desenvolvimento local, dentro de padrdes
éticos. Destaca-se que o CEP, ao analisar e decidir sobre as pesquisas submetidas
a sua apreciacao, se torna corresponsavel por garantir a protecdo dos participantes
de pesquisa.

Ao CEP da UnirG compete desempenhar papel de carater consultivo,
deliberativo e educativo, analisando as pesquisas envolvendo seres humanos, além
da realizagdo de programas de capacitacdo dos membros, bem como da
comunidade académica e promocdo da educacédo em ética em pesquisa envolvendo
seres humanos.

E composto por 01 (um) coordenador do quadro de professores da
Universidade de Gurupi, detentor do voto de qualidade, 01 (um) vice-coordenador do
qguadro de professores da Universidade de Gurupi, 0 minimo de 07 (sete) e maximo
de 14 (catorze) membros e 01 (um) membro da sociedade que ndo seja participante
do quadro de professores da Universidade de Gurupi, preferencialmente indicado
pelo Conselho Estadual ou Municipal de Saude, entidade e/ou associacdo

representativa de usuarios.
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