V - Quinto periodo

O quinto periodo contempla as seguintes disciplinas: Estatistica; Gestao
Financeira e Orgamentaria; Contabilidade do Agronegécio; Pratica Contabil I,
Mercado Financeiro; Metodologia da Pesquisa Cientifica e Atividades Integradoras
V.

U ni I'G CIENCIAS

-
Universidade de Gurupi CONTABEIS

5° PERIODO
Disciplina: Estatistica Carga Horaria: 60 Crédito: 04
Cddigo: 9901218 Nucleo: NFB Estrutura: 10 Status: Eletiva
Modalidade: Presencial CH Presencial: 30 CH EAD: 30 CH Extensao:
EMENTA

Variaveis e amostras; Séries estatisticas; Graficos estatisticos; Distribuicdo de frequéncia; Medidas
de posigao e de dispersédo; Probabilidades; Distribuicdo de probabilidade; Regressao e correlagao.

CONTEUDO

Analise de Dados

Estatistica aplicada; Estatistica descritiva e inferencial; Estatistica classica e analise baynesiana;
Variaveis discretas e continuas.

Distribuicdo de Frequéncia

Intervalos classe; Histogramas e poligono de frequéncia; Frequéncia acumulada e relativa;
Representagao grafica.

Descricdo de Dados

Média aritmética; Média geométrica; Mediana; Moda; Quartis, decis e percentis; Amplitude; Desvio
médio, variancia e desvio-padrao; Coeficiente de variagao.

Probabilidades

Eventos independentes, dependentes e mutuamente exclusivos; Valor esperado; Probabilidade
condicional; Distribuicdo discreta e continua; Distribuicdo binomial; Analise combinatéria; Variaveis
aleatorias.

Regresséao e Correlacéo

Teoria da correlagdo; Correlagdo linear e multipla; Medidas de correlagdo; Minimos quadrados;
Equacao de correlacdo; Erro padrdo; Variagcdo explicada e ndo explicada; Coeficiente de
determinacao e de correlagcéo; Equacgéo de regresséo; Diagrama de disperséo; Andlise da correlagao
€ regressao.

Séries Temporais

Modelo classico; Tendéncia; Variaveis ciclicas e irregulares; Variaveis sazonais; Previsdo de ciclos e
indicadores econdmicos.

Representacao Grafica

Graficos e tabelas.

Numeros indices

Construgéo de indices simples e compostos; Mudanga de base de um numero indice; indice de prego
ao consumidor; Deflago.

Teoria da Amostragem

Amostras e populagdes; Amostra aleatéria; Valor esperado.

Testes de Hipoteses

Testes de diferencas de médias; Determinagcdo do tamanho da amostra; Teste qui quadrado;
Distribuicdo T Student; Distribuicdo binomial; Distribuicdo F; Teste de diferenca entre variaveis.
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OBJETIVO

= Desenvolver a compreensao intuitiva do raciocinio estatistico e das ferramentas estatisticas aplicadas através da
resolucéo de problemas, interpretagéo de dados, construgéo e interpretagéo de graficos e tabelas estatisticas;

= Capacitar para o planejamento, coleta, apresentacéo e analise de dados;

= Desenvolver competéncia para aplicagéo de ferramentas estatisticas na gestao empresarial;

= Proporcionar habilidades para analise de informagbes estatisticas apresentadas graficamente.

COMPETENCIAS

O curso espera desenvolver nos alunos a capacidade de formular hipoéteses importantes e testa-las
para responder as questdes de investigagdo; de selecionar as técnicas estatisticas descritiva e
inferenciais adequadas e comunicar efetivamente os resultados de analises através da interpretacao
e apresentagao dos resultados.

HABILIDADES

- Capacidade de aplicar o conhecimento para elaborar solugdes empresariais
- Capacidade de aperfeigoar as pesquisas cientificas utilizando calculos estatisticos

Bibliografia Basica

STEVENSON, William J. Estatistica aplicada a administragao. Sdo Paulo: Harbra, 2001. 495 p.
CRESPO, Antdnio Arnot. Estatistica facil. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002. 224 p.
MILONE, Giuseppe. Estatistica: geral e aplicada. Sdo Paulo: Thomson Learning, 2006. 483 p.

Bibliografia Complementar

NAZARETH, Helenalda Resende de Souza. Curso basico de estatistica. 12. ed. Séo Paulo: Atica,
2001. 160 p.

SILVA, E.M.; SILVA, E.M.; COLCALVES, V.,MUROLO, A.C.. Estatistica para os cursos de:
Economia, Administragéo e Ciéncias Contabeis. 3.ed.. v.1 . Sdo Paulo: ATLAS, 1999.

METODO

Os temas abordados deste eixo tematico serdo ministrados através da participagao ativa dos
discentes. Utilizaremos das estratégias a seguir, sempre que pertinentes aos assuntos tratados e
conforme momento da turma: aulas expositivas e participativas, exercicios de reflexdo, praticas de
laboratério utilizando recursos computacionais, desenvolvimento de exercicios teodricos e praticos,
estudo de caso, apresentagdes de trabalho orais e escritos em equipes e/ou individuais.

O académico deverd acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e
cumprir o contetido e cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A
partir de metodologia dindmica e ativa, busca-se integrar os conteudos presenciais com as UAs
previamente selecionadas pelo docente.

Un"-G | CIENCIAS

-
Universidade de Gurupi CONTABEls

5° PERIODO
Disciplina: Gestao Financeira e Orgamentaria Carga Horaria: 60 Crédito: 04
Cddigo: 63011107 Nucleo: NFB Estrutura: 10 Status: Eletiva
Modalidade: Presencial CH Presencial: 45 CH EAD: CH Extenséo: 15
EMENTA

Gestéo financeira. Orgcamento empresarial: conceitos, tipos, fases, passos, cronograma, premissas. A
elaboragdo do orgamento: vendas, producdo, investimentos, gastos, capitacdo e aplicacdo de
recursos. A consolidagao orgcamentaria e orcamento econémico-financeiro: orgamentos de resultados,
orgamentos de caixas e orgamentos patrimonial. Analise e interpretagao orgamentaria

CONTEUDO

¢ Evolugao histérica da administragao financeira e Papel da administragéo financeira, objetivos, inter-
relacdo com outras ciéncias e As decisdes financeiras e Posicionamento das empresas no ambiente
financeiro nacional. eAs decisdes financeiras € a contabilidade e Evolugbes recentes no dmbito da
contabilidade e Demonstragdes financeiras e Estrutura das principais demonstragdes financeiras e
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Analise de demonstragdes financeiras e Analise horizontal e vertical » indices econémico-financeiros o
Administragao do capital de giro e Conceitos e Calculo e analise do capital circulante liquido e Ciclos
operacional e financeiro ¢ Administracdo de caixa e Fluxo de caixa e Ciclo de caixa ¢ Caixa minimo
operacional e Custo de oportunidade e Estratégias de administragdo de caixa e Administracdo de
duplicatas a receber e Conceito, politica geral de crédito ¢ Administragcdo de estoques e Risco
operacional e financeiro ¢ Analise do ponto de equilibrio e Alavancagem operacional e Estrutura de
capital e Teoria do custo de capital ¢ Modelo de precificagdo de ativos financeiros (CAPM) e Custo
médio ponderado de capital (CMPC) e Valor econémico agregado Valor adicionado de mercado.

OBJETIVO

Formar profissionais capazes de aliar a competéncia, cientifica e humanistica para atuarem em
diferentes contextos organizacionais e sociais com ética, responsabilidade social e ambiental.

COMPETENCIAS

O estudo da disciplina busca proporcionar ao aluno uma visdo sobre a relevancia da gestao
financeira e orgamento empresarial;

HABILIDADES

- Uso de técnicas necessérias para realizar a gestao financeira e orgamentario para subsidiar o
processo decisoério das organizagoes;

- Estruturar os orgamentos relacionados com as atividades empresariais e integrar o orcamento
operacional com o planejamento estratégico;

Bibliografia Basica

BRASIL, Haroldo Guimaraes. Gestao financeira das empresas. 4. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2008.

FREZATTI, Fabio. Orgamento empresarial: planejamento e controle gerencial. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas,
20089.

LUNKES, Rogério Jodo. Manual de orgamento. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010

SOBANSKI. Jaert J. Pratica de orgamento empresarial: um exercicio programado. 3. ed. Sado Paulo:
Atlas, 1994.

Bibliografia Complementar

MOREIRA. José Carlos. Orgamento empresarial. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

FERNANDES. Rogério M. Orgamento empresarial: uma abordagem conceitual e metodolégica com
pratica através de simulador. Ed. UFMG. Belo Horizonte, 2005.

PASSARELLI, Jodo; BONFIM, Eunir de Amorim. Orgamento empresarial: como elaborar e analisar.
Ed. Thomson: Sao Paulo, 2004.

GITMAN, Lawrence Jeffrey. Principios de administragdo financeira. 10. ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice-Hall, 2004.

METODO

Aulas expositivas e dialogadas; - Apresentacao e desenvolvimento de casos praticos podendo ser
utilizado o laboratério de informatica conforme horarios disponiveis: - Uso de Datashow; - Quadro
branco para as aulas expositivas; - Atividades em grupos e individual e Aplicagéo e corregéo de
exercicios
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Universidade de Gurupi CONTABEls
5° PERIODO
Disciplina: Contabilidade do Agronegécio Carga Horaria: 60 Creédito: 04
Cddigo: 583636 Nucleo: NFPP Estrutura: 10 Status: Eletiva
Modalidade: Presencial CH Presencial: 45 CH EAD: - CH Extenséo: 15
EMENTA

Contextualizagdo da contabilidade do agronegécio. Tipos de Atividades do Agronegdcio.
Modalidades Contratuais do Agronegécio. Tributagdo no Agronegdcio. Contabilidade Rural;
Obrigacdes Principais e Acessorias. Custos de Produgcdo Pecuaria e Agricola.

CONTEUDO

CONTEXTUALIZAGAO DA CONTABILIDADE DO AGRONEGOCIO

.1 Abordagens conceituais, classificagbes aplicaveis no agronegécio;
TIPOS DE ATIVIDADES DO AGRONEGOCIO

1 Produtor Rural Pessoa Fisica;

.2 Empresa Rural;

3 Regimes de Tributagao aplicados ao agronegocio;

2.4 Fatores que afetam a propriedade interno e externo;

3.  MODALIDADES CONTRATUAIS DO AGRONEGOCIO

3.1 Contratos rurais;

3.2 Principios que norteiam os contratos rurais;

3.3 Formas juridicas de exploragao do agronegdcio.

4. TRIBUTAGAO NO AGRONEGOCIO

4.1 Legislacao fiscal e contabil aplicados ao agronegécio;

4.2 Particularidades da legislagao rural;

4.3 Principais tributos ao agronegécio;

4.4 Especificidades da tributagdo no agronegdcio (Incentivos fiscais e recuperagéo de créditos);
4.5 Planejamento tributario no agronegocio;

4.6 Sistemas de gestao e controles financeiros/contabeis aplicados ao agronegdcio.
5. CONTABILIDADE RURAL

5.1 Culturas (temporarias e permanentes);

5.2 Classificagdo do gado (corte e reprodugao);

5.3 Patriménio e resultado na atividade rural;

5.4 Ganho de Capital (benfeitorias e vendas de bens imobilizados);
5.5 Depreciagbes e Perdas;

5.6 Contabilizag&o e Apuragéo do Resultado: CPC 29

6. OBRIGAGOES PRINCIPAIS E ACESSORIAS

6.1 Municipais (ITBI rural);

6.2 Convénios dos municipios com a receita federal (ITR);

6.3 Declaragdes (ITR, livro caixa rural; imposto de renda pessoa fisica rural);

6.4 Cadastro e alteracdes de area rural no Incra (CCIR);

6.5 Cadastro e alteragdes Inscrigdo Estadual (BIC);

7. CUSTOS PRODUGAO PECUARIA E AGRICOLA

7.1 Definicao, reconhecimento e mensuragao do custo de produgéo (pecuaria e agricola);
7.2 Meétodos de custos (O que produzir? Custos para produzir? E pra quem vender?);
7.3 Commodities (produtos destinados ao comercio externos);

7.4 A importancia do Compliance para o agronegdcio.

OBJETIVO

Oportunizar aos académicos conhecimentos da contabilidade aplicada ao agronegdcio,
conhecendo suas particularidades e necessidades de informagbes para gestao dos sistemas de
producgao rural.

COMPETENCIAS

41



v' Conhecer a contabilidade agricola e pecuaria, enfatizando as abordagens conceituais e o
campo de aplicagao;

Dominar os procedimentos do fluxo e planificagdo contabil;

Lidar com operagdes envolvendo custos;

Trabalhar as atividades de gestdo envolvendo demonstragdes financeiras e os aspectos
fiscais;

Conhecer a realidade da comunidade em que a universidade esta inserida;

Identificar e diagnosticar as necessidades de pesquisas e a¢des de extensao;
Compreender as particularidades dos registros contabeis dos setores da agricultura,
pecuaria e das empresas rurais e produtor rural.

AN

AN

HABILIDADES

v Aplicar a contabilidade rural do agronegdcio enfatizando as abordagens
conceituais e o0 campo de aplicacao;

Executar os procedimentos do fluxo e planificagao contabil;

Realizar operagdes envolvendo custos;

Executar as atividades de gestao envolvendo demonstragdes financeiras e os
aspectos fiscais;

Aplicar o conhecimento detido pela area de ensino e pesquisa;

Conhecer e divulgar a realidade da comunidade em que a universidade esta
inserida;

v' Diagnosticar as necessidades de pesquisas e agdes de extensao;

v Prestar servigos e assisténcia a comunidade.

ANRANEN

AN

Bibliografia Basica

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade agropecuaria. Sao Paulo: Atlas.
CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade rural: uma abordagem decisorial. 9 ed. Sdo Paulo:
Atlas,

MARION, José Carlos. Contabilidade rural: contabilidade agricola, contabilidade da
pecuaria, imposto de renda -pessoa juridica.9. ed. Sdo Paulo: Atlas

Bibliografia Complementar

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS TECNICOS. CPC 29 - Ativos Bioldgico e Produto Agricola.
Disponivel em:< http://www.cpc.org.br/CPC>

ALOE, Armando e VALLE, Francisco. Contabilidade agricola. Sao Paulo: Atlas.
ANCELES, Pedro Einstein dos Santos. Manual de tributos da atividade rural. 2 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2002.

BARBOSA, Fabiano Alvim; SOUZA, Rafahel Carvalho de. Administracdo de fazendas de
bovinos: leite e corte.2. ed. Vigosa.

METODO

Para ensino de todos os topicos da disciplina seréo utilizados métodos como: A metodologia sera
eminentemente participativa, levando o académico a partir de sua experiéncia
individual/profissional a introduzir seus relatos vividos; Em aulas expositivas e participativas com
material de apoio ao académico, e ainda recurso materiais como: data show, quadro, pincel e
outros; Leitura e discussao de capitulos de livros, artigos e outros; Discussdes em sala de aula de
casos praticos; Atividades individuais: exercicios, quizzes e provas; Atividades em grupo:
exercicios, quizzes, resolu¢cado de casos; Estimulo a participagdo em debates, estudos dirigidos;
Atividades semipresenciais: utilizagdo da plataforma digital, para complementar a carga horaria
EAD para desenvolvimento de atividades de trabalhos individuais e/ou em grupos em datas
previstas no calendario académico e postagem de materiais didaticos.

42



(g
UnirG

CIENCIAS
Universidade de Gurupi CONTABEIS
5° PERIODO
Disciplina: Pratica Contabil lll (Escrita Contabil) Carga Horaria: 60 Crédito: 04
Cddigo: 63011129 Nucleo: NFPP Estrutura: 10 Status: Eletiva
Modalidade: Presencial CH Presencial: 60 CH EAD CH Remota:
EMENTA

Propiciar uma relagdo entre as tarefas executadas no Estagio de Pratica | e Il, com insercéo de
operagbes com maior complexidade no admbito do fechamento das informagdes contabeis. Assim
possibilitando conhecer a estrutura contabil, a formagdo do processo de escrituragdo e o inter-
relacionamento com os principios contabeis. Elaborar demonstragdes contabeis, analise das
demonstragdes e procedimentos de auditoria. Utilizacdo de sistemas especialistas ("Softwares de
contabilidade").

CONTEUDO

Escrita Contabil utilizando sistemas contabeis

OBJETIVO

Objetivo Geral: Desenvolver a capacidade de Elaborar planos de contas (manual, elenco, fungéo,
funcionamento e normas gerais de trabalho), para diversos ramos de atividades; Estruturar de forma
planejada para o registro do patriménio; Utilizar sistemas especializados; Praticar e desenvolver a
escrituragdo contabil de fatos econdmico-administrativos; Elaborar demonstragbes contabeis
(incluindo notas explicativas); Emitir e analisar os efeitos das mutag¢des patrimoniais;

Objetivos Especificos: Estudar, treinar e transformar conhecimento como contribuigdo a habilitagdo
para exercer as fun¢des inerentes as atribuicdes oriundas das prerrogativas previstas para o exercicio
profissional; Estudar a estrutura e a natureza dos elementos que compde patriménio; Ressaltar a
importancia do plano de contas e a sua fungdo a constituicho dos demonstrativos contabeis e
econdmico-financeiros, relatérios gerenciais, fiscais e para-fiscais; Utilizar a técnica da escrituragao
contabil para que as operagdes tipicas sejam registradas de acordo com a sua natureza, finalidade e
utilidade, consoante as Normas Brasileiras de Contabilidade; Ressaltar a Contabilidade como a
principal fonte de dados ao sistema de informagdes gerenciais e ao processo de gestdo das
organizagdes; Realizar calculos, levantamentos e elaborar demonstrativos uteis ao processo de
gestao; e Dar oportunidade, mediante estudo de caso, a interpretacdo das mutagdes patrimoniais.

COMPETENCIAS

Fornecer elementos que capacitem o académico a utilizar de forma ampla e completa os sistemas
atuais de aplicativos voltados a contabilidade, de forma a operacionalizar as atividades informatizadas
da contabilidade destacando-se tributos, rotinas do fechamento da contabilidade transmissédo de
dados através do sistema de escrituracéo digital SPED e geracdo de relatérios gerenciais.

HABILIDADES

Tornar o ambiente informatizado em uma condi¢gdo normal e corriqueira para o académico, de forma
que o mesmo crie condicdes para fazer dos programas aplicativos uma ferramenta rotineira e
imprescindivel ao trabalho na contabilidade, capaz de realizar as atividades:

v' Interpretar e aplicar o conhecimento contabil integrado aos sistemas tecnoldégicos da area
contabil;

v'Utilizar adequadamente os relatérios e informagdes provenientes dos sistemas tecnologicos
da area contabil, langamentos contabeis nos livros diario e razéo, e estrutura do balango,
DRE, DFC, DVA;

v" Desenvolver uma pratica reflexiva, aperfeicoando-se continuamente por meio da busca
permanente de novos conhecimentos na area contabil.

v Raciocinar de forma légica, critica e analitica na solugdo de conflitos de interesses da area
de escrita contabil, e oferecer solugdes aos problemas demandados pela esfera privada;
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v Interagir de forma critica com a realidade das entidades, demonstrando consciéncia de sua
fungdo social como um dos elementos desencadeadores de transformacéo.

Bibliografia Basica

FIPECAFI. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com
as normas internacionais do CPC. GELBCKE, Ernesto Rubens;

SANTOS, Ariovaldo dos; INDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.
IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Contabilidade Comercial. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

Bibliografia Complementar

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade Introdutéria em IFRS e CPC. 2 ed. Sdo Paulo: Altas,
2018.

FEA/USP. IUDICIBUS, Sérgio; MARTINS, Eliseu; KANITZ, Stephen Charles; RAMOS, Alkindar de
Toledo; CASTILHO, Edison; BENATTI, Luiz; FILHO, Eduardo Weber; JUNIOR, Ramon Domingues.
Contabilidade introdutoéria. 11 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FRANCO, Hilario. Contabilidade Geral. Sao Paulo: Atlas, 1997.

IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da Contabilidade. 9 ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

MARIAN, S. Apostila Pratica Contabil. 2009.

MARION, J.C. Contabilidade Basica. 5 ed., Sao Paulo: Atlas, 2016.

MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. 13.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

METODO

Ensino: A préatica pedagdgica requer um entendimento da relagdo professor/aluno como ferramenta
para construgdo do conhecimento, a mediagdo do professor oportunizara compreensdo e
transformagdo da realidade do aluno, Nesta perspectiva, objetivamos a producdo académica, os
aportes tedricos e metodoldgicos, a criticidade, a interdisciplinaridade, a construgéo e a criatividade.
Para a concretizagao dessa proposta serao utilizadas estratégias variadas:

Andlise e interpretacéo de textos e artigos;

Legislagdo Aplicavel e Normas Profissionais;

Estudos de Casos;

Exercicios.

Analise de documentos fiscais;

Aulas praticas em Laboratérios com uso de softwares especificos para contabilidade.

A VAN NI N NN

Pesquisa:

Seréo realizadas pesquisas no site do CFC, CRC além da buscar de informagao no site bolsa de valor
acerca das demonstragdes contdbeis, objetivando obter informag¢des das normais legais aplicada a
contabilidade atentos a legislacao.

v" Estudos acerca do processo de transparéncia das demonstragbes contabeis;

v' Pesquisas em o6rgdos competentes em busca de averiguagdo da validagdo dos servigos
contabeis;

v' Estudos dos conceitos tributarios brasileiros;

v' Pesquisas sobre as formas de tributagdo mais vantajosas;

v'  Estudo dos beneficios da tecnologia em favor da contabilidade.
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Universidade de Gurupi CONTABEIS

5° PERIODO
Disciplina: Mercado Financeiro Carga Horaria: 60 Crédito: 04
Cddigo: 553510 Nucleo: NFPP Estrutura: 10 Status: Eletiva
Modalidade: Presencial CH Presencial: CH EAD: 60 CH Extensao:
EMENTA

Mercados financeiros: monetario, de crédito, cambial e de capitais. Gerenciamento de riscos no
mercado financeiro e de capitais. Riscos de mercado. Risco de crédito. Risco de liquidez. Risco
operacional. Produtos financeiros. Fundamentos de avaliagdo. Risco e retorno. Derivativos. Acordos
de Basileia. Divulgagao financeira no mercado financeiro e de capitais.

CONTEUDO

Mercado Financeiro Introducéo e objetivos Tipos de mercados Sistema Financeiro Nacional Conselho
Monetario Nacional (CMN); Mercado de Capitais Objetivo Segmentacdo do mercado de capitais
Mercado Primario e Secundario; Tipos de titulos de empresas de capital aberto Agbes Debéntures
Promissérias; Bolsa de Valores Mercado a Vista Mercado de Opgdes Mercado a Termo; A industria de
servigos financeiros: O processo de intermediagcao financeira. Mercados financeiros: monetario, de
crédito, cambial e de capitais. Estrutura do Sistema Financeiro Nacional. Riscos de intermediagéo
financeira: Riscos de crédito, de mercado, de liquidez, operacional e soberano. Crises bancarias:
razbes para ocorrerem e efeitos para a economia. Gestdo de instituicdes financeiras. Produtos
Financeiros Principais produtos bancarios: operagdes ativas e passivas. Operagdes de crédito. Titulos
e Valores Mobiliarios: renda fixa e renda variavel. Fundamentos de avaliagdo de instrumentos
financeiros. Duration e imunizagdo. Instrumentos de captacdo. Securitizagdo. Derivativos. 8 -
Regulagéo financeira e Acordos da Basileia Requerimentos de capital. Basileia |, 1l e lI:

9 — Criptomoeda e outros ativos financeiros

OBJETIVO

Compreender a estrutura e o funcionamento do mercado financeiro e de capitais e adquirir as
competéncias para: (i) avaliar como o gerenciamento de ativos e passivos praticado pelas instituicées
financeiras determina a sua performance; (ii) identificar quais produtos financeiros sdo mais
apropriados a determinada situagdo e/ou propdésito; (iii) definir o método mais apropriado para a
mensuragao (precificagdo) dos instrumentos financeiros; (iv) entender como o uso dos instrumentos
financeiros se refletem nas informagdes contabeis das instituigdes financeiras e nao financeiras; (v)
ampliar a habilidade em desenvolver pesquisas empiricas na area de mercado financeiro e de capitais

COMPETENCIAS

Compreender a importancia do mercado financeiro e do mercado de capitais para o desenvolvimento
das atividades produtivas e suas contribuigdes para o crescimento econdmico do pais;

HABILIDADES
Conhecer a estrutura e funcionamento do sistema financeiro nacional; - ldentificar os diferentes
produtos e servigos oferecidos pelo sistema financeiro nacional; - Analisar a viabilidade de

investimentos nos produtos oferecidos pelo sistema financeiro; - Compreender os mecanismos de
funcionamento do mercado de capitais brasileiro; - Diferenciar os tipos de analises do mercado de
acdes. - Elencar as principais estratégias operacionais, destacando a importdncia do uso das
ferramentas para a determinagdo de uma boa estratégia de investimento; - Classificar as carteiras de
mercado a fim de perceber a sua existéncia e importancia na tomada de decisées diante dos riscos e
retornos;

Bibliografia Basica

- MISHKIN, Frederic S.; EAKINS, Stanley G. Financial Markets & Institutions. 7th ed. Boston: Prentice
Hall, 2012.

- ASSAF NETO, Alexandre. Mercado Financeiro. 12 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

- CAPELLETTO, L. R. Mensuragao do risco sisttmico no setor bancario com utilizagdo de variaveis
contabeis e econdmicas. Sdo Paulo, 2006. Tese (Doutorado) - Faculdade de Economia,
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Bibliografia Complementar

- MOURAD, Nabil A.; PARASKEVOPOULOQS, Alexandre. IFRS — Normas Internacional de
Contabilidade para Bancos. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

- SAUNDERS, Anthony. Administragao de Instituicdes Financeiras. Tradug¢ao da 22 edicdo Americana.
Sao Paulo: Atlas, 2000.

METODO

Aulas expositivas, aulas interativas; estudo de casos; trabalhos dirigidos em grupo e individual; leitura
e debate de textos; aplicagdo de exercicios; seminarios; apresentagao de trabalhos.

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e
cumprir o contetido e cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A
partir de metodologia dinédmica e ativa, busca-se integrar os conteludos presenciais com as UAs
previamente selecionadas pelo docente.

@
UnirG

CIENCIAS
Universidade de Gurupi CONTABEIS
5° PERIODO
Disciplina: Metodologia da Pesquisa Cientifica | Carga Horaria: 60 Crédito: 04
Cdédigo: 63011110 Nucleo: NFB Estrutura: 09 Status: Eletiva
Modalidade: EAD CH Presencial: CH EAD: 30 horas CH Extensao:
EMENTA

Ciéncia e conhecimento cientifico. Métodos cientificos. Documentagao de textos, elaboragdo de
seminarios, artigos cientificos, resumo, fichamento, resenha. Comunicagéo cientifica: oral e escrita.
Normas técnicas. Fontes de pesquisas, projetos e relatérios de pesquisa.

CONTEUDO

Conceitos fundamentais

Métodos; Técnicas; Modalidades de pesquisa;

Pesquisa cientifica

Conceito; Campo de aplicacdo da pesquisa; Fases/Etapas; Etica na pesquisa; Tipologia da pesquisa.
Producéo de Textos e Trabalhos Cientificos

Fichamento; Paper; Resumo; Resenha; Esquema; Artigo cientifico; Comunicagao cientifica; Ensaio
cientifico; Relatério de pesquisa.

Normas da ABNT

OBJETIVO

Compreender os processos e os procedimentos metodolégicos basicos necessarios a produgédo de
trabalhos técnicos e cientificos de acordo com as normas vigentes.

COMPETENCIAS

Compreender e elaborar argumentos Idgicos;

Refletir sobre a pesquisa cientifica e as possibilidades da constru¢gao de novos saberes;

Identificar as fontes de pesquisa e refletir sobre a confiabilidade e formas de utilizagdo apropriadas
dessas fontes;

Produzir trabalhos cientificos, utilizando os conhecimentos e saberes aprendidos na disciplina;

HABILIDADES

Argumentar de forma critica, com precisao e objetividade;

Aplicar os diversos métodos e técnicas da pesquisa cientifica;

Identificar as fontes de pesquisa e utiliza-las, conforme o trabalho a ser desenvolvido;
Elaborar trabalhos cientificos conforme os métodos e técnicas da pesquisa cientifica.

Bibliografia Basica

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia cientifica. 5. ed. Sao Paulo: Prentice Hall,
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2002.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho
cientifico: procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatério, publicagbes e trabalhos
cientificos. 6. ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

VIEIRA, Sénia; HOSSNE, William Saad. Metodologia cientifica para a area de saude. Rio de Janeiro:
Campus, 2001.

OLIVEIRA, Silvio Luiz de. Tratado de metodologia cientifica: projetos de pesquisa, TGIl, TCC,
monografias, dissertagdes e teses. 2. ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2002. 320 p.ISBN 85-221-0070-5.
TURATO, Egberto Ribeiro. Tratado da metodologia da pesquisa clinico-qualitativa: construgao
tedrico-epistemoldgica, discussdo comparada e aplicagdo nas areas da saude e humanas. 6.ed.
Petropolis, RJ: Vozes, 2013. 685 p. ISBN 978-85-326-2751-3.

Bibliografia Complementar

MEDEIROS, J.B. Redacéo cientifica. 4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2000.

RUIZ, J. Metodologia Cientifica: Guia para eficiéncia nos estudos. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
SERRA NEGRA, C.A.; SERRA NEGRA, E.M. Manual de trabalhos monograficos de graduacgao,
especializagdo, mestrado e doutorado. Sao Paulo: Atlas, 2003.

METODO

A metodologia de trabalho em plataforma digital sera tedrica/pratica e articulada a realidade, em
direcdo a uma formacdo critica e transformadora, no sentido de favorecer o desenvolvimento
profissional do aluno e sua autonomia intelectual

O académico devera acessar plataforma de ensino online ‘Moodle’, para carga horaria em EAD e
cumprir o conteudo e cronograma na trilha de aprendizagem das UAs (Unidades de Aprendizagem). A
partir de metodologia dindmica e ativa, busca-se integrar os conteudos presenciais com as UAs
previamente selecionadas pelo docente.

UnirG | SEvaas
Universidade de Gurupi CONTABEIS
5° PERIODO
Disciplina: Atividades Integradoras IV Carga Horaria: Crédito:
Cddigo: 63011139 Nucleo: NIAC Estrutura: 10 Status: Eletiva
Modalidade: Presencial CH Presencial: CH EAD: CH Extensao: 15
EMENTA

Trabalha as diversas dimensdes da relagdo individuo/sociedade, contribuindo para a compreensao
dos determinantes sociais, étnico-raciais, culturais, comportamentais, ecoldgicos, éticos, legais e
conteudos envolvendo a comunicagao, a economia e gestdo administrativa em nivel coletivo, como
um eixo transversal, interdisciplinar e intercursos no componente curricular, que serdo construidos em
eventos académicos no formato extensionista, por meio de feiras cientificas; oficinas

coletivas; empreendedorismo; seminarios e féruns integrativos, projetos de cidadania e outros. Este
eixo sera construido e alimentado por disciplinas do nucleo comum e da formagao humana e social,
tais como: Sociologia, Psicologia, Direitos Humanos, Economia, Agronegécio , Empreendedorismo,
Educagdo Ambiental, Etica Profissional, Bioética, Legislacdo, Pesquisa e Iniciacdo Cientifica,
Metodologia e Pesquisa Cientifica, Inovagédo Tecnoldgica e TCC.

CONTEUDO

- Proposta Semestral do Projeto
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OBJETIVO

Desenvolver aprendizagens em ambientes dentro e fora da universidade desde o primeiro semestre
do curso, utilizando como cenarios de praticas todos os espagos sociais e educativos disponiveis
para o aprendizado, humanizagdo, constru¢do da cidadania, criatividade e inovagdo na producao
académica.

Bibliografia Basica

- Manual de extensao curricular [IUSC
- Descritivo do Programas e Projetos de Extensdo Aprovados pela pré-reitoria de extenséo

Bibliografia Complementar

- Manual de extensao curricular [IUSC
- Descritivo do Programas e Projetos de Extensao Aprovados pela pré-reitoria de extenséo.

METODO

A cada semestre novas propostas que visem promover iniciativas para expressar o compromisso
social da IES com variados segmentos sociais, serdo construidas pelos professores orientadores, sob
0s eixos: comunicagao, cultura, direitos humanos e justi¢a, educagdo, meio ambiente, saude,
tecnologia, producéo e trabalho. Assim, este projeto seguird a ementa proposta dos componentes
curriculares INTEGRACAO UNIVERSIDADE, SERVICO E COMUNIDADE.
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