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ATA N° 001/2025 DA
REUNIAO DA COMISSAO
PROPRIA DE
AVALIACAO - CPA DA
UNIVERSIDADE DE
GURUPI COM (013)
MEMBROS DA CPA,
REALIZADA EM 30 DE
JANEIRO DE 2025.
As 14h (quatorze horas) do dia 30 (trinta) de janeiro de 2025 (dois mil e
vinte e cinco), na sala da Comissao Propria de Avaliacao Campus I,
Localizado na Rua Antonio Nunes da Silva, n° 2195- Res. Parque das
Acacias, reuniu-se com a presenca dos seguintes membros: Kattia
Ferreira da Silva (Ex-coordenadora da CPA), Elizabeth Vieira dos Reis
(Coordenadora da CPA), Carolina Palma Pimenta Furlan (Vice
coordenadora da CPA) e Anna Cléya Dias Carvalho (Assistente
Administrativo). A Reunido foi marcada com a seguinte pauta:
Elaboracao do Planejamento para gestao 2025 CPA. A Ex-coordenadora
Kattia iniciou a reunidao cumprimentado a todos e apresentando o
possivel cronograma de Planejamentos para CPA 2025. Em seguida, foi
aberta a pauta, na qual se discutiu a necessidade de suspensao da
avaliacao continua. Foi sugerido que o NTI fosse acionado para
providenciar a remocao dessa avaliacao da pagina da UNIRG. Além disso,
informou-se que os relatorios institucionais referentes ao ano de 2024
serao entregues em fevereiro de 2025, encontrando-se atualmente em
fase final de elaboracao. Na sequéncia, a coordenadora Elizabeth propos
a adocao de estratégias para tornar o perfil do Instagram da CPA mais
dinamico e informativo, com o objetivo de ampliar o engajamento e atrair
novos seguidores. Nesse sentido, sugeriu a criacao de um projeto voltado
a publicacao periddica de conteudos na plataforma, reforcando a
importancia da comunicacado institucional. Ainda dentro da pauta,
Elizabeth recomendou a realizacao de reunioes semanais com o grupo de
académicos, visando promover um dialogo continuo e fortalecer a
participacao dos estudantes nas atividades da CPA. Outro ponto
discutido foi a recente reestruturacao da composicao da comissao. Foram
apresentados os novos membros, e destacou-se a necessidade de
encaminhar a relacdo a Reitoria com brevidade, a fim de viabilizar a
emissao da portaria correspondente. Dando continuidade, Kattia
enfatizou a relevancia dos painéis de resultados referentes ao periodo de
2021 a 2023, ressaltando a importancia da continuidade desse processo
ao longo do triénio 2024-2026. O objetivo € assegurar a analise
sistematica e o acompanhamento dos indicadores institucionais,
garantindo a efetividade das acdes desenvolvidas. Na sequéncia, foi
abordado outro item do cronograma de planejamento: a solicitacao de
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banners referentes a avaliacdo institucional iniciada em maio. Reforcou-
se a necessidade de que sua producao ocorra com a devida antecedéncia,
evitando atrasos na divulgacao. Além disso, foi mencionado que a
avaliacao Docente e Coordenacao esta prevista para novembro de 2025.
Por fim, foi apresentada uma visao geral do planejamento para o primeiro
semestre de 2025, contemplando o periodo de janeiro a junho, com a
participacao ativa dos membros da Comissao Propria de Avaliacao- CPA.
Nada mais a tratar, encerrou-se a reuniao depois de apreciada e
aprovada, as 15h (quinze horas) e Eu, Anna Cléya Dias Carvalho, lavrei
esta ata a qual, assinada pelos participantes da reuniao. Gurupi TO, 30
(trinta) de janeiro de 202& Documento assinado digitalmente
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