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COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO

: ATA N° 035/2023 DA
P REUNIAO DA COMISSAO
PROPRIA DE AVALIACAO

s - CPA DA UNIVERSIDADE
DE. GURUPI COM OS
MEMBROS  DESSA
COMISSAO (CPA),

REALIZADA EM 18 DE

i - OUTUBRO DE 2023.
As 15:00.h. (guinze horas) do dia 18 (dezoito) de outubro de 2023 (dois
mil e vinte ‘e trés), via Google Meet, reuniu-sé com a presenca dos

.seguintes membros: Kattia Ferseira da Silva [Coordenadora da CPA),

Carolina Palrha Pimenta Furlan (Vice Coordenadora da CPA), Vilma Alves
de Souza (Representante da Sociedade Civil Organizada), Joao Pedro Reis
de Paula Melo (Representante do corpo discente) e a professora Elizabeth
Vieira dos Reis (Representante do Grupo de Trabalho da CPA). A reuniao
foi marcada com as seguintes pautas: Autoavaliacéo institucional 2023 -
Prévia de divulgagio dos Resultados; Avaliacao Docente; Avaliacao
Ensino Hibrido; Relato Institucional; Implantacao da Avaliacao Interna
de departamentos 2024/1. A coordenadora da comissao iniciou o0s
trabalhos cmflprimcma',ndo os presentes. Em seguida, informou que os
resultados da Autoavaliagao institucional de 2023 estdo preyiamente
prontos e propds enviar os relatorios, tanto para a Fundacao quanto para
a Reitoria, da forma como € gerado pelo proprio sistema S.E.l. e que
pasteriormente sera’ enviado um relatério oficial com todas as analises
estatisticas. A professora Elizabeth sugeriu enviar o relatorio neste
semestrg para-que, durante a visit_a'do Conselho, os membros percebam
que os resultados estdo sendo apresentados' no mesmo semestre que
foram aplicadas*as questdes.-A Coordenadora Kattia mencionou que o
sistema S.E.I._-fomccq.mhi informagao e que serao utilizadas para o
planejamento-do relatorio completo. A proféssora Elizabeth Vieira sugeriu
aproveitar o relatério de 2022, que constam as mesmas perguntas, para
alimentar com os novos dados. Em ‘resposta, a Coordenadora Kattia
informou que isso néo poderia ser possivel, devido a grande quantidade
de informacoes a seremialteradas, além da forma de sensibilizacao que
foi diferente neste ano de 2023. Informou também que a estagiaria Kaylla
tinha iniciado o lancamerito désses novos dados. Em seguida, comunicou
que a estagiaria Kaylla foi desligada do estagio e que, portanto, nao
pertence mais ao quadro da C.P:A. Que provisoriamente, durainte quatro
dias, ficou uma estagiaria em seu lugar, mas que também se desligou.
Atualmente ndo conta com nenhuma, servidora a disposicao desta
Comissdo e que no momento esta aguardando uma nova estagiaria para
aplicar um treinamento e para ela langar esses novos dados ne relatorio.
Em seguida, a Coordenadora informou que deseja concluir o relatorio em
dezembro, porque em janeiro de 2024, ela devera se afastar para uma
viagem para o doutorado, e que em fevereiro 'realizaré uma rcvi;ijto para
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entrega-lo em, marco. Ficou. decidido que na proxima reunido de
coordenadores sera entregue um relatério prévio, para cada curso, que é
gerado pelo sistema S.E.I, que 1lustra em forma de graficos sem a analise
estatistica. ‘Para aqueles. coordenadores que nao participarem, a
professora Elizabeth e a vice-éoordenadora Carolina, entrardao em contato
para agendarem a entrega. A Fundacao e Reitoria também receberao este
relatorio. Apos a finalizacdo do primeiro ponto de pauta, a Coordenadora
da CPA passou para o segundo ponto: Avaliacao Docente. A
coordenadora, sugeriu nao realizar neste segundo semestre novamente a
avaliagdo docente!.devido esta ter sido realizada no pnmelro demestre.

Em 2022 foram rea.hzadas nos dois semestres. A vice-coordenadora
comentou sobre a resisténcia que alunos tém em responder muitas
avaliagoes da CPA. Dessa forma, para o proximo ciclo, o lancamento da
avaliacéo docente e da avaliacdo institucional sera apenas uma vez em
cada ano. Ap{s a finalizacao do segundo ponto de pauta, a Coordenadora
da CPA passou para o terceiro ponto: ‘Avaliacao Ensino Hibrido. A
coordenadora mencionou que apos reuniao realizada com a equipe do
NED, esta elaborou questdes para serem aplicadas, em uma avaliacdo no
meés de novembro, somente para os alunos que possuem disciplinas no
formato hibrido. Com o apoio dos tutores e professores, esta avaliagao
sera inserida na plataforma Moodle. A vice-coordenadora Carolina pediu
sugestao para a apresentacao das perguntas, se individuais ou em lista.

Em resposta, a coordenadora Kattia sugeriu em lista. O quarto ponto de
pauta diz respeito ao Relato Institucional. A . coordenadora Kattia
ressaltou que:no documento do recredenciamento deve constar o relato
institucional que contém uma nota técnica com o resumo da instituicio
em relacdo a ensino, pesquisa, extensdao e infraestrutqra. Este
documento estd pronto para ser apresentado e gue seria importante a
comunidade académica também ter conhecimento desse documento,

antes da v131ta técnica que a Unirg esta para rcceber Dessa forma,

solicitara apoio do represemtante Walter quanto a dwulgacao para os
técnicos administrativos. Aproveitar na proxima reunidao do N®E dos
cursos, divulgar a avaliacao igstitucional e tamhém o relato institucional.

Pedir aos coordenadores divulgarem entre ‘o NDE, professores,

representantes e alunos. A ‘A representante da. Socigdade Civil Vilma
sugeriu fazer uns cards para serem postados em grupos de whatdapp em
que alunos fazem parte, A vice-coordenadora Carolina lembrou que
provavchnerﬁe 0s cobrdenadores facam parte de todos os grupos de
whatsapp de ¢ada perioda. A coordenadora: solicitou que todos leiam o
relato institucional para todgs terem ciéncig deste documento quando na
visita do recredenciamento. Em seguida, a professora Elizabeth sugeriu
que a divisao dos membros para que estesr+participem das reunides dos
colegiados dos cufsos para divulgar o relato 1nst1tuc1oﬁal Em resposta a
coordenadora considerou adotar a sugestdo da representante Vilma em
fazer os cards nos*grupos .de alunos ¢ -também de técnicos
administrativos, Neste ela solicitou sugestdes de meios para dl\mlgag‘ao,
pcns a C.PA estd com muita demanda dc rclatonos A préfessora
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Elizabeth mencionou devera ser feita uma divulgacdo no site da
instituicdo e, que ela se dispée a participar de algumas reunides de
coordenadores. Dessa forma a coordenadora. solicitou que a vice-
coordenadora Carolina'e a professora Elizabeth verificarem alguns dias
para comparecer as reunioes com as coordenacdes antes da visita do
recredenciamento. O quinto ponto de pauta diz respeito a Implantacao
da Avaliacdo Interna de departamentos 2024 /1. A coordenadora iniciou
solicitando ' aos membros a verificacdo de avaliagbes em outras
instituicoes para servir e modelo a ser implantado na IES em 2024. Que

no momento ha tempo. suficiente para pesquisar e elaborar essas novas
“ questdes. A coordenadora agradeceu a participacdo de todos e encerrou

a reuniao. Ao final, a coordenadora solicitou da vice-coordenadora a
confecgdo das atas das-reunides, pois no momento nao tem nenhuma
estagiaria para este oficio. Nada mais a tratar, encerrou-se a reuniao as
16:00h (dezesseis hor'as), e Eu, Carolina Palma Pimenta Furlan, vice-
coordenadora, lavrei esta ata a qual, depois de apreciada e aprovada,
assino com os demais participantes da reuniae. Gurupi TO, 18 (dezoito)

de outubro de'2023 (dois mil e vinte e trés).
Carolina Palma Pimenta Furl L/?‘%;w // /;L///‘f"'
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