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2. AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL 2022 DO CURSO DE
GRADUACAO EM FARMACIA

2.1. Metodologia

A Autoavaliagdo Institucional foi realizada no periodo de 10/05 & 20/05/2022, por meio
de questionario online disponibilizado na plataforma institucional, (Sistema eletrdnico de
informagdes — SEI), para todos os académicos do curso de graduacdo em Farmacia da
Universidade de Gurupi. Os discentes tiveram acesso ao questionario através de senha e
matricula vinculados ao SEI, sem que seja possivel sua identificacdo, e com isso, garantido a
anonimidade de suas respostas. Além de que, o sistema permite apenas responder a avaliacdo
uma unica vez por académico, de forma a evitar a duplicacdo de respostas.

O questionario da Autoavaliacdo Institucional destinado aos discentes contém 28 (vinte
e 0ito) questdes, sendo que destas, 27 (vinte e sete) abordam tépicos correspondentes aos cinco
eixos, que contemplam as dez dimensdes, estabelecidos pelo Sistema Nacional de Avaliacéo da
Educagéo Superior (Sinaes), estabelecido pela Lei N° 10.861/2004. Das vinte e oito questdes,
vinte e sete sdo de formato multipla escolha com resposta Unica e obrigatdria, referindo-se ao
grau de satisfacdo do respondente, segundo uma escala que varia de 06 (seis) “concordancia
total” a 01 (um) “discordancia total”. Ao final foi disponibilizado uma questao opcional do tipo
aberta ou discursiva, que possibilitou aos respondentes manifestar de forma qualitativa
opiniBes, criticas e/ou sugestdes, abordando assuntos que ndo estdo contemplados na
Autoavaliacdo Institucional 2022, mas que podem se tornar fundamentais para colaborar com
a analise dos resultados quantitativos.

O numero de académicos matriculados no curso de graduacdo em Farmacia no primeiro
semestre do ano de 2022 no periodo da pesquisa eram de 231 (duzentos e trinta e um). No
entanto, participaram da Autoavaliacdo institucional 175 (cento e setenta e cinco) discentes, o
que corresponde a um percentual aproximado de 75,8% do total. Assim, a Comissao Propria de
Avaliacdo (CPA) considera que o curso de graduacdo em Farmacia atingiu um percentual de
respondentes satisfatorio, e a partir dos conceitos de calculo amostral, permite uma andlise dos
resultados como representatividade de toda comunidade académica do curso.

2.2. Apresentacdo dos dados quantitativos e qualitativos dos resultados da
Autoavaliagdo Institucional do curso de graduacdo em Farmacia - ano base 2022

A seguir serdo apresentados os graficos gerados pelo Sistema Eletrénico de Informacgoes
— SEI, das respostas dos discentes de cada item na Autoavaliagdo Institucional 2022 do curso
de graduacdo em Farmécia. Assim, como o enunciado de cada um dos itens (questfes) da
Autoavaliacdo Institucional. Cabe aqui ressaltar, que para a questdo aberta este relatorio
apresenta a transcricdo de todas as respostas que foram realizadas pelos académicos, como a
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questdo aberta ndo é obrigatoria, obteve-se um total de 22 (vinte e duas) respostas para esse
item.

01) Os professores utilizam, em suas aulas, metodologias de ensino diversificadas e inovadoras
(por exemplo: estudos de caso, dindmicas, resolucdo de problemas e pesquisa)?

1 Discordo
7ia0%
2-14:B.0%
& Concorde
totalments -
57 : 32.57%
8:ara @ 6 Concordo totalmente - 57 : 32.57%
15.43%
@ 5-30:17.14%
@ 4-40:22.86%
@ 3-27:1543%
®2-14:8.0%
@ 1 Discordo totalmente - 7 @ 4.0%
4 -a0;
22.86% 5-30

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

02) Foram oferecidas pela UnirG (coordenacdo de curso e/ou equipe de professores)

oportunidades de participacdo em alguma atividade de pesquisa e/ou projeto de extensdo na
UnirG?

Mo
R P
m-1:0.57% & Concordo
totalmente
1 Discordo *
et - 371 21.14%
21 12.0%
3-38; @ & Concordo totalmente - 37 21.14%
14.20% ®5-21:120%
@ 4-40:2286%
SR ® 3-30:17.14%
12.0% ® 2-25:1429%
@ 1 Discordo totalmente - 21 : 12.0%
@ Nao Responderam - 1:0.57%
3-30:
17.14%
4-40:
22.86%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes - SEI

03) Existe incentivo a pesquisa e produgdo académica?

1 Discordo
to te -

24 : 13.71%

& Concordo
totalmente
- 2B : 16.0%

@ 6 Concordo totalmente - 28 : 16.0%

2-32: @ 5-30:17.14%
Inizew 5-30: ® 4-39:22.29%
17.14%

® 3-22:12.57T%

§ 2-32:18.29%

@ 1 Discordo totalmente - 24 : 13.71%
3-22:
12.57%
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Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI
04) As atividades de extensao (exemplo: cursos de formagéo, capacitagao e qualificacdo abertos
ao publico, além da elaboracdo e participacdo de projetos sociais e ambientais articulados para
a comunidade) estdo vinculadas ao ensino e pesquisa e permitem compreender a importancia
da sua (futura) area de atuagédo?

1 Discordo
L L B
0:5.14% & Concordo
totalmente
2-19: - 35 : 20.0%
10.86%
@ 6 Concordo totalmente - 35 20.0%
3.26¢: @ 5-33:18.86%
rannk ® 4-53:30.29%
® 3-26:14.86%
5-33: g
sE ek ® 2-19:10.86%
@ 1 Discordo totalmente - 9 : 5.14%
4-53;
30.29%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

05) O site da UnirG apresenta de forma atualizada as informacgBes necessérias para a
comunicagdo com as comunidades interna e externa?

1 Discordn
-10: 5.71% & Concordo
totalmente
2201 = 36 1 20.57%
11.43%
@ 6 Concordo totalmente - 36 : 20.57%
@® 5-33:18.8B6%
@ 4-39:22.29%
3-37: @ 3-37:21.14%
21.14% 5.33; @® 2-20:11.43%
1B.86%
@ 1 Discordo totalmenta - 10: 5.71%
4-39:
22.29%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes - SEI

06) Os canais de comunicacdo da UnirG com a comunidade interna (WhatsApp, e-mail, etc.) e
a comunidade externa (redes sociais, site, outdoor, TV, etc.) sdo efetivos?
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Hao
R d

P
m-1:0.57%

& Concordo

ot
=27 : 15.43%
1 Discordo

totalments -
16 : 9.14%

@ 6 Concordo totalmente - 27 : 15.43%
®5-29:1657T%
5-29: @ 4-45:2571%
oo ® 3-28:16.0%
® 2-29:1657%
@ 1 Discardo totalmente - 16 : 9.14%
@ Mo Responderam -1 : 0.57%

2-29:
16.57%

3.28:
16.0%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI
07) Os setores de Atendimento ao Académico (Exemplo: secretaria académica, setor financeiro,
ouvidoria, etc.) atendem suas necessidades de forma satisfatoria?

1 Discordo

totalmante - & Concordo
20 : 11.43% totalmente
- 32:18.29%

i @ 6 Concardo totalmente - 32 : 18.29%
®5-38:21.71%
® 4-36:2057%
® 3-25:14.20%

e @ 2-24:13.71%

3-25: @ 1 Discordo totalmente - 20 : 11.43%

14.29%

4-361
20.57%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI

08) A UnirG possui mecanismos de apoio (apoio psicopedagogico, programas de acolhimento

ao ingressante, programas de acessibilidade ou equivalente, nivelamento e/ou monitoria) aos
estudantes da instituicdo?

1 Discordo & Concordo
totalment:
23 13, 1.4% -21:12.0%
2.25: @ 6 Concordo totalmente - 21 ; 12.0%
14.29%
: 5 .35 ; 30.0% @ 5-35: 20.0%
i @ 4-42:24.0%
@® 3-29:16.57%
@ 2-25:14.29%
@ 1 Discordo totalmente - 23 : 13,14%
3.39:
16.57%

4-4224.0%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informaces - SEI

09) O Portal do aluno ¢ de fécil acesso e apresenta boa funcionalidade?
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Hao
Respanders
m-1:0.57%

1 Discordo & Concordo
totalmente - totalmente
5:5.14% -48 : 27.43%

@® 6 Concordo totalmente - 48 : 27.43%
®5-31:17.71%

® 4-37:21.14%

® 3-31:17.71%

® 2-18:10.29%

@ 1 Discordo totalmente - 9 @ 5.14%

@ Nio Responderam -1:0.57%

2-18:
10.29%

3-31:
17.71%

4-37:
21.14%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI
10) A Reitoria/Direcdo geral € acessivel aos estudantes e existem respostas das demandas
geradas pelos alunos?

& Concordo
totalmente

1 Discordo
i - 18: 10.29%

31:17.71%

i @ & Concordo totalmente - 18 : 10.29%

® 5-31:17.71%
® 4-51:29.14%
@ 3-22:1257%
® 2-22:1257%
@ 1 Discordo totalmente - 31 : 17.71%

2-22:
12.57%

3-22:
12.57%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

11) Vocé conhece o organograma (organizagdo visual dos cargos e departamentos) da UnirG?

& Concordo
total
- 12 1 6.86%
1 Discorda 5-20:
totalmente - 11.42%

501 28.57%

@ 6 Concordo totalmente - 12 : 6.86%
®5-20:11.43%
@ 4-33:18.86%
AsaE @® 3-33:18.86%
@ 2-27:15.43%
@ 1 Discordo totalmente - 50 - 28.57%

2-27:
15.43%

3-33:
18.86%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagcdes - SEI

12) A equipe gestora (dirigentes da IES, coordenadores, comissdes) considera a participacao da
comunidade académica (docentes, discentes e técnicos administrativos) nos processos
decisorios da Universidade?
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1 Discordo & Concordo

- 21:12.0%

21:12.0%

12::‘% @ 6 Concordo totalmente - 21 : 12.0%
18.29% @ 5-32:18.29%

@ 4-47:26.86%

@ 3-32:18.29%

®2-22:12.57%

@ 1 Discordo totalmente - 21 : 12.0%

3-32:
18.29%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI
13) A instituicdo é transparente na divulgacdo de dados relacionados a sustentabilidade
financeira e aplicacdo dos recursos?

& Concordo
totalmente
= 26 1 14.86%

1 Discordo
totalments -
31:17.71%

@ 6 Concordo totalmente - 26 : 14.86%
5-24:

®5-24:13.71%

13.71%
.28 ® 4-42:24.0%
16.57% @ 3-23:13.14%
® 2-29:16.5T%
@ 1 Discordo totalmente - 31 : 17.71%
4-42;

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

14) As instalacBes das salas de aula do seu curso/campus (Espaco fisico, conservacéo,
mobiliario, iluminac&o, ar condicionado, etc.) sdo adequados?

1 Discordo
totalmente -
13:7.43% & Cc:nmnln
- 32:18.29%
2-25;
14.29%
@ © Concordo totalmente - 32 : 1B.29%
@ 5-33:18.86%
® 4-41:23.43%
5.33: ®3-31:17.71%
3-31: et @ 2-25:14.29%
17.71%

@ 1 Discordo totalmente - 13 ; 7.43%

4-41:
23.43%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagcdes - SEI

15) Os recursos audiovisuais utilizados em aulas (Data show, caixa de som, etc.) atendem a
necessidade do curso?
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1 Discordo
11: 6.29%

2-161
9.14%

3-33:
18.86%

totalmante -

& Concorda
totalmente
- 38 2L.71%
@ 6 Concordo totalmente - 38: 21.71%
® 5-35:20.0%
®4-42:24.0%
® 3-33:18.86%
® 2-16:9.14%
iy ® 1 Discordo totalmente - 11 : 6.29%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

16) O(s) laboratorio(s) de informatica do seu Curso/Campus (Infraestrutura e equipamentos)
atendem a necessidade do curso?

2=-16:8.14%

3-29:
16.57%

4-51;
29.14%

6 Concordo
totalmente
=35 : 20.0%

@ 6 Concordo totalmente - 35 20.0%
@5 -32:1829%
® 4-51:29.14%
@ 3-29 16.57%
Aeasd 2-16:9.14%
18.29% ®2- v
@ 1 Discordo totalmente - 12 : 6.86%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

17) Os laboratérios do seu Curso/Campus (Infraestrutura, conservagdo, equipamentos,
materiais para aulas préaticas) atendem a necessidade do curso?

1 Discords
totalmente -

27 : 15.43%

2 -24:
13.71%

3-27:
15.43%

6 Concordo
i
- 251 14.29%

@ 6 Concordo totalmente - 25 14.29%
® 5-35:20.0%
20.0% @ 4-37:21.14%
® 3-27:1543%
® 2 -24:13.71%
@ 1 Discordo totalmente - 27 : 15.43%

&-37:
21.14%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informaces - SEI
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18) A Biblioteca do seu Campus (Acervo: fisico e virtual, servi¢os prestados, atendimento ao
publico, infraestrutura, iluminacao) atendem a necessidade do curso?

1 Discordo
tota -
71 4.0%
& Concordo
2-14:8.0% totalmente
- 43 : 24.57%
3.311 @ 6 Concordo totalmente - 43 : 24.57%
17.71% ® 5-41:23.43%
® 4-39:22.29%
®3-31:17.71%
® 2-14:8.0%
@ 1 Discardo totalmente - 7 : 4.0%
5-41;
23.43%
4-38
22.29%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI
19) As instalac@es sanitarias do seu Campus sdo limpas, iluminadas, segura e de facil acesso?

1 Discordo
totalmente -
12 : 6.86%
& Concordo
2-19: totalmente
10.86% - 42 1 24.0%
@ 6 Concordo totalmente - 42 : 24.0%
® 5-35:20.0%
bt ® 4-46:26.29%
® 3-21:12.0%
® 2-19:10.86%
@ 1 Discorde totalmente - 12 : 6.86%
5-35: 20.0%
4-48:
26.29%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

20) Os espagos de convivéncia/lanchonetes séo adequados?

Nao
m-1:0.57% i arict g
tota
1 Discorda - 30 : 17.14%
Tatalmente
.12 6.86%
g T @ 6 Concordo totalmente - 30 : 17.14%
®5-38:21.71%
31;‘2:9; @ 4-52:29.71%
®3-28:16.0%
2171 ® 2-14:8.0%
@ 1 Discordo Totalmente - 12 : 6.86%
@ Nao Responderam -1 :0.57%
&4 -52:
28.71%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagcdes - SEI

21) Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UnirG 2019-2023?
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& Concorda
totalmente
-11: 6.29%
526
1 Discorda 4B
totalmente -

59:33.71% @ 6 Concordo totalmente - 11 : 6.29%

@ 5-26: 14.86%
@ 4-25:14.29%
@ 3-27:15.43%
14.29% @ 2-27:1543%
@ 1 Discordo totalmente - 59 : 33.71%

2-27:
15.43%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI

22) S&o percebidas na atuacdo da Universidade UnirG a missao institucional “Somos uma
Universidade comprometida com o desenvolvimento regional e a producdo de conhecimento
com qualidade, por meio da ciéncia e da inovagao™?

1 Discordo
tatal & Concordo
14:8.0% te
- 28 : 16.0%:
2-21:12.0%
@ 6 Concordo totalmente - 28 : 16.0%
5-21:12.0% ®5-21:12.0%
@ 4-50:2857%
® 3-41:23.43%
®2-21:12.0%
3-41:
23.43% @ 1 Discordo totalmente - 14 : 8.0%
& -350:
208.57%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

23) S&o evidenciadas dentro e fora da instituicdo as a¢Oes de responsabilidade social?

1 Discordo

& Concordo
i

t e -
9 :5.14% t >
24 :13.71%
2-191

10.B6%
@ 6 Concordo totalmente - 24 - 13.71%
5-30: ® 5-30:17.14%
17.14%
@ 4-49;28.0%
@ 3-44:2514%

@® 2-19:10.86%
@ 1 Discordo totalmente - 9 : 5.14%

4 - 49 : 28.0%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informacdes - SEI
24) S&o evidenciadas dentro e fora da instituicdo acdes voltadas para a preservacdo do meio
ambiente e o desenvolvimento sustentavel?
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1 Discorda
tot e - & Concordo
14 1 B.0% g
- 25 14.29%
2-30:
17.14%
@ 6 Concordo totalmente - 25: 14.29%
5.31: ® 5-31:17.71%
11.71% @ 4-44:2514%
®3-31:17.71%
® 2-30:17.14%
- @ 1 Discordo totalmente - 14 : B.0%
17.71%
4 - a4 :
25.14%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI
25) Séo evidenciadas o trabalho desenvolvido pela Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) em
relagdo ao planejamento institucional (PDI) e a gestéo?

1 Discorde & Concordo

tof o
20 : 11 435 -16:9.14%

2-25 5-34:
14.29% 10.43% @ 6 Concordo totalmente - 16 : 9.14%
® 5-34:1943%
@® 4-38:21.71%
@ 3-42 24.0%
@ 2-25:14.29%
@ 1 Discordo totalmente - 20 : 11.43%
3-42:24.0%

4-38:
2L.71%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

26) As pesquisas (Avaliacdo Institucional) possibilitam a manifestagdo da minha opinido e
sugestdo para o desenvolvimento e melhorias da Instituicdo?
50

45
40 39:22.29%

27) As pesquisas (Avaliagdo Institucional) trazem resultados que séo percebidos nas acoes de
melhoria realizadas pela Institui¢cdo?

34+ 19.a3% 35 1 20.0%

29 - 16.57% B 6 Concordo totalmente - 39 : 22.29%
W5-34:10.43%
24 :13.71% B 4-35:20.0%
BW3-29:1657%
W2-24:13.71%
i B 1 Discordo Totalmente - 14 : B.0%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagcdes - SEI

Otde de Respostas
o
H

0
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1 Discordo 6 Concordo
totalmente -
25 : 14,29%

- 261 14.86%

@ 6 Concordo totalmente - 26 14.86%
R ®5-30:17.14%
17,14% ® 4-47:26.86%

®3-24:13.71%

@ 2-23:1314%

@ 1 Discardo totalmente - 25 : 14.29%

2-23:
13.14%

3-24:
13.71%

4-47:
26.86%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

13

28) (Questdo aberta) - Ha algo mais que vocé gostaria de relatar e que nao foi contemplado no

questionario? A sua opinido é muito importante para nos.

Resposta_001

A faculdade deveria oferecer projeto de pesquisas, extensao.
Deveria equipar os laboratorios do ambulatorio.

Resposta_002

A falta de acesso e atendimento de reclamacdes entre aluno e
Coordenacao deixa a desejar, principalmente ao passar informacBes para nos, que
muitas vezes ndo ficamos sabendo ou sabemos em cima da hora.

Resposta_003
A melhoria da internet dentro da universidade.

Resposta_004

A pesquisa (avaliagdo institucional) comtempla todos os assuntos pertinentes a
comunidade interna. Se possivel, venho pedir maior atencdo aos materiais para as aulas
praticas, pois muitos equipamentos, no laboratério, estdo obsoletos.

Resposta_005

Aulas praticas estao ruins, deficiéncia em professores capacitados, e o lanche e muito
caro, e as aulas aos sédbados sdo horriveis, muitos trabalham isso prejudica de mais
principalmente quem mora fora, entao sou contra aulas aos sabados.

Resposta_006

Deveria haver uma enfermeira aberta durante as aulas com apoio psicolégico, pois eu
passo muito mal as vezes com crises durante as aulas e acredito que existam mais pessoas
que passem pelo mesmo.

Resposta_007

Devido a pandemia ndo tivemos o conhecimento, mais nenhum

Responsavel se prop0s a vim dar boas vindas ou falar sobre alguma coisa sobre o curso,
e 0 povo da biblioteca é muito mau educado.
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Resposta_008

Disponibilizar a cantina aos sdbados ja que possui aulas no campus no final de semana;
melhorar a acessibilidade, informacdes e funcionalidade do sei; melhorar a distribuicdo
de informagéo na troca de periodos.

Resposta_009

Existe muita falta de professores, fazemos a matricula e ficamos sem a matéria sendo
necessaria a reposi¢cao no semestre seguinte sem a opnides dos académicos nos horarios
de facil acesso para todos ha uma falta de informacao dentro da institui¢cdo, ndo fomos
apresentados do forma direta a faculdade, a diretoria, aos planos da faculdade, as
atividades existentes. Ficamos sem saber de vérias ativisades que ocorreram, muitas,
ficamos sabendo em cima da hora, ndo ha uma comunicacao proxima da coordenacao
com as turmas, pelo menos, ndo em farmécia.

Resposta_010

Existe a necessidade de maior clareza e interacdo de toda a diretoria com a turma, ou
mesmo da coordenacdo, mostrando sempre tudo o que existe para interacéo das turmas,
é triste chegar no terceiro periodo e ndo estarmos por dentro de muitas areas dentro da
instituicdo e nem se quer saber que elas existem. Simplesmente falta de uma melhor
comunicacgao entre coordenacéo e alunos.

Resposta_011
Mais opcOes para gerar horas extras curriculares.

Resposta_012

Materiais em bom estado para o laboratério (ndo estando vencido, porque a maioria
estd), para que conseguimos fazer uma boa aula pratica, porque a vezes deixamos de ter
a aula, porque ndo tem material.

Resposta_013
Materiais vencidos em nossas aulas praticas, falta seguranca, falta de informacdes.

Resposta_014
Melhorar a educacdo dos atendentes da biblioteca.

Resposta_015
Melhoria na internet, limpeza da universidade.

Resposta_016
Os questionamentos sdo pontuais.

Resposta_017

No curso de farmacia sempre somos os ultimos a sabe ou quando passou 0 evento ou
algo do tipo.

Resposta_018
No6s alunos temos que fazer experiéncia quimica com materiais
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Vencidos, quebrado e o atendimento da biblioteca sdo muito ruim, os professores
desmotivando os alunos.

Resposta_019

Os professores deveriam ajudar mas os alunos a gente pago caro na unirg e tem uns
professores que ndo estdo nem ai pro os alunos.esses professores deveriam ser mas
humildes porque quando a gente morre ndo carrega o dinheiro junto néo.

Resposta_020

Pelo amor de deus dedetizem o prédio. No ultimo andar, nos
Corredores do curso de farmacia e nas salas, esta tendo uma
Infestacdo horrivel de baratas. Atrapalha todas as aulas todos os dias, sem excegao.

Resposta_021
Poderia ter uma melhoria na dedetizacé@o da universidade contra baratas.

Resposta_022

Verificar os equipamentos voltados ao curso e principios ativos que muitos se encontram
vencidos sem estrutura para ter aulas em laboratorio, falta de insumos. E uma
observacao muitos aparelhos com defeitos e outras até com fios desfiados e causando
choque em académicos da instituigo.

2.3. Tratamento dos dados

15

A andlise dos dados quantitativos foi realizada, tendo como referéncia os 05 (cinco)
eixos contemplando as 10 (dez) dimensGes do Sinaes. O Quadro 1 mostra a quantidade de
itens/questdes destinadas aos discentes e 0 numero do item relacionados por eixo e dimensao.
Para efeito de informacdo, a disposicdo das questBes no questionario da Autoavaliacdo
Institucional, foi realizada de forma a trazer inicialmente topicos que instigam o interesse dos
académicos em responder o mesmo na sua totalidade. Contudo, a analise dos dados foi efetivada

seguindo a ordem dos cinco eixos do Sinaes.

Quadro 1 - Namero de questdes aplicada por eixo/dimensdo e descri¢do do item

Eixo Dimensao Discentes N° do Item
Eixo I: Planejamento
e Avaliacdo Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacdo 3 questdes 25,26 e 27
Institucional
Eixo I1: Dimenséo 1: Misséo e Plano de 2 questoes 91692
Desenvolvimento Desenvolvimento Institucional
Institucional Dm_1en_s:z\o 3: Responsabilidade Social da 2 questdes 23624
Instituicéo
Dimensé&o 2: Politicas para o Ensino, a 4 questoes 01, 02,03 ¢
Eixo I11: Pesquisa e a Extensdo 04
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Politicas Académicas | pimenszo 4: Comunicacio com a

Sociedade 2 questdes 05 e 06

Dimenséao 9: Politica de Atendimento aos

Discentes 3 questdes 07,08 e 09

Dimensdo 5: Politicas de Pessoal - -

Eixo IV: Politicas de : - . N
Dimenséo 6: Organizacdo e Gestdo da

Gestao o 3 questdes 10,11 e 12
Instituicéo
Dimensdo 10: Sustentabilidade Financeira 1 questdo 13
Eixo V: . o . ~ 14, 15, 16, 17,
Infraestrutura Eisica Dimenséo 7: Infraestrutura Fisica 7 questoes 18, 19 € 20
Total 27 questdes -

Fonte: Comissdo Prépria de Avaliagéo, 2022.

A andlise de dados de natureza quantitativa foi realizada a partir dos dados (gréficos e
tabelas) gerados pelo sistema eletronico de informacgdes — SEI. As informagdes foram expostas
no Quadro 2, que traz informagdes sobre: eixos, dimensdes, quantitativo de respostas para cada
item e escala numérica (1 a 6), e o quantitativo de respondentes que ndo souberam opinar sobre
o item. Além disso, também apresenta dados da média ponderada, que mensura o indice de
Satisfacdo (IS) para cada item.

A classificacdo dos indices de satisfacdo foi fundamentada e adaptada a partir da ideia
da Escala Likert (criada em 1932 e tém o nome do criador, o cientista social Rensis Likert), a
escala mede o grau de conformidade do respondente com uma questdo ou afirmacéo. Para
mensurar as respostas foram utilizadas para cada uma das questdes uma escala de 6 (seis)
pontos, que também pode ser chamada de escala de satisfagdo, pois varia de forma escalonada,
indo de “concordo totalmente” a “discordo totalmente”.

A partir da escala de satisfacdo empregou-se a utilizagdo da “Régua de Satisfagao”
conforme mostra a Figura 1, onde ¢ possivel a identificacdo dos pontos de “favorabilidade” e
“desfavorabilidade”, que sdo utilizados para identificar os pontos fortes e fracos do curso em
analise. A partir desses dados, é possivel, orientar a coordenacao de curso, assim como todo o
corpo docente, visando um planejamento de a¢des relevantes para o0 aprimoramento do curso
de graduacdo em Farmacia.

Figura 1 — Régua de satisfagdo

Discordo Totalmente
Favorahilidade % l Desfavorabilidade %

Fonte: CPA (2022) — Adaptada da Escala Likert.
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Foram atribuidas as seguintes cores: verde, amarelo e vermelho, para enfatizar o indice
de Satisfacdo (IS). De acordo com a resposta média referente a cada questdo o IS sera
classificado em trés categorias:

v 1 < IS < 3,5 — Resultados iguais ou maiores que 1(um) e menores que 3,5 (trés inteiros
e cinco décimos), necessita de um plano de intervencao urgente. Cor utilizada: vermelha.

v 3,5 < IS < 4,5 — Resultados iguais ou maiores que 3,5 (trés inteiros e cinco décimos) e
menores que 4,5 (quatro inteiros e cinco décimos), necessita de um plano de intervencéo
sistematica. Cor utilizada: amarela.

v 4,5 < IS < 6 — Resultados iguais ou maiores que 4,5 (quatro inteiros e cinco décimos) e
menores e iguais a 6,0 (seis inteiros), necessita de pequenas intervencdes. Cor utilizada:
verde.

2.4. Analise do resultado da Autoavaliacdo Institucional do curso de graduagdo em
Farmécia - por eixos e dimensdes

Quadro 2 - Anélise dos resultados por eixos e dimensdes
EIXO I - PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

. x . .~ IN N N N N N -
N° |Dimensédo 8: Planejamento e Avalia¢éo cgta gta Zta gta Zta Ta NSO* |Média

Sao evidenciadas o trabalho desenvolvido
pela Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA)

25 x . L 16 | 34 | 38 | 42 | 25 | 20 - 3,51
em relagdo ao planejamento institucional
(PDI) e a gestdo?
As pesquisas (Avaliacdo Institucional)
26 po_ss!lgllltam a ~manlfesta(;ao da _mlnha 39 | 34 | 35 | 29 | 24 | 14 i 3.96
opinido e sugestdo para o desenvolvimento
e melhorias da Institui¢do?
As pesquisas (Avaliagdo Institucional)
97 tra~zem resultados qu_e sdo pgrcebldos nas 56 | 30 | a7 | 24 | 23 | 25 i 364
acbes de melhoria realizadas pela
Instituicdo?
EIXO Il - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
N° Dlmensao_l: Missao e_PIa_nos de Nota | Nota|Nota | Nota | Nota | Nota NSO* | Média
Desenvolvimento Institucional 6 5 4 3 2 1
Vocé conhece o Plano de Desenvolvimento
21 i nstitucional (PDI) da UnirG 2019-2023? 11261 25 201 27 ) 89 | - .

S&o percebidas na atuacdo da Universidade
UnirG a misséo institucional “Somos uma
Universidade comprometida com o
desenvolvimento regional e a producédo de
conhecimento com qualidade, por meio da
ciéncia e da inovagdo”?

N° |Dimensdo 3: Responsabilidade Social dajNota | Nota|Nota | Nota | Nota | Nota
Instituicéo 6 5 4 3 2 1

22 28 | 21 | 50 | 41 | 21 | 14 - 3,73

NSO* |[Média
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18

23

Sd0 evidenciadas dentro e fora da
instituicdo as acdes de responsabilidade
social?

24

30

49

44

19

3,82

24

Sd0 evidenciadas dentro e fora da
instituicio  acbes voltadas para a
preservacdo do meio ambiente e o
desenvolvimento sustentavel?

25

31

44

31

30

14

3,70

EIXO HI: POLIT

ICAS

ACADEMICAS

NO

Dimensdo 2: Politicas para o Ensino, a
Pesquisa e a Extensao

Nota

Nota

Nota

Nota

Nota

Nota

NSO*

Média

01

Os professores utilizam, em suas aulas,
metodologias de ensino diversificadas e
inovadoras (por exemplo: estudos de caso,
dindmicas, resolucdo de problemas e
pesquisa)?

57

30

40

27

14

4,39

02

Foram oferecidas pela UnirG (coordenagéo
de curso e/ou equipe de professores)
oportunidades de participacdo em alguma
atividade de pesquisa e/ou projeto de
extensdo na UnirG?

37

21

40

30

25

21

3,72

03

Existe incentivo & pesquisa e producdo
académica?

28

30

39

22

32

24

3,99

04

As atividades de extensdo (exemplo: cursos
de formacédo, capacitacdo e qualificagdo
abertos ao publico, além da elaboracdo e
participacdo de projetos sociais e ambientais
articulados para a comunidade) estdo
vinculadas ao ensino e pesquisa e permitem
compreender a importancia da sua (futura)
area de atuacdo?

35

33

53

26

19

4,07

NO

Dimensdo 4: Comunicacdo com a
Sociedade

Nota

Nota

Nota

Nota

Nota

Nota

NSO*

Média

05

O site da UnirG apresenta de forma
atualizada as informagdes necessarias para a
comunicagdo com as comunidades interna e
externa?

36

33

39

37

20

10

3,99

06

Os canais de comunicagdo da UnirG com a
comunidade interna (WhatsApp, e-mail,
etc.) e a comunidade externa (redes sociais,
site, outdoor, TV, etc.) séo efetivos?

27

29

45

28

29

16

3,71

NO

D9. Politicas de Atendimento aos
Discentes

Nota

Nota

Nota

Nota

Nota

Nota

NSO*

Média

07

Os setores de Atendimento ao Académico
(Exemplo: secretaria académica, setor
financeiro, ouvidoria, etc.) atendem suas

necessidades de forma satisfatéria?

32

38

36

25

24

20

3,82
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A UnirG possui mecanismos de apoio
(apoio psicopedagbgico, programas de
08 acolh_lrr_le.nto ao mgre_ssante, pro_gramas de 21 1 35 | a2 | 29 | 25 | 23 i 350
acessibilidade ou equivalente, nivelamento
e/ou monitoria) aos estudantes da
instituicao?
09 O Portal do alun_o e_de facil acesso e a8 | 31 | 37 | 31 | 18 9 1 419
apresenta boa funcionalidade?
EIXO IV: POLITICAS DE GESTAO
N° Dlm_en_saf) 6: Organizacdo e Gestdo da|Nota |Nota|Nota|Nota|Nota|Nota NSO* [Média
Instituicao 6 5 4 3 2 1
A Reitoria/Direcdo geral é acessivel aos
10 |estudantes e existem respostas das| 18 | 31 | 51 | 22 | 22 | 31 -
demandas geradas pelos alunos?
Vocé conhece 0 organograma (organizacao
11 |visual dos cargos e departamentos) da| 12 | 20 | 33 | 33 | 27 | 50 -
UnirG?
A equipe gestora (dirigentes da IES,
coordenadores, comissfes) considera a
12 participacédo da. comunidade acafjerrnca o1 | 32 | a7 | 32 | 22 | 21 i 363
(docentes, discentes e técnicos
administrativos) nos processos decisorios
da Universidade?
N D_|mensa_10 10: Sustentabilidade Nota | Nota | Nota | Nota | Nota | Nota NSO* | Média
Financeira 6 5 4 3 2 1
A instituicdo é transparente na divulgacdo
13 |de dados relacionados & sustentabilidade| 26 | 24 | 42 | 23 | 29 | 31 -
financeira e aplicagdo dos recursos?
EIXO V: INFRAESTRUTURA FISICA
N° |Dimenséo 7: Infraestrutura fisica Nota  Nota| Nota) Nota Nota) Nota NSO* (Media
6 5 4 3 2 1
As instalagdes das salas de aula do seu
14 [cursofcampus (Espaco fisico, coNsenvagao, o, | o5 | 41 | 51 | 95 | 13 | - | 387
mobiliario, iluminagdo, ar condicionado,
etc.) sdo adequados?
Os recursos audiovisuais utilizados em
15 |aulas (Data show, caixa de som, etc.)| 38 | 35 | 42 | 33 | 16 | 11 - 4,07
atendem a necessidade do curso?
O(s) laboratorio(s) de informatica do seu
16 Cur_so/Campus (Infraestrutur'a e 35 | 32 | 51 | 29 | 16 | 12 i 4,03
equipamentos) atendem a necessidade do
curso?
Os laboratérios do seu Curso/Campus
17 (Infra?s_trutura, conservag/ap, equipamentos, o5 | a5 | 37 | 27 | 24 | 27 i 359
materiais para aulas préaticas) atendem a
necessidade do curso?
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A Biblioteca do seu Campus (Acervo: fisico
e virtual, servicos prestados, atendimento ao
publico, infraestrutura, iluminacéo)
atendem a necessidade do curso?

18 43 | 41 | 39 | 31 | 14 | 7 - 4,27

As instalacGes sanitarias do seu Campus sao
19 [limpas, iluminadas, segura e de facil| 42 | 35 | 46 | 21 | 19 | 12 - 4,14
acesso?

Os espacos de convivéncia/lanchonetes sdo

20 adequados?

30 | 38 | 52 | 28 | 14 | 12 1 4,03

Fonte: Comissdo Propria de Avaliacéo, 2022.
* Ndo souberam opinar

Considerando os resultados expostos no Quadro 2 obtidos com as respostas dos
discentes do curso de graduacdo em Farmacia, € visto que todos os eixos apresentaram indices
que perpassam por neutralidade e desfavorabilidade. 1sso nos mostra que ha alguns desafios a
serem enfrentados pela equipe gestora do curso, para que possa, a curto, médio e longo prazo,
executar acbes com a finalidade de corrigir as fragilidades e pontos considerados medianos,
buscando avango com vistas a melhoria da sua qualidade. Ressalta-se ainda, que se deve levar
em consideracdo as 22 (vinte e duas) respostas obtidas na questdo aberta, pois possibilita a
oportunidade de correcdo de fragilidades que ndo estdo contempladas nos resultados
quantitativos.

Deste modo, correlacionando os dados gerados pelos questionarios eletrénicos e a
mensuracéo realizada a partir do indice de Satisfacdo (IS), sera possivel estabelecer coeréncia
e continuidade entre os dados apresentados. E com isso, nas préximas avaliacbes serdo
possiveis observar a evolucdo das acdes aplicados pelos gestores do curso de graduacdo em
Farmécia e pela IES, a partir das informac6es geradas e apresentadas pela CPA/UnirG.

3. AVALIACAO DOCENTE PELO DISCENTE DO CURSO DE
GRADUACAO EM FARMACIA - SEMESTRE 2022/1

3.1. Metodologia

A Avaliagdo Docente pelo Discente referente ao semestre 2022/1 foi aplicada no
periodo de 25/05 a 03/06/2022. Por meio de 12 (doze) questdes, com resposta Unica e
obrigatdria, que abrangem os aspectos de didatica, contetdo, planejamento, avaliagdo e
relacionamento. Em cada questdo os discentes puderam marcar somente uma resposta que
indica o grau de concordancia com cada uma delas, segundo a escala que varia de 06 (seis)
“concordancia total” a 01 (um) “discordancia total” e a op¢ao “ndo se aplica” apareceu em
questbes que talvez ndo fosse pertinente ao professor(a).

Além disso, foi disponibilizado para os respondentes uma questdo do tipo aberta ou
discursiva, que possibilitou aos manifestar de forma qualitativa opinifes, criticas e/ou
sugestdes, abordando assuntos que ndo estdo contemplados na avaliacdo Docente, mas que s&o
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fundamentais para proporcionar aos discentes a participacdo efetiva na busca pela exceléncia
do ensino e, aos professores, os retornos esperados e muitas vezes necessarios ao bom
andamento de suas préaticas didatico-pedagdgicas. As respostas da questdo aberta da Avaliagdo
Docente ndo serdo expostas nesse relatério, mas as mesmas foram repassadas a coordenagéo do
curso e de forma individual aos professores.

O numero de académicos matriculados no curso de graduacdo em Farmacia no periodo
da realizacdo dessa pesquisa € de 230 (duzentos e trinta), contudo, participaram da Avaliacdo
Docente 123 (cento e vinte e trés) discentes, o que corresponde a um percentual aproximado de
53,5%.

3.2. Apresentacdo dos dados quantitativos dos resultados da Avaliacdo Docente pelo
discente do curso de graduacdo em Farmacia — semestre 2022/1.

A seguir serdo apresentados os graficos gerados pelo Sistema Eletronico de Informacdes
— SEI, das respostas dos discentes de cada item na Avaliacdo Docente pelo Discente referente
ao semestre 2022/1 do curso de graduacdo em Farmacia.

01) Apresenta e discute o plano de ensino no inicio do semestre?

1 Discordo
totalments

<16 2.08%
2-16:
2.09%
3-29:
3.78% @ 6 Concordo totalmente - 497 © 64.97%
4-68: @ 5-139:1B.17%
B.829%

® 4-68:889%
® 3-29:3.79%
& Concordo ®2-16:2.09%
totalmente @ 1 Discordo totalmente - 16 : 2.09%

- 487 1
64.97%

5-139:
18.17%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes - SEI

02) Segue o planejamento do Plano de Ensino, de forma clara e organizada?
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1 Discordo
19: zm-
2.23:
2.88%
31-213:
3.01% ® 6 Concordo totalmente - 487 : 63.83%
4.78;: ® 5-134:17.56%
s ® 4-78:10.22%
5-134: ® 3-23:3.01%
17.56%,
& Concordo 8 2-22:2.88%
tatalmente !
. 487 ; @ 1 Discorda totalmente - 19 ; 2.49%
63.83%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

03) Instiga a discussao do contetdo de forma motivadora e desafiadora?

1 Discordo

181 z.08%
2-21:
2.73%
3-37:
4.81% @ 6 Concordo totalmente - 486 : 63.12%
4-81: ®5-129:16.75%
10.52% ® 4-81:1052%
i @ 3-37:481%
16.75% 6 Concordo ®2-21:273%
S ® 1 Discorda totalmente - 16 : 2.08%
63.12%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI

04) Comunica com clareza as formas e os critérios de avaliagdo?
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1 Discordo
18: 2.33%

2-16:
2.08%

3-30:
3.88%

4-78:
10.13%

5 -131:
16.99%

totalmente -

& Concordo
totalmenta
- 498 :
64.59%

@ 6 Concordo totalmente - 498 : 64.59%

®5 -131:1699%
®4-78:1012%

® 32-30:3.8%%

@ 2-16:2.08%

@ 1 Discordo totalmente - 18 : 2.33%

05) Formula avaliacdo coerente com as aulas?

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI

1 Dizcordo
totalmente -

2-19:
2.48%

3-33:
4.31%

4-80;
10.46%

5 -127:
16.6%

21:2.75% |

& Concordo
totalmente
= 485 : 63.4%

@ 6 Concordo totalmente - 485 : 63.4%
@5 -127: 16.6%

@ 4-80:1046%

® 3-33:431%

® 2-19:2.48%

@ 1 Discordo tatalmente - 21 : 2.75%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes - SEI

23

06) Promove a inter-relacdo do conhecimento da disciplina com outras disciplinas e\ou outras

areas?
1 Discordo
te
-18: 2.33%
2-24:3.1%
3-45;
5.82%
G @ 6 Concordo totalmente - 482 : 62.35%
10.22% ®5-125:1617%
& 4-79:10.22%
® 3-45:582%
5.128; " .
16.17% @ 2-24:31%
@ 1 Discordo totalmente - 18 : 2.33%

07) Estabelece relagdo entre teoria e préatica profissional?

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI
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1 Discordo

1 ¥,

14:1.83%

2-23:3.0%
3-30:
3.91%
e @ 6 Concordo totalmente - 488 63.62%
10.3% @ 5-133:17.34%
®4-79:10.3%
5-133: @® 3-30:3.91%
17345 & Concordo ®2-23:3.0%
g fond ® 1 Discordo totaimente - 14 : 1.83%
63.62%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI

08) Realiza feedback das avaliacdes?

1 Discordo
total ta -
21: 2.72%
2-24:
3.11%
3-36:
4.67% @® 6 Concordo totalmente - 477 : 61.B7%
4-77: ® 5-136:17.64%
9.99% @ 4-77:9.99%
® 2-36:467%
5-136: 1
17.64% ® 2-24:311%
@ 1 Discordo totalmente - 21 : 2.72%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI

09) Demonstra conhecimento e seguranca acerca da disciplina?

1 Discordo
totalmente -
15 1 1,96%
2-16:
2.09%
3-29:
3.79% @ 6 Concordo totalmente - 518 : 67.71%
4-72: ®5-115:1503%
Lot ® 4-72:9.41%
5-1151: o i
ey @ 3-29:3.79%
® 2-16:2.08%
§ Concordi @ 1 Discordo totalmente - 15 : 1.96%
totalmenta
=518 :
67.71%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI

10) Relaciona-se bem com os alunos, sendo acessivel nos horérios das aulas?
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1 Discordo
tot te -
19 : 2.48%

2-17:
2.22%

3-37:
4.83%

4-69:
2.01%

5-126:
16.45%

6 Concordo
totalments
= 498 ;
65.01%

@ 6 Concordo totalmente - 498 : 65.01%
® 5-126:16.45%

® 4-69:9.01%

@ 3-37:4.83%

®2-17:2.22%

@ 1 Discordo totalmente - 19 : 2.48%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI

11) E pontual com o inicio e término das aulas?

1 Discordo
Fotall

19 :2.48%

2-18:
2.35%

3-35:
4.57%

4- 64
B.36%

5-126:
16.45%

& Concordo
totalmente
- 504 : 65.8%

@ 6 Concordo totalmente - 504 : 65.8%
® 5-126:16.45%

@ 4-64:836%

® 3-35:457%

® 2-18:2.35%

@ 1 Discordo totalmente - 19 : 2.48%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI

12) O professor promove reposigéo de aulas em caso de auséncia Justificada?

Mio sa
aplica - 21 :
2.75%

1 Dizcordo
totalmente
=11:1.44%

2-23:
3.01%

3-32:
4.18%

4-TL:
%.41% & Concordo
totalmente
5-117:

- 489
13.29% 63.92%

@ 6 Concordo totalmente - 489 : 63.92%
@ 5-117:1529%

@ 4-72:9.41%

@ 3-32:4.18%

@ 2-23:3.01%

@ 1 Discordo totalmente - 11 : 1.44%

@ Néo se aplica-21:2.75%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagcdes - SEI

3.3. Tratamento dos dados
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Para analise de dados das avaliacfes de docentes foram utilizadas as seguintes medidas
descritivas:

e Média (x): média aritmética ponderada de cada item avaliado, calculada a partir
das médias obtidas em cada item;

e Desvio-padréo (s): valor calculado para verificar a concordancia das respostas;

e Coeficiente de variacdo (cv): valor calculado para verificar a concordéancia
percentual das respostas.

A andlise de dados de natureza quantitativa foi realizada a partir dos dados (gréaficos e
tabelas) gerados pelo sistema eletronico de informacdes — SEI a partir das respostas dos
Discentes na Avaliacdo Docente. Os dados de toda a pesquisa estdo expostos de forma sucinta
no Quadro 3, 0 que permite uma visualizacdo sintetizada da percepcao discente no que tange a
avaliacdo docente. O Quadro 3 traz informacGes sobre: itens avaliados, quantitativo de
respostas para cada item na escala numérica (1 a 6). Além disso, também apresenta dados sobre
as medidas descritivas utilizadas para o tratamento dos dados.

RELATORIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL — RAAI
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3.4. Analise do resultado da Avaliacdo Docente pelo Discente do curso de graduacdo em Farmacia 2022/1
Quadro 3 - Andlise do resultado da avaliacdo docente pelo discente do curso de graduacdo em Farmécia
CURSO: Farmécia
. Total de Nota Nota Nota Nota Nota Nota
N° Item Avaliado NSA* X
Respostas 6 5 4 3 2 1 . S v
01 | Apresenta e discute o plano de ensino no inicio do 765 497 139 68 59 16 16 ) 534 | 114 21%
semestre?
02 | Segueo planfajamento do Plano de Ensino, de forma 763 487 134 78 53 29 19 i 529 | 1,20 3%
clara e organizada?
Instiga a discussdo do contetido de forma
03 _g . 770 486 129 81 37 21 16 - 5,26 | 1,20 23%
motivadora e desafiadora?
muni m clareza as form ritéri
04 | Co u ~caco clareza as formas e 0s critérios de 771 498 131 78 30 16 18 ) 531 | 117 29%
avaliacdo?
05 | Formula avaliacdo coerente com as aulas? 765 485 127 80 33 19 21 - 5,26 | 1,23 23%
Promove a inter-relacdo do conhecimento da
e . ¢ . . 773 482 125 79 45 24 18 - 5,22 | 1,25 24%
disciplina com outras disciplinas e\ou outras areas?
E lece relacdo entr ri rati
S St a DG DL G E e 767 488 133 79 30 23 14 - 529 | 1,17 | 22%
profissional?
08 | Realiza feedback das avaliagdes? 771 477 136 77 36 24 21 - 5,22 | 1,25 24%
09 D.en?or?stra conhecimento e seguranca acerca da 65 c18 115 79 29 16 15 ) 537 | 114 1%
disciplina?
1 Relaciona-se bem com os alunos, sendo acessivel
0 - 766 498 126 69 37 17 19 - 5,30 | 1,20 23%
nos horarios das aulas?
11 | E pontual com o inicio e término das aulas? 766 504 126 64 35 18 19 - 531 | 1,20 | 23%
O professor promove reposicao de aulas em caso de
12| O professor promove reposic N 765 489 117 72 32 23 11 21 | 532 | 1,16 | 22%
auséncia Justificada?

Fonte: Comissdo Propria de Avaliacédo, 2022.
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A partir dos dados apresentados no Quadro 3, sobre a Avaliagdo Docente pelo
Discente referente ao semestre 2022/1, recomenda-se aos gestores e professores do curso de
graduacdo em Farmécia maior atengdo aos itens que apresentaram coeficiente de variacdo
(cv) igual ou maior que 20%. Outro ponto relevante, e a que para as proximas Avaliacoes
Institucionais o curso juntamente com a CPA promovam acdes visando a ampliacdo do
percentual de respondentes, acima de 75%, com isso aumentando a confiabilidade dos
resultados.

A avaliagdo Docente tem carater construtivo e é muito importante, a ideia é
identificar os pontos positivos e 0s que ainda precisam ser trabalhados. N&o é um resultado
obtido de forma imediata, mas é um processo continuo de melhoria do desempenho, para
tornar o curso de graduacdo em Farmécia ainda melhor.

A Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) promoveu através da coordenacdo do curso
a devolutiva das Avaliagdes Docentes de forma impressa, no periodo de 15/08 a 15/09/2022.
Em anexo a lista de professores do curso de graduacdo em Farmécia que receberam a
devolutiva da Avaliacdo Docente referente ao semestre 2022/1.

4. AVALIACAO DOCENTE PELO DISCENTE DO CURSO DE
GRADUACAO EM FARMACIA — SEMESTRE 2022/2

4.1 Metodologia

A Avaliacdo Docente pelo Discente referente ao semestre 2022/2 foi aplicada no
periodo de 18/11 a 30/11/2022. Por meio de 12 (doze) questbes, com resposta Unica e
obrigatoria, que abrangem os aspectos de didatica, contetdo, planejamento, avaliacdo e
relacionamento. Em cada questao os discentes puderam marcar somente uma resposta que
indica o grau de concordancia com cada uma delas, segundo a escala que varia de 06 (seis)
“concordancia total” a 01 (um) “discordancia total” e a opcao “ndo se aplica” apareceu em
questdes que talvez ndo fosse pertinente ao professor(a).

Além disso, foi disponibilizado para os respondentes uma questdo do tipo aberta ou
discursiva, que possibilitou aos manifestar de forma qualitativa opinides, criticas e/ou
sugestdes, abordando assuntos que néo estdo contemplados na avaliagdo Docente, mas que
sdo fundamentais para proporcionar aos discentes a participacdo efetiva na busca pela
exceléncia do ensino e, aos professores, 0s retornos esperados e muitas vezes necessarios ao
bom andamento de suas praticas didatico-pedagogicas. As respostas da questdo aberta da
Avaliacdo Docente ndo serdo expostas nesse relatorio, mas as mesmas foram repassadas a
coordenacdo do curso e de forma individual aos professores.

O ndmero de académicos matriculados no curso de graduagdo em Farmécia no
periodo da realizacdo dessa pesquisa € de 211 (duzentos e onze), contudo, participaram da

RELATORIO DE AUTOAVALIAGCAO INSTITUCIONAL — RAAI
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Avaliacdo Docente 70 (setenta) discentes, 0 que corresponde a um percentual aproximado
de 33,2%.
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Comcssao Prﬁprla
de avaliagdo

4.2 Apresentacdo dos dados quantitativos dos resultados da Avaliacdo Docente pelo
discente do curso de graduacdo em Farmacia — semestre 2022/2

01) Apresenta e discute o plano de ensino no inicio do semestre?

1 Din:nr\dn

3 :I.l'l!%

2-13:
4.45%

3-15:
5.14%

4-10:
3.42%

5-39:
13.36%

\

@ 6 Concordo totalmente - 212 72.6%
® 5-39:13.36%

®4-10:342%

® 3-15:514%

® 2-13:445%

@ 1 Discordo totalmente - 3 : 1.03%

& Concorda
totalmente
=212 72.6%

02) Segue o planejamento do Plano de Ensino, de forma clara e organizada?

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

l. Discnrdo

5 2.03%

2-10:
3.39%

3.16:
5.42%

4= 201
8. 78%

5-51:
17.29%

@ 6 Concordo totalmente - 192 : 65.08%
®5-51:17.29%

® 4-20:6.78%

® 3-16:542%

® 2-10:3.39%

& Concordo
wtl'lr;;qh ® 1 Discordo totalmeante - 6 2,03%

65.08%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes - SEI
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03) Instiga a discussdo do conteudo de forma motivadora e desafiadora?

1 biscordo
i

3:1.03% {

2-14:

4.81%
3-19:
6.53% @ 6 Concordo totalmente - 182 : 62.54%
4-22: ®5-51:17.53%
7.56% ® 4-22:756%
s ® 3-19:6.53%
1?.51";5 & Concordo . 214 4.81%
totalments
- 182 ¢ @ 1 Discordo totalmente - 3 : 1.03%
62.54%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI

04) Comunica com clareza as formas e os critérios de avaliacéo?

1 Discarde
“3 1 1.03%
2-14:
4.81%
3-17:
5.84% @ 6 Concordo totalmente - 189 : 64,95%
a-14: ® 5 -54:1856%
a.
. ®4-14:481%
5 -54: = :
18.56% ® 3-17:584%
e ® 2-14:481%
wti:_l;;m @ 1 Discordo totalmente - 3 : 1.03%
- 1
64.95%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI

05) Formula avaliagdo coerente com as aulas?

1 Discordo
”': + L.3B% )
2-17:
5.B8%
3-17: \
5.86% @ 6 Concordo totalmente - 1B4 : 63.67%
4-15: @5 -52:17.99%
5.19% ®4-15:519%
5 «52: ® 3-17:588%
17.99%
& Concorde ® 2-17:5838%
i ® 1 Discordo totalmente - 4 : 1.38%
63.67%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes - SEI
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06) Promove a inter-relagdo do conhecimento da disciplina com outras disciplinas e\ou

outras areas?

& Concorda

totalmente @ 1 Discordo totalmente - 4 1.36%
- 185 :
62.71% @ W&o Responderam - 1 : 0.34%

@ 6 Concordo totalmente - 185 : 62.71%
® 5-56:18.98%

® 4-17:5786%

® 3-17:5.76%

® 2-15:508%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI

07) Estabelece relagdo entre teoria e préatica profissional?

1 Discordo
tota
34 1.03%
2-12
4.11%
3.22
7.53% @ 6 Concordo totalmente - 185 : 63.36%
4-14: @® 5-56:19.18%
d.7a ® 4-14:4.79%
5-56: e
19.18% ® 3-22:7.53%
6 Concordo ® 2-12:411%
b ® 1 Discordo totalmente - 3 : 1.03%
B3.36%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI

08) Realiza feedback das avaliagdes?

1 Discordo
tatal b -
5: 1.69%
2-14:
4.75%
A-221
7.85% @ 6 Concordo totalmente - 179 : 60,68%
4-18: @ 5-56:18.98%
R ® 4-19:6.44%
® 3-22:746%
5-561 ® 2-14:475%
18.98% i
@ 1 Discordo totalmente - 5 : 1.69%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI
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09) Demonstra conhecimento e seguranga acerca da disciplina?

1 Discorda
tetal

4: 13&%

2-13:
4.42%

3-18:
B.12%
4-15:5.1%

S5-47:
15.99%

@ 6 Concordo totalmente - 197 : 67.01%
® 5-47:1599%

® 4-15:51%

® 3-18:6.12%

@ 2-13:442%

6 Concordo < o
totalmente @ 1 Discordo totalmente - 4 : 1.36%
-197:

67.01%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI

10) Relaciona-se bem com os alunos, sendo acessivel nos horarios das aulas?

1 Discordo
totalmente -
7 2.41%

2-12:
4.13%

3-18:
6.53%

4-12:
4.12%

5-43:
14.78%

® 6 Concordo totalmente - 198 : 68.04%
® 5-43:1478%

®4-12:412%

® 3-19:6.53%

® 2-12:412%
& Concordo @ 1 Discordo totalmente - 7 : 2.41%
totalmente
- 198 :
58.04%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI

11) E pontual com o inicio e término das aulas?

1 Discordo
tota -

3:1.02%

2=-13¢
&.44%

3-12:4.1%

4.13:
A4.44%

5-53;
18.09%

® 6 Concordo totalmente - 199 : 67.929%
@® 5-53:18.09%
® 4-13:4.44%

® 3-12:41%
@ 2-13:4.44%
§ Concondo. @ 1 Discordo totalmente - 3 : 1.02%
totalmente
- 198 ;
a7.92%

Fonte: Sistema Eletronico de Informagdes — SEI
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12) O professor promove reposicéo de aulas em caso de auséncia Justificada?
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Hao se
aplica-9:
3.02%
1 Discordo
totalmente
-6:2.01%
@ 6 Concordo totalmente - 189 : 63.42%
2-14: 4.7%
® 5-49:1644%
3-1414.7%
®4-17:57%
4-17:57% ® 3-14:47%
5-49: ®2-14:47%
16.44% & Concordo y
totalmenta @ 1 Discordo totalmente - 6: 2.01%
gt ® Nao se aplica - 9: 3.02%

Fonte: Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI

4.3 Tratamento dos dados

Para analise de dados das avaliacBes de docentes foram utilizadas as seguintes
medidas descritivas:
e Média (x): média aritmética ponderada de cada item avaliado, calculada a
partir das médias obtidas em cada item;
e Desvio-padrao (s): valor calculado para verificar a concordancia das
respostas;
e Coeficiente de variagdo (cv): valor calculado para verificar a concordancia
percentual das respostas.
A andlise de dados de natureza quantitativa foi realizada a partir dos dados (graficos
e tabelas) gerados pelo sistema eletronico de informagGes — SEI a partir das respostas dos
Discentes na Avaliacdo Docente. Os dados de toda a pesquisa estdo expostos de forma
sucinta no Quadro 4, o que permite uma visualizacdo sintetizada da percepgéo discente no
que tange a avaliacdo docente. O Quadro 4 traz informagdes sobre: itens avaliados,
quantitativo de respostas para cada item na escala numérica (1 a 6). Além disso, também
apresenta dados sobre as medidas descritivas utilizadas para o tratamento dos dados.
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4.4 Analise do resultado da Avaliacdo Docente pelo Discente do curso de graduacdo em Farmacia 2022/2
Quadro 4 - Analise do resultado da avaliacdo docente pelo discente do curso de graduacdo em Farmécia
CURSO: Farmécia
. Total de Nota Nota Nota Nota Nota Nota ,

N° Item Avaliado Respostas 6 5 4 3 ) 1 NSA* X s cv
01 | Apresenta e discute o plano de ensino no inicio do

semestre? 292 212 39 10 15 13 3 541 | 1,17 22%
02 | Segue o planejamento do Plano de Ensino, de forma

clara e organizada? 295 192 51 20 16 10 6 529 | 1,22 23%
03 | Instiga a discusséo do contetido de forma

motivadora e desafiadora? 291 182 51 22 19 14 3 523 | 1,23 23%
04 | Comunica com clareza as formas e os critérios de

avaliagdo? 291 189 54 14 17 14 3 530 | 1,20 23%
05 | Formula avaliacdo coerente com as aulas? 289 184 52 15 17 17 4 524 | 1,27 24%
06 | Promove a inter-relacdo do conhecimento da

disciplina com outras disciplinas e\ou outras areas? 294 185 56 17 17 15 4 1 525 | 1,24 24%
07 | Estabelece relagdo entre teoria e pratica

profissional? 292 185 56 14 22 12 3 527 | 1,20 23%
08 | Realiza feedback das avaliages? 295 179 56 19 22 14 5 518 | 1,28 25%
09 | Demonstra conhecimento e seguranca acerca da

disciplina? 294 197 47 15 18 13 4 531 | 1,22 23%
10 | Relaciona-se bem com os alunos, sendo acessivel

nos horarios das aulas? 291 198 43 12 19 12 7 529 | 1,29 24%
11 | E pontual com o inicio e término das aulas? 293 199 53 13 12 13 3 538 | 1,14 21%
12 | O professor promove reposicéo de aulas em caso de

auséncia Justificada? 289 189 49 17 14 14 6 9 527 | 1,27 24%

Fonte: Comissdo Prépria de Avaliacdo, 2022

RELATORIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL — RAAI
CURSO DE GRADUACAO EM FARMACIA
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de avaliagdo

A partir dos dados apresentados no Quadro 4, sobre a Avaliagcdo Docente pelo
Discente referente ao semestre 2022/2, recomenda-se aos gestores e professores do curso de
graduacdo em Farmécia maior atengdo aos itens que apresentaram coeficiente de variagdo
(cv) igual ou maior que 20%. Outro ponto relevante, e a que para as proximas Avaliacoes
Institucionais o curso juntamente com a CPA promovam acdes visando a ampliacdo do
percentual de respondentes, acima de 75%, com isso aumentando a confiabilidade dos
resultados.

A avaliagdo Docente tem carater construtivo e é muito importante, a ideia é
identificar os pontos positivos e 0s que ainda precisam ser trabalhados. N&o é um resultado
obtido de forma imediata, mas é um processo continuo de melhoria do desempenho, para
tornar o curso de graduacdo em Farmécia ainda melhor.

A Comissédo Propria de Avaliacdo (CPA) promovera através da coordenacéo do curso
a devolutiva das Avaliacdes Docentes de forma online, no periodo de 01/03 a 15/03/2023.
Apds a devolutiva serd anexada a lista (e-mail enviado pela coordenacao) de professores do
curso de graduacdo em Administracdo que receberam a Avaliacdo Docente referente ao
semestre 2022/2.

RELATORIO DE AUTOAVALIAGCAO INSTITUCIONAL — RAAI
CURSO DE GRADUAGAO EM FARMACIA
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5. ANEXOS
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UnirG | CPA

Universidade de Gurupl de avaliagdo

e

Devolutiva das Avaliagées - Docente pelo Discente — Semestre 2022/1

Curso: Farmacia
Coordenadora: Jagueline Cibene Moreira Borges

Periodo de devolutiva: 15/08 a 15/09/2022

N° Docente Assinatura

1 | Aline Matos de Carvalho Berto

2 | Erica Eugenio Lourengo Gontijo [%;l / é / 7—”"
3 | Erika Carolina Vieira Almeida &M Mrvﬂ—’f! o %A__

4 | Fabio Pegoraro

5 | Francisca Edivania Gadelha Dias y\mwr— g €. W%

6 | Jaqueline Cibene Moreira Borges

7 | Jéssyka Viana Valadares Franco C{@AU’/ZQD& DZ C)//L(X/IQ'A,Q

8 | Joao Paulo Silva Azeredo 049 7 s sl A il
9 | Kattia Ferreira da Silva l/ m‘_ i fP &B )

10 | Lais Tonello g

11 | Larlla Veruska Pires Tozzatti NZo houve respondentes

12 | Livio Fernandes

13 | Marise Tanaka Suzuki /6/@/; le
P
14 | Marllos Peres de Melo 1%./4 /

7
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15

Millena Pereira Xavier

Ml i s

16

Natallia Moreira Lopes Leédo

17

Péricles Kennedy Gomes Rocha

18

Rémulo Caldeira de Souza Maia

‘ (ﬂ/vvw,/lz k/r )Zoc/&k
A

.

19

Samara Tatielle Monteiro Gomes

L

20

| Valeria Maciel Cordeiro de

<

Oliveira T XD'\
21 | Vera Lucia Rodrigues Cavalcante Q] M. Y. QOAM o
Pagina 2 de 2
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SINTESE DAS FRAGILI DADESE ACOES PROGRAMADAS PARAMELHORIAS ELENCADAS A PARTIRDOS DADOS QUANTITATIVOS E
QUALITATIVOS DO RELATORIO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL DO CURSO DE GRADUACAO EM FARMACIA

Fragilidades

Responséavel

(is)

Acgoes

Colocar se acéo jaé
implantada ou se é
prevista (se prevista
colocar data da
previsao)

Apresenta e discute o plano de
ensino no inicio do semestre?

O professor devera apresentar o plano de ensino da disciplina no 1° dia
de aula e passar uma ata colhendo assinatura de todos os alunos
presentes em sala para comprovar o ato, esta acao passara a ser vigente
a partir do 2° semestre de 2023;

Promove a inter-relacéo do
conhecimento da disciplina
com outras disciplinas e\ou
outras areas?

Devera ser inserido no contetdo programatico essa inter-relagdo do
conhecimento da disciplina com outras disciplinas e/ou outras areas;

Segue o planejamento do
Plano de Ensino, de forma
clara e organizada?

A acéo proposta foi colocar o cronograma de aulas dentro do plano de
ensino;

Comunica com clareza as
formas e os critérios de
avaliacao?

Osdocentes deverao fazer constar no plano de ensino valores, critérios
e forma de avaliagéo e, apresenta-lo no 1° dia de aula;

Realiza feedback das
avaliacOes?

Todos os professores deverdo ceder uma aula para realizar revisdo da
avaliacdo aplicada e passar uma ata colhendo assinatura de todos os
alunos presentes em sala para comprovar o ato;

E pontual com o inicio e
término das aulas?

Para melhor compreenséo e feedback mais homogéneo, a questdo
devera ser abordada em sala de aula para verificar se ocorre falta de
pontualidade conforme evidenciado na avaliagao.

O professor promove
reposicdo de aulas em caso de
auséncia Justificada?

A pergunta se mostra muito genérica e de dificil resposta, uma vez que
ndo poderia ser generalizada, tendo em vista que nem todos os
docentes precisaram repor aula, em razao de nunca terem faltado.

Os professores utilizam, em
suas aulas, metodologias de
ensino diversificadas e

Em algumas disciplinas nao e possivel a utilizagdo de determinadas
metodologias, mas sera proposto as disciplinas que sdo aplicaveis para
que incrementem a diversificacdo do ensino;




inovadoras

(por exemplo: estudos de caso,
dindmicas, resolugéo de
problemas e pesquisa)?

Foram oferecidas pela UnirG
(coordenagéo de curso e/ou
equipe de professores)
oportunidades de participacédo
em alguma atividade de
pesquisa e/ou projeto de
extensdo na UnirG?

Primeiramente devera haver um estimulo aos docentes a submeterem
mais projetos dessa natureza com alunos bolsistas e voluntérios do
curso de farmécia, vale ressaltar que na nova matriz curricular os
projetos de extensdo estdo inseridos dentro das disciplinas.

Existe incentivo a pesquisa e
producdo académica?

O incentivo ja é realizado, devendo ser transmitido aos académicos
que esse incentivo é feito através da disciplina de Trabalho de
Concluséo de Curso.

Os canais de comunicagéo da
UnirG com a comunidade
interna (WhatsApp, e-mail,
etc.) e acomunidade externa
(redes sociais, site, outdoor,
TV, etc.) sdo efetivos?

Cabe a toda sociedade académica maior divulgacdo desses
canais de comunicacdo para que haja um maior alcance para 0s
académicos.

A UnirG possui mecanismos
de apoio (apoio
psicopedagdgico, programas
de acolhimento ao ingressante,
programas de acessibilidade
ou equivalente, nivelamento
e/ou monitoria) aos
estudantes da instituicao?

Cabe a toda sociedade académica maior divulgacdo desses
mecanismos para que haja um maior alcance para 0s
académicos.

O site da UnirG apresenta de
forma atualizada as
informagdes necessarias para a
comunicagdo com as
comunidades interna e
externa?

A sugestao € que a ASCOM atualize com frequéncia a divulgacao
das informacdes;

A Rettoria/Direcao geral e
acessivel aos estudantes e

Foli proposto que sejam realizadas reunides bimestrais entre
representantes de turma dos cursos e dire¢do académica para que a




existem respostas das
demandas geradas pelos
alunos?

comunicabilidade entre estes seja melhorada.

A Reitoria/Direcdo geral é
acessivel aos estudantes e
existem respostas das
demandas geradas pelos
alunos?

Poderdo ser realizadas reunibes bimestrais com 0s
representantes de turma dos cursos;

Vocé conhece o organograma
(organizacao visual dos cargos
e departamentos) da UnirG?

Podera haver a construgdo desse organograma pela Prograd e
Fundacéo e divulgacdo pela coordenacdo e corpo docente.

A equipe gestora (dirigentes
da IES, coordenadores,
comiss@es) considera a
participacdo da comunidade
académica (docentes,
discentes e técnicos
administrativos) nos processos
decisorios da Universidade?

A pergunta foi feita de maneira genérica e devera ser melhor
formulada para melhorar o feedback dos alunos.

Ainstituicdo é transparente na
divulgacéo de dados
relacionados a
sustentabilidade

financeira e aplicacéo dos
recursos?

Foi proposto que sejam feitos graficos e tabelas colocando em mural
ou grupos de WhatsApp o investimento realizado em cada curso
periodicamente;

As instalagOes das salas de
aula do seu curso/campus
(Espago fisico, conservacao,
mobiliario, iluminacdo, ar
condicionado, etc.) sdo
adequados?

E evidente a necessidade de eliminacdo de baratas, ratos, pombos,
etc. Além de conserto de goteiras nas salas de aula e laboratorios,
limpeza das calhas, etc.

Os recursos audiovisuais
utilizados emaulas (Data
show, caixa de som, etc.)
atendem a necessidade do
curso?

Foi proposto a troca de todos os cabos VGA e HDMI, instalacéo de
computadores fixos em cada sala de aula com caixa de som,
microfone e data show novos.




O (s) laboratério (s) de
informatica do seu
Curso/Campus (Infraestrutura
e equipamentos)

atendem a necessidade do
curso?

Foi sugerido o aumento da quantidade de computadores em
condicdes de uso e contratacdo de monitores para
acompanhamento dos académicos.

Os laboratorios do seu
Curso/Campus (Infraestrutura,
conservagao, equipamentos,
materiais para aulas praticas)
atendem a necessidade do
curso?

E proposto que haja investimento em novos equipamentos como
microscépios modernos, reagentes, materiais em geral e maior
agilidade no processo de compras e reposicdo de materiais antes de
zerar o estoque.

A Biblioteca do seu Campus
(Acervo: fisico e virtual,
servigos prestados,
atendimento ao

publico, infraestrutura,
iluminagdo) atendema
necessidade do curso?

A sugestdo foi aumentar a quantidade de livros no acervo da
biblioteca por aluno e manter o acervo atualizado.

As instalages sanitarias do
seu Campus sdo limpas,
iluminadas, segura e de facil
acesso?

E necessario um aperfeicoamento na limpeza do campus no
periodo noturno, melhorar as instalagbes, deixar um banheiro
exclusivo para docentes e proibir o uso pelos discentes com
controle de chave pelo CAP.

Vocé conhece o Plano de
Desenvolvimento Institucional
(PDI) da UnirG 2019-2023?

E necessaria maior divulgagéo dos pontos principais do PDI,
guardando evidéncias destas divulgacdes.

S4ao percebidas na atuagédo da
Universidade UnirG a misséo
institucional “Somos uma
Universidade comprometida
com o desenvolvimento
regional e a produgéo de
conhecimento

com qualidade, por meio da
ciéncia e da inovacao”?

A pergunta é confusa, o que dificulta o feedback e consequentemente,

0 plano de melhoria.




Sao evidenciadas dentro e fora
da instituicdo as acdes de
responsabilidade social?

E necessario além do aumento da divulgacéo das agoes realizadas,
uma melhoria na forma de divulgacdo de maneira que alcance a todo
corpo académico, principalmente os discentes e comunidade externa
que sao beneficiadas pelas a¢des, alem do registro de evidéncias.

Sao evidenciadas dentro e fora
da instituicdo acOes voltadas
para a preservacao do meio
ambiente e o desenvolvimento
sustentavel?

E importante melhorar a divulgagdo destas agdes para
académicos, docentes e publico alvo, reforcar a coleta de
medicamentos vencidos e mostrar 0s resultados dessas acoes.

Sao evidenciadas o trabalho
desenvolvido pela Comisséo
Propria de Avaliagdo (CPA)
em relacdo ao planejamento
institucional (PDI) e a gestdo?

Foi sugerido que haja maior divulgacdo da CPA para os docentes
com periodicidade, expondo a importancia da Comissao.

As pesquisas (Avaliacédo
Institucional) possibilitam a
manifestacdo da minha
opinido e sugestdo para o
desenvolvimento e melhorias
da Instituicdo?

E proposto que os resultados das avaliagfes sejam divulgados
também ao corpo discente.

As pesquisas (Avaliagéo
Institucional) trazem
resultados que séo percebidos
nas ac¢des de melhoria
realizadas pela Instituicdo?

As pesquisas devem trazer resultados para os académicos.

Fonte: Coordenacao do Curso de Graduagdo em Farmacia

Sugestéo da docente Natallia: Organizacéo na distribuicdo das notas, tendo como base a particularidade de cada disciplina e em qual matriz a mesma se encontra
vigente, levando em conta as turmas que realizam avalia¢des institucionais, as disciplinas do nlcleo comum, disciplinas que possuem aula pratica, disciplinas
que possuem carga horaria EAD, etc. sugeriu o detalhamento na divisdo das notas, padronizando de acordo com a particularidade de cada disciplina e implantacéo
desta metodologia no PPC.
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ATA N° 03 - REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DE CURSO, REALIZADA EM 25
DE MAIO DE 2023. Ata contendo 100 linhas, e

03 (trés) paginas numeradas e devidamente
APROVADA.

Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de maio de 2023 (dois mil e vinte e trés) as 16h30, reuniram-
se, mediante convocagdo expedido pela Coordenagdo de Curso: 1- Erica Eugenio Lourengo
Gontijo, 2- Caio Silva Costa, 3- Vera Lucia Cavalcante; 4- Natallia Moreira Lopes Ledo;
5- Katia Bernardes Coélho; 6- Kelly Mayanny Inacio Silva 7- Jaqueline Cibene Moreira
Borges e a Assistente Administrativo Suellen Cristina Costa Pereira. A Coordenadora Erica
Gontijo cumprimentou e agradeceu a presenga de todos ¢ iniciou a reuniio apresentando as
pautas que seriam apresentadas ao longo da reunizo. A primeira pauta foi a respeito da data em
que ird acontecer as bancas de projetos de TCC e TCC’s do curso de farmacia, a professora
Erica apresentou como sugestdo para a realizagdo das bancas os dias 21 ¢ 22 de junho de 2023,
foi colocada em votagdo e restou APROVADO POR UNANIMIDADE. Logo apés, foi
apresentada como pauta a data da entrega de projetos de TCC e TCC’s na coordenagio do curso
de farmicia, a professora deu a sugestdo do dia 14/06/2023 até as 22 horas como prazo final
para entrega dos documentos supramencionados ¢ envio por e-mail, foi colocada em votagio e
restou APROVADO POR UNANIMIDADE. Em seguida foi apresentado as opgdes de
disciplinas optativas a serem ofertadas no semestre de 2023/02: fitoterapia ¢ primeiros socorros;
foi ressaltado que a disciplina de fitoterapia ja possui docente capacitado para ministrar aula,
enquanto a de primeiros socorros carece de professor capacitado para ministrd-la, a defini¢io
da disciplina de fitoterapia foi colocada em votagdo para ser a disciplina optativa a ser ofertada
no semestre de 2023/02, erestou APROVADO POR UNANIMIDADE. Por vez, a Professora
Erica trouxe para conhecimento de todos que no curso de farmdcia atualmente existem 3
matrizes vigentes: 4°, 5° e 6°, estando a matriz 6° vigente no 1°, 2° e 3° periodo, matriz 5°
vigente no 47, 5° 6° 8° e 9° periodo ¢ matriz 4° somente no 10° periodo, sendo este o tltimo
ano de sua vigéncia. Informou também que em razio de niio ter havido processo seletivo para
ingressar no curso de farmdcia, em razio da pandemia, o 7° periodo nio sera ofertado no curso
de farmicia. Em seguida apresentou as seguintes disciplinas que permanecerio com carga
horéria EAD no proximo semestre, sdo elas: 4° periodo: genética (2 créditos), bioquimica
metabdlica (1 crédito), parasitologia (I crédito) e quimica analitica (2 créditos); 5° Periodo:
Patologia (2créditos), Farmacologia 1 (2 créditos), Toxicologia (1 crédito); 6° Periodo: Anilise
de alimentos (1 crédito), Farmacognosia (2 créditos) e 9° Periodo: Hematologia (2 créditos),
Bioquimica clinica (I crédito). Imunologia Clinica (1 crédito), Microbiologia Clinica (1
crédito) e Parasitologia Clinica (1 crédito), justificou que a presente exposicio se di em razio
de deixar em evidéncia que foi apresentado ¢ aprovado em conselho a permanéncia da carga
horéria EAD das referidas disciplinas. Foi colocada em votagdo e restou APROVADO POR
UNANIMIDADE. Em seguida, informou que apos avaliagdes dos docentes do curso de
farmacia pelos discentes, organizado pela CPA, o resultado obtido deixou a desejar, o que
motivou a realizagdo de agdes pelo curso para melhorar nos pontos que obtiveram resultados
negativos na avaliagdo, e deu inicio a apresentagdo das possiveis agdes a serem realizadas para
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43 aprovagio do conselho: para solucionar a problemética do desconhecimento do plano de ensino
44 pelos discentes, o professor deverd apresentar o plano de ensino da disciplina no 1° dia de aula
45 ¢ passar uma ata colhendo assinatura de todos os almos presentes em sala para comprovar o
46 ato, esta agdo passard a ser vigente a partir do 2° semestre de 2023; quanto a promogdo de inter-
47 relagdo do conhecimento das disciplinas com outras disciplinas e/ou disciplinas de outras dreas
48  deverd ser inserido no contetdo programiitico essa inter-relagio do conhecimento da disciplina
49 com outras disciplinas e/ou outras areas; a respeito do professor seguir o plano de ensno de
50 forma clara e organizada, a agdo proposta foi colocar o cronograma de aulas dentro do plano de
51 ensino; para comunicar com clareza as formas e critérios de avaliagdo os docentes deverdo fazer
52 constar no plano de ensino valores, critérios e forma de avaliagao e, apresenta-lo no 1° dia de
53 aula; ; para garantir o feedback das avaliagbes todos os professores deverdo ceder uma aula para
54 realizar revisio da avaliagio aplicada e passar uma ata colhendo assinatura de todos os alnos
55 presentes em sala para comprovar o ato; a respeito da pontualidade dos docentes no inicio e
56  término das aulas, quanto ao resultado a respeito da pontualidade no inicio e término das aulas,
57  para melhor compreensio e feedback mais homogéneo, a questdo deverd ser abordada em sala
58  de aula para verificar se ocorre falla de pontualidade conforme evidenciado na avaliagio.
59 Quanto a promogio de reposi¢io de aulas, a pergunta se mostra muito genérica e de dificil
60  resposta, uma vez que ndo poderia ser generalizada, tendo em vista que nem todos os docentes
61  precisaram repor aula, em razio de nunca terem faltado. A respeito da utllizagdo de
62  metodologia de ensino diversificado, em algumas disciplinas ndo ¢ possivel a utilizagio de
63  determinadas metodologias, mas serd proposto as disciplinas que sdo aplicaveis para que
64  incrementem a diversificagdo do ensino; nmo que tange a participagdo dos discentes em
65  atividades de pesquisa ¢ projetos de extensdo, primeiramente devera haver um estimulo aos
66  docentes a submeterem mais projetos dessa natureza com alumnos bolsistas e voluntérios do
67  curso de farmdcia, vale ressaltar que na nova matriz curricular os projetos de extensio estio
68  mseridos dentro das disciplinas. Quanto ao questionamento se existe incentivo a pesquisa e a
69  produgdo académica, o incentivo ji € realizado, devendo ser transmitido aos académicos que
70 esse mcentivo € feito através da disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso. A respeito da
71 veiculagio de iformagdes no site da UnirG, a sugestio é que a ASCOM atualze com
72 frequéncia a divulgagdo das informagGes; quanto aos canais de comunicagio e mecanismos de
73 apoio presentes na universidade, cabe a toda sociedade académica mwior divulgagio desses
74  mecanismos para que haja um maior alcance para os académicos. Por fim, a respeito da
75  acessbilidade da reitoria e diregdo geral aos estudantes, foi proposto que sejam realizadas
76 reunides bimestrais entre representantes de turma dos cursos e diregdo académica para que a
77  comunicabilidade entre estes seja melhorada. Na oportunidade de apresentar sugestdes, a
78  professora Natallia apresentou a seguinte proposta: organizagio na distribuigdo das notas, tendo
79  como base a particularidade de cada disciplina e em qual matriz a mesma se encontra vigente,
80 levando em conta as turmas que realizam avaliagdes institucionais, as disciplinas do micleo
81 comum, disciplinas que possuem aula pritica, disciplinas que possuem carga hordria EAD, etc.
82 sugeriu o detalhamento na divisio das notas, padronizando de acordo com a particularidade de
83  cada disciplina e implantagdo desta metodologia no PPC. Todas as a¢des foram colocadas em
84  votagdo para que fossem colocadas em pratica pelo curso de farmicia e restou APROVADO
85  POR UNANIMIDADE. A professora Erica Gontijo agradeceu a presenga de todos e a reuniio
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86  se encerrou as 1745, e eu, Suellen Cristina Costa Pereira, lavrei a presente ata que depois de
87  lida e aprovada, dato e assino com demais participantes -—
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89  Suellen Cristina Costa Pereira (Administrativo) il i \Jy )j I e s ey

90  Aline Matos de Carvalho Berto ATESTADO

91  Caio Silva Costa (discente)

92 Emilly Montel Teixeira Nunes (discente) AUSENTE
7 / . / ( %
93  Erica Eugénio Gontijo £ . ,/j?"ﬁ/-’//’?. B o /W {=

94  Jaqueline Cibene Moreira Borges (presidente)

95  Katia Bernardes Coélho

96  Kelly Mayanny Inacio Silva

97  Millena Pereira Xavier ATESTADO

98  Natallia Moreira Lopes Ledo

99  Péricles Kennedy Gomes Rocha AUSENTE

100 Vera Lucia Cavalcante Rodrigues
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ATA N° 04 - REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO DE CURSO, REALIZADA EM 30
DE MAIO DE 2023. Ata contendo 87 linhas, e 03

(trés) péginas numeradas e devidamente

APROVADA.
Aos 30 (trinta) dias do més de maio de 2023 (dois mil e vinte e trés) as 08h40, reuniram-se,
mediante  convocagdo expedido pela Coordenagio de Curso: 1- Erica Eugenio Lourenco
Gontijo, 2- Emilly Montel Teixeira Nunes, 3- Katia Bernardes Coélho; 4- Kelly Mayanny
Inacio Silva 5- Jaqueline Cibene Moreira Borges e a Assistente Administrativo Suellen
Cristina Costa Pereira. A Coordenadora Erica Gontjjo cumprimentou e agradeceu a presenga
de todos e iniciou a reuniio apresentando as pautas que seriam apresentadas ao longo da
rewnido. A primeira pauta foi a respeito da aprovagdo do projeto de extensio com o tema:
Plantas Medicinais na Comunidade Indigena Javaé: Resgatando o Conhecimento Tradicional,
a professora Erica fez a apresentagio do projeto de extensiio que foi colocado em votagdo e
restou APROVADO POR UNANIMIDADE. Em seguida, informou que apos avaliagdes dos
docentes do curso de farmdcia pelos discentes, organizado pela CPA, o resultado obtido deixou
a desejar, 0 que motivou a realizagio de agdes pelo curso para melhorar nos pontos que
obtiveram resultados negativos na avaliagio, e deu inicio a apresenta¢do das possiveis agdes a
serem realizadas para aprovagdo do consclho: para solicionar a problematica acerca da
macessibilidade da Reitoria/Diregdo geral aos estudantes e as respostas das demandas geradas
pelos alunos poderdo ser realizadas reunides bimestrais com os representantes de turma dos
cursos; a respeito do desconhecimento do organograma (organizagio visual dos cargos e
departamentos) da UnirG, poderd haver a construgio desse organograma pela Prograd e
Fundagdo e divulgagdo pela coordenagio e corpo docente. Sobre a equipe gestora (dirigentes
da IES, coordenadores, comissdes) considerar a participagio da comumidade académica
(docentes, discentes e téenicos administrativos) nos processos decisorios da Universidade a
pergunta foi feita de maneira genérica e devera ser melhor formulada para melhorar o feedback
dos alunos. Acerca da transparéncia da instituigio na divulgagdo de dados relacionados a
sustentabilidade financeira e aplicagiio dos recursos, foi proposto que sejam feitos graficos e
tabelas colocando em mural ou grupos de WhatsApp o investimento realizado em cada curso
periodicamente; quanto a adequagao das instalagdes das salas de aula do curso/campus (Espago
fisico, conservagio, mobilidrio, iluminagdo, ar condicionado, etc.) ¢ evidente a necessidade de
eliminagio de baratas, ratos, pombos, etc. Além de conserto de goteiras nas sals de aula e
laboratérios, limpeza das calhas, etc. a respeito dos recursos audiovisuais utilizados em aulas
(Data show, caixa de som, etc.) atenderem as necessidades do curso, foi proposto a troca de
todos os cabos VGA e HDMI, instalagdo de computadores fixos em cada sala de aula com caixa
de som, microfone ¢ data show novos. Quanto a Infraestrutura ¢ equipamentos dos laboratérios
de informatica do Curso/Campus atenderem a necessidade do curso, foi sugerido o aumento da
quantidade de computadores em condigdes de uso e contratagao de monitores para
acompanhamento dos académicos. A respeito da infracstrutura, conservagio, equipamentos,
materiais para aulas praticas atenderem a necessidade do curso ¢ proposto que haja investimento
¢m novos equipamentos Como microscopios modemos, reagentes, materiais em geral e maior
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agilidade no processo de compras e reposicdo de materiais antes de zerar o estoque. Sobre a
Biblioteca do Campus (Acervo: fisico e virtual, servigos prestados, atendimento ao piblico,
infraestrutura, iluminagdo) atender anecessidade do curso, a sugestdo foi aumentar a quantidade
de livros no acervo da biblioteca por aluno e manter o acervo atualizado. A respeito dalimpeza,
iluminag@o, seguranga e acessibilidade das instalagoes sanitarias do Campus, € necessario um
aperfeicoamento na limpeza do campus no periodo noturno, melhorar as instalagdes, deixar um
banheiro exclusivo para docentes e proibir o uso pelos discentes com controle de chave pelo
CAP. Acerca do conhecimento que os alunos tem do PDI é necessaria maior divulgagdo dos
pontos principais do PDI, guardando evidéncias destas divulgagdes. Quanto a percepgdo na
atuagio da Universidade UnirG npa missio istitucional “Somos uma Universidade
comprometida com o desenvolvimento regional e a produgdo de conhecimento com qualidade,
por meio da ciéncia e da inovagdo”, a pergunta é confusa, o que dificulta o feedback e
consequentemente, o plano de mehoria. A respeito do questionamento se sdo evidenciadas
dentro e fora da instituigio as agdes de responsabilidade social, ¢ necessario além do aumento
da divulgagdo das agdes realizadas, uma mehoria na forma de divulgagdo de maneira que
alcance a todo corpo académico, principalmente os discentes ¢ comunidade externa que sdo
beneficiadas pelas agdes, além do registro de evidéncias. Quanto ao questionamento se sdo
evidenciadas dentro e fora da instituigdo agdes voltadas para a preservagio do meio ambiente e
o desenvolvimento sustentivel, ¢é importante melorar a divulgagdo destas agGes para
académicos, docentes e publico alvo, reforgar a coleta de medicamentos vencidos e mostrar os
resultados dessas agOes. A respeito do questionamento quanto as evidencias do trabalho
desenvolvido pela Comissdo Propria de Avaliagio (CPA) em relagdo ao plancjamento
institucional (PDI) e a gestdo, foi sugerido que haja maior divulgagdo da CPA para os docentes
com periodicidade, expondo a importancia da Comissdo. Quanto a indaga¢do se as pesquisas
(Avaliagio Institucional) possbilitam a manifestagio de opinfio e sugestio para o
desenvolvimento e melhorias da Instituicdo, € proposto que os resultados das avaliagdes sejam
divulgados também ao corpo discente. As pesquisas (Avaliagdo Institucional) trazem resultados
que sdo percebidos nas agdes de melhoria realizadas pela Instituigdo? As pesquisas devem
trazer resultados para os académicos. Todas as agdes foram colocadas em votagio para que
fossem colocadas em pratica pelo curso de farmicia e restou APROVADO POR
UNANIMIDADE. A professora Erica Gontijo agradeceu a presenga de todos e a reuniio se
encerrou as 09:10, e eu, Suellen Cristina Costa Pereira, lavrei a presente ata que depois de lida
e aprovada, dato e assino com demais participantes - ;
Suellen Cristina Costa Perelra (Administrativo) S\ M\ ivn Shivtime, © Coiing

Aline Matos de Carvalho Berto ATESTADO

Caio Silva Costa (discente) JUSTIFICADO

Emilly Montel Teixeira Nunes (discente)
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81  Jaqueline Cibene Moreira Borges (presidente)

82  Katia Bernardes Coélho

83 Kelly Mayanny Inacio Silva

84  Millena Pereira Xavier ATESTADO

85  Natallia Moreira Lopes Ledo JUSTIFICADO

86  Péricles Kennedy Gomes Rocha AUSENTE

87  Vera Lucia Cavalcante Rodrigues JUSTIFICADO




