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COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

ATA N° 025/2023 DA
REUNIAO DA COMISSAO
PROPRIA DE AVALIAGAO
- CPA DA UNIVERSIDADE
DE GURUPI COM OS
; MEMBROS DESSA
Fuiss COMISSAO +  (CPA),
REALIZADA EM 16 DE

AGOSTO DE 2023.
As 14:00 h (quatorze horas) do dia 16 (dezesseis) de agosto de 2023 (dois
mil e vinte e trés), via Google Meet, reuniu-se com a presenca dos
seguintes membros: Kattia Ferreira da Silva (Coordenadora da CPA),
Carolina Palma Pimenta Furlan (Vice Coordenadora da CPA), Vilma Alves
de Souza (Representante da Sociedade Civil Organizada), Joao Pedro Reis
de Paula Melo ( Representante do corpo discénte)a professora Elizabeth
Vieira dos Reis (Representante do Grupo de Trabalho da CPA), e como
ouvinte Kaylla Gabriella Ribeiro Souza (Estagiaria da CPA). A reuniao foi
marcada com as seguintes pautas: Autoavaliagao institucional 2023 -
15/08 a 15/09/2023; Estratégias de Sensibilizacdo da Comunidade
Académica; Seminario com académjcos; Devolutiva das avaliacoes de
Docentes e Coordenacao 2023/1; Acompanhamento dos egressos;
Implantacdo da Avaliagao Irterna de departamentos 2024/1. A
coordenadora da comissdo iniciou os trabalhos cumprimentando os
presentes. Em seguida, informou que a organizagao dos documentos
solicitados para a visita dos conlselheiros-de Recredenciamento da IES
estava quase concluida. Ela explicou que ja tinham os relatoérios de 2019
a 2022, as atas de 2022 e 2023 e a digitalizacao das mesmas. Informou
também que o computador da sala da}CPA teve problema e quando foi
levado para manutencdo nao conseguiu reguperar os arquivos dos anos
de 2019, 2020 e 2021, dessa forma as atas desses anos nao conseguiu
fazer a recuperacao ¢ estas nao se tinham copjgs’fisicas. O que falta é a
revisdo do Relato Institucional, mas como’elaboramos o mesmo nesse
ano de 2023, teria poucos pontos a serem revisados. Apos esse
informativo, deu-se inicio ao primeiro pgnto de pauta: Autoavaliacao
Institucional 2023. A coordenadora relergbrou que, na reuniao dos
membros da CPA de junho de 2023, ficou*decidido que essa comissao
promoveria a Autoavaliagdo Institucional-2023 rio periodo de 15/08 a
15/09/2023. Assim sendo, houve a revisdo do questionario de
Autoavaliagdo aplicado em 2022, a estagiaria Kaylla langou as questoes
no sistema SEI e organizou a abertura do processo. A coordenadora,
juntamente com o chefe do NTI (Ntacleo de Tecnologia da Informagao),
Fresio Veras, conferiu os dados e iniciou a Aufoavaliacao em 15 de
agosto, que esta disponivel para toda a comunidade académica. Apés a
finalizagao do primeiro ponto de pauta; a _C'odrdenadora da CPA passou
para o segundo ponto: Como estratégias de sensibilizagdo da comunidade
académica, foram realizadgg'as seguintes acoes: postagem de cards da
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Autoavaliag:ao no site da IES; dwulgacéo da nota da Autoavaliagao na
pagina da CPA; criacio do grupo da CPA com os académicos
representantes dos CAs (centros académicos) para apoio das liderancas
de discentes. Além disso, a Ascom entregara hoje a tarde 100 (cem)
unidades de cartazes tamanho A4 para serem colocados em lugares
estratégicos. Também ira verificar a possibilidadc da confeccao de 02
(duas) faixas grandes de 4m para serem colocadas no campus I e II. Ainda
essa semana, ira produzir e entregar um video criativo e despojado para
postagem nas redes sociais. ‘A professora Elizabeth ira a radio/UnirG na
sexta-feira, dia 18/08, fazer essa divulgacdo. Na quinta-feira, 24 /08, eu
estarei gravando com a equipe da TV/UnirG. Por fim, sera enviado um e-
mail aos coordenadores solicitando apoio e divulgagao da campanha nos
grupos de WhatsApp da IES. Além dessas agoes, gostaria de discutir com
vocés sobre a possibilidade de visitarmos as salas de aula. A vice-
coordenadora da CPA, Carolina Furlan, perguntou se essas visitas seriam
apenas nos primeiros periodos. Antes de responder, a coordenadora
Kattia apresentou uma sugestao: como a avaliagao ficara disponivel por
30 (trinta) dias, poderiamos monitorar a evolucao/percentual de
respondentes nos primeiros 15 (quinze) dias e, depois disso, visitar os
cursos que apresentassem bamos percentuais de respondentes. Quanto
aos docentes, esse pcrcentual seria monitorado e repassado aos
coordenadores. Dessa forma, dariamos maior atencdo aos cursos de
baixo percentual de respondentes, sem nos limitarmos aos primeiros
periodos. A professora Elizabeth Vieira manifestou seu interesse pelo
monitoramento de percentual no primeiro momento e argumentou que,

como noés temos compromissos semanais com as aulas, é importante
focar nos cursos com baixos percentuais, pois nc?éso tempo para visitar
as salas é escasso diante das outras demandas..Bla sugeriu que, nesses
primeiros 15 (quinze) dias de ‘campanha, nés poderiamos focar na
sensibilizacdao dos servidores técnicos-administrativos, entrando em
contato com Walter Coelho, o representante deles e membro da CPA, para
que ele nos auxiliasse nas estratégias para atingir esse publico-alvo. Uma
delas seria verificar os servidores responsaveis por cada setor e fazer uma
sensibilizacao a partir do chefe de cada um. A professora Elizabeth
complementou que seria interessante a participacéo dessa comissao em
uma reunido com o Colégio de Coordenddores, a fim de reforcar a
sensibilizacdo dos discentes e docentes. Diante disso, a coordenadora
Kattia se prontificou a solicitar a Prograd (Pro-reitoria de Graduacao) que
inserisse em uma das reunioes de coordenadores o ponto de pauta da
CPA. Apos encerrar a discussao sobre as formas de sensibilizacao,
passou-se ao terceiro ponto de pauta: Seminario com académicos. A

_coordenadora Kattia ressaltod que, po primeiro semestre de 2023, a CPA

apresentou os resultados das avaliacoes internas de 2022 a 05 (cinco)
cursos da IES, sendo eles;  odontologia; medicina-campus de Paraiso,
direito, administracdo e ciéncias contabeis. Ela também relatou a
dificuldade de realizar essa acdo em alguns ,cursos que tinham um
numero grande de alunos, nao dispunham de local adequado para o
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evento e outro motivo sao as atividades rotineiras que os académicos ja
tem. Diante disso, os membros dessa comissao verificardo a agenda de
eventos da IES para realizar essa ef¢do em um dia especifico de cada
curso, aproveitando um momento em que 0s académicos ja estariam
reunidos em alguém evento.‘ A professora ‘Elizabeth reforcou a
importancia de continuar fazendo esses seminarios para apresentar a
CPA e os resultados das avaliagbes internas aos discentes. Dessa forma,
a agenda de eventos sera verificada para agemdamento dos seminarios
com os cursos que ainda nao foram realizados. O quarto ponto de pauta
diz respeito a devolutiva das avaliagdes de Docentes e Coordenagao
realizadas no semestre 2023/1. A Coordenadora Kattia informou que
ainda essa semana as avaliagoes individuais dos docentes seriam
encaminhadas ao e-mail tda respectiva coordenacdo. Além disso, sera
solicitado que cada céordenagao promova a devolutiva (via e-mail) aos
docentes de forma individual, a fim de proporcionar retornos esperados
e necessarios ao bom andamento das praticas pedagégicas. Caso fosse
necessario,r também deveriam viabilizar medidas de resolucdo das
fragilidades apontadas. A Coordenadora Kattia ressaltou que ja € o
terceiro semestre que é promovida pela CPA as avaliagoes individuais de
docentes e posteriormente os membros dessa comissdo deveriam pensar
em estratégias mais efetivas para sanar .os pontos que precisam de
aprimoramento. A professora Elizabeth sugeriu que a CPA se reunisse
com o NDE de cada curso para mostrat o resultado geral das avaliagoes
docentes e os pontos a serem melhorados em cada cyrso. Ela também
disse que, se nao fosse possivel fazer isso em todos os cursos, poderiamos
priorizar os que tinham mais necessigade de abordar essa tematica. A
representante da Sociedade Civil, Vilma Alves, sugeriu que a CPA
enviasse um documento aos docentes com alto indice de reclamacao,
solicitando que eles informassém quais thedidas tomariam para melhorar
os pontos que necessitam de melhoria. O académico Jodo Pedro
concordou com a proposta feita pela representarite da Sociedade Civil. A
coordenadora Kattia achou ipteressantes as duag propostas da
professora Elizabeth e da Vilma Alves, mas acredita que a agdo sugerida
pela representante da Sociedade C€ivil deveria ser feita pelas
coordenacoes. Dessa forma, a cafrdenadora Kattia falou que poderiamos
abordar esse tema na proxima reuniao de Colégio de Coordenadores que
iremos participar. Finalizada essa discusséo, passou para o quinto ponto
de pauta: acompanhamento dos egressos, a coordenadora Kattia expos
que os membros da Proecae (Pro-Reitoria de Extensao, Cultura e
Assisténcia Estudantil) ja tem um regulamento de acompanhamento dos
egressos e estao promovendo uma pesquiga para esse fim, dessa'‘forma
ira agendar uma reuniao com eSSa.Pré-,Ré?tbria', visto que a CPA precisa
também trabalhar essa politica de aconipanhamento dos egressos, pois é
um importante instrumento para O aprimoramento da IES, esse
acompanhamento visa verificar o desempenho dos egressos e também
permite modificacoes e réorigntacéo das acées dentro do curriculo de
cada curso. A coordenadora ressaltou que como a Proecae ja esta
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executando essa acéo, poderiamos unir forcas para tal acompanhamento
e producéo dos relatérios. Assim a coordenadora Kattia frisoy que 1rd
agendar uma reuniao entre a CPA.¢ *os membros da Proecac para ver
como poderiam colaborar. O sexto ponto de pauta foi sobre a Avaliacao
Interna de departamento. A coordenadora Kattia propos: que a CPA
implantasse essa avalia¢éo no proximo ciclo (2024-2026), para verificar
a qualidade e & eficiéncia dos setores da org izacao. -Ela pediu que 0S
membros da CPA estudassem essa tematica para debater na proxima
reunido. A Coordenadora Kattia trouxe um assunto extra, que € sobre a
avaliacao do EAD, e que nos proximos dias estara agendandio gma
reuniao com os representantes do NED (Nucleo de Ensino a Distancxa]’e
convida a todos os membros da CPA a participar dessa reunido, pois
estara discutindo uma forma de avalar essa nova modalidade de ensino
que esta sendo promovida pela IES. A coordenadora agradeceu a
participagao de todos e encerrou a reuniao. Nada mais a tratar gncerrou-
se a reunido as 15:00h (quihzethoras), e Eu, Kaylla Gabriella Ribeiro
Souza, estagiaria, lavrei esta ata a qual, depois de apreciada.e gpmvada,
assino com os demais participantes da reuniao. Gurupi TO, 16 (dezesseis)
de agosto de 2023 (dois?mil e vinte'e trés)., ) /7
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