
 

COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO 1 

ATA Nº 005/2024 DA 2 

REUNIÃO DA COMISSÃO 3 

PRÓPRIA  DE AVALIAÇÃO – 4 

CPA DA                  5 

UNIVERSIDADE  DE GURUPI 6 

COM  A COMISSÃO 7 

SETORIAL POR CAMPUS 8 

(CSC) CAMPUS DE PARAÍSO 9 

DO TOCANTINS, REALIZADA 10 

EM 12 DE MARÇO DE 2024.  11 

 Às 09h00min (nove horas) do dia 12 (doze) de março de 2024 (dois mil e 12 

vinte e quatro), de forma remota via Google Meet,  Reuniu-se com a 13 

presença dos seguintes membros: Káttia Ferreira da Silva (Coordenadora 14 

da CPA), Glaycon Roberto Teles Lima da Silva, João Gabriel Rodrigues 15 

Vaz (Representantes do servidores dos técnicos-administrativo) e Ully 16 

Caroline Mendonça (Representantes dos discentes) da CSC. A reunião foi 17 

marcada com a seguinte pauta: Aprovação do Projeto de Autoavaliação 18 

Triênio 2024/2026 para o Campus de Paraíso. A coordenadora Káttia deu 19 

início à reunião saudando os presentes e em seguida apresentou as 20 

modificações realizadas pelos membros da CSC no Projeto de 21 

Autoavaliação (triênio 2024/2026) do Campus de Paraíso do Tocantins. 22 

É importante ressaltar que o documento foi compartilhado via Google 23 

Docs com todos os membros da CSC para que pudessem contribuir com 24 

suas sugestões. Após a análise das sugestões, o representante dos 25 

técnicos-administrativos, Glaycon Roberto Teles, destacou a relevância 26 

do Triênio 2024/2026 para a CSC e expressou seu compromisso em 27 

dedicar-se a esse trabalho. Ele ressaltou que o Projeto contém várias 28 

ações que serão implementadas no Campus de Paraíso do Tocantins, 29 

trazendo inúmeros benefícios para a universidade no futuro. Glaycon 30 

enfatizou a importância das visitas às salas de aula no Campus de 31 

Paraíso para explicar sobre as Autoavaliações, visto que muitos ainda não 32 

têm conhecimento completo sobre o assunto. A coordenadora da CPA, 33 

Káttia Ferreira ressaltou que como o trabalho da CPA está estruturado, 34 

com certeza os membros da CSC irão garantir com que essa comissão 35 

cumpra o seu papel dentro da IES. Também foi mencionado que todas as 36 

ações relacionadas às campanhas da CPA e CSC serão solicitadas com 37 

antecedência para que possam seguir o cronograma das Autoavaliações 38 

do primeiro semestre de 2024. Serão programadas reuniões mensais e 39 

visitas às salas de aula, e a CPA estará sempre disponível para oferecer 40 

suporte e assistência necessários. A acadêmica representante dos 41 

discentes, Ully Caroline, esclareceu suas dúvidas sobre a avaliação 42 

contínua, enfatizando a distinção entre a Autoavaliação Contínua e 43 

outras formas de avaliações internas disponibilizadas ao longo do triênio. 44 

A Coordenadora Káttia informou que essa distinção será enfatizada no 45 

momento de divulgação e sensibilização da comunidade acadêmica. 46 

Ainda em seu momento de fala, a Coordenadora da CPA convidou os 47 



 

membros da CSC a estarem presentes na reunião de recredenciamento 48 

com o CEE/TO dia 14 de março na Unidade I do Campus de Paraíso do 49 

Tocantins. Em seguida, foi feita a votação para a aprovação do Projeto de 50 

Autoavaliação Institucional (Triênio 2024/2026) para o Campus de 51 

Paraíso do Tocantins, sendo aprovado por unanimidade. Os professores 52 

Iran Jhonathan Silva e Maykom Jhuly Martins de Paiva, representantes 53 

dos docentes da CSC, justificaram sua ausência na reunião, mas 54 

contribuiriam para a construção do Projeto que será desenvolvido nos 55 

próximos três anos. Nada mais a tratar, encerrou-se a reunião às 10:00h 56 

(dez horas) e Eu, Anna Cléya Dias Carvalho, lavrei esta ata a qual depois 57 

de apreciada e aprovada será assinada pelos participantes da reunião. 58 

Gurupi TO, 12 (doze) de março de 2024 (dois mil e vinte e quatro).   59 

 60 

Káttia Ferreira da Silva________________________________________________  61 

Glaycon Roberto Teles Lima da Silva___________________________________ 62 

João Gabriel Rodrigues Vaz____________________________________________ 63 

Ully Caroline Mendonça_______________________________________________ 64 
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