
 

COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO 1 

ATA Nº 028/2023 DA 2 
REUNIÃO DA COMISSÃO 3 
PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO – 4 
CPA DA UNIVERSIDADE DE 5 
GURUPI COM A PRÓ-6 
REITORA DE EXTENSÃO, 7 
CULTURA E ASSISTÊNCIA 8 
ESTUDANTIL 9 

Às 08:30 h (oito horas e trinta minutos) do dia 01 (um) de setembro de 10 

2023 (dois mil e vinte e três), na sala da Proecae - Campus I, localizado 11 

na Rua Antônio Nunes da Silva, nº 2195 - Res. Parque das Acacias, 12 

Gurupi – TO, reuniu-se a professora Káttia Ferreira da Silva 13 

(Coordenadora da CPA), Miréia Aparecida Bezerra Pereira (Pró-reitora de 14 

extensão), Herta Maria Castelo Branco Ribeiro (professora da IES). A 15 

reunião foi marcada com a seguinte pauta: Item Único – Política de 16 

acompanhamento de Egressos. A coordenadora da comissão começou 17 

a reunião cumprimentando os presentes e, em seguida, explicou que o 18 

objetivo principal do encontro era se inteirar Política Institucional de 19 

Acompanhamento de Egressos (PIAE) da Universidade de Gurupi. Ela 20 

também mencionou que observou que a Pró-Reitoria de Extensão, 21 

Cultura e Assuntos Estudantis (Proecae) já estava trabalhando nesse 22 

projeto e que havia avanços significativos. Além disso, a coordenadora 23 

falou que fez a leitura do regulamento que normatiza o acompanhamento 24 

dos egressos, e também destacou que observou a pesquisa que essa Pró-25 

Reitoria estava conduzindo com o propósito de aprimorar essa política. 26 

Dessa forma, mencionou que o acompanhamento de egressos é uma 27 

parte importante da avaliação institucional, e assim sendo, gostaria de 28 

participar e contribuir com esse monitoramento. A Pró-reitora Miréia 29 

Aparecida falou que o intuito do questionário é avaliar como a formação 30 

acadêmica e a experiência na instituição têm impacto na carreira e na 31 

vida dos ex-alunos. Essas informações são valiosas para a universidade 32 

entender como está cumprindo sua missão educacional e para identificar 33 

oportunidades de melhorias curriculares e pedagógicas. A professora 34 

Herta Maria acrescentou que as informações coletadas podem fornecer 35 

indicadores para a universidade entender como seu ensino e programas 36 

estão impactando os graduados e, assim, direcionando seus esforços 37 

para melhorar a qualidade da educação. A Pró-reitora Miréia Aparecida 38 

externou que será importante essa parceria a fim de consolidar o 39 

processo que está sendo construído, expôs que poderíamos agendar 40 

outra reunião para avaliar as perguntas do questionário, e que está 41 

aberta a sugestões. A coordenadora da comissão também informou que, 42 

no início do mês de novembro, planeja agendar uma reunião para 43 

promover uma colaboração efetiva entre a comissão e a Pró-Reitoria de 44 

Extensão, Cultura e Assuntos Estudantis (Proecae) no sentido de 45 

elaborar conjuntamente o Relatório de Acompanhamento de Egressos. 46 

Essa iniciativa visa reunir as informações coletadas e analisar sobre o 47 



 

desempenho dos ex-alunos da universidade e consolidar esses dados em 48 

um relatório. A ideia por trás dessa parceria é otimizar a utilização das 49 

informações obtidas pelo acompanhamento de egressos, permitindo que 50 

esses dados sejam integrados à avaliação institucional conduzida pela 51 

Comissão Própria de Avaliação (CPA). Isso contribuirá para uma análise 52 

mais completa e precisa da qualidade dos programas acadêmicos, bem 53 

como para a identificação de áreas que requerem melhorias, com base 54 

nas experiências e resultados alcançados pelos graduados. A Pró-reitora 55 

Miréia Aparecida disse que ficará no aguardo do agendamento da 56 

reunião. A coordenadora agradeceu a todos e encerrou a reunião. Nada 57 

mais a tratar, encerrou-se a reunião às 09:30h (nove horas e trinta 58 

minutos), e Eu Káttia Ferreira da Silva, coordenadora da CPA, lavrei esta 59 

ata a qual, depois de apreciada e aprovada, assino com os demais 60 

participantes da reunião. Gurupi TO, 01 (um) de setembro de 2023 (dois 61 

mil e vinte e três). 62 

Káttia Ferreira da Silva_______________________________________________ 63 

Miréia Aparecida Bezerra Pereira _____________________________________ 64 

Herta Maria Castelo Branco Ribeiro __________________________________ 65 
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