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COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

ATA N° 024/2023 DA
REI}NIAO DA COMISSAO
PROPRIA DE AVALIACAO
— CPA DA UNIVERSIDADE
DE GURUPI COM OS
MEMBROS DESSA
COMISSAO (CPA),
REALIZADA EM Ol DE
JUNHO DE 2023.
As 14:00 h (quatorze horas) do dia 01 (um) de junho de 2023 (dois mil e
vinte e trés), de forma remota via Google Meet, reuniu-se com a presenca
dos seguintes membros: Kattia Ferreira da Silva (Coordenadora da CPA),
Carolina Palma Pimenta Furlan (Vice Coordenadora da CPA), Walter
Coelho de Almeida (Representante do corpo Técnico-Administrativo da
UnirG), Vilma Alves de Souza (Representante da Sociedade Civil
Organizada), a professora Elizabeth Vieira dos Reis (Representante do
Grupo de Trabalho da CPA), Kaylla Gabriella Ribeiro Souza (Estagiaria
da CPA) e Millena Correa Borges (secretaria) . A reuniao foi marcada com
as seguintes pautas: 1) Regimento Interno da CPA; 2) Balanco e
informes sobre a avaliacao Docente e de Coordenacao 2023/1; 3)
Escrita do Relatorio (postagem no e-mec: marco/2024); 4) Avaliacao
Institucional Continua; 5) Organizacao da agenda de reunioes da CPA
2023/2; 6) Revisao das questoes aplicadas na Autoavaliacao
Institucional no ano de 2022 para o instrumento de pesquisa que
sera aberto em agosto de 2023; 7) Solicitacao de Material para Ascom
(Autoavaliacao Institucional 2023). 8) Estratégias de Sensibilizacao
da Comunidade Académica (Autoavaliacao Institucional 2023). 9)
Criacao Adesivo/Qr code - divulgacao do que é a CPA e acesso
Avaliacao Institucional Continua; 10) Estudos sobre a implantacao
da Avaliacao de Egressos 2024/1; 11) Estudos para implantacao da
Avaliacao Interna de departamentos 2024/1; 12) O que mais for
pertinente. A coordenadora da comissao cumprimentou os presentes e
informou que foi recebido um parecer da Procuradoria sobre a minuta de
alteracao do Regimento da CPA, em que solicitaram a revisao dos artigos
10 (capitulo III) e 13. Em seguida, a coordenadora apresentou a
recomendacao da Procuradoria para a revisao do texto do artigo 10: “O
Capitulo III ainda traz a previsao de que as funcoes exercidas pelos
membros da CPA e dos grupos instituidos poderao ter carga horaria
atribuida pela reitoria, neste tocante, entendo pela necessidade de
verificar a Resolucdo que disciplina a respeito da distribuicao da carga
dos docentes desta Instituicdo de modo a ndo gerar a necessidade de
contratacao temporaria, que no caso implicaria aumento de gastos que
obrigatoriamente deve passar pelo crivo da Fundacao UNIRG. Portanto,
recomendo a revisao e ou alteracao do texto apresentado no art. 10 do
regimento”. Foi discutida pelos membros da comissao uma nova redacao
para atender a recomendacao e chegou-se no seguinte texto acrescido de
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um paragrafo unico: “Art. 10. As funcodes exercidas pelos membros da
CPA/UnirG e pelos grupos de trabalho instituidos sao consideradas
atividades de relevancia social e de interesse publico. Para os docentes,
a carga horaria sera atribuida com base no Plano de Trabalho Individual
(PIT) aprovado pela PROGRAD, enquanto para os servidores técnicos-
administrativos as atividades estarao incluidas em sua carga horaria de
trabalho. Paragrafo tinico. Nos casos que implicar aumento de despesas
o mesmo devera ser aprovado pela Presidéncia da Fundacao UnirG”. Em
seguida a Coordenadora da CPA apresentou a recomendacado da
procuradoria em relacao ao art. 13: “Segue o Capitulo III informando a
respeito do lapso temporal do mandato dos membros da comissao,
possibilidade de reconducdo e descreve as formas de renuncia,
interrupcao ou perda do exercicio e como a substituicdo desses membros
se procedera, devendo o ato ser homologado pela Reitoria (artigos 11 ao
13). Entendo ser necessario esclarecer no paragrafo tinico do art. 13 a
quem compete a indicacdo do novo titular e suplente para cumprir o
mandato, tendo em vista que a redacao apresenta-se de forma dubia”.
Devido a uma redacao dubia, foi discutida pelos membros uma nova
redacdo para atender a recomendacdo, decidindo-se em uma nova
redacao para o paragrafo Uinico do Art. 13: “Art. 13. A substituicao de
membros e a constituicao dos grupos de trabalho serdao homologadas por
ato da Reitoria. Paragrafo tiinico. Em caso de renuncia ou desligamento
do titular ou do suplente de um segmento, a substituicdo devera ocorrer
conforme as indicacoes descritas no Art. 7”. Com isso, atendidas as
recomendacoes da procuradoria a proposta de alteracdo do regimento
sera encaminhada ao Consup para apreciacdo. Apdés a conclusao da
primeira pauta, a coordenadora da CPA fez a leitura da segunda pauta
apresentando aos os percentuais de respondentes na avaliacao Docente
e de coordenacao promovida pela CPA no periodo de 24 de abril a 12 de
maio (semestre 2023/1), e expds que analisando a evolucao diaria de
respondentes observou-se que além das acdes realizadas pela CPA,
sensibilizacdo, visitacao nas salas de aula discorrendo sobre a
importancia da avaliacdo é preciso que essas avaliagcoes sejam
promovidas em um maior intervalo de tempo, pois € visto pela evolucao
do percentual que respondentes que o periodo de disponibilizacao da
avaliacao influenciam no numero de respondentes, assim ficou decidido
que as proximas avaliacoes internas serdo disponibilizada por um
periodo de trinta dias. Na terceira pauta da reuniao, foi informado que a
estagiaria Kaylla esta organizando os dados da avaliacao interna (docente
e de coordenacao) para facilitar a redacao do relatério, que sera postado
no e-MEC em marco de 2024. Todos os membros foram convidados a
contribuir na elaboracao do relatério para evitar a realizacao de ultima
hora. A coordenadora ressaltou que a devolutiva da avaliacdo aos
docentes sera realizada via coordenacao na primeira quinzena de agosto.
Na quarta pauta da reunidao, a coordenadora da CPA destacou a
importancia de uma atencdo maior a Avaliacdo Institucional Continua.
Ela enfatizou que acoes estdo sendo realizadas a partir dessa avaliacao,
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mas o selo da CPA nao esta sendo colocado para mostrar a comunidade
académica que a solicitacao foi atendida pela comissao. A secretaria
Millena se ofereceu para atuar de forma mais eficaz em relacao a
Avaliacao Institucional Continua. Na quinta pauta da reuniao, foi
discutida a organizacao da agenda de reunidoes dos membros da CPA para
o semestre 2023 /2. Foi decidido que as reunides ocorrerdao mensalmente
de forma ordinaria, nas seguintes datas: 16 de agosto, 13 de setembro,
18 de outubro e 08 de novembro. A sexta pauta se trata da revisao das
questdes aplicadas na Autoavaliacdo Institucional 2022 para o
instrumento de pesquisa que sera aberto de 15 agosto a 15 de setembro
de 2023, a vice coordenadora da CPA Carolina Furlan e a professora
Elizabeth se disponibilizaram para fazer essa revisao e entregar até o final
do més de junho, para que os demais membros possam apreciar e validar.
A sétima pauta da reunido tratou da solicitacao de material para a
ASCOM a fim de sensibilizar a comunidade académica para a campanha
da Autoavaliacao Institucional. A representante da sociedade civil, Vilma
Alves, propos que a solicitacao fosse realizada por meio de oficio, € o
representante dos servidores técnicos-administrativos Walter Coelho
ressaltou que o oficio deveria ser encaminhado a ASCOM no inicio do més
de junho. Além disso, o mesmo reforcou que devera ser agendada uma
reuniao com o gestor da Assessoria de Comunicacao ao final de junho
para verificar e reforcar o andamento da solicitacao. A secretaria Millena
se encarregou de redigir o oficio e providenciar o envio. A oitava pauta da
reunido discutiu estratégias para sensibilizacdo da comunidade
académica sobre a Autoavaliacdo Institucional 2023. Entre os membros,
ficou decidido que a sensibilizacao ocorreria por meio de videos curtos
para redes sociais explicando a importancia da autoavaliacao,
banners/faixas para os campi I e II, cartazes para serem afixados nas
salas de aula e nos diversos departamentos da universidade, visitas em
sala de aula para sensibilizar os académicos e visitas nos departamentos
para sensibilizar o corpo docente e os técnicos-administrativos. Na nona
pauta da reunido, os membros da CPA discutiram a criacdo de um QR
code para facilitar o acesso da comunidade académica a compreensao da
importancia da CPA e a participacao na Avaliacao Institucional Continua.
Foi decidido que essa ideia seria pensada e que seria necessario esbocar
como a exposicao do QR code seria realizada. Na reuniao, as pautas dez
e onze foram discutidas, e a coordenadora da CPA solicitou que todos os
membros fizessem estudos sobre a implantacao da Avaliacao de Egressos
e estudos para implantacao da Avaliacao Interna de departamentos para
discussao no proximo semestre. Essas duas implantacoes seriam para o
inicio de 2024 e iriam compor o ciclo de avaliacoes da CPA 2024-2026.
Foi decidido que a socializacao e a proposta de implantacao seriam
realizadas em uma das reunidoes do semestre 2023/2. A pauta doze da
reuniao tratou do recredenciamento da IES, e a coordenadora da CPA
informou que estava trabalhando juntamente com a secretaria Millena e
a estagiaria Kaylla para organizar os documentos relevantes e
disponibiliza-los a Comissao de Avaliacao in loco. Foi destacado que seria
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importante manter acompanhamento e atualizacdo constante dos
documentos para garantir um processo de recredenciamento bem-
sucedido. Nada mais a tratar, encerrou-se a reuniao as 16:00h (dezesseis
horas) e Eu, Kaylla Gabriella Ribeiro Souza, estagiaria, lavrei esta ata a
qual, depois de apreciada e aprovada, assino com os demais participantes

da reunido. Gurupi TO, 01 (um) de ju

govb

Kattia Ferreira da Silva

govb

Carolina Palma Pimenta Furlan

Documento assinado digitalmente

KATTIA FERREIRA DA SILVA
Data: 09/06/2023 17:20:30-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

e trés).

Documento assinado digitalmente

CAROLINA PALMA PIMENTA FURLAN
Data: 16/06/2023 15:11:21-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

govb

WALTER COELHO DE ALMEIDA
Data: 11/08/2023 10:19:49-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Walter Coelho de Almeida

VILMA ALVES DE
Vilma Aves de Souza

Assinado de forma digital por
VILMA ALVES DE

SOUZA:91796270130 50U2A91796270130

Dados: 2023.08.11 08:06:14 -03'00"

ELIZABETH VIEIRA DOS
REIS:59647272120

Elizabeth Vieira dos Reis

Assinado de forma digital por ELIZABETH
VIEIRA DOS REIS:59647272120
Dados: 2023.06.16 15:17:11 -03'00"

Kaylla Gabriella Ribeiro Souza_Y vb

Millena Correa Borges

Documento assinado digitalmente

KAYLLA GABRIELLA RIBEIRO SOUZA
Data: 16/06,/2023 15:02:45-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

govb

MILLENA CORREA BORGES
Data: 14/08/2023 13:25:29-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br



		2023-06-09T17:20:30-0300


		2023-06-16T15:02:45-0300


		2023-06-16T15:11:21-0300


		2023-06-16T15:17:11-0300
	ELIZABETH VIEIRA DOS REIS:59647272120


		2023-08-11T08:06:14-0300
	VILMA ALVES DE SOUZA:91796270130


		2023-08-11T10:19:49-0300


		2023-08-14T13:25:29-0300




