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COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO   3 

ATA Nº 018/2025 DA 4 

REUNIÃO DA COMISSÃO  5 

 PRÓPRIA  DE  6 

AVALIAÇÃO – CPA DA                                     7 

UNIVERSIDADE  DE 8 

GURUPI  COM OS 9 

MEMBROS DA CPA E 10 

CSC, REALIZADA EM  27 11 

DE AGOSTO DE 2025.  12 

 Às 14h (quatorze horas) do dia 27 (vinte e sete) de agosto de 2025 (dois 13 

mil e vinte e cinco), de forma remota via Google Meet: 14 

https://drive.google.com/drive/u/0/home reuniu-se com a presença 15 

dos seguintes membros: Elizabeth Vieira dos Reis (Coordenadora da 16 

CPA), Carolina Palma Pimenta Furlan (Vice coordenadora da CPA), 17 

Roberta Queiroz Vieira (Representante da Sociedade Civil Organizada), 18 

Walter Coelho de Almeida (Representante do corpo Técnico 19 

Administrativo da UnirG), Iran Jhonathan Silva Oliveira (Representante 20 

dos docentes efetivos CSC), Glaycon Roberto Teles Lima da Silva 21 

(Representante dos servidores técnicos-administrativo CSC), e Anna 22 

Cléya Dias Carvalho (Assistente Administrativo da CPA). A Reunião foi 23 

marcada com as seguintes pautas: Ajustes sobre as visitas do Conselho 24 

2025/2, Melhoria dos instrumentos de avaliação para novembro; 25 

Cobrança dos planos de ação e Cobrança do instrumento de avaliação da 26 

comunidade externa. A Coordenadora Elizabeth iniciou ressaltando 27 

sobre os ajustes das visitas do Conselho 2025/2, no qual, no segundo 28 

semestre, haverá muitas atribuições devido à agenda de visitas dos 29 

cursos de: Jornalismo e Psicologia; além de Odontologia, Farmácia e 30 

Fisioterapia e de Direito que ocorreu em agosto. Destacou a importância 31 

da sintonia e organização para alcançar bons resultados, priorizando os 32 

cursos que receberão visita. Ressaltou o trabalho antecipado de 33 

cruzamento de informações entre os relatórios do Conselho e da CPA, 34 

bem como reunião com a gestão para apresentar indicadores, apontar 35 

melhorias pedagógicas e investimentos. Mencionou ainda o relatório 36 

produzido após visita em Paraíso, com demandas já encaminhadas aos 37 

responsáveis. Prosseguiu solicitando a colaboração de todos nas visitas, 38 

pois maior presença gera credibilidade, e reforçou a importância do 39 

planejamento diante da agenda já disponibilizada. O membro da CPA 40 

Walter avaliou positivamente a visita do Conselho, prevendo nota 41 

máxima, e apontou como único ponto de atenção a estrutura de 42 

alimentação. Houve debate sobre alternativas junto à associação 43 

comercial, SEBRAE e MEIs, a fim de ampliar a oferta e atender demandas 44 

dos acadêmicos. Na sequência, Elizabeth tratou sobre a melhoria dos 45 

Instrumentos de Avaliação para novembro, ressaltou que o instrumento 46 

avaliará coordenação e professores, pontuando receio dos acadêmicos 47 

https://drive.google.com/drive/u/0/home


quanto à identificação. Sugeriu validação coletiva das perguntas, 48 

garantindo coerência e engajamento, propondo força-tarefa indo às salas 49 

de aula para aumentar a adesão. Em seguida, apresentou a ideia da 50 

Semana CPA, a ser realizada em outubro, com panfletos, banner, QR 51 

Code e mesa de atendimento nos CAMPUS da Universidade, visando 52 

ampliar a divulgação antes da pesquisa. Foram sugeridas datas e, após 53 

debate sobre o calendário acadêmico, definiu-se a realização nos dias 6, 54 

7 e 8 de outubro, em diferentes Blocos de Aulas, em regime de 55 

revezamento. Os Representantes de Paraíso tbm confirmaram 56 

participação. Ainda sobre a pauta da melhoria dos Instrumentos de 57 

Avaliação, Elizabeth propôs alinhamento prévio para validação do 58 

questionário em setembro. Após discussão, agendou-se reunião no dia 4 59 

de setembro, às 14h30, com participação dos acadêmicos para adequar 60 

a linguagem. Em continuidade, Elizabeth tratou sobre a cobrança dos 61 

planos de ação, informou estar realizando visitas às coordenações dos 62 

cursos que receberão visita do Conselho, coletando evidências e planos 63 

de ação. Solicitou a ajuda da vice- coordenadora Carolina para  cobrar os 64 

planos e evidências dos demais cursos ainda pendentes, a fim de 65 

viabilizar o fechamento do relatório. Por fim, Elizabeth destacou a 66 

cobrança do Instrumento de Avaliação da comunidade externa. Lembrou 67 

que o questionário já foi desenvolvido, mas depende da validação junto 68 

ao NTI. Sinalizou visita ao NTI para alinhamento com o gestor Frésio, 69 

ficando os membros Walter e Carolina responsáveis por organizar, com 70 

possível acompanhamento da Roberta se possível. Nada mais a tratar, 71 

encerrou-se a reunião depois de apreciada e aprovada, às 15h (quinze 72 

horas) e Eu, Anna Cléya Dias Carvalho, lavrei esta ata a qual, assinada 73 

pelos participantes da reunião. Gurupi TO, 27 (vinte e sete) de agosto de 74 

2025 (dois mil e vinte e cinco). 75 
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Elizabeth Vieira dos Reis _____________________________________________ 78 

Carolina Palma Pimenta Furlan _______________________________________ 79 
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Glaycon Roberto Teles Lima da Silva___________________________________ 83 
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