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CURSO DE PSICOLOGIA

EDITAL PARA PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA EM TESTES PSICOMETRICOS

A Coordenacéo do curso de Psicologia da Universidade de Gurupi - UnirG faz saber a todos
os interessados(as) que estdo abertas as inscricdes para o processo seletivo de monitores,
conforme regulamento do programa de monitoria para o curso de Psicologia e do presente
Edital.

| - INSCRICOES:

Local:
Os documentos descritos abaixo deveréo ser enviados para o e-mail do Servigo Escola de
Psicologia — sepsi@unig.edu.br. Telefone: (63) 36127717.

Periodo de inscrigéo:
O periodo de inscricdo serd de 22 a 27 de julho de 2020.

Documentos necessarios:
e Ficha de inscricao (anexo I);
e Historico académico (disponivel no SEI).

Il = NUMERO DE VAGAS

Serdo selecionados 3 monitores, que estejam entre o 6° e 10° periodos do curso, para
inicio imediato das atividades. Além de 2 académicos para cadastro de reserva.

A carga horéria de atividades de monitoria a ser desempanhada devera ser de 10 a 20
horas semanais.

*As atividades de monitoria serdo exercidas em periodos que ndo comprometam as
atividades curriculares do monitor, em horéarios a combinar.

lll = REQUISITOS:
Os estudantes interessados(as) em participar do processo seletivo de monitoria deveréo
atender os seguintes requisitos:

e Preenchimento correto de todas as informagdes solicitadas no formulario;

e Ser académico regularmente matriculado no curso de Psicologia da Universidade de
Gurupi;

e Tercursado e ter sido aprovado na disciplina de Técnicas de Exame Psicologico — Testes
Psicométricos, tendo obtido média de aprovacéo igual ou superior a 7,5 pontos;

e Ter disponibilidade da carga horaria de acordo com o estipulado no edital,

e NA&o estar sujeito a processo disciplinar ou qualquer outra penalidade;

e Nao ser aluno concluinte do curso no periodo antes da vigéncia da monitoria.

IV — SELECAO:
Serdo realizadas prova e entrevista no dia 28 de julho, de forma online, através da
plataforma Google Meet;
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Contetido: ANO DA AVALIACAO PSICOLOGICA. Textos Geradores - Brasilia: Conselho
Federal de Psicologia. 2011, referentes utilizacéo e aplicabilidade de testes psicométricos
aprovados pelo CFP; Entendendo a necessidade e o objetivo da avaliacdo; Aplicacao

pratica de testes psicométricos e sua interpretacdo: QUATI, G36, AC, BENDER,
Palografico.

*As provas serdo aplicadas e corrigidas pela docente responsavel pela monitoria
pleiteada, ou seja, sera responsavel por todas as etapas do Processo Seletivo, a qual
emitird um parecer final que devera ser encaminhado a Coordenacédo do Curso e de
Estagio para homologacéo.

*A nota minima para aprovacao na prova escrita sera de 7,0 (sete pontos).

V- DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO:

e A avaliacdo tedrica e entrevista terdo o valor de 10 (dez) pontos cada, realizando- se
a média que resultara na nota global,

e Sera considerado desclassificado o candidato que obtiver nota global inferior a 7,0
(sete);

e Critérios de desempate: Candidato que obtiver a maior nota na avaliacao tedrica,
Candidato que estiver cursando o periodo mais avancad do Curso;Candidato com
idade mais avancada.

VI- DURAC;AO DA MONITORIA:

As atividades do programa de monitoria das disciplinas de Técnicas de Exame
Psicoldgico — Testes Psicométricos, serdo de 03 a 31 de agosto de 2020, contendo:
aplicacdo de testes, Correcao, interpretacdo e sintese dos Testes Psicologicos. A
monitoria seré realizada somente no SEPSI.

V- DA APROVACAO E PREENCHIMENTO DE VAGAS REMANESCENTES:

A selecdo é classificatéria, considerando o desempenho do candidato nas seguintes
etapas:

12 Etapa: Prova tedrica (eliminatoria se nota inferior a 7,0)

22 Etapa: Entrevista.

Sera classificado o candidato que obtiver o rendimento total de no minimo 7,0 pontos no
processo seletivo em ambas as etapas.

Caso as vagas de monitoria ndo sejam totalmente preenchidas, o Curso podera convocar
os candidatos classificados subsequentes.

VIl - RESULTADO:
O resultado da selecédo seréa divulgado no dia 29 de julho de 2020, no site da Universidade
e pagina do curso de Psicologia.

IX- DA NOMEACAO DOS MONITORES VOLUNTARIOS:

O monitor voluntério devera assinar no ato de nomeacao da monitoria académica, um
Termo de Compromisso, no qual constard que o académico monitor ndo recebera
gualquer incentivo financeiro pelo exercicio da monitoria, porém receberd uma
certificacdo de horas extracurriculares.

X — DISPOSICOES FINAIS
O aluno tera o prazo de até 48 horas apos a publicacao do resultado final para protocolar
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na coordenacao recurso ao processo seletivo. Excluir-se-a, em qualquer hipotese, a
configuragéo de vinculo empregaticio do monitor com a Instituicdo, sendo que a atividade
de monitoria esta adstrita as atividades académicas do Curso de Psicologia.

Gurupi, 21 de julho de 2020

Vania Caixeta
Docente da disciplina deTécnicas de Exame Psicologico
— Testes Psicométricos
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO MONITORIA

Nome:
Idade:

Sexo:

Data de nascimento:

Endereco:

Telefone:

e-mail:

Periodo que cursa:

Monitoria escolhida:

() Técnicas de exame psicoldgico — testes psicométricos

Por qual motivo vocé escolheu esta monitoria?






