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Universidade de Gurupi

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR | e Il DO CURSO
CIENCIAS CONTABEIS

Art.

Fixa normas para o funcionamento das
disciplinas de Estagio Curricular | e 1l no
ambito do curso de Ciéncias Contabeis
da Universidade de Gurupi - UnirG, de
acordo com curriculo pleno e as diretrizes
do curso.

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO |
DISPOSICOES E OBJETIVOS GERAIS

1° O Estagio Curricular é uma atividade obrigatoria conforme o Projeto

Pedagogico do Curso (PPC) de Ciéncias Contabeis da Universidade de Gurupi-

UnirG e o presente regulamento tem por finalidade normatizar as atividades

relacionadas ao Estagio Curricular | e .

Art. 2° Os objetivos do Estagio Curricular | sao:

VI.

Proporcionar ao aluno uma visdo do empreendedorismo;

Avaliar as caracteristicas do comportamento empreendedor em sua conduta
pessoal e profissional;

Desenvolver a capacidade do académico da aplicacdo de um diagnostico
empresarial,

Conhecer as caracteristicas do comportamento empreendedor e correlaciona-
las com praticas exitosas em diversas situagdes;

Adotar atitudes que favorecam a busca de oportunidade e a iniciativa para
elaboracdo de um Plano de Negécios;

Desenvolver a capacidade do académico de realizar um acompanhamento
empresarial na area de contabilidade e financas e dar suporte a tomada de

deciséo que gere valor pra os empreendimentos;



VII.  Estimular o intercambio de experiéncias entre o corpo docente e os alunos,

bem como entre os empresarios locais.

Art. 3° Os objetivos do Estagio Curricular Il sdo:

I.  Proporcionar ao aluno conhecimento sobre o ambiente no qual atuara;
Il.  Oportunizar apropriagdo do conhecimento propiciado pela pratica;

lll.  Desenvolver um processo de reflexo sobre a relacdo dialética estabelecida
entre teoria e pratica,

IV. Desenvolver formacdo baseada no contexto real de atuacao;

V.  Oportunizar relacionamento Inter profissional;

VI.  Propiciar o desenvolvimento de habilidades, analisar situacbes e propor
mudancas no ambiente organizacional;

VIl.  Atenuar o impacto da passagem da condicdo de estudante para a de
profissional, oportunizando ao estagiario diferentes oportunidades de
conhecer a filosofia, as diretrizes, a organizagdo e o funcionamento das
instituicoes; e

VIIl.  Promover a integracao faculdade versus comunidade.

Art. 4° O Trabalho do Estagio Curricular | e do Estagio Curricular Il consiste em
trabalho orientado e desenvolvido no 6° e 7° periodos respectivamente.

8§ 1° O Estagio Curricular | sera realizado no 6° periodo do curso de Ciéncias
Contabeis, com carga horaria de 60 horas, objetiva desenvolver estudos e pesquisas
relacionados aos aspectos da Elaboracdo de Plano de Negécios, Planejamento
Estratégico e Empreendedorismo.

§ 2° O Estagio Curricular 1l sera realizado pelo académico no 7° periodo semestre do
curso de Ciéncias Contabeis, tem como pré-requisito a disciplina de Estagio
Curricular I; Os campos de Estagio contam com Preceptores e/ou Tutores com
Termo de Compromisso de Tutoria e/ou Preceptoria devidamente firmados com
Universidade UnirG (ADENDO 1 e 2).
I. O Estagio Curricular Il tem carga horéaria de 150 horas, sendo que 90 horas
serdo realizadas no campo de Estagio com supervisdo do preceptor ou Tutor
e 60 sessenta horas em encontros presenciais com professores do curso de
Ciéncias Contéabeis.
Il.  Os Estagiarios poderdo optar por realizar o estagio na area da Contabilidade
Empresarial ou na area da Contabilidade Publica,
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Ao final do estidgio o académico deverd apresentar Relatério Individual de

Estagio (ADENDO 3) que devera conter a descricao/roteiro das atividades que

foram desenvolvidas no campo de estagio, sempre apreciadas e pelo professor-

supervisor nas aulas presenciais.

CAPITULO I
DA MATRICULA E ACOMPANHAMENTO

Art. 5°. A matricula nas disciplinas Estagio Curricular | e do Estagio Curricular I

serdo efetuadas conforme previsto na matriz curricular de curso.

Paragrafo Unico — O aluno s6 podera devera efetuar a matricula na disciplina

Estagio Supervisionado Il somente apos aprovacado na disciplina Estagio Curricular |.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES
Secéo |
DO COORDENADOR DE CURSO

Art. 6° Compete ao Coordenador de Curso:

Coordenar no que for pertinente, as matriculas nas disciplinas Estagio
Curricular | e do Estagio Curricular 1l conforme preposto por este
Regulamento.

Fiscalizar, no ambito das disciplinas Estagio Curricular | e Il, a execucao
do regime didatico, zelando pela observancia rigorosa dos horarios,
frequéncia, programas e atividades do professor.

Elaborar e cadastrar, semestralmente, o horario das disciplinas do curso,
considerando o Calendario Académico da UnirG.

Articular a multi e a interdisciplinaridade no Curso.

Acompanhar a pratica pedagogica, auxiliando os professores ha
elaboracdo e execucdo dos projetos de ensino, pesquisa, extensao, em

consonancia com o Conselho de Curso.

Secéo Il
DO COORDENADOR DE ESTAGIO

Art. 7° Compete ao Coordenador de Estagio:



VI.
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Coordenar a elaboracdo do plano de atividades do Estégio
Supervisionado do curso;

Manter atualizados os dados cadastrais do pessoal envolvido com o
estagio;

Propor normas de funcionamento dos estagios -curriculares ao
Conselho do Curso;

Estabelecer parcerias com a sociedade e instituicbes governamentais e
nao governamentais, visando o desenvolvimento das atividades de
estagio supervisionado;

Articular convénios e termos de cooperacao com Instituicbes publicas e
privadas, com vistas a ampliacdo do campo de estagio extracurricular;
Fiscalizar, no ambito do estagio, a execucdo do regime didatico,
zelando pela observancia rigorosa dos horarios, frequéncia, programas
e atividades dos professores, discentes e preceptores.

Secao Il
DO PROFESSOR DE ESTAGIO CURRICULAR |

Art. 8°. O acompanhamento dos alunos da disciplina Estagio Curricular | seré

efetuado durante o semestre letivo com disponibilidade de 04 (quatro) horas

semanais, o professor devera sempre proporcionar a vinculacdo entre a area de

conhecimento e o produto final.

Art. 9° - Compete ao Professor do Estagio Curricular I:

Realizar encontros semanais com o0s estagiarios (as), e zelar pela
observancia rigorosa dos horarios, frequéncia, e elaboracdo das fases do
Plano de negdcio;

Acompanhar e Orientar 0s estagiarios (as) nos encontros semanais acerca da
elaboracdo a elaboracdo do relatério dos problemas técnicos resolvidos, das
participagcbes em projetos durante o estdgio (se houver) ou do plano de
negocios das atividades de empreendedorismo aplicadas aos Estagiarios.
Acompanhar e avaliar a elaborac&o do Relatorio de Estagio, atribuir nota N1

ao Preé Relatério de Estagio e N2 ao Relatorio de Estagio, respectivamente.



DO PROFESSOR ESTAGIO CURRICULAR Il

Art. 10. O acompanhamento dos alunos do Estagio Supervisionado Il sera efetuado

por um Professor Supervisor, com disponibilidade de 04 (quatro) horas semanais, o

qual devera sempre observar a vinculacdo entre a area de conhecimento e as

experiéncias vivenciadas no campo de estagio, a fim de instrumentalizar o estagiario

na elaboracéo do Relatério de Estagio.

Paragrafo Unico: o Professor Orientador devera, obrigatoriamente, pertencer ao

corpo docente da Universidade de Gurupi;

Art. 11 - Compete ao Professor Supervisor:

VI.

VII.

Realizar encontros semanais com o0s estagiarios (as), e zelar pela
observancia rigorosa dos horarios, frequéncia, e idas ao campo de estagio;
Inspecionar o preenchimento da Ficha de Acompanhamento, Controle das
Atividades Préaticas (ADENDO 4) e sugerir contetdo tedrico correlacionado as
vivéncias a fim de instrumentalizar os (as) estagiarios (as) na elaboracdo do
Relatorio de Estagio.

Acompanhar e Orientar 0s estagiarios (as) nos encontros semanais acerca da
elaboracdo do Relatério de Estagio com vistas a correlacdo das experiéncias
vivenciadas no campo de estagio e os conteudos ministrados no curso de
Ciéncias.

Acompanhar e avaliar a elaboracédo do Relatorio de Estagio, atribuir nota N1
ao Pré Relatério de Estagio e N2 ao Relatério de Estagio, respectivamente.
Acompanhar semanalmente o registro das idas dos estagiarios ao Campo de
Estagio a fim de assegurar que ao final do semestre perfacam um total de 90
(noventa) horas (ADENDO 5).

Entregar na Coordenacédo de Estagio, no final do semestre, a Planilha com o
registro dos encontros semanais realizados no periodo e o Relatério de
Estagio devidamente encadernado em Espiral (ADENDO 3) contendo toda a
documentacéo exigida a fim de assegurar a fidedignidade da realizacdo do
Estagio Curricular Il.

A responsabilidade pela elaboracdo do Relatorio de Estagio é integral do
aluno, o que ndo exime o professor supervisor de desempenhar
adequadamente, dentro das normas definidas neste Regulamento, as
atribuicoes decorrentes da sua atividade de supervisao.



Secéo IV

DO TUTOR E PRECEPTOR — ESTAGIO CURRICULAR I

Art. 12. A Lei Municipal n.° 2446 de 01 de Julho de 2019, institui o Programa de

Bolsas a fomentar a Regéncia, Preceptoria e Tutoria em estagios supervisionados

da Universidade de Gurupi — UnirG.

Art. 13. Sao obrigacdes do(s) Tutores e do(os) Preceptor (es):

VI.

Realizar treinamento, orientacdo, suporte, ensinamento, além de compartilhar
experiéncias técnico-profissionais, por meio de situacfes reais, com énfase
na pratica e no desenvolvimento de habilidades, no préprio ambiente de
trabalho;

Cumprir e fazer cumprir o Programa Curricular do Estagio;

Acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos em suas atividades tedricas
e praticas;

Prestar informagfes aos regentes atinentes aos registros académicos e
desenvolvimento dos Programas.

Atender os alunos no campo de estagio em encontros semanais, zelando pelo
cumprimento rigoroso dos horarios, e registro da frequéncia dos estagiarios
de modo a assegurar que cada estagiario perfaca ao final do semestre um
total de 90 horas de idas ao campo de estagio;

Esclarecer ao estagiario no que for possivel, a relacdo entre a atividade da
pratica que por ventura estiver sendo realizada, com a teoria e/ou a legislacao
pertinente.

Secéo V
DO ESTAGIARIO

Art. 14. Sao obrigacdes do(s) Académico(s) na disciplina Estagio Curricular II:

Estar matriculado e cursar as disciplinas de Estagio Curricular I, conforme a
matriz curricular vigente;

Atender prontamente as supervisdoes e orientagbes estabelecidas pelo Tutor
e/ou Preceptor durante as vivéncias praticas realizadas ao campo de estagio;
Comparecer ao campo de estagio conforme programado com o professor e
tutor e/ou preceptor; e aos encontros semanais com o professor (a) zelando

pelo cumprimento rigoroso dos horarios e assiduidade;
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IV. Perfazer ao final do semestre um total minimo de 75% de presenca aos
encontros com o professor, e 75% de idas ao campo de estégio;

V. Registrar semanalmente as idas ao Campo de Estagio a fim de assegurar que
ao final do semestre perfaca um total de 90 (noventa) horas (ADENDO 5).

VI. Preencher a Ficha de Acompanhamento, Controle das Atividades Praticas
(ADENDO ) a cada ida ao campo de estagio, e atender as sugestdes do
professor(a) acerca dos conteudos teoricos correlacionados as praticas
vivenciadas no campo para munir-se de informacbes para a elaboracdo do
Relatorio de Estagio.

VII. Atender prontamente as orientacdes do professor(a) acerca da elaboracao do
Relatorio de Estdgio com vistas a correlacdo entre as experiéncias
vivenciadas no campo de estagio e os conteudos estudados no curso de
Ciéncias.

VIIl. Elaborar no primeiro bimestre o Pré Relatério de Estagio (ADENDO 3) a fim
de alcancar nota P-1, e no segundo bimestre elaborar Relatério de Estagio a
fim de obter nota na P-2 (ADENDO 1I).

IX. Realizar semanalmente o registro das idas ao Campo de Estagio e apresenta-
las ao professor(a) supervisor(a) a cada encontro semanal subsequente.

X. Entregar ao professor de Estagio, no final do semestre, o Relatorio de Estagio
devidamente encadernado em Espiral (ADENDO 3) contendo toda a
documentacéo exigida a fim de assegurar a fidedignidade da realizacdo do
Estagio Curricular I1.

Xl. Entregar ao Professor(a) Responsavel o Pré Relatério de Estagio e o
Relatorio, nas datas estabelecidas pelo(a) professor(a), devidamente corrigido

(de acordo com as recomendacdes deste regulamento) impresso em espiral.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO ESTAGIO CURRICULAR | e I

Art. 15. O estagiario da disciplina Estagio Curricular | devera elaborar no primeiro
bimestre o Pré Relatorio de Estadgio a fim de alcancar nota P-1, e no segundo

bimestre elaborar Relatorio de Estagio a fim de obter nota na P-2 (ADENDO ).
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Paragrafo Unico — A assiduidade aos encontros semanais, 0 interesse e a
participacdo nas atividades praticas, sdo critérios imprescindiveis para a avaliacao

dos estagiarios.

Art. 16. Ao final do primeiro bimestre o estagiario da disciplina Estagio Curricular II,
devera entregar um Pré Relatorio de Estagio ao professor supervisor para compor a
Nota da N-1, e ao final do segundo bimestre devera finalizar o Relatorio de Estagio e
entrega-lo ao professor supervisor, para compor a Nota da N-2.

§ 1° - A nota da N-1 sera atribuida pelo professor supervisor, que tera como
pardmetro para a avaliagdo: o preenchimento regular das Fichas de
Acompanhamento, Controle das Atividades Préticas, o Pré Relatério, a frequéncia

dos alunos aos encontros semanais e as idas ao campo de estagio.

§ 2° - A nota da N-2 serd a média das Notas que foram atribuidas pelo professor
supervisor e pelo Tutor e/ou Preceptor (ADENDO 6 e 7) .

O Professor(a) Supervisor(a) tera como parametro para a avaliagcdo: o Relatério de
Estagio com o preenchimento regular das Fichas de Acompanhamento, Controle das
Atividades Préticas, a frequéncia dos alunos aos encontros semanais e a
assiduidade ao campo de estagio;

I. O Professor Tutor e/ou Preceptor ter& como parametro para a avaliacdo: a
capacidade de aprendizagem, qualidade de trabalho, produtividade,
responsabilidade, iniciativa, relacionamento social, assiduidade, cooperacao e
trabalho em equipe (ADENDO 6), como também, o preenchimento regular das
Fichas de Acompanhamento, Controle das Atividades Praticas.

Art. 17. O Relatorio de Estagio devera ser elaborado seguindo o modelo (ADENDO
), no corpo do Relatério é imprescindivel que os relatos das experiéncias
vivenciadas no campo de estagio sejam registrados consoantes aos registros na
Ficha de Acompanhamento, Controle das Atividades Praticas (ADENDO 4)
destacando a data e experiéncia vivenciada com a referida Ficha.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. Ao iniciar o semestre letivo caso ocorra aumento no nimero de alunos

matriculados na disciplina Estagio Curricular 1l - em relacdo ao semestre



imediatamente anterior - e houver necessidade de contratacdo de mais Tutores e/ou
Preceptores a coordenacéo de Estagio terd no méaximo 30 dias para regularizar as
contratacdes e encaminhar os estagiarios ao campo de estagio.

Art. 19. Os casos omissos a este regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado de

Curso de Ciéncias Contabeis da Universidade de Gurupi UnirG.

Art. 20. Este regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 21. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gurupi-TO, 10 de Fevereiro de 2020.

Gilberto Gomes de Amorim
Coordenador de Estagio de Ciéncias Contabeis
Port. da Reitoria n.° 089/2018
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ADENDO 1 \?
UnirG

Universidade de Gurupi

TERMO DE COMPROMISSO DE PRECEPTORIA

A FUNDACAO UNIRG, com sede na Avenida Para n° 2432 setor Waldir Lins 1I,CEP:
77423-250 na cidade de Gurupi/TO, neste ato representada por seu presidente
e

, Profisséo doravante
denominado PRECEPTOR(A), com a interveniéncia da Pro-Reitoria de Graduacéo e
Extensdo, na pessoa do Pro-Reitor de Graduacdo e Extenséo,
celebram o presente Termo de
Compromisso de Preceptoria, conforme a seguir estabelecido.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETIVO

Constitui objetivo deste termo a orientacdo técnico-pedagogica prestada pelo
Preceptor(a), na area de aos discentes do Curso
de Ciéncias Contabeis da Universidade de Gurupi — UnirG, nos termos da Lei
Municipal n°. 2.446, de 01 de julho de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES
A orientacdo técnico-pedagodgica sera prestada pelo(a) Preceptor(a) no(a)

A atuacdo do(a) Preceptor(a) compreendera as atividades previstas na matriz
curricular do Curso de Ciéncias Contdbeis e nas demais normas educacionais,
especialmente o disposto no §2° do Art. 2° da Lei Municipal n. 2.446/2019.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DA BOLSA

A Fundacdo UnirG pagara a(ao) Preceptor(a) acima qualificado a importancia que
pode variar entre R$ 120,00 e R$ 2.400,00, referentes, sucessivamente, a 01 (uma)
hora e 20 (vinte) horas semanal(is) de atividades de Preceptoria, com respaldo no
inciso Il, do art. 4° e seus paragrafos, da Lei Municipal n® 2.446/2019.

Paragrafo unico: O valor a ser pago a(ao) Preceptor(a) sera informado a PGRAD,
pelo Coordenador do respectivo Curso, na remessa mensal de relatorio detalhado
das horas de atividades dos Regentes, Preceptores e Tutores, nos termos no 83° do
Art.4° da Lei Municipal n. 2.446/2019.

CLAUSULA QUARTA — DAS RESPONSABILIDADES
O(A) Preceptor(a):



11

a) Declara estar ciente das condicbes de exercicio da preceptoria, em
especial quanto a inexisténcia de vinculo empregaticio nos termos da
legislacdo aplicada,;

b) Declara ainda estar ciente da responsabilidade civil e criminal decorrente
dos fatos que praticar no exercicio de suas atividades;

c) Compromete-se a participar das capacitacdes pedagogicas, reunides de
educacdo permanente, atividades de desenvolvimento profissional
continuo e de planejamento;

d) Compromete-se a realizar as avaliacdes de desempenho dos discentes,
sob suas responsabilidades, previstas no projeto pedagdgico do curso;

e) Compromete-se a apurar a frequéncia dos discentes do curso de
graduacéo sob sua responsabilidade;

Compete a Pré-Reitoria de Graduacdo e Extensdo, Coordenacdo de Estagio do
Curso de Ciéncias Contabeis e ao Regente a fiscalizacdo do efetivo exercicio das
atividades desenvolvidas pelos Preceptores, nos termos da Lei Municipal n°
2.446/20109.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

Este termo de compromisso vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da
data de sua assinatura, podendo ser rescindido a qualquer momento pela Fundacao
UNIRG.

O presente ajuste poderd ainda ser prorrogado, de acordo com o interesse da
Fundacao UNIRG.

E por estarem assim ajustadas, as partes firmam o presente, em duas vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Gurupi, 03 de Fevereiro de 2020.

Presidente - Fundacao UNIRG Preceptor(a)

Interveniente:

Pré-Reitor de Graduacéo e Extensao
Portaria UnirG n° 074/2018
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ADENDO 2 \?
UnirG

Universidade de Gurupi

TERMO DE COMPROMISSO DE TUTORIA

A FUNDACAO UNIRG, com sede na Avenida Para n° 2432 setor Waldir Lins 1I,CEP:
77423-250 na cidade de Gurupi/TO, neste ato representada por seu presidente
e
Profisséo
_____ doravante denominado TUTOR(A), com a interveniéncia da Pro-Reitoria de
Graduacdo e Extensdo, na pessoa do Pro-Reitor de Graduacdo e Extensao,
celebram o presente Termo de
Compromisso de Tutoria, conforme a seguir estabelecido.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETIVO

Constitui objetivo deste termo a orientacdo técnico-pedagogica prestada pelo
Tutor(a), na area de aos
discentes do Curso de Ciéncias Contabeis da Universidade de Gurupi — UnirG, nos
termos da Lei Municipal n°. 2.446, de 01 de julho de 2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUQAO DAS ATIVIDADES
A orientacdo técnico-pedagogica sera prestada pelo(a) Tutor(a) no(a)

A atuacdo do(a) Tutor(a) compreendera as atividades previstas na matriz curricular
do Curso de Ciéncias Contabeis e nas demais normas educacionais, especialmente
o disposto no 83° do Art. 2° da Lei Municipal n. 2.446/2019.

CLAUSULA Ill - DO VALOR DA BOLSA
A Fundacdo UnirG pagara a(ao) Tutor(a) acima qualificado a importancia que pode
variar entre R$ 140,00 e R$ 2.800,00, referentes, sucessivamente, a 01 (uma) hora e
20 (vinte) horas semanal(is) de atividades de Tutoria, com respaldo no inciso Ill, do
art. 4° e seus paragrafos, da Lei Municipal n°® 2.446/2019.
Paragrafo Unico: O valor a ser pago a(ao) Tutor(a) sera informado a PGRAD,
pelo Coordenador do respectivo Curso, na remessa mensal de relatério
detalhado das horas de atividades dos Regentes, Preceptores e Tutores, nos
termos no 83° do Art.4° da Lei Municipal n. 2.446/2019.

CLAUSULA IV — DAS RESPONSABILIDADES
O(A) Tutor(a):
a) Declara estar ciente das condicbes de exercicio da tutoria, em especial
quanto a inexisténcia de vinculo empregaticio nos termos da legislagdo
aplicada;
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b) Declara ainda estar ciente da responsabilidade civil e criminal decorrente dos
fatos que praticar no exercicio de suas atividades;

c) Compromete-se a participar das capacitacbes pedagdgicas, reunibes de
educacao permanente, atividades de desenvolvimento profissional continuo e
de planejamento;

d) Compromete-se a realizar as avaliacbes de desempenho dos discentes, sob
suas responsabilidades, previstas no projeto pedagdgico do curso;

e) Compromete-se a apurar a frequéncia dos discentes do curso de graduacao
sob sua responsabilidade;

Compete a Pro-Reitoria de Graduacdo e Extensdo, Coordenacdo de Estagio do
Curso de Ciéncias Contabeis e ao Regente a fiscalizacdo do efetivo exercicio das
atividades desenvolvidas pelos Tutores, nos termos da Lei Municipal n°® 2.446/2019.

CLAUSULA V - DA VIGENCIA
I. Este termo de compromisso vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser rescindido a qualquer
momento pela Fundacédo UNIRG.
II. O presente ajuste podera ainda ser prorrogado, de acordo com o interesse
da Fundagéo UNIRG.

E por estarem assim ajustadas, as partes firmam o presente, em duas vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Gurupi, 02 de Fevereiro de 2020

Presidente - Fundacdo UNIRG Preceptor(a)

Interveniente:

Pré-Reitor de Graduacéo e Extensao
Portaria UnirG n° 074/2018
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ADENDO 3 \?
UnirG

Universidade de Gurupi

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

RELATORIO FINAL DE ESTAGIO CURRICULAR I

O Relatoério de Estagio deve ser apresentado em papel A4, em letra ARIAL,
tamanho 12, com margens superior e esquerda de 3 cm e inferior e direita de 2 cm.
A paginacgéo é obrigatoria na parte direita inferior da pagina e deve se iniciar a
partir da Introducé&o, mas contando-se a Folha de rosto e o Sumario.
O Relatorio € composto, conforme abaixo, por:
- Capa
- Folha de rosto
- Sumario

- Caracterizacdo do Estagio. Neste Item devem estar registrados os seguintes

dados:

INFORMACOES GERAIS SOBRE O ESTAGIO
Estagiario: (home completo) Matricula: (nimero).
Curso: (nome do curso) Turma: (se houver).

Nome do Preceptor(a) Preceptora(a)

Ramo de Atividade: (negdécio da empresa de atuacao do Preceptor)

Localizacao: (endere¢co completo)

Periodo do Estagio: (dia/més/ano do inicio e fim)

Carga horaria realizada: (nimero total de horas de estagio)

Professor Supervisor: (nome completo)

1. INTRODUCAO

Neste Item deve ser construido um breve texto que seja pertinente com as
atividades desenvolvidas durante o estagio. A Introducdo deve explicitar claramente
0 objeto do estagio, mostrando uma visdo geral do conteudo do relatério. (A

Introducéo deve ser a ultima tarefa a ser feita).
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2. CARACTERIZACAO DA EMPRESA
2.1 EMPRESAS DA AREA PRIVADA

Descricéo geral da empresa onde realizou o estagio, indicando a localizagéo,
principais atividades e servigos prestados; e quaisquer outras informacdes que achar
pertinente (visdo, missao, politicas social/qualidade/ambiental).

Descrever de forma objetiva os aspectos administrativos (organograma) da
empresa, relacionamento com pessoas de diferentes niveis hierarquicos que
observou na empresa, sempre tomando cuidado com os aspectos éticos envolvidos
em tal abordagem.

E por fim, destacar o setor ou departamento onde ocorreu o estagio, de forma
a demonstrar em layout a estrutura fisica da empresa e especificar claramente o

local fisico onde realizou o estagio.

2.2 EMPRESAS DA AREA GOVERNAMENTAL

Descricdo da entidade publica onde realizou o estagio, indicando um breve
histérico sobre o municipio, galeria dos seus gestores, localizacdo geogréfica no
mapa do Tocantins, o departamento de contabilidade dentro da Lei de Estrutura
Administrativa do Municipio. Apresentacdo do Departamento de Contabilidade, com
namero de servidores; layout indicando a posicao dos servidores no espaco fisico do
departamento contdbil e o local onde o estagiario realizou o estagio, e outras

informacdes se achar pertinente.

3. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

3.1 RELATO DA VIVENCIA

O estagiario devera relatar as experiéncias vivenciadas no campo de estagio
consoante as Fichas de Acompanhamento — Controle das Atividades praticas, que
foram preenchidas pormenorizadamente na data da experiéncia no campo de
estagio, e que no encontro semanal foram apresentadas ao Professor Supervisor, o
qual socializou com os demais alunos da equipe de estagio. O relato da vivéncia

deve iniciar sempre com a data correspondente a cada vivéncia.

3.1.1 Assunto em destaque
E o professor supervisor deverd apontar o assunto que se destaca na vivéncia e
orientar o material bibliografico que dé sustentacdo tedrica ao Relatério do

estagiario.
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3.1.2 Referencial tedrico
O estagiario devera apresentar o material tedrico sugerido pelo professor
supervisor de acordo com as Normas da ABNT, de modo a dar a sustentacédo tedrica

ao Relatério de Estagio.

3.2 PROBLEMAS TECNICOS RESOLVIDOS OU PARTICIPACAO EM PROJETOS
DURANTE O ESTAGIO, (se houver).

3.3CORRELACAO DO ESTAGIO COM AS DISCIPLINAS CURSADAS
Indicacdo comentada das disciplinas cursadas que auxiliaram no desenvolvimento

das atividades e/ou solucdo de problemas).

4 CONCLUSAO

Principais conclusfes alcancadas com o Estagio, ou seja, o aprendizado, o
significado de dados relevantes observados durante o desenvolvimento das
atividades que foram importantes para a formacado académica do estagiario, e/ou
como os conhecimentos tedricos se comportaram ou ajudaram na pratica das

atividades do estagio.
5 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

6 ADENDOS E ANEXOS

NOTA EXPLICATIVA

O académico devera cumprir 90 horas no campo de estagio. Podera ajustar os
horarios conforme suas possibilidades, de modo que, a cada dia inteiro (dois turnos)
de vivéncia realizada somam 08 horas.

Exemplificando:

a) Se o estagiario optar por realizar o estagio o dia inteiro semanalmente (oito
horas diarias), devera comparecer ao campo de estagio no minimo 12 (doze)
vezes.

b) Se o estagiario optar por realizar o estagio meio periodo (quatro horas
diarias), devera comparecer ao campo de estagio no minimo 23 (vinte e trés)

vezes.
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Universidade de Gurupi

FICHA DE ACOMPANHAMENTO - CONTROLE DE ATIVIDADES PRATICAS

Académico (a): Matricula:
Docente: Area:
Local: Data: / / Horario:

RELATO DA VIVENCIA

ASSUNTO EM DESTAQUE

CONTEUDO TEORICO CORRESPONDENTE

Professor Supervisor Tutor ou Preceptor Estagiario



ADENDO 5

Nome do Estagiario:

(e
UnirG

Universidade de Gurupi

FICHA DE CONTROLE DE IDAS AO CAMPO DE ESTAGIO

Campo de Estagio:

NO

DATA

HORAS
MANHA TARDE ACUMULADAS

HORAS
FALTANTES

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

TOTAL GERAL DE HORAS ACUMULADAS 90

Professor(a) Supervisor(a)

Tutor(a) ou Preceptor(a) Estagiario(a)
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Universidade de Gurupi

FOLHA DE AVALIACAO DE ESTAGIO

A avaliacdo do estagio devera ser feita pelo Tutor e/ou Preceptor e pelo

professor supervisor do Estagio, conforme critérios abaixo.

AVALIACAO DO TUTOR E/OU PRECEPTOR
CRITERIOS DE AVALIACAO - Legenda:

| — insuficiente R —regular B — bom O — 6timo

| FATORES NOTA |
01. Capacidade de aprendizagem
02. Qualidade de trabalho
03. Produtividade
04. Responsabilidade

05. Iniciativa

06. Pontualidade

07. Relacionamento social
08. Assiduidade

09. Cooperacao e trabalho em equipe

T T T T T T e T e T )
N N N N’ N N N N N

Observacfes do Tutor e/ou Preceptor:

Data da Avaliacao, Gurupi, de de

Tutor(a) e/ou Preceptor(a) do Estagio (Assinatura / carimbo)
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AVALIACAO FINAL

ADENDO 7

AVALIADOR

MEDIA PARCIAL

01. Tutor e/ou Preceptor

02. Professor Supervisor

MEDIA FINAL

RESULTADO FINAL

Aprovado ( ) N&o Aprovado ( )

Justificativa:

O aluno nao aprovado, no caso Estagio Curricular Obrigatorio, devera realizar no

semestre ou ano seguinte as atividades pertinentes ao estagio, desde que esteja

devidamente matriculado no Curso de Ciéncias Contabeis da Universidade de

Gurupi — UnirG.

Professor Supervisor

Tutor(a) e/ou Preceptor(a) (Assinatura / carimbo)




ADENDO 8

Centro Universitario

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE
(Nos termos da Lei Municipal n.° 2.446/2019)

Termo de compromisso de estdgio, sem vinculo empregaticio, com o objetivo de
proporcionar formacédo e aperfeicoamento técnico a estudantes, como forma de
complementacdo ao processo ensino-aprendizagem, nos termos da lei, que entre Si

celebram as partes nomeadas a seguir:

INSTITUICAQ DE ENSINO

Nome: UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG

Endereco: Avenida Guanabara, 1500 Bairro: Centro

CEP: 77.402-110 Cidade: Gurupi UF: TO
Fone: (063) 3612-7516

Representa Reitor(a)

TUTOR e/ou PRECEPTOR

Nome:

CPF RG SSP
CRC
Endereco
Bairro CEP:
Cidade: UF Fone: ( )

ESTAGIARIO

Nome:

Endereco: Bairro:
CEP: Cidade:

UF: Fone: ( ) Data de Nascimento: / /
CPF: . . -

CLAUSULA PRIMEIRA — O TUTOR e/ou PRECEPTOR compromete-se a atender o
ESTAGIARIO observando as clausulas do Termo de Compromisso de Preceptoria
firmado com a INSTITUICAO DE ENSINO.

CLAUSULA SEGUNDA — O estagio de estudantes da INSTITUICAO DE ENSINO
junto AO TUTOR e/ou PRECEPTOR, deve proporcionar aos estagiarios experiéncia

pratica complementar, em consonancia com o curriculo e horéarios escolares.



CLAUSULA TERCEIRA — O estagio sera desenvolvido no semestre letivo, de
acordo o Calendario Académico da Institui¢&o.

CLAUSULA QUARTA — A jornada no Campo de devera perfazer um total de 90
noventa horas; o0 estagiario podera optar por comparecer no campo estagio no turno
matutino ou vespertino, ou nos dois turnos, devendo ser cumprida ao final do
semestre o total de 90 horas.

CLAUSULA QUINTA — Na vigéncia do estagio, o ESTAGIARIO esta segurado
contra acidentes pessoais, em apolice de n°..........ccccoeeen.n. da seguradora
contratada pela INSTITUICAO DE ENSINO, consoante art. 8° do decreto 87.497/82.
CLAUSULA SEXTA — S&o obrigacdes do TUTOR e/ou PRECEPTOR:

a) compatibilizar a jornada da atividade de estagio ao horario escolar do

ESTAGIARIO;

b) comunicar a INSTITUICAO DE ENSINO as causas de suspensao, interrup¢ao

ou extincdo do estagio, bem como, qualquer alteracdo na execu¢do do mesmo;

c) oferecer a INSTITUICAO DE ENSINO subsidios que possibilitem o

acompanhamento, a coordenacéo e a avaliacdo do estagio;

d) cumprir as disposi¢des do presente Termo.

CLAUSULA SETIMA — O ESTAGIARIO obriga-se a:

a) cumprir com empenho a programacao de estagio;

b) conhecer e cumprir as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE, em
especial as que resguardem o sigilo de informacdes técnicas e tecnoldgicas,
bem como outras eventuais recomendac¢des ou requisitos entre as partes.

CLAUSULA OITAVA — S3o obrigagdes da INSTITUICAO DE ENSINO:

a) coordenar e fiscalizar a execucao do estagio;

b) enviar a TUTOR e/ou PRECEPTOR da oportunidade de estagio, somente

alunos que estao aptos a estagiar;

c) dispor sobre a insercdo do estagio na sua programacao didatico-pedagogica;

d) regulamentar a sistemética de organizagdo, orientacdo, supervisdo e

avaliacdo do estagio;

e) orientar previamente os estudantes e seus representantes legais, sobre as

condi¢cbes do estagio proposto;

f) cumprir as disposi¢cdes do presente Termo.

CLAUSULA NONA - O presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO ser4,

automaticamente, extinto:



a) ao término do estagio;

b) por livre e unilateral deliberacdo dos TUTOR e/ou PRECEPTOR ou do
ESTAGIARIO;

c) por conclusdo, abandono, trancamento de matricula, transferéncia ou por
qualquer outra forma de desvinculacido do ESTAGIARIO a INSTITUICAO DE
ENSINO;

d) por faltas reiteradas, no justificadas pelo ESTAGIARIO;

e) por ndo cumprimento das clausulas, normas e instru¢des convencionadas no
presente TERMO DE COMPORMISSO DE ESTAGIO, dos quais decorre este
documento legal.

CLAUSULA DECIMA — Em casos fortuitos e de forca maior, tais como de acidente
ou doencga, por periodo de até 15 (quinze) dias, o estagio ficara suspenso, voltando
0 ESTAGIARIO as suas atividades assim que estiver suprimido o fato determinante.
PARAGRAFO UNICO — Caso o ESTAGIARIO se ausente, estribado nas causas
acima, por mais de 15 (quinze) dias, consistindo em situagdo mais gravosa, 0
estagio estara automaticamente interrompido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Em caso de ocorréncia de dano causado pelo
ESTAGIARIO, este sé respondera na ocorréncia de dolo.

E por estarem justos e contratados, assinam as partes o presente instrumento, em
quatro vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas que também o
assinam.

Gurupi, de de 20

INSTITUICAO DE ENSINO (Carimbo)

TUTOR e/ou PRECEPTOR

ESTAGIARIO / REPRESENTANTE LEGAL
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ADENDO 9 Universidade de Gurupi

CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

ELATORIO FINAL DE ESTAGIO CURRICULAR |

O Relatério de Estagio deve ser apresentado em papel A4, em letra ARIAL,
tamanho 12, com margens superior e esquerda de 3 cm e inferior e direita de 2 cm.
A paginacao é obrigatoria na parte direita inferior da pagina e deve se iniciar a
partir da Introducé&o, mas contando-se a Folha de rosto e o Sumario.
O Relatério € composto, conforme abaixo, por:
- Capa
- Folha de rosto
- Sumario

- Caracterizacdo do Estagio. Neste Item devem estar registrados o0s seguintes

dados:

INFORMACOES GERAIS SOBRE O ESTAGIO
Estagiario: (home completo) Matricula: (nGmero).
Curso: (nome do curso) Equipe (se houver).

Ramo de Atividade: (negdécio da empresa da consultoria ou simulacao)

Localizacdo: (endere¢co completo/ou simulado)

Periodo do Estagio: (dia/més/ano do inicio e fim)

Carga horaria realizada: (namero total de horas de estagio)

Professor da disciplina de Estagio | (home completo)

1 INTRODUCAO

Neste Item deve ser construido um breve texto que seja pertinente com as
atividades desenvolvidas durante o estagio. A Introducéo deve explicitar claramente
0 objeto do estagio, mostrando uma visdo geral do conteudo do relatorio. (A

Introducao deve ser a ultima tarefa a ser feita).



2 CARACTERIZACAO DA EMPRESA OU SIMULACAO DE NEGOCIO

2.1 EMPRESA

Descricao geral da empresa onde realizou o estagio, indicando a localizacéo,
principais atividades e servicos prestados; e quaisquer outras informacfes que achar

pertinente (visdo, missao, politicas social/qualidade/ambiental).

Descrever de forma objetiva os aspectos administrativos (organograma) da
empresa, relacionamento com pessoas de diferentes niveis hierarquicos que
observou na empresa, sempre tomando cuidado com o0s aspectos éticos envolvidos

em tal abordagem.

E por fim, destacar o setor ou departamento onde ocorreu o estagio, de forma
a demonstrar em layout a estrutura fisica da empresa e especificar claramente o

local fisico onde realizou o estagio.

2.2 SIMULACAO DE NEGOCIO

Descricdo geral da empresa simulada, indicando, principais atividades e servigos

gue serdo prestados; e quaisquer outras informacdes que achar pertinente (visao,
missao, politicas social/qualidade/ambiental).
Descrever de forma objetiva 0s aspectos administrativos (organograma planejado)

da empresa, relacionamento niveis hierarquicos planejados.

3 DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
3.1RELATO DA VIVENCIA

O estagiario devera relatar as experiéncias vivenciadas no estagio. O relato da

vivéncia deve iniciar sempre com a data correspondente a cada vivéncia.

3.1.1 Assunto em destaque
E o professor devera apontar o assunto que se destaca na vivéncia e orientar o

material bibliografico que dé sustentagéo tedrica ao Relatério do estagiério.

3.1.2 Referencial teorico
O estagiario devera apresentar o material tedrico sugerido pelo professor
supervisor de acordo com as Normas da ABNT, de modo a dar a sustentacao teorica

ao Relatorio de Estagio.



3.2 PRODUTO FINAL

Relatério dos problemas técnicos resolvidos, das participacfes em projetos durante
0 estagio (se houver) ou do plano de negdcios das atividades de empreendedorismo

aplicadas pelo professor.

6.3CORRELA(;AO DO ESTAGIO COM AS DISCIPLINAS CURSADAS
Indicacdo comentada das disciplinas cursadas que auxiliaram no desenvolvimento

das atividades e/ou solucéo de problemas.

7 CONCLUSAO

Principais conclusdes alcancadas com o Estagio, ou seja, o aprendizado, o
significado de dados relevantes observados durante o desenvolvimento das
atividades que foram importantes para a formacdo académica do estagiario, e/ou
como 0s conhecimentos tedricos se comportaram ou ajudaram na préatica das

atividades do estagio.

8 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

9 ADENDOS E ANEXOS



