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EDITAL N°. 031, DE 16 DE JANEIRO DE 2020
EDITAL DE ABERTURA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREENCHIMENTO DE VAGA PARA DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO DO ENSINO
SUPERIOR — ADMINISTRACAO

A PRO-REITORIA DE GRADUACAO E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG, por
meio da COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - COPSES, torna publica a abertura de
Processo Seletivo Simplificado para Preenchimento de Vaga para Docente Substituto do Ensino Superior para o
curso de ADMINISTRACAO, para provimento imediato, nos termos das Leis n°. 1.755/08; e n°. 2.416/18,
conforme disposi¢des deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, coordenado e conduzido pela COPSES.

1.2 A banca examinadora serd composta por dois docentes efetivos do curso de ADMINISTRACAO, com
formacdo em &rea especifica e um docente com formagéo pedagdgica.

1.3 Esta selecdo publica compreendera trés etapas, conforme item 5, deste Edital.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscri¢Bes para o processo seletivo que trata este Edital serdo realizadas no horario de 18h00min do dia
16 de janeiro de 2020 (quinta-feira) as 12h00min dia 21 de janeiro de 2020 (terca-feira) conforme horério
local.

2.2 As inscricbes deverdo ser efetuadas pelo candidato, exclusivamente, pelo endereco eletrdnico
selecaosimplificada@unirg.edu.br através do envio dos documentos abaixo listados, com assunto: PROCESSO
SELETIVO DE PROFESSOR - EDITAL 031/2020.

2.2.1 Curriculo lattes atualizado.

2.2.2 Documentos Pessoais: carteira de identidade, Cadastro de Pessoa Fisica, Titulo Eleitoral, Comprovante de
endereco.

2.2.3 Documentos de qualificacdo profissional, reconhecidos por instituicGes brasileiras: Certificado de
Graduacdo em bacharelado na érea pretendida e Certificado de Especializagdo e/ou Mestrado e/ou Doutorado
(observado o quadro de vaga no subitem 3.3 deste Edital);

2.2.4 Comprovante de producao e publicacdo de livros e artigos;

2.2.5 Comprovante de tempo de servico em magistério na Educacgéo Superior (carater classificatorio);

2.2.6 Registro em ordem de classe competente;

2.2.7 Anexo Il e I11, deste Edital, devidamente preenchidos.

2.2.8 Todos os documentos acima listados deverdo compor ARQUIVO UNICO NO FORMATO PDF.

2.3 Néo sera cobrado aos candidatos qualquer valor a titulo de inscrigao.

2.4 O candidato portador de necessidades especiais, ao se inscrever, devera observar a compatibilidade das
atribuicBes do cargo que pretende ocupar com a necessidade especial de que é portador.

2.5 Serd indeferida a inscricdo que faltar qualquer um dos documentos constantes do subitem 2.2 (excetuando 0s
itens 2.2.4 e 2.2.5) deste Edital ou que ndo atender a especificidade do item 2.2.8.

2.6 No ato da inscri¢do o candidato que encaminhar mais de um e-mail, sera considerado apenas o Ultimo envio
promovido pelo candidato, desconsiderando os demais.

2.7 Candidatos que ja estiveram vinculados a instituicdo por um periodo de 2 (dois) anos de contrato nédo
poderdo participar do processo seletivo (vedagdo constante no Art. 198 da Lei Municipal n. 1.755/2008).

2.8 Também ndo poderado participar aqueles que ja estiveram contratados pela instituicdo e cuja desvinculagéo
seja inferior a 2 anos.

3. DAS VAGAS, DA FORMAGCAO, DOS REQUISITOS EXIGIDOS

3.1 Seréa ofertada 01 (uma) vaga com formacdo e requisitos necessarios especificados conforme quadro de vaga
abaixo.

3.2 Para a Prova de Desempenho Didatico serd sorteado um dos temas, conforme subitem 8.2 deste Edital,
considerando os critérios exigidos no quadro de vaga no subitem 3.3 deste Edital.
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3.3 - QUADRO DE VAGA - disciplinas, formacdo minima, regime de trabalho e temas para prova de
desempenho didatico para o Curso de ADMINISTRACAO.

Regime de

Disciplinas Formacdo minima
P ¢ trabalho

Sistemas de informacdes
Contabil;
Financas Empresarias; Graduagcéo: Administragéo ou Ciéncias

— Contabeis.
Mercado de Capitalis; 20 horas

Gestdo de Sistemas de Requisitos: Especializagdo na area de finangas.
Informac0es;
Economia e administracdo

TEMAS

01 | Tomada de decisdo sobre investimentos

02 | Fontes de financiamento

03 | Risco e retorno de investimentos

04 | Sistemas de informagOes gerenciais

05 | Processo decisorio

06 | Sistemas integrados de informagdes

07 | Governanga coorporativa

08 | Administracdo estratégica da informacéo

09 | Sistemas executivos de informacéo

10 | Ferramentas de gestdo tecnoldgica

4. DA REMUNERAGAO
4.1 Os vencimentos serdo praticados de acordo com o Plano de Carreira e Remuneragdo dos Docentes do Ensino
Superior UnirG — Lei Municipal n. 1.755/2008, conforme tabela abaixo.

TITULACAO REGIME DE 20 HORAS*

Assistente | (especialista) R$ 3.021,24

* Valores brutos, sem descontos legais (INSS e imposto de renda).

5. DA SELECAO

5.1 A selecdo serd realizada em trés etapas:

5.1.1 Primeira etapa: avaliacdo documental, de carater eliminatorio.

5.1.2 Segunda etapa: avaliaco curricular, de carater classificatdrio.

5.1.3 Terceira etapa: prova de desempenho didético, de carater pratico-pedagdgico eliminatério e
classificatdrio.

5.2 O local, data, horério e tema para realizacdo da terceira etapa (prova de desempenho didatico, conforme a
vaga de inscrigdo do candidato) serdo divulgados, juntamente com o resultado da segunda etapa pelo site da
UnirG, com 48 horas de antecedéncia.

6. DA AVALIACAO DOCUMENTAL (PRIMEIRA ETAPA)

6.1 A avaliacdo documental seréa realizada pela COPSES.

6.2 A avaliacdo basear-se-4 na andlise do curriculo lattes e dos documentos entregues no ato da inscrigdo ao
processo seletivo simplificado, nos termos do item 2 deste Edital.

6.3 A COPSES analisara os seguintes quesitos:

6.3.1 Formagdo académica - éarea de conhecimento exigida (graduacdo, especializacdo, mestrado e/ou
doutorado), conforme a vaga de inscri¢cdo do candidato.

6.4 Sera classificado, para as etapas seguintes, o candidato que preencher todos os quesitos exigidos no item 2.2
(e seus subitens) deste Edital.
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7. DA AVALIACAO CURRICULAR (SEGUNDA ETAPA)

7.1 A avaliagdo curricular sera realizada pela COPSES.

7.2 A avaliacdo basear-se-a na analise do curriculo lattes e dos documentos comprobatérios de suas informacdes,
especializacbes e graduacGes, atividades cientificas, experiéncia docente a qual se integra os requisitos
exigidos no objeto da selecdo, outras atividades relacionadas a academia, entregues no ato da inscricdo ao
processo seletivo simplificado, nos termos do item 2 deste Edital.

7.3 Analisar-se-a os quesitos referentes a avaliagéo curricular conforme quadro a seguir:

QUESITO VALOR DA PONTUACAO PONTUACAO
Doutorado: 2,0 para o 1° titulo; 1,0 para 0 2°. 3,0
Formacio Académica Mestrado: 1,0 para o 1° titulo 0,5 para o 2°. 1,5
¢ Pds-doutorado: 0,5 para o 1° titulo; 0,3 para 0 2°; 10
0,2 para o 3°. '
Experiéncia Profissional, Ensino Superior: 0,2 por semestre 1,4

entendida como docéncia

Publicacédo de capitulo livro e/ou co-autoria: 0,1 por 03
livro publicado. '

Publicacéo de livro: 0,2 0,8
Publicacédo de artigo: Qualis A —0,2; QualisBe C

Producao cientifica, entendida | _ 0,1 para cada artigo 12
como publicagdo de livros, Orientagdo concluida de monografia de pds-
capitulos de livros e artigos e ra:dua gélo Lato sg:wu e stricto %ensIU' 0 E or 0,4
ainda organizacéo de livros. graduaca - P '
orientacao.
Orientagdo concluida de trabalho de concluséo de 04
curso e/ou iniciacéo cientifica: 0,1 por orientagdo '
PONTUACAO TOTAL 10,0

7.4 O candidato deverd preencher a tabela constante no anexo Il deste Edital, relacionando a pontuacdo
pretendida, de acordo com a documentagdo encaminhada & COPSES.

7.5 Informacdes sem comprovantes serdo consideradas inexistentes e receberdo nota 0 (zero).

7.6 A nota atribuida a avaliacdo curricular (segunda etapa) serd acrescida a nota da prova didatica (terceira etapa)
para efeito da classifica¢do final.

7.7 Por se tratar de AVALIACAO CURRICULAR, quaisquer documentos e certificados encaminhados no ato
da inscri¢do e que ndo compdem o0s quesitos referentes ao quadro de avaliacdo apresentado no item 7.3, serdo
desconsiderados.

7.8 A avaliagdo curricular terd nota maxima de 10 pontos.

8. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO (TERCEIRA ETAPA)

8.1 A prova de desempenho didatico, com duracdo de 45 (quarenta e cinco) minutos, com reserva de 15 (quinze)
minutos para arguigdo da banca e resposta do examinado, consistira de uma apresentacéo oral, em forma de aula
expositiva sobre um tema referente aos requisitos de formacéo e experiéncia exigidos.

8.1.1 Do tempo total da prova (45 minutos), serdo destinados entre 20 e 25 minutos para apresentacdo oral do
candidato, 15 minutos para argui¢do da banca avaliadora e 5 minutos para as consideragdes finais.

8.1.2 O tempo destinado & arguicdo e consideracfes finais (20 minutos) sera utilizado total ou parcialmente,
conforme a banca avaliadora julgar necessario.

8.2 O tema da prova didatica sera sorteado pela COPSES dentre 0s temas constantes no quadro de vaga, subitem
3.3 deste Edital, em reunido publica, que sera realizada no dia 27 de janeiro de 2020 as 10 horas na Sala de
Reunides da Pro-Reitoria de Graduagdo e Extensdo da Universidade de Gurupi - UnirG, localizada no
Campus | da Universidade UnirG, Avenida Antonio Nunes da Silva n°® 2195, Parque das Acacias, Gurupi — TO -,
facultada a presenca dos candidatos inscritos.

8.3 O tema serd apresentado ao candidato com 48 horas de antecedéncia mediante Edital de convocagdo para
prova de desempenho didatico. O tema sorteado do quadro de vaga, subitem 3.3 deste Edital, serd idéntico para
todos os candidatos inscritos para 0 mesmo quadro de vaga.
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8.4 O candidato deverd apresentar a banca examinadora no momento da realizacdo da prova de desempenho
didatico, sob pena de desclassificacdo, em trés copias: plano de aula (modelo disponibilizado pela COPSES),
curriculo, RG, CPF, certificado de graduacao e de pds-graduacao.

8.5 Na prova de desempenho didatico serdo avaliados 0s seguintes quesitos:

8.5.1 Dominio do assunto: pontuacdo maxima de 4,0 (quatro pontos).

8.5.2 Clareza na apresentacdo e capacidade de despertar a participacdo da banca: pontuacdo maxima de 1,5 (um
ponto e meio).

8.5.3 Coeréncia do Contetido Apresentado com o plano de aula: pontuagdo maxima de 1,5 (um ponto e meio).
8.5.4 Elaboracao do plano de aula (coerentemente com o tema, contelido, objetivos, metodologia criativa e
bibliografias atuais): pontuagdo maxima de 1,0 (um ponto).

8.5.5 Desenvolveu dentro do tempo previsto — 20 a 25 min: pontuagdo maxima de 1,0 (um ponto).

8.5.6 Respondeu as arguicdes da banca corretamente: pontuagdo maxima de 1,0 (um ponto).

8.6 A pontuacdo do candidato, na prova didatica, sera a média aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por
cada um dos examinadores, considerada duas casas decimais.

8.7 Na prova de desempenho didatico sera eliminado o candidato que obtiver nota igual ou inferior a 5,0 (cinco)
pontos.

8.8 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposic¢ao por qualquer membro da banca examinadora.

8.9 Para prova de desempenho didatico, a Universidade de Gurupi - UnirG disponibilizard quadro branco, pincel,
apagador e recurso multimidia data-show. Outros recursos, como notebook, sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

8.10 O horério de comparecimento dos candidatos a prova de desempenho didatico ser& unificado e divulgado
em Edital especifico convocatoério, devendo todos comparecer ao local designado, ndo admitindo candidatos
retardatarios ao horario estipulado.

8.11 A apresentacdo da Prova de Desempenho Didatico serd conforme cronograma de horarios a ser divulgado
juntamente com a convocagdo para a prova, estando eliminado o candidato que ndo estiver presente com 15 min
de antecedéncia.

8.12 No ato da apresentacdo da Prova de Desempenho Didéatico serd vedada a presenca de candidatos
concorrentes.

8.13 A prova de desempenho didatico tera nota maxima de 10 pontos.

9. DOS RESULTADOS

9.1 O resultado da primeira etapa (avaliagdo documental) serd divulgado no site da UnirG, ap6s findar o prazo de
inscri¢do, no prazo disposto no item 12 deste Edital.

9.2 Os envelopes serdo lacrados no ato da banca e somente serdo abertos pela COPSES para defini¢do das notas,
apos o término de todas as bancas, no mesmo local em que ocorrera a prova de desempenho didatico.

9.3 No ato de definicdo das notas, nenhum interessado presente podera ter contato com a mesa ocupada pela
COPSES.

9.4 O resultado da selecéo sera divulgado no site da UnirG, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds a terceira
etapa (prova de desempenho didatico).

9.5 O resultado final serd a soma das notas atribuidas nas duas Ultimas etapas (analise curricular e desempenho
didatico).

9.6 A classificacdo serd em ordem decrescente e a convocagao serd realizada, dentro do quantitativo de vaga,
partindo do candidato com a maior nota.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na classificacdo prevalecerdo, sucessivamente, para efeito de classificacdo final, os
seguintes critérios:

10.1.1 Maior nota na prova de desempenho didatico.

10.1.2 Maior titulacéo (especialista, mestre, doutor ou P6s-doutor).

10.1.3 Tiver maior idade.

11. DOS RECURSOS
11.1 Ser& admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento do requerimento de inscricdo; e

Pagina 4 de 8



\C
UnirG

Universidade de Gurupi

Campus |: Av. Antonio Nunes da Silva n° 2195, Pq. das Acacias. |
Campus II: Av. Rio de Janeiro n° 1585, Centro. {
Centro Administrativo: Av. Pard, qd. 20, It. 01 n° 2432 - Engenheiro Waldir Lins |l (63) 3612-7527

b) ao resultado da avaliacdo curricular (segunda etapa);

11.2 Né&o sera aceito recurso para a prova de desempenho didatico (terceira etapa).

11.3 O recurso, devidamente fundamentado e instruido, devera ser interposto no prazo disposto no item 12 deste
Edital.

11.4 O recurso podera ser protocolado somente pelo endereco eletronico: selecaosimplificada@unirg.edu.br,

com assunto: RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 031/2020.

11.5 Em hipo6tese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

11.6 A Universidade de Gurupi - UnirG ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

11.7 Né&o havera formulario préprio para recurso.

11.8 Em caso de provimento de recurso podera haver, eventualmente, alteragdo da classificagdo inicial obtida
para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que néao
obtiver a nota minima exigida para as provas.

11.9 A decisdo do recurso sera levada ao conhecimento do candidato por meio do site da Universidade de Gurupi
- UnirG: www.unirg.edu.br, no prazo disposto no item 12 deste Edital.

12. CRONOGRAMA

Data Prevista Atividades

16/01/2020 Publicacédo do Edital

16/01/2020 a 21/01/2020 Periodo de Inscri¢Oes

22/01/2020 Resultado da Avaliacdo Documental e Avaliacdo Curricular

23/01/2020 Prazq para recursos contra o resultado da Avaliacdo Documental e
Avaliacédo Curricular

24/01/2020 Resu_ltaqo dos recursos contra o resultado da Avaliacdo Documental e
Avaliacédo Curricular

27/01/2020 Reunido publica para sorteio do tema da prova didatica

27/01/2020 Convocagao para a Prova de Desempenho Didatico

29/01/2020 e 30/01/2020

Prova de desempenho didatico

31/01/2020

Resultado Final

31/01/2020

Convocacao para contratagdo

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 O prazo de validade deste processo seletivo simplificado serd de 12 (doze) meses, a partir da homologacéo
do resultado final, prorrogével por igual periodo.

13.2 As ementas das disciplinas do quadro de vaga, subitem 3.3, constam do Anexo | deste Edital.

13.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela COPSES.

13.4 Em casos excepcionais, poderdo ser distribuidas ao docente contratado, vinculado a este Processo Seletivo,
conforme validade que trata o subitem 13.1, outras disciplinas afins, que ndo integram o Edital, para substituir
docente efetivo no curso do semestre letivo, desde que contempladas na sua area de formacéo.

13.5 Nos casos de necessidade de substituicdo do docente efetivo no curso do semestre letivo, poderd ocorrer
ascensdo de regime do professor ora contratado, desde que devidamente justificado, conforme necessidade
institucional e de acordo com os critérios estabelecidos na Lei 1.755/2008.

Informagdes pelo e-mail: selecaosimplificada@unirg.edu.br

Comissdo de Processo Seletivo Simplificado da Universidade de Gurupi - UnirG, aos 16 dias do més de janeiro
de 2020.

Laslei Aparecida Teles Petrilli
Comissao de Processo Seletivo Simplificado - COPSES
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - DOCENTE SUBSTITUTO
EDITAL N°. 031/2020

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

SISTEMAS DE INFORMACOES CONTABIL

Ementa - A contabilidade como geradora de instrumentos e relatorios informativos, Instrumentos de
Controles orientacdo contébil, Sistema de Informagfes Gerenciais, Processo decisorio, Sistema de
Integrados de Informacdes.

FINANCAS EMPRESARIAS
Ementa - Administracdo Financeira; Mercados Financeiros; Risco e Retorno de Ativos e Avaliacdo de
Carteira; Alavancagem; Planejamento Financeiro.

MERCADO DE CAPITAIS
Ementa - Mercado de Capitais, de Financas e de Crédito; Fatos Econdmicos com vistas a sua

Contabilizagdo; Tomada de Decisdo sobre Investimentos; Fontes de Financiamento; Principais Operacdes e
Indicadores de Mercado; Governanca Corporativa.

GESTAO DE SISTEMAS DE INFORMACOES

Ementa - Conceitos e usos de informagfes. Sistemas executivos. TOpicos em gerenciamento de sistemas:
integracdo, seguranca e controle. Uso estratégico da tecnologia de informacdo. Administracdo estratégica
da informacdo. Desenvolvimento de ambientes eficientes/eficazes da tecnologia a informacéo. Aplicacdo
da tecnologia da informacédo nas diversas areas da empresa para obtencdo de vantagens competitivas.

ECONOMIA E ADMINISTRACAO

Ementa - Nocdes de economia e administracdo. Visdo das empresas farmacéuticas: farmacias publicas,
hospitalares e de manipulacdo; industrias farmacéuticas, de alimentos, cosmética e laboratdrio de analises
clinicas. Administracdo de unidades farmacéuticas. Funcionamento dos segmentos administrativos das
empresas operacional, financeiro e de recursos humanos.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — DOCENTE SUBSTITUTO
EDITAL N°. 031/2020

ANEXO 11

PONTUAGAO PRETENDIDA

QUESITO VALOR DA PONTUACAO QUANTIDADE | PONTUACAO
Doutorado: 2,0 para o 1° titulo; 1,0 para o
2°,
Formacdo Académica Mestrado: 1,0 para o 1° titulo 0,5 para o 2°.

Pés-doutorado: 0,5 para o 1° titulo; 0,3 para
0 2°; 0,2 para o 3°.

Experiéncia Profissional,

) a Ensino Superior: 0,2 por semestre
entendida como docéncia P P

Publicacéo de capitulo livro e/ou co-
autoria: 0,1 por livro publicado.

Publicacdo de livro. 0,2

Producéo cientifica, Publicacdo de artigo: Qualis A —0,2;
entendida como publicagdo | Qualis B e C — 0,1 para cada artigo.

de livros, capitulos de Orientacdo concluida de monografia de
livros e artigos e ainda pos-graduacdo Lato sensu e stricto sensu:
organizacéo de livros. 0,1 por orientagao

Orientacdo concluidas de trabalho de
concluséo de curso e/ou iniciacdo
cientifica: 0,1 por orientacao

PONTUACAO TOTAL

* Preencher apenas os campos em que a avaliacdo documental se aplica.

Assinatura do candidato
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — DOCENTE SUBSTITUTO
EDITAL N°. 031/2020

ANEXO 111

INFORMAGCOES PESSOAIS RESUMIDAS

Nome:

RG

NP, | Orgéo expedidor:

CPF

Titulo Eleitoral

Telefone (com codigo de area)

Residencial: | Profissional: | Celular:

Assinatura do candidato
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