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EDITAL N°. 002, DE 08 DE JANEIRO DE 2020
EDITAL DE ABERTURA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREENCHIMENTO DE VAGA PARA DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO DO ENSINO
SUPERIOR - JORNALISMO

A PRO-REITORIA DE GRADUACAO E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG, por
meio da COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - COPSES, torna publica a abertura de
Processo Seletivo Simplificado para Preenchimento de Vaga para Docente Substituto do Ensino Superior para o
curso de JORNALISMO, para provimento imediato, nos termos das Leis n°. 1.755/08; e n°. 2.416/18, conforme
disposic¢des deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este Edital, coordenado e conduzido pela COPSES.

1.2 A banca examinadora serd composta por dois docentes efetivos do curso de Jornalismo, com formacdo em
area especifica e um docente com formagédo pedagdgica.

1.3 Esta selecdo publica compreendera trés etapas, conforme item 5, deste Edital.

2. DA INSCRICAO
2.1 As inscrigBes para o processo seletivo que trata este Edital serdo realizadas no horario de 18h00min do dia
08 de janeiro de 2020 (quarta-feira) as 18h00min dia 14 de janeiro de 2020 (terca-feira) conforme horéario
local.
2.2 As inscricbes deverdo ser efetuadas pelo candidato, exclusivamente, pelo endereco eletrdnico
selecaosimplificada@unirg.edu.br através do envio dos documentos abaixo listados, com assunto: PROCESSO
SELETIVO DE PROFESSOR - EDITAL 002/2020.
2.2.1 Curriculo lattes atualizado.
2.2.2 Documentos Pessoais: carteira de identidade, Cadastro de Pessoa Fisica, Titulo Eleitoral, Comprovante de
endereco.
2.2.3 Documentos de qualificacdo profissional, reconhecidos por instituicGes brasileiras: Certificado de
Graduacdo em bacharelado na area pretendida (observado os quadros de vagas nos Itens 3.3, 3.4, 3.5 deste
Edital) e Certificado de Especializacdo ou Mestrado e/ou Doutorado em areas afins;
2.2.4 Comprovante de producao e publicacdo de livros e artigos;
2.2.5 Comprovante de tempo de servico em magistério na Educagéo Superior (carater classificatorio);
2.2.6 Comprovante de experiéncia profissional, conforme o quadro de vaga deste Edital;
a) Quadro de vaga 1, subitem 3.3 - Minimo de 02 anos de atua¢do como jornalista com experiéncia em TV
e video;
b) Quadro de vaga 2, subitem 3.4 - Minimo de 02 anos de atuacéo como jornalista;
c) Quadro de vaga 3, subitem 3.5 - Minimo de 02 anos de atuacdo como jornalista com experiéncia em
midias digitais;
2.2.7 Anexo Il e 111, deste Edital, devidamente preenchidos.
2.2.8 Todos os documentos acima listados dever&o compor ARQUIVO UNICO NO FORMATO PDF.
2.3 Ndo serd cobrado aos candidatos qualquer valor a titulo de inscricéo.
2.4 O candidato portador de necessidades especiais, ao se inscrever, deverd observar a compatibilidade das
atribuicBes do cargo que pretende ocupar com a necessidade especial de que é portador.
2.5 Serd indeferida a inscricdo que faltar qualquer um dos documentos constantes do subitem 2.2 (excetuando 0s
itens 2.2.4 e 2.2.5) deste Edital ou que ndo atender a especificidade do item 2.2.8.
2.6 O Candidato podera se inscrever em mais de uma das vagas disponiveis neste Edital.
2.7 O Candidato deveré indicar a opgao de vaga para sua inscri¢do disponivel no ANEXO 111 deste Edital.
2.7 No ato da inscri¢do o candidato que encaminhar mais de um e-mail, serd considerado apenas o ltimo envio
promovido pelo candidato, desconsiderando os demais.
2.8 Candidatos que ja estiveram vinculados a instituicdo por um periodo de 2 (dois) anos de contrato nédo
poderdo participar do processo seletivo (vedacdo constante no Art. 198 da Lei Municipal n. 1.755/2008).
2.9 Também ndo poderdo participar aqueles que ja estiveram contratados pela instituicdo e cuja desvinculagdo
seja inferior a 2 anos.
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3. DAS VAGAS, DA FORMACAO, DOS REQUISITOS EXIGIDOS

3.1 Serdo ofertadas 03 (trés) vagas com formacao e requisitos necessarios especificados conforme quadros de
vagas abaixo.

3.2 Para a Prova de Desempenho Didatico serd sorteado um dos temas, conforme item 8.2 deste Edital,
considerando os critérios exigidos nos quadros de vagas, itens 3.3, 3.4, 3.5 deste Edital.

3.3- QUADRO DE DISCIPLINAS - 1 - 1(UMA) VAGA - disciplina, formagéo minima, regime de trabalho e
temas para prova de desempenho didatico para o curso de JORNALISMO.

Disciplinas Formacao minima Regime de
P ¢ trabalho
Lin m municacdo em ~ x .
Vi dgegage de Comunicagdo e Graduagdo: Graduacdo em Jornalismo.
. S Requisitos: Especializacdo em areas afins a
Teorias da Comunicacao comunicacio
HIStOfIé} do ~Jornallsmo e da Carteira Profissional: N&o 40 horas
Comunicagéo
Leitura e Produgio de Textos Experiéncia Profissional: Minimo de 02 anos de
atuacdo como jornalista com experiéncia em TV e
Jornalismo Politico video.

TEMAS

01 Textos e linguagem do jornalismo na TV

02 Técnicas de video (planos de filmagem, angulacdo, zoom, movimentos de cameras, pan, traveling)

03 Documentario em video: roteiro e desenvolvimento

04 Elementos do telejornal: escalada, cabecas, nota pé, nota coberta, boletins

05 Correntes tedricas Latinas de Comunicacéo

06 Acéo comunicativa de Habermas

07 Mercado profissional a partir da internet 2.0

08 Argumentacéo em textos jornalisticos

09 Relacdo entre fontes e jornalistas politicos

10 O jornalismo politico pelo Youtube: forga do colunismo

3.4 — QUADRO DE DISCIPLINAS - 2 - 1(UMA) VAGA - disciplina, formacéo minima, regime de trabalho e
temas para prova de desempenho didatico para o curso de JORNALISMO

Disciplinas Formacao minima Regime de
p ¢ trabalho
Teorias do Jornalismo Graduagdo: Graduacdo em Jornalismo.
Requisitos: Especializacdo em &reas afins a
Redacao Jornalistica comunicagao
) o 3 20 horas
Carteira Profissional: Nao
Pesquisa em Comunicacdo Experiéncia Profissional: Minimo de 02 anos de
atuacdo como jornalista

TEMAS

01 | Gatekeeper e o Jornalismo da era virtual

02 | Agenda Setting (teoria dos efeitos a longo prazo)

03 | Ainfluéncia do Jornalismo americano no Brasil

04 | Técnicas de entrevista

05 | Valorizacéo dos elementos humanos na reportagem

06 | Estrutura do texto jornalistico para portais na internet

07 | Anunciar, enunciar, denunciar e pronunciar: nuances do texto jornalistico

08 | A pesquisa cientifica e suas classificagdes

09 | As etapas da pesquisa cientifica

10 | Projetos de pesquisa em comunicacéo e atualidade
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3.5- QUADRO DE DISCIPLINAS - 3 - 1(UMA) VAGA - disciplina, formacdo minima, regime de trabalho e
temas para prova de desempenho didatico para o curso de JORNALISMO

Disciplinas Formacéo minima Gl
> ¢ trabalho
Comunicacao Digital e Graduacgo: Graduag&o em Jornalismo.
Cibercultura Requisitos: Especializacdio em éreas afins a
comunicagdo
Jornalismo Especializado Carteira Profissional: N&o 20 horas
Experiéncia Profissional: Minimo de 02 anos de
Realidade Regional em Jornalismo | atuagdo como jornalista com experiéncia em
midias digitais

TEMAS

01 | Convergéncia das midias e cibercultura

02 | Globalizacao e sistemas de comunicagdo

03 | MediagGes e hibridismos

04 | Atomos e bites

05 | Distancia entre ciéncia e jornalismo: postura das universidades de comunicacao

06 | Reuvistas e editorias especializadas no jornalismo do século XXI

07 | Fontes especializadas como dilema para o jornalista

08 | Caracteristicas do jornalismo praticado no Tocantins

09 | Assessorias de comunicacao e os 6rgdos de imprensa tocantinenses

10 | Fatores externos e a interferéncia nas produgdes jornalisticas regionais

4. DA REMUNERAGAO
4.1 Os vencimentos serdo praticados de acordo com o Plano de Carreira e Remuneragéo dos Docentes do Ensino
Superior UnirG — Lei Municipal n. 1.755/2008, conforme tabela abaixo.

TITULACAO REGIME DE 20 HORAS*
Assistente | (especialista) R$ 3.021,24

TITULACAO REGIME DE 40 HORAS*
Assistente | (especialista) R$ 6.042,49

* Valores brutos, sem descontos legais (INSS e imposto de renda).

5. DA SELECAO

5.1 A selecdo serd realizada em trés etapas:

5.1.1 Primeira etapa: avaliacdo documental, de carater eliminatorio.

5.1.2 Segunda etapa: avaliacdo curricular, de carater classificatdrio.

5.1.3 Terceira etapa: prova de desempenho didatico, de carater pratico-pedagdgico eliminatério e
classificatério.

5.2 O local, data, horério e tema para realizacdo da terceira etapa (prova de desempenho didatico, conforme a
vaga de inscri¢do do candidato) serdo divulgados, juntamente com o resultado da segunda etapa pelo site da
UnirG, com 48 horas de antecedéncia.

6. DA AVALIAGAO DOCUMENTAL (PRIMEIRA ETAPA)

6.1 A avaliacdo documental seréa realizada pela COPSES.

6.2 A avaliacdo basear-se-4 na andlise do curriculo lattes e dos documentos entregues no ato da inscrigdo ao
processo seletivo simplificado, nos termos do item 2 deste Edital.

6.3 A COPSES analisara os seguintes quesitos:

6.3.1 Formacdo académica - area de conhecimento exigida (graduacdo, especializagcdo, mestrado e/ou
doutorado), conforme a vaga de inscri¢cdo do candidato.
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6.4 Sera classificado, para as etapas seguintes, o candidato que preencher todos os quesitos exigidos no item 2.2
(e seus subitens) deste Edital.

7. DA AVALIACAO CURRICULAR (SEGUNDA ETAPA)

7.1 A avaliacdo curricular sera realizada pela COPSES.

7.2 A avaliacdo basear-se-a na analise do curriculo lattes e dos documentos comprobatdrios de suas informacdes,
especializacbes e graduacGes, atividades cientificas, experiéncia docente a qual se integra os requisitos
exigidos no objeto da selecdo, outras atividades relacionadas a academia, entregues no ato da inscricdo ao
processo seletivo simplificado, nos termos do item 2 deste Edital.

7.3 Analisar-se-a os quesitos referentes a avaliagdo curricular conforme quadro a seguir:

QUESITO VALOR DA PONTUACAO PONTUACAO
Doutorado: 2,0 para o 1° titulo; 1,0 para o 2°. 3,0
Formacio Académica Mestrado: 1,0 para o 1° titulo 0,5 para o 2°. 1,5
¢ Pés-doutorado: 0,5 para o 1° titulo; 0,3 para 0 2°;
1,0
0,2 para 0 3°.
Experlgnua Prof|53|9na_l, Ensino Superior: 0,2 por semestre 1,4
entendida como docéncia
Publicacéo de capitulo livro e/ou co-autoria: 0,1 por 03

livro publicado.
Publicacéo de livro: 0,2 0,8
Publicacédo de artigo: Qualis A —0,2; QualisB e C

Produgdo cientifica, entendida ~ 0,1 para cada artigo 12
como publicagéo de livros, Orientaci luida d fia de po
cpivlo e o e atigose | OTOgE conlie o onoorft e i y
ainda organizac&o de livros. graduaca u : u-o.ip '
orientacdo.
Orientagdo concluida de trabalho de concluséo de 04
curso e/ou iniciagéo cientifica: 0,1 por orientacdo '
PONTUACAO TOTAL 10,0

7.4 O candidato devera preencher a tabela constante no anexo Il deste Edital, relacionando a pontuacéo
pretendida, de acordo com a documentacdo encaminhada & COPSES.

7.5 InformagBes sem comprovantes serdo consideradas inexistentes e receberdo nota 0 (zero).

7.6 A nota atribuida a avaliacdo curricular (segunda etapa) seré acrescida a nota da prova didatica (terceira etapa)
para efeito da classifica¢do final.

7.7 Por se tratar de AVALIACAO CURRICULAR, quaisquer documentos e certificados encaminhados no ato
da inscri¢do e que ndo compdem os quesitos referentes ao quadro de avaliacdo apresentado no item 7.3, serdo
desconsiderados.

7.8 A avaliagdo curricular terd nota maxima de 10 pontos.

8. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO (TERCEIRA ETAPA)

8.1 A prova de desempenho didatico, com duracdo de 45 (quarenta e cinco) minutos, com reserva de 15 (quinze)
minutos para arguigdo da banca e resposta do examinado, consistira de uma apresentacdo oral, em forma de aula
expositiva sobre um tema referente aos requisitos de formacao e experiéncia exigidos.

8.1.1 Do tempo total da prova (45 minutos), serdo destinados entre 20 e 25 minutos para apresentacdo oral do
candidato, 15 minutos para argui¢do da banca avaliadora e 5 minutos para as consideragdes finais.

8.1.2 O tempo destinado a arguicéo e consideragdes finais (20 minutos) sera utilizado total ou parcialmente,
conforme a banca avaliadora julgar necessario.

8.2 O tema da prova didatica, de cada quadro de vaga, sera sorteado pela COPSES dentre os temas constantes
nos quadros de vagas e temas, itens 3.3, 3.4, 3.5 deste Edital, em reunido publica, que sera realizada no dia 20 de
janeiro de 2020 as 10 horas na Sala de Reunides da Pro-Reitoria de Graduacdo e Extensdo da
Universidade de Gurupi - UnirG, localizada no Campus I da Universidade UnirG, Avenida Antdnio Nunes da
Silva n® 2195, Parque das Acécias, Gurupi — TO -, facultada a presenca dos candidatos inscritos.
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8.3 O tema serd apresentado ao candidato com 48 horas de antecedéncia mediante Edital de convocagdo para
prova de desempenho didatico. O tema sorteado para cada quadro de vagas, itens 3.3, 3.4, 3.5 deste Edital, sera
idéntico para todos os candidatos inscritos para 0 mesmo quadro de vagas.

8.4 O candidato devera apresentar a banca examinadora no momento da realizacdo da prova de desempenho
didatico, sob pena de desclassificacdo, em trés cdpias: plano de aula (modelo disponibilizado pela COPSES),
curriculo, RG, CPF, certificado de graduacao e de pds-graduacao.

8.5 Na prova de desempenho didéatico serdo avaliados 0s seguintes quesitos:

8.5.1 Dominio do assunto: pontuagcdo maxima de 4,0 (quatro pontos).

8.5.2 Clareza na apresentacéo e capacidade de despertar a participagdo da banca: pontuagdo maxima de 1,5 (um
ponto e meio).

8.5.3 Coeréncia do Contetido Apresentado com o plano de aula: pontuagdo maxima de 1,5 (um ponto e meio).
8.5.4 Elaboragao do plano de aula (coerentemente com o tema, contelido, objetivos, metodologia criativa e
bibliografias atuais): pontuacdo maxima de 1,0 (um ponto).

8.5.5 Desenvolveu dentro do tempo previsto — 20 a 25 min: pontua¢do maxima de 1,0 (um ponto).

8.5.6 Respondeu as arguicdes da banca corretamente: pontua¢do maxima de 1,0 (um ponto).

8.6 A pontuacgdo do candidato, na prova didatica, serd a média aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por
cada um dos examinadores, considerada duas casas decimais.

8.7 Na prova de desempenho didatico sera eliminado o candidato que obtiver nota igual ou inferior a 5,0 (cinco)
pontos.

8.8 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposi¢ao por qualquer membro da banca examinadora.

8.9 Para prova de desempenho didatico, a Universidade de Gurupi - UnirG disponibilizard quadro branco, pincel,
apagador e recurso multimidia data-show. Outros recursos, como notebook, sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

8.10 O horario de comparecimento dos candidatos a prova de desempenho didatico sera unificado e divulgado
em Edital especifico convocatério, devendo todos comparecer ao local designado, ndo admitindo candidatos
retardatarios ao horario estipulado.

8.11 A apresentacdo da Prova de Desempenho Didatico sera conforme cronograma de horarios a ser divulgado
juntamente com a convocagao para a prova, estando eliminado o candidato que ndo estiver presente com 15 min
de antecedéncia.

8.12 No ato da apresentacdo da Prova de Desempenho Didatico serd vedada a presenga de candidatos
concorrentes.

8.13 A prova de desempenho didatico terd nota maxima de 10 pontos.

9. DOS RESULTADOS

9.1 O resultado da primeira etapa (avaliagdo documental) serd divulgado no site da UnirG, no prazo de até 5
(cinco) dias Uteis ap0s findar o prazo de inscricao.

9.2 Os envelopes serdo lacrados no ato da banca e somente serdo abertos pela COPSES para defini¢do das notas,
apos o término de todas as bancas, no mesmo local em que ocorrera a prova de desempenho didatico.

9.3 No ato de definicdo das notas, nenhum interessado presente poderd ter contato com a mesa ocupada pela
COPSES.

9.4 O resultado da selecéo sera divulgado no site da UnirG, no prazo de até 5 (cinco) dias (teis apds a terceira
etapa (prova de desempenho didatico).

9.5 O resultado final serd a soma das notas atribuidas nas duas Ultimas etapas (analise curricular e desempenho
didatico).

9.6 A classificacdo serd em ordem decrescente e a convocacgdo sera realizada, dentro do quantitativo de vagas,
partindo do candidato com a maior nota.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na classificagdo prevalecerdo, sucessivamente, para efeito de classificacdo final, os
seguintes critérios:

10.1.1 Maior nota na prova de desempenho didatico.

10.1.2 Maior titulacdo (especialista, mestre, doutor ou P6s-doutor).

10.1.3 Tiver maior idade.
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11. DOS RECURSOS

11.1 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de inscricdo; e

b) ao resultado da avaliacdo curricular (segunda etapa);

11.2 N&o serdo aceitos recursos para a prova de desempenho didatico (terceira etapa).

11.3 Os recursos, devidamente fundamentados e instruidos, deverdo ser interpostos no prazo de 24 horas, tendo
como termo inicial a primeira hora Util apds a publicacdo do Edital de resultado, seguindo o primeiro dia util
subsequente a data de publicacao.

11.4 Os recursos poderdo ser protocolados somente pelo endereco eletrdnico: selecaosimplificada@unirg.edu.br,
com assunto: RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 002/2020.

11.5 Em hipétese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

11.6 A Universidade de Gurupi - UnirG ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

11.7 Néo havera formulario préprio para recurso.

11.8 Em caso de provimento de recurso poderéd haver, eventualmente, alteracdo da classificagdo inicial obtida
para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, poderd ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo
obtiver a nota minima exigida para as provas.

11.9 As decisBes dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos por meio do site da Universidade
de Gurupi - UnirG: www.unirg.edu.br

12. CRONOGRAMA

Data Prevista Atividades

08/01/2020 Publicacdo do Edital

08/01/2020 a 14/01/2020 Periodo de Inscri¢Oes

15/01/2020 Resultado da Avaliacdo Documental e Avaliacdo Curricular

16/01/2020 Prazq para recursos contra o resultado da Avaliacdo Documental e
Avaliacédo Curricular

17/01/2020 Resu_lta(:jo dos recursos contra o resultado da Avaliagdo Documental e
Avaliacdo Curricular

20/01/2020 Reunido publica para sorteio do tema da prova didatica

20/01/2020 Convocacao para a Prova de Desempenho Didatico

23/01/2020 Prova de desempenho didatico

24/01/2020 Resultado Final

24/01/2020 Convocacao para contratacdo

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 O prazo de validade deste processo seletivo simplificado serd de 12 (doze) meses, a partir da homologacéo
do resultado final, prorrogével por igual periodo.

13.2 As ementas das disciplinas dos quadros de vagas, itens 3.3, 3.4, 3.5, constam do Anexo | deste Edital.

13.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela COPSES.

13.4 Em casos excepcionais, poderdo ser distribuidas ao docente contratado, vinculado a este Processo Seletivo,
conforme validade que trata o subitem 13.1, outras disciplinas afins, que ndo integram o Edital, para substituir
docente efetivo no curso do semestre letivo, desde que contempladas na sua area de formacéo.

13.5 Nos casos de necessidade de substituicdo do docente efetivo no curso do semestre letivo, podera ocorrer
ascensdo de regime do professor ora contratado, desde que devidamente justificado, conforme necessidade
institucional e de acordo com os critérios estabelecidos na Lei 1.755/2008.

Informagoes pelo e-mail: selecaosimplificada@unirg.edu.br

Comissao de Processo Seletivo Simplificado da Universidade de Gurupi - UnirG, aos 08 dias do més de janeiro
de 2020.

Laslei Aparecida Teles Petrilli
Comissao de Processo Seletivo Simplificado - COPSES
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO
DISCIPLINAS — QUADRO DE VAGA -1
LINGUAGEM DE COMUNICACAO EM VIDEO
Ementa: Enquadramentos, planos de filmagens, escalas de planos, roteiro, script, texto, pauta e relacdo texto-
imagem no telejornalismo. Linguagem do jornalismo na TV. Producdo de um videodocumentario.
TEORIAS DA COMUNICACAO
Ementa: O processo da comunicagdo. Os elementos da comunicacdo (texto, imagem, som, gesto). Os meios de
comunicacdo. Principais paradigmas tedricos da comunicagédo

HISTORIA DO JORNALISMO E DA COMUNICAGAO

Ementa: Da comunicagdo oral & impressa. A introdugdo da imprensa e a censura no Brasil: de 1500 a
1822. Os jornalistas do Império, 0s pasquins e a campanha republicana. O Estado Novo e a censura. Surgimento
do rédio, da TV e da publicidade. Os primeiros cursos e o mercado de trabalho. A influéncia do jornalismo
americano — o lead. A imprensa, as censuras e as resisténcias durante a ditadura militar. O jornalismo brasileiro
do final do século XX.

LEITURA E PRODUCAO DE TEXTOS
Ementa: Discurso e texto; texto e coesdo; discurso e coeréncia. A argumentacdo na comunicagdo textual.
Técnicas de redacao oficial. Estilos de linguagem. Leitura e interpretacdo de texto.

JORNALISMO POLITICO

Ementa: A cobertura didria  nos poderes Executivo, Legislativo e Judiciério. Os critérios de sele¢do. As
noticias e as colunas politicas. Apuragdo, redacdo e discussdo de textos especificos sobre a area politica. A
relagdo entre jornalistas e fontes. Questdes éticas.

DISCIPLINAS - QUADRO DE VAGA -2

TEORIAS DO JORNALISMO
Ementa: Os meios de comunicacdo de massa e a construgdo da realidade. A hip6tese da agenda- setting. A

teoria do espelho. A teoria do newsmaking. A teoria do Gatekeeper. Teoria organizacional. As teorias de acéo
politica. As teorias construcionistas. A teoria estruturalista. A teoria interacionista. O jornalismo e o poder. A
comunidade jornalistica.

REDACAO JORNALISTICA
Ementa: Andlise e interpretacdo de textos. Producédo de textos jornalisticos. A pauta, a fonte e o repérter. O lead.
A divisdo do trabalho por editorias

PESQUISA EM COMUNICACAO
Ementa: Perspectivas tedrico-metodoldgicas para a pesquisa em comunicacdo. Pressupostos tedricos dos

métodos cientificos. Planejamento, execucdo e avaliacdo de projetos de pesquisa em comunicagdo. Normas da
ABNT

DISCIPLINAS - QUADRO DE VAGA -3

COMUNICACAO DIGITAL E CIBERCULTURA

Ementa: Histéria do desenvolvimento tecnolégico e cientifico. Suas implicagdes nos contextos sociais,
politicos, econémicos e culturais. As novas tecnologias da comunicacdo, seus dispositivos midiaticos e 0s
processos comunicacionais na era da informacdo  ante a cibercultura.

JORNALISMO ESPECIALIZADO

Ementa: Fungdes das editorias dirigidas a areas especializadas. O tratamento jornalistico as informacdes
relativas a publicos especificos. Jornalismo econdmico, politico, esportivo, literario, cultural, rural, cientifico.

REALIDADE REGIONAL EM JORNALISMO
Ementa: Os padrGes de producgdo, distribuicdo e consumo de mensagens em nivel local e regional. Fatores
sociais, econdmicos e politicos que os influenciam. Estrutura da comunicagdo em nivel regional.
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ANEXO 11

PONTUAGAO PRETENDIDA

QUESITO VALOR DA PONTUACAO QUANTIDADE | PONTUACAO
Doutorado: 2,0 para o 1° titulo; 1,0 para o
2°,
Formacdo Académica Mestrado: 1,0 para o 1° titulo 0,5 para o 2°.

Pés-doutorado: 0,5 para o 1° titulo; 0,3 para
0 2°; 0,2 para o 3°.

Experiéncia Profissional,

) a Ensino Superior: 0,2 por semestre
entendida como docéncia P P

Publicacéo de capitulo livro e/ou co-
autoria: 0,1 por livro publicado.

Publicacdo de livro. 0,2

Producéo cientifica, Publicacdo de artigo: Qualis A —0,2;
entendida como publicagdo | Qualis B e C — 0,1 para cada artigo.

de livros, capitulos de Orientacdo concluida de monografia de
livros e artigos e ainda pos-graduacdo Lato sensu e stricto sensu:
organizacéo de livros. 0,1 por orientagao

Orientacdo concluidas de trabalho de
concluséo de curso e/ou iniciacdo
cientifica: 0,1 por orientacdo

PONTUACAO TOTAL

* Preencher apenas os campos em que a avaliacdo documental se aplica.

Assinatura do candidato
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ANEXO 111

INFORMAGCOES PESSOAIS RESUMIDAS

Nome:

RG

NP, | Orgéo expedidor:

CPF

Titulo Eleitoral

Telefone (com codigo de area)

Residencial: | Profissional: | Celular:

VAGAS

QUADRO DE DISCIPLINAS -1

QUADRO DE DISCIPLINAS -2

QUADRO DE DISCIPLINAS -3

Assinatura do candidato
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