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EDITAL N°. 148, DE 02 DE DEMBRO DE 2019
EDITAL DE ABERTURA - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREENCHIMENTO DE VAGA PARA DOCENTE SUBSTITUTO/TEMPORARIO DO ENSINO
SUPERIOR — MEDICINA

A PRO-REITORIA DE GRADUACAO E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DE GURUPI - UNIRG, por meio
da COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - COPSES, torna piblica a abertura de Processo
Seletivo Simplificado para Preenchimento de Vaga para Docente Substituto do Ensino Superior para o curso de
MEDICINA, para provimento imediato, nos termos das Leis n°. 1.755/08; e n°. 2.416/18, conforme disposi¢des
deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido por este edital, coordenado e conduzido pela COPSES.

1.2 A banca examinadora serd composta por dois docentes com formagao em area especifica e um docente com
formacdo pedagdgica.

1.3 Esta selecdo publica compreendera trés etapas, conforme item 5, deste Edital.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscricdes para o processo seletivo que trata este Edital serdo realizadas no horério de 18h00min do dia 02
de dezembro de 2019 (segunda-feira) as 23h59min dia 08 de dezembro de 2019 (domingo) conforme horario
local.

2.2 As inscricbes deverdo ser efetuadas pelo candidato, exclusivamente, pelo endereco eletrdnico
selecaosimplificada@unirg.edu.br através do envio dos documentos abaixo listados, com assunto: PROCESSO
SELETIVO DE PROFESSOR - EDITAL 148/2019.

2.2.1 Curriculo lattes atualizado.

2.2.2 Documentos Pessoais: carteira de identidade, Cadastro de Pessoa Fisica, Titulo Eleitoral, Comprovante de
endereco.

2.2.3 Documentos de qualificaco profissional, reconhecidos por instituigdes brasileiras: Certificado de Graduagéo
em bacharelado na area pretendida (observado o quadro de vagas no Item 3.1) e Certificado de Especializagdo ou
Mestrado e/ou Doutorado em areas afins;

2.2.4 Comprovante de producdo e publicacdo de livros e artigos;

2.2.5 Comprovante de tempo de servico em magistério na Educacdo Basica ou Superior (carater classificatério);
2.2.6 Registro em ordem de classe competente;

2.2.7 Experiéncia comprovada de prética na area pretendida (observado o quadro de vagas no Item 3.1).

2.2.8 Anexo Il e I11, deste edital, devidamente preenchidos.

2.2.9 Todos os documentos acima listados dever&o compor ARQUIVO UNICO NO FORMATO PDF.

2.3 Né&o sera cobrado aos candidatos qualquer valor a titulo de inscricéo.

2.4 O candidato portador de necessidades especiais, ao se inscrever, deverd observar a compatibilidade das
atribuicdes do cargo que pretende ocupar com a necessidade especial de que é portador.

2.5 Serd indeferida a inscricdo que faltar qualquer um dos documentos constantes do subitem 2.2 (excetuando os
itens 2.2.4 e 2.2.5) deste Edital ou que néo atender a especificidade do item 2.2.9.

2.6 No ato da inscri¢do o candidato que encaminhar mais de um e-mail, sera considerado apenas o Ultimo envio
promovido pelo candidato, desconsiderando os demais.

2.7 Candidatos que ja estiveram vinculados & instituicdo por um periodo de 2 (dois) anos de contrato ndo poderdo
participar do processo seletivo (vedagao constante no Art. 198 da Lei Municipal n. 1.755/2008).

2.8 Também ndo poderdo participar aqueles que ja estiveram contratados pela instituicdo e cuja desvinculacgdo seja
inferior a 2 anos.

3. DAS VAGAS, DA FORMAGCAO, DOS REQUISITOS EXIGIDOS
3.1 Sera ofertada 01 (uma) vaga com formacao e requisitos necessarios especificados conforme quadro de vagas
abaixo.
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Regime de

Disciplinas Formacédo minima
P ¢ trabalho

Graduacdo: Medicina

Requisitos: Residéncia Médica e/ou Estagio de
Especializagho e/ou Reconhecimento pela
Salde do Idoso 1 e 11 Conselho Regional de Medicina em conjunto com 20 horas
0 Registro de Qualificacdo de Especialista em
Geriatria e/ou

Gerontologia.

3.2 Para a Prova de Desempenho Didatico sera sorteado um dos seguintes temas, conforme item 8.2 deste edital,
considerando os critérios exigidos no item 3.1:

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
Nogdes sobre teorias basicas das doengas do idoso, fundamentacéo da fisiologia do idoso, cuidados
com a comorbidade e suas intera¢cdes medicamentosas.
Anélise da conjuntura e identificacdo dos fatores implicados na producdo da salde, agravantes e
02 incapacitante inserido na salde do idoso e cuidados para atividades de vida diaria. Articulacdo de
seguimento na perspectivas da interprofissionalidade e da intersetorialidade.
Promocdo da salde e melhoria da qualidade de vida dos idosos. Monitoramento e avaliagdo da
implementacdo das politicas de saude em contexto local, regional, nacional e internacional.
Organizacao e gerenciamento do trabalho em equipes de satde do idoso, respeitando e promovendo a
integralidade, a equidade e a universalidade.
Atuacdo em equipes multiprofissionais e interdisciplinares, propiciando a pratica e a colaboragdo
04 interprofissional, visando a compreenséo dos processos salide -doenca - cuidados paliativos -qualidade
de vida, por referencia em subéarea da saide do idoso.
Entendimento sobre epidemiologia; politica, planejamento e gestdo de salde, salde publica e
05 vigilancia de salde. Promocdo e educacdo da salde e do idoso, salde ambiental, pesquisa,
bioestatistica, ciéncia e tecnologia e inovagdo na salde do idoso.
Fundamentos de Geriatria e Gerontologia. A idade adulta, fisiologia do envelhecimento e a morte; 0s
processos psicoldgicos do periodo, os problemas e as patologias mais comuns.
07 Aspectos legais da protecéo ao idoso e politicas publicas de acesso a salde.
08 Abordagem inicial ao paciente idoso, as peculiaridades da anamnese e do exame fisico geriatrico.
Desenvolvimento de conhecimentos tedrico-praticos em aplicacdo de escalas de avaliagdo funcional;
09 estudo das principais doencas e moléstias relacionadas ao processo de envelhecimento e como
preveni-las.
Psiquismo do idoso: sua estrutura e seu funcionamento e abordagem social do idoso. Avaliagéo,
identificacdo, tratamento preventivo e de reabilitacdo das principais enfermidades do idoso.

01

03

06

10

4. DA REMUNERAGAO
4.1 Os vencimentos serdo praticados de acordo com o Plano de Carreira e Remuneragdo dos Docentes do Ensino
Superior UnirG — Lei Municipal n. 1.755/2008, conforme tabela abaixo.

TITULAGAO REGIME DE 20 HORAS*
Assistente | (especialista) R$ 3.021,24
* Valores brutos, sem descontos legais (INSS e imposto de renda).

5. DA SELECAO

5.1 A selecdo seré realizada em trés etapas:

5.1.1 Primeira etapa: avaliacdo documental, de caréter eliminatério.

5.1.2 Segunda etapa: avaliacdo curricular, de carater classificatorio.

5.1.3 Terceira etapa: prova de desempenho didatico, de carater pratico-pedagdgico eliminatério e classificatério.
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5.2 O local, data, horario e tema para realizacdo da terceira etapa (prova de desempenho didatico) serdo
divulgados, juntamente com o resultado da segunda etapa pelo site da UnirG, com 48 horas de antecedéncia.

6. DA AVALIACAO DOCUMENTAL (PRIMEIRA ETAPA)

6.1 A avaliacdo documental serd realizada pela COPSES.

6.2 A avaliacdo basear-se-a4 na analise do curriculo lattes e dos documentos entregues no ato da inscricdo ao
processo seletivo simplificado, nos termos do item 2 deste edital.

6.3 A COPSES analisara os seguintes quesitos:

6.3.1 Formacéo académica - area de conhecimento exigida (graduacdo, especializacdo, mestrado e/ou doutorado).
6.3.2 Experiéncia profissional de ensino (superior).

6.3.3 Registro em ordem de classe competente, quando houver.

6.4 Sera classificado, para as etapas seguintes, o candidato que preencher todos os quesitos exigidos no item 2.2
(e seus subitens) deste edital.

7. DA AVALIACAO CURRICULAR (SEGUNDA ETAPA)

7.1 A avaliagdo curricular serd realizada pela COPSES.

7.2 A avaliacdo basear-se-4 na analise do curriculo lattes e dos documentos comprobatérios de suas informacdes,
especializaces e graduagdes, atividades cientificas, experiéncia docente & qual se integra os requisitos exigidos
no objeto da selecéo, outras atividades relacionadas a academia, entregues no ato da inscri¢do ao processo
seletivo simplificado, nos termos do item 2 deste edital.

7.3 Analisar-se-& os quesitos referentes a avaliagéo curricular conforme quadro a seguir:

QUESITO VALOR DA PONTUACAO PONTUACAO
Doutorado: 2,0 para o 1° titulo; 1,0 para o 2°. 3,0
Formacio Académica Mestrado: 1,0 para o 1° titulo 0,5 para o 2°. 1,5
¢ Pés-doutorado: 0,5 para o 1° titulo; 0,3 para 0 2%
1,0
0,2 para 0 3°.
Experiéncia Profissional, . .
. .. Ensino Superior: 0,2 1,4
entendida como docéncia
Publicacédo de capitulo livro e/ou co-autoria: 0,1 0.3

por livro publicado.
Publicacdo de livro: 0,2 0,8
Publicacdo de artigo: Qualis A —0,2; QualisB e C

Producéo cientifica, entendida ) 1,2
como publicacéo de livros, — 0,1 para cada artigo
capitulos de livros e artigos e Orientacdo concluida de monografia de pos-
ainda organizagio de livros. grt_aduagéo Lato sensu e stricto sensu: 0,1 por 0,4
orientac&o.
Orientacéo concluida de trabalho de concluséo de 0.4

curso e/ou iniciacdo cientifica: 0,1 por orientacdo

PONTUACAO TOTAL 10,0
7.4 O candidato deverd preencher a tabela constante no anexo |1 deste edital, relacionando a pontuacéo pretendida,
de acordo com a documentagdo encaminhada a COPSES.

7.5 Informacdes sem comprovantes serdo consideradas inexistentes e receberdo nota 0 (zero).

7.6 A nota atribuida a avaliacdo curricular (segunda etapa) sera acrescida a nota da prova didatica (terceira etapa)
para efeito da classifica¢o final.

7.7 Por se tratar de AVALIACAO CURRICULAR, quaisquer documentos e certificados encaminhados no ato da
inscricdo e que ndao compdem o0s quesitos referentes ao quadro de avaliacdo apresentado no item 7.3, serdo
desconsiderados.

7.8 A avaliagdo curricular terd nota maxima de 10 pontos.

8. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO (TERCEIRA ETAPA)
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8.1 A prova de desempenho didatico, com duragdo de 45 (quarenta e cinco) minutos, com reserva de 15 (quinze)
minutos para arguicdo da banca e resposta do examinado, consistira de uma apresentagéo oral, em forma de aula
expositiva sobre um tema referente aos requisitos de formagdo e experiéncia exigidos.

8.1.1 Do tempo total da prova (45 minutos), serdo destinados entre 20 e 25 minutos para apresentacdo oral do
candidato, 15 minutos para arguicdo da banca avaliadora e 5 minutos para as consideracdes finais.

8.1.2 O tempo destinado a arguicdo e consideracfes finais (20 minutos) sera utilizado total ou parcialmente,
conforme a banca avaliadora julgar necessario.

8.2 O tema da prova didatica sera sorteado pela COPSES dentre os temas constantes no item 3.2 deste edital,
conforme a vaga pretendida, em reunido publica, que sera realizada no dia 12 de dezembro de 2019 as 10 horas
na Sala de Reunides da Pro-Reitoria de Graduagdo e Extensdo da Universidade de Gurupi - UnirG,
localizada no Campus | da Universidade UnirG, Avenida Antdnio Nunes da Silva n® 2195, Parque das Acécias,
Gurupi — TO -, facultada a presenga dos candidatos inscritos.

8.3 O tema sera apresentado ao candidato com 48 horas de antecedéncia mediante edital de convocacéo para prova
de desempenho didatico. O tema sera idéntico para todos os candidatos.

8.4 O candidato deverd apresentar a banca examinadora no momento da realizagdo da prova de desempenho
didatico, sob pena de desclassificacdo, em trés copias: plano de aula, curriculo, RG, CPF, certificado de graduacdo
e de p6s-graduacéo.

8.5 Na prova de desempenho didatico serdo avaliados 0s seguintes quesitos:

8.5.1 Dominio do assunto: pontuagdo méxima de 4,0 (quatro pontos).

8.5.2 Clareza na apresentacgdo e capacidade de despertar a participacdo da banca: pontuagdo méxima de 1,5 (um
ponto e meio).

8.5.3 Coeréncia do Conteudo Apresentado com o plano de aula: pontuagdo méxima de 1,5 (um ponto e meio).
8.5.4 Elaboragdo do plano de aula (coerentemente com o tema, conteldo, objetivos, metodologia criativa e
bibliografias atuais): pontua¢do méaxima de 1,0 (um ponto).

8.5.5 Desenvolveu dentro do tempo previsto — 20 min: pontua¢do maxima de 1,0 (um ponto).

8.5.6 Respondeu as arguic8es da banca corretamente: pontua¢do maxima de 1,0 (um ponto).

8.6 A pontuacgdo do candidato, na prova didatica, serd a média aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por
cada um dos examinadores, considerada duas casas decimais.

8.7 Na prova de desempenho didatico sera eliminado o candidato que obtiver nota igual ou inferior a 5,0 (cinco)
pontos.

8.8 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposi¢ao por qualquer membro da banca examinadora.

8.9 Para prova de desempenho didatico, a Universidade de Gurupi - UnirG disponibilizard quadro branco, pincel,
apagador e recurso multimidia data-show. Outros recursos, como notebook, sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

8.10 O horario de comparecimento dos candidatos a prova de desempenho didatico sera unificado e divulgado em
edital especifico convocatério, devendo todos comparecer ao local designado, ndo admitindo candidatos
retardatarios ao horario estipulado.

8.11 A apresentagdo da Prova de Desempenho Didatico sera por ordem de chegada.

8.12 No ato da apresentacdo da Prova de Desempenho Didatico sera vedada a presenca de candidatos concorrentes.
8.13 A prova de desempenho didatico tera nota maxima de 10 pontos.

9. DOS RESULTADOS

9.1 O resultado da primeira etapa (avaliacdo documental) sera divulgado no site da UnirG, no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis apds findar o prazo de inscrigdo.

9.2 Os envelopes serdo lacrados no ato da banca e somente serdo abertos pela COPSES para definicdo das notas,
apo6s o término de todas as bancas, no mesmo local em que ocorrera a prova de desempenho didatico.

9.3 A definicdo das notas é ato publico, podendo e devendo admitir a presenca de interessados.

9.4 No ato de definicdo das notas, nenhum interessado presente podera ter contato com a mesa ocupada pela
COPSES.

9.5 O resultado da selecdo sera divulgado no site da UnirG, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apés a terceira
etapa (prova de desempenho didatico).
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9.6 O resultado final serd a soma das notas atribuidas nas duas Gltimas etapas (analise curricular e desempenho
didético).

9.7 A classificagdo serd em ordem decrescente e a convocacdo sera realizada, dentro do quantitativo de vagas,
partindo do candidato com a maior nota.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na classificagdo prevalecerdo, sucessivamente, para efeito de classificacdo final, os
seguintes critérios:

10.1.1 Maior nota na prova de desempenho didatico.

10.1.2 Maior titulacéo (especialista, mestre, doutor ou Pés-doutor).

10.1.3 Tiver maior idade.

11. DOS RECURSOS

11.1 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de inscricdo; e

b) ao resultado da avaliacdo curricular (segunda etapa);

11.2 Néo serdo aceitos recursos para a prova de desempenho didatico (terceira etapa).

11.3 Os recursos, devidamente fundamentados e instruidos, deverdo ser interpostos no prazo de 24 horas, tendo
como termo inicial a primeira hora Gtil apds a publica¢do do edital de resultado, seguindo o primeiro dia util
subsequente a data de publicacéo.

114 Os recursos poderdo ser  protocolados somente  pelo  endereco  eletrbnico:
selecaosimplificada@unirg.edu.br, com assunto: RECURSO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
EDITAL 148/2019.

11.5 Em hipétese alguma seré aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de recurso.

11.6 A Universidade de Gurupi - UnirG ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

11.7 Néo havera formulario préprio para recurso.

11.8 Em caso de provimento de recurso podera haver, eventualmente, alteragéo da classificacéo inicial obtida para
uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a
nota minima exigida para as provas.

11.9 As decisdes dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos por meio do site da Universidade de
Gurupi - UnirG: www.unirg.edu.br

12. CRONOGRAMA

Data Prevista Atividades

02/12/2019 Publicacédo do Edital

02/12/2019 a 08/12/2019 Periodo de Inscri¢bes

09/12/2019 Resultado da Avaliacdo Documental e Avalia¢do Curricular

10/12/2019 Prazg p?ra recgrsos contra o resultado da Avaliagdo Documental e
Avaliacéo Curricular

11/12/2019 Resu_ltacjo dos r_ecursos contra o resultado da Avaliacdo Documental e
Avaliacéo Curricular

12/12/2019 Reunido publica para sorteio do tema da prova didatica

13/12/2019 Convocacéo para a Prova de Desempenho Didatico

16/12/2019 a 19/12/2019 Prova de desempenho didatico

20/12/2019 Resultado Final

A ser definida Convocacéo para contratagdo

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1 O prazo de validade deste processo seletivo simplificado sera de 12 (doze) meses, a partir da homologagéo
do resultado final, prorrogavel por igual periodo.
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13.2 As ementas das disciplinas constam do Anexo | deste edital.

13.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela COPSES.

13.4 Em casos excepcionais, poderdo ser distribuidas ao docente contratado, vinculado a este Processo Seletivo,
conforme validade que trata o subitem 13.1, outras disciplinas afins, que ndo integram o Edital, para substituir
docente efetivo no curso do semestre letivo, desde que contempladas na sua area de formacéo.

13.5 Nos casos de necessidade de substituicdo do docente efetivo no curso do semestre letivo, podera ocorrer
ascensdo de regime do professor ora contratado, desde que devidamente justificado, conforme necessidade
institucional e de acordo com os critérios estabelecidos na Lei 1.755/2008.

Informagoes pelo e-mail: selecaosimplificada@unirg.edu.br

Comissdo de Processo Seletivo Simplificado da Universidade de Gurupi - UnirG, aos 02 dias do més de dezembro
de 2019.

Laslei Aparecida teles Petrilli
Presidente da Comisséao de Processo Seletivo Simplificado — COPSES
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - DOCENTE SUBSTITUTO
EDITAL N°. 148/2019

ANEXO |

EMENTA DA DISCIPLINA

Salide do Idoso | e II: Conhecimentos necessarios ao médico da familia e/ou generalista em pneumologia,
endocrinologia e reumatologia, suficientes para sanar as necessidades clinicas da populagdo durante os
atendimentos em unidades de Saldes basicas ou de urgéncias. Pneumonia, Doenga Pulmonar Obstrutiva Cronica,
Asma, Tuberculose, Doengas pulmonares intersticiais, doengas do colageno com respectivas apresentacdes e
formas de diagnostico, diabetes mellitus e hipo e hipertireoidismo, dislipidemias e sindrome plurimetabélicas.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - DOCENTE SUBSTITUTO
EDITAL N°. 148/2019

ANEXO 11

PONTUAGAO PRETENDIDA

QUESITO VALOR DA PONTUACAO QUANTIDADE | PONTUACAO
Doutorado: 2,0 para o 1° titulo; 1,0 para o
20,

Mestrado: 1,0 para o 1° titulo 0,5 para o
2°,

Pés-doutorado: 0,5 para o 1° titulo; 0,3
para o 2°; 0,2 para 0 3°.

Formacdo Académica

Experiéncia Profissional,

. .. Ensino Superior: 0,2
entendida como docéncia : upert

Publicacéo de capitulo livro e/ou co-
autoria: 0,1 por livro publicado.
Publicacéo de livro. 0,2

Publicacéo de artigo: Qualis A —0,2;
Qualis B e C—0,1 para cada artigo.
Orientagdo concluida de monografia de
pos-graduacdo Lato sensu e stricto sensu:
0,1 por orientagdo

Orientagdo concluidas de trabalho de
concluséo de curso e/ou iniciagéo
cientifica: 0,1 por orientagdo

Produco cientifica,
entendida como
publicacdo de livros,
capitulos de livros e
artigos e ainda
organizacéo de livros.

PONTUACAO TOTAL

* Preencher apenas os campos em que a avaliacdo documental se aplica.

Assinatura do candidato
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — DOCENTE SUBSTITUTO
EDITAL N°. 148/2019

INFORMAGOES PESSOAIS RESUMIDAS

Ne. Orgao expedidor:

Residencial: Profissional: Celular:

Assinatura do candidato

Pagina 9 de 9



