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CAPITULO |
DA REGULAMENTACAO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 1. O estégio supervisionado em Fisioterapia submete o estudante a tarefas diversificadas e
especificas, que lhe trazem, além da experiéncia necessaria ao seu preparo profissional, uma visdo
concreta do meio e das condi¢Bes de trabalho, permitindo que enriqueca o seu curriculo e sua
formacéo como fisioterapeuta.

Art. 2. O estagio supervisionado em Fisioterapia tem como objetivo proporcionar ao académico
condigdes de desenvolver suas habilidades e analisar criticamente as situagcfes, consolidar o0 processo
ensino-aprendizagem, através da conscientizacdo das deficiéncias individuais, e incentivar a busca do
aprimoramento pessoal e profissional, amenizar o impacto da passagem da vida estudantil para o
mundo do trabalho, proporcionando contato com o futuro meio profissional, além de promover a
integracdo entre o Centro Universitario e comunidade.

Art. 3. O estdgio supervisionado deve realizar-se na Clinica Escola de Fisioterapia do Centro
Universitario UnirG e em outros locais (unidades basicas de salde, hospital, instituicdes, etc.)
devidamente conveniados com a Fundacdo UNIRG.

Art. 4. O estagio supervisionado é obrigatério e é oferecido ao aluno no Gltimo ano letivo (9° e
10° periodos), desde que regularmente matriculado, conforme artigo 98 do Regimento Geral desta
IES (Instituicdo de Ensino Superior). “Art. 98. A frequéncia as aulas e demais atividades
escolares, permitida somente aos académicos matriculados, é obrigatdria, vedado o abono de
faltas.”

Art. 5. E obrigatéria integralizagdo de cem por cento (100%) da frequéncia em todas as
atividades programadas para o Estagio Supervisionado para a aprovacao. A carga horaria obrigatoria
ficarad sujeita a adequacdo de acordo com a matriz curricular do projeto pedagdgico em vigéncia,
prevista em cada area de estagio, para 0 9° e para 0 10° periodos especificamente.

Paragrafo Unico: A reposicdo devera ser feita por meio de projetos de extensao disponibilizados
pela coordenacdo de estagio. A planilha de faltas (ANEXO A) e reposicdes devera ser preenchida
pelo responsavel do projeto de extensdo, assinada pelo académico e entregue na coordenacdo, apos a
reposicao.

Art. 6. Os casos sujeitos a frequéncia especial deverdo ser encaminhados a coordenacéo do curso
para apreciacao, visto que o Regimento Geral desta IES prevé situacGes especiais no artigo 99. “Art.
99. O académico convocado para o servi¢co militar obrigatorio, bem como as gestantes e 0s

portadores de incapacidade fisica relativa, tém o direito a atendimento especial, na forma da



(ﬂ'l" un.tG Cl.l'ni.ca Escola-de
EEEE Centro Univ!zrsitério ’ FISIOtE Papla
legislagao”. Entretanto, de acordo com o Art. 114 e seu paragrafo Unico: “Art. 114. O tratamento
especial em regime domiciliar sera concedido apenas para aquelas disciplinas cujo
acompanhamento seja compativel com as possibilidades do Centro Universitario UnirG. N&o
serd autorizada, por este regime, a realizacdo de nenhum tipo de pratica, estagio ou outras
atividades incompativeis com as condicées do académico”.

Paragrafo Unico: Sera permitida a reposicdo dos estagios somente em caso de até 25% de falta.
As faltas deverdo ser justificadas mediante comprovacao (atestados, declaracfes e convocagdes) por
meio de processo administrativo via central de atendimento até 72 horas apos a falta.

Art. 7. A avaliacdo de desempenho dos estagiarios do 9° e 10° periodo seréa feita mediante o
aproveitamento obtido nos blocos de areas de estagio dos referidos periodos, sendo o 9° periodo
compreendido pelas disciplinas de Estagio Supervisionado | e o 10° periodo pela disciplina de
Estagio Supervisionado Il, conforme artigo 97 do regimento geral desta IES. “A avaliacdo do
desempenho escolar é feita por disciplina, incidindo sobre a frequéncia e o aproveitamento.” A
distribuicdo de pontos para a avaliacdo de desempenho consta na Ficha de Avaliacdo (ANEXO B).

Art. 8. A avaliacdo do estagiario totalizara 100%, e sera baseada no desempenho do académico
nas atividades praticas e conhecimentos tedricos relativos ao estagio, conforme avaliacdo definida
em colegiado de curso (ANEXO B). Caso o supervisor faca a opcao por prova pratica/ oral, esta
devera ser feita por meio de banca com dois professores, sendo um do campo do estagio no qual o
aluno esta sendo avaliado. Serdo duas questfes sorteadas valendo um ponto cada. Estas questfes
deverdo ter gabaritos para posteriormente serem discutidas com os académicos. O ANEXO C devera
ser preenchido pontuando as falhas baseadas no gabarito. Os dois pontos serdo distribuidos dentro do
quesito (conhecimento pratica- Anexo B), e os demais pontos deste critério de avaliacdo serdo do
dominio pratico da avaliacdo e do atendimento fisioterapéutico. Esta avaliacdo sera referente ao
periodo de P1 e P2, de acordo com o “Art. 100. § 4° As verificacdes da aprendizagem, em nimero
minimo de dois instrumentos representados pela primeira nota (N1) e segunda nota (N2),
diferenciados, por periodo letivo, que visam a avaliacdo progressiva do desempenho do aluno,
deverdo ser previstas no Calendario Académico.” “Art. 100. § 3° Quando da realizacdo de
prova oral, é obrigatoria a formacdo de uma banca examinadora, composta de, no minimo,
dois professores.”

Art. 9. As notas do estagio serad graduada de décimo em décimo, sem arredondamento, conforme
artigo 100, paragrafo sexto do Regimento Geral desta IES, sendo esta divulgada ao académico
apenas anteriormente ao langcamento de P1 e P2 “Art. 100. § 6°A cada verificagdo de
aproveitamento (N1 e N2) sera atribuida uma nota, expressa em grau numeérico de 0 (zero) a 10

(dez), graduada de décimo em décimo, sem arredondamento.”
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Art. 10. A verificacdo do aproveitamento referente a primeira e segunda notas, sera realizada
mediante média aritmética obtida pelas avaliacdes dos supervisores.

Art. 11. Caso o aluno perca uma das avaliagcBes préaticas previstas no periodo de P1 ou P2, o
mesmo podera fazer a avaliagdo de segunda chamada, no entanto, conforme artigo 100, paragrafo
sétimo do Regimento Geral desta IES. “Art. 100. 8 7°Ao aluno que deixar de comparecer a uma
das avaliacOes serd concedida oportunidade de submeter-se a uma Unica avaliacao substitutiva
intervalar, que sera aplicada antes da prova final, mediante requerimento, apresentando ao
professor, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas que antecederem a data designada para a
referida avaliacdo substitutiva, conforme Calendario Académico”, em que serdo mantidas as
mesmas caracteristicas da avaliacdo perdida quanto ao conteudo e a forma de avaliacéo.

Art. 12. Caso o estagiario ndo obtenha aproveitamento suficiente para aprovacao, ou seja,7,5
(sete pontos e cinco décimos), 0 mesmo sera reprovado direto, pois ndo existe prova final no estagio.

Art. 13. Caso o aluno seja reprovado, 0 mesmo deverd cursar integralmente o 9° e/ou 10°
periodo, conforme artigo 103 do regimento geral desta IES.“Art. 103. O aluno reprovado por nao
ter alcancado frequéncia ou numero minimo de pontos exigidos deve cursar a disciplina
novamente, sujeito, na repeténcia, as mesmas exigéncias de frequéncia e aproveitamento
estabelecidos neste Regimento.”

Art. 14. O conteldo programatico do estagio supervisionado para 0 9° e 10° periodos sdo 0s

mesmos dos planos de disciplina para as respectivas areas de estagio.
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CAPITULO I
DAS NORMAS A SEREM CUMPRIDAS PELO ESTAGIARIO

Art. 15. O Estagio Supervisionado é desenvolvido na Clinica Escola da Faculdade UNIRG e em
outros locais devidamente conveniados com a Faculdade UNIRG, de acordo com as normas do
Regimento Geral desta IES, do Conselho Nacional de Educacdo e do COFFITO (Conselho Federal
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional) que regulamentam o Estagio Supervisionado.

Art. 16. O uniforme no estagio é obrigatorio e é responsabilidade do aluno zelar pela sua
conservacao e limpeza.

Art. 17. O uniforme é inteiramente branco e composto por blusa sem decotes ou cavas, calca
comprida, jaleco (de manga curta ou comprida, de acordo com cada supervisor de area), sapato
branco (fechado e de material impermeavel) e outros acessorios que se fizerem necessarios conforme
a exigéncia de cada area de estagio. As roupas devem ser confortaveis, de modo, a ndo restringir 0s
movimentos e ndo podem ser transparentes.

Art. 18. Na hidroterapia o uniforme devera ser mai6 azul marinho ou preto para as mulheres e
calcdo de banho azul marinho ou preto para 0s homens. Para as mulheres é necessario o uso de short
de lycra em conjunto com o maid. N&o sera permitido o uso de roupa de banho decotada e esta estara
restrita & area da piscina. Deverd também haver a utilizac&o de touca propria para natagao.

Art. 19. O uso do cracha é obrigatorio e 0 mesmo deverd ser fixado na altura do térax, para
facilitar a visualizacdo.

Art. 20. Deve-se evitar o0 uso de anéis, piercings, pulseiras e brincos exagerados, devido a
possibilidade de contaminacéo e a ocorréncia de lesGes nos pacientes e alunos.

Art. 21. As unhas devem estar aparadas e limpas.

Art. 22. Os cabelos devem ser curtos ou estar presos.

Art. 23. Os homens devem manter a barba feita.

Art. 24. As maos devem estar sempre limpas. Deve-se lavar as maos no minimo antes e apos
cada troca de pacientes.

Art. 25. O material utilizado para atendimento é de responsabilidade do aluno e devera ser
individual: caneta, bloco de anotacdo, relogio, termdémetro, fita meétrica, gonidmetro, lapis

dermatografico, estetoscépio e esfigmomanoémetro.



un.tG Cl.l'ni.ca Escola-de
Centro Univ!zrsitério ’ FISIOtE Papla

Art. 26. Nunca se ausentar da area de estagio sem prévia comunicacéo e autorizagdo do professor
que supervisiona estagio.

Art. 27. Deve-se manter a organizagdo do ambiente de atendimento.

Art. 28. O aluno devera cumprir a escala de atendimento realizada pelo supervisor de estagio.

Art. 29. N&o é permitido permanecer nos corredores ou recepgao.

Art. 30. Davidas ou problemas do estagio deverdo ser sanadas com o professor que supervisiona
0 estagio ou pelo coordenador de estagio ou ainda levadas para a reunido mensal dos representantes
de grupo para a coordenagdo de estagio.

Art. 31. N&o é permitido interromper o tratamento realizado por colegas para comunicagdes
desnecessarias.

Art. 32. E obrigatéria a realizacdo do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) durante o 9° e 10°
periodos e a apresentacdo do mesmo no 10° periodo para conclusdo do curso. Caso 0 TCC seja
realizado em dupla e algum membro for reprovado devera haver o prosseguimento normal previsto
para a conclusdo do TCC respeitando o cronograma de acordo (ANEXO C) com o membro que nao
foi reprovado. O TCC obedece a regulamento préprio, disponivel na coordenacgéo do curso.

Art. 33. O estagiario deverd seguir rigorosamente ao regulamento de estagio observando as
regulamentacdes, as normas, os critérios de avaliacdo e o cronograma especifico do semestre
(ANEXO C).

CAPITULO IV
DO PROFESSOR QUE SUPERVISIONA ESTAGIO

Art. 34. O professor que supervisiona estagio podera, de acordo com suas possibilidades,
convocar reunides extra-horario com seus estagiarios, desde que os mesmos sejam informados e
aceitem.

Art. 35. O professor que supervisiona estadgio devera seguir os critérios de avaliacdo
estabelecidos no regulamento de estagio, porém o mesmo tem autonomia para escolher os métodos
necessarios para avaliacdo do estagiario.

Art. 36. O professor que supervisiona estagio deve estar presente no setor de estagio, porém néo
necessariamente dentro da sala de atendimento. Em caso de auséncia, 0 mesmo deverd comunicar
formalmente a coordenacdo de estigio e deverd providenciar outro professor que supervisiona

estagio para 0 amparo aos estagiarios.
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Art. 37. O professor que supervisiona estagio devera respeitar o horario estabelecido para o
atendimento de estégio, para inicio e término da jornada diaria de estagio.
Art. 38. O professor que supervisiona estagio devera formalizar a ocorréncia de qualquer ato de

desrespeito por parte do estagiario a coordenacao de estagio para possiveis providéncias.

CAPITULO V
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 39. Todo aluno sera avaliado individualmente e diariamente quanto a: pontualidade;
interesse; iniciativa; apresentacdo pessoal; postura e ética; relacionamento em grupo; organizacao;
conhecimento pratico e conhecimento clinico-cientifico sobre a area de estagio em que estiver
cursando (Ficha de Avaliacdo no ANEXO B).

Art. 40. Descricdo dos critérios:

§ 1° Pontualidade: refere-se ao cumprimento fiel dos horarios estabelecidos para chegada e saida
do local de atendimento, horéario de inicio e término das sessdes e horério de chegada para atividades
agendadas com professor que supervisiona estagio, tais como provas, seminarios, debates, reunides,
entre outras atividades.

8§ 2° Interesse: refere-se as duvidas apresentadas no decorrer do estagio e as solugdes propostas
para os problemas encontrados na area de estagio, em relacdo ao paciente e ao setor de estagio.

8 3° Iniciativa: refere-se a tomada de decisdes rapidas e coerentes frente a situagdes inesperadas
ou incomuns, tais como, falta de paciente, falta de material, transtornos de salude momentaneos do
paciente ou estagiario.

8§ 4° Apresentacdo pessoal: refere-se a utilizacdo do uniforme completo e a manutencdo da
higiene pessoal (conforme as normas contidas no regulamento de estagio).

8 5° Postura e ética: refere-se ao respeito e discri¢do direcionados ao paciente e ao professor que
supervisiona estagio. Refere-se a postura profissional no ambiente de estagio, ou seja, a maneira de
se portar (comportamento ético condizente com o ambiente), desde a maneira de se sentar, o tipo de
conversas abordadas com colegas, com o professor que supervisiona estagio e com 0s pacientes, a
permanéncia dentro dos boxes (evitando corredores e recepcdo) e o cumprimento do regulamento de
estagio.

8 6° Relacionamento em grupo: refere-se ao respeito aos colegas, e a capacidade de colaborar

com 0s mesmos em sua auséncia ou impossibilidade por motivo justo, desde que haja consentimento
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do professor que supervisiona estagio. Refere-se ainda a capacidade de dividir com os colegas, 0s
recursos terapéuticos e o espaco fisico, mantendo a harmonia no local de estagio.

8 7° Organizacdo: refere-se & manutencdo da organizacdo do material utilizado e do local de
atendimento, do inicio ao término da jornada diaria de estagio.

8 8° Conhecimento préatico: refere-se a habilidade pratica demonstrada nos atendimentos para
avaliar o paciente (dominio pratico da avaliacdo fisioterapica); para executar técnicas terapéuticas
(tratamentos) e para realizar avaliacGes praticas (se houver) (atividade pratica manual). As atividades
praticas manuais avaliadas sdo: as técnicas puramente manuais, e/ou cinesioterapéuticas, e/ou
eletrotermoterapéuticas, e/ou hidroterapéuticas, e/ou mecanoterapéuticas, entre outras técnicas
abordadas, conforme especificidade da area de estagio.

8 9° Conhecimento clinico-cientifico: refere-se a coeréncia entre ficha de avaliacdo, tratamento
proposto e ficha de evolugdo de cada paciente; ao desempenho observado em atividades tedricas, tais
como, seminarios, avaliagbes, debates, discussdo de casos, entre outras atividades tedricas, que
englobam o conhecimento demonstrado da anatomia, fisiologia e biomecénica, bem como da
etiologia, fisiopatologia, complicacdes, acdes preventivas, tratamentos clinicos e fisioterapicos das

doencas pertinentes a area de estagio.

CAPITULO VI
DA REGULAMENTACAO DA PRATICA CLINICA

Art. 41. O cronograma de aulas serd cumprido de acordo com o calendario académico.

Art. 42. O académico que tiver em regime domiciliar ndo devera matricular na disciplina de
pratica clinica, pois disciplinas praticas ndo serdo abonadas as faltas.

Art. 43. Os académicos que estiverem matriculados em préatica clinica deverdo cumprir as
normativas referentes as vestimentas estabelecidas no Capitulo Il deste regulamento.

Art.44. As disciplinas de préaticas clinicas deverdo apresentar em formato de banner (normas
estabelecidas pela coordenacdo do curso) um caso clinico escolhido juntamente com o professor.
Esta apresentacdo devera ser na semana agendada pela coordenacgéo de estagio no inicio do semestre
letivo. A apresentacdo devera ser feita em local publico sugerido pela comissdo de divulgacao e

aprovada em conselho de curso.
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Art.45. A nota de P1 sera apenas a avaliagdo subjetiva da préatica do académico (até 10 pontos) e
na P2 a nota do desempenho préatico devera ser dividida por 2 (dois) e somada ao valor do banner
(até 5 pontos).

Art. 46. A prova final deverd ter 10 questdes, distribuidas igualmente entre os professores. A
prova devera ser aplicada em um dos dias de aula de prética clinica, lembrando que a data prevista
devera ser informada no plano de disciplina.

Art. 47. Os critérios de avaliacdo do desempenho serdo os mesmo do Capitulo V deste

regimento, porém com distribuicdo de pontos diferentes com ficha de avaliagdo prépria (ANEXO D).
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ANEXO A

CURSO DE FISIOTERAPIA )
COMUNICADO DE FALTA E REPOSICAO DO ESTAGIO
SUPERVISIONADO

o Area da Data da | Ass.Supervisor
Nome do Académico Per. Falta CH Falta |da Acdo
Data do Registro na Coordenacéo: / /
Data_dzi\ C/H ASS. SuPer'Sor Ass. do Académico
Reposicéo da Acdo

OBS: AS FALTAS DEVERAO SER JUSTIFICADAS CONFORME REGULAMENTO DE
ESTAGIO. ANEXAR ATESTADO.

Coordenador de Estagio Data: /
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ANEXO B|
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Ficha de Avaliacdo do Estagio Supervisionado em Fisioterapia
Aprovado sua reformulacdo em Conselho de Curso em 23-02-18

Area:

Supervisor (a):

Aluno (a):
Critérios Valor Nota
Frequéncia e horario de:
Chegada e saida do local de atendimento;
Inicio e término das sessdes
Pontualidade Chega(_ja_ para as ,at_|V|dades agendadas com o professor que
Organizacio supervisiona o estagio ) _
Interesse e Manutencdo da organizagdo do local de atendimento e 0,5
Iniciativa organizagdo do material utilizado no local do estagio;
Higiene pessoal
Capacidade de cooperacdo e utilizacdo de recursos terapéuticos
e espaco fisico
Tratamento ao paciente e aos professores supervisores
Postura e Etica Postura profissional no ambiente de estagio 05
Tratamento aos colegas e cooperagdo na auséncia deles ’
Coeréncia da ficha de avaliacdo e evolugdo (data de entrega,
Ficha de Avaliagio aspecto estético da ficha e termos técnicos) 1.0
Tratamento proposto
. Dominio pratico da avaliacdo e atendimento fisioterapéutico
Conhecimento o
- Prova pratica/oral 4,0
Pratico
Desempenho em atividades (seminarios, discussdes clinicas)
Conhecimento Duvidas apresentadas e solu¢des propostas 40
Clinico-Cientifico Tomadas de decisdes coerentes ’
Nota Final da Area | 10,0

Data:

Assinatura do aluno:

OBSERVACOES:

Assinatura e carimbo do professor supervisor:

10
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ANEXO C
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FORMULARIO DE PROVA PRATICA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO EM FISIOTERAPIA

Académico: Periodo: ( )9°P ( )10°P

Area: Supervisor: Data:

Questdes Justificativa da Nota (Valor 1|,\Io?£§to cada)
1
2

NOTA TOTAL (zero a 2,0 pontos)
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ANEXO D

Clinica Escola de
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Ficha de Avaliacdo da Pratica Clinica
Aprovado sua reformulacdo em Conselho de Curso em 23/02/2018

Pratica Clinica: ( )I ( )WL ( Yur ( )i PL( ) PH( )

Professor (a):

Aluno (a):

Critérios Valor | Nota
Assiduidade;

Pontualidade
Organizacéo

Horério de chegada e saida do local de atendimento;

Inicio e término das sessoes;

Chegada para as atividades agendadas com o professor;

local de atendimento e

Manutencdo da organizagdo do 1.0
Interesse e organizacdo do material utilizado no local da pratica clinica;
Iniciativa Higiene pessoal;
Capacidade de cooperagao e utilizagdo de recursos terapéuticos e
espaco fisico;
Tratamento ao paciente e aos professores supervisores;
Postura e Etica Postura profissional no ambiente de atendimento; 10
Tratamento aos colegas e cooperagdo na auséncia deles; :
Coeréncia da ficha de avaliacdo e evolucdo (data de entrega,
Ficha de Avaliagio | SPecto estético da ficha e termos tecnicos); 2,0
Tratamento proposto;
Aprendizado préatico da avaliacdo fisioterapéutica;
Conhecimento A“Vldade pl’étlca manual; 3.0
Pratico Conduta observatoria; ’
Prova pratica;
Desempenho em atividades tedricas (seminarios, discussdes
Conhecimento clinicas); 3,0
Clinico-Cientifico Duvidas apresentadas e solucGes propostas; ’
Tomadas de decisdes coerentes.
Total da Nota Préatica | 10,0
*Na P2 a nota de conceito devera ser dividida por 2 e somada ao valor do banner 5,0
(até 5 pontos)
Nota Final 10
Data: Assinatura do aluno:
OBSERVAGCOES:

Assinatura e carimbo do professor supervisor:
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