
 

 
 

CARTA DE AGRADECIMENTO À COMUNIDADE ACADÊMICA 

 

Por dois mandatos, entre 2010-2012 e 2012-2014, estivemos à frente da gestão da Reitoria 

do Centro Universitário UnirG. Após quatro anos de exaustivo trabalho, caminhamos para o final de 

nossa gestão, que se encerrará no dia 19 de dezembro. Foram anos árduos, nos quais enfrentamos 

muitos desafios, sempre com vistas a contribuir para que a nossa Instituição avançasse, se 

consolidando enquanto centro universitário. E a despeito das dificuldades encontradas, concluímos 

nossa missão com a consciência de que buscamos sempre realizar, da melhor maneira, o que estava 

ao nosso alcance. 

Vimos então agradecer a comunidade acadêmica por todo apoio recebido ao longo desses 

anos. Agradecemos a cada aluno, a cada professor, a cada servidor, que também colaborou para que 

a nossa Instituição se mantivesse firme no propósito de proporcionar um ensino de qualidade à 

Gurupi e região, de oferecer novas perspectivas de vida à nossa comunidade, por meio da educação, 

que indubitavelmente é a mola mestra do desenvolvimento de uma nação. 

Deixamos às professoras Lady Sakay e Janne Marques votos de muito sucesso à frente da 

nova gestão da Reitoria para o biênio 2014-2016.  

Por oportuno, externamos a todos os membros da família UnirG nossos votos de um Feliz 

Natal e que 2015 nos traga boas novas e muitas realizações! 

A todos, o nosso muito obrigado! 

Cordialmente, 

 

Profº Me. Alexandre Ribeiro Dias    Profº Me. Victor de Oliveira  
Reitor                  Vice-reitor 

 
 
 

ALGUMAS DAS AÇÕES REALIZADAS PELA REITORIA ENTRE 2010 E 2014: 

 Recredenciamento do Centro Universitário pelo prazo de cinco anos; 

 Agrupamento dos cursos em áreas (Educação, Saúde e Negócios); 

 Criação da área de Educação; 

 Implantação do sistema de 20% do ensino à distância; 

 Implementação do programa de pós-graduação da IES; 

 Criação do curso de Engenharia Civil (turnos matutino e noturno); 

 Criação dos primeiros cursos superiores de tecnologia da Instituição; 

 Mudanças no processo seletivo, com simplificação do vestibular para os cursos de menor 

demanda;  



 

 
 

 

 Parceria com UFG para ofertamento do Mestrado Interinstitucional em Medicina Tropical 

pelo IPETESP (Capes nota 5); 

 Fortalecimento da Comissão Própria Avaliação (CPA); 

 Implementação dos Núcleos Docentes Estruturantes (NDE) em todos os cursos; 

 Elaboração do Plano de Desenvolvimento Institucional 2012-2017; 

 Atualmente sete cursos de graduação receberam estrelas do Guia do Estudante da Editora 

Abril (publicação de âmbito nacional), sendo seis com três estrelas (Administração, Ciências 

Contábeis, Direito, Educação Física, Enfermagem e Fisioterapia) e um quatro estrelas 

(Pedagogia);  

 Renovação do reconhecimento de todos os cursos de graduação da IES; 

 Lançamento do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação à Docência (PIBID), dos cursos 

de Letras e Pedagogia; 

 Criação das revistas científicas eletrônicas Cereus e Amazônia; 

 Realização do V Congresso Científico da IES; 

 Revitalização dos cursos de baixa demanda, a exemplo dos cursos de Farmácia, Fisioterapia e 

Educação Física, que foram transferidos para o turno noturno; 

 Publicação da revista Balanço Social da Fundação e Centro Universitário UnirG, com o 

levantamento anual de todos os atendimentos realizados pelos cursos à comunidade; 

 Consolidação de uma gestão democrática e participativa, respeitando a autonomia dos 

conselhos, em especial do Conselho Acadêmico Superior (CONSUP); 

 Aprovação de diversos projetos e programas com captação de recursos junto a órgãos 

estaduais e federais: PIBID, PRODOCÊNCIA, LIFE, PROEXT (Semiliberdade, Ativa Idoso, Bacias 

Hidrográficas); 

 Criação do Conselho de Integração Instituição-Sociedade; 

 Realização das semanas pedagógicas; 

 Implantação da residência médica em parceria com o Governo Federal, Secretaria Estadual 

de Saúde e Prefeitura Municipal, sendo a UnirG a mentora intelectual do projeto; 

 Parceria com a Fundação UnirG para realização do concurso público docente. 

 

 

 

 

 


