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CHAPA: ODONTOLOGIA EM 1° LUGAR

PROPOSTAS DE TRABALHO
CURSO DE ODONTOLOGIA

Coordenador de Curso: ED WILSON CESAR
Coordenadora de Estagio: SONIA MARIA PAIVA TORRES

ESTAGIOS:

-Para os estagios extramuros, buscar, através de parceiros e em instituigdes publico-privadas, campos
de estagios, melhorando assim a visdo holistica social dos discentes, concatenando pratica ideal com a

pratica vivenciada extra curso e a tedrica.

-Realizar convénio junto a 6rgdos federais, entre eles o programa “"BRASIL SUS” para captagdo de
recursos financeiros para o curso e instituigdo, subsidiando boa parte do material de consumo das
clinicas odontolégicas e manutengdo de equipamentos e acervo bibliografico.

-Propor mudangas no processo avaliativo, devendo ser democratico e participativo, com modelo
informatizado para avaliagdo das clinicas odontoldgicas e nas disciplinas tedrica nos moldes do ENADE
ja preparando nossos discentes a este exame nacional.

DISCENTES:

-Propor avaliacdo dos professores e coordenagdo realizada pelos académicos e sugestdes ao final de
cada semestre para melhoria do curso de Odontologia.

-Promover com os discentes a JOUG, Jornada académica semestral, convidado académicos de outr:
instituigdes do estado, profissionais da cidade e regido e pessoal auxiliar como ACDs THDs TPDs, e
egressos com encontros de turmas, motivando a interagdo de todos, onde a renda do evento ficara
para as comissoes de formaturas.

~-Criar comissdo permanente para acompanhar e preparar os discentes para a prova do ENADE,
melhorando assim o conceito nacional do curso de Odontologia UNIRG.

-Apoio aos CAs, Atléticas e Ligas odontoldgicas para desenvolverem seus trabalhos sécios cientifico
culturais.

-Criar equipe de discentes para divulgagdo do curso de Odontologia nas escolas, cursinhos e cidades
circunvizinhas aliando a pratica de agao civico-social.

-Apoiar o jogos “Inter periodo” e outras atividades motivando a interagdo académica entre periodos e o
fortalecimento do curso.

- Motivar e auxiliar grupos e linha de pesquisa, assim como participacdo em editais nacionais como
CNPQ, Capes, FAPT, e outros, que proporcionem BOLSAS de estagio para os académicos.

- Incentivar a apresentac¢do de TCC em Jornadas (JOUG), congressos cientificos e publicacbes em
periédicos da area (como a revista Amazdnia: Science Health).



INFRA ESTRUTURA

- Planejar anualmente verbas para, além da informatizacao, manutencgao regular de todos os
equipamentos de laboratérios, das clinicas, ar condicionado, bebedouros, cadeiras, recursos

audiovisuais e implantagdo monitoramento e seguranca.

-Contatar empresas responsavels pelas vendas e distribuicdo de manequins e equipos laboratoriais
para viabilizar a concessdo nos moldes de comodatos, venda com descontos para cursos ou até mesmo

reforma dos mesmos.

-atualizagdo do acervo bibliotecario.

-Propor e apoiar, junto a CAs, Ligas académicas, docentes e NDE a criagdo de um site ou pagina em
redes sociais para melhor de interagdo dos envolvidos e divulgagdo dos eventos, artigos cientificos,
TCCs, e edital de monitoria do curso de Odontologia.

- Avaliacdo da area do patriménio fisico do curso para possivel ampliagdo possibilitando a criagdo de
novos espagos como a sala dos professores entre outros.

-Criar ambiente e sala especifica no 3° piso para a pratica e diagndstico radiografico com seguranga
(paredes cobertas por manta de chumbo).

DOCENTES

-Acompanhamento didatico pedagdgico para os docentes do curso, além de assessoria administrativa
aos mesmos.

-Incentivo a capacitacdo dos docentes com flexibilizagdo dos horarios, e dentro do planejamento de
programas de capacitagdo e qualificagdo institucional, viabilizar o subsidio destas atualizagdes através
de recursos da Fundagao UNIRG.

-Incentivo a socializagdo entre professores, profissionais de classe da cidade e regido com encontros
em jornadas, datas comemorativas, semanas educativas, jogos entre outros.

-Fortalecimento do NDE do curso de odontologia

FUNCIONARIOS UNIRG

- Proporcionar a interagdo social entre funcionarios, professores e académicos.

- Incentivar a participagao do funcionario conselheiro em reunides do conselho de curso.

- Criar atendimento odontoldgico prioritario especifico para funcionarios do curso.

- Melhoria nas condig6es de trabalho, como materiais de protecgdo, flexibilizacdo dos horarios. /)
“LUTE POR UMA ODONTOLOGIA FORTE E DE VANGUARDA" /
VOTE CHAPA: ODONTOLOGIA EM PRIMEIRO LUGAR. \

CORDENADOR DE CURSO: ED WILSON CESAR
CORDENADOR DE ESTAGIOS: SONIA MARIA PAIVA TORRES



