MUNICIPIO DE GURUPI - ESTADO DO TOCANTINS
FUNDACAO UNIRG - CENTRO UNIVERSITARIO UNIRG
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
LATO SENSU

EDITAL PROPESQ/PPG/POS n° 01/2013

Processo de Selecdo de Candidatos para Cursos do Programa de P6s-Graduacao, Pds-
Graduacao Lato Sensu

O Centro Universitario UNIRG, por meio da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo—
PROPESQ, em Gurupi/TO, torna publico aos interessados que, se encontram abertas as inscri¢cées
entre os dias 21 de Novembro de 2013 a 19 de Dezembro de 2013, para selecdo de candidatos para
ingresso nos cursos de Especializacdo nesta Instituicdo, organizados nos termos da Resolugédo n° 1,
de 08 de junho de 2007, a qual estabelece normas para o funcionamento de Cursos de Pés-Graduacgédo
Lato Sensu, em nivel de especializacdo, com fundamento no Parecer CNE/CES n° 263/2006 e em
conformidade com o Regulamento da Pds-Graduacdo aprovado no Conselho Académico Superior
pela Resolugdo CONSUP n° 009, de 20 de agosto de 2013, destinado a portadores de diploma de
graduacdo em cursos superiores reconhecidos pelo MEC, de acordo com as condi¢fes que seguem:

1. DA OFERTA DE CURSOS

1.1 AREA: CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

1.1.1 NEGOCIOS:

a) Desenvolvimento Gerencial em Logistica Empresarial;
b) Desenvolvimento Gerencial em Recursos Financeiros;
C) Desenvolvimento Gerencial em Recursos Humanos;

d) Agronegocios.

1.2 AREA: CIENCIAS DA SAUDE
1.2.1 SAUDE:;

a) Farmacia Hospitalar: Enfoque em Farmacia Clinica;
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b) Terapia Intensiva;

c) Gestdo Hospitalar em Saude Publica e Privada.

1.3 AREA: CIENCIAS HUMANAS
1.3.1 EDUCACAO:
a) Educacéo Infantil e Alfabetizagéo;
b) Midias e Gestdo em EAD.

2. DAS VAGAS

2.1 Serdo oferecidas 0 maximo de 50 (cinquenta) vagas por curso, e 0 minimo, segundo planilha de
viabilidade econémica de cada curso.

2.2 Caso determinado curso ndo alcance o minimo de inscritos conforme planilha de viabilidade
econdmica, o(a) inscrito(a) podera optar pela migracéo para outro curso que haja a disponibilidade de
vagas.

2.3 Se 0 curso ndo ocorrer ou for adiado por qualquer motivo, o(a) inscrito(a) tera direito a reembolso

de 80% (oitenta por cento) do valor pago a titulo de inscricéo.

3. DO OBIJETIVO

3.1 Selecionar candidatos para Cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu, nos projetos das areas citadas
no item 1 deste Edital, turma 2014/2015.

3.2 A finalidade é, principalmente, consentir a demanda de se ofertar cursos de Pds-Graduacao e
que, tais medidas sdo necessérias para a efetivacdo da pretensdo Institucional de elevar o Centro
Universitario Unirg ao nivel de exceléncia em qualidade de ensino, ser a maior Instituicdo de
Ensino Superior do Tocantins, tornando-se referéncia no pais, e que ofereca aos nossos alunos a
melhor relacdo Custo e Qualidade. Estas sdo as bases para a producao de novos parametros para
se pensar e intervir no aprimoramento educacional como também no exercicio profissional numa
dupla implicacéo dialética.

3.3 Os cursos encontram-se estruturados em maédulos integrados conexos e especificos.

4. DA INSCRICAO
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4.1 A partir do dia 21 de Novembro de 2013 a 19 de Dezembro de 2013, estardo abertas as
inscricbes para selecdo de candidatos para o preenchimento das vagas para o ano letivo de
2014/2015.

4.2 A taxa Unica de inscricdo no valor de R$ 40,00 (quarenta reais), devera ser paga através de boleto
bancario gerado ap6s o preenchimento da inscrigdo, conforme item 4.5.

4.3 A taxa unica de inscricdo ndo sera restituida, salvo, excepcionalmente nos casos de desisténcia
até o dia 19/12/2013, onde sera restituido ao candidato 80% (oitenta por cento) do valor da taxa
Unica de inscricdo, sendo que os 20% (vinte por cento) restantes sdo considerados despesas
administrativas correspondentes.

4.4 A solicitacao de restituicdo do valor da taxa unica de inscricdo, que trata o item 4.3 deste Edital,

deverd ser encaminhada mediante preenchimento de formulario especifico disponibilizado no

endereco virtual www.propesq.unirg.edu.br, para a Secretaria Geral dos Cursos de Pds-
Graduacdo até a data limite estipulada pela PROPESQ.
4.5 As inscri¢Oes deverdo ser efetuadas exclusivamente por meio de formulario especifico, publicado

na internet, no seguinte endereco virtual: www.propesqg.unirg.edu.br.

4.6 O comprovante de agendamento bancério ndo sera aceito como comprovante de pagamento da

inscricéo.

5. DA MATRICULA

5.1 Na realizacdo da matricula serdo observados os seguintes requisitos:

I) Ter concluido o curso de ensino superior regularmente aprovado pelo Ministério da
Educacao;
I) Apresentar documentacao necessaria para a confirmacdo da Matricula, qual seja:

a) Copia digital autenticada do comprovante de pagamento da taxa de inscricao;

b) Curriculum Vitae (I- Identificagdo pessoal, IlI- Formacdo Académica e Ill- principais
experiéncias profissionais);

c) Copia autenticada do Diploma de graduacéo, devidamente registrado;

d) Copia autenticada do Historico Escolar da Graduacdo em IES reconhecida pelo MEC;

e) Copia autenticada da Cédula de identidade;

f) Cdpia autenticada do CPF;

g) Copia autenticada do Titulo de Eleitor;
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h) Comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral,

i) Copia autenticada da Certiddo de nascimento ou casamento (em caso de alteracdo de
sobrenome da aluna);

J) Documento de quitacdo com o Servigo Militar (homens).

5.2 Os documentos serdo entregues na Secretaria Geral da P6s-Graduacdo (Av. Guanabara n° 1500,
quadra 326, lote 11 - Gurupi - TO - Prédio onde funcionava a Reitoria).

5.3 As matriculas serdo realizadas nos dias 20 a 31 de Janeiro de 2014.

5.4 A matricula somente sera validada e efetivada ap6s sua confirmacao no site da UNIRG.

5.5 As informaces prestadas no ato da matricula serdo de inteira responsabilidade do candidato,
aquele que ndo preencher o formulario de forma completa ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, terd sua matricula automaticamente cancelada.

5.6 A matricula sera efetuada conforme ordem de inscricéo atendendo ao item 2.1 deste Edital.

5.7 A homologacdo das matriculas sera publicada no endereco eletrénico da UNIRG - Portal
PROPESQ, conforme o cronograma estipulado neste Edital.

5.80 curso sera ministrado preferencialmente as sextas-feiras (periodo noturno), aos sabados
(periodo integral - manha e a tarde), e no domingo (periodo matutino). Os horarios poderao ser
alterados, excepcionalmente, a critério plausivel do coordenador de Curso. Tal fato sera
justificado e comunicado com a antecedéncia minima de 15 dias corridos, por parte da
Assisténcia de Logistica do curso.

5.9 O Contetdo Programatico de cada curso segue no anexo n° 02 deste Edital.

5.10 A documentacdo dos candidatos ndo matriculados sera mantida sob a guarda do Centro
Universitario UNIRG pelo periodo de 04 (quatro) meses, a partir da data de publicacdo do
resultado final, e podera ser recolhida pelo candidato interessado. Transcorrido 04 (quatro) meses
da publicacdo do resultado final, toda documentacéo sera incinerada.

5.11 O processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

ANO DIA E MES DESCRICAO
2013 21 de novembro Publicagéo do Edital
2013 21 de novembro a 19 de dezembro | Inscri¢bes
2014 20 a 31 de janeiro Matriculas
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6. DO INVESTIMENTO

6.1 O valor de cada curso consta estipulado no anexo n° 01 deste Edital.

6.2 O valor mensal devera ser adimplido até o dia 20 de cada més através de boleto bancario.

6.3 Egressos, professores e funcionarios do Centro Universitario Unirg, terdo desconto de 7% (sete

por cento) nas mensalidades adimplidas até o vencimento, quando solicitado no ato da matricula,

via requerimento especifico.

6.4 Ocorrendo atraso nos pagamentos das parcelas de mensalidades, incidirdo sobre as mesmas as

seguintes penalidades:

a)
b)
c)

d)

Multa contratual de 2% (dois por cento) sobre o valor da parcela vencida;

Juros de mora, a razdo de 1% (um por cento) ao més;

Atualizacdo monetaria com base na variacdo do I-GPM, ou outro indice oficial que vier em
sua substituicdo, desde o dia do vencimento até a data do seu efetivo pagamento;

Apo6s 10 (dez) dias do vencimento de cada parcela serd iniciado procedimento administrativo
e/ou judicial de cobrancga, sendo todos os custos e despesas com honorérios advocaticios,
protestos de titulos, taxas e emolumentos incidentes, por conta exclusiva do contratante. A
Fundacdo UNIRG podera ainda, negativar o nome do devedor em cadastro ou servicos
legalmente constituidos e destinados a protecdo de crédito, independente do procedimento

administrativo/judicial cabivel.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
7.1 A avaliacdo das respectivas disciplinas sera feita de acordo com a metodologia desenvolvida pelo

Docente, respeitando a seguinte estrutura:

a)
b)

Apuracdo da fregliéncia as aulas e atividades previstas a distancia;

Apuracdo da média final das disciplinas, mediante provas, exames e/ou trabalhos, conceito e
participacao na disciplina, segundo critério do docente responsavel;

Aprovacgdo do Trabalho de Conclusédo de Curso — TCC, conforme critério estipulado no

Projeto Pedagdgico de cada curso oferecido.

7.2 A média de aprovacao em cada disciplina é 7,0 (sete);

7.3 Independentemente dos demais resultados obtidos, serd considerado reprovado na disciplina o

académico que ndo obtiver frequéncia equivalente a, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento)

das aulas e demais atividades programadas.
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8. DA EMISSAO DE CERTIFICADO

8.1 O pods-graduando tera direito ao certificado se, cumulativamente, preencher 0s seguintes

requisitos:

a) Ter entregue todos os documentos exigidos para a matricula;

b) Conclusdo e aprovacdo em todos os modulos/disciplinas estipulados no Projeto Pedagdgico
do curso;

c) Ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada modulo/disciplina do
Curso;

d) Ter alcancado a média final,

e) Ter cumprido e aprovado o Trabalho de Conclusdo de seu respectivo Curso.

f) O candidato ndo deve apresentar pendéncias com os 6rgdos da IES.

9. ESTRUTURA CURRICULAR E CORPO DOCENTE

9.1 A Estrutura Curricular e relagdo do Corpo Docente dos Cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu,
estdo disponiveis para consulta na Secretaria Geral da Pés-Graduacdo, e serdo divulgadas no
Portal PROPESQ pela Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacéo.

10. DAS DISPOSI(}OES FINAIS

10.10 Centro Universitario UNIRG se reserva o direito de ndo colocar em funcionamento, curso que
ndo contar com o minimo de alunos matriculados segundo o Plano de Viabilidade Econémica de
cada curso, até a 1° (primeira) semana antes do inicio das aulas.

10.2 O Centro Universitario UNIRG se reserva o direito de utilizar, para fins institucionais, as
imagens dos candidatos obtidas nos dias de aula, sem que para isso tenha de solicitar autorizagédo
do candidato.

10.3 O Centro Universitario UNIRG foi credenciado pelo Decreto Governamental n® 3.396, de
30/05/2008 — DOE/TO de 02/06/2008, prorrogado pelo Decreto Governamental 4.659, de
24/10/2012 — DOE/TO de 24/10/2012, em substituicdo a Lei Municipal n°1.566 de 18/12/2004
que criou a Faculdade UNIRG e alterou a denominagdo de Fundacdo Educacional de Gurupi
para Fundagdo UNIRG que, por sua vez, substituiu a Lei n® 611, de fevereiro de 1985.

10.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Prd-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo

do Centro Universitario Unirg, Gurupi-TO.
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11. CONTATOS
11.1 Endereco Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PROPESQ): Av. Para, quadra 20, lote 01

n° 2432 — Bairro Engenheiro Waldir Lins 11, Gurupi — TO, CEP: 77423-250.

11.2 E-mail da PROPESQ: portalpropesq@unirg.edu.br

11.3 Site PROPESQ:www.propesg.unirg.edu.br/.

11.4 Telefone da PROPESQ: (63) 3612-7602.

11.5 Endereco da Secretaria Geral da Pds-Graduacdo: Av. Guanabara n® 1500, quadra 326, lote 11 -
Gurupi — TO, CEP: 77403-080.

Gurupi-TO, 08 de novembro de 2013.

Profé. Dr2. Rise luata Costa Rank
Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagéo
Coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo/Centro Universitario UNIRG
Edital PROPESQ/PPG/POS n° 01/2013
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Centro Universitano

ANEXO 01

VALORES DOS CURSOS

CURSOS CARGA- MENSALIDADE MODULOS
HORARIA
TOTAL
Area: Negocios
Desenvolvimento Gerencial em 360 h R$ 350,00 12
Logistica Empresarial
Desenvolvimento Gerencial em 360 h R$ 350,00 12
Recursos Financeiros
Desenvolvimento Gerencial em 360 h R$ 350,00 12
Recursos Humanos
Agronegocios 360 h R$ 350,00 12
Area: Saude
Farmécia Hospitalar: Enfoque em 390 h R$ 380,00 13
Farmacia Clinica
Terapia Intensiva 420 h R$ 380,00 14
Gestdo Hospitalar em Salde Publica 450 h R$ 380,00 15
e Privada
Area: Educacéo
Educacdo Infantil e Alfabetizagdo 360 h R$ 350,00 13
Midias e Gestdo em EAD 450 h R$ 350,00 15
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Centro Universitano

ANEXO 02

CONTEUDO PROGRAMATICO DOS CURSOS

AREA: NEGOCIOS

1. CURSO: Desenvolvimento Gerencial em Logistica Empresarial
DISCIPLINAS CARGA-HORARIA
1.1 | Planejamento Estratégico e Desempenho Empresarial 30h
1.2 | Sistemas de Informacdo Gerencial 30h
1.3 | Gestdo Estratégica de Individuos e Grupos 30h
1.4 | Cenérios e Tendéncias em Direito Corporativo 30h
1.5 | Tépicos Especiais em Desenvolvimento Gerenciais 30h
1.6 | Metodologia do Ensino Superior 30h
1.7 | Metodologia da Pesquisa Cientifica 30h
1.8 | Gestdo da Logistica de Producédo 30h
1.9 | Gestdo da Cadeia de Suprimentos 30h
1.10 | Gestdo de Compras, Armazenagem e Movimentagdo dos Materiais 30h
1.11 | Gestdo de Canais de Distribui¢do e Transportes 30h
1.12 | Projeto e Gestédo de Sistemas Logisticos 30h
1.13 | TCC -
2. CURSO: Desenvolvimento Gerencial em Recursos Financeiros
DISCIPLINAS CARGA-HORARIA
2.1 | Planejamento Estratégico e Desempenho Empresarial 30h
2.2 | Sistemas de Informagdo Gerencial 30h
2.3 | Gestdo Estratégica de Individuos e Grupos 30h
2.4 | Cenarios e Tendéncias em Direito Corporativo 30h
2.5 | Topicos Especiais em Desenvolvimento Gerenciais 30h
2.6 | Metodologia do Ensino Superior; 30h
2.7 | Metodologia da Pesquisa Cientifica; 30h
2.8 | Contabilidade Gerencial e Anélise de Cendrios Econdmicos 30h
2.9 | Controladoria e Gestdo de Riscos Financeiros 30h
2.10 | Gestdo Estratégica de Custos 30h
2.11 | Gestdo Baseada em Valor e Distribuicdo de Resultados 30h
2.12 | Planejamento Tributério e Orcamento Empresarial 30h
2.13 | TCC -
3. CURSO: Desenvolvimento Gerencial em Recursos Humanos
DISCIPLINAS CARGA-HORARIA
3.1 | Planejamento Estratégico e Desempenho Empresarial 30h
3.2 | Sistemas de Informacdo Gerencial 30h
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Centro Universitano

3.3 | Gestdo Estratégica de Individuos e Grupos 30h
3.4 | Cenérios e Tendéncias em Direito Corporativo 30h
3.5 | Tdpicos Especiais em Desenvolvimento Gerenciais 30h
3.6 | Metodologia do Ensino Superior; 30h
3.7 | Metodologia da Pesquisa Cientifica; 30h
3.8 | Gestdo do Conhecimento e das Competéncias 30h
3.9 | Gestdo Estratégica de Salérios e Beneficios 30h
3.10 | Estratégias de Atracdo, Motivacdo e Retencdo de Talentos 30h
3.11 | Gestdo da Cultura Organizacional, Qualidade de Vida e Responsabilidade 30h
Social
3.12 | Legislagdo Trabalhista e Tendéncias do Mundo do Trabalho 30h
3.13 | TCC -
4, CURSO: Agronegécios
DISCIPLINAS CARGA-HORARIA
4.1 | Introducdo ao Agronegdcio 30h
4.2 | Fundamentos da Administracdo 30h
4.3 | Administracdo Estratégica e Competitividade no agroneg6cio 30h
4.4 | Agronegocio e desenvolvimento regional: Clusters/Aglomerados, 30h
cooperativas, agropolos e arranjos produtivos locais.
4.5 | Analise econdbmica em agronegécio 30h
4.6 | Marketing e Estratégias em Agronegocios 30h
4.7 | Andlise de Cadeias Produtivas 30h
4.8 | Métodos Estatisticos 30h
4.9 | Coordenagdo de Sistemas Agroindustriais 30h
4.10 | Introducdo ao Mercado de Futuros 30h
4.11 | Metodologia e Técnica de Pesquisa Cientifica 30h
4.12 | Logistica em Agronegdcios 30h
AREA: SAUDE
5. CURSO: Farmacia Hospitalar: Enfoque em Farméacia Clinica
DISCIPLINAS CARGA-HORARIA
5.1 | Metodologia da Pesquisa Cientifica 30h
5.2 | Bioestatistica 30h
5.3 | Politicas Publicas de Saude e Legislacdo aplicada a Farmacia Hospitalar 30h
5.4 | Assisténcia Farmacéutica Hospitalar 30h
5.5 | Ciclo Logistico em Farmécia Hospitalar 30h
5.6 | Padronizagdo de Medicamentos, Sistemas de Dispensacdo e Comissdes 30h
Hospitalares
5.7 | Farmacoterapia nos Distlrbios Gastrointestinais, Psiquiatricos, Analgesia e 30h
Antibioticoterapia
5.8 Farmacoterapia nos Distlrbios Renais, Cardiovasculares, Enddcrinos e 30h
Respiratorios
5.9 | Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica: Teoria e Préatica 30h
5.10 | Farmacoepidemiologia, Farmacovigilancia e Farmacoeconomia. 30h
5.11 | Farmacotécnica Hospitalar: manipulacédo e fracionamento de medicamentos, 30h
nutrigdo parenteral e outras misturas intravenosas.
5.12 | Farmécia Oncoldgica 30h
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Centro Universitano

5.13 | Controle de Infeccdo Hospitalar. Interpretacdo de Dados Laboratoriais 30h
5.14 | TCC -
6. CURSO: Terapia Intensiva

DISCIPLINAS CARGA-HORARIA
6.1 | Anatomo-Fisiologia Cardiovascular e Respiratoria 30h
6.2 | Metodologia da Pesquisa Cientifica 20h
6.3 | Cuidados com o paciente em Terapia Intensiva 30h
6.4 | Exames Complementares 30h
6.5 | Infectologia em Terapia Intensiva 30h
6.6 | Nutricdo em Terapia Intensiva 30h
6.7 | Ventilacdo Mecéanica N&o Invasiva e Oxigenoterapia 30h
6.8 | Sedacdo e Via Aérea Artificial 30h
6.9 | Ventilagdo Mecanica Invasiva 30h
6.10 | Terapia Intensiva em Cardiologia 30h
6.11 | Terapia Intensiva em Neurologia 30h
6.12 | Estagio Supervisionado na Unidade de Terapia Intensiva 40h
6.13 | Administracdo e Gerenciamento em Terapia Intensiva 30h
6.14 | Bioestatistica 30h
6.15 | TCC -
7. CURSO: Gestdo Hospitalar em Salde Publica e Privada

DISCIPLINAS CARGA-HORARIA
7.1 | Administracdo de Servigos em Saude Publicos, Privados e Filantropico. 30h
7.2 | Aspectos Juridicos em Salde 30h
7.3 | Politicas de Saude Publica 30h
7.4 | Financas aplicadas a Gestdo de Salde 30h
7.5 | Gestdo de Custos para Tomada de Decis6es em Salde 30h
7.6 | Gestdo de Pessoas aplicada em Salde 30h
7.7 | Planejamento e Gestdo Estratégica em Salde 30h
7.8 | Plano de Marketing em Organizac¢Ges de Saude 30h
7.9 | Responsabilidade Socioambiental e Etica em Saude 30h
7.10 | Sistemas de Informagdes Gerenciais em Salde 30h
7.11 | Métodos Quantitativos e Qualitativos da Gestdo para a Salde 30h
7.12 | Logistica e Suprimentos em Salde 30h
7.13 | Gestdo da Qualidade em Salide 30h
7.14 | Gestdo da Producdo em Salde 30h
7.15 | Introducdo a Metodologia Cientifica 30h
7.16 | TCC -

AREA: EDUCACAO

8. CURSO: Educagéo Infantil e Alfabetizacéo

DISCIPLINAS CARGA-HORARIA
8.1 | Legislacdo Educacional e politica da Educacédo Infantil e Fundamental 20h
8.2 | Fundamentos tedricos da Alfabetizacdo 20h
8.3 | Fundamentos tedricos de Educacéo infantil 30h
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Centro Universitano

8.4 | Metodologia de Pesquisa 20h
8.5 | Metodologias e préticas pedagogicas em Alfabetizacdo | 30h
8.6 | Metodologias e praticas pedagdgicas em Alfabetizacéo Il 30h
8.7 | Metodologias e praticas pedagdgicas em Educacdo Matematica 30h
8.8 | Metodologias e praticas pedagdgicas em Ciéncias 30h
8.9 | Metodologias e praticas pedagogicas em Geografia e Historia 30h
8.10 | Metodologias e préticas pedagogicas em Jogos e Brincadeiras 30h
8.11 | Metodologias e praticas pedagdgicas em Arte e Educacéo 30h
8.12 | Metodologias e praticas pedagdgicas em Libras e Braille 30h
8.13 | Metodologias e praticas pedagogicas Educacdo Especial 30h
9. CURSO: Midias e Gestdo em EAD
DISCIPLINAS CARGA-HORARIA

9.1 | Gestdo da informacdo e do conhecimento 30h
9.2 | Fundamentos do Ensino a Distancia 30h
9.3 | Metodologia e Técnica de Pesquisa Cientifica 30h
9.4 | Interatividade: Recursos Tecnol6gicos e Educacionais 30h
9.5 | Producgdo de texto didatico 30h
9.6 | Planejamento e Producdo de Materiais | 30h
9.7 | Planejamento e Producéo de Materiais Il 30h
9.8 | Avaliacdo de Aprendizagem em EAD | 30h
9.9 | Avaliacdo de Aprendizagem em EAD I 30h
9.10 | Didética do Ensino a Distancia 30h
9.11 | Radio, TV e video como ferramentas educativas 30h
9.12 | Funcdes tutoriais na educacdo mediada pelas tecnologias 30h
9.13 | Formacdo de Professores e Critérios de Qualidade 30h
9.14 | Gestdo e Planejamento de Cursos Online | 30h
9.15 | Gestdo e Planejamento de Cursos Online Il 30h
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