UnirG

Centro Universitario

CONSELHO CURADOR

ATA N° 007 DA SESSAO PLENARIA
EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
CURADOR DA FUNDACAO UNIRG,

REALIZADA EM 25 DE MAIO DE 2011.
Assunto da Pauta:

®- Continuacdo da Reunido Extraordinaria do dia @4ndio

de 2011: Homologacdo do reajuste das mensalidades,
semestralidades e anuidades escolares, para vagpatir das
proximas matriculas, conforme preceitua o art.885°, Xl e

art. 16, XXI do Estatuto da Fundacédo Unirg.

APROVADA EM 22 DE NOVEMBRO DE 2011.

As 15h09min (quinze horas e nove minutos) do @ (vinte cinco) demaio de 2011(dois mil e

onze), na sala de reunides do Centro Administrativirg, reuniu-se o Conselho Curador para

realizacao de sess&gtraordinaria, mediante convocacao feita pelo Presidente do Gun&arador

ao término da sess&endariaExtraordinaria ocorrida em 24 de maio de 2011 para dar contideida
ao assunto da pauta. E Eu, Christina Machado Faidea, Secretaria de Colegiados, observei a
presenca dos seguintes conselheiros presentes,daléfresidentel- Savio Barbalha 2- Paulo

Henrique Costa Mattos, em substituicao ao conselliei Valmir Fernandes de Lira, 3- Denes José

Teixeira, 4- Francisco de Assis Martins, 5- MiltonRoberto Toledo, 6- Mario Cezar Lustosa

Ribeiro, substituindo o conselheiro Emerson dos Sérs Costa, 7- Ronaldo Soares Victor, 8-

Rener Soares Nunes, 9- Sidnei Martins Bueno, 10-idaMota Xavier de Oliveira, 11- Alexandre

Ribeiro Dias e 12— Rogério Ferreira MarquezanRegistrei a presenca do Gerente Administrativo

Manoel Moraes da Diretora Administrativa e Financeira Dout&atricia Schuller, o Vice-Reitor
Victor de Oliveira e do Presidente da Asauni@yaciano Silva O Presidente se apresentou e
externou boas vindas a todos os presentes, inelags visitantes, servidores e académicos. Apos
cumprimentos, esclareceu-se que o Profed3awlo Henrique, conforme teor do oficio n°
44/2011/APUG, recebido pelo assistente administrd®onaldo Soares com a indicagdo para ser
representante da categoria docente, caso os metfitbtaes ndo comparecessem, devido se tratar de
uma reunido de grande importancia, os represensafiaitando o deferimento, e sendo este acatado
por este conselho. Aproveitando o enseRresidentepediu aos conselheiros que, ocorrendo idéntica
situacdo, ter a gentileza de comunicarem com ahdec@ a secretaria do Conselho, para que se facg
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a convocacado do suplente. Citou o exemplo do CeeselEmerson que ndo pbde estar presente,
mas em tempo convocou-se o supldvifgio César. O PresidenteSavio, antes de dar seguimento ao
anico ponto da pauta, informou que o sertBgénio Pacceli ndo estaria presente na sesséao, devido
se encontrar em viagem para a Capital Federahngtat de assuntos exclusivos da Instituicéo,
conforme reunido previamente agend&iaio fez breve relato da situagdo que pairou ontem24ia
(vinte e quatro) de maio em reunido plenaria, coarr@ncia de debates, referentes as explanac¢des dajs
planilhas apresentadas com as propostas dos emajussclareceu que 26h45min (dezesseis horas

quarenta cinco minutos), recebe@ficio/Pres/n°102/2011datado en24 (vinte e quatro) denaio do

ano em curso,0 qual constava anexo de duas planilhas, sendocamaproposta de 10% (dez por
cento) e a outra de 15% (quinze por cento), restastipulado trabalharem com as referidas proposta
de reajustes, com os seguintes percent(@isCom 15% (quinze por cento@scalonados, iniciando-
se a partir de julho, com 10% (dez por cento), meslando 1% (um por cento) a cada més, até
dezembro de 2011 alcancando o patamar de 15% &porzcento), apenas corparametro para as
deliberacdes, levando-se em consideracdo e raspeitas razbes de cada particifig- Como
segunda opcéao Rresidéncia/Unirg, propds uma segunda planilha, que ora ndo foisaptada na
sessdo anterior, com demonstracoes de reajudie #e(dez por cento) para o 2° (segundo) semestre
do corrente ano, onde o mesmo entende ser pleranfectivel a aprovacdo, considerando os

investimentos na ordem de R$ 1.000.000,00 (um mitieareais), bem conpossibilidade de fazer a

necessaria recomposicao das perdas inflacionarias @no de 2011 (dois mil e onze) nos salarios

dos servidores administrativos e dos professorespma incidéncia a partir de janeiro de 2012

(dois mil e doze)EM TEMPO : A SenhoraPatricia solicitou que constasse em ata o informerle
material referente ao oficio acima mencionadona linha 41 (quarenta e um ) desta ata, que no

terceiro paragrafo, final da ultima linha, onddésgneiro de ‘2011 retifica-se parganeiro de 2012;

e (c)- Sendo de7% (sete por cento) a proposta apresentada pelos académicos, ondeR0s
entenderam, apés reunides com a classe Acadéroaraasam tendo como base de céalculo, apenas o
correspondente a varia¢do da inflacao dos ultiBqsldze) meses. Boutora Patricia, ressaltou que
0s investimentos a serem executados com 0 increndenteceita proporcionado pelo reajuste, serao

realizados de acordo com plano de trabalho a smm@nhado para a Presidéncia/Unirg, e que desde

ja se comprometem com os cumprimentos do que foidide quanto aos investimentos. O

Presidente disse que as referidas planilhas propostas, tanfbéam encaminhadas as 05 (cinco)
representacdes das categorias de conselheiros, quedgionou com as classes se houve algum
avanco: AAPUG respondeu que na&onaldo/Asaunirg, disse que houve reunido da Associagéo

com o Presidente/Unirg na tarde de ontem, onde este ndo deixou nenhurssibjlidlade de
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contemplar os servidores com a reposicado de 10%p@ecento), e nem mesmo se fosse aprovado o
percentual de 15% (quinze), também n&o contemplas@ servidores, mas apenas com referéncia as
perdas inflacionarias de 2011. O Conselh&idnei/DCE, também disse que nada mudou e que
mantém a proposta anterior de 7% (sete por celawp/DCE manifestou indignacdo com a auséncia
do SenhorPaccelj e acrescentou que os alunos ndo vao aceitar quai¥% (sete por cento) de
aumento, pois entendem que esse percentual € o @mjuanto ndo se mostrar “trabalho”,
conquistando desta forma uma credibilidade comcasl@&micos a muito, ja perdida, podendo num
futuro préximo, reverem um novo aumento, pois ostaes passados também tinham o mesmo
discurso e pelas més geréncias, vé-se em queoesgltestionou, e ao final, suplicou que, por favor
ndo tentassem mais sobrepujar os alunos. O comselhaulo Henrique apoiou a posicdo do
académicoJairo Xavier, disse que realmente falta certo grau de seriedadgue j4 havia sido
apresentado uma planilha de 15% (quinze por cemdn) os mesmos discursos, ou seja, de que
realmente resolveria todo o problema da Fundacas.do foi o que ocorreu, (e em alto tom de voz),
desabafou dizendo, que os professores também @0 dte forma alguma, aceitar serem mais
tripudiados, pois ainda ndo se esqueceu da irgustigrrida anteriormente quanto o que foi acordado
com referéncia ao reajuste dos servidores, ondtosnpercebem menos que o salario minimo, fruto
da irresponsabilidade, e que néo ficardo como garbdes a mercé de qualquer tipo de chantagem;
mostrando-se irredutivel quanto a sua colocacAaliZou. O conselheirMilton Toledo, néo estava
presente na sessao anterior, quando foram aprdasrda planilhas com as propostas, mas justificou
entender da necessidade que h4 em aumentar aslidsatess pois a Fundacdo vive somente desta
arrecadacdo. Apds, Bresidente esclareceu que € imperioso e necessario o Conseltidir e
homologar nesta reunido o reajuste das mensaliddeldernou sua preferéncia, para que a
metodologia do voto fosse através de cédulas, nsacomselheiros ndo concordaram e por
UNANIMIDADE decidiram pelovoto aberto. Passados alguns instantes para troca de idérassgnt
iniciou-se a votagdo de cada participe respectintenén)- 15% (quinze por cento), cor3 (trés)
votos (b)- 10% (dez por cento), co®5 (cinco) votose (c)- 7% (sete por cento), co@B (trés)votos
RestandcAPROVADO pelo conselho o reajuste das mensalidades cdfd dENTO DE 10%
(DEZ POR CENTO), A INCIDIR NO SEGUNDO SEMESTRE DE 2011.0 Conselheirdrener

questionou da necessidade de se apurar a situagdocodselheiros quanto & presenga nas sessoe

plenérias, ressaltando aos senhores conselheieo83j(trés) faltas injustificadasconforme prevé o

Estatuto, acarretam na perda do mandato. Ao fiRaksidentenoticiou ter recebido uma Declaragéo
advinda da Camara Municipal, onde acordaram erdreepresentantes do Curso de Medicina da

Instituicdo e a Presidéncia da Camara, para realizde Audiéncia Publica, sobre a Implantacéo da
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Universidade Federal de Gurupi, por encampacaaiddd€do Unirg. E as5h57min (quinze horas e

cinglienta e sete minutos)Rresidente agradeceu a presenca de todos e encerrou a sesi#o,
Christina Machado Frées Silva, lavrei esta ataal, glepois de apreciada e aprovada, assino com 09
demaisGurupi, em 22 de novembro de 2011.

Christina Machado Frées Silva

1. Sévio Barbalho do Nascimento

2. Paulo Henrigue Costa Mattos

Denes José Teixeira

Francisco de Assis Martins

Milton Roberto Toledo

Mario César Lustosa Ribeiro

Ronaldo Soares Victor

8. Rener Soares Nunes

9. Sidnei Martins Bueno

10. Jairo Mota Xavier de Oliveira

11. Alexandre Ribeiro Dias

12. Rogério Ferreira Marquezan
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