
 

 

 

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 2012 

A Liga Saúde da Mulher (LSM) faz saber, por meio deste edital, que estarão 

abertas as inscrições para seu processo seletivo que selecionará membros para a 

participação em suas atividades neste ano. 

 

1 - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Art. 1º - A seleção de membros participantes para atividades da LSM compreenderá 

duas etapas. A primeira etapa será composta por prova e a segunda etapa constará 

em entrevista com os membros organizadores e/ou médico orientador da LSM em 

que participarão os 24 melhores colocados na primeira etapa. 

Art. 2º - A prova de seleção ocorrerá no campus II da UNIRG, no dia 10 de setembro 

de 2012, em sala a ser divulgada posteriormente aos inscritos.  

Art. 3º - Compõe-se o processo seletivo uma prova de conhecimento teórico com 12 

(doze) questões de múltipla escolha e 3 (três) questões dissertativas e entrevista. O 

peso de avaliação é de 30 (trinta) pontos, sendo que a prova terá 15 (quinze) pontos 

e entrevista terá 15 (quinze) pontos. 

Art. 4º - A prova de seleção iniciará às 20:00 e encerrará às 21:00. A data da 

entrevista será dia 14 de setembro de 2012 às 19 horas.  

Art. 5º- Estão aptos a participarem do processo seletivo da LSM alunos matriculados 

no curso de medicina da UNIRG que estejam do 1º (primeiro) período ao 8º(oitavo) 

período. 

 

2 - DAS ATIVIDADES E DAS VAGAS 

Art. 4º - As atividades da LSM ocorrerão no campus II UNIRG, e uma manhã por 

semana na Rádio Nova FM com o programa “Rádio com Saúde”.  

Art. 5º - Serão oferecidas 10 (dez) vagas que serão preenchidas pelos candidatos 

segundo seu desempenho no processo seletivo. 

 

 



3 - DA INSCRIÇÃO 

Art. 6º - As inscrições deverão ser efetuadas pelo candidato no período 20 de 

agosto a 06 de setembro de 2012 com os ligantes que estarão no andar 1 (um)  

bloco B no campus II UNIRG. Depois de realizada a inscrição os inscritos receberão 

por e-mail a confirmação. 

§ 1º: Excepcionalmente o período de inscrições pode ser ampliado de acordo com a 

procura dos candidatos. 

 

§ 2º: A taxa de inscrição é de R$ 10,00 (dez reais). 

 

4 - DA SELEÇÃO 

Art. 7º - A prova de seleção constará dos temas: 

 

 Cavidade Pélvica (MOORE, K.L., DALLEY,A.F. Anatomia Orientada para a 

Prática Clínica. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010) 

 Vísceras Pélvicas: órgãos genitais internos femininos (MOORE,K.L., 

DALLEY,A.F. Anatomia Orientada para a Prática Clínica. 6 ed. Rio de 

Janeiro: Guanabara Koogan, 2010) 

 Fisiologia Feminina Antes da Gravidez e Hormônios Femininos (GUYTON, 

A.C., HALL, J.E Tratado De Fisiologia Médica. 12 ed. Rio de Janeiro: 

Elsevier, 2011)  

 Gravidez e lactação (GUYTON, A.C., HALL, J.E Tratado De Fisiologia 

Médica. 12 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011)  

 Assistência Integral à Infância e à Adolescência (LOPES, A.C. Tratado de 

Clínica Médica: Volume 2 seção 16. 2 ed. São Paulo: Roca, 2009) 

 Assistência à Mulher na Idade Reprodutora (LOPES, A.C. Tratado de Clínica 

Médica: Volume 2 seção 16. 2 ed. São Paulo: Roca, 2009) 

 Assistência à Mulher no Climatério e na Senilidade (LOPES, A.C. Tratado de 

Clínica Médica: Volume 2 seção 16. 2 ed. São Paulo: Roca, 2009) 

 

Art. 8º - O resultado da primeira etapa do processo seletivo será divulgado a partir 

do dia 12 de setembro de 2012, via email; anexos no mural do andar 1 (um) bloco B,  

campus II UNIRG; publicação no blog da LSM (http://lsmunirg.blogspot.com.br/) 

http://lsmunirg.blogspot.com.br/


contendo o nome dos alunos selecionados para entrevista, em ordem alfabética. 

Também constarão data e local da entrevista. O resultado final do processo seletivo 

será divulgado em até uma semana após a segunda etapa. 

 

5 - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 10º - Será incorporado a este edital quaisquer editais complementares 

porventura divulgados pela LSM. 

Art. 11º - Os casos que fugirem ao edital serão julgados pelos membros 

organizadores e orientador da LSM. 

Art. 12º - A inscrição do candidato ao processo seletivo 2012 implicará a aceitação 

de todos os termos deste edital. 
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